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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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ADJUDICACAO DO OBJETO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 022/2022 - ARTISTAS

A Comissao Permanente de Licitagdo de Caculé — Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista
que foram cumpridas todas as formalidades do caput do art. 25 da Lei Federal n.° 8.666/93, ante a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO POR CREDENCIAMENTO N° 022/2022 - ARTISTAS; ADJUDICA o objeto:
PRESTACAO DE SERVICOS ARTISTICOS COM A APRESENTACAO DA BANDA RAMON E MONICA EM
SHOW DE MICRO PORTE, DIA 1° DE DEZEMBRO, AS 14 HORAS, NA CAMARA MUNICIPAL, EM
CULMINANCIA DO PROJETO DE LEITURA "O MUNDO DAS CORES", em atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de Educagado e Cultura, deste municipio. Mediante exposto lango ato formal para a
contratagcdo direta com RAMON BRITO PEREIRA, pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n° 045.707.595-30,
portador da cédula de identidade n® 16.091.594-54, com endereco RUA DR CRESCENCIO SILVEIRA, 200,
SENHOR DO BOMFIM, CACULE, BAHIA, CEP 46.300-000. Valor global estimado do objeto Adjudicado é de:
R$ 1.000,00 (um mil reais), conforme valores constantes na Tabela de Remuneracao do respectivo Edital de

Credenciamento n® 006/2022. Caculé — Bahia, 18 de novembro de 2022. Breno Calasans Costa Ribeiro —
Presidente.
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RATIFICACAO DO ATO FORMAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 022/2022 - ARTISTAS

O Prefeito Municipal de Caculé, BAHIA, no uso de suas atribuicOes legais, e tendo em vista que foram
cumpridas todas as formalidades do caput do art. 25 da Lei Federal n.° 8.666/93, ante a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO POR CREDENCIAMENTO N° 022/2022 - ARTISTAS, conforme parecer da Comissdo Permanente
de Licitacdo, Parecer Juridico emitido pelo Procurador Juridico Municipal e Parecer Técnico da Comissao
Especial de Avaliagdo, vem FORMALIZAR a INEXIGIBILIDADE DO PROCEDIMENTO LICITATORIO, para
contratagcdo direta com RAMON BRITO PEREIRA, pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n°® 045.707.595-30,
portador da cédula de identidade n° 16.091.594-54, com endereco na RUA DR CRESCENCIO SILVEIRA, 200,
SENHOR DO BOMFIM, CACULE, BAHIA, CEP 46.300-000. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
ARTISTICOS COM A APRESENTACAO DA BANDA RAMON E MONICA EM SHOW DE MICRO PORTE, DIA
1° DE DEZEMBRO, AS 14 HORAS, NA CAMARA MUNICIPAL, EM CULMINANCIA DO PROJETO DE
LEITURA "O MUNDO DAS CORES", em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, deste municipio. Valor global estimado do objeto para contratagéo é de: R$ 1.000,00 (um mil reais),
conforme valores constantes na Tabela de Remuneracado do respectivo Edital de Credenciamento n® 006/2022
e constante do respectivo Processo de Inexigibilidade de Licitagdo N° 022/2022 - ARTISTAS. Devendo ser
celebrado o contrato com: RAMON BRITO PEREIRA. Publique-se no local de costume. Celebre-se o respectivo
contrato, que sera regido obedecendo as formalidades de direito publico, na forma do art. 61 e 62 da lei n°
8.666/93, cuja minuta foi aprovada pela Procuradoria Juridica. Gabinete do Prefeito, 18 de novembro de 2022.
Pedro Dias da Silva - Prefeito Municipal.
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HOMOLOGAGAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 022/2022 - ARTISTAS

O Prefeito Municipal de Caculé, BAHIA, no uso de suas atribuicGes legais, e tendo em vista que foram
cumpridas todas as formalidades do caput do art. 25 da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores,
ante a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO POR CREDENCIAMENTO N° 022/2022 - ARTISTAS, objetivando a
PRESTACAO DE SERVICOS ARTISTICOS COM A APRESENTACAO DA BANDA RAMON E MONICA EM
SHOW DE MICRO PORTE, DIA 1° DE DEZEMBRO, AS 14 HORAS, NA CAMARA MUNICIPAL, EM
CULMINANCIA DO PROJETO DE LEITURA "O MUNDO DAS CORES", em atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, deste municipio. E atentando ao Parecer da Comisséao
Permanente de Licitacdo, HOMOLOGA o processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, para a contratag&o
direta com RAMON BRITO PEREIRA, pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n° 045.707.595-30, portador da
cédula de identidade n° 16.091.594-54, com endereco na RUA DR CRESCENCIO SILVEIRA, 200, SENHOR
DO BOMFIM, CACULE, BAHIA, CEP 46.300-000. A Comissdo Permanente de Licitagdo, através de seu
Presidente, devera tomar as medidas cabiveis, tendo em vista o Valor Global estimado do objeto de: R$
1.000,00 (um mil reais), conforme valores constantes na Tabela de Remuneragcdo do respectivo Edital de
Credenciamento n® 006/2022. Gabinete do Prefeito, 18 de novembro de 2022. Pedro Dias da Silva - Prefeito
Municipal.
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 528/2022

A Prefeitura Municipal de Caculé, no uso de suas atribuicbes, torna publica a contratagéo:
MODALIDADE LICITATORIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 022/2022 - ARTISTAS.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CACULE, CNPJ n° 13.676.788/0001-00.
CONTRATADO: RAMON BRITO PEREIRA, pessoa fisica, inscrita no CPF sob o n°® 045.707.595-30.
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS ARTISTICOS COM A APRESENTAGAO DA BANDA RAMON
E MONICA EM SHOW DE MICRO PORTE, DIA 1° DE DEZEMBRO, AS 14 HORAS, NA CAMARA
MUNICIPAL, EM CULMINANCIA DO PROJETO DE LEITURA "O MUNDO DAS CORES". VALOR
TOTAL: R$ 1.000,00 (um mil reais). ASSINATURA: 21 de novembro de 2022. VIGENCIA: 60 dias.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Capitulo |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O presente regimento interno tem por finalidade regulamentar a
competéncia, as atribuicdes, a organizacdo e o funcionamento do Conselho
Municipal de Saude de Caculé — BA, criado pela lei n° 143 de 9 de Abril de
2001 em conformidade com as disposi¢cOes estabelecidas na Lei 8080, de 19
de setembro de 1990 e Leo 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Resolucéo
CNS n° 453, de 10 de maio de 2012.

Art 2° - O conselho Municipal de Saude de Caculé, constitui-se no érgao
colegiado Maximo, responséavel pela coordenacio do Sistema Unico de Satde
— SUS, no ambito do municipio de Caculé, carater permanente, com funcdes
deliberativa, normativa e fiscalizadora, atuando na formulac&do de estratégias e
no acompanhamento no monitoramento, no controle e na avaliacdo da
execucdo da politica municipal de saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros e na promoc¢do do processo de Controle Social em
toda a sua amplitude, no &mbito dos setores publicos e privado.

Capitulo Il

Art 3° - Compete ao Conselho Municipal de Saude de Caculé

| — Formular, estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal
de Saude.

Il — Desenvolver propostas e acdes dentro do quadro de diretrizes basicas e
prioritarias previstas, que venham em auxilio na implementacédo e consolidacédo
do Sistema Municipal de Saude.

Il - Incentivar a participacdo e o controle popular através da sociedade civil
organizadas nas instancias colegiadas gestoras das acdes de saude;

IV — Analisar, deliberar, fiscalizar e apreciar, no Municipio, o funcionamento e a
qualidade do Sistema de Saude;

V — Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Municipal de Saude a
populacéo e as instituicdes publicas e entidades privadas;

VI - Estabelecer instrucdes e diretrizes gerais para a formacédo das Comissdes
locais, municipais e regionais;

VIl — Definir, controlar, acompanhar e avaliar o Plano Diretor de Saude do
Municipio;
VIII — Apreciar e deliberar sobre a prestacdo de contas municipal, a partir de

parecer exarado pela Secretaria Executiva do CMS

IX — Apreciar e deliberar a incorporacéo ou exclusdo ao Sistema Municipal de
Saude, de servicos privado e/ou pessoa fisica, de acordo com as necessidade
de assisténcia a populacdo do respectivo sistema local e da disponibilidade
orcamentaria, a partir de parecer exarado pela Secretaria Executiva do CMS

X- Solicitar, para conhecimento, cépias e balancetes mensais e anuais dos
6rgaos publicos integrantes do SUS
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XI — Finalizar a alocacado dos recursos econémicos, financeiros, operacionais e
dos recursos humanos dos 6rgéos institucionais integrantes do SUS, para que
assim possam 0s mesmos, conforme prioridades orcamentéarias, melhor
exercitar suas atividades e atender eficientemente as necessidades dos
usuérios do sistema.

Xl — Solicitar, dentre outras, todas as informacdes de carater técnico
administrativo, econémico — financeiro, orcamentario e operacional recursos
humanos convénios, contratos e termos aditivos de direito publico, que digam
respeito a estrutura e pleno funcionamento de todos os 6rgdos publicos
vinculados ao SUS.

Xl — Manter audiéncia com dirigentes dos 6rgéos vinculados ao SUS sempre
que entender necessario, para debater o encaminhamento de assuntos de
interesse coletivo e relacionados diretamente as suas atividades especificas;
XV — Sugerir, examinar e aprovar propostas or¢camentarias acompanhando
inclusive, gestdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude;

XVI — Exercer ampla fiscalizagdo nos 6rgaos prestadores de servigo na area da
saude, no sentido de que suas agdes proporcionem desempenho efetivo e com
alto grau de resolutividade ao SUS.

XVII-Promover contatos com as varias instituicbes, entidades privadas e
organizacbes afins, responsaveis pelas acdes ligadas as necessidade de
saude da populagao, para atuacao conjunta;

XVIII - Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo do SUS, com base
em parametros de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas,
produtividade, recomendando mecanismo claramente definidos para correg¢ao
das distor¢cbes, tendo em vista o atendimento pleno das necessidades
populacionais;

XIX — Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisa sobre assunto e temas
na area da saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude;
XX — Solicitar aos 6rgdos publicos integrantes do SUS, através de sua
Secretaria Executiva a colaboracdo dos servidores de qualquer graduacgao
funcional para a participarem da elaboracdo dos estudos, no esclarecimento de
duvidas, proferir palestras técnicas ou ainda prestarem esclarecimentos sobre
as atividades desenvolvidas pelo 6rgdo a que pertencem;

XXl - Promover discussdo e aprovacdo de integracdo entre 0s varios
municipios, bem como do Plano Regional de Saude;
XXII — Encaminhar propostas de modificagdo do Regimento Interno para

plenaria do Conselho Municipal de Saude;

XXIIl — Realizar conferencia Municipal de Saude;

XXIV — Normatizar as acBes de saude implementadas com base nas
deliberacdes da Conferencia Municipal de Saude para que o funcionamento do
SUS seja ordenado e sequencial;

XXV - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente para o
controle social de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacéo
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXVI — Apreciar quaisquer outros assuntos que Ihe forem submetidos.

CAPITULO 1lI
ORGANIZACAO DO COLEGIADO
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Art 4° - Conselho Municipal de Satde sera constituido pelos seguintes 6rgaos:
1- PLENARIO
2- MESA DIRETORA
3- SECRETARIA EXECUTIVA
4- COMISSOES PERMANENTES E TEMATICAS
5- GRUPOS DE TRABALHO

SECAO |
PLENARIO

Art. 5° - O plenario do Conselho Municipal de Saude de Caculé é o 6rgao
deliberativo Maximo, constituido por 12 (Doze) Conselheiros titulares e
0s seus respectivos suplentes, configurado por Reunides Ordinarias e
extraordinarias, de acordo com requisitos de funcionamento
estabelecidos neste regimento;

Subsecéo |
Composicao

Art. 6° - A composicao do plenario sera conforme a Leo complementar n°221,
de 18 de agosto de 2008, garantida a paridade dos usuarios em
relacdo ao conjunto dos demais segmentos, respeitando a Legislacao
Municipal e em conformidade com a Resolucéo n°453, de 10 de maio
de 2012 do Conselho nacional de Salde que determina a seguinte
distribuicdo percentual;

50% de entidades e movimentos representantes de usuarios;

25% de entidades representativas dos trabalhadores da saude;

25% de representacdo de governo e prestadores de servicos privados
convencionais ou sem fins lucrativos.

Paragrafo unico - A representacdo de 6rgdos ou entidades obedecera ao
seguinte  critério:

| — Representantes dos usuarios:

a) 01 representante Sindicato dos ACS/ACE da Serra Geral da Bahia,;

b) 01 representante da Igreja Evangélica;

c) 01 representante da Pastoral da Criancga;

d) 01 representante da Associacdo Farmacéutica;

e) 01 representante da Associacdo dos pais e amigos dos excepcionais-
APAE;

f) 01 representante do Clube de Maes;
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Il — Representantes dos Trabalhadores de saude:
a) 01 representante dos trabalhadores do SAMU;

b) 01 representante dos profissionais da Atencéo Basica,;
c) 01 representante dos profissionais Hospitais Maternidade Nossa Senhora
Aparecida;

Il — Representantes do governo:
a) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
c) 01 representante da Secretaria Municipal de Agricultura;

Art. 7° - Serdo empossados 0s novos conselheiros trinta dias antes do final do
mandato para que realize na Assembléia, convocada pelo Executivo, para
eleger a nova composicdo do Conselho Municipal de Salde de Caculé, em
periodo nédo coincidente com a Conferéncia Municipal de Saude, a definicao
dos membros ocorrerd por meio de escolha dentre os representantes indicados
pelos 6rgaos e entidades.

Paragrafo 1° - Nao podera representar a categoria de usuarios
pessoas que estejam comprometidas de forma direta e indireta com os demais
grupos (gestores, prestadores de servicos e profissionais da saude) e ainda
aqueles que detenham cargo de confianca ou fungBes gratificadas nos
executivos e assessores do Legislativo Municipal.

Paragrafo 2° - Cada representante tera um titula e um suplente, desde
que eleito na Assembléia designada para a eleicdo do Conselho Municipal de
Saude de Caculé na presenca do titular o suplente nao tera direito a voto nas
reunides.

Paragrafo 3° - os integrantes do Conselho Municipal de Saude - CMS
serdo nomeados para o cargo por ato Exm® Senhor Prefeito Municipal.

Art 8° - Os representantes dos seguimentos e/ou Orgaos integrantes do
Conselho Municipal de Saude, terdo mandato de no Maximo (02) dois anos,
ficando a critério dos segmentos e / ou érgaos a substituicio ou manutencao
dos Conselheiros que as representam a qualquer tempo excetuando os casos
previstos nos paragrafos 1°,2° e 3° do artigo 8°.
Paragrafo 1° - Sera dispensado automaticamente o conselheiro que deixar de
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) reunides
intercaladas no periodo normal de um ano.
Paragrafo 2° - A perda do mandato sera declarada pelo plenario do Conselho
Municipal de Saude, por decisdo da maioria simples dos seus membros,
comunicada ao executivo, para tomada das providéncias necessaria a sua
substituicdo na forma de legislacao vigente.
Paragrafo 3° - As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude ate 48 horas Uteis apos
a reuniao.

Subsecéo Il

Funcionamento
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em decorréncia de requerimento da maioria Absoluta dos seus membros.
Paragrafo 1° - As reunides acontecerdo nas ultimas tercas — férias de cada
més e serdo iniciadas com a primeira chamada as 14 horas com presenca
minima da metade mais um dos seus membros considerando os suplentes
presentes na segunda chamada das 14h15min horas com presenca minima da
metade mais um dos seus membros considerando os suplentes presentes.
Paragrafo 2° - Cada membro terd direito a um voto.

Art 10 - O Conselho Municipal de Saude de Caculé tera um conselheiro Vice —

presidente, o 1° Secretario e o 2° Secretario, eleitos pelos pares com mandato

de dois anos permitida uma reconducao sucessiva.

Art. 11 — O presidente e na sua auséncia o Vice — presidente tera as seguintes

atribuicdes;

Paragrafo 1 — Conduzir as Reunides Plenarias

Paragrafo 2 — Encaminhar para efeito de divulgacdo publica as resolucdes

recomendacfes e nocdes emanadas do plenario nas reunides por ele

presididas.

Art 12° - O secretario terd as seguintes atribuicfes:

Paragrafol — Contribuir com a elaborag¢do das atas recomendacdes e mo¢des

do conselho;

Paragrafo 2 — Acompanhar a manutencao do arquivo do conselho.

Art 13° - O Vice — Secretério substituird o Secretario na sua auséncia e tera as

mesmas atribuicdes.

Art 14° - O Presidente do Conselho Municipal d Saude tera direito apenas ao

voto nominal e a prerrogativa de deliberar em casos de extrema urgéncia ad

referendum do plenario submetendo o seu ato a retificacdo deste na reuniao

subsequente.

Art 15° - A pauta da reunido ordinaria constara de:

a) Discussao e aprovacdo da ata da reuniao anterior

b) Informes dos conselheiros e apresentacdo de temas relevantes para o
conhecimento da plenaria

c) Ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados
sendo obrigatério um tema da agenda béasica anual aprovada pelo
Conselheiro Municipal de Saude, nos termos que estabelece o 5° deste
artigo.

d) Deliberactes

e) Definicao da pauta da reunido seguinte

f) Encerramento

Paragrafo 1° - Os informes e apresentacdes de temas ndo comportam
discussdo e votacdo comente esclarecimento breve. Os Conselheiros que
desejarem apresentar informes devem inscrever-se logo apds a leitura e
aprovacao da ata anterior.

Paragrafo 2° - Para apresentacdo do seu informe cada conselheiro inscrito
dispora de 5 minutos improrrogaveis.

Paragrafo 3° - A populacdo que acompanhar as reunides do Conselho, podera
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encaminhadas o documento ao Conselheiro que em decidindo ser relevante
por & em discussdo na plenaria constando como assunto de pauta para a
reunido seguinte. Em caso de polémica ou necessidade de liberacdo o assunto
devera passar a constar a ordem do dia da reunido ou ser pautada para
proxima sempre a critério do plenario.

I — A definicho da ordem do dia partira da relacdo dos temas basicos
aprovadas anualmente pelo plenario os produtos das comissdes das
indicacdes dos conselheiros ao final de cada reunido ordinaria.

Paragrafo 4° - Sem prejuizo do disposto no 83° deste artigo a Secretaria
Executiva poderad proceder a selecdo de temas obedecidos o0s seguintes
critérios.

a) Pertinéncia (insercado clara nas atribui¢des legais dos conselhos)

b) Relevancia (inser¢cdo nas prioridades teméticas definidas pelo conselho)

c) Tempestividade (insercdo no tempo oportuno e habil)

d) Procedéncia (ordem da entrada da solicitac&ao)

Paragrafo 5° - Cabe a Secretaria Executiva a preparacdo de cada tema da
pauta da ordem do dia com documentos e informacdes disponiveis, inclusive
destaques aos pontos recomendados para deliberacdo a serem distribuidos
pelo menos uma semana antes da reunido sem o que, salvo o critério do
plenario ndo podera ser votado.

Art. 16° - As deliberacbes do Conselho Municipal de Saude, observado o
quorum estabelecido serdo tomadas pela maioria simples de seus membros
mediante:

a) Resolucdo homologada pelo executivo sempre que se reportarem as

responsabilidades legais do conselho.

b) Recomendacdes sobre o tema ou assunto especificam que ndo é
abertamente de sua responsabilidade direta, mas é relevante e [/ ou
necessario dirigida ator ou atores institucionais de quem se espera ou pode
determinar conduta ou providéncias.

c) Mocdes que expressem o juizo do conselho sobre fatos ou situacdes com o
propoésito de manifestar reconhecimento apoio critica ou oposicao.

Paragrafo 1° - as deliberactes serao identificadas pelo seu tipo e enumeradas
correlativamente.

Paragrafo 2° - as resolugdes do Conselho Municipal de Saude serédo
homologadas pelo executivo e publicadas em jornal de circulacdo no
Municipio, no prazo Maximo de trinta dias apés sua aprovacéao pelo plenario.
Paragrafo 3° - na hipétese de ndo homologacdo pelo executivo a matéria
devera retornar ao Conselho Municipal de Saude na reunido seguinte
acompanhada de justificativa e proposta alternativa se de sua conveniéncia. O
resultado da deliberagdo do plenario sera novamente encaminhado ao
executivo e publicada em jornal de circulagcdo no Municipio no prazo Maximo
de trinta dias ap6s aprovacgédo pelo plenério.

Paragrafo 4° - A ndo homologacdo nem a manifestacdo pelo executivo em
trinta dias apds o0 recebimento da decisdo demandara de solicitagcdo de
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Paragrafo 5° - Analisadas e/ou revistas as resolucfes seu texto final sera
novamente encaminhado para homologacdo e publicacdo devendo ser
observado o prazo previsto no paragrafo 3°.

Art 17° - As reunides do Conselho Municipal de Saude, observada a legislacdo
vigente terdo as seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos.

I — As matérias pautadas apds o proceder de exame preparatério serao
apresentadas preferencialmente por escrito destacando-se o0s pontos
essenciais seguindo-se discussdo e quando for o caso a deliberagao.

Il- As votacbes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e
abstencbes mediante manifestacdo expressa de cada conselheiro ficando
excluida a possibilidade de votacao secreta.

Il - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia de
plenaria julgar necessaria ou quando solicitada por um ou mais conselheiro.

Art 18° - As reunides do plenario devem ser gravadas a atas devem constar.
a) Relacdo dos participantes seguida do nome de cada membro com a da

titularidade (titular ou suplente) e do 6rgéo ou entidade que representa.

b) Resumo de cada informe onde consta de forma sucinta o nome do
conselheiro e o0 assunto ou sugestéo apresentada.

c) Relacdo dos temas abordados na ordem do dia com a indicagcdo do
responsavel pela apresentacao e a inclusao de alguma observacdo quando
expressamente solicitada por conselheiros

d) As deliberagbes tomadas inclusive quando a aprovacdo da ata da reunido
anterior aos temas incluidos na pauta da reunidao seguinte registrando o
numero de votos contra o favor e abstencdes incluindo votacdo nominal
quando solicitada.

Paradgrafo 1 — Os teores integrais das matérias tratadas nas reunides do
conselho estao disponiveis na secretaria executiva em gravagao e/ou em copia
de documentos apresentados, podera os conselheiros consultar as gravacdes
extraindo cépias desde que com motivo justificado devolvendo o original, pois o
original compde acervo do conselho.

Paragrafo 2 — A secretaria Executiva providenciara a remessa de copia da ata
de modo que cada conselheiro possa recebé-la no minimo 5 (cinco) dias antes
da reunido em que sera apreciada.

Paragrafo 3 - As emendas correcdes a ata serao entregue pelo Conselheiro na
Secretaria Executiva até o inicio da reunido que a apreciara.

Art 19°- O plenéario do Conselho Municipal de Saude pode fazer-se representar
perante instancias e féruns da sociedade e do governo através de um ou mais
conselheiros designados pelo plenario com delegacéo especifica.

Art 20° - As comissfes permanentes criadas e estabelecidas pelo plenéario do
Conselho Municipal de Saude tém por finalidade articular politicas e programas
de interesse para a saude cujas execug¢des envolvam arear néao integralmente
compreendidas no ambito do Sistema Unico de Saide em especial:

a) Saneamento meio ambiente
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¢) Recursos humanos

d) Orcamento e financas

e) Apoio incentivo as comissdes locais
f) Comisséo de fiscalizag&o.

Art. 21° - A critério do plenario poderao ser criadas outras comissdes e grupos
de trabalho em carater permanente ou transitério que terdo carater
essencialmente complementar a atuacéo do Conselho Municipal de Saude
Paragrafo Unico — em funcao das suas finalidades, as comissdes e grupos de
trabalho tém como clientela exclusiva o plenario do Conselho Municipal de
Saude que Ihes encomenda objetivos, planos de trabalho e produtos que
podera delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

Art 22° - As comissfes e grupos de trabalho de que trata esse regimento seréo
constituidas pelo Conselho Municipal d Saude conforme recomendado a
sequir:

a) Comissdes até 2 membros efetivos

b) Grupo de trabalho até 4 membros efetivos

Paragrafo 1° - As comissdes de grupo de trabalho serao dirigidas por um
Coordenador designado pelo plenario do Conselho Municipal de Saude, que
coordenara o trabalho com direito a voz e voto.

Paragrafo 2° - Nenhum conselheiro poderd participar simultaneamente de
mais de duas comissdes permanentes.

Paragrafo 3° - Ser& substituido o membro da Comissao ou Grupo de Trabalho
que faltar sem justificativa apresentada até 48 horas apods reunido ou a suas
reunides consecutivas ou quatro intercaladas no periodo de um ano. A
secretaria Executiva comunicard ao Conselho Municipal de Saude para
providenciar a sua substituicao.

Art 23° - A constituicao e funcionamento de cada comisséo e grupo de trabalho
serdo estabelecidos em resolugdo especifica e deverdo estar embasados na
explicacdo de sua finalidade, objetivos, produtos, prazo e demais aspectos que
identifiquem claramente a sua natureza.

Paragrafo Unico — os locais de reunido das comissfes e grupos de trabalho
serdo escolhidos segundos critérios de praticidade.

Art 24° - Aos coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho incumbe:

| — Coordenar os trabalhos;

Il — Promover as condi¢cfes necessarias para que a Comissdo ou grupo de
Trabalho atinja a sua finalidade incluindo a articulagdo com os o6rgdos e
entidades geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias.

Il — Designar secretario “ad hoc “para cada reunido
IV — Apresentar relatorio conclusivo para o Secretario Executivo sobre matéria
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V — Assinalar as atas de reunides e as recomendac¢Oes elaboradas pela
Comissao ou Grupo de Trabalho encaminhando-as ao plenario do Conselho
Municipal De Saude.

Art 25° - Aos membros das comissdes ou grupos de trabalho incumbe:
I- Realizar estudos, apresentar proposicoes, apreciar e relatar as matérias

que lhe forem distribuidas

- Requerer esclarecimento que Ihe forem Uteis para maior apreciacao da
matéria

1ni- Elaborar documentos que subsidiem as decisbes das Comissdes ou
grupos de trabalho.

Secéo Il
Atribuicbes dos representantes do Colegiado
Subsecéo |
Representantes do Plenario

Art 26° - Aos conselheiros incumbe
I- Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicbes do Conselho

Municipal de Saude.

- Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que lhes ferem
distribuidos, podendo valer-se de assessoramento técnicos e
administrativos.

1i- Apreciar e deliberar sobre matéria submetida ao conselho para votagao

IV-  Apresentar mocfes ou proposicdes sobre assuntos de interesse de

saude.

V- Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia.

VI-  Acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de saude no
ambito de Sistema Unico de Saude, dando ciéncia ao Plenéario.

VII-  Apurar e cumprir determinacdes quanto as investigacfes locais sobre
denuncias remetidas ao conselho, apresentando relatérios da misséo.

VIIl- Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu
papel e ao funcionamento do conselho.

IX- Construir e realizar perfil duplo do Conselheiro de representacdo dos

interesses especificos do seu seguimento social ou governamental e de
formulacdo deliberacdo coletiva no o6rgdo colegiado, através de
posicionamento a favor dos interesses da populacao usuaria do Sistema
Unico de Saude

X- O conselheiro que almejar a disputa de cargo eletivo ao legislativo
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CAPITULO IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secao | — Estrutura

Art 27° - O conselho Municipal de Saude terd uma Secretaria Executiva
diretamente subordinada ao plenario do Conselho.

Paragrafo 1 — A secretaria Executiva e 6rgados vinculados ao Conselho
Municipal de Saude tendo por finalidade a promocdo do necessario apoio
técnico administrativo ao Conselho e suas Comissdes e Grupos de Trabalho,
fornecendo as condi¢cbes para o cumprimento das competéncias legais
expressas no Capitulo | e Il deste regimento.

Paragrafo 2 — A secretéria terd apoio administrativo, sendo as despesas
arcadas pelo Municipio.

Art. 28° - S&o0 atribuicBes da Secretaria Executiva.

| — Preparam antecipadamente as reunides do plenario do Conselho, incluindo
convites os apresentadores de temas previamente aprovados, preparacao de
informes, remessas de material aos Conselheiros e outras providéncias.

II- Acompanhar a reunifes do Plenario, assistir ao Presidente da mesa e anotar
0s pontos mais relevantes visando a checagem da redacéo final da ata.

Il — Dar encaminhamento as conclus®es do Plenério, inclusive revendo a cada
més a implementacéo de conclusfes de reunides anteriores.

IV — Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes e Grupos de Trabalhos
inclusive quanto ao cumprimento dos prazos e apresentacao de produtos ao
Plenario.

V — Despachar os processos e expedientes de rotina.

VI — Acompanhar o encaminhamento dado as resolu¢cdes, recomendacdes e
moc¢Bes emanadas do Conselho e dar as respectivas informacdes atualizadas
durante os informes do Conselho Municipal de Saude.

Art 29° - S&o atribuicbes do Coordenador da Secretaria Executiva.

| — Instalar as Comissdes e Grupos de Trabalho.

Il — Promover e praticar todos os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do Conselho Municipal de Saude e de suas
Comissdes de Trabalho, pertinentes a orcamentos, financas, servigos gerais, e
pessoais, dirigir, orientar e supervisionar os servigos da Secretaria.

Il — Participar da mesa assessorando o0 Presidente e coordenador nas
reunides plenarias.

IV — Despachar com o Conselho Municipal de Salude os assuntos pertinentes
ao Conselho.

V — Articular com os coordenadores das Comissfes e grupos de trabalhos para
fiel desempenho das suas atividades, em cumprimento das deliberacbes do
Conselho Municipal de Saude r promover 0 apoio necessario as mesmas.
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VIl — Acompanhar e agilizar as publicacbes das Resolucdes do Plenario.

VIII — Convocar as Reunibes do Conselho Municipal de Salude e de suas
Comissdes e Grupos de Trabalho, de acordo com os critérios definido neste
Regimento.

IX — Exercer outras atribuicdes que lhe sejam delegadas pelo presidente do
Conselho Municipal de Saude assim como pelo Plenario.
X — Delegar competéncias

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - O Conselho Municipal de Saude podera organizar mesas redondas
oficinas de Trabalho e outros eventos que congreguem areas do conhecimento
e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas competéncias, tendo como
relator um ou mais conselheiros por ele designado.

Art. 31° - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento Internam serdo dirigidas pelo Plenario do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 32° - As comissdes e os Grupos de Trabalho poderdo convidar qualquer
pessoa ou representando de 6rgao municipal, empresa, privada, sindicato ou
entidade civil, para comparecer as reunides e prestar esclarecimento desde
que aprovado pelo plenario.

Art. 33° - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data da sua
publicacdo s6 podendo ser modificado por quorum qualificado de 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Art. 34° - As eventuais divergéncias ou conflitos com atos infra-legais em vigor
na data da aprovagdo deste regimento terdo sua validade condicionada as
respectivas alteragdes nos atos, devendo sua viabilidade ser da competéncia
da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 35° - Os recursos destinados a instalagcdo de consultorias, a convocagao
dos consultores e a realizacdo de trabalho de investigacdo e apresentacdo
destes bem como, os recursos destinados e quaisquer outras despesas do
Conselho Municipal de Saude, serdo custeados por rubricas especificas do
Fundo Municipal de Saude.

Art. 36° - A Secretaria Municipal de Saude dara apoio logistico para o
funcionamento e provera 0S recursos necessarios para operacido e a
implementacédo das decisdes do Conselho Municipal de Saude

Art. 37° - Este regimento interna entrard em vigor na data da sua aprovacao
revogando-se as disposi¢fes em contrério.

29 de abril de 2022.
Raiane Susi Prates de Brito Lopes

Presidente do Conselho Municipal de Saude
Caculé — Ba.
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COMPOSIGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SEGUIMENTO USUARIO

1. Representante de sindicato dos ACS/ACE da serra geral da Bahia;
Titular: Marina Cota de Franga Costa
RG/CPF:15.962.831-81 / 070.027.278-00
Tel.:(77) 98112-8482
Enderecgo:Av. Dr. Antonio Muniz
Email: marinafranca830@gmail.com
Suplente: José Nilton Ferreira Lopes
RG/CPF:603.441.215-34
Tel.:(77) 98146-8663
Endereco:Fazenda Alecrim, Caculé - Ba
Email:

2. Representante da igreja evangélica;
Titular:Lucélio Pinheiro Bispo
RG/CPF: 11.341.305-03 / 000.995.295-05
Tel.: (77) 98109-2103
Endereco: Rua Tenente José Raimundo de Castro, 321, Centro
Email:
Suplente: Mércia Conceicao Faria Gomes
RG/CPF:480223149/685.743.125-68
Tel.:981429898
Enderego: Rua Coronel Manoel Fernandes
Email:merciacacule@hotmail.com

3. Representante da pastoral da crianca;
Titular: Luzia Guimaraes Farias Soares
RG/CPF: 04.581.137-78 / 499.964.795-87
Tel.: (77) 98114-6609
Enderecgo: Rua Gersino Dantas
Email:

Suplente: Tauan Xavier Santana
RG/CPF: 078.117.405-83

Tel. 981442785

Enderego: Fazenda Mandacaru
Email: tauan7442@gmail.com

4. Representante da associacao Farmaceéutica;
Titular: Tiago Andrade Costa Brito
RG/CPF: Tel.: (71)8482-3359
Endereco: Rua Teodorico Novaes
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Suplente: Camila Neves Santos
RG/CPF: 042.680.265-92

Tel.: (77)981039226

Endereco: Rua Treze de Maio S/N Centro
Email:Camilla_neves21@hotmail.com

5. Representante da associacao dos pais e amigos dos excepcionais — APAE;
Titular:Gabriela Pereira dos Reis
RG/CPF:09.645.171-83 / 017.276.445-90
Tel.:/977/0 98106-2540
Enderego: Rua Presidente Médice n 50 Sdo Cristovao
Email: gabirolly@hotmail.com
Suplente: Arndbia Amaral Dias
RG/CPF: 08.661.563-72
Tel.:(77)98123-4411
Endereco: Rua Fidelcino Maximo Carvalho n250- Alto do Cruzeiro
Email:

6. Representante do clube de maes;
Titular: Maria das Gracas Rodrigues Frota Aguiar
RG/CPF: 13.641.746-94 / 380.332.595-15
Tel.: (77) 98123-6591
Endereco: Avenida Conégo Miguel Monteiro
Email:

Suplente: Maria Stela Figueiredo
RG/CPF: 78950546/554.184.735 - 49
Tel.:981095354

Enderego:Rua Coronel Manoel Fernandes
Email:

SEGUIMENTO TRABALHADORES DA SAUDE

1. Representante dos trabalhadores do SAMU;
Titular: Katia Teixeira dos Santos Batista
RG/CPF: 62.383.039-5 / 033.325.755-38
Tel.: (77) 981003434
Enderego: Rua Teodorico Novais, n 89
Email: katiateixeiracle@gmail.com
Suplente: Nayara Gomes Soares
RG/CPF: 15.064.468-09 / 033.081.555-01
Tel.: (77) 99104-5139
Enderego: Rua Sao Joaquim, Ibiassucé — Ba.
Email: naya_ibce@hotmail.com

Praca Coracdo de Jesus, n° 191, Centro - Caculé/BA - CEP: 46.300-000

Telefax: 77 3455-2527 / secsaude@cacule.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:20 horas do dia 21/11/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/B2E1-6615-18CA-DCID-CF5E ou utilize o codigo QR. =



CACULE + BAHIA

sy SECRETARIA

(L=l MUNICIPAL
XTIY DA SAUDE

2. Representante dos profissionais da atencao basica;
Titular:Raiane Susi Prates de Brito Lopes(Presidente do CMS)
RG/CPF:1267567678/054.190.975-40
Tel.: (77)98106-0513
Endereco:Tv. Nossa Senhora aparecida, n 8, Centro
Email: raianesusi.brito@gmail.com
Suplente:Janio Espinola Correia
RG/CPF: 50.163.639-9 / 020.034.215-05
Tel.: (11) 96337-6021
Endereco: Rua Dr. Crescéncio Silveira
Email: janioespinola@gmail.com

3. Representante dos profissionais do Hospital Maternidade Nossa Senhora
Aparecida;
Titular: Zelinda Almeida Guimaraes
RG/CPF: 12.111.594-18 / 325.268.558-29
Tel.: (77) 98119-5411
Endereco: Rua Juvenal Correia, n 40, Copacabana
Email: pretaguimaraes186@gmail.com
Suplente: Tayana Alves Valério Lima
RG/CPF:045.883.365-76
Tel.:/(071) 8631-1275
Enderego:Rua Zenaide Mota
Email: anayatmaly@gmail.com

SEGUIMENTO GOVERNO/GESTAO

1. Representantes da secretaria municipal de salde;
Titular:Ediene Coutinho dos Santos Arantes
RG/CPF: 002.375.565-29
Tel.: (77) 98863-8454
Endereco: Rua Marechal Deodoro, 35, Centro
Email: ediene.cle@gmail.com
Suplente:]Julia Costa Rodrigues
RG/CPF:20.447.168-01 / 058.678.755-04
Tel.: (77) 98114-4722
Endereco: Rua Januario Maia, 33
Email: Julia.costarodrigues@hotmail.com

2. Representante da secretaria municipal de assisténcia social;
Titular:Silvana Pereira da Silva Cota
RG/CPF: 05.473.716-83 / 752.297.225-68
Tel.: (77) 98113-1434
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Email: silvanasilvagontijo@gmail.com

Suplente: Maria Bernadete Gomes Brito
RG/CPF: 01.823.176-41 / 195.734.645-00

Tel.: (77) 98113-1460

Endereco: Praca Coracao de Jesus, 251, Centro
Email: bebegomes@hotmail.com

3. Representante da secretaria municipal de agricultura;
Titular: Joaquim Santos da Silva (Vice-presidente do CMS)
RG/CPF: 07.832.449-16 / 004.943.515-94
Tel.: (77) 98124-9814
Enderego: Fazenda Cabeludo
Email: joaquimsds26@gmail.com
Suplente: Morgana Xavier Brito
RG/CPF: 11.171.466-42 / 026.214.025-00
Tel.: (77) 98119-6895
Enderecgo: Travessa Miguel Fernandes, 69
Email: Morgana_cle@hotmail.com

29 de margo de 2022.

Raiane Susi Prates de Brito Lopes
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Caculé — Ba.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Assinatura digital ICP-Brasil em conformidade com a MP n? 2.200-2/2001 gerada pelo software de propriedade da
PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA, protegido pela Lei n? 9.609/98,
regulamentado pelo DECRETO N? 2.556 e devidamente registrado no INPI sob o nimero BR 512016000188-7 publicado
na Revista da Propriedade Industrial n? 2387.

Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/B2E1-6615-18CA-DC9D-CF5E ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Codigo para verificacao: B2E1-6615-18CA-DC9D-CF5E

Hash do Documento
b79158c0b30d5f0012d0483a8eff046f0121ca377216ac061755016127076159

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 21/11/2022 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 21/11/2022 17:20 UTC-03:00
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