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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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RESUMO

LEIS

e LEI MUNICIPAL N° 1.244, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 - "DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A CIACEN -
ASSOCIACAO CENTRO INTERNACIONAL AVATAR DE ARTES - CULTURA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL".

e LEI MUNICIPAL N° 1.245, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 - "INSTITUI A SEMANA DE PROTECAO DOS
ANIMAIS, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE IRECE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

e LEI MUNICIPAL N° 1.246, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 - "DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO AO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PARA REPASSAR O PERCENTUAL DE 60% (SESSENTA POR CENTO) DOS
VALORES DO PRECATORIO REFERENTE AO PROCESSO JUDICIAL N° 0030231-34.2003.4.01.3300/JFBA E
DECORRENTE DAS DIFERENCAS DO VALOR MiNIMO ANUAL POR ALUNO (VMAA) DO FUNDEF, FIXA
CRITERIOS PARA PAGAMENTO AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

DECRETOS

e DECRETO N 478 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 - "DISPOE SOBRE LIBERAGAO DOS LOTES EM CAUCAO DO
LOTEAMENTO "PAINEIRA BRANCA".

PORTARIAS

e PORTARIA N 008/2022. ALTERA A PORTARIA N2 02/2022 QUE DESIGNA 0S MEMBROS QUE COMPOE O
COMITE DO COAPES - CONTRATO ORGANIZATIVO DE ACAO ENSINO SAUDE FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE IRECE E A FACULDADE AGES DE MEDICINA DE IRECE.

e PORTARIA SEMADES N°¢ 186/2022, DISPENSA DE LICENCA AMBIENTAL (048/DLA/SEMADES/DEZ-2022),
CENTRO EMPRESARIAL ILUMI.SERVICOS ILUMINAGAO PUB. E MAT. ELETRICO LTDA, NOME FANTASIA
ILUMINAR, CNP]J 48.778.414/0001-72

e PORTARIA SEMADES N¢ 187/2022, AUTORIZACAO AMBIENTAL ( 063/AA/SEMADES/DEZ-2022), JULIANA
BASTOS RODRIGUES, NOME FANTASIA STUDIO DO SORRISO, CNPJ 26.689.815/0001-13.

LICITACOES

RESULTADO DAS LICITAGOES

o RESULTADO DO PPRP N? 045/2022 - REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONFECGCAO DE FARDAMENTO ESCOLAR PARA ATENDER A DEMANDA DOS ALUNOS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE IRECE/BA.

OUTROS DOCUMENTOS

e PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA O QUADRIENIO, QUE TRAZ EM SUA CONCEPCAO 0OS
PRINCIPIOS, DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS QUE CONDUZIRAO A ASSISTENCIA SOCIAL DE IRECE -
BAHIA, PARA OS ANOS DE 2022 A 2025
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

Praca Teotdnio Marques Dourado Filho, 01 — Centro — Irecé/BA
CEP: 449000-000 Tel.: (74) 3641-3116 Fax: (74) 3641-1733

LEI MUNICIPAL N° 1.244, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
(Projeto de lei do Legislativo n° 29/2022)

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
CIACEN - ASSOCIAGAO CENTRO
INTERNACIONAL AVATAR DE ARTES -
CULTURA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou a seguinte Lei, agora sancionada:

Art. 1°. Fica declarado de Utilidade Publica, nos termos da Lei a CIACEN — Associacdo
Centro Internacional Avatar de Artes — Cultura e Desenvolvimento Social.

Art. 2° A entidade referida no art. 1° devera apresentar ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, até 30 (trinta) de abril de cada ano, relatério circunstanciado dos servicos
prestados a coletividade no ano precedente.

Paragrafo unico. O Poder Executivo enviard a Camara Municipal, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data de seu recebimento, cdpia do relatério circunstanciado.

Art. 3° Sera objeto de Lei revogando os efeitos da declaracdo de Utilidade Publica
concedida a entidade, quando:

| — Deixar de cumprir a exigéncia do art. 2° desta Lei;

Il — Substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar servigos nestes compreendidos
ou quando solicitados pela municipalidade, salvo este Ultimo por justo motivo;

Il — Alterar sua denominacéo e, dentro de 30 (trinta) dias contados da averbac&o no
Registro Publico, deixar de enviar a mesma a Camara Municipal para tornar-se objeto
de nova lei;

IV — Eleger nova diretoria ap6s esta declaracdo de utilidade publica e deixar de
comprovar a idoneidade moral de seus novos diretores.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Irecé, 16 de dezembro de 2022.

Elmo Vaz
Prefeito Municipal
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

Praca Teotdnio Marques Dourado Filho, 01 — Centro — Irecé/BA
CEP: 449000-000 Tel.: (74) 3641-3116 Fax: (74) 3641-1733

LEI MUNICIPAL N° 1.245, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
(Projeto de lei do Legislativo n° 28/2022)

“INSTITUI A SEMANA DE PROTECAO
DOS ANIMAIS, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE IRECE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou a seguinte Lei, agora sancionada:

Art. 1° Fica incluida no Calendario Oficial do Municipio de Irecé a "Semana de Protecéao
dos Animais".

Art. 2° A referida comemoracao dar-se a anualmente na primeira semana do més de
outubro.

Art. 3° Durante a referida semana, o Municipio promovera eventos, palestras,
campanhas e aulas, com o objetivo de gerar reflexdo, agilizagdo, comemoracdo e
conscientizacdo acerca dos direitos dos animais.

Paragrafo unico — Poderd o Municipio fazer parceria com a iniciativa privada e
Entidades de Protecdo e Defesa dos Direitos dos Animais para promover as
comemoracdes previstas no caput deste artigo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Irecé, 16 de dezembro de 2022.

Elmo Vaz
Prefeito Municipal
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

Pracga Teotdnio Marques Dourado Filho, 01 — Centro — Irecé/BA
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LEI MUNICIPAL N° 1.246, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
(Projeto de lei do Executivo n° 35/2022)

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO AO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL PARA REPASSAR O
PERCENTUAL DE 60% (SESSENTA POR
CENTO) DOS VALORES DO PRECATORIO
REFERENTE AO PROCESSO JUDICIAL N°
0030231-34.2003.4.01.3300/JFBA E
DECORRENTE DAS DIFERENCAS DO
VALOR MINIMO ANUAL POR ALUNO
(VMAA) DO FUNDEF, FIXA CRITERIOS
PARA PAGAMENTO AOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio, faco saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou a seguinte Lei, agora sancionada:

CAPITULO |
DA AUTORIZACAO

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a repassar o valor
equivalente ao percentual de 60% (sessenta por cento) dos valores complementados
oriundos do Processo Judicial n® 0030231-34.2003.4.01.3300/JFBA, referente a
diferenca a ser recebida pela municipalidade, os quais sdo decorrentes das diferencas
do Valor Minimo Anual por Aluno (VMAA) do FUNDEF, aos profissionais ativos, inativos
e pensionistas do magistério da rede publica municipal de ensino, a titulo de abono na
forma estabelecida nesta Lei e em obediéncia estrita ao Art. 7°, paragrafo Unico da Lei
Federal n® 14.057/2020.

81°. O valor objeto da presente Lei refere-se a complementacao oriunda da acao judicial
de cobranca movida pelo Municipio de Irecé em face da Unido, Processo Judicial
0030231-34.2003.4.01.3300/JFBA, em virtude da insuficiéncia dos depdsitos a titulo de
complementacdo do FUNDEF, tendo em vista o seu repasse a menor devido ao
Municipio de Irecé.
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

Pracga Teotdnio Marques Dourado Filho, 01 — Centro — Irecé/BA
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§2°. A autorizacdo prevista no caput visa atender a finalidade da destinacdo originaria
dos recursos do FUNDEF, ainda que a transferéncia tenha sido cumprida por deciséo
judicial transitada em julgado, especialmente para fins de garantir o percentual de 60%
(sessenta por cento) das verbas para os profissionais do magistério, na forma prevista
no art. 7°, Paragrafo Unico, da Lei Federal n° 14.057/2020, bem como no art. 60, 8§5°, XII,
do ADCT, com redacdo dada pela EC14/96 e do artigo 5° da EC114/2021, corolarios do
principio da valorizacdo do magistério, previsto no art. 206, V, da Constituicdo Federal.

83°. O percentual indicado no paragrafo anterior, a ser repassado aos profissionais do
magistério, recaira apenas sob o montante que o Municipio de Irecé venha a receber
posterior a publicacdo da lei Federal n° 14.057/2020, oriundo do processo judicial acima
indicado.

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS E DOS CRITERIOS

Art. 2°. O recurso de que trata esta Lei terda como beneficiarios os profissionais do
magistério da educacao basica da rede municipal de ensino, que trabalharam no periodo
compreendido entre 1° de janeiro de 1998 a 31 de dezembro de 2006, ativos, inativos,
aposentados e falecidos, estes ultimos representados por seus herdeiros.

81°. Serao obedecidos critérios de tempo de servico e carga horaria de 20 e 40 horas no
célculo individual de cada beneficiario.

82°. Os demais critérios e diretrizes deverdao ser estabelecidos mediante Decreto do
Poder Executivo Municipal.

CAPITULO 11l
DA FORMA DE PAGAMENTO

Art. 3°. O valor do abono indenizatério a ser pago aos servidores/beneficiarios sera
realizado mediante transferéncia, na conta bancéaria vinculada a Folha de Pagamento
em caso de servidores com vinculo ativo, e no caso de aposentados, inativos e herdeiros,
na(s) conta(s) indicadas pelos beneficiarios.

Paragrafo Unico - O pagamento do abono sera realizado, preferencialmente, mediante
folha de pagamento suplementar, em se tratando de servidores publicos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE
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Art. 4°. O Municipio de Irecé instituira, mediante decreto a ser editado, uma Comissao
Especial para acompanhamento de aplicagcdo dos recursos oriundos do precatério do
FUNDEF, sendo esta responsavel pelo levantamento de todos os dados de identificacao
dos beneficiarios, tempo de servigco, carga horaria, visando a elaboragao da folha de
pagamento suplementar e/ou ordens de pagamento, que € composta por:

. Representantes Titular e Suplente da Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracao;

Il Representantes Titular e Suplente da APLB — Sindicato;

. Representantes Titular e Suplente da Procuradoria Geral do Municipio;

V. Representantes Titular e Suplente da Camara Municipal dos Vereadores de
Irecé;

Paragrafo unico — Para o cumprimento do disposto no caput, os membros da comissdo
terdo amplo e irrestrito acesso as folhas de pagamentos da Secretaria de Educacéo do
Municipio de Irecé, relacionados ao periodo de janeiro de 1998 a dezembro de 2006.

Art. 5°. Os trabalhos, fixacdo de tempo de servico e porventura célculos formalizados
pela Comissao a que trata o artigo anterior, serdo submetidos ao Chefe do Executivo
Municipal em forma de relatério final, que ird fazer homologar ou devolver a comissao
para eventuais corregcdes e/ou revisdes e apds, publicara a lista oficial de beneficiarios
no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo unico — Na hip6tese de impugnacéo ou questionamento, o Municipio tera o
prazo de 03 (trés) dias uteis para julgamento e publicacdo da relacdo definitiva dos
beneficiarios do abono do precatério do FUNDEF.

Art.6°. O repasse autorizado por esta Lei:

I Possui natureza de abono e, por conseguinte, tem natureza remuneratoria,
sendo tributavel do imposto na fonte;

Il Nao se incorpora a remuneracao do servidor para quaisquer efeitos legais;

. Nao é considerado para efeitos do pagamento do décimo terceiro salario e
férias.

Paragrafo Unico — O pagamento sera feito em Gnica parcela.
Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos e solucionados pela Comissao Especial para

acompanhamento de aplicagdo dos recursos oriundos do precatério do FUNDEF de que
trata o art.5°, desta Lei.
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE
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Art. 8°. As despesas decorrentes desta Lei serdo cobertas pelo superavit financeiro,
decorrente do crédito oriundo do Precatério supramencionado.

Art. 9°. Nos casos de ndo comparecimento ou habilitacdo de beneficiarios o valor sera
reservado por um periodo de cinco anos.

Paragrafo unico - Apés o prazo informado no caput, o recurso sera redistribuido entre
os beneficiarios da lista final, conforme critérios estabelecidos no Art. 2°, § 1° desta Lei.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial na LOA 2022 e/ou de
2023, dependendo do ano de ingresso do numerario nas contas da municipalidade, na
Unidade da Secretaria da Educacéao, vinculado a Manutencdo das Ac¢bes do Ensino
Fundamental, classificagdo funcional programética cabivel.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cbes
em contrério.

Irecé, 16 de dezembro de 2022.

Elmo Vaz
Prefeito Municipal
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ESTADO DA BAHIA - PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE
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DECRETO N° 478 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

“DISPOE SOBRE LIBERACAO DOS
LOTES EM CAUCAO DO LOTEAMENTO
“PAINEIRA BRANCA”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicOes legais, de acordo com os artigos 50 e 74, da Lei Orgéanica Municipal, e,

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para promover adequado
ordenamento territorial, mediante planejamento e controle de uso do parcelamento
e da ocupacéao do solo urbano, nos termos do artigo 30 da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO a politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder
Publico Municipal, conforme diretriz fixada em Lei tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das funcdes da cidade e seus bairros, dos distritos e dos
aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

CONSIDERANDO que a presente aprovacdo permitirdA a regularizagcdo do
cadastramento dos iméveis integrantes do Loteamento, junto ao Cadastro
Imobiliario Municipal;

CONSIDERANDO o cumprimento ao despacho exarado em peticdo protocolada
na SEC. INFRA,;

CONSIDERANDO o interesse publico;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam liberados os lotes descritos na certiddo de liberacdo de caucdo em
anexo, quais sejam;

Quadra 3, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12;

Quadra 5, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12;

Quadra 7, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12;

Quadra 9, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12;

Quadra 11, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12; 13, 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,29, 30 e 31

Quadra 14, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12; 13, 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 e 30;
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Quadra 18, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 07, 08 e 09.

Art. 2. Permanecem caucionados ainda os seguintes lotes:

Quadra 10, lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12;

Gabinete do Prefeito, em 16 de dezembro de 2022.

Elmo Vaz
Prefeito Municipal

ALEX VINICIUS NUNES NOVAES MACHADO
Procurador-Geral do Municipio de Irecé
Decreto n° 007/2021

Praca Teotbnio Marques Dourado Filho, 01 — Centro — Tel: (74) 3641-3116 / 3118
CEP: 44.900-000 — Irecé — Bahia
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MUNICiPIO DE IRECE

Secretaria de Infraestrutura e Servigos Pablicos

Rua Sdo Francisco, 165, Centro
Irecé-Ba CEP: 44900-000
Fone: (74) 3641-3988 E-mail:seinfrairece@gmail.com

CERTIDAO DE LIBERAGAO DE CAUGAO

N° 001/2022
Emissdo: 30/11/2022

EM CUMPRIMENTO AO DESPACHO EXARADO EM PETICAO PROTOCOLADA NESTE
ORGAO, CERTIFICO, PARA 0S DEVIDOS FINS DE DIREITO, QUE A IMOBILIARIA SANTA RITA
E LOTEAMENTO PAINEIRA BRANCA SCP, CNPJ: 32.308.300/0001-29, FIZERAM POR CUMPRIR
PARTE DAS EXIGENCIAS LEGAIS FIRMADA EM TERMO DE COMPROMISSO E
REL_LOTEAMENTO_PAINEIRABRANCA_002, POR ENTRE ESTE MUNICIPIO E O SUPRA.

NESTE SENTIDO, FICAM LIBERADOS OS SEGUINTES LOTES:

QUADRAS LOTES AREA C?g,c)'ONADA

Quadra3 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12 240672

Quadra5 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 & 12 247060

Quadra7 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12 265127

Quadra9 01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12 275223
01,02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 1, 12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19, 20,

Quadra 1l 54" 95" 93" 24, 25,26, 27, 28, 29, 30 € 31 541380
0102 03, 04, 05, 06, 7. 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19, 20,

Quadra 14 51" 55" 93 24, 25. 26, 27, 28,29 € 30 6.567,74

Quadra18 01,02, 03, 04, 05, 07, 08 ¢ 09 161333

FICANDO AINDA OS SEGUINTES LOTES CAUCIONADOS: QUADRA 10, LOTES 01, 02,
03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12.

Igor Aglﬂ@i’umu '

rigenheiro Civil
CREA-BA 0518572056
Sec. de Infra e Servigos PubMicos

Declaragéo emitida diretamente no setor. A assinatura do servidor toma este documento valido
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IRECE PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

‘ . ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N°. 008/2022

“Dispode sobre a ampliacdo de jornada de trabalho dos
professores (as), coordenadores (as) da Rede Municipal
de Educacéo de Irecé-Bahia”.

O Secretario Municipal de Educacéo de Irecé, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢Ges
legais,

Considerando a educacdo materializada como direito maximo previsto no corpo
constitucional, notadamente, em seu art. 205;

Considerando a responsabilidade do poder publico pela promocao, disponibilidade e busca da
qualidade na prestacéo do servico educacional;

RESOLVE:

Art. 1° — Estabelecer que os pedidos de ampliacéo de jornada de trabalho dos professores(as),
coordenadores (as), serdo estudados.

Art. 2°. Iniciar o processo de andlise dos pedidos de ampliagcdo de Jornada de trabalho dos
professores(as) coordenadores (as) da Rede Municipal de educacdo de Irecé, juntamente com a
comissao paritaria do plano de carreira.

Art. 4°, Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢Ges em
contrario.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.

Irecé/BA, em 14 de dezembro de 2022.

Agnaldo Alves Freitas
Secretario Municipal de Educacéo

Avenida Cel. Teréncio Dourado, s/n — Centro — Irecé-BA
CEP 44900-000 — (74) 3641-7274 — E-mail: educacao@irece.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/9D24-B7A9-34B3-817C-5878 ou utilize o cédigo QR.
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ErDRE A DE
SECRETARIA D

MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

M w\ Pumspmr
s Futuro

PROCESSO/Numero: [ 048/DLA/SEMADES/DEZ-2022 |

PORTARIA N° 186/2022

Dispde sobre a DISPENSA DE LICENCA
AMBIENTAL a CENTRO EMPRESARIAL
ILUMI. SERVICOS ILUMINACAO PUB. E
MAT. ELETRICO LTDA, nome fantasia
ILUMINAR CNPJ 48.778.414/0001-72, e da

outras providéncias.

O Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Irecé — SEMADES,
fundamentadona Lei Municipal 869/2009, o Decreto 360/2019, consubstanciados pela Lei Complementar
140/2011 e Resolucédo CEPRAM4.579/2018, e,

Considerando Resolugdes do Conselho Municipal do Meio Ambiente — CONSEMMA;

Considerando que o empreendimento se enquadra no parametro para emissédo de Dispensa

Ambiental pelo Municipio,

RESOLVE:

Art.1°- Expedir Dispensa de Licenga Ambiental ao CENTRO EMPRESARIAL ILUMI.
SERVICOS ILUMINACAO PUB. E MAT. ELETRICO LTDA, nome fantasia ILUMINAR CNPJ
48.778.414/0001-72, com sede na ROD BA 052 km 353, S/N, RODOVIA, Irecé&, Bahia, CEP: 44.900-000,
para execucgao da atividade: comércio varejista de material elétrico, conforme declarado a SEMADES

Art. 2° - Condiciona-se a VALIDADE da presente DISPENSA DE LICENCA AMBIENTAL ao pleno
cumprimento das seguintes condicionantes:

| - Toda e qualquer atividade que envolva a utilizacdo de mé&o de obra, o uso de
Equipamentosde Protecdo Individual — EP| devera ser obrigatério, durante todo o periodo em
que demandar a execucdo dos servigos, em conformidade com as normas técnicas do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

Il - Gerenciar os residuos solidos gerados, de acordo com as normas estabelecidas na
legislacdo ambiental vigente, promovendo o seu armazenamento, coleta e destino final
adequados, priorizando a redugao, o reuso e a reciclagem dos mesmos;

lll - Utilizar nas suas instalagbes, equipamentos de combate a incéndio, conforme Norma

A4

J

Regulamentadora do Ministério do Trabalho NR — 23;

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
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DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

IV - Armazenar e estocar os produtos quimicossomente em locais com boa ventilacao, longe de
qualquer perigo que possa provocar acidente e sempreidentificados com a simbologiapadréo;

V - Fica extremamente proibida a disposicéo final ambientalmente inadequada de residuos
perigosos e/ou contaminantes, os mesmos devem ser destinados a empresa devidamente
licenciada (Prazo: durante a vigéncia desta dispensa);

Vi - Evidenciar sempre que solicitado, a adogao do programa de uso de agua, energia elétrica,
salde, higiene e de educagcdo ambiental, dentre outros, em conformidade com a Lei Estadual
n® 12.056/2011;

VIl - Informar a SEMADES qualquer emergéncia ambiental que possa ocorrer, tais como:
incéndios, acidentes de trabalho, entre outros;

VIl - Doar, na sede da Recicla Irecé, a Rua Séo Paulo, 257 — Bairro Férum, residuos sdlidos
reciclaveis e apresentar comprovante, quando solicitado pela autoridade ambiental, (Prazo:
durante a vigéncia desta Dispensa— apresentar comprovantes);

IX - Obedecer rigorosamente as recomendagbes e exigéncias dos programas contidos nas
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho - MTE, adotar medidas de protec&o para
garantir a salde e a integridade fisicadostrabalhadores atendendo os requisitos minimos para a
prevencéo de acidentes e doencas do trabalho, conformea Normas Regulamentadoras;

X - Manter o ambiente limpo e ambientalmente adequado para utilizacdo (instalagdes,
cobertura, piso, local para armazenamento de residuos, dentre outros);

Xl - Promover o treinamento dos funcionarios, visando orientar a ado¢cdo de medidas de
prevencéo de acidentes eacgdes cabiveis imediatas para controle de situacdes de emergéncias
de risco;

XIl - Apresentar Relatério de Cumprimento de Condicionantes. (Prazo: no ato de renovacéo

desta Dispensa).

Art. 3° - O descumprimento de qualquer item das condicionantes, sera considerado FALHA
GRAVE, podendo implicar em sangbes (multas, suspensdes e/ ou cancelamento desta Dispensa).

Art. 4° - Qualquer proposta de implantagdo de obras ou atividades listadas no Art. 2° desta
Portaria, deve ser apresentada a SEMADES antes da realizac&o para avaliacéo e devida autorizagéo;

Art. 5° - O requerimento de renovagdo dessa licenca devera ser protocolizado com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da expiragdo do prazo de sua vigéncia, sendo obrigatéria a

observancia as condicionantes, exigéncias e restricées, ora estabelecidas.

Art. 6° - Esta Dispensa é de competéncia exclusiva da regulamentacdo ambiental, que n&o isenta
o empreendimento de outras obrigagdes legais com a Fazenda Publica.
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Art. 7° - A referida Dispensa pode ser revogada nos casos de alteragéo da legislag&o vigente.

Art. 8° - Esta Dispensa entra em vigor na data de sua publicacado e tem validade de 2 anos.

Irecé - Ba, 16 de dezembro de 2022.

Cfe =~ & |

Flavio Rodrigues Cordeiro dos Santos
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Decreto: 141/2021
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PROCESSO/Numero 063/AA/SEMADES/DEZ-2022

PORTARIA N° 187/2022

Dispde sobre a AUTORIZAGCAO
AMBIENTAL a JULIANA BASTOS
RODRIGUES, nome fantasia STUDIO DO
SORRISO, CNPJ 26.689.815/0001-13 e da

outras providéncias.

O Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel de Irecé — SEMADES,
fundamentadona Lei Municipal 869/2009, o Decreto 360/2019, consubstanciados pela Lei Complementar
140/2011 e Resolugcao CEPRAM n°4.579/2018, e,

Considerando Resolugdes do Conselho Municipal do Meio Ambiente — CONSEMMA;

Considerando que o empreendimento se enquadra no parametro para emissdo de Autorizac&do
Ambiental pelo Municipio,

RESOLVE:

Art.1° - Expedira Autorizagdo Ambiental 2a JULIANA BASTOS RODRIGUES, nome fantasia
STUDIO DO SORRISO, CNPJ 26.689.815/0001-13, para execucdo da atividade: Atividade odontoldgica,
enquadrado pelo decreto n° 360/2019 para Saiude - consultérios médicos ou ODONTOLOGICOS,
farmacias, Laboratérios de andlises clinicas, Bioldgicas, Fisico-quimicas ou Radioldégicas — Sem realizacao
de procedimentos cirargicos, com sede na AV CARAIBAS, 499 D, centro, Irecé, Bahia, CEP: 44.900-000.

Art. 2° - Condiciona-se a VALIDADE da presente AUTORIZAGCAQ AMBIENTAL, ao pleno

cumprimento das seguintes condicionantes:

| - Toda e qualquer atividade que envolva a utilizacdo de méao de obra, o uso de Equipamentos
de Protecgédo Individual — EPI devera ser obrigatério, durante todo o periodo em que demandar
a execucédo dos servigos, em conformidade com as normas técnicas do Ministério do Trabalho
e Emprego — MTE;

Il - Gerenciar os residuos solidos gerados, de acordo com as normas estabelecidas na
legislacdo ambiental vigente, promovendo o seu armazenamento, coleta e destino final
adequados, priorizando a redugéo, o reuso e a reciclagem dos mesmosseguindo o Plano de

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
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Gerenciamento de Residuos Sodlidos de Saude — PGRSS (Prazo: Durante a vigéncia desta
licenca — apresentar comprovantes)

Il - Doar na sede da Recicla Irecé, a Rua S&do Paulo, 257 — Bairro Férum, residuos solidos

reciclaveis e apresentar comprovante, quando solicitado pela autoridade ambiental;

IV - Utilizar nas suas instalagées, equipamentos de combate a incéndio, conforme Norma
Regulamentadora do Ministério do Trabalho NR — 23 (Prazo: durante a vigéncia desta licenga —

apresentar comprovantes);

V - Informar a SEMADES qualquer emergéncia ambiental que possa ocorrer, (Incéndios,
acidentes de trabalho e etc.);

VI - Manter o Ambiente limpo e ambientalmente adequado para utilizagcdo (Instalagées,

Cobertura, Piso, Local para armazenamento de Residuos, dentre outros);

VIl - Manter o Alvara Sanitario sempre atualizado (Prazo: durante a vigéncia desta licenca —

apresentar comprovantes);

VIl - Fica estritamente proibida a disposicéo final ambientalmente inadequada de residuos
perigosos, infectantes e contaminantes, os mesmos devem ser destinados a empresa

devidamente licenciado (Prazo: durante a vigéncia desta licenca — apresentar comprovantes);

IX - Obedecer rigorosamente as recomendacdes e exigéncias dos programas contidos nas
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho (MTE), adotar medidas de protecéo para
garantir a saide e a integridade fisica dos trabalhadores atendendo aos requisitos minimos
para a prevencao de acidentes e doencas de trabalho na operagéo, fabricagcéo e utilizacdo de
maquinas e equipamentos, conforme norma regulamentadora — 12 (Seguranga do trabalho em
maquinas e equipamentos, ministério do trabalho — MTE) - (Prazo: durante a vigéncia desta

licenca);

X - Apresentar relatorio de Cumprimento de Condicionantes — RCC (Prazo: 360 dias).

Art. 3° - O descumprimento de qualquer item das condicionantes, sera considerado FALHA
GRAVE, podendo implicar em sangdes (multas, suspensdes e/ ou cancelamento desta Autorizagéo).

Art.4° - Qualquer proposta de modificagdo na estrutura fisica, porte de empreendimento ou
colocacéo de novos tipos de produtos seja apresentada a SEMADES antes da realizag&o;

Art. 5° - Esta AUTORIZACAQ é de competéncia exclusiva da regulamentacéo ambiental, que n&o

isenta o empreendimento de outras obrigagdes legais com a Fazenda Publica.
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Art. 6°- A referida AUTORIZACAO AMBIENTAL pode ser revogada nos casos de alteragéo da
legislacao vigente.

Art. 7° - O requerimento de renovacdo dessa licenca devera ser protocolizado com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da expiracdo do prazo de sua vigéncia, sendo obrigatoria a

observancia as condicionantes, exigéncias e restricées, ora estabelecidas.

Art. 8° - Esta Autorizacao entra em vigor na data de sua publicacdo e tem validade de 2 anos.

Irecé - BA, 16 de DEZEMBRO de 2022.

L Zz\f&{;’

Flavio Rodrigues Cordeiro dos Santos

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
Decreto: 141/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

CNPJ N° 13.715.891/0001-04

. RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCO N° 045/2022

O Municipio de Irecé/Ba, comunica o resultado de julgamento do Pregdo Presencial para Registro de Prego n°® 045/2022,
objetivando o Registro de pregos para futura e eventual confecgdo de fardamento escolar para atender a demanda dos alunos
da Secretaria de Educagdo do Municipio de Irecé/BA, em favor da empresa: Song Fardamentos EIRELI - CNPJ
00.064.332/0001-30 que registrou os valores estimados de R$ 318.500,00 (trezentos e dezoito mil e quinhentos reais). Data:
15/12/2022. Autos no setor de licitagdo da Prefeitura, sito na Rua Lafayete Coutinho, s/n, (Antigo F6rum), Centro, Irecé/BA.
Carla Cristiane Rocha Ferreira/Pregoeira.
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PALAVRA DA GESTORA

O mundo vive um contexto de pds-pandemia da Covid-19, marcado por
um cenario de desemprego, inflagdo, inseguranga alimentar e nutricional com
implicagbes econdmicas e sociais refletidas sobretudo, em paises, como o Brasil,
onde a pobreza e desigualdade amplia os velhos problemas e aflige de forma

exponencial a populacao mais vulneravel.

Neste cenario, o municipio de Irecé na gestao “Mais Presente e Mais
Futuro” iniciada em 2021, buscou reestruturar a Politica Publica de Assisténcia
Social, onde assumir o compromisso de construir os pilares para implementar e

fortalecer a Gestao do SUAS, a partir do diagndstico da gestao e dos servigos.

Partindo de uma realidade que evidencia as fragilidades na
implementacdo do SUAS, no ambito municipal, o Orgdo Gestor de Assisténcia
Social, imprimiu um novo vigor, buscando fortalecer o planejamento, a execucao
e o0 monitoramento das agodes, e o foco na redugcdo dos niveis de pobreza e

extrema pobreza, aprimorando agdes que garantissem os minimos sociais.

Com a elaboragcdao do Plano Municipal de Assisténcia Social para o
quadriénio, pautado no arcabougo legal, definiu-se os principios, diretrizes,
objetivos e metas que conduzirdao a Assisténcia Social de Irecé — Bahia, para os
anos de 2022 a 2025.

O instrumento, dialoga com o Plano Plurianual 2022-2025 do municipio de
Irecé — Bahia, com o Pacto de Aprimoramento, com as Diretrizes e Metas da XIlI
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizada em abril de 2021, com a
participagao dos trabalhadores/as e representantes dos usuarios/as do SUAS,

que compde a representatividade da sociedade civil organizada.

O Plano Municipal de Assisténcia Social de Irecé-Ba, reflete nao somente
o compromisso da gestdo, mas evidencia sobretudo, o desejo de avango da
Politica de Assisténcia Social, por parte de um coletivo de trabalhadores/as que
empreenderam esforgos na construgao de um instrumento que norteia os rumos

da gestao e dos servigos desta politica publica.
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Como bem afirma Séneca, “Ndo ha vento favoravel para quem nao sabe
aonde ir”, neste contexto, o Plano Municipal de Assisténcia Social, 2022-2025,
demonstra de forma concreta, onde estamos e aonde queremos chegar, e os
caminhos que devemos trilhar, para aprimorar a gestao dos servicos, beneficios,
programas e projetos, com vistas a garantir a prote¢ao social aos individuos,

familias e a comunidade Ireceense, no enfrentamento de suas dificuldades.

Parafraseando Beto Guedes em o Sal da Terra “Um mais um é sempre
mais que dois” quero agradecer a todos/as que contribuiram de forma direta ou
indireta para a consolidacdo deste instrumento. A toda a equipe técnica, as
coordenagdes, vigilancia socioassistencial, ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, aos usuarios e usuarias do SUAS, a Elo Assessoria em Gestao Publica,
meu muito obrigada, e pela confianga depositada agradego em especial ao

Prefeito de Irecé, o Senhor EImo Vaz!

Jussara Sena da Silva Bizerra
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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LISTA DE ABREVIATURA E SIGLAS

BPC Beneficio de Prestacdo Continuada

CADUNICO Cadastro Unico para Programas Sociais

CMAS Conselho Municipal de Assisténcia Social

CNAS Conselho Nacional de Assisténcia Social

CEAS Conselho Estadual de Assisténcia Social

CRAS Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

DATASUS Departamento de Informatica do Sistema Unico de Saude

FMAS Fundo Municipal de Assisténcia Social

FNAS Fundo Nacional de Assisténcia Social

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDH - M indice de Desenvolvimento Humano - Municipal

IDCRAS Indicador de Desenvolvimento do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social

IDCREAS Indicador de Desenvolvimento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social

IDCONSELHO Indicador de Desenvolvimento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social

IDEB Indice de Desenvolvimento da Educacédo Basica

INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

LA Liberdade Assistida

LDO Lei de Diretrizes Or¢gamentéarias

LOA Lei Orcamentaria Anual

LOAS Lei Orgéanica de Assisténcia Social

MC Ministério da Cidadania

MDS Ministério do Desenvolvimento Social

MEC Ministério da Educacéo

MROSC Marco Regulatério das Organiza¢cdes da Sociedade Civil

MS Ministério da Saude

NOB Norma Operacional Basica

PAEFI Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos

PAIF Protecado e Atendimento Integral as Familias

PBF Programa Bolsa Familia

PCD Pessoa com Deficiéncia

PMAS Plano Municipal de Assisténcia Social

PNAS Politica Nacional de Assisténcia Social

PPA Plano Plurianual
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PSB Protecao Social Basica

PSC Prestacéo de Servicos & Comunidade

PSE Protecédo Social Especial

PSEMC Protecado Social Especial de Média Complexidade
PSEAC Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
PETI Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil

PIB Produto Interno Bruto

SMAS Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SNHIS Sistema Nacional de Habitac&o de Interesse Social
SCFV Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SUAS Sistema Unico de Assisténcia Social
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RESOLUCAO DO CMS APROVANDO O PLANO

IRECE - BAHIA
39 QUARTA-FEIRA, 23 DE NOVEMBRO DE 2022 » ANOXI | N® 2011 RESOLUCOES

oo ® o

& Fi |
Con_se!ho_Mmlit':i de i
Assisséncia Socialde wiireei IRECE o

RESOLUCAO N°. 07/2022 de 23 de novembro 2022

Dispoe sobre a aprovagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social de Irecé/BA, para execugdo no
quadriénio de 2022-2025.

Conselho Municipal de Assisténcia Social

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em Reunido
ordinaria, realizada no dia 17 de novembro de 2022, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
foram conferidas pela Lei n® 387 de 18 de dezembro de 2010, alterada pela Lei n® 674, de 18
de dezembro de 2018 ¢ a Lei n® 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Leis Organica de
Assisténcia Social (LOAS), como orgido de Controle Social
dos recursos destinados a Politica de Assisténcia Social ¢ pela Lei Municipal N°. 847, de 16

de junho de 2009, ¢

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia Social de Irecé 2022-
2025 vem atender a recomendagdo legal estabelecida pelos artigos 203 ¢ 204 da
Constitui¢do Federal de 1988 (CF/88) no ambito da Politica de Assisténcia Social por meio
da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
que exige pelo artigo 330, alinea III. que os municipios, estados ¢ Distrito Federal

instituiam o Plano de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO que a Resolugdo n® 182, de 20 de julho de 1999, do Consclho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS), em scu artigo 1° define que os Planos de
Assisténcia Social serdo plurianuais, abrangendo o periodo de 4 (quatro) anos, tanto para

estados quanto para municipios:
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IRECE » BAHIA DIARIO OFICIAL DO MUNICIFIO

RESOLUCOES

40 QUARTASFEIRA, 23 DE NOVEMBRO DE 2022 = ANO XI | N2 2011

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social do municipio de Irecé para execugio
no quadriénio de 2022-2025;

Art. 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social deverd ser avaliado pelo 6rglo gestor e
apreciado por este conselho, anualmente, para que sejam realizadas as atualizagdes

necessdrias;

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo seus efeitos a
partir de 17 de novembro de 2022,

o Reaeal  Ceatallx
Gerlane Rafael Gadelha

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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1. IDENTIFICACAO

Municipio: Irecé

Estado: Bahia

Nivel de Gestao: Basica

Porte Populacional: Médio

Periodo de Execugéao do Plano: 2022-2025

1.1 Prefeitura Municipal
Nome do Gestor Municipal: EImo Vaz Bastos de Matos

Mandato: Inicio: 01 de janeiro de 2021 | Término: 31 de dezembro de 2024
Enderego: Praga Teotonio Marques Dourado Filho, 01 — Centro
Telefone: (74) 3641-3116

E-mail: pmi@holistica.com.br

Site: http://irece.ba.gov.br

1.2. Orgdo Gestor de Assisténcia Social
Nome do Orgéo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Gestora: Jussara Sena da Silva Bizerra
Enderego: Rua Minas Gerais, 210 — Bairro Férum
Telefone: (74) 3641-3116

E-mail: social@irece.ba.qgov.br

1.3 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Gestor do FMAS: Jussara Sena da Silva Bizerra

Lei de Criacao do FMAS: 465 | Publicacao: 28 de abril de 1997
N° do Decreto de Regulamentacao: 465 de 28 de julho de 1997
CNPJ: 18.918.319/0001-66

Fontes de Recursos: (x) Federal (x) Estadual (x) Municipal

1.4 Conselho Municipal de Assisténcia Social
Enderecgo: Rua Minas Gerais, numero 210 - Bairro Forum — Irecé/BA

Presidente: Silvia Catarina Dourado Vasconcelos
Leis Referentes ao CMAS: 487/1997, 847/2009 e 1.157/2020
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3 2 SEXTAFEIRA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022 « ANO XI | N ¢ 2026

OUTROS DOCUMENTOS

Possui Secretaria Executiva: (X) Nao
Telefone: (74) 3641-4765

E-mail: irececmas@gmail.com

Numero total de Membros: 16 (Dezesseis)

Titular (08) Suplente (08)
= Gerlane Rafael Gadelha Silvia Catarina D.
t Vasconcelos
g Nilo Ribeiro Cunha André Fernando M.
= Rocha
& Marizete Pereira O. Silva Melka Betini C. O.
3 Melo
©  Gibran Soares C. Duraes Oliver Leite Matos
= Magda Glene Gomes de Freitas Josivan Zacarias
‘q:'; Santos
g Jacileide de Souza Reis Rita de Cassia M.
g Dourado
g Cristiana Pereira de Oliveira Maria Gorete de
(0 Oliveira
§ Roséangela da Silva Evangelista = Joao Batista

Cordeiro da Silva
Fonte: Decreto Municipal n® 135/2022

Representacao

Secretaria de
Assisténcia Social
Secretaria de
Agricultura
Secretaria de
Educacgao
Secretaria de Saude
ABAI

APAE
Caritas

ADEVIR

1.5 Equipe Responsavel pela Elaboragdo do Plano

Membro Representacéao
Jussara Sena da Silva Bizerra, Gestora Municipal
Geigybell Nunes Menezes Cambui Técnica da Gestao
Alcione Alves Neiva Protegao Social Basica,
Lucélia Gongalves Dourado Protegéo Social Especial de Média Complexidade
Elizangela Alves Cedro Protecéo Social Especial de Alta complexidade
Gerlane Rafael Gadelha CMAS - Governo
Jocileide de Souza Reis CMAS - Nao Governamental
Apoio Técnico: Elo Assessoria em Gestao Publica - Eirelli

Fonte: Comissdo nomeada através da Portaria n° 02 de 25/08/2022
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2. METODOLOGIA DO PROCESSO DE ELABORACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Este documento, demonstra o compromisso da gestdo municipal de
assisténcia social, em consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS,

instituido em 26/08/2020, através da Lei n°® 1.157, no municipio de Irecé-Bahia.

Na construcao deste plano foram consideradas as 09 (nove) propostas
prioritarias para o municipio, demandadas na 122 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social realizada nos dias 25 e 26/08/2021, com o tema “Assisténcia
Social: Direito do Povo e Dever do Estado, com financiamento publico, para

enfrentar as desigualdades e garantir protecdo social”.

A equipe responsavel pela elaboragcdo do Plano Municipal de Assisténcia
Social, coletou os dados para elaboragdo do diagndstico situacional e
sistematizou as propostas, sob a orientacdo da empresa Elo Assessoria em

Gestao Publica — Eirelli.

No dia 15 de agosto de 2022, as 9:00 horas foi realizada uma reuniao
ampliada, com representantes do governo, trabalhadores e sociedade civil, onde
foi apresentado o diagnéstico situacional. As metas para o quadriénio, as fontes
de financiamento, as formas de monitoramento e avaliagao foram apresentados
em 17/10/2022, cujas propostas foram submetidas a avaliagdo da plenaria.
Sugestdes foram acolhidas e o instrumento foi encaminhado para avaliagido da
instancia de controle social, cuja aprovagao, ocorreu em 23/11/2022, publicada
na resolugcdao 072022 do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Irecé —
Bahia.
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3. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social constitui-se em um instrumento
essencial para o planejamento e a efetivagao a curto, médio e longo prazo de
acdes, programas e servigos que integram o Sistema Unico da Assisténcia Social
— SUAS.

A atual Carta Magna Brasileira, que serve de pardmetro para as demais
legislagbes vigentes no pais, ao inserir a Assisténcia Social, juntamente com
Saude e a Previdéncia Social, no tripé da Seguridade Social, Ihe atribuiu o status
de politica publica, concebida, enquanto, um direito do cidaddo e um dever do
Estado.

Prevista no artigo 203 da Constituicdo Federal, a Assisténcia Social, sera
prestada para quem dela necessitar, independentemente, de contribuicdo a

seguridade social, com os seguintes objetivos:

I. aprotecao as familias, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il. o amparo as criangas e adolescentes carentes;

lll. a promogéao da integracdo ao mercado de trabalho;

IV. a habilitacido e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogao de sua integragao a vida comunitaria;

V. a garantia de um salario-minimo de beneficio mensal a pessoa portadora
de deficiéncia e ao idoso desde que comprovada a impossibilidade de
prover a propria manutencao ou de té-la provida por sua familia, conforme

assegurado em lei.

A participagao da populagao por meio de organizagcdes representativas, foi
prevista no artigo 204 da Constituicao Federal, e foi reforgada a importancia, na
Lei Federal n°® 8.742/93, conhecida como Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS).

Em 2005, com a aprovagdo da NOB/SUAS pelo CNAS, a assisténcia social
ganhou outro marco na sua estruturagao e com a aprovagao em 2011, da Lei n°
12.435, se estabeleceu a integracdo do Sistema Unico de Assisténcia Social ao

escopo da Lei Orgénica da Assisténcia Social.
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Com o advento do SUAS, a Assisténcia Social passa a ter equipamentos de
referéncia, os Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e os Centros
de Referéncia Especial de Assisténcia Social - CREAS, para atendimento ao
usuario da Politica, e a rede de entidades sem fins lucrativos, ampliando a
cobertura da protecgao social. Organiza a prestacédo dos servigos classificando-a
em niveis de protecao - basica e especial, estabelecendo a tipificagdo dos

servigos.

No municipio de Irecé-Bahia, o SUAS foi regulamentado em 26 de agosto de
2020, através da Lei Municipal n° 1.157, estabelecendo o papel da politica
municipal de assisténcia social e seus objetivos. Se definiu a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, como o 6rgao gestor desta politica publica, atribuindo a

ela o comando unico, no ambito municipal.

Com a institucionalizagao do SUAS, alguns avancos podem ser observados,
contudo, se faz necessario ainda, redefinir papeis, assim como estabelecer um
reordenamento institucional no municipio, que venha refletir na mudanca de

posturas sobre o desenvolvimento desta politica publica.

O Plano Municipal de Assisténcia Social se caracteriza por ser um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucdo da Politica de Assisténcia Social, na perspectiva do Sistema Unico de

Assisténcia Social

Este instrumento, construido com a participagdo da sociedade civil para o
quadriénio de 2022-2025, visa o fortalecimento da garantia da protegao social
aos cidadaos, apoiando os individuos, familias e a comunidade no enfrentamento
de suas dificuldades, aprimorando os servigos, beneficios, programas e projetos

no municipio de Irecé — Bahia.
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4. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

4.1 Breve Histdrico do Municipio de Irecé
Irecé € um nome indigena, dado pelo Tupindlogo Teodoro Sampaio, em
substituicdo ao nome Carahybas e significa “pela agua, a tona d’agua, a mercé

da corrente.

Em 21 de fevereiro de 1.807, Irecé, conhecida naquela época como Lagoa
das Caraibas ou Brejo das Caraibas, comercializou-se pela primeira vez, os
terrenos onde se ergueu a atual cidade. Os desbravadores que se instalaram
encontraram abundantemente agua, caga e terrenos férteis, requisitos basicos
de sobrevivéncia, e se habitaram inicialmente, embaixo duma quixabeira secular,
que se encontra até os dias de hoje, a Av. Tertuliano Cambui. Em seguida,
construiram suas casas de enchimento, desmataram parte das terras e
comegaram a desenvolver a agricultura e a pecuaria. Anos depois chegaram os
herdeiros dos terrenos, alguns descendentes de portugueses, que promoveram
o desenvolvimento da cidade, produzindo milhares de arroubas de algodao,
criando centenas de cabecgas de gado e trazendo produtos de fora para serem

vendidos entre os habitantes locais.

O municipio foi criado, através do Decreto Estadual n°® 1.896 em 02/08/1926
e assinado no Palacio do Governo, por Francisco Marques de Gées Calmon, com
a denominacao de Vila de Irecé. No entanto, por nao ter renda suficiente que o
caracterizasse como municipio, foi anexado a Morro do Chapéu, em 8 de julho
de 1931, pelo decreto n® 7 479, assinado no Palacio do Governo, por Arthur Neiva

— Bernardino José de Souza.

A independéncia politica de Irecé aconteceu de fato a partir do ano de 1933,
através do decreto 8 452, de 31 de maio de 1933, assinado no Palacio do
Governo, por Juracy Magalhaes, restaurando o entao extinto municipio, porém,

o0 02 de agosto ¢ considerado, hoje, como a data do aniversario da cidade.
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4.2 Dados Demograficos

Figura 1 - Piramide Etaria da Populagcao do Municipio de Irecé
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Segundo o IBGE, em 2010
a populacao total do municipio
era de 66.181 habitantes,

distribuidas conforme figura 1.

OMil
Total por sexo

sexo: [l Mascuiino [ll Feminino

Grafico 1 - Sexo da populacao, Irecé.

No grafico 1, & possivel
identificar que a populagao
em 2010, o género feminino
correspondia a 51,62% e

48,38% do sexo masculino.

sexo: [l Masculino [ll Feminino
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Grafico 2 - Faixa etaria da populacao, Irecé
Observa-se no
grafico 2 que a faixa
etaria de 15 a 59
26.60% anos, corresponde a
65,00% da
populagdo, seguida
65.00% de 26,60% de zero a
14 anos e acima de

60 anos era de 8,40%

Faixa etaria (em anos): 0ai4 15a59 . +60

Grafico 3 - Cor/Raga da populacéo, Irecé.

Em 2010, conforme
evidenciado no grafico 3,
a populagcdo declarou
55,50% de parda,
32,70% branca, 10,80%

40

Percentual

preta, 0,80% amarela, e
0,10% indigena.

20

010% . 080%

Indigena Amarela Preta Branca Parda lgnorado
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Grafico 4 - Naturalidade da populagcdo em relagcao ao municipio, Irecé.

Dentre os entrevistados,
57,52% declararam como
natural de Irecé e 42,48%

como nao natural

Naturalidade: Néo-Matural . Matural

Quanto a localizacao desta populagao, no censo de 2010 foi informado que

92,2% residiam na zona urbana e 7,8% na zona rural.

Em 2021, o IBGE informou que o municipio de Irecé tinha uma area territorial

de 319,174 km e uma populacao estimada de 74.050 pessoas.

De acordo os dados extraidos do Relatério de Informagdes Gerenciais do
Cadastro Unico (RELCAD), o municipio tem aproximadamente, 43 bairros

situados na zona urbana e 20 localizados na zona rural.
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Considerando os aspectos territoriais, € segundo a Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Rural, o territorio
de identidade de Irecé possuia, em
2010, populagdo de 402,8 mil
habitantes e extensao territorial de
26,7 mil quildmetros quadrados. E
composto por 20 municipios:
América Dourada, Barra do
Mendes, Barro Alto, Cafarnaum,
Canarana, Central, Gentio do
Ouro, Ibipeba, Ibitita, lpupiara,
Irecé, Itaguagu da Bahia, Joao

Dourado, Jussara, Lapao, Mulungu

do Morro, Presidente Dutra, Sao
Figura 2 - Territdrio de Irecé - Regiéo Nordeste - Estado da Bahia Gabriel, Ulbai e Xique-Xique. OS
municipios mais populosos do territério sao: Irecé com (57,4 mil habitantes) e
Xique-Xique (44,7 mil moradores). Entre os demais, nenhum deles tem

populacao superior a 30 mil pessoas.

4.3. Dados Econdmicos

O municipio de Irecé € o mais populoso de sua regidao, devido a sua
predominancia dentre os municipios que compde o territério da Cidadania. A
cidade, por ter um comércio pujante, atrai na sua grande parte, os visitantes de
toda a regiao e vem se consolidando, como maior centro comercial do noroeste

baiano.

Em 2019, O PIB gerou em torno de R$ 1.334.260,53 e o per-capita R$

18.285,81, sendo sua composicao detalhada no grafico 5.
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Grafico 5 - PIB a precos correntes

E Impostos, liquidos de subsidios sobre produtos
= Agropecuaria
Industria
Servigos - Exclusive Administragao, defesa, educagao e saude publicas e seguridade social
= Administragao, defesa, educagao e saude publicas e seguridade social
1.000.000,00
804.544,84
800.000,00
600.000,00

400.000,00 257.540,70
162.313,46

200.000,00 P 27.038,35

82.823,18

0,00
Valor (RS)

Fonte: PIB por Municipio - IBGE

Sendo o PIB um indicador de fluxo de novos bens e servigos finais produzidos
durante um periodo, em 2019, o setor de servicos (60%) foi a maior riqueza
gerada pelo municipio de Irecé, dos quais (19%) € atribuido aos servigos
adicionados na administragao publica. No setor agropecuario, a participacdo do
municipio foi de (2%), na industria (6%) e de impostos liquidos de subsidios sobre
produtos foi (12%).

Segundo o IBGE, o municipio de Irecé ocupa a 6592 posi¢gao no ranking
nacional, a 30° no ranking estadual. Quanto ao PIB — PER CAPITA sua posicdo
no ranking nacional 2.767° e no estadual 462. Na regidao geografica em que o

municipio esta inserido ele ocupa 19°.

4.4 Trabalho e Rendimento

Em 2020, segundo o IBGE, o salario médio mensal era de 1.7 salarios-
minimos. A proporgao de pessoas ocupadas em relagdo a populagao total era
de 19.6%. Na comparagao com os outros municipios do estado, ocupava as
posicdes 232 de 417 e 25 de 417, respectivamente. Ja na comparagao com
cidades do pais todo, ficava na posicao 3792 de 5570 e 1436 de 5570,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até

meio salario-minimo por pessoa, tinha 43.8% da populagdao nessas condigoes, o
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que o colocava na posi¢ao 376 de 417 dentre as cidades do estado e na posicao
2279 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

O salario médio mensal dos trabalhadores formais em 2020, era de 1,7
salarios-minimos e 14.380 pessoas estavam ocupadas, que corresponde a 19,6%
da populagdo. Em 2010, o percentual da populagdo com rendimento nominal

mensal per capita de até 1/2 salario-minimo, correspondia a 43,8% da populacgao.

O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), em seu
painel, informa que o municipio de Irecé em 2021, houve mais admissao do que
demissao de trabalhadores, em regime de CLT, conforme evidenciado no grafico
6 e somente na atividade agropecuaria o saldo ficou negativo, ou seja, houve

mais demissao do que admissao.

Grafico 6- Grupamento por Atividade Econémica
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Fonte: CAGED
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Do total que se mantiveram em estoque, ficou evidenciado no grafico 7, o

total de 11.047 trabalhadores ativos em regime de CLT.

Grafico 7 - Estoque Trabalhadores em Regime de CLT

W Agropécuaria M Servigos M Comércio M Construgdo Industria

4921 4825

574 686

Estoque

Fonte: CAGED

4.5 Educagdo

De acordo o IBGE, a taxa de escolarizagao de Irecé, considerada a faixa
de 6 a 14 anos, € de 96,4%. A cidade em 2021, possuia 42 escolas vinculadas ao
ensino fundamental e 13 voltadas para o nivel médio. Sao 10.659 estudantes

matriculados no ensino fundamental e 6.707 no ensino médio.

Quanto ao IDEB, em 2019 Griéfico 8 - Evolugéo do IDEB

foi de 5,9 anos iniciais do ensino

40 40

fundamental (Rede publica) e

4,9 anos finais.

Projetado

No grafico 8

acompanhamos a evolugdo do

indice no municipio. 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019

@ Projetado @ Irecé
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Segundo o INEP, em 2020, a taxa de distorcido de idade série na rede
publica nos anos iniciais foi de 4,7%, nos anos finais 23,3% e no ensino médio
35,2%. A distorcao idade série é caracterizada, quando o aluno, tem dois ou mais
anos de atraso escolar. Analisando as taxas do municipio, observa-se que nos
primeiros anos o problema se instala, se amplia para os anos finais e se agrava
no ensino médio, que €& a etapa da educagao basica, em que ha o maior

percentual de estudantes, com dois ou mais anos de atraso escolar.

4.6 Saude
Em 2019, segundo o DATASUS - MS, a taxa de mortalidade infantil do

municipio era de 13,45 em 2020, este numero reduziu para 7.15 para 1.000
nascidos vivos. A mortalidade infantil e na infancia € um dos principais
indicadores que subsidiam a qualidade da Saude para gestantes, recém-
nascidos e criangas menores de 5 anos. De acordo com o Cenario da Infancia e
Adolescéncia 2021, da Fundagdo Abring, a taxa de mortalidade infantil —
menores de 1 ano — é de 12,4 para cada 1.000 nascidos vivos e a mortalidade

na infancia — menores de 5 anos — é de 14,4 para cada 1.000 nascidos vivos'.

Quanto as taxas de internagdes devido a diarreias eram de 0.4 para cada
1.000 habitantes. De 1996 a 2020, foram registradas 127 mortes por Doencas
Relacionadas ao Saneamento Inadequado (DRSAI). Em 2020, foram registradas

6 mortes?.

O municipio possuia em 2020, 2 (duas) escolas sem agua potavel,® como

também, declarou que nenhuma analise de agrotéxico foi realizada na agua“.

Segundo o cadastro nacional de estabelecimentos de saude, Irecé tem 51
(cinquenta e um) estabelecimentos de saude administrado pelo governo
municipal, 02 (dois) pelo governo estadual, 02 (dois) por organizagoes sem fins

lucrativos, 94 (noventa e quatro) por entidades empresariais e 10 (dez)

1 Comité de mortalidade infantil: entenda como a pratica pode contribuir para zerar as mortes evitdveis de criangas https://www.fadc.org.br/noticias/entenda-
a-importancia-do-comite-de-mortalidade-infantil

2 Fonte: DataSUS/SIM

3 Fonte: Censo Escolar (2020)

4 SISAGUA
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administrados por pessoas fisicas, totalizando 165 (cento e sessenta e cinco)

estabelecimentos de saude.

4.7 Territério e Ambiente

O municipio apresenta 28.3% de domicilios com esgotamento sanitario
adequado, 59.9% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagédo e
0.8% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada
(presenca de bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado
com os outros municipios do estado, fica na posicao 178 de 417, 256 de 417 e
323 de 417, respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil,
sua posicao é 3197 de 5570, 3691 de 5570 e 4474 de 5570, respectivamente.

O municipio ndo implementou a Politica Municipal de Saneamento Basico,

mas, apresentou o Plano Municipal de Saneamento Basico®.

4.8 Analise Situacional da Politica Municipal de Assisténcia Social
no Municipio de Irecé — Bahia.

4.8.1 Do Orgdo Gestor

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6rgao vinculado a Prefeitura
Municipal de Irecé, é regida pela Lei Municipal n°. 958, de 21/06/2013, cujo papel
é de formular, coordenar e avaliar a politica municipal do Sistema Unico de
Assisténcia Social, visando conjugar esforgos dos setores governamental e

privado, no processo de desenvolvimento social do Municipio.

Compete ainda: coordenar e implementar a politica municipal de
promogado da igualdade; desenvolver a consciéncia da populagido, visando o
fortalecimento dos movimentos sociais, como direito legitimo do exercicio da
cidadania; executar as atividades relativas a prestagao de servigcos sociais e ao
desenvolvimento da qualidade de vida da populagdo através de acbes de
desenvolvimento comunitario; fiscalizar as entidades e organizagdes sociais

beneficiadas com recursos financeiros da Unido, do Estado e do Municipio;

5 INFOSAMBAS
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prestar apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Tutelar
nas atividades de fiscalizagdo no campo da assisténcia social; manter banco de
dados atualizado da demanda usuaria dos servicos da assisténcia social;
administrar Centros Sociais Urbanos, Centros de Referéncia, além dos de
Convivéncia para ldosos, Jovens, Criangas e Adolescentes; e desempenhar

outras atividades afins.

A estrutura do 6rgao esta prevista no Art. 52 da Lei Municipal n°® 958/2013

evidenciada na figura 03.

Figura 3 - Estrutura Administrativa da SMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Gabinete do Secretario:
Departamentode Promogdo e Departamentode Beneficiose ~ Departamento de Habitacdode  Departamento de Politicas de
Assisténcia Social Programas Sociais Interesse Social Promogao da Igualdade
1. Subsecretério
2. Assessoria Técnica 1. Coordenagio de
. 5 Cadastramento £ . . :
3. Assessoria Executiva Coordenacdo do Ievantanentol de Dadcs Coordenagéo de Diviséo de apoioao
4 Nucleq de Suporte - CREAS Sociais; —— Projetos Habitacionais — Cenh’(;I dl;,1 Rlzferenﬂa
Executivo 2. Coordenagdo de LAl
Programas Federais,
Estaduais, Municipais e
Nao Governamentais.
_ Coordenagao do CRAS

o

1. Divisaode politicas para J
2. Divisdo de apoio ac ldoso
3. Divisdo de apoio aos Portadores de Necessidades Especiais
4. Divisdode Atendimento Social;
4.1.Secéode atendimento a Casa de Passagem

~ Coordenagaodo PETI

4.2.Secdo de atendimento a crianga e adolescente.

Fonte: Lei Municipal 958/2013 de 21/06/2013

Na figura 3, observa-se que a estrutura da Secretaria ndo contempla as
areas essenciais do SUAS que trata da Protecao Social Basica, Protecao Social
Especial (Média e Alta Complexidade), Gestao do SUAS (Gestdao do Trabalho,
Regulagdo do SUAS, Vigilancia Socioassistencial), Gestdo Financeira e

Orgcamentaria e Gestao de Beneficios®.

O Sistema Unico de Assisténcia Social foi instituido no municipio, em

26/08/2020, através da Lei Municipal n® 1.157, porém, no cotidiano ocorre

& MDS - Orientacdo aos Municipios sobre Regulamentac¢3o da Politica Municipal de Assisténcia Social
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resisténcias quanto a adogao dos principios e as normativas do sistema. A antiga
cultura da benemeréncia, tem por base ainda critérios populistas e/ou

patrimonialistas.

A légica do SUAS e os principios da protegcao e da promogao de direitos,
nem sempre é vista, com bons olhos, por aqueles que dissociados dos interesses
coletivos da cidadania, querem manter o interesse particular e justificam com

veeméncia, essa nao aceitagao.

Foi destinado pelo municipio de Irecé nos ultimos quatro anos para a
Politica de Assisténcia Social, uma média de 4,53% do orgamento municipal. O
Estado da Bahia continua sendo o Ente Federativo, que menos contribui com o
fortalecimento da PAS, e assim como a uniao, tem dificuldade para reconhecer
com clareza, as diversidades e especificidades do municipio e dialogar de forma

personalizada sobre a gestdo dos recursos.

Com o orgcamento pequeno, a gestdao do SUAS, enfrenta ainda a
precariedade das condi¢gdes de trabalho, dificuldades na infraestrutura fisica e
humana para a adequada implantacdo dos servigos tipificados no SUAS. Por
outro lado, os servigos ndo sao devidamente estruturados, e ndo se consegue
alcancar o contingente da populagdo que deveria ser atendida segundo os
critérios do SUAS.

Percebe-se no conjunto, a fragilidade na formacao de alguns profissionais
que possui conhecimento limitado sobre as normas e principios do SUAS. Nao
foi implantada, a formacgao continuada em servigco e nem sempre as condi¢cdes
de trabalho ndo contribuem para atracdo e manutengao de profissionais mais

bem preparados.

A vigilancia socioassistencial no municipio, ndo esté estruturada em Lei, e
as atividades inerentes ao 6rgao, tem um perfil mais reativo do que proativo. O
servico de busca ativa tem as suas fragilidades e os desafios exige musculatura
na condugao desta politica publica, que tem por fungdo, a redugdo das

desigualdades em Irecé-BA.
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Do ponto de vista normativo, os caminhos para a estruturagao do SUAS
no municipio estdo descritos, sendo necessario pequenos ajustes na legislacao,
cabe, no entanto, indagar, em que medida a logica desse sistema esta sendo
efetivamente concretizada no municipio? A luz das prescri¢des legais do SUAS,
e tendo em vista as dificuldades que marcam a gestao publica e que estao sendo
agravadas pela crise econdmica e politica que o pais atravessa, quais os desafios
enfrentados pelo 6rgao gestor municipal, para operar com efetividade a politica

publica de assisténcia social?

Avaliar a profundidade desta politica no &mbito municipal e das estratégias
que devem ser priorizadas para que essa politica possa de promover a protecao
social aos cidadaos, ou seja, apoio a individuos, familias e a comunidade no
enfrentamento de suas dificuldades, por meio de servigos, beneficios, programas

e projetos, € o desafio a ser enfrentado no quadriénio de 2022-2025.

4.8.2 Conselho Municipal de Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social foi instituido na Lei Municipal
487/1997. Em 2009, a normativa que cria o Conselho Municipal de Assisténcia
Social foi alterada pela Lei 847/2009 e em 2017 com a promulgagdo da Lei n°
1.157 de 26/08/2020, no capitulo IV aborda sobre as instancias de articulagao,
pactuacao e deliberagao do SUAS.

No capitulo 24, foi instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS do Municipio de IRECE, 6rgéo superior de deliberagdo colegiada, de
carater permanente e composicao paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros,
nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2 (dois) anos, permitida unica

reconducgao por igual periodo.

No Paragrafo § 1°, do mesmo capitulo, constatou-se que a paridade nao

foi respeitada sendo necessario a adequagao do instrumento normativo.

A LOAS define no artigo 16 que as instancias deliberativas do SUAS, é de
carater permanente e composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil, e sao

instancias deliberativas do SUAS em todas as esferas da federacgao.
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Com 20 (vinte) anos de existéncia desde a sua fundagao, observa-se que
o conselho n&do exerce ainda o seu protagonismo, na consolidagao do SUAS. As
capacitagbes ainda sado pontuais € nem sempre os conselheiros podem
participar, devido as suas ocupagdes. Na visao de alguns, a assisténcia social
esta pautada na benemeréncia o que distancia dos principios que orientam o
SUAS.

4.8.3 Fundo Municipal de Assisténcia Social

O Fundo de Assisténcia Social foi instituido na Lei Municipal 465/1997,
trata de um instrumento de gestdao orgcamentaria e financeira do municipio de
Irecé -BA. Nele é alocado as receitas e executadas as despesas relativas ao
conjunto de agdes, servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social. Os recursos transferidos pela unidao, estado e municipio sao executados

nas contas vinculadas ao FMAS.

O FMAS de Irecé-BA ¢é administrado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social que exerce também a funcao de ordenadora de despesa. O
controle e fiscalizagdo da gestao do fundo é exercido pelo Conselho Municipal

de Assisténcia Social.
O montante e percentual de receita propria aplicada na Politica de
Assisténcia Social no periodo de 2018-2021 estao registradas na tabela 01

Tabela 1 - Receitas Destinadas a Politica Municipal de Assisténcia Social por Periodo.
Detalhamento 018 019 020 0

Receita transferida Para

Politica de Assisténcia| 3.696.882,97 4.197.671,19 4.022.464,83 | 3.133.950,78
Social

Receitas Transferidas Pela

Unido 606.691,54 1.176.592,61 1.459.554,46 649.124,41
Receitas Transferidas pelo

Estado 48.261,00 226.418,00 121.249,00 119.043,00
% de Receita Propria

Aplicada na PAS 5,06 5,05 4,95 3,06

Fonte: Setor de Contabilidade da PMI

Considerando o percentual de receitas proprias transferidas ao FMAS
registramos as variagdes ocorridas nos periodos (2018-2021), sendo em 2021 o

valor mais baixo transferido ao FMAS.
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Verificou-se, que ano apds ano houve cortes na area e isso dificulta tanto
a implantagdo quanto a manutengao e o desenvolvimento das agdes do SUAS,

visto que o financiamento é tripartite.

Segue em discussdao na Cémara dos Deputados, uma Proposta de
Emenda a Constituicao (PEC) n°® 383 de 2017, onde o governo federal tera que
aplicar anualmente, pelo menos, 1% da receita corrente liquida (RCL) da Uniao,
prevista para o ano, no financiamento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

A PEC determina ainda que estados, Distrito Federal e municipios também
aportem, no minimo, 1% de suas respectivas receitas correntes liquidas em
agoes e servigos da assisténcia social, sem necessidade de lei complementar

para tratar do tema.

“E fundamental que os servicos e acbes da Assisténcia Social tenham
recursos garantidos para sua execugdo, ja que as politicas de protecdo da
infdncia e adolescéncia sdo desenvolvidas pelo SUAS e, sem verba, ndo é
possivel manter uma politica publica de qualidade. Nesse sentido, vincular o
SUAS em uma base constitucional e priorizar a destinagcdo de recursos, é a
melhor forma de garantir sua consolidacdo como uma politica de estado a fim de

ampliar a protecao social a populacao’.

Considerando os aspectos que norteiam o SUAS, previsto no Art.58 da Lei
Municipal n° 1.157 de 26/08/2020, que trata do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, € necessario ainda alterar a lei de estrutura administrativa e formalizar
junto ao 6rgao gestor da Assisténcia Social. O desafio consiste em regulamentar
a sua estruturagcdo e organizagdo, com vistas, ao aprimoramento da gestido

orcamentaria e financeira.

7 Victor Graga, gerente executivo da Fundagao Abring, ressalta a importancia da PEC 383/2017 que beneficia o sistema de assisténcia

social do Pais.
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4.8.4 Do Plano Municipal de Assisténcia Social do Quadriénio 2018-
2021.

Em 25/06/2021, o PMAS foi revisado considerando o Art. 20 § 1° da Lei
Municipal n°® 1.157 de 26/08/2020, que trata da elaboragdo do Plano Municipal
de Assisténcia Social. O documento ndo tinha a mesma vigéncia do Plano
Plurianual do Municipio. Outro fator que levou a alteragao do instrumento, foi a
inclusdo das metas da Assisténcia Social para o Enfrentamento da COVID-19.

Analisando o instrumento que norteou as agdes de assisténcia social no
exercicio de 2018-2021, foi verificada desconformidades com o Plano Plurianual;
0s programas e objetivos do PMAS nao vinculavam ao PPA e as metas nao
apresentavam unidades de medidas, quantitativos, e os indicadores nao eram
passiveis de mensuragdo. As metas do PMAS no quadriénio anterior, na sua
grande parte, ndo atendiam o Art. 20 da Lei Municipal n°® 1.157/2020.

Na o6tica do SUAS, o planejamento deve ter carater proativo e preventivo
e deve ultrapassar as agdes pontuais e assistencialistas. O Plano Municipal de
Assisténcia Social, para além de ser uma ferramenta de gestao do SUAS, ele
deve conduzir a politica de assisténcia social, com as ferramentas e recursos
disponiveis. Para o quadriénio de 2022-2025, o instrumento ndo pode ser

encarado apenas como uma exigéncia legal.

4.8.5 Dos Demandatarios dos Servicos e Atencdes da Politica
Municipal de Assisténcia social.

Segundo o IBGE, o municipio de Irecé em 2021, tem uma populagido
estimada em 74.050 habitantes, sendo que 92% desta populagao reside na zona
urbana e 8% na rural. Os dados da figura 04, evidencia o cadastro por pessoas e

suas respectivas faixas etarias e o porte do municipio.
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Figura 4 — Informagcées Demograficas - Ano 2021

POPULAGAO ESTIMADA RURAL® URBANA® PORTE
IBGE 2021 »
8% [ 92%
74.050
Médio Porte
TOTAL DA POPULAGAO EM PESSOAS PESSOAS : PESSOAS
ENTREOAQ ENTRE 18 A 24 | COM B0 ANDS
EXTREMA POBREZA k. ENTR QY % wy

CENSO IBGE 2010

6.554 1.664 657 179

Fonte: Relatério de Programas e Agdes - Ministério de Desenvolvimento Social

Das familias reveladas no censo, em situagao de extrema pobreza (6.554) a
faixa etaria de maior vulnerabilidade se encontra entre os 25-34 anos, seguido

da populagao de 35 a 49 anos, conforme demonstrado no grafico 9.

Grafico 9 - Familias em Situacao de Extrema Pobreza por Faixa Etaria

M Total

1231
1057

991
894
673 657
478
394
. I =

0-4 anos 5-9anos 10-14 anos 15-17 anos 18-24 anos 25-34 anos 35-49 anos 50-59 anos 60 anos ou
mais

Fonte: Censo 2010
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Das familias do CadUnico, (figura 5), foram registradas 18.637 em situacdo
de extrema pobreza, 12.537 em situagdo de pobreza, 824 em situagao de
pobreza e 2. 911 de baixa renda. De acordo o relatorio de informagdes, 10.651
familias no municipio, em 2010, tinham perfil de CADUNICO, com a cobertura de
153%.

Figura 5 - Cadastro Unico

FAMILIAS CADASTRADAS FAMILIAS FAMILIAS FAMILIAS
MAIO/2022 EM SITUACAD EM SITUACAD DE BAIXA
. BE EéEFMA . DE POBREZA . RENDA
18.637 "
824 2.911
12.537
PESSOAS CADASTRADAS PESSOAS_ PESSOAS_ PESSOAS
MAIC2022 EM SITUACAD EM SITUACAD DE BAIXA
ESBEé(;’;FMA DE POBREZA RENDA
44.292 a
2.332 7.884
30.683
ESTIMATIVA DE FAMILIAS COBERTURA (%)
COM PERFIL CADUNICO (2010) o

10.651 1539’

Fonte: Ministério de Desenvolvimento Social /maio-2022

Da populagao inscrita no cadastro unico, 42,77% sao do sexo masculino e
57,23% do sexo feminino, com idades de 0 e maior que 65 anos, conforme

distribuidas no gréfico 10.
Gréfico 10 -% da Populagao Inscrita no CadUnico por género e faixa etdria.

120,00%
100,00%
80,00%

60,00%

40,00%
ZOIOO% I l I I I
0,00%

Entre Entre Entre | Entre Entre Entre Entre Entre Entre Maior
16 a 18 a 25a 35a 40 a 45 a 50a 55a 60 a que
17 24 34 39 44 49 54 59 64 65

% Feminino 48,99% 47,46% 48,95% 49,32% 54,81% 65,53% 67,70% 67,02% 65,59% 61,66% 56,91% 56,68% 53,42%
M % Masculino 51,01% 52,54% 51,05% 50,68% 45,19% 34,47% 32,30% 32,98% 34,41% 38,34% 43,09% 43,32% 46,58%

Titulo do Eixo

Entre = Entre @ Entre
Oed4 5a6 7al5

Fonte: Ministério da Cidadania

Quanto aos grupos populacionais, tradicionais e especificos, das 483

familias cadastradas, 392 sao beneficiarias do programa bolsa familia. Os
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quilombolas é o grupo, que contém, o maior numero de familias cadastradas e

beneficiarias do programa, (tabela 01).

Tabela 2 - Cadastro Unico por Grupos Populacionais Tradicionais Especificos

Familias

Grupos de Familias s Cadastradas e
Beneficiarias do PBF

Acampados 3 2
Agricultores familiares 67 55
Assentados da Reforma Agraria 3 2
Atingidos por empreendimentos de infraestrutura 1
Beneficiarios do Programa Nacional do Crédito Fundiario 0 0
Ciganos
Coletores de material reciclavel 35 25
Extrativistas 0 0
Familias de presos do sistema carcerario 4 4
Familias pertencentes a comunidades de terreiro 2 2
Indigenas 0 0
Pescadores artesanais 0 0
Pessoas em situagao de rua 8 4
Quilombolas 252 225
Resgatados do trabalho analogo ao de escravo 91 59
Ribeirinhos 10 8
Total Geral 483 392

Fonte: MDS — maio de 2022

Demonstramos o percentual de familias do CadUnico, por espécie de
domicilios (gréafico 11), tipos de casas com revestimentos nas paredes externas
(grafico12) e casas com existéncia de banheiro (grafico 13)

Grafico 11 - Espécie do domicilio

= Particular Permanente = Particular improvisado = Coletivo Sem Resposta
Fonte: VISDATA/maio-22
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Grafico 12 - Casas com Revestimento nas paredes externas

,73%

X X x X
(=} [s2] wn <
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TIJOLOS MADEIRA TAIPA REVESTIDA TAIPA NAO UTILIZAM PALHA
APARELHADA REVESTIDA

Fonte: VISDATA/maio-22

Grafico 13 - Casa com Existéncia de Banheiro

120,00%
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Fonte: VISDATA/maio-22

No grafico 11, o domicilio particular permanente, corresponde a situagao
de moradia de 99% das pessoas inscritas no CadUnico que declaram residir num
espago proprio e que serve de moradia. Sdo domicilios compostos por pelo
menos um cémodo que constituem moradias permanentes ou duradouras. O
local em si ndo é uma adaptagcao de moradia, embora, possa ter adaptacdes
internas ou demonstrar precariedade, ou vulnerabilidade, em condigdes
menores, quando comparado ao domicilio improvisado. Estes espagos
normalmente, tem acesso a servigos basicos, conforme demonstrado nos

graficos 13 e 14.
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De acordo as informagcdes obtidas no sistema de informacao?,
identificamos que 276 familias ndo tém banheiros e as casas nao possuem agua
canalizada no domicilio; que 303 familias cujas casas, ndo recebem agua pelo

sistema de distribuicado, além de outros problemas revelados.

Tanto o sistema VISDATA quanto o CECAD nao fornecem informagdes se
o imével é proprio que venha a subsidiar a politica de habitagao, quando nao

caracteriza se o imovel é proprio, alugado ou cedido.

Quanto a situagdo do municipio junto ao Ministério das Cidades, que
aderiu ao Sistema Nacional de Habitagdo de Interesse Social - SNHIS (Lei
11.124/2005) em 27/08/2007, que tem fundo de habitagdo criado desde
09/09/2015, que tem conselho instituido desde 05/01/2017, que tem plano
habitacional desde 09/09/2015 e que até 04/08/2022 tem pendéncia, ou seja,
impede o ente de receber desembolsos de contratos ja firmados e também

pleitear novos recursos.

Dos beneficiarios do programa Auxilio Brasil, (figura 6), 29.992 sao

pessoas e 11.588 sdo familias que recebem um beneficio médio mensal de R$

406,01.
Figura 6 - Auxilio Brasil
PESSOAS FAMILIAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
JULHO/2022 JULHOr2022 MENSAL = REPASSADO *
JULHD/2022 JULHD/2022
29.992 11.588
R$ 406,01 R$ 4.687.405
i PRIMEIRA COMPOSIGAD
TOTAL DE BENEFICIOS DO INFANGIA FAMILIAR ~
AUXILIO BRASIL
JULHO/2022 1.406 13.356
37.674 SUPERACAD DA EXTREMA COMPENSATORIO TRANSITORIO
POBREZA
2.379
9.810
EXTRAORDINARIO =
10.723

Fonte: Fonte: Ministério da Cidadania, SENARC, Demonstrativo Fisico/Financeiro do Auxilio Brasil

8 VISDATA - https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/vis/dash/painel.php?ag=m&codigo=291460&d=143
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4.8.6 Das Ag0es e Servigos de Protegao Social

Amparado pela LOAS no Art. 2° a assisténcia social configura como
politica de protegao social, e as agcdes do ambito do SUAS deve atender esse
objetivo, conforme preconiza a Lei Municipal n°® 1.157 de 26/08/2020, que
implementa o Sistema Unico de Assisténcia Social de Irecé, por meio das ofertas
e operacionalizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, através da rede socioassistencial, das unidades de provisdo
de provisao de Proteg¢ao Social sob a hierarquia de basica e especial e ainda por

niveis de complexidade.
4.8.6.1 Protecado Social Basica

A protecao social basica deve atuar de forma preventiva e um dos
requisitos essenciais sao as equipes de profissionais, que devem agir no
planejamento de agdes, que antecedem as ocorréncias ou agravamento de
situacdes de risco social e vulnerabilidades, que dificultam o acesso da
populacado aos seus direitos sociais.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é o equipamento
publico que oferece os servigos, programas e beneficios com o objetivo de
prevenir situagdes de risco e de fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.
A unidade ¢ a porta de entrada para os servigos da Assisténcia Social no SUAS,
e as agdes realizadas devem desenvolver as potencialidades, o protagonismo e
a autonomia dos individuos.

De acordo com o numero de familias em situagao de vulnerabilidade no
territério € que é definida a capacidade de atendimento no equipamento da
protecao basica e, por consequéncia, a quantidade de CRAS a serem
disponibilizados para a comunidade.

Para o municipio de médio porte, pelo menos, (02) dois CRAS devem
estar instalado, além das equipes composta por quatro técnicos com nivel médio
e quatro técnicos com nivel superior, sendo dois assistentes sociais, um

psicologo e um profissional que compde o SUAS, para cada 5.000 (cinco mil)
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familias referenciadas, com capacidade de atendimento anual, de 1.000 (mil)
familias.

A NOB-SUAS reconhece a dificuldade de diagnosticar a incidéncia de
situagdes de vulnerabilidade e risco social. O CRAS prioritariamente, deve ser
instalado, em territérios com maior concentragcao de familias com renda per
capita mensal de até "2 salario-minimo, uma vez que as vulnerabilidades sociais
podem ser agravadas pela situagido de empobrecimento das familias.

No municipio, a unidade ndo foi instalada em territério de
vulnerabilidade e esta situado a Rua Minas Gerais, 210, Bairro Férum, Irecé —
Bahia e foi denominado de Marinice Franga Souza. O equipamento funciona de
segunda a sexta, das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 e tem uma equipe
composta por profissionais que compde o SUAS.

Os servigos ofertados na estrutura do CRAS, deve atender as familias
e individuos e ter carater de natureza preventiva, com vistas a prevenir situagoes
de risco, vulnerabilidade, além de fortalecer vinculos familiares e comunitarios.
As agdes realizadas nao devem restringir apenas ao espaco fisico, elas podem e
ser realizadas também, em parcerias com organizagdes nao governamentais.

No equipamento de protecdo social basica sdo ofertados o Servigo de
Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF); Servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos (SCFV) e Servigo de protecao social basica no
domicilio para pessoas com deficiéncia e idosos. O volume maior dos servigos
prestados esta concentrado no PAIF, que consiste em atender a familia, acolher
e entender qual o seu contexto, elencando vulnerabilidades e tracando

estratégias para suas superagoes.

a) Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF)
A unidade do CRAS oferta o Servico de Protegcao e Atendimento
Integral a Familia — PAIF, dentre outros servicos em conformidade com a
tipificagcdo nacional dos servigos socioassistencial com foco na convivéncia e
fortalecimento de vinculos.

Os objetivos do acompanhamento familiar estdao relacionados a

necessidade de antecipagdo, por parte dos profissionais, da ocorréncia de
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situagdes de vulnerabilidade e risco social, de modo a propiciarem uma forma de
atendimento que proteja a familia.

O Plano de Acompanhamento Familiar que deve ser elaborado pela
equipe socioassistencial nada mais é do que o diagndstico da realidade de
familias referenciadas aos servigos de protegéo social, no que tange aos varios
aspectos da vida em sociedade: moradia, emprego/renda, saude, educagao,
convivéncia familiar/comunitaria, riscos/vulnerabilidades sociais.

O Prontuario SUAS é um dos instrumentos que auxiliam as equipes
para o registro e controle dos atendimentos e o Plano de Acompanhamento
Familiar € uma ferramenta que consiste no planejamento do atendimento que
sera prestado no CRAS pela equipe.

O grafico 14 demonstra o numero total de familias em
acompanhamento pelo PAIF e os de novas familias inseridas no programa, no
periodo de 2018-2021.

Grafico 14 - Familias em Acompanhamento pelo PAIF (2018-2021)

HSomade 2018 ®Soma de 2019 ™ Soma de 2020 Soma de 2021

11515
9240
2434
- 13 287 54 31
A.1. Total de familias em acompanhamento pelo A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento
PAIF do PAIF durante o més de referéncia

Fonte: Sistema RMA - MC

Os dados durante os quatro anos apontam que a média mensal de
acompanhamentos pelo PAIF foi de 501,12 familias por més na unidade CRAS.
No grafico 14, essa média apresenta variagdes dependendo do ano. Em 2019 a
média de acompanhamentos das familias foi de 959,58 e 2021, 72,08, o que
indica um desligamento e/ou a exclusdo de familias que desistiram do

acompanhamento durante os anos de 2019 até 2021, por razdes diversas. Essa
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disparidade pode também indicar um problema do conceito sobre o que se

considera uma familia em acompanhamento no PAIF®.

Quanto as novas familias ingressadas nos servigos, o acompanhamento
do PAIF gerou uma média 2,7 (familias). Levando em consideragao 2019 que
apresentou o numero de 287 familias/ano, e 2018 e 2021 apresentaram os
menores numeros de novas familias inseridas no servigo, fato que indica, uma
caréncia de planejamento para alcangar as familias que necessitam de
acompanhamento, uma vez que a média de familias de extrema pobreza inscritas
no cadastro Unico de 2018-2021 é de 10.418"° , conforme dados do CECAD.

Para o Ministério da Cidadania, ndao ha um periodo maximo de
permanéncia das familias no servigo, no entanto, € necessario avaliar os casos
em que as equipes tém dificuldades para desligar as familias, partindo do critério
do cumprimento dos objetivos das agdes propostas no CRAS ou em sua rede
socioassistencial. O desligamento deve ser planejado e realizado de maneira
progressiva, com acompanhamento familiar por periodo determinado para
verificar a permanéncia dos efeitos positivos das agdes, tendo como referéncia
os resultados esperados.

Observando, a partir da proporgao entre o numero médio de familias
acompanhadas pelo PAIF (variavel A1) e o numero médio de familias que
ingressaram no acompanhamento (variavel A2) é possivel estimarmos o tempo

médio de duragao (em meses) dos acompanhamentos realizados pelo PAIF.

Como os valores dos anos de referéncia de 2018 e 2019 estao muito
elevados, consideramos apenas, os anos de 2020 e 2021. Neste aspecto, o
tempo médio de duragdo dos acompanhamentos das familias no PAIF, nos

referidos anos, foram de 11 meses.

9 Parametros utilizados com base nos critérios de avaliagdo adotado pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
no boletim de agosto de 2013 e publicado pela Vigilancia Socio Assistencial e no enderego eletrénico

http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/dicivip datain/ckfinder/userfiles/files/Boletim1 CGVIS.pdf

0 ibidem
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Conforme preconiza a PNAS, o acompanhamento familiar, € uma agao de
carater continuado e demanda um certo periodo, para alcangar resultados
efetivos. O plano de acompanhamento familiar, € um instrumento imprescindivel
para que tenha objetivos concretos e realizaveis, baseado na busca pela

superacgao da circunstancia de vulnerabilidade apresentada.

Nos anos de 2020 e 2021, a taxa de acompanhamento familiar do PAIF,
em relacdo ao total de familias cadastradas no CadUnico que possuem renda per
capita mensal de até "2 salario-minimo e de até 105,00 (cento e cinco reais),
equivale a 19,46% e de 14,73%, respectivamente, com base na populacao
estimada de Irecé, 73.524 (IBGE 2020),

Analisando o RMA do quantitativo das familias acompanhadas nos anos
2020 e 2021, verificou-se que 23% de novas familias sdo acompanhadas pelos
CRAS, e de familias de extrema pobreza 30,5%. Quando se trata de novas
familias inseridas nos de 2020 e 2021, em situagao de extrema pobreza, perfaz
um total de oitenta e cinco, que corresponde 0,78%, das familias acompanhadas
pelo CRAS.

Quanto ao acompanhamento de novas familias pelo PAIF, nos anos de
2018 a 2021, corresponde a 385 familias, sendo que 2020 e 2021, foi de 54

familias.

Comparando o quantitativo de familias beneficiarias em acompanhamento
pelo PAIF, verificou-se que 0,33% foram registradas no periodo de 2018-2021 e
0,09% em 2020 e 2021.

No que se refere a novas familias do PBF em relagcdo ao total de
beneficiarios com membros do BPC, acompanhadas pelo PAIF, registrou-se nos
anos de 2018 a 2021 (7.395) beneficiarios do BPC e em 2020-2021 (3.786).
Enquanto, que no RMA, o numero de acompanhamento de novas familias
inseridas no servico com membros do BPC nos anos 2018 a 2021, foram de 50
(cinquenta) e 13 (treze) nos anos 2020 e 2021, correspondendo a um percentual

de 0,67% e 0,34%, respectivamente.
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Neste contexto, é necessario garantir que a acdo de acompanhamento
destas familias pela Assisténcia Social seja respaldada pela manutencdo da
transferéncia de renda, de forma a ndo agravar a situacdo de vulnerabilidade da
familia. A garantia de renda mensal articulada com a inclusgo das familias em
atividades de acompanhamento familiar no ambito do SUAS, bem como em
servicos de outras politicas setoriais, € compreendida como a estratégia mais
adequada para se trabalhar a superagdo das vulnerabilidades sociais que
impedem ou dificultam que a familia cumpra as condicionalidades previstas nos

Programas’’.

Ainda sobre o PAIF, a média mensal de familias acompanhadas pela
equipe de referéncia no CRAS (assistente social ou psicélogo), com base nos
anos de 2020-2021, a NOB-RH/SUAS-2007 orienta que cada unidade de CRAS
deve dispor de uma equipe minima de trabalhadores dependendo do porte do
municipio. Considerando que o municipio de Irecé tem médio porte, a equipe
técnica minima deve conter os seguintes profissionais: (04) técnicos com nivel
médio e (04) técnicos com nivel superior, sendo (02) assistentes sociais, (01)

psicologo e (01) profissional que compde o SUAS.

Neste contexto, foi observado através do Censo SUAS 2020, que o CRAS
contou apenas, com 2 profissionais, sendo (01) psicologo e (01) assistente
social). No periodo analisado, foi verificado que o assistente social ou psicélogo
acompanhava por més uma média de 101,41 familias na unidade CRAS. O
resultado demonstra um numero que representa uma quantidade alta de familias
por trabalhador, o que requer uma adequacgao da equipe de referéncia conforme
recomenda a NOB-RH/SUAS-2007.

No que se refere aos atendimentos particularizados no CRAS, a tabela

3, demonstra o quantitativo realizado no periodo de 2018-2021.

11 Protocolo de Gest3o Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda no Ambito do SUAS
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Tabela 3 — Atendimentos Particularizados Realizados no CRAS

Atendimentos

Total de atendimentos particularizados realizados no més de
referéncia

Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro Unico

Familias encaminhadas para atualizagdo cadastral
Cadastro Unico

Individuos encaminhados para acesso ao BPC

Familias encaminhadas para o CREAS

Visitas domiciliares realizadas

Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues durante o
més de referéncia

Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante o més
de referéncia

Outros beneficios eventuais concedidos/entregues durante o
més de referéncia

Total Geral

Fonte: Registro Mensal de Atendimentos - RMA

no

2018 2019
983 1654
9 72
71 124
90 110
25 12
42 83
0 6
0 0
0 0
1220 2061

2020 2021
1655 1533
28 43
55 110
112 161
8 6
162 36
0 0
0 0
14 64
2034 1953

A acolhida particularizada,'? referem-se ao atendimento prestado pela

equipe técnica do CRAS a familia — algum(uns) membro(s) todo o grupo familiar,

apos a acolhida, de modo individualizado. As agdes particularizadas devem ser

realizadas por indicagao do técnico responsavel pela acolhida da familia ou a

pedido da familia. A acolhida € primordial na garantia de acesso da populagao

ao SUAS e de compreensao da assisténcia social como direito de cidadania.

Grafico 15 - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1. Familias participando regularmente de grupos no
ambito do PAIF

D.2. Criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

D.3. Criangas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de
Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos

D.5.ldosos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos
de Vinculos para idosos

D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e
outras atividades coletivas de carater ndo continuado

D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servigos de
Convivéncia ou dos grupos do PAIF

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos
Total Geral

Fonte: Registro Mensal de Atendimentos - RMA

12 Cadernos de Orientagdes Técnicas do CRAS e do PAIF: www.mds.gov.br/suas - Prote¢do Social Basica

2018 2019
1322 1515
74 0
3090 2786
964 937
3100 3775
1252 1066
166 341
2660 2741

12628 13161

2020 2021
226 126
0 0
775 0
522 0
2800 0
50 654
160 0
856 0
5389 780
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Verificou-se que Prontuario SUAS nao e alimentado e o Plano de
Acompanhamento Familiar nao foi elaborado. Os instrumentos se aplicados,
permite as equipes o registro e controle dos atendimentos e subsidia a equipe

no planejamento do atendimento.

Os atendimentos particularizados registrados no RMA no periodo de 2018-
2021 (tabela 2), ocorreram ao longo dos exercicios, no entanto, as agdes de

encaminhamento ndo avangaram na mesma proporgao.
b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

A capacidade de atendimento ofertada para o SCFV!3 de Irecé, sdo 590 usuarios
e a meta de inclusdo do publico prioritario corresponde a 290 usudrios'4. Apesar, do total
(738) de usuarios ativos, excederem em (148) a capacidade ofertada, o publico

prioritario (183) atendeu apenas, 63% da meta.

Tabela 4 - Situacées Prioritarias do SCFV.
Descrigao 2021
Com medidas de proteg¢do do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA -
Criangas e adolescentes em situagao de rua -
Egressos de medidas socioeducativas -
Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto -
Em situagdo de acolhimento -

Em situagdo de isolamento 20
Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos 02
Situacdo de abuso e/ou exploragdo sexual 01
Trabalho infantil -

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia 103
Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia 25
Total de usudrios que nao estdo em situagao prioritaria 555
Total de usuarios em situagao prioritaria 183
Total de usuarios ativos 738

Fonte: SISC - Sistema de Informagdes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Verificou-se ainda, a auséncia da interlocucdo com a rede do sistema de garantia
de direitos para atender alguns indicadores de situagGes prioritarias e que demanda no

municipio.

13 O SCFV é realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo
e vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social.

14 Relatorio Estatisticos de 2021 do SISC
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c) Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e Idosas

De acordo a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009),
este servigo tem por objetivo, viabilizar a proteg¢ao social ofertada pela politica de
assisténcia, a esta parcela da populagdo, que muitas vezes, em razao da
deficiéncia, doengas e/ou idade avangada, possuem mobilidade reduzida e logo,

dificuldade de acesso a assisténcia e outras politicas publicas.

No municipio de Irecé — Bahia, ndo ha oferta deste tipo de servigo, devido
ao porte, por outro lado, a auséncia do cofinanciamento dos entes federados e
estrutura de uma equipe de referéncia especifica, dificulta a implementagcao da

acao.

Quanto ao publico-alvo deste servigo foi registrado em maio do corrente
ano, 44.292 pessoas cadastradas no CADUNICO, sendo que 5% delas,

declararam ter algum tipo de deficiéncia, conforme tabela 5:

Tabela 5 - Tipos de Deficiéncia das Pessoas Cadastradas no CADUNICO

Descricao Total
Cegueira 62
Sindrome de Down 42
Deficiéncia fisica 771
Deficiéncia mental ou intelectual 747
Surdez leve/moderada 36
Surdez severa/profunda 73
Transtorno/doencga mental 366
Baixa visao 149
Total 2.246

Fonte: CECAD - MC

Dentre as deficiéncias declaradas, a faixa etaria de 25 a 34 anos se
apresenta com maior numero (246) de pessoas com deficiéncias, seguido por 7

a 15 anos (239) e 18 a 24 anos (206), dentre as outras registradas no grafico 16.
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Gréfico 16 - Faixa Etaria das Pessoas Cadastradas no CADUNICO declaradas com algum tipo de Deficiéncia.
300
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Titulo do Eixo
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Fonte: CECAD — MC

A habilitacdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogao de
sua inclusao a vida comunitaria € um processo que envolve um conjunto
articulado de agbes de diversas politicas no enfrentamento das barreiras
implicadas pela deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia social ofertas
proprias para promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
assim como, a autonomia, a independéncia, a seguranga, o acesso aos direitos e

a participacgao plena e efetiva na sociedade’®.

Neste aspecto, faz-se necessario, que o 6rgao gestor da assisténcia social,
busque meios de atender este publico-alvo, ofertando servigos e programas
socioassistenciais e desta forma, promover o acesso das pessoas com

deficiéncia aos servigos socioassistenciais.

d) Beneficio de Prestacao Continuada (BPC)

O Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) — BPC, previsto na Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS), constitui um beneficio ndo-contributivo,
nao-vitalicio, individual e intransferivel, € a concessdo de um salario-minimo as
pessoas idosas a partir de 65 anos e pessoas que possuam deficiéncia

incapacitante para o trabalho e para outras atividades.

15 Art.22 da Resolugéo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS 034/2011, que define a Habilitagado e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia e a

promogao de sua integragéo a vida comunitaria.
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De acordo as informagdes fornecidas pelo Ministério da Cidadania, o
municipio de Irecé tem cadastrado 1.941 beneficiarios do BPC, deste total 1.699
estdo inscritos no CADUNICO, o que corresponde a 87%. Quanto aos

beneficiarios, 1.547 sao pessoas com deficiéncia e 394 idosos.

e) Beneficios Eventuais

A concessao dos Beneficios Eventuais € um direito garantido pelo art. 22
da Lei Federal n° 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,
consolidada pela Lei Federal n°® 12.435/2011 e pelo Art. 40 da Lei Municipal do
SUAS n°® 1.157/2020, que trata da modalidade de provisdao de atendimento
integrando a protecao social basica como carater suplementar e temporario,
visando as garantias do SUAS com fundamentagao nos principios de cidadania

e nos direitos sociais e humanos.

No Municipio, a gestdo dos beneficios esta vinculada ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) sendo eles: Beneficio Funeral,
Natalidade, Viagem, Alimentagdo, Documentagdo, Moradia e Concessdes

especiais em emergéncia ou de calamidade.

Na tabela 6 foi registrado os atendimentos realizados nas diversas
modalidades de BE, no periodo de 2018 a 2021.

Tabela 6 - Concessao de Beneficios Eventuais por Periodo e Modalidade de Atendimento.

Descricao 2018 2019 2020 2021
Familias atendidas no CRAS com beneficio alimentacao 577 1142 2082 261
Familias atendidas no CRAS com beneficio calamidade publica 0 0 525 3
Familias atendidas no CRAS com beneficio documentagao 12 0 0 5
Familias atendidas no CRAS com beneficio Funeral 30 104 213 96
Familias atendidas no CRAS com beneficio moradia - Aluguel social 0 0 10 0
Familias atendidas no CRAS com beneficio natalidade 12 0 0 127
Familias atendidas no CRAS com beneficio Viagem 268 668 929 9
Outros tipos BE concedidos 0 0 0 7
Total por ano 899 1914 2929 508
Total Geral 1798 3828 5858 1016
Fonte: RAF — SIACOF
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4.8.6.2 Protecdo Social Especial de Média Complexidade

Oferece atendimento socioassistencial as familias e individuos que se
encontram em situagado de risco pessoal ou social por ameaga ou violagado de
direitos, cujos vinculos familiares e comunitarios nao foram rompidos e que
demandam intervengdes especializadas. Estad organizada em unidades publicas
(equipamentos) de gestdo e abrangéncia municipal, nos quais se desenvolvem
0s programas e servigos de atendimento, que tem como objetivo contribuir para
a reconstrucao de vinculos familiares e comunitarios, bem como, o fortalecimento
das potencialidades e aquisicdes e a protegdao de familias e individuos para o

enfrentamento das situacdes de violagao de direitos.

a) Servigco de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias
Individuos (PAEFI).

O PAEFI, se trata de um servigo de apoio, orientagdo e acompanhamento a
familias com um ou mais de seus membros em situacao de ameacga ou violagao
de direitos. A quantidade média de casos em acompanhamento pelo PAEFI nos
fornece de maneira objetiva uma informacgao que pode auxiliar no planejamento
das agoes desenvolvidas pelos CREAS e, consequentemente, pode levar a uma

melhora no padrao de qualidade do servigo ofertado.

No gréfico 17, demonstra os novos casos inseridos no acompanhamento,
assim como, o total de casos em acompanhamento pelo PAEFI no periodo de
2018-2021.

Grafico 17 - Numero de Atendimentos Realizados no PAEFI, no periodo de 2018-2021.

250

200 o1

152 m Soma de 2018

10 B Soma de 2019

100 . = Soma de 2020

50 1 40 i . Soma de 2021
N ] |

Novos casos (familias ou individuos) Total de casos (familias ou individuos) em
inseridos no acompanhamento do PAEFI acompanhamento pelo PAEFI
Fonte: Registro Mensal de Atendimentos — RMA
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Os dados do RMA demonstrado no grafico 17, informa que no periodo de
2018-2021, a média de acompanhamento do CREAS foi em torno de 12,20 casos
por més, que representa 48,83 casos por ano, sendo que, a menor média refere-
se ao ano de 2020, 4,92 e os demais anos apresentaram uma média ano de 12,66

a 15,92, de casos acompanhados.

Quanto aos novos casos, nesse mesmo periodo, ingressavam a cada més
uma média de 2,70 casos por unidade e de 10,83 més, sendo que em 2020 foram
registrados o maior numero de casos (58), comparando a 2018, que registrou

apenas, 12 casos.

Dos novos casos inseridos em acompanhamento nos CREAS no quadriénio,
5,17 sédo de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (PBF) e em torno

de 1,25 dos novos casos, se trata de familias com membros beneficiarios do BPC.

No que se refere a taxa de acompanhamento familiar, pelo PAEFI, em
relacdo ao total de familias cadastradas no CadUnico que possuem renda per
capita mensal de até 2 salario-minimo, no quadriénio registrou-se uma média de
0,79% casos em acompanhamento, considerando a populagéo estimada de Irecé
no ano de 2020 que corresponde a 73.524 (IBGE 2020).

Fazendo referéncia a média mensal de casos acompanhados por assistente
social ou psicologo € fundamental observar a quantidade de casos que sao
acompanhados por cada caso. A divisdo entre a quantidade de casos
acompanhados pela média de trabalhadores de nivel superior (psicélogo e
assistente social) aponta que, neste periodo, cada trabalhador com esse perfil
acompanhava uma média de 6,10 casos por més e 24,42 casos anos. De maneira

que, o0 ano que apresentou menor fluxo de atendimento foi em 2019.

Diante das estatisticas, € possivel tragar estimativas da demanda pelo
servico e, portanto, planejar melhor as a¢cdées que serdo desenvolvidas pela
unidade, através de um protocolo de gestdo, bem como, a necessidade de

ampliacao de recursos humanos, dentre outros.
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b) Servico de Liberdade Assistida — LA e Prestacdo de Servico a
Comunidade — PSC.

Na tabela 7 € demonstrado o numero de adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas (LA e/ou PSC), em acompanhamento pelo PAEFI, no
municipio.

Tabela 7 - Numero de Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC)

Descrigao 2018 2019 2020 2021
Novos adolescentes em cumprimento de LA, inseridos em 0 2 0 1
acompanhamento.

Feminino 0 0 0 0

Masculino 0 2 0 1
Novos adolescentes em cumprimento de PSC, inseridos em 1 15 22
acompanhamento.

Feminino 0 1 3 0

masculino 1 14 19 2
Total Geral 1 17 22 3

Fonte: RMA/MC

De acordo com o disposto na Tipificagdo nacional de Servigos
Socioassistenciais, as Medidas Socioeducativas (MSE) sao ofertadas em duas
modalidades: Liberdade Assistida (LA) e Prestacao de Servico a Comunidade
(PSC).

As medidas de LA visam acompanhar sistematicamente o cotidiano do
adolescente. A Prestacao de Servico a Comunidade € uma medida em que o
adolescente realiza tarefas gratuitas de interesse geral, executadas junto a rede
socioassistencial (hospitais, escolas, programas comunitarios ou

governamentais).

Ofertado obrigatoriamente nos CREAS, o Servico de Protegdao a
Adolescentes em Cumprimento de Medida atende adolescentes de 12 a 18 anos
incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em cumprimento de Liberdade Assistida
(LA) e de Prestacdo de Servigos a Comunidade (PSC), aplicada pelo juiz da
Infancia e da Juventude, o que demonstra um volume significativo de

adolescentes inseridos no servigo a cada ano.
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De acordo com os dados do quadriénio 2018-2021 em média, foram
acompanhados 3,58 adolescentes por més e 10,75 adolescentes por ano. Do
total de 43 adolescentes em acompanhamento, 39 foram inseridos nos anos 2019
e 2020, demonstrando uma demanda maior para oferta do servigo. Quanto ao

género, do total geral, 90,7% sao sexo masculino e 9,3% feminino.

Quanto ao volume de adolescentes que em média estao inseridos nesse
tipo de servigo, € importante para o planejamento das agdes, sobretudo, as que
promovem a articulagdo com os orgaos do Poder Judiciario e do Ministério
Publico, considerando que estes 6rgaos encaminham os casos as unidades

publicas.
c) Servigco de Abordagem Social

O servigo é realizado por uma equipe de educadores sociais que identifica
familias e individuos em situagao de risco pessoal e social em espacos publicos,
como trabalho infantil, exploragao sexual de criangas e adolescentes, situagao de

rua, uso abusivo de crack e outras drogas.

A abordagem é realizada em ruas, pragas, estradas, fronteiras e espacgos
publicos em que ocorram atividades laborais (como feiras e mercados), locais de
intensa circulagdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus,

trens, metrd, prédios abandonados, lixdes, praias, semaforos, entre outros locais.

O servigo deve garantir atengao as necessidades imediatas das pessoas
atendidas, incluindo-as na rede de servigos socioassistenciais e nas demais

politicas publicas, na perspectiva da garantia dos direitos.

No registro mensal de atendimento do CREAS de Irecé, consta que entre
2018 e 2019, (02) duas pessoas, do sexo masculino, na faixa etaria de 13 a17
anos, foram abordadas pelo Servigo de Abordagem Social, durante o més de
referéncia (TOTAL).

Considerando a quantidade total de abordagens realizadas

(compreendida como numero de pessoas abordadas, multiplicado pelo numero
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de vezes em que foram abordadas durante o més) consta uma em 2018 e trés
em 2019.

4.8.6.3 Protecao Social Especial de Alta Complexidade

Os servigos de Protecao Social Especial (PSE) de Alta Complexidade
sao aqueles que oferecem atendimento as familias e individuos que se encontram
em situagcdo de abandono, ameacga ou violacdo de direitos, necessitando de
acolhimento provisorio, fora de seu nucleo familiar de origem. Esses servigos
visam a garantir protegao integral a individuos ou familias em situagéo de risco
pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados,
por meio de servigcos que garantam o acolhimento em ambiente com estrutura
fisica adequada, oferecendo condicdes de moradia, higiene, salubridade,

seguranga, acessibilidade e privacidade.

Os servigos da PSEAC devem também assegurar, o fortalecimento dos
vinculos familiares e/ou comunitarios e o desenvolvimento da autonomia dos

usuarios, e sao ofertados nas seguintes modalidades:

= Servico de Acolhimento Institucional, nas modalidades: Abrigo
institucional, Casa-Lar, Casa de Passagem e Residéncia Inclusiva;

= Servigco de Acolhimento em Republica;

= Servigco de Acolhimento em Familia Acolhedora;

= Servico de Protecdo em Situagbes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias, incluindo as ac¢bdes voltadas ao apoio e protegao da
populacdao atingida por desastres que possam implicar em perdas
humanas, de moradia e impactos a saude; ou para familias e individuos

removidos de areas de risco.

No municipio de Irecé, através da Lei n°® 973 de 13/12/2013, foi criado
o abrigo institucional para criangas e adolescentes em situagao de risco social
denominado “Casa Lar”. O servigo, segundo a legislagcao, tem a finalidade de
abrigar 10 (dez) criangas e adolescentes de 0 a 18 anos, prioritariamente,
oriundos do Municipio de Irecé, em situagdo de abandono, negligéncia,
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destituicado de poder familiar, ameaca e violagdo de seus direitos fundamentais,
conforme estabelece os artigos 90, 92, 93 e 101 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Reconhecidos pelo governo federal e estadual como Unidade de

Acolhimento, o Abrigo Institucional é cofinanciado pela uniao desde 2014.

4.8.6.4 Programas

Sao agbes que possuem inicio, meio e fim, e sao utilizadas para
complementarem a oferta de um servigo. Trata-se de instrumentos de
organizagdo com objetivo de alcance de metas, sendo mensuradas por
indicadores preestabelecidos. Os programas nao sao tipificados como nos
servigos, pois cada municipio possui uma realidade diferente, com programas

especificos conforme suas necessidades’®.

a) Programa Primeira Infancia no SUAS.

O Programa visa promover o desenvolvimento integral das criangas na
primeira infancia, gestantes e apoio a familia, considerando sua familia e seu
contexto de vida. Este programa faz parte de uma politica publica instituida por
meio do Decreto n°® 8.869/2018, como parte da implementacdo do Marco Legal

da Primeira Infancia.

O Programa Crianca Feliz (PCF) tem como uma de suas caracteristicas
principais a intersetorialidade, a partir da articulagdo de agdes das politicas de
Assisténcia Social, Saude, Educacao, Cultura, Direitos Humanos e Direitos das
Criangcas e dos Adolescentes, entre outras, com o fim de promover o

desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia.

O municipio de Irecé fez a adesao ao programa em fevereiro de 2017, com
uma capacidade de atendimento de 200 familias, composta por uma equipe: 1
(um) supervisor (a) e 8 (oito) visitadores (as), conforme instrugao do Ministério
da Cidadania.

16 Servigos, programas, projetos e beneficios na Assisténcia Social: o que sdo e por que precisam trabalhar integrados?

Pagina | 53

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/9D24-B7A9-34B3-817C-5878 ou utilize o cédigo QR.




IRECE * BAHIA

Grafico 18- Atendimentos Realizados pelo Programa Primeira Infancia

M Familias acompanhadas M Pessoas atendidas Visitas realizadas
8743
7116
3500
1873
208 222 308 319 325 332 184 185
— — —— — — — —
2018 2019 2020 2021

Fonte: SMAS/Supervisdo da Primeira Infancia: Ano: 2022

O Programa consiste essencialmente na realizagao de visitas domiciliares
periodicas e de acdes complementares de apoio. Tem como publico-alvo
gestantes, criangcas de até seis anos e suas familias, em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social. Por meio das visitas (aconselhamento
dos pais, informagdes sobre desenvolvimento infantil e sobre recursos da
comunidade, suporte emocional, modelos educativos e ludicos), devera ocorrer
o estimulo para o desenvolvimento saudavel dos filhos na primeira infancia, de

maneira continua e permanente, da gestagao aos 6 anos de idade.

Para tanto, para avaliar a execugdo do programa no municipio,
identificamos que o municipio esta devidamente estruturado para a
implementacdo do Programa; durante o quadriénio houve mudanga ou
substituicdo de supervisor e/ou visitadores, o que fragmenta uma relagao de
vinculo entre profissional e usuarios e a promogao da intersetorialidade conforme

preconiza na implementacdo do programa.

b) BPC na Escola

O Programa BPC na Escola tem por objetivo promover a elevagao da

qualidade de vida e dignidade das pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC,
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preferencialmente de 0 a 18 anos, garantindo-lhes acesso e permanéncia na
escola, bem como, o acompanhamento de seus estudos por meio da articulagao
intersetorial e da gestdao compartilhada nas trés esferas de governo, entre as
politicas de educacao, assisténcia social, saude e direitos humanos, favorecendo

o desenvolvimento dos beneficiarios.

O municipio de Irecé aderiu ao programa em 08/05/2008, fez a renovacgao
em 28/08/2013, tem o quantitativo de planos de acompanhamento de
beneficiarios cadastrados e aplicagao para 150 questionarios, contudo, no
sistema do BPC na Escola consta 0% de aplicacao, evidenciando que as agdes

intersetoriais ndo foram implementadas.

c) Acessuas Trabalho

O Acessuas Trabalho € o programa da Assisténcia Social que concretiza
o objetivo elencado na Constituicao Federal e na legislagao, sendo, portanto, a

acgao relativa a promogao do acesso ao mundo do trabalho no ambito do SUAS.

O programa propde a desenvolver agcdes voltadas para a garantia de
direitos e cidadania das pessoas em situacao de vulnerabilidade e/ou risco social
a partir do acesso a servigcos e da inclusdo no mundo do trabalho. Para isso, as
agoes devem buscar a integragao com a rede socioassistencial e outras politicas
e a promogao do desenvolvimento do protagonismo de seus usuarios, a partir de
atividades de empoderamento e resgate de autonomia, considerando as

capacidades e potencialidades dos participantes.

O municipio de Irecé aderiu ao programa em 2017, com a meta de
atendimento para 150 usuarios, de 14 a 59 anos, em situagao de vulnerabilidade
ou risco social, com prioridade para os usuarios de servigos, projetos, programas
de transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais. O programa conta com
uma equipe minima, composta pelo coordenador, uma técnica de nivel superior

e uma auxiliar administrativa.
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4.8.7 Indice de Desenvolvimento do SUAS do Municipio de Irecé —

Bahia.

O ID SUAS é composto por um conjunto de indicadores de gestao,
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais apurados a partir
do Censo SUAS, sistemas da Rede SUAS e outros sistemas vinculados ao

Ministério da Cidadania.

Os IDCRAS e IDCREAS buscam capturar, de forma aproximada e
comparativa, a “qualidade dos servicos” prestados a populagido por meio dos
CRAS e CREAS. Para tal, os referidos indicadores sao compostos por
informacdes que retratam a estrutura fisica das unidades, as caracteristicas
qualitativas e quantitativas das equipes e, por fim, o escopo das agdes, servigos
e beneficios ofertados a populagao e os respectivos procedimentos necessarios

(embora nao suficientes) para uma oferta adequada.

Os IDCRAS e IDCREAS sao construidos a partir de diversos indicadores
que permitem medir, de forma indireta, a “qualidade dos servigos” prestados nos

equipamentos de protecao social basica e especial.

Segundo a NOBSUAS/2012 no Art. 99: “o monitoramento do SUAS
constitui funcdo inerente a gestao e ao controle social, e consiste no
acompanhamento continuo e sistematico do desenvolvimento dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais em relagcdo ao cumprimento

de seus objetivos e metas”.

Apesar, do periodo disponibilizado pelo Ministério ser de 2018 a 2020,
registramos a seguir os resultados dos indicadores, visto que, o marco legal que
dispde sobre o SUAS no municipio, foi regulamentado em 26/08/2020, através
da Lei n° 1.157 de 26/08/2020.

Na tabela 8, os resultados demonstraram que tanto na estrutura fisica
quanto nos recursos humanos, o conceito da dimensao foi razoavel, no entanto.
quando analisa os servigos & beneficios, a média encontrada, esta abaixo do

padrao de qualidade desejavel.
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Tabela 8 — IDCRAS no periodo de 2018-2020
Ano Estrutura Fisica Recursos Humanos Servicos & Beneficios IDCRAS

2018 3,0 4,0 3,0 3,33
2019 3,0 4,0 2,0 3,00
2020 3,0 2,0 3,0 2,67

Fonte: SAGI| Vigilancia Socioassistencial - MDS

Quanto ao IDCREAS demonstrado na tabela 9, consta que a dimensao
estrutura fisica, obteve uma média muita baixa, o que caracteriza a necessidade
de adequacao e/ou construcao do espaco fisico. Na dimensao recursos humanos
e servigos & beneficios a nota alcancada se conceitua no padrao razoavel da

qualidade desejavel.

Tabela 9 - IDCREAS no periodo de 2018-2020
Ano Estrutura Fisica Recursos Humanos Servicos & Beneficios IDCREAS

2018 1,0 5,0 1,0 2,33
2019 5.0 4,0 5,0 4,67
2020 2.0 4,0 5,0 3,67

Fonte: SAGI| Vigilancia Socioassistencial - MDS

No que se refere ao IDCONSELHO, ele € composto por trés dimensdes, e
cada uma dela € de acordo com presenga ou auséncia de determinadas
caracteristicas que indicam o desenvolvimento que variam de 1 a 5, sendo 1

menos desenvolvido e 5 mais desenvolvido.

Na tabela 10, verificou-se que o ID Conselho em 2019, obteve um conceito
de 4,0 em 2020 de 3,0 e 2021 de 2,0, o que remete a necessidade da gestdo do
SUAS, fortalecer a instancia de controle social no que se refere a estrutura

administrativa, funcionamento, e composi¢ao do Conselho.

Tabela 10 - IDCONSELHO no periodo de 2019-2020

Ano Estrutura administrativa Dinamica de funcionamento Composicao IDCONSELHO
2019 5,0 4,0 3,0 4,0
2020 2,0 2,0 5,0 3,0
2021 3,0 2,0 1,0 2,0

Fonte: SAGI| Vigilancia Socioassistencial - MDS

Pagina | 57

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/9D24-B7A9-34B3-817C-5878 ou utilize o cédigo QR.




IRECE * BAHIA

4.8.8 Quadro de Recursos Humanos vinculados a Assisténcia Social.

A Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada pela Lei 12.435, de 06
de julho de 2011, em seu artigo 6° - institui entre os objetivos da gestao do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), implementar a gestéo do trabalho

e a educacao permanente da assisténcia social.

De acordo com as atribuicbes dos diferentes niveis de gestdo do SUAS,
definidas na NOB/SUAS, compete a cada uma delas contratar e manter o quadro
de pessoal qualificado academicamente e por profissdes regulamentadas por Lei,
por meio de concurso publico e na quantidade necessaria a execug¢ao da gestao
e dos servigos socioassistenciais, conforme a necessidade da populagao e as

condigdes de gestao de cada ente.

A gestao do trabalho no &mbito do SUAS deve dentre outras atribuigdes,
garantir a “desprecarizagao” dos vinculos dos trabalhadores do SUAS e o fim da

terceirizagao, assim como, garantir a educagao permanente dos trabalhadores.

Na tabela 11 foi demonstrado o tipo de vinculo registrado no cadastro
nacional de trabalhadores do SUAS do municipio de Irecé, sendo 18 ocupando
cargos comissionados, 21 em outros vinculos nao permanentes,13 estatutario,

05 terceirizados e 03 cooperados.

Tabela 11 - Quadro de Recursos Humanos por Tipo de Vinculo

Descricao Total
Comissionado 18

Advogado

Assistente Social

Economista

Outro profissional de nivel superior

Pedagogo

Profissional de nivel médio

Psicdlogo

Sem formacgao profissional

2T NWW-=2 =2 0N

Outro Vinculo nao permanente 23
Advogado 1
Assistente Social 3
Pedagogo 1
Profissional de nivel médio 2
Psicdlogo 1
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Sem formagao profissional
Servidor/Estatutario

Administrador

Assistente Social

Outro profissional de nivel superior

Pedagogo

Profissional de nivel médio

Sem formagao profissional
Terceirizado

Profissional de nivel médio

Sem formagao profissional
Trabalhador de Empresa/Cooperativa

Pedagogo

Profissional de nivel médio
Total Geral

Fonte: CADSUAS

Y
N = WDNWa-=W0NWWN N G

(=]
w

Na tabela 12, os recursos humanos foram distribuidos por o6rgaos,

programas e projetos.

Tabela 12 - Quadro de Recursos Humanos por Local de Trabalho
Descrigdo Total
ACESSUAS 3
Administrador
Advogado
Psicélogo
CADUNICO
Assistente Social
Outro profissional de nivel superior
Profissional de nivel médio

R R WU R R R

=
o

Casa Lar

Assistente Social

Psicélogo

Sem formagao profissional
CRAS

Assistente Social

Profissional de nivel médio

Sem formagao profissional
CREAS

Advogado

Pedagogo

Sem formacgao profissional
ORGAO GESTOR

Administrador

Advogado

Assistente Social

R R R W WNWOW®R -

N
s~ R
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Economista 1
Outro profissional de nivel superior 3
Pedagogo 2
Profissional de nivel médio 7
Psicélogo 1
Sem formagao profissional 4
PRIMEIRA INFANCIA 10
Pedagogo 4
Profissional de nivel médio 2
Psicologo 1
Sem formacado profissional 3
Total Geral 63

Fonte: CADSUAS

Embora o municipio tenha equipamentos instalados, servigos e beneficios
ofertados, o numero de trabalhadores do SUAS em expansao, a implementacao
da gestdo do trabalho no SUAS, precisa ser fortalecida, haja vista que, a
desprecarizagdao dos vinculos dos trabalhadores do SUAS e o fim da
terceirizagdo elimina a alta rotatividade que compromete a continuidade e

qualidade dos servigos.

4.89 Relagbes Estabelecidas com as Organizacdes Nao
Governamentais no ambito da Assisténcia Social.

A rede socioassistencial considerada na NOBSUAS/ 2012, é o conjunto
integrado da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia

social mediante articulagao entre todas as unidades de provisdao do SUAS.

A rede proposta pelo SUAS, se efetiva a partir de suas dimensodes de
protecao social basica e especial. A rede socioassistencial do SUAS configura-
se de agdes em parceria, através das suas unidades operacionais, as quais sao
independentes, mas interligadas e articuladas com relagdo aos objetivos e aos

principios que norteiam a politica.

Articulagdao em rede preconizada na Resolugao n°® 109 de 11/11/2009, que
Aprova a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, sinaliza a

completude da atencéo hierarquizada em servigos de vigilancia social, defesa de
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direitos e protecdo basica e especial de assisténcia social e dos servicos de
outras politicas publicas e de organizagbdes privadas, indicando conexao de cada
servico com outros servigos, programas, projetos e organizagées dos Poderes

Executivo e Judiciario e organizagbes nao governamentais.

Com o advento da Lei n® 13.019, de 2014, também conhecida como “Lei
de Fomento e de Colaboragao”, ficou estabelecido o regime juridico das

parcerias entre a administragao publica e as organizagdes da sociedade civil.

Consta no art. 2° da referida lei que, “as parcerias disciplinadas nesta Lei
respeitardo, em todos o0s seus aspectos, as normas especificas das politicas
publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as respectivas instancias de
pactuacéo e deliberacdo”, assim, o modelo de parcerias proposto pela Lei n°
13.019, de 2014, ndo contraria as normativas vigentes no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS. Ao contrario, a nova lei, reconhece o papel

das organizagcbes como parcerias complementares da atuacao estatal.

No municipio de Irecé, 12 (doze) entidades relacionadas na tabela 13,
possuem inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, que se trata do
reconhecimento municipal que a instituicao atua na politica de assisténcia social,
como também, a inscricao também é pré-requisito para o acesso aos demais

niveis de reconhecimento, como o CNEAS e o CEBAS.

Tabela 13 - Quadro as OSC inscritas no CMAS por Ramo de Atividade.
Descricao
Atividades Associativas Nao Especificas Anteriormente
Associagao Comunitaria do Loteamento Vila Esperanga
Atividades de Apoio a Pecuaria nao especificada anteriormente
COOAFRI - Cooperativa Agropecuaria dos Agricultores Familiares da Regido de Irecé
Atividades de Associacoes de Defesa de Direitos Sociais
ABAI - Associacao Beneficente ao Anciao de Irecé
APONTE - Associagéo Popular do Bairro Novo Horizonte
Comunidade Terapéutica Gente Livre Maanaim
Atividades de Organizacao Religiosas
Casa Do Caminho Paulo De Tarso
Diocese De Irecé
Atividades De Organizac6es De Defesa De Direitos Sociais
Associagao Comunitaria dos Moradores dos Bairros Sédo Jose, Fortaleza e Baixao de Sinezia
Lions Clube Irecé Caraibas
Condominios Residenciais Para Idosos e Deficientes Fisicos

Pagina | 61

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/9D24-B7A9-34B3-817C-5878 ou utilize o cédigo QR.




IRECE * BAHIA

APAE - Associagao de Pais e Amigos De Excepcionais de Irecé
Atividades de Organizagoes Associaciativas Ligadas a Cultura e a Arte
Associagao de Deficientes Visuais de Irecé e Regido

Servicos de Assisténcia Social Sem Alojamento

Associagao Beneficente Projeto Nordeste

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

O Marco Regulatdrio das Organizagdes da Sociedade Civil, no municipio
de Irecé — Bahia, ndo foi implementado, enquanto, o Fundo Municipal de
Assisténcia Social, transfere recursos proprios desde 2018, para as instituicdes
(ABAI, MAANAIM e APAE) em forma de convénio, destinado as despesas de
custeio das instituicbes, que atuam no ramo de protecdo a Crianga e

Adolescente.

Quanto a inscricao das entidades no Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social — CNEAS, apenas a instituicao Aponte e Associagcao de
Deficientes Visuais de Irecé e Regidao tem registro no CNEAS, sendo que a

Aponte, apresenta o status do CNEAS como Pendente.

4.8.10 Orgdos Complementares ao SUAS.

A Lei Municipal n°® 958 de 21/06/2013, que dispde sobre a Reorganizagao
da Estrutura Administrativa e do Quadro de Cargos em Comissao do Municipio
de Irecé no Artigo 51, na sua estrutura interna vincula a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ao Departamento de Habitagao de Interesse Social e os drgaos
colegiados, além do Conselho Municipal de Assisténcia Social, o Conselho
Municipal dos Diretos da Crianga e da Adolescéncia; Conselho Tutelar; e o

Conselho Municipal dos Direitos Humanos e da Cidadania.
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Tabela 14 — Quadro de Funcionamento dos Orgéos Vinculados a SMAS

Orgaos Situacao Observacao
Departamento de Constano SNHIS' que a politica  Nao foram
Habitacdo de habitagdo tem Conselho, |ocalizadas as leis no
Plano e Fundo site  do municipio.
Analisar os
instrumentos de

regulamentacéo.
Conselho Municipal = Ativo Fundo regularizado,
dos Direitos da Crianca Plano de acédo e
e do Adolescente -— aplicagéao em
CMDCA. funcionamento e

agcbes ja sendo
contempladas com

FIA.

Conselho Tutelar Ativo SIPIA CT Web,
alimentado  alguns
ajustes sendo
realizados.

Conselho Municipal Ativo Fundo pendente de

dos Direitos da Mulher regularizagao.

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

5. PROPOSTA DELIBERADAS NA XIl CONFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE IRECE.

A XlI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizada nos dias 25 e
26/08/2021, onde no primeiro dia contou com a participagcao de 30 pessoas de

forma presencial e o evento teve 497 visualizagdes.

No segundo dia, 40 pessoas participaram da plenaria final e da eleigao dos
delegados. Registramos ainda que o evento foi realizado no periodo da pandemia
da COVID-19.

Tabela 15 - Prioridades para o Municipio aprovadas na 122 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social

17 SNHIS - Sistema Nacional de Habitacio de Interesse Social
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EIXO/TEMA
1. A protegdo social ndo-
contributiva e o principio da
equidade como paradigma
para a gestdo dos direitos

socioassistenciais no
enfrentamento das
desigualdades

2. Financiamento e
orgcamento como
instrumento para uma gestao
de compromissos e
corresponsabilidades dos
entes federativos para a
garantia dos direitos

socioassistenciais.

3. Controle social: o lugar da
sociedade civil no SUAS e a
importancia da participagao
dos usuarios

4. Gestdao e acesso as
segurangas socioassistenciais
e a articulagdo entre servigos,
beneficios e transferéncia de
renda como garantias de
direitos socioassistenciais e
protegdo social.

5. Atuagdao do SUAS em
Situagbes de Calamidade
Publica e Emergéncias

OUTROS DOCUMENTOS

DELIBERAGOES

1.1 Sede prépria para o PBF Bolsa

familia e CadUnico, com

estruturagao e ampliagao de recursos materiais e humanos

promovendo a
itinerancias e Ciclos formativos nos

2.1 Garantia de sede propria para
CRAS, CREAS, ASS SOCIAL E
CONSELHO TUTELAR, CAD UNICO E
BOLSA FAMILIA com estruturacao e
ampliagdo de recursos materiais e
humanos.

3.1 Fortalecimento do controle
social através do fomento a
participagao das instituicoes,
associagoes comunitdrias e
entidades sociais, garantindo a
isencdo de taxas, encargos e
tributos. Incluindo-os em
programas de tarifa social.

4.1 Garantir a continuidade e
efetivacdo das politicas publicas de
Assisténcia Social através de
concurso publico.

5.1 Implantar e Implementar o
Plano Municipal para emergéncias,
de carater institucional com
amparo legal e comissao
intersetorial para emergéncias e
calamidade publica.

Fonte: Relatério Final da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

descentralizagdao

dos
bairros.

atendimentos,

2.2 Adquirir e manter
veiculos,
equipamentos e
recursos materiais
para a continuidade da
oferta dos servigos
com eficiéncia e
qualidade.

3.2 Garantir
transporte para as
comunidades e
povoados  distantes,
tendo como finalidade
a participagao macica
da populagdo.

4.2 Garantir os direitos
socioassistencias a
pessoas em situagdo
de rua, imigrantes e
andarilhos com a
criagdo de uma casa de
passagem, com equipe
multissetorial
qualificada.

5.2 Compor equipe de
referéncia

especializada e
qualificada, para o
atendimento ao
publico, em
momentos de
emergéncias e
calamidade.
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6. OBJETIVO DO PLANO

6.1. Geral

Aprimorar a gestao dos servicos, beneficios, programas e projetos, com vistas
a garantir a protegao social aos individuos, familias e a comunidade no

enfrentamento de suas dificuldades.

6.2. Especificos

= Promover o continuo aprimoramento da Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social;

= Promover a oferta qualificada dos programas, projetos, servicos e
beneficios a individuos e familias em situagao de vulnerabilidade;

= Fortalecer os Servicos de Protegao Social Especial de Média e Alta
Complexidade;

= Aprimorar Constantemente a Oferta dos Beneficios Socioassistenciais
Fortalecendo a Dimensao Protetiva das Familias por Meio da Inclusdo em
Servigos Socioassistenciais;

= Garantir Agdes das Politicas Setoriais vinculadas ao SUAS.

Pagina | 65

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:24 horas do dia 16/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/9D24-B7A9-34B3-817C-5878 ou utilize o cédigo QR.




IRECE ¢« BAHIA
SEXTA*FEIRA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022 ¢ ANO XI | N ¢ 2026

7. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

Eixo Gestdo do SUAS

OUTROS DOCUMENTOS

PPA (2022-2025)

Diretriz 1 Fortalecimento da Gestao de Assisténcia Social e da Instancia de Controle Social Programa Meta
Objetivo 1.1 Promover o Continuo Aprimoramento da Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social Desenvolvimento com 01-02-03
Equidade e Inclusao Social
N° Descricao da Meta Meta do Unidade de Indicador de Meta Anual
Plano Medida Monitoramento 2022 2023 2024 2025
(2022-2025)
1.1.1  Aprimorar a Gestdo do SUAS 100% Percentual Percentual de Agdes 25% 25% 25% 25%
Realizadas
Acdes
1. Elaborar Plano Municipal de Assisténcia Social para o quadriénio 6. Criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
2022-2025; quadro efetivo;
2. Alterar Lei de Estrutura Administrativa da Secretaria de 7. Instituir a Politica Municipal de Regulagado do SUAS;
Assisténcia Social, implantando na estrutura gerencial as areas 8. Apoiar o municipio na implantagdo do Marco Regulatério das
essenciais do SUAS; Organizagdes da Sociedade Civil;
3. Elaborar Regimento Interno da Secretaria Municipal de 9. Firmar parcerias com as OSCs por meio de termo de colaboragéo e/ou
Assisténcia Social; acordo cooperagao para o desenvolvimento de agdes previstas na
4. Alocar no FMAS recursos proéprios referentes a PAS, incluindo os Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;
recursos que se destinam a manutengao da estrutura do 6rgao 10. Implantar as agdes da Vigilancia Socioassistencial.;
gestor; 11. Adquirir software para assisténcia social, visando integrar os
5. Garantir apoio técnico para os gestores, servigos e trabalhadores equipamentos da rede socioassistencial;
do SUAS; 12. Identificar a populagdo LGBTQIA+ nos territérios e Vigilancia elaborar
estudos e diagndsticos socioassistenciais;
13. Promover alteracbes em legislagbes da Assisténcia Social em
desconformidade com os principios normativos do SUAS.
1.1.2  Alcangar profissionais efetivados na gestédo 50% Percentual = Percentual de Profissionais - 50% - -

publica da assisténcia social;

do SUAS efetivados.
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Acoes
1. Realizar concurso publico para os trabalhadores do SUAS;
2. Implantar Plano de Cargo, Carreira e Salario - PCCS no ambito do SUAS.
1.1.3  Proporcionar aos trabalhadores do SUAS a 100% Percentual Percentual de Agdes de 25% 25% 25% 25%
formagao com base nos principios e diretrizes da formacgao realizadas
Educagao Permanente do SUAS.

1. Elaborar Plano Municipal de Educagao Permanente do SUAS;
2. Promover capacitagdes para os profissionais da rede propria e privada do SUAS;
3. Garantir a participagao dos profissionais do SUAS em capacitagdes fora do municipio;
4. Capacitar multiplicadores acerca do Marco Regulatério das Organizagdes Nao Governamental -MROSC.
1.1.4  Apoiar as agdes da Instancia de Controle Social e 100% Percentual Percentual de Agdes 25% 25% 25% 25%
fortalecer a sua atuagao. Realizadas
Acodes
1. Garantir o espaco fisico para o funcionamento do CMAS;
Destinar apoio administrativo para o Conselho;
Equipar o Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Garantir a participagéo dos Conselheiros(as) em atividades de formagao e educagao permanente;
Fortalecer a participagao social dos usuarios e trabalhadores no SUAS na composigéao do Conselho;
Realizar a cada 04 (quatro) anos a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.
Assegurar que o CMAS cumpra suas atribui¢des no contexto do SUAS, considerando sobretudo, o Plano Municipal de Assisténcia Social;
Realizar pelo menos duas a¢fes de mobilizacdo do CMAS, em defesa do SUAS, pelos direitos dos usuérios.

PN OIS WN
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OUTROS DOCUMENTOS

Eixo Protecao Social Basica PPA (2022-2025)
Diretriz 2 Fortalecimento das agdes de Protegdo Social Basica como agente de redugado das desprotecdes Programa Meta
sociais.
Objetivo 2.1 Promover a oferta qualificada dos programas, projetos, servigos e beneficios a individuos e familias = Desenvolvimento com 4-6
em situagao de vulnerabilidade Equidade e Inclusao Social
N° Descricao da Meta Meta do Unidade de Indicador de Meta Anual
Plano Medida Monitoramento 2022 2023 2024 2025
(2022-2025)
2.1.1 Qualificar as agbes de protegao e de prevengao, de 100% Percentual Ndmero de Familias e 75% 85% 95% 100%
forma proativa, visando ampliar o atendimento das Individuos Registrados no
familias e individuos em situagao de vulnerabilidade RMA
e risco social.
Acodes
7. Construir (02) Centro de Referéncia de Assisténcia Social em area de maior

1. Equipar e Manter o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS;

2. Assegurar o acompanhamento do publico
prioritario, através do TSF — Trabalho Social com
Familia, ofertado pelo PAIF;

3. Reestruturar e qualificar o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo — SCFV;

4. |Integrar a oferta dos Programas BPC na Escola,
ACESSUAS Trabalho e Primeira Infancia no
SUAS/PCF ao acompanhamento familiar no ambito
do PAIF;

5. Implantar o Servigo de Protegao Social Basica no
Domicilio para Pessoas Idosas e com Deficiéncia;

6. Reestruturar e ampliar as equipes de referéncia
para a oferta dos servigos na Protegao Social Basica

©

10.

11.

13.

14.

vulnerabilidade social;

Ofertar cursos para os demandatarios do Programa Bolsa Familia.

Reestruturar e qualificar o SCFV, assegurando o acompanhamento do publico
prioritario.

Acompanhar as familias que acessam os Beneficios Eventuais — BE, integrando as
acoes do PAIF.

Realizar atividades descentralizadas em comunidades e territérios urbano e rural,
com base nos dados da vigilancia socioterritorial.

. Realizar pelo menos 02 atividades descentralizadas com base nos dados da

Vigilancia Socioassistencial por ano;

Acompanhar as pessoas resgatadas de trabalho em condi¢gao analoga a de escravo
nos servigos do PAIF nos servicos do PAIF/CRAS

Fortalecer as redes locais, intersetoriais, integrando beneficios e servicos do SUAS.
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OUTROS DOCUMENTOS

Eixo Protecédo Social Especial PPA (2022-2025)
Diretriz 3 Garantia da Protegao Socioassistencial Integral as Familias e Individuos com Direitos Violados. Programa Meta
Objetivo 3.1 Fortalecer os Servigos de Protegéo Social Especial de Média e Alta Complexidade Desenvolvimento com 4-6
Equidade e Inclusao Social
N° Descricao da Meta Meta do Unidade de Indicador de Meta Anual
Plano Medida Monitoramento 2022 2023 2024 2025
(2022-2025)
3.1.1 Qualificar o atendimento socioassistencial as familias 100% Percentual Numero de Familas e 75% 85% 95% 100%
e individuos que se encontram em situagao de risco Individuos Registrados no
pessoal ou social por ameaga ou violagao de direitos. RMA
Acbes
1. Equipar e Manter o CREAS; 11. Garantir o cumprimento das Medidas Socioeducativas;

2. Construir o CREAS;

3. Ofertar no CREAS o Servigo de Protecao Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

4. Identificar e cadastrar familias no CadUnico com a presenga de
criangas e adolescentes em situagao de trabalho infantil;

5. Promover agdes estratégicas intersetoriais para erradicagdo do
Trabalho Infantil;

6. Cadastrar populagédo em situagao de rua;

7. Acompanhar pelo PAEFI das familias com violagao de direitos em
decorréncia do uso de substancias psicoativas;

8. Acompanhar as familias que acessam os Beneficios Eventuais — BE,
integrando as agdes do PAEFI.

9. lIdentificar as pessoas em situagado de rua para atendimento das
necessidades e encaminhamento para insergdo no CadUnico;

10. Promover campanhas preventivas de violagao de direitos;

12.
13.

14.

15.

16.
17.

Fortalecer as acdes do PAEFI com o CRAM,;

Promover reunides com os pais ou responsaveis dos jovens que
cumprem medidas socioeducativas;

Acompanhar as pessoas resgatadas de trabalho em condigao analoga
a de escravo nos servigos do PAEFI/CREAS;

Atualizar o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo;
Implantar o Servigo de Abordagem Social;

Reduzir a taxa de violéncia contra criangas, adolescentes, mulheres,
idosos, pessoas com deficiéncias, LGBTQIA+, populagdo negra e
populagdes tradicionais
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OUTROS DOCUMENTOS

Reestruturar o servigo de acolhimento de criangas e 100% Percentual Numero de Criangas e 75% 85% 95% 100%
adolescentes com direitos violados, na modalidade Adolescentes assistidas
Casa-Lar.
Acoes
1. Garantir ambiente acolhedor e com estrutura fisica adequada para 3. Acompanhar pelo PAEFI - Servico de Protecao e Atendimento
atender as necessidades dos usuarios; Especializado Familias e Individuos com criancas e adolescentes em
2. Promover a oferta do servico de acolhimento, promovendo servigos de acolhimento, como principio e estratégia do trabalho em
condigdes de acessibilidade, higiene, salubridade, seguranca e rede;
privacidade; 4. Garantir o acesso de criangas e adolescentes dos usuarios aos
servigcos regionais de acolhimento, sob a coordenagdo e
responsabilidade da gestao estadual.
3.1.3 Fortalecer as acdes e rede de prevengdao e 100% Percentual Numero de Mulheres 75% 85% 95% 100%
atendimento as mulheres em situagdo de violéncia. Assistidas em Servicos de
Atendimento
Acoes
1. Promover agdes preventivas em relagéo a violéncia doméstica e sexual;
2. Capacitar os profissionais das areas de seguranga publica, saude, educagéo e assisténcia psicossocial na tematica da violéncia de género;
3. Garantir o acesso de mulheres vitimas de violéncia doméstica/intrafamiliar nos servicos regionais de acolhimento, sob a coordenagcdo e
responsabilidade da gestao estadual;
4. Manter os servigos ofertados no Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher (CRAM) destinados as Mulheres em situagao de violéncia de género.
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Eixo Beneficios Socioassistenciais e de Transferéncia de Renda PPA (2022-2025)
Diretriz4  Integracdo dos Beneficios Eventuais e de Transferéncia de Renda aos Servigos Socioassistenciais. Programa Meta
Objetivo 4.1 Aprimorar Constantemente a Oferta dos Beneficios Socioassistenciais Fortalecendo a Dimensao Desenvolvimento com 6
Protetiva das Familias por Meio da Inclusdao em Servigos Socioassistenciais. Equidade e Inclusdo Social
N° Descricao da Meta Meta do Unidade de Indicador de Meta Anual
Plano Medida Monitoramento 2022 2023 2024 2025
(2022-2025)
4.1.1 Promover a oferta articulada de beneficios 100% Percentual Percentual de Familias 100% 100% 100% 100%
eventuais, dos programas de transferéncia de Assistidas
renda aos servigos socioassistenciais.
Acodes
1. Operacionalizar o atendimento e o acompanhamento prioritario as familias que recebem Beneficios Socioassistenciais;
2. Garantir aos beneficiarios o acesso ao PAIF, ao PAEFI e demais servigos sempre que necessario, respeitando a livre adesao;
3. Inserir os beneficiarios nos servigos a partir da identificagdo da demanda por beneficios socioassistenciais.
4.1.2 Garantir o acesso aos beneficios de renda e 100% Percentual Percentual de Familias 100% 100% 100% 100%
servigos familias pertencentes a povos e Assistidas
comunidades tradicionais.
Acoes
1. Elaborar um diagnéstico para identificagdo das comunidades e povos tradicionais e suas relagdes com o territorio;
2. Realizar pelo menos 1 (uma) acao anual de fomento a identificacdo e reconhecimento das familias pertencentes a povos e comunidades
tradicionais;
3. Garantir a protegéo social basica, no atendimento e acompanhamento das familias dos povos e comunidade tradicionais nos servigos, programas e
beneficios socioassistenciais;
4. Cadastrar as familias dos povos e comunidade tradicionais no CadUnico
4.1.3  Garantir por ato administrativo a criagdo de Comité 100% Percentual Ato administrativo elaborado | 100% 100% 100% 100%
Gestor intersetorial do Programa Auxilio Brasil. e publicado
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Acodes

1. Constituir Comité por Ato Administrativo;
2. Realizar no minimo, duas reunides por semestre com o comité gestor intersetorial.
41.4 . 100% Percentual Percentual de Criangas 100% 100% 100% 100%
Aprimorar o) acompanhamento das
. . . . Acompanhadas nas
condicionalidades no PAB, integrando as politicas o .
= . oA . condicionalidades de
de Educacgao, Saude e Assisténcia Social . ]
educagao, saude e

assisténcia social
Acdes

1. Realizar capacitagao dos profissionais que atuam nos registros dos dados das condicionalidades de Educagao, Saude e Assisténcia Social;

Acompanhar semestralmente as familias beneficiaria do PAB nas condicionalidades de saude e educagao;

Acompanhar as familias com repercussao no descumprimento das condicionalidades no acompanhamento das familias;

Garantir o acesso do Sistema de Condicionalidades- SICON aos técnicos de saude, educagao, equipes de referéncia do CRAS e CREAS e instancia

de controle social;

5. Garantir que o SUAS, através das equipes de referéncia do CRAS e CREAS realize atendimento e acompanhamento socioassistencial as familias
que descumprem as condicionalidades de saude e de educagao.

Ll
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Eixo @ Outras Politicas Setoriais PPA (2022-2025)
Diretriz 5 Fortalecimento do exercicio da protegao social através das politicas setoriais Programa Meta
Objetivo 5.1 Garantir Agoes das Politicas Setoriais vinculadas ao SUAS Desenvolvimento com 5-7-8-
Equidade e Inclusado Social 9-10
N° Descricao da Meta Meta do Unidade de Indicador de Meta Anual
Plano Medida Monitoramento 2022 2023 2024 2025
(2022-2025)
5.1.1 Apoiar a Gestdo da Politica de Habitagdo no 100% percentual Numero de Agdes Realizadas 100% 100% 100% 100%
Municipio de Irecé-BA.
Acodes
1. Elaborar o Plano local de Habitagao de Interesse Social;
2. Buscar procedimentos de regularizagao fundiaria em assentamentos precarios, visando beneficiar as familias;
3. Buscar a regularizagao de conjuntos habitacionais para beneficiar as familiais de baixa renda;
4. Apoiar na Revisao do Plano Municipal de Habitagao;
5. Reestruturar o Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social;
6. Analisar a legislagcdo que cria o Conselho e Fundo Municipal de Habitacao;
7. Verificar a Pendéncia do Municipio junto ao Sistema Nacional de Habitagao de Interesse Social.
8. Promover Melhorias Habitacionais em parceria com Entes Federados.
9. Buscar junto ao Governo Federal Programas Habitacionais.
5.1.2 Garantir aimplantagdo e manutengao dos 6rgaos de 100% Percentual Numero de Orgéos e 75%  85% 95% 100%
Defesa de Direitos Humanos Conselhos funcionando
Acodes

1. Garantir o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente;

Realizar Conferéncias Municipais dos Conselhos de Direitos que estejam efetivamente em funcionamento;

Organizar em 2023 o processo de Eleigao do Conselho Tutelar para quadriénio 2024-2027;

Garantir o funcionamento do Conselho Tutelar;

Garantir o funcionamento do SIPIA como plataforma de gestdo e monitoramento voltada para conselheiros tutelares, dentre outros relacionados a
garantia, promogao, protegao e defesa dos direitos humanos de criangas e adolescentes.

Capacitar Conselheiros Tutelares e de Direitos;

Garantir o Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e Fundo Respectivo;

8. Garantir o Funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e Fundo Respectivo;

ISUNE I

N o
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9. Identificar os Conselhos que nao estejam em funcionamento e ativa-los;
10. Implantar os Conselhos da Igualdade Racial, Conselho LGBTQIA+, Pessoa com Deficiéncia, Conselho da Juventude e promover o seu funcionamento;

11. Elaborar plano de trabalho anual para cada conselho implantado no municipio;
12. Estimular a participagao, protagonismo e a autonomia dos/das jovens urbanos e rurais, na participagao politica, na organizagao e controle social e

outros espagos de atuagao
5.1.3 Contribuir para a garantia da alimentacao saudavel 50%
dos grupos populacionais  atingidos pela

insegurancga alimentar e nutricional
1. Construir agdes intersetoriais voltada ao acesso da alimentagdao adequada e saudavel para a populagdao em vulnerabilidade e risco social;

Identificar as familias e individuos que se encontram em inseguranga alimentar e nutricional, a partir de dados do Cadastro Unico e do Sistema

Percentual Percentual de Acdes 50% 50% 50% 50%
Realizadas

Nacional de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN.
3. Ofertar alimento para as familias e individuos em situagao de vulnerabilidade temporaria;
Realizar agdes de promogao da Alimentagdao Saudavel e de Educagao Alimentar e Nutricional (EAN) em toda a rede socioassistencial e no escopo
dos programas;
5. Qualificar agbes de distribuicdo do Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA no CRAS
6. Implantar o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
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7. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

A Gestao do SUAS tem o financiamento compartilhado entre os trés entes

federados e sdo obrigatdrias as transferéncias de recursos financeiros entre os

entes por meio de repasses fundo a fundo.

Para o periodo de 2022-2025 foi estimada na tabela 16, as receitas para a

Politica de Assisténcia Social dos entes federados para o quadriénio.

Tabela 16 - Receitas Estimadas para a Politica de Assisténcia Social

Fonte 2022
Unido 2.611.000,00
Estado 290.000,00
Municipio 2.930.000,00
Total Geral 5.831.000,00

Fonte: Setor de Contabilidade

2023
2.872.100,00

319.000,00
3.223.000,00

6.414.100,00

2024
3.159.310,00

350.900,00
3.545.300,00

7.055.510,00

2025
3.475.241,00
385.990,00
3.899.830,00

7.761.061,00
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8. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Os indicadores sociais contribuiram para a formulagdo deste plano, cujo
resultado serd monitorado pelo Orgdo Gestor e Conselho Municipal de

Assisténcia Social.

Para analise, serdo considerados as principais fontes de dados e de
indicadores vinculados as metas, assim como, outras fontes de dados que

poderao ser agregadas ao parametro de avaliagao.

A Vigilancia Socioassistencial, sera responsavel pelo monitoramento e
avaliacado deste instrumento e os resultados serdao socializados em relatorios
quadrimestrais com as equipes de referéncia e Conselho Municipal de

Assisténcia Social.

9. ESPACO TEMPORAL DE EXECUCAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social tera o periodo de 2022 a 2025 para

a execugao das agdes propostas.

O presente instrumento coincide com a vigéncia do Plano Plurianual do
Municipio, e sua atualizagdo deve ocorrer, a partir da elaboragdo dos

diagnosticos socioterritoriais e da elaboragao da LOA.

Importante registrar, que mesmo atualizado, o Plano Municipal de Assisténcia
Social, ndo exclui a necessidade de realizagdo de outros processos de

planejamentos especificos para as ofertas socioassistenciais.

10. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Visando o fortalecimento e o aprimoramento do SUAS no municipio, as agdes
propostas para o quadriénio, visam alcangar resultados efetivos na
transformacao social, aumentando a oferta de atendimento ao publico prioritario
da assisténcia social, adequando recursos (fisicos, materiais € humanos) as

demandas territoriais e fortalecendo o trabalho intersetorial.

No que tange aos impactos, espera-se uma adequacido da rede de

atendimento para as demandas dos usuarios em fungao das situagcdes de
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vulnerabilidade e risco social; a ampliagao da oferta de servigos, programas,
projetos e beneficios as familias e pessoas identificadas em situagado de
vulnerabilidade e risco social; a ampliagao do acesso das familias e pessoas em
situacdo de vulnerabilidade e risco social aos beneficios e servigos
socioassistenciais; a qualificagado dos servigos socioassistenciais ofertados pela
rede; e o fortalecimento dos espacgos de participagao social e das instancias de

controle social no SUAS.
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