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LAPAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

PODER EXECUTIVO « BAHIA

IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do
Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Atendimento ao Cidadao

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 023/2022

O Prefeito do Municipio de Lapdo-BA, no uso de suas atribuicbes regulamentares e considerando o
julgamento do Pregoeiro e equipe de apoio, que adjudicou o Pregdo Presencial n® 023/2022 em favor da
Empresa: VITORIA SERVICOS LTDA EPP — CNPJ: 12.398.727/0001-58, vencedora com uma
proposta no valor Global de R$ R$367.845,00 (Trezentos e sessenta e sete mil, oitocentos e quarenta e
cinco reais). Resolve HOMOLOGAR em 13/12/2022, consideradas vencedoras por apresentar a melhor
proposta para o Municipio. Lapdo-BA — Marcio Antonio Messias da Silva — Prefeito Municipal.

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N
Bloco B - CEP 44.905-000

CNPJ:13.891.528/0001-40 A
E-mail: saep@lapao.ba.gov.br | cpl@lapao.ba.gov.br SHDEEract
Tel: (74)3657-1010/1011 Cel: (74)99926-3809
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Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 13/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/8C4D-9B40-5064-F1BB-19A7 ou utilize o cédigo QR.



mailto:saep@lapao.ba.gov.br
mailto:cpl@lapao.ba.gov.br
mailto:saep@lapao.ba.gov.br
mailto:cpl@lapao.ba.gov.br

LAPAO * BAHIA

4 TERCA*FEIRA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022 *« ANO VII | N 21710 EDITAIS

]

B
AR
Ry
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Prefeitura Municipal de Lapao
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EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O MUNICIPIO DE LAPAO, através da Secretaria Municipal de Satde, torna publico,
pelo presente Edital, as normas e procedimentos que norteardo o Processo Seletivo
para contratacdo temporaria que visa o preenchimento de diversas vagas, nos
termos do artigo 37, inciso 1X da Constituicdo Federal de 1988, artigo 14, VIII da Lei
Organica do Municipio de Lapao, Lei municipal n° 683 de 24 de janeiro de 2013 e n°
817, de 06 de fevereiro de 2017 e Decreto N° 122, de 13 de Fevereiro de 2017.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd coordenado e realizado pela Comisséo
do Processo Seletivo da Saude designada pelo DECRETO N° 291, DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2022, com cronograma definido no Anexo |, para Preenchimento
das vagas indicadas no QUADRO 01, nos seus respectivos cargos, vencimentos e
local de trabalho de acordo com a Lei Municipal n° 683 de 24 de janeiro de 2013.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado ser4 de 01 (um) ano,
contado da data da Homologagéo do seu Resultado Final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragdo, por ato expresso da Secretaria Municipal de
SAUDE.

Quadro 01: Cargos, Vagas e Local de Trabalho

VAGAS PARA VAGAS

PORTADORES
< PRIMEIRO VENCIMENTOS
CODIGO CARGO LOCAL VAGAS DE EMPREGO

DEFICIENCIA

ENFERMEIRO
UBSE
SAU00L UBSF 40H 05 +CR R$ 2.500,00

TECNICO EM

ENFERMAGEMUB SF| 01 RS

40H UBSF 04 + CR 1.432,00

SAU002

TECNICO EM
ENFERMAGEM - UBSF 03 +CR R$ 1.432,00
SALA DE VACINA
SAU003 40H
ASSISTENTE DE
CONSULTORIO
ODONTOLOGICO UBSF 02+ CR
SAU004 (ACD) 40H

01 R$ 1.212,00

SAU005 o1
ODONTOLOGO40H UBSF 03 +CR R$ 2.500,00

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000 Saude
Email: saude@Ilapao.gov.br
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www.lapao.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 13/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/8C4D-9B40-5064-F1BB-19A7 ou utilize o cédigo QR.




LAPAO * BAHIA

5 TERCA°FEIRA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022 ¢« ANO VII | N 21710 EDITAIS

ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Municipal de Lapdo
Secretaria Municipal de Saude

ODONTOLOGOZOH [ '
HORARIOS
+ B
SAUO06 | ALTERNATIVOS MOVEL o1+ cR R$ 175000
FISIOTERAPEUTA
ACADEMIA
SAU007
20H DE SAUDE CR R$  1.750,00
sAU008 | NUTRICIONISTA20H| ACADEMIA DE CR
SAUDE R$ 1.750,00
PROFISSIONAL
SAU009 | DE EDUCACAD | ACADEIIADE cR
FISICA 20H R$  1.500,00
CENTRO DE
SAUO10 | FISIOTERAPEUTA 02 + CR
201 FISIOTERAPIA R$ 175000
SAUO11l | NUTRICIONISTA30H HOSPITAL 01+ CR R$ 2.000,00
SAUO01Z | FARMACEUTICO HOSPITAL 01+ CR R$  2.000,00
30H
SAU013 | BIOMEDICO OU HOSPITAL 01+ CR R$ 2.000,00
BIOQUIMICO 30H
TECNICO EM
SAU014 | LABORATORIO40H HOSPITAL 01+CR R$1.432,00
TEC. EM
sauo1s | RADIOLOGIA 24H HOSPITAL 01+ CR R$1.432,20
ATUAR NAS
DEMANDAS
DE
PSICOLOGO 30H R R$ 1.
SAU016 ESTRATEGIA c $ 1.800,00
DESAUDE
ATUAR NAS
DEMANDAS DE
SAU017 | ASSISTERTE ESTRATEGIA CR R$  2.000,00
DESAUDE
ATUAR NAS
DEMANDAS DE
sAU018 | FONOAUDIOLOGO ESTRATEGIA CR RS 1.800.00
SOH DESAUDE 899,
ATUAR NAS
TERAPEUTA DEMANDAS DE
SAUO19 | OCUPACIONAL ESTRATEGIA CR R$ 1.800,00
30H DESAUDE
MEDICO VIG. EM
SAU020 ; . .
VETERINARIO SAUDE 01+ CR R$ 1.800,00
30H
ENFERMEIRO-
SAU021 CENTRO HOSPITAL 01 +CR R$ 2.500,00
CIRURGICO
ENFERMEIRO-
SAU022 | EMERGENCIA E HOSPITAL 03 +CR R$ 2.500,00
INTERNAMENTO
TEC EM
SAU023 | ENFERMAGEM.- HOSPITAL 01 +CR R$  1.432,00
CENTRO
CIRURGICO

PREFEITUR

Praga Aurelino Galvdao Dourado, 161, Centro,
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TEC EM
SAU024 ENFERMAGEM- HOSPITAL 06 + CR R$ 1.432,00
EMERGENCIA E
INTERNAMENTO
TEC EM

SAU025 ENFERMAGEM- SAMU 05+ CR R$ 1.432,00

SAU026 MOTORISTA

SOCORRISTA- SAMU 05+ CR R$ 1.212,00
TEC EM
ENFERMAGEM- COMPLEXO

SAU027 VIGILANCIA VIGILANCIA EM 01 +CR R$ 1.212,00

EPIDEMIOLOGICA SAUDE

40H
VIG.

SAU028 DIGITADOR - 40H 01+CR R$ 1.121,00

EPIDEMIOLOGICA

* CR = cadastro reserva

1.3 DAS VAGAS DESTINADAS AO PRIMEIRO EMPREGO (LEI MUNICIPAL N°
817, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017 C/C DECRETO N° 122, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2017)

1.3.1 Condi¢des de participagdo para as VAGAS DESTINADAS AO PRIMEIRO
EMPREGO:

1.3.1.1 Candidatos que tenham entre 18 a 29 anos em situacdo de
desemprego involuntario;

1.3.1.2 Nao tenham vinculos empregaticios anteriores (anotacdes na CTPS e
ou registros junto ao CNIS), bem como vinculos com o servico publico
municipal e;

1.3.1.3 Devem ter no maximo 03 (trés) anos de conclusdo do curso de sua
formacao.

1.3.2. Os candidatos que cumulativamente cumpram as condi¢des de participagdo
do Processo Seletivo para ampla concorréncia e para as VAGAS DESTINADAS AO
PRIMEIRO EMPREGO, deverdo SELECIONAR A OPCAO no campo indicado no
Formulario (ANEXO 1), sob pena de invalidar inscricdo para VAGAS DESTINADAS
AO PRIMEIRO EMPREGO,;

1321 Para concorrer por essa forma de ingresso, o(a) candidato(a)
devera apresentar os DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (QUADRO 2), de
modo que a classificacdo, em ordem decrescente, levard em consideragdo o
desempenho do candidato optante das vagas destinadas ao Primeiro
Emprego, nas fases desta selecéo.

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000

Email: saude@Ilapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br
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1.3.2.3 Para os casos omissos, sera utilizada a Lei Municipal n°® 817, de 06 de
Fevereiro de 2017 c/c o Decreto N° 122, De 13 De Fevereiro De 2017.

1.3.3 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS PARA AS
VAGAS DESTINADAS AO PRIMEIRO EMPREGO
1331 - CNIS (unto ao |INSS ou EMITIDO PELO SITE:
www.meu.inss.gov.br) emitido ha no maximo 03 (trés) meses);
1.3.3.2 - PARA NIVEL TECNICO: DIPLOMA OU CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DE CURSO, ACOMPANHADOS DE_ HISTORICO DO
CURSO;
1.3.3.3 - PARA NIVEL SUPERIOR: DIPLOMA OU CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DE CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO;

1.4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.4.1 AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA, deverdo SELECIONAR A OPCAO
no campo indicado no Formulario (ANEXO 11), sob pena de invalidar inscricdo para
VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA.

1.4.1.1 Para concorrer por essa forma de ingresso, o(a) candidato(a) devera
apresentar os DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (QUADRO 2), de modo que a
classificacdo, em ordem decrescente, levara em consideracdo o desempenho do
candidato optante das vagas destinadas ao Portador de Deficiéncia, nas fases
desta selecao.

1.4.2 - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS PARA VAGAS
DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.4.2.1 - COMPROVAGCAO ATRAVES DE LAUDO MEDICO.

2. ATRIBUICOES, ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E
RESPONSABILIDADES.

2.1 Todos os profissionais de saude candidato ao cargo deste processo seletivo
deverao:

2.1.1 Ter disposicdo e qualificagdo para atuar em contexto de saude publica,
incluindo-se: desenvolver atividades inerentes ao cargo que concorre, ter
facilidade para o dialogo, saber trabalhar em equipe, conhecer e respeitar éticas
profissionais, comunicar-se de maneira clara, ter flexibilidade e disposi¢cdo para
aprender com a populagéo a qual se destina o servigo.

2.1.2 conhecer os principios do Sistema Unico de Satde (SUS), as diretrizes da
rede de servigos da Atengéo Primaria e Especializada;

2.1.3 Identificar que podera compor Equipes Multidisciplinares;

2.1.4 Estar aptos para atuarem com respeito e empatia junto aos usuarios do
servico e colegas de trabalho. As atividades do profissional de saude sé&o

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000

Email: saude@Ilapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br

Secretaria de

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 13/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/8C4D-9B40-5064-F1BB-19A7 ou utilize o cédigo QR.




LAPAO * BAHIA

8 TERCA*FEIRA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022 *« ANO VII | N 21710 EDITAIS

TRy oy
ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Lapao
Secretaria Municipal de Saude

complexas e exigem compreensao do conceito ampliado de saude, que demanda
atencao a diferentes aspectos, incluindo-se condi¢des socioculturais, econémicas,
geogréficas, logisticas, epidemiolégicas.

2.1.5 Cumprir carga horéria e escalas dos servigos estabelecidas pela Secretaria
de Saude;

2.1.6 Zelar pelos materiais e equipamentos das unidades de saude;

2.1.7 Estar em condi¢Bes de realizarem atividades relacionadas a area de saude
de acordo ao cargo pleiteado;

2.1.8 Desempenhar atividades em consonancia com os programas de saude e em
conformidade com as politicas estabelecidas pelo Ministério da Saude;

2.1.9 Disponibilizar regularmente e institucionalizar todas as informagbes e
documentos produzidos nas rotinas de trabalho — ressalvadas as informacdes de
carater sigiloso que deverdo ser tratadas de acordo com a legislacdo vigente e
demais aspectos éticos;

2.1.10 Manter atualizado o registro das informacg6es sobre assisténcia prestada no
prontuario do paciente, respeitando-se o segredo e o sigilo profissional.

2.2 Os profissionais destinados a Atencdo Primaria devem estar aptos para
realizarem o registro das informagdes no Sistema de Informacéo (e-SUS APS).
2.3. Dentre as principais atividades a serem desenvolvidas encontram-se o
planejamento, organizacédo, execucdo e avaliagdo das ac¢des de saude individuais
e coletivas na esfera do cuidado, vigilancia, promocao e educacdo em saude. O
profissional deve ainda atender ao prescrito na legislacdo geral e especifica de
sua area de atuacdo relacionada, operar sistemas informatizados, proceder as
rotinas administrativas e participar do monitoramento e avaliacdo de politicas e
programas preconizados pelo Ministério da Saude.

2.4 Os profissionais locados nas unidades de saude serdo avaliados a cada
quadrimestre pelo Gestor Imediato, tendo a obrigatoriedade do cumprimento da
carga horaria, planejamento das atividades e desenvolvimento de acbes
estratégicas para o alcance das metas estabelecidas pela Secretaria de Saude e
Ministério da Saude.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1 O Processo Seletivo tera carater eliminatorio/classificatorio e
compreendera em 04(quatro) etapas:

12 Etapa: Inscri¢ao;

22 Etapa: Avaliacao Escrita;

32 Etapa: Entrevista,

42 Etapa: Andlise Curricular.
3.2 A 12 etapa e a 22 etapa possuem carater eliminatério. A 32 Etapa possui
carater eliminatdrio e classificatorio e a 42 Etapa tem carater classificatorio.

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000 Saude
Email: saude@Ilapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br
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3.3 Para os cargos de codigos: SAU015, SAU016, SAU017, SAU018, SAU019,
SAU020 e SAU028, a selecdo tera carater eliminatério/classificatorio e
compreenderd em 02(duas) etapas:

12 Etapa: Inscri¢ao;

22 Etapa: Analise Curricular.

3.4. DAS INSCRICOES

3.4.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3.4.2 As inscricBes serdo gratuitas, presenciais e realizadas no _periodo de 13 e
14 de dezembro de 2022, na Academia de Saude, situado no Bairro Sdo Joao
Batista (anexo ao Completo Esportivo), Lap&o-BA, de 14:00H AS 17:00 DO DIA
13/12/2022 E _DAS 08H:30h _as 12hmin. e das 14:00h _as 17:00h DO DIA
14/12/2022.

3.4.3 O candidato devera entregar no local supramencionado ENVELOPE
contendo o formuléario de inscricdo (Anexo Il) preenchido, e cOpias de todos
0os documentos comprobatdrios das informacdes contidas neste formulario,
DOCUMENTOS QUE COMPROVEM OS PRE-REQUISITOS (VER QUADRO 2) E
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA PONTUACAO NA ETAPA DE ANALISE
CURRICULAR. Assinar lista de inscricéo.

3.4.4 Ao inscrever-se, o candidato deverda indicar no formulario de inscricdo
(Anexo 1l) o codigo da vaga para a qual estd concorrendo, observando o
QUADRO 1 deste edital, ficando vinculado ao cargo, local e carga horaria
indicados pelo referido codigo.

3.4.5 O candidato (a) ndo poderd escolher mais de uma opcéo, sob pena, de
ser automaticamente excluido do Processo Seletivo.

3.4.6 A inscricdo devera ser efetuada pelo candidato ou seu procurador
devidamente constituido por instrumento de Procuracdo Publica ou Particular,
sendo que neste Ultimo caso, o candidato devera ter a sua firma reconhecida em
Tabelionato de Notas.

3.4.7 Para o preenchimento do formulario de inscricdo (ANEXO 11), o candidato
devera preenché-lo com letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou emendas,
nem omissdo de dados nele solicitados e entregar copia simples dos seguintes
documentos listados no QUADRO 02.

Quadro 2: DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E PRE-REQUISITOS A auséncia

de qualquer um dos documentos obrigatérios e dos pré-requisitos, desclassificara automaticamente o candidato do

processo seletivo.

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
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CcODIGO

CARGO

DOCUMENTOS/PRE-REQUISITOS

SAU001

ENFERMEIRO UBSF 40H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA;
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ENFERMAGEM,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU002

TECNICO EM ENFERMAGEM UBSF
40H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU002

TECNICO EM ENFERMAGEM UBSF

40H *PRIMEIRO EMPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL, CNIS (unto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE:
www.meu.inss.gov.br) emitido h4 no maximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO, ACOMPANHADOS DE
HlSTORlCO DO CURSO. *PRIMEIRO EMPREGO.

SAU003

TECNICO EM ENFERMAGEM - SALA
DE VACINA 40H -

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL MINIMA DE 6 MESES EM SALA DE VACINA

SAU004

ASSISTENTE DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO (ACD) 40H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM OU EM AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, ACOMPANHADO DA
INSCRIGAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

Se Técnico em Enfermagem comprovar experiéncia minima de 6 meses.

SAU004

ASSISTENTE DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO (ACD) 40H *PRIMEIRO

EMPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL,
ACOMPANHADO DA INSCRIGCAO NO CONSELHO PROFISSIONAL. CNIS
(junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br) emitido h4 no
méaximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO; *PRIMEIRO EMPREGO.

SAU005

ODONTOLOGO 40H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ODONTOLOGIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU005

ODONTOLOGO 40H *PRIMEIRO EMPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ODONTOLOGIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL. CNIS
(junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br) emitido ha no
méximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO; *PRIMEIRO EMPREGO.

SAU006

ODONTOLOGO 20H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ODONTOLOGIA,
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ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU007

FISIOTERAPEUTA 20H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM FISIOTERAPIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU007

FISIOTERAPEUTA 20H*PRIMEIRO EVPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM FISIOTERAPIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL. CNIS
(junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br) emitido ha no
méaximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO); *PRIMEIRO EMPREGO.

SAU008

NUTRICIONISTA 20H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM NUTRICAO,
ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU008

NUTRICIONISTA 20H*PRIMEIRO EVPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF;, COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM NUTRICAO,
ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO PROFISSIONAL. CNIS
(junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br) emitido ha no
méaximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO); *PRIMEIRO EMPREGO.

SAU009

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO
FISICA 20H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM BACHARELADO
EM EDUCAGAO FISICA, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL. CNIS (unto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE:
www.meu.inss.gov.br) emitido h4 no maximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO, ACOMPANHADOS DE
HlSTORlco DO CURSO, *PRIMEIRO EMPREGO.

SAU009

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO
FISICA 20H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM BACHARELADO
EM EDUCAGCAO FiSICA, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU010

FISIOTERAPEUTA 20H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM FISIOTERAPIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAUO011

NUTRICIONISTA 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM NUTRICAO,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAUO012

FARMACEUTICO 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM FARMACIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL

SAU013

BIOMEDICO OU BIOQUIMICO 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM BIOMEDICINA
OU BIOQUIMICA, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL

SAU013

BIOMEDICO OU BIOQUIMICO

30H"PORTADOR DE DEFIECIENCIA

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM BIOMEDICINA
OU BIOQUIMICA, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,

CEP 44.905-000
Email: saude@lapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br

Secretaria de

Saude W
W UMA HISTORIA DE TRABALHO

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 13/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/8C4D-9B40-5064-F1BB-19A7 ou utilize o cédigo QR.




LAPAO ¢ BAHIA

1 2 TERCA*FEIRA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022 « ANO VII | N 21710

EDITAIS

]
W

Ty et
ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Municipal de Lapao
Secretaria Municipal de Saude

PROFISSIONAL. LAUDO MEDICO. PORTADOR DE DEFIECIENCIA

SAU014

TECNICO EM LABORATORIO 40H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
LABORATORIO, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU015

TEC. EM RADIOLOGIA 24h

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA,
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
RADIOLOGIA, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU016

PSICOLOGO 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM PSICOLOGIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU016

PSICOLOGO 30H *PORTADOR DE
DEFIECIENCIA

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM PSICOLOGIA,
ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.. LAUDO

MED'CO * PORTADOR DE DEFIECIENCIA

SAU016

PSICOLOGO 30H*PRIMEIRO EMPREGO.

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM PSICOLOGIA,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL. CNIS
(junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br) emitido ha no
méximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO; *PRIMEIRO EMPREGO.

SAUO017

ASSISTENTE SOCIAL 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ASSISTENCIA
SOCIAL, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU017

ASSISTENTE SOCIAL 30H*PRMERO

EMPREGO.

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ASSISTENCIA
SOCIAL, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.
CNIS (junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br) emitido
ha no maximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DE CURSO, ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO;

*PRIMEIRO EMPREGO.

SAUO018

FONOAUDIOLOGO 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM
FONOAUDIOLOGIA, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU018

FONOAUDIOLOGO 30H*PRIMEIRO
EMPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM
FONOAUDIOLOGIA, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL. CNIS (unto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE:
www.meu.inss.gov.br) emitido h4 no maximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU
CERTIFICADO DE CONCLUSAO CURSO, ACOMPANHADOS DE
HISTORICO DO CURSO; *PRIMEIRO EMPREGO

SAU019

TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM TERAPIA
OCUPACIONAL, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.
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SAU019

TERAPEUTA OCUPACIONAL

30H*PRIMEIRO EMPREGO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM TERAPIA
OCUPACIONAL, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL. CNIS (junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE:
WWW..meu.inss.gov.br) emitido h4 no maximo 03 (trés) meses); DIPLOMA OU
CERTIFICADO DE CONCLUSAO CURSO, ACOMPANHADOS DE
HISTORICO DO CURSO, *PRIMEIRO EMPREGO

SAU020

MEDICO VETERINARIO 30H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM MEDICINA
VETERINARIA, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU021

ENFERMEIRO- CENTRO CIRURGICO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ENFERMAGEM,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL MINIMA DE 6 MESES EM CENTRO
CIRURGICO

SAU022

ENFERMEIRO- EMERGENCIA E
INTERNAMENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO EM ENFERMAGEM,
ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO PROFISSIONAL.

SAU023

TEC EM ENFERMAGEM - CENTRO
CIRURGICO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL MINIMA DE 6 MESES EM CENTRO
CIRURGICO

SAU024

TEC EM ENFERMAGEM-
EMERGENCIA E INTERNAMENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL.

SAU025

TEC EM ENFERMAGEM- SAMU

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL; EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EM EMERGENCIA OU
SAMU E CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO BLS.

SAU026

MOTORISTA SOCORRISTA - SAMU

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
SER MAIOR DE 21 ANOS; POSSUIR ENSINO MEDIO COMPLETO,
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO CATEGORIA D OU E (DENTRO DA
VALIDADE); EXPERIENCIA COM CONDUTOS PROFISSIONAL NAS
CATEGORIAS D OU E; CURSO DE DIREGAO DEFENSIVA; CURSO DE
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR.

SAU027

TEC EM ENFERMAGEM-
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
40H

DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF; COMPROVANTE DE RESIDENCIA
DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM, ACOMPANHADO DA INSCRIGAO NO CONSELHO
PROFISSIONAL; EXPERIENCIA MINIMA DE 06 MESES EM VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA.
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DIGITADOR - 40H - VIGILANCIA DOCUMENTO DE IDENTIDADE; CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA,

SAU028 EPIDEMILOGICA CERTIFICADO DE NIVEL MEDIO.

3.4.8 Para fins de comprovacdo de inscricdo, a Comisséo ird fornecer guia de
recebimento de inscricdo com data, horario e assinatura do candidato do ato de
apresentacdo do envelope lacrado contendo a documentacdo necessaria para
inscri¢ao.

3.4.9 O (A) candidato(a) ndo podera escolher mais de uma opc¢ao, sob pena, de ser
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

3.4.10 O candidato que tiver mais de uma inscricdo realizada,sera automaticamente
desclassificado.

3.4.11 As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO DA SAUDE o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele
gue nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou sem documento comprobatorio.

3.4.12 A auséncia de qualguer um dos documentos obrigatoérios e de pré-
requisitos (QUADRO 2) desclassificard automaticamente o candidato do
processo seletivo.

3.4.13 Serdo aceitos como documentos de identidade Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia),
na forma da Lei Federal n°. 9.503, de 23 09/1997.

3.4.14 N&o serdo aceitos como documento de identificacdo: Certidbes de
Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem
valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis, danificados ou que de
alguma forma n&o permitam, com clareza, a identificacdo do candidato.

3.4.15 N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricbes que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital;

3.4.16 Somente sera considerado inscrito o candidato que enviar corretamente 0s
documentos constantes do Quadro 2 conforme o codigo do cargo escolhido, ficha
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de inscricdo OBRIGATORIAMENTE assinada, bem como procuracéo e declaragoes,
e nos modelos especificos desse Edital.

3.4.17 A inscricdo do candidato implica sua adesdo a todas as regras que
disciplinam a presente selecao.

3.4.18 Os comprovantes originais serdo exigidos na etapa de Entrevista e no ato da
Contratacao.

3.4.19 Néao sera admitida a juntada de qualquer documento posterior a inscrigcéo.

3.4.20 Resultado da fase de Inscricao sera publicado no Diario Oficial do Municipio -
DOM, coforme cronograma (ANEXO 1I).

3.5 DA AVALIAGAO ESCRITA

3.5.1 A Avaliacao Escrita carater eliminatorio, seré objetiva, com 10 (dez) questdes.
Sendo 07 (sete) questBes técnicas correspondentes a area de atuacao, 02 (duas)
sobre Sistema Unico de Satde (SUS) e 01 (uma) de ética profissional. Tera peso 02
(dois) e o candidato devera atingir grau minimo de 06 (seis) pontos para que esteja
apto a proxima fase do processo seletivo.

3.5.2 Os critérios de avaliacé@o escrita conforme disposicao do ANEXO III.

3.5.3 Duracgéo da prova sera de 04 (quatro) horas, Inicio as 08:00h e Encerramento
as 12:00h. No Colégio Lucas Cardoso Costa, Av. Justiano de Castro Dourado — S/N.
Abertura dos portdes as 07h:45min, local de realiza¢éo conforme ANEXO I.

3.5.4 Seréo pontuadas questdes devidamente marcadas no gabarito, sem rasuras.

3.5.5Devera ser marcado uma Unica alternativa por questao no Gabarito e seguir as
instrucdes da capa para realizagdo da mesma.

3.6 DA ENTREVISTA

3.6.1 A Entrevista tera carater classificatorio, valendo até 15 (quinze) pontos no
maximo, obedecendo-se rigorosamente os critérios de Avaliacdo da Entrevista
Técnica, ANEXOV deste edital.
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3.6.2 O Candidato ao se apresentar para entrevista devera estar munido de
Documento de Identificacdo com foto, Certificados de Cursos e demais
Documentos comprobatorios, todos ORIGINAIS, sinalizados na inscricdo. O
Candidato que nao obedecer a esse itemestard automaticamente desclassificado
do processo seletivo, ndo tendo o direito a participacéo da etapa de entrevistas.

3.6.3 Data, horério e local das entrevistas seguirdo conforme publicacdo no Diério
Oficial do Municipio.

3.7 DA ANALISE CURRICULAR

3.7.1 A Analise Curricular tera carater classificatorio, obedecera rigorosamente a
Tabela de Pontuacéo disponivel no ANEXO V deste Edital.

3.7.2. Serdo aceitos como comprovante de Titulo:

3.7.2.1 Certificado de conclusdo de curso Pés-Graduacdo em nivel de
Especializagéo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu;

3.7.2.2  Os cursos de aperfeicoamento serdo pontuados conforme o Anexo lIl.
3.7.2.3 Experiéncia profissional no cargo para o qual deseja concorrer.

3.7.3 SO serdo considerados Certificados e Diplomas emitidos por Instituicdes
reconhecidas pela autoridade publica competente. (frente e verso)

3.7.4 Os comprovantes de Cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e
reconhecidos pela autoridade competente.

3.7.5 Para efeito de pontuagéo no indicador certificado de conclusédo de curso de
pés graduacdo serdo considerados desde que comprovados e somente serdo
considerados se possuirem relacado direta com fungéo pleiteada pelo candidato.

3.7.6 Na andlise curricular, serd considerada e pontuada APENAS a qualificacdo
gue esteja DEVIDAMENTE COMPROVADA com documentac8o anexa, 0 que
possibilitara classificar os candidatos pelo numero de pontos, ANEXO V.

3.7.7 Em 6rgéo publico: declaracgéo, ficha cadastral, certiddo de tempo de servico ou
documento equivalente expedido pelo 6érgdo empregador, do Poder Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel
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timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado, que comprove
atuacao no cargo pleiteado.

3.7.7.1 Como prestador de servicos: Copia do contrato de prestagdo de servicos,
com respectivo distrato ou decreto de exoneragdo, ou declaracdo da empresa
comprovando periodo efetivo de atuacdo no periodo a que se reporta 0 respectivo
contrato em papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do
responsavel pela emissao da declaragcdo, que comprove atuagéo no cargo pleiteado.

3.7.8 EICA VEDADA A CONTAGEM CUMULATIVA DE TEMPO DE SERVICO
PRESTADO EM DIFERENTES LOCAIS NO MESMO PERIODO.

3.7.9 Para fins de pontuacéo, os Certificados/Declaracbes apresentados deverao
constar carga horéria, ser relacionado a area, sendo considerado cada titulo uma
Unica vez.

3.7.10 Para os cargos de coédigos: SAU015, SAU016, SAUO017, SAU018, SAU019,
SAU020 e SAU028 apds a fase de inscricdo os classificados, passarédo
automaticamente para fase da Analise Curricular, seguindo a tabela de pontuacéo
do ANEXO V, pontuacdo maxima a ser atribuida no total de 10 (dez) pontos.

4. RESULTADO FINAL
Quadro 03: DA COMPOSIGAO DO RESULTADO FINAL

COMPOSICAO DO RESULTADO FINAL - FORMULA PARA CALCULO DO
RESULTADO FINAL

[(Nota Avaliacédo Escrita x2) + Nota Avaliagdo Curricular + Nota Entrevista] / 4 = Nota Final

4.1 A classificagdo dos candidatos ocorrera por meio da pontuacdo da soma obtida
pelas fases da selecéo, a nota final sera conforme a composigéo do resultado final,
disposto no QUADRO 3.

4.2 Os candidatos serédo classificados em ordem decrescente da pontuagdo
alcancada.

4.3 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia o candidato que tiver a
maior idade, considerando-se dia, més e ano passara a ter a preferéncia. Mantendo
0 empate sera levado em consideracdo maior pontuacéo na avaliacdo objetiva;

4.4 Qualquer informacéo falsa acarretara a desclassificagdo imediata do candidato
no Processo Seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis aplicaveis pelas
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autoridades competentes, que serdo prontamente noticiadas dos fatos ocorridos.

4.5 Especificamente as vagas destinadas ao PRIMEIRO EMPREGQ Lei Municipal n° 817,
de 06 de Fevereiro de 2017, e modo que a classificagdo, em ordem decrescente, levara em
consideragdo o desempenho do candidato optante das vagas destinadas ao
Primeiro Emprego, nas fases desta selecdo. Na hipétese de igualdade da nota final,
terd preferéncia o candidato que da analise de histérico escolar ou certificado de
conclusdo do curso da sua formagdo, tenha o melhor o desempenho no periodo
académico, utilizando como parametro a média final do mesmo.

4.6 O ingresso dar-se-4 mediante a aprovagdo no processo seletivo e convocacao
por ato do chefe do Poder Executivo Municipal, conforme a necessidade do
Municipio;

4.7 Os candidatos que atenderem a todas as condi¢des exigidas no Edital aceitam
ser contratados, conforme as vagas apresentadas para estes Servi¢os vinculados a
Secretaria de SAUDE.

4.8 Para os cargos de codigos: SAU015, SAU016, SAU017, SAU018, SAUO019,
SAU020 e SAUO028 os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da
pontuacdo alcancada e na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia o
candidato que tiver a maior idade, considerando-se dia, més e ano passara a ter a
preferéncia.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera interpor recursos conforme a disposi¢cdo do Cronograma

ANEXO .

5.2 O recurso sera dirigido ao presidente da Comissdo da Selecdo Publica

Simplificada, presencialmente CONFORME ANEXO | devendo ser utilizado, pelo

candidato, exclusivamente o modelo constante no ANEXO VI. N&o sera aceita

interposicéo de recursos por outro meio nao especificado neste Processo Seletivo.

5.3 Os recursos porventura interpostos nao teréo efeito suspensivo, e serdo julgados

pela Comissdo da Selecdo Publica Simplificada seguindo Cronograma constante

do ANEXO 1.

5.4 O Resultado do julgamento do Recurso serd publicado via Diario Oficial do

Municipio — DOM.

5.5 Seréo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) Fora do prazo estabelecido;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questbes ou etapa que
nao aselecionada para recurso;

f) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;

g) Contenham fundamentagdo idéntica, em todo ou em parte, a argumentacao
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constante de recursos de outros candidatos.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

6.1 A Comissao de Selecdo Publica, publicard o Resultado Final e a Homologacgéo
do Processo Seletivo Simplificado, no Diario Oficial do Municipio, através do
endereco eletrbnico <http://www.lapao.ba.gov.br> contendo a relacdo dos
candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuagéo final, de acordo com a
opcao declarada no ato da inscri¢ao.

6.2 Nas publicacdes das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo
Simplificado constardo os candidatos habilitados em ordem de classificagéo final de
acordo com a opcéao declarada no ato da inscri¢ao.

7. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNGAO TEMPORARIA
7.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital,
sera investido na Fung¢do Temporaria se atender as seguintes exigéncias:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade
estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacdo, salvo para
0s casos do Primeiro Emprego;
c) Nao ter registro de antecedentes criminais;
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para candidatos do sexo
masculino;
f) N&o exercer outro cargo, funcdo ou emprego na Administracdo Publica
Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo 0s acumuléveis
previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b,
c:
g) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em
cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigco publico nas esferas
Federal, Estadual/Distrital e Municipal;
h) PARA OS CANDIDATOS OPTANTES DO PRIMEIRO EMPREGO: néo
anotagdes na CTPS ou registros profissionais junto ao CNIS;
7.2 No ato da investidura na Funcdo Tempordria, anular-se-do, sumariamente, a
inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as condicbes
apresentadas acima.

8. DA CONTRATACAO

8.1 Apo6s a Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a
Comissao Geral da Selecdo Publica convocara os candidatos APROVADOS,
através de Edital de Convocacao publicado no Diario Oficial do Municipio,
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conforme distribuicéo de vagas disposta no Quadro 01, por ordem decrescente de
pontuacdao final e por Funcdo Temporaria.
8.2 O candidato devera comparecer no dia, horéario e local designados, conforme
Edital de Convocacgéo publicado para entrega da documentagéo exigida.
8.3 No ato da contratacdo o candidato habilitado devera apresentar os seguintes
documentos:
a) Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, e registro no PIS/PASEP;
b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para
comprovacado da experiéncia profissional, conforme informado na
Ficha de Inscri¢cdo Obrigatéria;
c) Copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes, se
houver;
d) Cépia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo
masculino até os 45 (quarenta e cinco) nos de idade;
e) Numero de conta corrente;
f) Cdpia de comprovante de residéncia;
g) Documento que comprove regularidade com o Conselho de
Classe.
8.4 O candidato que, na data da contratacdo, n&o reunir os documentos requisitados
e enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida Fungédo Temporaria.
8.5 Sera de inteira responsabilidade do contratado as despesas com meio de
transporte, para o local escolhido no momento da inscricéo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comissé&o
reserva-se o direito de proceder as convocagbes, em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria observando o nimero de vagas existentes.

9.2 Todos os célculos para computo da pontuacdo dos candidatos no Processo
Seletivo Simplificado serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-
se para mais, sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

9.3 O acompanhamento das publicacbes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado € de responsabilidade exclusiva do candidato.

9.4 Nao serdo prestadas por telefone, informacbes relativas ao resultado do
Processo Seletivo Simplificado.

9.5 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado,
convocacdes, resultados e homologacao serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio, pela Comisséo Geral, por meio do Presidente da Comissao Geral.
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9.6 Nao sera fornecido a candidato qualquer, documento comprobatério de
classificagdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens
divulgadas através do Diario Oficial do Municipio.

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo no que tange a realizagédo
deste Processo Seletivo Simplificado.

9.8 Opera-se a rescisdo deste contrato sem direito a indenizacdo pela decorréncia
do prazo aqui estipulado, sendo certo que havendo justa causa ou em caso de
queda de receita, bem como para correcédo de indice pessoal, podera ser rescindido
pela Contratante ou pelo(a) Contratado(a), sem qualquer indenizacdo mediante
previa comunicagao a outra parte com antecedéncia minima de 30 ( trinta) dias.

9.9 As despesas decorrentes da participagcdo nas etapas e procedimentos do
Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta dos
proprios candidatos.

9.10 Os cargos cujo vencimento corresponda ao valor do salario minimo, o valor
seré corrigido da atualizacdo do mesmo conforme o exercicio financeiro.

9.11 As datas do Anexo | podem sofrer alteracdes a critério da Comissao.

9.12 Este Processo Seletivo Simplificado, bem como os contratos administrativos
dele originados, poderdo ser suspensos pelo prazo de até 2 (dois) meses, a critério
da Administracdo Publica, desde que observados os Principios da Conveniéncia e
Oportunidade.

9.13 Os candidatos terdo prazo, conforme data inserta no Anexo |, para querendo,
interpor RECURSO ADMINISTRATIVO, conforme modelo constante do ANEXO VI a
ser protocolado presencialmente no local indicado no Cronograma ANEXO 1.
9.14 Néao sendo preenchidas as vagas destinadas ao 1° (primeiro) emprego e a
pessoas portadoras de deficiéncia, estas vagas por sua vez retornardo a categoria
de ampla concorréncia para a possibilidade de preenchimento por parte dos
candidatos inscritos e selecionados.

Lapéo/Bahia, 13 de dezembro de 2022

SIMONE TOSTA VILAS VERDE
Presidente da Comissao
DECRETO N° 291, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADES PERIODO

LOCAL

DIVULGAGAO DO EDITAL e CREEHII e

DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
LAPAO

14:00 h — 17:00h)

2022
http://lapao.ba.gov.br/diario_oficial
13/12/2022 (14:00h
A —17:00h a
INSCRICOES 14/12/2022 (08:30h ACADEMIA DE SAUDE — ANEXO AO
—12:00h e das COMPLEXO ESPORTIVO - BAIRRO SAO

JOAO BATISTA.

RESULTADO PRELIMINAR DA

DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE

REFERENTE A 12 ETAPA (08:30h — 11:00h )

INSCRICAO 12 ETAPA 15/12/2022 LAPAO
http://lapao.ba.gov.br/diario_oficial
PERIODO PARA RECURSO 16/122/2022 ACADEMIA DE SAUDE — ANEXO AO

COMPLEXO ESPORTIVO - BAIRRO SAO
JOAO BATISTA.

RESULTADO AOS RECURSOS

DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
LAPAO

AVALIACAO ESCRITA 22 ETAPA E

a
'NTERPOSTOEST/EE/':ERENTE AL dezznes hitp://lapao.ba.gov.br/diario_oficial
18/12/2022

- (ABERTURA DOS ESCOLA LUCAS CARDOSO — AV.

AHAHINGAO ESIEIRITE @22 PORTOESAS | JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO S/N
07:45)
DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
LAPAO

GABARITO OFICIAL PRELIMINAR 19/12/2022 bitos//lapao.ba.cow brldiario.oficial

RESULTADO PRELIMINAR DA 29/12/2022 DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE

LAPAO
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GABARITO OFICIAL DEFINITIVO http://lapao.ba.gov.br/diario_oficial
S A M URE 26/12/2022 ACADEMIA DE SAUDE - ANEXO AO
) COMPLEXO ESPORTIVO - BAIRRO SAO
: (08:30h — 11:30h ) JOAO BATISTA.
RESULTADO AOS RECURSOS ) . .
INTERPOSTOS REFERENTE A 22 DIARIO ELETRONlCO~ DO MUNICIPIO DE
ETAPA/ RESULTADO DEFINITIVO 2711212022 L
DA AVALIACAO ESCRITA 22 http:/lapao.ba.gov.br/diario_oficial
ETAPA.
28/12/2022
A ESCOLA LUCAS CARDOSO — AV
DRV 29/12/2022 JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO S/N
(MANHA E
TARDE)

DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
RESULTADO PRELIMINAR 04/01/2023 LAPAO
http://lapao.ba.gov.br/diario oficial

PERIODO PARA RECURSO 05/01/2023 ACADEMIA DE SAUDE — ANEXO AO
REFERENTE AO RESULTADO COMPLEXO ESPORTIVO — BAIRRO SAO
PRELIMINAR (08:30h — 11:30h) JOAO BATISTA.
RESULTADO AOS RECURSOS DIARIO ELETRONlCO~ DO MUNICIPIO DE
INTERPOSTOS REFERENTE AO 06/01/2023 LAPAO
RESULTADO PRELIMINAR http://lapao.ba.gov.br/diario_oficial

DIARIO ELETRONICO~ DO MUNICIPIO DE
10/01/2023 LAPAO
http://lapao.ba.gov.br/diario oficial

RESULTADO DEFINITIVO E
HOMOLOGACAO

SIMONE TOSTA VILAS VERDE
Presidente da Comissao
DECRETO N° 291, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.
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ANEXO I

EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12 Etapa: FICHA DE INSCRICAO

Céd:

Cargo:

DADOS PESSOAIS

Nome:

Naturalidade:

RG: CPF:

Data Nasc:

Endereco:

CEP:

Escolaridade: Formacao profissional:

Telefone/Celular:

Desejo concorrer as vagas destinadas ao VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA *VERIFICAR DISPOSICAC
DO EDITAL

( )Sim

Desejo concorrer as vagas destinadas ao PRIMEIRO EMPREGO *VERIFICAR DISPOSICAO DO EDITAL

()Sim
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2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Instituicdo/Municipio:
Cargo:

IAdmissao: Saida:

Instituicdo/Municipio:

Cargo:

IAdmisséao: Saida:

Instituicdo/Municipio:

Cargo:

IAdmisséo: Saida:

Instituicdo/Municipio:

Cargo:

IAdmisséao: Saida:

Instituicdo/Municipio:

3. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Curso:

Carga Horaria

Instituicdo:
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Curso:

Carga Horaria

Instituicdo:

Curso:

Carga Horaria

Instituicdo:

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Declaro aceitar as condi¢cdes e normas estabelecidas para este Processo Seletivo,
constantes deste Edital e demais normas que o integram.

Lapao/BA, de de 2022.

Assinatura do Candidato

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000

Email: saude@lapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br

Secretaria de

4t X UMA HISTORIA DE TRABALHO
LAPAG.BA
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ANEXO Il

EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
22 Etapa: AVALIACAO ESCRITA - CRITERIOS DE AVALIACAO ESCRITA E
CONTEUDO PROGRAMATICO

Critérios de Avaliagdo Pontuagcdo Maxima
Avaliacdo Escrita Técnica com questdes objetivas 10 pontos (peso 2)

CONTEUDO PROGRAMATICO DA AVALIACAO ESCRITA

Sistema Unico de Saude - SUS: Principios, Diretrizes e arcabouco
legal;

Conduta ética dos profissionais da area de salde;

Questdes técnicas correspondentes a area de atuacao.

SIMONE TOSTA VILAS VERDE
Presidente da Comissao
DECRETO N° 291, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000 Saude
Email: saude@lapao.gov.br
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ANEXO IV

EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
32 Etapa: ENTREVISTA - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Critérios de Avaliacdo Pontuacéo
Maxima

Possu_lr_ conhecimentos elementares sobre SUS e conhecimentos 5,0 pontos
especificos
Conhecimento de Técnicas de Planejamento, Monitoramento e
Avaliacdo(capacidade de reconhecer a importancia do trabalho 5,0 pontos
multidisciplinar, planejamento de acdes e monitoramento de dados
em saude).
Habilidades para se comunicar com clareza e objetividade (fluéncia 5,0 pontos

verbal, empatia e capacidade de ouvir).

TOTAL 15 PONTOS

SIMONE TOSTA VILAS VERDE
Presidente da Comissao
DECRETO N° 291, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000
Email: saude@lapao.gov.br

Secretaria de
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ANEXO V

EDITAL DA SELEGCAO PUBLICA N° 001/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

42 Etapa: ANALISE CURRICULAR

Tabela de pontuacéao

Para os carqos:

- ENFERMEIROS UBSF/HOSPITAL;
- ODONTOLOGOS UBSF/UNIDADE MOVEL;

- FISIOTERAPEUTA 20H - ATUAR NAS DEMANDAS DE ESTRATEGIA DESAUDE;
- NUTRICIONISTA 20H - ATUAR NAS DEMANDAS DE ESTRATEGIA DESAUDE;
- PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA 20H — ACADEMIA DE SAUDE;

- BIOMEDICO/BIOQUIMICO — HOSPITAL,;
- FARMACEUTICO.

CRITERIOS DE PONTUAGAO
AVALIAGAO
MESTRADO / DOUTORADO 2 PONTOS
POS - GRADUAGAO COM RELAGAO DIRETA PARA O CARGO 1PONTO

PLEITEADO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COM RELAGAO DIRETA PARA O

ATE 6 MESES: 0,5

CARGO PLEITEADO 12 MESES: 1,0
ACIMA DE 12 MESES: 2

TOTAL 5 PONTOS
Para os carqgos:
FISIOTERAPIA 20H — CENTRO DE FISIOTERAPIA

CRITERIOS~ DE PONTUACAO

AVALIACAO

POS - GRADUAQAQ EM FISIOTERAPIA 1 PONTO
MUSCULOESQUELETICO/ EXPERIENCIA PROFISSIONAL
EM FISIOTERAPIA MUSCULOESQUELETICO.
POS GRADUA(}AO EM FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRA/ 1 PONTO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM FISIOTERAPIA
NEUROPEDIATRA.
POS GRADUAGAO EM FISIOTERAPIA EM SAUDE PUBLICA / 1 PONTO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM FISIOTERAPIA EM SAUDE
PUBLICA

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000

Email: saude@Ilapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br

Secretaria de

Saude
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM AMBULATORIO DE ATE 6 MESES: 0,5
FISIOTERAPIA DO SUS 12 MESES: 1,0
ACIMA DE 12 MESES: 2
TOTAL 5 PONTOS

Para os cargos:

-TECNICO EM ENFERMAGEM UBSF / HOSPITAL/VIGILANCIA EM SAUDE;
- ASSISTENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO (ACD) 40H2.

CRITERIOS DE PONTUACAO
AVALIACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL COM RELACAO ATE 6 MESES: 0,5
DIRETA PARA O CARGO PLEITEADO 12 MESES: 1,0

ACIMA DE 12 MESES: 2
1PONTO POR CURSO OU

CURSOS OU TREINAMENTOS RELACIONADOS A AREA DE TREINAMENTO.
ATUACAO MAXIMO DE 3 PONTOS
TOTAL 5 PONTOS

Para os cargos:

-TECNICO EM LABORATORIO.

CRITERIOS DE PONTUAGAO
AVALIACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM COLETA E NO SETOR ATE 6 MESES: 0,5
DE BIOQUIMICA 12 MESES: 1,0
ACIMA DE 12 MESES: 2
] 1PONTO POR CURSO OU
CURSOS OU TREINAMENTOS RELACIONADOS A AREA DE TREINAMENTO.
ATUAGAQ MAXIMO DE 3 PONTOS
TOTAL 5 PONTOS

Para os carqgos:

-TECNICO EM ENFERMAGEM - SAMU
- MOTORISTA SOCORRISTA — SAMU.

| CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUACAO

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000 Saude
Email: saude@Ilapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br

Secretaria de

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 13/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/8C4D-9B40-5064-F1BB-19A7 ou utilize o cédigo QR.




LAPAO * BAHIA

3 1 TERCA*FEIRA, 13 DE DEZEMBRO DE 2022 « ANO VII | N 21710 EDITAIS
&

TRy oy
ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Lapao
Secretaria Municipal de Saude

QUALIFICACAO PROFISSIONAL (MOTORISTA SOCORRISTA) 05
QUALIFICACAO PROFISSIONAL NA AREA DE

URGENCIA/EMERGENCIA COM DURAGAO ACIMA DE 60H 04
(TECNICO EM ENFERMAGEM)

QUALIFICACAO PROFISSIONAL EM OUTRAS AREAS DA 01
SAUDE (TECNICO EM ENFERMAGEM)

TOTAL 5 PONTOS

Para os carqos:

- PSICOLOGO 30H — ATUAR NAS DEMANDAS DE ESTRATEGIA DESAUDE;

- ASSISTENTE SOCIAL 30H — ATUAR NAS DEMANDAS DE ESTRATEGIA DESAUDE;

- FONOAUDIOLOGO 30H — ATUAR NAS DEMANDAS DE ESTRATEGIA DESAUDE;

- TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H — ATUAR NAS DEMANDAS DE ESTRATEGIA DESAUDE;
- MEDICO VETERINARIO 30H - VIG. EM SAUDE;

CRITERIOS DE PONTUACAO
AVALIACAO
MESTRADO / DOUTORADO 3 PONTOS
POS - GRADUAGAO COM RELAGAO DIRETA PARA O CARGO 2 PONTO
PLEITEADO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM VIGILANCIA EM SAUDE( ATE 6 MESES: 1,0
MEDICO VETERINARIO) 12 MESES: 2,0
ACIMA DE 12 MESES:
3,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ATE 6 MESES: 1,0
12 MESES: 2,0
ACIMA DE 12 MESES:
3,0
*PRIMEIRO EMPREGO — CERTIFICADO DE CURSOS, SIMPOSIOS, 5 PONTOS
CONGRESSOS E AFINS COM RELAGAO DIRETA PARA O CARGO
PLEITEADO.
*PRIMEIRO EMPREGO — ESTAGIO EXTRACURRICULAR COM 5 PONTOS
RELAGAO DIRETA PARA O CARGO PLEITEADO.
TOTAL 10 PONTOS

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000 Saude
Email: saude@Ilapao.gov.br
www.lapao.ba.gov.br
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Para os cargos:

TECNICO EM RAIO X;
DIGITADOR - 40H - VIG. EPIDEMIOLOGICA

CRITERIOS DE PONTUACAO
AVALIACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA DIGITACAO DOS ATE 6 MESES: 1,0
SISTEMAS DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 12 MESES: 3,0
(DIGITADOR) ACIMA DE 12 MESES: 7,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL COM RELACAO DIRETA ATE 6 MESES: 0,5
PARA O CARGO PLEITEADO (TECNICO EM RAIO X); 12 MESES: 1,5
ACIMA DE 12 MESES: 3,0
_ 5 PONTOS
CERTIFICADO DE CURSOS COM RELACAO DIRETA PARA
O CARGO PLEITEADO. (TECNICO EM RAIO X);
TOTAL 10 PONTOS

SIMONE TOSTA VILAS VERDE
Presidente da Comissao
DECRETO N° 291, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

Praca Aurelino Galvdo Dourado, 161, Centro, . y o
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ANEXO VI
EDITAL DA SELEGAO PUBLICA N° 001/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO

Atencéo Candidato:
1.  Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO

SELETIVO N°___, realizado pela Secretaria Municipal de Saude - Prefeitura
Municipal de Lap&o/BA.

B, o , portador(a) do
documento de identidade n................. ,CPF: , para concorrer a uma
vaga no processo seletivo para 0

.................................................................................. (especificar cargo e local)
apresento recurso junto ao Colegiado do referido Curso contra decisdo do mesmo.
(indicar a fase do processo)

........................... yeendeinnnnde 2022

Assinatura do(a) candidato(a)

Praca Aurelino Galvao Dourado, 161, Centro,
CEP 44.905-000 Saude
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Assinatura digital ICP-Brasil em conformidade com a MP n? 2.200-2/2001 gerada pelo software de propriedade da
PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA, protegido pela Lei n? 9.609/98,
regulamentado pelo DECRETO N? 2.556 e devidamente registrado no INPI sob o nimero BR 512016000188-7 publicado
na Revista da Propriedade Industrial n? 2387.

Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/8C4D-9B40-5064-F1BB-19A7 ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.
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Hash do Documento
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O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 13/12/2022 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 13/12/2022 16:08 UTC-03:00
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