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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do
Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Atendimento ao Cidadao

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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DECRETOS

e DECRETO FINANCEIRO N° 17 DE 30 DE JANEIRO DE 2023 ESTABELECE NORMAS PARA ALTERACAO DOS
QUADROS DE DETALHAMENTO DA DESPESA - QDD, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

e DECRETO N¢ 021, DE 31 DE JANEIRO DE 2023. DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DOS SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS COMISSIONADOS QUE MENCIONA.

LICITACOES

CREDENCIAMENTO

o AVISO DE CREDENCIAMENTO N¢. 004/2023

REPUBLICACAO

o REPUBLICACAO PARA EFEITO DE CORRECAO AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL
SRP021/2022

o REPUBLICACAO PARA EFEITO DE CORRECAO RESULTADO NO PREGAO PRESENCIAL SRP021/2022

CONTRATOS

EXTRATOS

o EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
o RESULTADO DE PRE-QUALIFICACAO DO CREDENCIAMENTO N¢ 001/2023.

EDITAIS

e EDITAL DA SELECAO PUBLICA N 002/2023 PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISOS

e AVISO DE RESCISAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS ORIUNDO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2023. PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA.

e AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL SRP N¢. 002/2023
e AVISO DE REVOGACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

AV 09 DE MAIO - CENTRO
CNPJ: 13.891.528/0001-40 - CEP: 44.905-000 - LAPAO - BA

DECRETO FINANCEIRO DE ALTERACAO DE QDD

DECRETO FINANCEIRO n° 17 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

ESTABELECE normas para alteragao dos Quadros
de Detalhamento da Despesa - QDD,
e da outras providéncias.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE LAPAO, no uso de suas atribuigdes legais e devidamente autorizado no artigo da lei
de n° 964 de 22 de junho de 2022, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias.

Decreta:

Art 1°. - Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Executivo , aprovado pelo Decreto N°
304 de 22 de dezembro de 2022, correspondente a Programacgéo das Despesas dos Orgaos diretamente subordinados
ao Prefeito(a).

40101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ACRESCIMO REDU(;AO
2.044 - MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
3.3.90.36.00 / 16000000 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 40.000,00
3.3.90.39.00 / 16000000 - Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00 0,00
Total por Modalidade: 40.000,00 40.000,00
Total por Agao: 40.000,00 40.000,00
2.129 - MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - SF
3.3.90.30.00 / 16000000 - Material de Consumo 0,00 40.000,00
3.3.90.39.00 / 16000000 - Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00 0,00
Total por Modalidade: 40.000,00 40.000,00
Total por Agao: 40.000,00 40.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: 80.000,00 80.000,00
50102 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ACRESCIMO REDU(;AO
2.061 - MANUTENGAO DAS AGOES DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
3.3.90.32.00 / 15000000 - Material de Distribuicao gratuita 0,00 3.000,00
3.3.90.33.00 / 15000000 - Passagens e Despesas com Locomocao 3.000,00 0,00
Total por Modalidade: 3.000,00 3.000,00
Total por Agao: 3.000,00 3.000,00
Total por Unidade Orgcamentaria: 3.000,00 3.000,00
Total Geral: 83.000,00 83.000,00
SIAFIC - Pagina: 1 de 2
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e DECRETO FINANCEIRO DE ALTERACAO DE QDD

Art. 2° - A execugdo orgamentaria obedecera ao Quadro de Detalhamento de Despesa QDD, a estrutura de Custos de
Projetos e Atividades, segundo a Natureza da Despesa, estabelecida para cada Unidade Orgamentaria em consonancia
com os Programas de Trabalho, fixados na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 3° - Este(a) Decreto Financeiro entra em vigor a partir de segunda-feira, 30 de janeiro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL DE LAPAO, Estado da Bahia, em 30 de janeiro de 2023.

/w/wv o/

/

VALTER NILSON RODRIGUES BARBOSA MARCIO ANTONIO MESSIAS DA SILVA
Sec. de Financas Prefeito Municipal
CPF: 338.347.685-53 CPF: 457.242.375-04
SIAFIC - Pégina: 2 de 2
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ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Lapao
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 021, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO DOS
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS
COMISSIONADOS QUE MENCIONA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAPAO, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pela Lei Organica Municipal, e, Lei Complementar n° 46, de 25 de maio de

2022.
DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados os servidores de cargos comissionados, abaixo
mencionados, vinculados ao Gabinete do Prefeito:

NOME CARGO/FUNGAO SimMBOLO
APOLONIO SOARES DE ALMEIDA MOTORISTA DO GABINETE CC-06
TOLENTINO GABRIEL DE CASTRO CC-07
DOURADO CARVALHO ASSISTENTE DE OUVIDOR

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de janeiro de 2023.

MARCIO ANTONIO MESSIAS DA SILVA

PREFEITO
Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro
CEP 44.905-000 ngipgte
CNPJ:13.891.528/0001-40 do Prefeito

E-mail: astec@Ilapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAQ
ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAPAO, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des e, levando-se em consideracdo aos
termos do parecer juridico e no interesse da Administracdo, resolve homologar o Credenciamento n® 004/2023. Data de
Homologacdo: 31 de janeiro de 2023. Marcio Ant6nio Messias da Silva — Prefeito.

AVISO DE CREDENCIAMENTO N°. 004/2023

Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA INTERESSADA EM PRESTAR SERVICOS DE HOSPEDAGEM
(HOTELARIA E POUSADA) COM CAFE DA MANHT\, PARA ATENDER A DEMANDA DO MUNICIPIO DE LAPAO.
Informagbes: Fone: (74) 999263809, e-mail: cpl@lapao.ba.gov.br. Periodo de recebimento de propostas: a partir de 01
de Fevereiro de 2023; Edital disponivel no Diario Oficial do Municipio.Local de Entrega Setor de Protocolo da Prefeitura e
maiores InformagOes: Prefeitura Municipal de Lapdo, Avenida Justiniano de Castro Dourado, 135, Bloco C, Centro
Administrativo, Lapdo — Bahia. Iara Neiva Teixeira — Presidente da Comissdo do Credenciamento.

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N

Bloco B - CEP 44.905-000 ecrotoria de
CNPJ13891528/0001'40 Administragdo
E-mail: saep@lapao.ba.gov.br | cpl@lapao.ba.gov.br

Tel: (74)3657-1010/1011 e (74)99926-3809

Site: www.lapao.ba.gov.br

UMA HISTORIA DE TRABALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAQ
ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2023
CREDENCIAMENTO N° 004/2023
EDITAL DE CREDENCIMENTO N° 013/2023

O MUNICIPIO DE LAPAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n.° 13.891.528/0001-
40, com sede na Av. Justiniano de Castro Dourado 135, Bloco C — Centro Administrativo, Lapao/BA,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, que esta instaurando processo de chamamento para fins de
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA INTERESSADA EM PRESTAR SERVICOS DE HOSPEDAGEM (HOTELARIA E
POUSADA) COM CAFE DA MANHA, PARA ATENDER A DEMANDA DO MUNICIPIO DE LAPAO, em conformidade com o
disposto na Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, bem como no Decreto
Municipal n.° 119/2014, e segundo as condicdes estabelecidas no presente edital e nos seus anexos, cujos
termos, igualmente, o integram.

1 - DO OBJETO:

CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE O CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURiDICA INTERESSADA EM PRESTAR
SERVICOS DE HOSPEDAGEM (HOTELARIA E POUSADA) COM CAFE DA MANHA, PARA ATENDER A DEMANDA DO
MUNICIPIO DE LAPAO.

2 — DA CONDIGAO DE PARTICIPAGAO:

2.1. Somente serdo admitidos os credenciamentos de pessoas juridicas que possuam os requisitos previstos neste
edital;

2.2. A participacdo neste CHAMAMENTO importa ao proponente na irrestrita aceitacdo das condicoes
estabelecidas no presente Edital.

2.3 - Estao impedidas de participar do processo:

2.3.1. Empresas suspensas do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica ou declarada inidéneas por
qualquer 6rgdo da administracdo publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

2.3.2. Empresas em consorcio, empresas que tiverem com faléncia decretada ou em concordata;

2.3.3. Empresas que tenham em sua composicdo societdria, sdcios majoritarios de outra pessoa juridica que
participe deste processo;

2.3.4. E vedado o credenciamento de todos aqueles que estado inclusos nos impedimentos previstos no
art. 99 da Lei Federal 8.666/93;

2.3.5. Serdo consideradas inabilitadas do presente processo, as empresas que deixarem de atender a qualquer
exigéncia estabelecida no presente edital.

2.4. As empresas credenciadas deverdo possuir distancia maxima da sede do municipio da contratante
de até 35km (trinta e cinco quilometros).

2.5. Todas as empresas credenciadas deverdao servir café da manha com qualidade, para todos os
hospedes, com custo ja incluso na diaria.

3 — DO CREDENCIAMENTO:

3.1. No periodo de 01/02/2023 a 01/12/2023 no horario das 8hs00Omin as 12hs00min, no Setor de
Protocolo, devera ser entregue o envelope com todos os documentos de habilitagdo, proposta e anexos definidos
neste Edital, no enderego Av. Justiniano de Castro Dourado 135, Bloco C — Centro Administrativo,
Lapao/BA.

3.2. Apds a abertura do envelope, a Comissdo analisara e avaliard a documentacdo, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir da entrega. Sera acrescido ao prazo de analise, o nimero de 2 (dois)
dias uteis oferecido ao interessado para esclarecimentos, retificacdes, complementacdes da documentagao;

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N

Bloco B - CEP 44.905-000 ecrotoria de
CNPJ:13.891.528/0001-40 Administrag&o
E-mail: saep@lapao.ba.gov.br | cpl@lapao.ba.gov.br S

Tel: (74)3657-1010/1011 e (74)99926-3809

Site: www.lapao.ba.gov.br

UMA HISTORIA DE TRABALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAQ
ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

3.3. A inscricdo no credenciamento ndo garante a contratacao do interessado, podendo, no entanto vir a prestar
0s servigos objeto deste edital de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal;

3.4. As empresas que tiverem suas inscricoes deferidas fardo parte do cadastro do Municipio e poderao ser
contratados pela Administragdao Municipal;

3.5. Concluida a pré-qualificagdo/inscricdo no credenciamento e ao surgir a necessidade de contratacdo, os
credenciados serdao convidados a participar da sessdao publica do sorteio das demandas, salvo se ocorrer
a convocacao geral de todos os credenciados para a realizacao do servico. O convite para a sessao
publica ou a convocacdo geral devera ocorrer na forma prescrita nos artigos 33, 34 e 35 do Decreto
Municipal 119/2014;

3.6. A realizagdo do sorteio ocorrerd na forma prevista nos artigos 39, 40 e 41 do Decreto Municipal
119/2014;

3.7. Expedido o Termo de Homologacao do Sorteio, dar-se-3 inicio a contratacdo, respeitando o quanto
estabelecido nos artigos 43, 44, 45 e 46 do Decreto Municipal 119/2014;

3.8. Estando credenciado para um determinado servigo, o interessado podera se pré-qualificar para
outro servico. Para tanto, deverd se valer do mesmo processo de pré-qualificacdo de seu primeiro
credenciamento, salvo, se para o outro servico for exigida qualificacdo técnica diferente.

3.9. O credenciado, poderad solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio de
solicitacdo escrita a entidade contratante, cujo deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco)
dias. O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos de irregularidades na execucado de servico a
aplicacdo das sancGes definidas neste edital;

4 — DA PROPOSTA

4.1. A proposta de adesdo devera conter a relagdo dos servicos que a empresa esta habilitada a realizar,
esta relacdo devera ser apresentada datilografada ou impressa preferencialmente em 02 (duas) vias, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas e datada, contendo, se possivel, razdo social, endereco completo, telefone,
fax e e-mail. A Relagdo deverd estar assinada pelo representante legal na Ultima folha e rubricada em todas as
folhas, preferencialmente numeradas;

4.3 A empresa deverd apresentar declaracdo, redigida e assinada por representante legal, declarando
expressamente que esta de acordo com todos os termos e disposicdes do Edital;

4.4. A proposta de adesdo deverd ser apresentada em lingua nacional, isenta de rasuras, emendas ou
entrelinhas;

4.5. Os interessados deverao apresentar a proposta de adesdo dentro de 01 (um) envelope fechado de forma a nao
permitir a sua violagdo no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Lapdo/BA. O Envelope devera constar em
sua parte externa o seguinte:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
AV. JUSTINIANO DE C. DOURADO, 135 — BLOCO C — CENTRO ADMINISTRATIVO — LAPAO/BA.
CEP - 44. 905-000
A/C: COMISSAO DE CREDECIAMENTO

4.5.1. Na parte externa do envelope deverd constar ainda a identificacdo completa do interessado (a), conforme
abaixo:

NOME DA PESSOA FISICA OU RAZAO SOCIAL DA PESSOA JURIDICA:
CNPJ (PESSOA JURIDICA):
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N

Bloco B - CEP 44.905-000 ) TR
CNPJ:13.891.528/0001-40 ¥ LAPAO
E-mail: saep@lapao.ba.gov.br | cpl@lapao.ba.gov.br — AINS TORIADETRABALHIO

Tel: (74)3657-1010/1011 e (74)99926-3809
Site: www.lapao.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAQ
ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

5 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO DA PESSOA JURIDICA:

5.1 - Habilitagdo da Pessoa Juridica:

5.1.1. Registro Comercial, arquivado na Junta Comercial respectiva, no caso de Empresa Individual;

5.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de Sociedade Comercial; €, no caso de Sociedade por Acdes, acompanhado dos documentos referentes as
eleigoes de seus administradores;

5.1.3. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova da Diretoria em Exercicio,
devidamente registrado em cartério;

5.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo drgao competente, quando a atividade assim o
exigir;

5.1.5. Os documentos acima solicitados deverao ser: Autenticada por tabelido de notas ou pelo Presidente da
Comissdo do Credenciamento e/ou equipe de apoio, a partir do original antes da data de entrega do envelope no
Setor de Protocolo;

5.2 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes (CGC/MF ou CNPJ);

5.2.2 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa a sede ou domicilio do proponente, dentro de
seu periodo de validade (pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual);

5.2.3 - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, em vigor;

5.2.4 - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdao da Certiddo de Tributos e
Contribuigbes Federais e Divida Ativa da Unido, em vigor e Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social,
INSS, em vigor, demonstrando a situacdo regular relativa aos encargos sociais instituidos por lei consoante
determina a Portaria n® 358 de 05 de setembro de 2014 com as alteracdes da portaria 443 de 17 de outubro de
2014;

5.2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo da
CNDT- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, fornecida pelo TST - Tribunal Superior do Trabalho, com prazo
de validade em vigor, nos termos do art. 642-A da CLT c/c o art. 29, Inciso V da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

5.2.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), em vigor.

5.3 - Qualificacdo Técnica:

5.3.1. Apresentagao de Atestado/Declaracao de prestacao de servico emitido por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, que comprove que a pessoa juridica a ser credenciada ja prestou ou estd prestando, de maneira
satisfatdria e a contento, servigo similar ao objeto do presente credenciamento.

5.3.2. Alvara Sanitario atualizado de acordo com a localidade relativa a sede ou domicilio da

empresa;
5.3.3. Alvara de Funcionamento atualizado, de acordo com a localidade relativa a sede ou domicilio da

empresa;
5.3.4. Os documentos acima mencionados deverao ser: autenticada por tabelido de notas ou pelo Presidente da
Comissdo do Credenciamento e/ou equipe de apoio, a partir do original antes da data de entrega do envelope no
Setor de Protocolo;

5.4 - Qualificacdo Econémico-Financeira

5.4.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou liquidacdo judicial, ou de execucdo
patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo
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de validade previsto na propria certidao, ou, na omissao desta, expedida ha no maximo 90 (noventa) dias
antes, contados da data da sua apresentacao;

5.4.2. Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio, devidamente registrados na Junta
Comercial, ja exigiveis e apresentados, conforme exigéncia do art. 1179, da Lei n°® 10.406/02, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta;

5.4.2.1. O balanco patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

5.4.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango
patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

5.4.2.3. Sera exigido da microempresa ou empresa de pequeno porte a apresentagdo de balango patrimonial
do ultimo exercicio social. O Microempreendedor Individual — MEI esta dispensado de apresentar a
documentagao referente ao item 5.4.2 a 5.4.2.2., entretanto devera comprovar a condicdao de Microempreendedor
Individual — MEL.

5.5. Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em copias reprograficas autenticadas por
Tabelido de Notas ou por publicacdes em érgdo da imprensa oficial. As cdpias reprograficas dos documentos
também podem ser autenticadas pela Comissao de Credenciamento, a partir da apresentacdo do documento
original;

5.6. A documentacdo estrangeira devera ser apresentada em original ou qualquer processo de cdpia autenticada
pelo respectivo Consulado, traduzida por tradutor publico juramentado;

5.7. Os documentos emitidos via internet, por 6rgdos ou entidades publicas, e suas copias reprograficas dispensam
a necessidade de autenticagOes. Neste caso, a Administragao ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade
dos meios eletrénicos, no momento da verificacdo;

5.8. A documentacdo apresentada relativa a habilitagdo sera objeto de andlise pela Comissdo de Credenciamento.
Considerar-se-a habilitado apenas o interessado que apresentar os documentos exigidos no prazo de
validade neles previstos e, quando nao mencionado, os documentos serdo considerados validos por
até 03 (trés) meses, contados da data de sua emissao;

5.9. Declaragdao que ndo emprega menor nos termos do inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal, conforme
Anexo II;

5.10. Declaracao de Idoneidade nos termos do inciso III do Art. 88 da Lei n° 8.666/93, conforme Anexo IV.

6 - DOS RECURSOS

6.1. Sera de 05 (cinco) dias Uteis o prazo para interposicao dos recursos, observando-se o disposto no art.
109 da Lei Federal n°® 8.666/93.

7 — FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE:

7.1. O pagamento sera efetuado até 45 dias apos a emissao da Nota Fiscal, devidamente atestada pela secretaria
solicitante e protocolada na Prefeitura, comprovados através das solicitagdes de despesas de servicos emitidas, bem
como a relagao dos servigos, acompanhado dos seguintes documentos:

¢ Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa a sede ou domicilio do proponente, dentro de seu
periodo de validade (pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual);

¢ Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, em vigor;

e Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo da Certiddo de Tributos e
Contribuigbes Federais e Divida Ativa da Unido, em vigor e Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social,
INSS, em vigor, demonstrando a situacdo regular relativa aos encargos sociais instituidos por lei consoante
determina a Portaria n® 358 de 05 de setembro de 2014 com as alteracdes da portaria 443 de 17 de outubro de
2014;
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e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo da CNDT-
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, fornecida pelo TST - Tribunal Superior do Trabalho, com prazo de
validade em vigor, nos termos do art. 642-A da CLT c/c o art. 29, Inciso V da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
¢ Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

7.2. O preco dos servicos a serem contratados sera fixo e irreajustavel até 31 de dezembro de 2023, apds este
prazo, em caso de prorrogagao contratual, os precos dos servicos ora contratados poderdo ser reajustados pelo
indice acumulado do INPC dos ultimos 12 (doze) meses.

7.3 O valor do IR e demais contribuicdes incidentes, para fins de retencao na fonte, de acordo com a
decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento do Recurso Extraordinario com
Repercussdo Geral n® 1.293.453 e na Acdo Civel Originaria n® 2897 e de acordo com o Decreto
Municipal n°251 de 08 de setembro de 2022, ou informar a isencdo, nao incidéncia ou aliquota zero, e
respectivo enquadramento legal, sob pena de retencao do imposto de renda e das contribuicoes sobre
o valor total do documento fiscal, no percentual correspondente ao servico.

8 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
8.1. Os recursos financeiros para pagamento das despesas decorrentes da contratacdo objeto deste edital correrdo
por conta dos recursos apontados abaixo:

UNIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE
2.08.01 2008 33.90.39.00 1.500.0000
2.06.01 2013 33.90.39.00 1.500.0000
4.01.01 2049 33.90.39.00 1.500.1002
3.01.01 2038 33.90.39.00 1.500.1001
3.01.02 2122 33.90.39.00 1.500.0000
5.01.02 2066 33.90.39.00 1.500.0000

9 — DA VIGENCIA

9.1. A vigéncia do presente credenciamento sera de 31/01/2023 a 31/12/2023, podendo ser prorrogada, na
forma do art. 57 da Lei 8.666/93;

9.2. Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os credenciados mantenham regulares todas as
condicdes de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteragcdao na documentacdo referente a sua habilitacdo
juridica, qualificagdo técnica e regularidade fiscal.

10 — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO CONTRATADO

10.1. Executar os servigos nos exatos termos do instrumento contratual, respeitando ainda as regras técnicas;

10.2. A empresa credenciada sera responsavel, em relacdo aos seus empregados e ao servigo, por todas as
despesas decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios, encargos sociais, transporte,
alimentagao, hospedagem e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente do credenciamento;
10.3. A credenciada sera responsavel, em relacdo a todas as despesas decorrentes da execucdao dos instrumentos
contratuais decorrentes do credenciamento;

10.4. A credenciada responderd por quaisquer prejuizos que causar ao patrimonio do Municipio de Lapdo ou a
terceiros, decorrentes de acao ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagoes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

10.5. As empresas credenciadas deverao ter a distancia maxima da sede do municipio da contratante de 35km
(trinta e cinco quilometros).

10.6. As empresas credenciadas deverao informar a contratante dados dos hospedes como: RG, CPF e Nome
completo.
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10.7. Todas as empresas credenciadas deverdo servir café da manhd com qualidade, para todos os hdspedes,
com custo ja incluso na diaria.

10.8. A credenciada devera manter durante toda a vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de
servico, todas as condigdes que ensejaram o credenciamento, em especial no tange a regularidade fiscal e
capacidade técnica;

10.9. A credenciada sera responsabiliza-se integralmente pela execugao do contrato, nos termos da legislacdo
vigente, sendo expressamente proibida a subcontratacao.

11 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Pela inexecugao total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contratado as seguintes sangoes:

11.1.1. Adverténcia;

11.1.2. Multa de 2% (dois por cento) do valor da obrigacdo, nos casos de se negarem a cumprir com as
obrigagcdes assumidas expressa ou tacitamente, valor este atualizado até a data da sua liquidacdo através do mesmo
indice de correcdo monetaria utilizado para os servicos publicos municipais;

11.1.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos;

11.1.4. Poderdo ser declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao pelos
prejuizos resultantes e apds, decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item 11.1.3;

11.1.5. As sangOes previstas nos item 11.1.1, 11.1.2 e 1.1.3 deste edital poderdo ser aplicadas juntamente com a
do 11.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.
11.2. A sancdo estabelecida no item 11.1.4 deste edital é de competéncia exclusiva do(a) Secretario(a)
Municipal de Administracao, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua
aplicacdo.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. O presente edital estara disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Lapdo no endereco indicado no
preambulo;

12.2. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdao de Credenciamento com base na Lei
Federal n.© 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e demais alteracdes e no Decreto Municipal n.° 119/2014.

Integram o presente Edital:

Anexo I — Relacao dos Servigos;

Anexo II — Modelo de Declaracdo;

Anexo III — Modelo de Proposta para Credenciamento;
Anexo IV — Modelo de Declaragao de Idoneidade;
Anexo V — Minuta de Contrato.

Lapao-BA, 31 de janeiro de 2023.

Iara Neiva Teixeira
Presidente da Comissao de Credenciamento
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ANEXOI _
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:
Credenciamento de pessoa juridica interessada em prestar servicos de hospedagem (hotelaria e pousada) com café da

manha, para atender a demanda do Municipio de Lapao.

1.1. PLANILHA REFERENCIAL:

ITEM DESCRICAO UND | QUANT VALOR VALOR TOTAL
1 APARTAMENTO CASAL COM AR CONDICIONADO E TV. DI 600 | RS 170,00 | R$  102.000,00
2 APARTAMENTO CASAL, COM AR CONDICIONADO, TV, DI
FRIGOBAR. 600 | RS 175,00 | RS 105.000,00

3 APARTAMENTO SOLTEIRO COM AR CONDICIONADO E DI
TV. 600 | RS 120,00 | RS 72.000,00

4 APARTAMENTO SOLTEIRO COM AR CONDICIONADO, TV, DI
FRIGOBAR. 600 | RS 120,00 | RS 72.000,00
APARTAMENTO TRIPLO COM AR CONDICIONADO E TV. DI 300| RS 230,00 | RS 69.000.00

APARTAMENTO TRIPLO, COM AR CONDICIONADO, TV, DI
FRIGOBAR. 300| RS 235,00 | RS 70.500,00

TOTAL

RS 490.500,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA(;AO:
Justifica-se a necessidade da contratagdo de empresa especializada de hospedagem (hotelaria e pousada) com café da

manha, para pessoas que venham prestar servicos como shows artisticos, na sede e distritos, palestrantes em jornadas
pedagdgicas e demais autoridades que venham a se reunir com o prefeito com a missdo de melhorar o

desenvolvimento do Municipio de Lapdo.

3. DA CONDIGCAO DE PARTICIPAGAO:

3.1. Somente serdao admitidos os credenciamentos das pessoas juridicas que possuam 0s requisitos previstos neste
edital;

3.2. A participagdo neste CREDENCIAMENTO importa ao proponente na irrestrita aceitacdo das condigOes estabelecidas
no presente Edital.

3.3 - Estao impedidas de participar do processo:

3.3.1. Empresas e as pessoas fisicas suspensas do direito de licitar e contratar com a Administragdo PuUblica ou
declarada inidoneas por qualquer 6rgdo da administracao publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

3.3.2. Empresas em consorcio, empresas que tiverem com faléncia decretada ou em concordata;
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3.3.3. Empresas que tenham em sua composicdo societaria, socios majoritarios de outra pessoa juridica que participe
deste processo;

3.3.4. E vedado o credenciamento de todos aqueles que estdo inclusos nos impedimentos previstos no art. 9° da Lei
Federal 8.666/93;

3.3.5. Serdo consideradas inabilitadas do presente processo, as empresas que deixarem de atender a qualquer

exigéncia estabelecida no presente edital.

4. DA CONDICAO DO SERVICO:

4.1. As empresas credenciadas deverdo ter a distancia maxima da sede do municipio da contratante de 35 (trinta e
cinco) km.

4.2. As empresas credenciadas deverao informa a contratante dados dos hospedes como: RG, CPF e Nome completo.
4.3. Todas as empresas credenciadas deverdo servir café da manha com qualidade, para todos os hospedes, com custo

ja incluso na didria.

5. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO CONTRATADO:

5.1. Executar os fornecimentos nos exatos termos do instrumento contratual.

5.2. Caso o credenciado seja pessoa juridica, a mesma sera responsavel, em relacdo aos seus empregados e ao
fornecimento, por todas as despesas decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais, tais como: saldrios,
encargos sociais, transporte, alimentacdo, hospedagem e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato
decorrente do credenciamento;

5.3. Responder por quaisquer prejuizos que causar ao patrimonio do Municipio de Lapdo ou a terceiros, decorrentes de
acdo ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagBes cabiveis e assumindo o
onus decorrente;

5.4. Manter durante toda a vigéncia do credenciamento e do contrato, todas as condicOes que ensejaram o
credenciamento, em especial no tange a regularidade fiscal, trabalhista e capacidade técnica;

5.5. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislacdao vigente, sendo

expressamente proibida a subcontratacdo.

6. DAS 0BRIGA(;6ES DA CONTRATANTE:

6. A CONTRATANTE obriga-se a:

6.1. Verificar minuciosamente, a conformidade do cumprimento do servico prestado de acordo com as especificacdes
constantes no Edital e da proposta;

6.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de servidor especialmente

designado;
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6.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto;

6.4. Notificar, por escrito, a Contratada de qualquer irregularidade encontrada no especificado neste instrumento, e na
aplicagdo de qualquer sangao decorrente do descumprimento do contrato;

6.5. Notificar por escrito a Contratada de eventuais imperfeigdes no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para
sua corregao;

6.6. Efetuar diariamente, ou quando julgar necessario, inspegdes nos locais que estdo sendo realizados os servigos,

com a finalidade de verificar se estdo dentro das condigdes e descricdes pactuadas;

Carolina Teraoka de Menezes

Secretaria de Administracdo e Planejamento
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ANEXO II
DECLARACAO

AO MUNICIPIO DE LAPAO

(identificagdo e qualificacdao), de acordo com o Credenciamento n°® 004/2023,

DECLARA que:

a) Aceita todas as condigdes estabelecidas neste Edital;

b) Fornecera a documentagao complementar que Ihe for solicitada;

c) Assume inteira responsabilidade pela prestacao dos servicos;

d) Respondera pela veracidade das informagdes constantes da documentacdo e proposta que apresentar;

e) Que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital. DECLARA ainda, que estad ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

f) Que estd em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no
inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.°
8.666/93, uma vez que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz;

g) Que ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

de de 2023.

(assinatura do representante legal solicitante e Carimbo)
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ANEXO III
MODELO DE PROPOSTA PARA CREDENCIAMENTO

Credenciamento: 004/2023

Processo Administrativo: 052/2023

Objeto: Credenciamento de pessoa juridica interessada em prestar servicos de hospedagem (hotelaria e pousada)
com café da manhg, para atender a demanda do Municipio de Lapao.

Nome da Empresa:
CNPJ:

Endereco:
Telefone:

Venho requer a inscricdo no CREDENCIAMENTO conforme a tabela abaixo:

= PRECO PRECO
ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
VALOR TOTAL R$
DADOS COMPLEMENTARES:
DADOS BANCARIOS:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:
, de de 2023.

(assinatura do representante legal solicitante e Carimbo)
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ANEXO 1V

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

AO MUNICIPIO DE LAPAO

Em cumprimento as determinagOes das Leis Federais n°. 8.666/93 e alteracbes posteriores, declaram, para fins de
participagao na licitagdo retro mencionada que:

a.1) Nossa empresa ndo estd impedida de contratar com a Administracdo Publica, direta ou indireta; ou,

a.2) Eu ndo estou impedido de ser contratado pela Administracdo Publica, direta ou indireta;

b.) Nao foi declarada inidénea pelo Poder Plblico de nenhuma esfera;

¢.) Ndo existe fato impeditivo a nossa habilitagdo;

d.) Nao possuimos entre nossos proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo ou em comissao ou efetivo;

e.) Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Por ser a expressao da verdade, eu , representante legal desta empresa, firmo a presente.

, de de 2023.

(assinatura do representante legal solicitante e Carimbo)

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N
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ANEXO V
PROCESSO ADMINISTRATIVO NO ........... ) T
CREDENCIAMENTO NCO........... T
MINUTA DE CONTRATO NO. ........ ) -

O MUNICIPIO DE LAPAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n.° 13.891.528/0001-
40, com sede na Av. Justiniano de Castro Dourado 135, Bloco C — Centro Administrativo, Lapao/BA,

neste ato, representado por seu Prefeito, Sr.............cccceviiiiiienens , portador do RG N.C....ccreenns , inscrito no CPF
sob o n.O.... doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE, de outro Ilado
................................. , C.N.P.J n® ..., PESSOQ juridica, com sede Na rua ...cceeeevcciieeneniiinn,
cidade de ....cccceeeiiiennnn. , , neste ato representada pelo Sr.(@).....cccceevereriiererereennnnnnnnnn. , RG ... e CPF ............ , a

seguir denominada de CONTRATADA, pactuam o presente Contrato, cuja celebracdo foi autorizada pelo
Credenciamento n°® 004/2023, a qual rege-se pela Lei Federal n°® 8666/93, bem pelo Decreto Municipal
n.° 119/2014, e documentos que fazem parte integrante do presente processo, tém entre si como justo e
acordado as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
1. O objeto deste € a coNtrataCdo dE .......ccccceeerriirreereeriirreee e e e e e e e e e e areeeas , de acordo com a tabela

anexa ao presente, em estrita observancia ao contido e especificado na documentacdo levada a efeito pelo
Credenciamento n°. 004/2023.

- PREGO PRECO
ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
VALOR TOTAL R$
CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA:
2.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de ....... de .....c.c... de 2023 a ...... de .covereenn. de 2023.

2.2. Os prazos de inicio da prestagdo de servicos do objeto contratual, de sua conclusdo e de entrega, admitem
prorrogacdo a critério da CONTRATANTE, mantidos todos os direitos, obrigacdes e responsabilidades, na
conformidade do disposto Lei 8.666/93, e serdo instrumentalizados por termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO:
3.1. Pela perfeita execucdo dos servicos objeto deste contrato e obedecidas as demais condicOes estipuladas neste

instrumento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor estimado de R$ ( )
provenientes dos servicos constantes deste instrumento.

Paragrafo Primeiro. O pagamento do presente contrato serd efetuado em até 45 dias subsequente a prestacdo do
servico, mediante apresentacdao da nota fiscal dos servicos efetivamente prestados e atestados pela Secretaria
responsavel, juntamente com o relatério dos servigos realizados, mediante transferéncia bancaria ou cheque.

Paragrafo Segundo: E vedada a antecipagao de pagamento. O pagamento sera feito de forma parcelada, durante a
vigéncia do contrato.

Paragrafo Terceiro: O prego dos servicos a serem prestados sera fixo e irreajustavel até 31 de dezembro de 2023,
apds este prazo, em caso de prorrogacao contratual, os precos dos servicos ora contratados poderdo ser reajustados
pelo indice acumulado do INPC dos Ultimos 12 (doze) meses.

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N

Bloco B - CEP 44.905-000 ecrotoria de
CNPJ:13.891.528/0001-40 Administrag&o
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Paragrafo Quarto: O pagamento fica condicionado a comprovacdo de que a CONTRATADA encontra-se adimplente com
a regularidade fiscal e trabalhista, devendo ser comprovada mediante:

e Prova de Regularidade com os Tributos Federais e Fazenda Nacional expedida pela Secretaria da Receita
Federal, neles abrangidas as contribuicdes sociais, administradas pela dita Secretaria (Conjunta), com prazo de
validade em vigor;

e  Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, em vigor.

e  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio do contratado, dentro de seu periodo
de validade.

e Prova de regularidade com o FGTS (CRF — Certificado de Regularidade de Situacdo, expedido pela Caixa
EconOmica Federal), exigida apenas quando o contratado for pessoa juridica, dentro de seu periodo de validade;

e  Prova de regularidade com a Justica do Trabalho (CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista),
dentro de seu periodo de validade.

Paragrafo Quinto: O valor do IR e demais contribuicbes incidentes, para fins de retengao na fonte, de acordo com a
decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento do Recurso Extraordinario com Repercussdo Geral n®
1.293.453 e na Agao Civel Originaria n® 2897 e de acordo com o Decreto Municipal n®251 de 08 de setembro de 2022,
ou informar a isengao, ndo incidéncia ou aliquota zero, e respectivo enquadramento legal, sob pena de retencdao do
imposto de renda e das contribuicdes sobre o valor total do documento fiscal, no percentual correspondente ao servico.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:

4.1. Os recursos financeiros para pagamento das despesas decorrentes da contratacdo objeto deste contrato
correrao por conta dos recursos apontados abaixo

UNIDADE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA FONTE VALOR
Xxxx XXOXXXXX XXXXXX Xxxx XX

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES PARA EXECUGAO DOS SERVICOS:

5.1. Durante a vigéncia deste contrato, a contratada se obriga a manter todas as condicdes de habilitacdo exigidas
para a celebracdo do mesmo;

5.2. Quando emitir a solicitacdo do servico, a Secretaria de Administracdo informara ao Contratado, o nimero de
hospedes, as datas e os horarios, em que 0s servicos serdo executados. Bem como outras condigbes necessarias a
execucdo dos mesmos. As ordens de servicos deverdo emitidas com no minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia da
data programada para execucao dos servicos.

5.3. E vedado:

a) Transferir os direitos e obrigacdes constantes neste contrato.

b) Os servigos somente serdo prestados mediante apresentacao da solicitacdo de despesas de servico expedida pela
Secretaria solicitante do Municipio de Lapao-Ba, juntamente com o documento de identificacdo;

¢) O Municipio se reserva o direito de fiscalizar permanentemente a prestagao dos servicos, podendo o presente
contrato vir a ser rescindido se caracterizada a prestacdo de servico considerada de ma qualidade, mediante
processo administrativo especifico, com garantia do contraditorio e da producdao da ampla defesa.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZAGAO:
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6.1. O contratante, através de servidor(a) designado(a) pela Secretaria Municipal, realizara a fiscalizagao
permanente dos servicos objeto deste contrato, podendo aplicar as sangdes aqui previstas, desde que
respeitada garantia do contraditorio e da producao da ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA — OUTRAS OBRIGAGOES:
7.1. O CONTRATADO ainda se obriga a:

a) Manter sempre atualizado os seus dados junto ao Setor competente;

b) Realizar os servicos mantendo sempre a qualidade dos mesmos;

c) Os servigos prestados inadequadamente, o contratado tera o prazo maximo de 12 horas, para correcdo;

d) Manter cadastro dos hdspedes, assim como relatérios individualizados por tipo de servicos realizado que
permitam o acompanhamento, supervisao e controle dos servicos;

e) Retificar, sem 6nus para o CONTRATANTE, quaisquer trabalhos que meregam reparagao;

f) Manter, durante a vigéncia deste Instrumento, todas as condigOes de habilitacdo e qualificacdo prevista no edital;
g) A empresa contratada devera notificar o contratante de eventual alteracdo de sua razao social ou de seu controle
acionario e de mudanca em sua diretoria, contrato ou estatuto, enviando ao CONTRATANTE, no prazo de 30
(trinta) dias, contados a partir da data do registro da alteracdo, cdpia autenticada da Certiddo da Junta Comercial
ou do Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

h) Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagOes sociais e trabalhistas de seus empregados;

i) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificagdao exigidas no credenciamento;

j) Apresentar durante a execugao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem o cumprimento da
legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente instrumento, em especial, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, entre outros;

k) Permitir e facilitar a Fiscalizacdo, a inspecdo dos servicos a qualquer hora, devendo prestar todos os informes e
esclarecimentos solicitados, por escrito;

) Utilizar apenas profissionais habilitados para a realizacdo dos servigos;

m) Responsabilizar-se, tecnicamente, na realizacdo do servico.

n) A contratada devera informar a contratante dados dos hospedes como: RG, CPF e Nome completo.

0) A contratada devera servir café da manha com qualidade, para todos os héspedes, com custo ja incluso na diaria.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL:

8.1. A CONTRATADA é responsavel pela indenizacdo de dano causado ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas derivadas da prestacdo de
servico, ficando assegurado a CONTRATANTE o direito de regresso.

a) A responsabilidade civil das partes, decorrente da prestacdo dos servicos, regular-se-a pelo disposto nos artigos
927 a 954 da Lei 10.406/02 — Cddigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES:

9.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, aplicar ao contratado as seguintes sangoes:

9.1.1. Adverténcia;

9.1.2. Multa de 2% (dois por cento) do valor da obrigacdo, nos casos de se negarem a cumprir com as
obrigacOes assumidas expressa ou tacitamente, valor este atualizado até a data da sua liquidacdo através do mesmo
indice de corregdo monetaria utilizado para os servigos publicos municipais;
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9.1.3. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao, por
prazo nado superior a 2 (dois) anos;

9.1.4. Poderdao ser declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracdao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos
prejuizos resultantes e apds, decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item 9.1.3;

9.1.5. As sanc0es previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 deste edital poderdo ser aplicadas juntamente com a do
9.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

9.2. A sangdo estabelecida no item 9.1.4 deste edital é de competéncia exclusiva do(a) Secretario(a)
Municipal de Administracao, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua
aplicacdo.

CLAUSULA DECIMA — DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO:
10.1. A CREDENCIADA ndo podera ceder o presente contrato, tampouco subcontrata-lo, no todo ou em parte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA INEXECUGCAO DO CONTRATO:
11.1. O CREDENCIADO reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa, previstos no art.
77 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO:

12.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir unilateralmente o presente contrato, pela inobservéancia
das previsOes legais contidas nos artigos 55, inciso XIII, 58, inciso II, 77, 78, incisos I ao XII, XVII e
XVIII, 79, inciso I, todos da Lei 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditdrio e a
ampla defesa, conforme dispde o paragrafo tinico do artigo 78 da Lei 8.666/93.

12.3. Ocorrendo a falta de manutengdo das condicdes de habilitacdo prevista no inciso XIII do art. 55 da Lei
8.666/93, antes de ser efetivada a rescisdo, o CONTRATADO sera notificado para, no prazo de 60 (sessenta)
dias restabelecer as referidas condigoes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO:
13.1. Este Instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados no artigo 65, da Lei
8.666/93, por meio de termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS:

14.1. A execucdo deste instrumento, bem como os casos nele omissos, serdo regulados pelo disposto na Lei
8.666/93 e pelo Decreto Municipal n.° 119/2014 que prevé o Credenciamento, aplicando-lhes, supletivamente,
os principios da Teoria Geral dos Contratos e das disposicoes do Direito Privado, na forma do Art. 54, da Lei
8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal;

14.2. Este contrato esta vinculado Credenciamento n.° 004/2023 e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO:

15.1. Fica eleita a Comarca de Lapao/BA como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Termo de Contrato, recusando qualquer outra por mais privilegiada que seja.

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N

Bloco B - CEP 44.905-000 ecrotoria de
CNPJ:13.891.528/0001-40 Administrag&o
E-mail: saep@lapao.ba.gov.br | cpl@lapao.ba.gov.br s

Tel: (74)3657-1010/1011 e (74)99926-3809

Site: www.lapao.ba.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:52 horas do dia 31/01/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/14FA-7A44-3796-F424-ECFC ou utilize o cédigo QR.




LAPAO * BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAQ
ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

15.2. E por estarem justas e contratadas, assinam o presente, em 02(Duas) vias iguais e rubricadas para todos os
fins de direito na presenca de duas testemunhas.

LAPAQ, ....... s [ PTTTTTTT de 2023.
] MUNICIPIO DE LAPAO YXXOOOXKXXXXXX
MARCIO ANTONIO MESSIAS DA SILVA CNPJ No
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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Republicacdo para efeito de corregéo
AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP021/2022

O Prefeito do Municipio de Lapdo-BA, no uso de suas atribuigbes regulamentares e considerando o
julgamento do Pregoeiro e equipe de apoio, que adjudicou o Pregdo Presencial para Registro de Pregos n°
02172022, em favor da Empresa: H.L.M DE SOUZA CNPJ N° 04.741.266/0001-46, vencedora dos

ITENS:

ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
2 RS 4,80 RS 1.440,00
16 RS 5,85 RS 7.605,00
38 RS 9,42 RS 5.746,20
46 RS 27,02 RS 3.240,00
51 RS 26,00 RS 2.080,00
52 RS 16,00 RS 1.280,00
55 RS$ 1,30 RS 416,00
57 RS 29,90 R$ 2.990,00
58 RS 3,00 RS 900,00
67 RS 45,22 RS 4.748,10
62 RS 1,87 RS$ 9.256,50
87 RS 21,87 RS 9.841,50
106 RS 25,50 R$ 14.025,00
111 RS 300,00 R$ 30.000,00
112 RS 19,90 R$ 10.746,00
114 RS 39,50 RS 26.860,00
126 RS 24,30 R$ 5.103,00
132 RS 143,10 RS 4.006,80
137 RS 64,90 R$ 11.033,00
143 RS 6,95 RS 347,50

Totalizando: R$ 151.664,60 (Cento e quarenta e seis mil cinquenta e dois reais e cinqlienta centavos),
PAPELARIA E LIVRARIA MONALIZA EIRELI-ME, CNPJ: 26.252.119/0001-45, vencedora dos

ITENS:

ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 RS 3,50 RS 1.260,00
5 RS 6,40 RS 1.600,00
7 RS 6,90 RS 4.485,00
10 RS 35,55 RS 14.220,00
17 RS 12,50 RS 7.500,00
19 RS 7,90 RS 4.740,00
20 RS 177,99 R$ 106.794,00
22 RS 420,00 R$ 151.200,00
24 RS 17,00 RS 5.950,00
25 RS 41,00 R$ 16.605,00
26 RS 41,00 R$ 20.910,00
27 RS 41,00 R$ 15.580,00
28 RS 36,00 RS 1.980,00
32 RS 17,50 R$ 10.500,00
33 RS 22,00 R$ 14.960,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

34 RS 1,70 RS 1.700,00
35 RS 1,90 R$ 2.090,00
40 RS 127,00 RS 32.385,00
41 RS 174,00 R$ 90.480,00
42 RS 10,00 RS$ 3.400,00
43 RS 8,63 RS 5.523,20
53 RS 15,50 RS 1.085,00
54 RS 16,50 RS 990,00
56 RS 7,50 RS 750,00
59 RS 7,80 RS 1.014,00
65 RS 40,00 RS 6.600,00
66 RS 21,14 RS 2.325,40
70 RS 6,30 RS 1.890,00
71 RS 25,90 RS$ 3.237,50
75 RS 29,00 RS$ 11.890,00
78 RS 4,10 RS 8.077,00
79 RS 38,50 R$ 15.785,00
82 RS 14,50 R$ 6.525,00
83 RS 20,50 R$ 9.225,00
86 RS 10,50 RS 1.680,00
88 RS 5,15 RS 15.862,00
90 RS 12,20 RS 4.453,00
91 RS 219,00 RS 306.600,00
93 RS 21,50 R$ 3.977,50
97 RS 20,00 R$ 4.200,00
101 RS 1,20 RS 420,00
103 RS 275,00 RS 68.750,00
110 RS 300,00 R$ 69.000,00
113 RS 8,80 RS$ 4.400,00
116 RS 3,00 RS 960,00
121 RS 1,90 RS 494,00
123 RS 2,40 RS 840,00
125 RS 18,90 RS 4.158,00
128 RS 6,10 R$ 2.196,00
134 RS 12,50 RS 1.687,50
135 RS 41,30 RS$ 6.195,00
136 RS 2,40 RS 3.720,00
138 RS 5,99 RS 1.114,09
139 RS 4,99 RS 573,85
140 RS 999,00 R$ 9.990,00
144 RS 3,90 RS 390,00
Totalizando: R$ 1.094.917,04 (Um milh&o, noventa e quatro mil, novecentos e dezessete reais e quatro
centavos), D.N. PAPELARIA E INFORMATICA LTDA CNPJ: 14.780.254/0001-84, vencedora dos ITENS:
ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
4 RS 3,35 RS 1.641,50
11 RS 4,00 RS 400,00
12 RS 3,90 RS 2.925,00
13 RS 3,60 RS 7.980,00
14 RS 15,00 R$ 5.250,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

15 RS 4,40 RS 1.540,00
18 RS 4,50 RS 3.150,00
23 RS 21,00 RS 7.980,00
29 RS 50,00 RS 3.500,00
30 RS 1,30 R$ 1.950,00
31 RS 63,00 R$ 29.295,00
37 RS 3,90 RS 3.900,00
39 RS 12,00 RS 6.600,00
48 RS 28,50 RS 3.420,00
60 RS 8,50 RS 1.105,00
61 RS 20,00 R$ 30.000,00
63 RS 15,36 RS 3.148,80
64 RS 12,96 RS$ 2.527,20
68 RS 44,90 RS 4.265,50
72 RS 10,00 RS 600,00
76 RS 6,00 RS 8.760,00
77 RS 6,00 RS 2.580,00
81 RS 32,00 RS 1.440,00
84 RS 10,00 RS 4.300,00
85 RS 11,00 R$ 4.290,00
94 RS 9,90 R$ 14.850,00
95 RS 44,00 RS 14.960,00
96 RS 20,90 R$ 6.270,00
98 RS 30,00 R$ 16.200,00
100 RS 1,56 RS 6.240,00
102 RS 298,00 RS 86.420,00
108 RS 24,00 R$ 14.400,00
109 RS 44,00 RS 8.360,00
115 RS 174,00 R$ 26.100,00
120 R$ 1,80 RS 432,00
122 RS 2,00 RS 520,00
124 RS 50,00 R$ 20.500,00
127 RS 23,00 RS$ 7.820,00
129 RS 12,00 RS 840,00
130 RS 8,50 RS 1.147,50
141 RS 40,00 R$ 16.800,00

Totalizando: R$ 384.407,50 (Trezentos e oitenta quatro mil, quatrocentos e sete reais e cinquenta
centavos), e ITALO ROSADO DE OLIVEIRA MIRANDA ME CNPJ: 32.238.774/0001-41, vencedora dos

ITENS:

ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
3 RS 4,45 RS$ 1.913,50
6 RS 68,00 RS 14.960,00
8 RS 5,57 RS 3.620,50
9 RS 53,20 R$ 19.152,00
21 RS 2,94 RS 2.058,00
36 RS 2,04 RS 2.244,00
44 RS 20,05 RS 6.616,50
45 RS 11,00 RS 2.860,00
47 RS 23,50 RS 2.820,00
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Z)| SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

49 R$ 76,00 R$ 12.920,00
50 R$ 80,90 R$ 11.326,00
69 RS 14,60 RS 1.898,00
73 R$ 11,66 RS 1.632,40
74 RS 2,65 RS 2.994,50
80 RS 5,20 RS 5.980,00
89 RS 8,41 RS 8.578,20
92 RS 5,20 RS 1.352,00
99 RS 81,20 R$ 21.112,00
104 RS 17,49 RS 6.121,50
105 RS 19,45 RS 7.780,00
107 RS 26,46 R$ 18.522,00
117 RS 15,37 RS 2.151,80
118 R$ 52,71 RS 9.487,80
119 RS 34,05 RS 4.426,50
131 RS 11,80 RS 1.593,00
142 RS 100,00 R$ 11.000,00
145 RS 200,00 R$ 71.000,00
146 RS 109,00 R$ 26.705,00

Totalizando: R$ 282.825,20 (Duzentos e oitenta e dosi mil, oito centos e vinte e cinco reais e vinte
centavos), Conforme PREGAO PRESENCIAL SRP 021/2022. Resolve HOMOLOGAR em 27/01/2023,
consideradas vencedoras por apresentarem as melhores proposta para o Municipio. O Prefeito informa ainda
que o item: 29 foi revogado por motivo relevante ao interesse publico. Lapdo-BA — Marcio Antonio
Messias da Silva — Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

Republicacéo para efeito de corregao
RESULTADO NO PREGAO PRESENCIAL SRP021/2022

A Pregoeira do municipio de Lapdo comunica o resultado do Pregdo Presencial para Registro de Pregos n°©
021/2022, julgado em 10/11/2022 as 09:00 horas, objetivando a FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E DIDATICO PARA ATENDER A DEMANDA DESTE MUNICIPIO DE LAPAO-BA,
que teve o seguinte resultado: H.L.M DE SOUZA CNPJ N° 04.741.266/0001-46, vencedora dos ITENS:

ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
2 RS 4,80 RS 1.440,00
16 RS 5,85 RS 7.605,00
38 RS 9,42 RS$ 5.746,20
46 RS 27,02 RS 3.240,00
51 RS 26,00 RS 2.080,00
52 RS 16,00 RS 1.280,00
55 RS 1,30 RS 416,00
57 RS 29,90 RS$ 2.990,00
58 RS 3,00 RS 900,00
67 RS 45,22 RS 4.748,10
62 RS 1,87 RS 9.256,50
87 RS 21,87 RS$ 9.841,50
106 RS 25,50 RS 14.025,00
111 R$ 300,00 RS 30.000,00
112 RS 19,90 R$ 10.746,00
114 RS 39,50 RS 26.860,00
126 RS 24,30 RS$ 5.103,00
132 RS 143,10 RS 4.006,80
137 RS 64,90 R$ 11.033,00
143 RS 6,95 RS 347,50

Totalizando: R$ 151.664,60 (Cento e quarenta e seis mil cinqlienta e dois reais e cinglienta centavos),
PAPELARIA E LIVRARIA MONALIZA EIRELI-ME, CNPJ: 26.252.119/0001-45, vencedora dos

ITENS:

ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 RS 3,50 RS 1.260,00
5 RS 6,40 RS 1.600,00
7 RS 6,90 RS 4.485,00
10 RS 35,55 RS 14.220,00
17 RS 12,50 RS$ 7.500,00
19 RS 7,90 RS 4.740,00
20 RS 177,99 RS 106.794,00
22 R$ 420,00 R$ 151.200,00
24 RS 17,00 R$ 5.950,00
25 RS 41,00 RS 16.605,00
26 RS 41,00 RS$ 20.910,00
27 RS 41,00 RS 15.580,00
28 RS 36,00 RS$ 1.980,00
32 RS 17,50 RS$ 10.500,00
33 RS 22,00 RS 14.960,00
34 RS 1,70 RS 1.700,00
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A MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

35 RS 1,90 RS 2.090,00
40 RS 127,00 RS 32.385,00
41 RS 174,00 RS 90.480,00
42 RS 10,00 RS 3.400,00
43 RS 8,63 RS 5.523,20
53 RS 15,50 RS 1.085,00
54 RS 16,50 RS 990,00
56 RS 7,50 RS 750,00
59 RS 7,80 RS 1.014,00
65 RS 40,00 RS 6.600,00
66 RS 21,14 RS 2.325,40
70 RS 6,30 RS 1.890,00
71 RS 25,90 RS 3.237,50
75 RS 29,00 RS 11.890,00
78 RS 4,10 RS 8.077,00
79 RS 38,50 RS 15.785,00
82 RS 14,50 RS 6.525,00
83 RS 20,50 RS 9.225,00
86 RS 10,50 RS 1.680,00
88 RS 5,15 RS 15.862,00
90 RS 12,20 RS 4.453,00
91 RS 219,00 RS 306.600,00
93 RS 21,50 RS 3.977,50
97 RS 20,00 RS 4.200,00
101 RS 1,20 RS 420,00
103 RS 275,00 RS 68.750,00
110 RS 300,00 RS 69.000,00
113 RS 8,80 RS 4.400,00
116 RS 3,00 RS 960,00
121 RS 1,90 RS 494,00
123 RS 2,40 RS 840,00
125 RS 18,90 RS 4.158,00
128 RS 6,10 RS 2.196,00
134 RS 12,50 RS 1.687,50
135 RS 41,30 RS 6.195,00
136 RS 2,40 RS 3.720,00
138 RS 5,99 RS 1.114,09
139 RS 4,99 RS 573,85
140 RS 999,00 RS 9.990,00
144 RS 3,90 RS 390,00
Totalizando: R$ 1.094.917,04 (Um milhdo, noventa e quatro mil, novecentos e dezessete reais e quatro
centavos), D.N. PAPELARIA E INFORMATICA LTDA CNPJ: 14.780.254/0001-84, vencedora dos ITENS:
ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
4 RS 3,35 RS 1.641,50
11 RS 4,00 RS 400,00
12 RS 3,90 RS 2.925,00
13 RS 3,60 RS 7.980,00
14 RS 15,00 RS 5.250,00
15 RS 4,40 RS 1.540,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

18 RS 4,50 RS$ 3.150,00
23 RS 21,00 RS 7.980,00
29 RS 50,00 RS 3.500,00
30 RS 1,30 RS$ 1.950,00
31 RS 63,00 RS 29.295,00
37 RS 3,90 RS 3.900,00
39 RS 12,00 RS 6.600,00
48 RS 28,50 RS 3.420,00
60 RS 8,50 RS$ 1.105,00
61 RS 20,00 RS 30.000,00
63 RS 15,36 RS 3.148,80
64 RS 12,96 RS 2.527,20
68 RS 44,90 RS 4.265,50
72 RS 10,00 RS 600,00
76 RS 6,00 RS 8.760,00
77 RS 6,00 RS 2.580,00
81 RS 32,00 RS 1.440,00
84 RS 10,00 RS 4.300,00
85 RS 11,00 RS 4.290,00
94 RS 9,90 RS 14.850,00
95 RS 44,00 RS 14.960,00
96 RS 20,90 RS 6.270,00
98 RS 30,00 RS 16.200,00
100 RS 1,56 RS 6.240,00
102 R$ 298,00 RS 86.420,00
108 RS 24,00 RS 14.400,00
109 RS 44,00 RS 8.360,00
115 RS 174,00 RS 26.100,00
120 RS 1,80 RS 432,00
122 RS 2,00 R$ 520,00
124 RS 50,00 RS 20.500,00
127 RS 23,00 RS 7.820,00
129 RS 12,00 RS 840,00
130 RS 8,50 RS 1.147,50
141 RS 40,00 RS 16.800,00

Totalizando: R$ 384.407,50 (Trezentos e oitenta quatro mil, quatrocentos e sete reais e cinglienta
centavos), e ITALO ROSADO DE OLIVEIRA MIRANDA ME CNPJ: 32.238.774/0001-41, vencedora dos

ITENS:

ITEM | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
3 RS 4,45 RS 1.913,50
6 RS 68,00 RS 14.960,00
8 R$ 5,57 RS 3.620,50
9 RS 53,20 RS 19.152,00
21 RS 2,94 RS 2.058,00
36 RS 2,04 RS 2.244,00
44 RS 20,05 RS 6.616,50
45 RS 11,00 RS 2.860,00
47 RS 23,50 RS 2.820,00
49 RS 76,00 RS 12.920,00
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A MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

50 RS 80,90 R$ 11.326,00
69 RS 14,60 R$ 1.898,00
73 RS 11,66 RS 1.632,40
74 RS 2,65 RS 2.994,50
80 RS 5,20 R$ 5.980,00
89 RS 8,41 RS 8.578,20
92 RS 5,20 RS 1.352,00
99 RS 81,20 RS 21.112,00
104 RS 17,49 R$ 6.121,50
105 RS 19,45 R$ 7.780,00
107 RS 26,46 R$ 18.522,00
117 RS 15,37 RS 2.151,80
118 R$ 52,71 RS 9.487,80
119 RS 34,05 RS 4.426,50
131 RS 11,80 R$ 1.593,00
142 R$ 100,00 R$ 11.000,00
145 RS 200,00 RS 71.000,00
146 R$ 109,00 RS 26.705,00

Totalizando: R$ 282.825,20 (Duzentos e oitenta e dosi mil, oito centos e vinte e cinco reais e vinte
centavos), a Pregoeira informa ainda que o item 133 foi revogado por motivo relevante ao interesse publico.
Lapao-Ba — Clecione Oliveira Porto e Silva — Pregoeira Municipal.
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ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2023.

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 021-2022. Objeto: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E DIDATICO PARA ATENDER A DEMANDA DESTE MUNICIPIO DE LAPAO-BA.
Empresa adjudicatdria: H.L.M DE SOUZA CNP] N° 04.741.266/0001-46, com uma proposta no valor
Total de R$ 151.664,60 (Cento e quarenta e seis mil cinqlienta e dois reais e cinqlienta centavos).
Assinatura da Ata: 31/01/2023. Vigéncia: 31/01/2024. Lapao - BA, Marcio Antonio Messias da Silva -
Prefeito Municipal.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 010/2023.

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 021-2022. Objeto: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E DIDATICO PARA ATENDER A DEMANDA DESTE MUNICIPIO DE LAPAO-BA.
Empresa adjudicataria: PAPELARIA E LIVRARIA MONALIZA EIRELI-ME, CNPJ: 26.252.119/0001-
45 com uma proposta no valor Total de R$ 1.094.917,04 (Um milhdo, noventa e quatro mil, novecentos e
dezessete reais e quatro centavos). Assinatura da Ata: 31/01/2023. Vigéncia: 31/01/2024. Lapao - BA,
Marcio Antonio Messias da Silva - Prefeito Municipal.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2023.

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO N° 021-2022. Objeto: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E DIDATICO PARA ATENDER A DEMANDA DESTE MUNICIPIO DE LAPAO-BA.
Empresa adjudicataria: D.N. PAPELARIA E INFORMATICA LTDA CNPJ: 14.780.254/0001-84, com
uma proposta no valor Total de R$ 384.407,50 (Trezentos e oitenta quatro mil, quatrocentos e sete reais e
cinqlienta centavos). Assinatura da Ata: 31/01/2023. Vigéncia: 31/01/2024. Lapdo - BA, Marcio Antdnio
Messias da Silva - Prefeito Municipal.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2023.

PREGAO PRESENCIAL PARA REGIST RO DE PRECO N° 021-2022. Objeto: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E DIDATICO PARA ATENDER A DEMANDA DESTE MUNICIPIO DE LAPAO-BA.
Empresa adjudicataria: ITALO ROSADO DE OLIVEIRA MIRANDA ME CNPJ: 32.238.774/0001-41,
com uma proposta no valor Total de R$ 282.825,20 (Duzentos e oitenta e dosi mil, oito centos e vinte e
cinco reais e vinte centavos). Assinatura da Ata: 31/01/2023. Vigéncia: 31/01/2024. Lap&o - BA, Marcio
Antonio Messias da Silva - Prefeito Municipal.
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RESULTADO DE PRE-QUALIFICACAO DO CREDENCIAMENTO N° 001/2023.

CREDENCIAMENTO n° 001/2023. Objeto: Credenciamento de pessoa juridica para divulgagdo com publicidade
institucional, em site tipo banner, gravagoes para divulgacdo de matérias, servico de locucdo em eventos e servico de
carro de som para atender a demanda do Municipio. Apés andlise da documentacgdo apresentada por JIMIM CARTE
ARAUJO DOURADO — ME- , CNPJ n° 49.269.000/0001-80, a Comissdo o declara HABILITADO (A), portanto,
CREDENCIADO(A), encontrando-se apta a prestar os servicos aos quais se candidatou. A ata e demais especificacdes
encontra-se disponibilizada para consulta, no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Lapdo. Iara Neiva Teixeira—

Presidente da Comissdao de Credenciamento.

AV. JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO, 135—-CENTRO ADMINISTRATIVO BLOCO B
FONE (74) 3657-1010 — CEP 44.905-000 - LAPAO —BAHIA - CNPJ. 13.891.528/0001-40
E mail: cpl@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br
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EDITAL DA SELEGAO PUBLICA N° 002/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O MUNICIPIO DE LAPAO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, torna publico, pelo presente Edital, as normas e
procedimentos que norteardo o Processo Seletivo para contratagdo temporaria
que visa o preenchimento de vagas por profissionais de nivel superior e nivel
médio, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, artigo
14, VIIl da Lei Organica do Municipio de Lapao, Lei municipal n° 683 de 24 de
janeiro de 2013 e n° 817, de 06 de Fevereiro de 2017 e Decreto N° 122, de 13 de
Fevereiro de 2017, para atender a necessidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias;

I- DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e realizado pela Comissao
do Processo Seletivo da ASSISTENCIA SOCIAL designada pelo DECRETO
N° 020, DE 30 DE JANEIRO DE 2023, com cronograma definido no Anexo |, para
Preenchimento das vagas indicadas no QUADRO 02, nas suas respectivas
fungdes de acordo com a Lei Municipal n° 683 de 24 de janeiro de 2013.

1.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
contado da data da Homologagdo do seu Resultado Final, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragdo, por ato expresso da Secretaria Municipal de
ASSISTENCIA SOCIAL.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital compreendera 03
(TRES) etapas, a saber:

a) PRIMEIRA ETAPA - Inscricao Presencial e entrega de Documentagao
no local destinado para a Inscri¢cao (quadro |) de carater eliminatério;

b) SEGUNDA ETAPA - Entrevista Técnica de carater classificatorio
(anexo V), salvo primeiro emprego;

c) TERCEIRA ETAPA - Analise Curricular, de carater classificatorio (anexo
VI), salvo primeiro emprego;

1.3 DAS VAGAS DESTINADAS AO PRIMEIRO EMPREGO (LEI MUNICIPAL N°
817, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017 C/C DECRETO N° 122, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2017)

1.3.1 Condigoes de participagao para as VAGAS DESTINADAS AO PRIMEIRO
EMPREGO, com fundamento art. 3°, incisos | e II:

1.3.1.1 Candidatos que tenham entre 17 a 29 anos em situagdo de
desemprego involuntario;

1.3.1.2 Nao tenham vinculos empregaticios anteriores (anotagdes na CTPS e
ou registros junto ao CNIS), bem como vinculos com o servigo publico
municipal e;
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1.3.1.3 Devem ter no maximo 03 (trés) anos de conclusdo do curso de sua
formacéao.

1.3.2. Os candidatos que cumulativamente cumpram as condi¢des de participagcao
do Processo Seletivo para ampla concorréncia e para as VAGAS DESTINADAS AO
PRIMEIRO EMPREGO, deverdo SELECIONAR A OPCAO no campo indicado no
Formulario (ANEXO Ill), sob pena de invalidar inscricdo para VAGAS DESTINADAS
AO PRIMEIRO EMPREGO;

1.3.2.1 Para concorrer por essa forma de ingresso, o(a) candidato(a)
devera apresentar os DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (QUADRO 1), de
modo que a classificacdo, em ordem decrescente, levara em consideragao o
desempenho do candidato optante das vagas destinadas ao Primeiro
Emprego, utilizando como parametro a média final constante do histérico
escolar, com fundamento no art. 4° Decreto Municipal N° 122, de 13 de
fevereiro de 2017.

1.3.2.2 Em caso de empate, apos a analise da documentagao comprobatodria,
tera preferéncia o (a) candidato (a) com maior nota em lingua portuguesa,
obtida no histérico escolar, e caso persista o empate, sera utilizada a nota da
disciplina de matematica para desempate contida no histérico escolar.

1.3.2.3 Para os casos omissos, sera utilizada a Lei Municipal n°® 817, de 06 de
Fevereiro de 2017 c/c o Decreto N° 122, De 13 De Fevereiro De 2017.

1.3.2.4 O ingresso dar-se-a mediante a aprovagao no processo seletivo e
nomeacdo por ato do chefe do Poder Executivo Municipal, conforme a
necessidade do Municipio.

1.3.2.5 Os candidatos que atenderem a todas as condigdes exigidas no Edital
aceitam ser contratados, conforme as vagas apresentadas para estes
Servigos vinculados a Secretaria de ASSISTENCIA SOCIAL.

1.4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.4.1 AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA, deverdao SELECIONAR A OPGAO
no campo indicado no Formulario (ANEXO Ill), sob pena de invalidar inscrigéo
para VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA.

1.4.1.1 Para concorrer por essa forma de ingresso, o(a) candidato(a) devera
apresentar os DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (QUADRO 1), de modo que a
classificagao, em ordem decrescente, levara em consideragido o desempenho do
candidato optante das vagas destinadas ao Portador de Deficiéncia, nas fases
desta selecéo.

1.4.2 - DOCUMENTOS OBBIGATC')RIOS PARA VAGAS DESTINADAS AOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA: - COMPROVAGAO ATRAVES DE LAUDO
MEDICO.

-  DAS INSCRICOES

2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condigcbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera
alegar desconhecimento.
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2.1. As inscri¢cbes serao gratuitas, PRESENCIAIS e realizadas no periodo de 01 e
02 de fevereiro de 2023, na CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA, situado na
Avenida Justiniano de Castro Dourado, s/n, centro, Lapao-BA, de 08:30h as
11h e das 14h as 16h.

2.1.1. O candidato devera entregar no local supramencionado ENVELOPE
LACRADO contendo o formulario de inscrigao/curriculo (ANEXO |lI)
preenchido, e coépias de todos os documentos comprobatérios das
informagoes contidas neste formulario (Quadro 1), e assinar lista de
inscricao.

2.1.2. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no formulario de inscricao
(ANEXO Ill) o cdédigo da vaga para a qual esta concorrendo, observando o
QUADRO 2, constantes no capitulo lll, ficando vinculado ao cargo, local e carga
horaria indicados pelo referido cédigo.

2.1.3. O candidato(a) ndo podera escolher mais de uma opgao, sob pena, de ser
automaticamente excluido do Processo Seletivo.

2.2. A inscricdo devera ser efetuada pelo candidato ou seu procurador
devidamente constituido por instrumento de Procuragao Publica ou Particular.

2.3. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a COMISSAO DO PROCESSO
SELETIVO DA ASSISTENCIA SOCIAL o direito de excluir do Processo Seletivo
Simplificado aquele que nao preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou sem documento
comprobatdrio.

2.4. Para o preenchimento do formulario de inscrigdo/curriculo, o candidato
devera preenché-lo com letra legivel, ndao podendo haver rasuras ou emendas,
nem omissao de dados nele solicitados e entregar copia simples dos documentos
listados no Quadro 1. Na auséncia de qualquer um destes documentos o
candidato estara automaticamente desclassificado.

2.5. Serao aceitos como documentos de identidade Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranga, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de 23/09/1997.

2.6. Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdbes que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital;

QUADRO 1: DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

A auséncia de qualquer um dos documentos obrigatérios, desclassificaréa automaticamente o candidato do processo seletivo

1- DOCUMENTO DE IDENTIDADE;

2= CPF;

3- COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

4- COMPROVAGAO DE ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO (ver
QUADRO 02);

A) NIVEL MEDIO - COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE DE CONCLUSAO DO ENSINO
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MEDIO COMPLETO E_DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR PARA ANALISE
CURRICULAR.

B) NIVEL SUPERIOR - DIPLOMA OU CERTIDAO DE CONCLUSAO DE CURSO PARA O
NIVEL SUPERIOR, ACOMPANHADO DA INSCRICAO NO CONSELHO

PROFISSIONAL(SE APLICAVEL), E DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR PARA

ANALISE CURRICULAR.

EMPREGO:

7 - OBRIGATORIO SOMENTE PARA AS VAGAS DESTINADAS A0 PRIMEIRO

- CNIS (junto ao INSS ou EMITIDO PELO SITE: www.meu.inss.gov.br );
- PARA NIiVEL MEDIO: DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO,
ACOMPANHADOS DE HISTORICO DO CURSO;

8 -

- COMPROVAGAO ATRAVES DE LAUDO MEDICO.

OBRIGATORIO SOMENTE PARA AS VAGAS DESTINADAS AOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA:

lll- DOS CARGOS, VAGAS E REMUNERAGAO;

UADRO 2:
VAGAS PARA
PORTADORES | YAGAS
CcODIGO CARGO/ CARGA REQUISITOS MINIMOS VAGAS DE PRIMEIRO VENCIMENTOS
HORARIA EXIGIDOS DEFICIENCIA EMPREGO
Assistente Social - 30h g::s.o:e Graduag:;)cgarr
AS001 (TECNICO DE vie @1 03+ CR R$ 2.000,00
N Bacharelado e registro
REFERENCIA) .
no Conselho Regional.
paicoogo o) -an | £ o Srauasdo o
AS002 | (TECNICO DE colog 02 + CR R$ 1.800,00
N registro no Conselho
REFERENCIA) .
Regional.
PEDAGOGO (a) - 30h Graduado em
AS003 (TECNICO DE . 01+CR R$ 2.000,00
N Pedagogia
REFERENCIA)
svogato @-a0 | Kl e e O
AS004 =
gEEIfE,\Ich;ﬁCDIAE\ Conselho da Ordem 01+CR R$ 1.800,00
) (OAB)
EDUCADOR FISICO - 40h Egijeclagé:u‘o;;z; Cig
AS005 (TECNICO DE ) 01 +CR
REFERENCIA) Reg!stro no Conselho R$ 2.000,00
Regional.
Nivel Médio Completo
VISITADOR DE CAMPO com conhecimento em R$ 1.302,00
AS006 (PROGRAMA BOLSA informatica, programas| 01 + CR 01 ’ ’
FAMILIA). e projetos social;
VISITADOR DO PIS Nivel Médio Completo R$ 1.302,00
AS007 (PROGRAMA PRIMEIRA com conhecimento em| 02 +CR U
INFANCIA NO SUAS) - 40h | informatica, programas
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— TERRITORIO e projetos social;

SEDE

VISITADOR DO PIS . o
roama prwEs [Nl Mo Conpie
INFANCIA NO SUAS) - 40h . .

AS008 +
_ TERRITORIO :forl;)mea;ggasioc;rﬁgramas 01+ CR
BELO CAMPO proj ’

VISITADOR DO PIS Nivel Médio Completo
(PROGRAMA PRIMEIRA com conhecimento em

AS009 INFANCIA NO SUAS) - 40h | informatica, programas| 01+CR
— TERRITORIO e projetos social;

AGUADA NOVA
Nivel Médi mplet
VISITADOR DO PIS cor: conehde(::imce::top Zr:
PROGRAMA PRIMEIRA

Aso10 | (PRC informati rogram 14CR
INFANCIA NO SUAS) - 40h - 'e °ro.e‘i2:as’ocipal(_’g amas | 01+C
TERRITORIO - TANQUINHO proj ’

VISITADOR DO PIS . ‘g
roamaws prwEs [Nl Mo Conoie
INFANCIA NO SUAS) —40h |, -

AS011 +
- TERRITORIO — LAGEDO :forromeiggas’ocgfgramas 01+CR
DO PAU DARCO proj ’

VISITADOR DO PIS - Nivel Médio Completo
(PROGRAMA PRIMEIRA com conhecimento em

AS012 INFANCIA NO SUAS) - 40h- | informatica, programas| 01 +CR
TERRITORIO e projetos social;

LAGOA DOS PATOS
vemooRoors | Nl Mo, Conolee
PROGRAMA PRIMEIRA

As013 | (PRC i sti +
INFANCIA NO SUAS) - 40h :for:?ea;z:(;as,ocr;rﬁgramas 01+CR
TERRITORIO RODAGEM proj ’

VISITADOR DO PIS - Nivel Médio Completo
(PROGRAMA PRIMEIRA com conhecimento em
INFANCIA NO SUAS) — 40h- | . .

AS014 : +
TERRITORIO :forromeeiggas,ocgrlt_)gramas 01 +CR
LAGEADO/ELIZEU/BOA proj ’

ESPERANCA
Nivel Médio Completo

AS015 ORIENTADOR SOCIAL — com conhecimento em

40h - TERRITORIO (SEDE) |informatica, programas 01 +CR
e projetos social;

ORIENTADOR SOCIAL — ::;\rl:l czﬂ:hd;c(;im(;:gpl::z

40h -TERRITORIO

AS016 i ati +

TANQUINHO |nforrf1at|ca, Programas 01 +CR
e projetos social;
Nivel Médio Completo
ORIENTADOR SOCIAL com conhecimentop em
40h - TERRITORIO

AS017 i Ati

AGUADA NOVA |nforrT1at|ca, programas 01 +CR
e projetos social;

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00
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omenoonsocu, |1l et Conpie
40h - TERRITORIO
AS018 i ati
LAGEDO DO PAU DARCO |nformat|ca, F)rogramas 02 +CR
e projetos social;
ORIENTADOR SOCIAL — Nivel Médio Completo
40h - TERRITORIO com conhecimento em
AS019 LAGEADO/ELIZEU/BOA informatica, programas| 01 +CR
ESPERANCA e projetos social;
ORIENTADOR SOCIAL — Nivel Médio Completo
40h - TERRITORIO — com conhecimento em
AS020 BONZAO E informatica, programas| 01 +CR
LAGOA DOS PATOS e projetos social;
Nivel Médio Completo
com conhecimento em
AS021 EDUCADOR SOCIAL- 40h informatica, programas| 01+ CR
e projetos social;
TECNICO EM Nivel Médio Completo
AS022 CADASTRAMENTO DO com conhecimento em
PROGRAMA BOLSA informatica, programas| 02 + CR
FAMILIA - 40h e projetos social;
Nivel Médio Completo
com conhecimento em
As023 | ACENTEADMINISTRATIVO |, o atica; 02 +CR
-40h
Nivel Médio Completo,
com conhecimento em
informatica:
AS024 | RECEPCIONISTA - 40h Recepcionar, atender e | o1 + CR
orientar pessoas;

*CR = CADASTRO DE RESERVA

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00

R$ 1.302,00
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3.1 Ao __inscrever-se para qualquer das Funcdoes Temporarias
oferecidas, o candidato devera observar o quadro, cédigo, cargo, vaga e
Pré-Requisitos.

IV. DA CLASSIFICAGAO

4.1 A classificagdo dos candidatos ocorrera por meio da média aritmética
obtida através da soma da pontuacdo referente a entrevista e analise
curricular, salvo a vaga destinado ao primeiro emprego, que sera
classificado conforme disposicdes dos itens 1.3 e sequintes.

4.2 A Entrevista tera carater classificatorio, valendo até 10 (dez) pontos no
maximo, obedecendo-se rigorosamente os critérios de Avaliagdo da Entrevista
Técnica, ANEXO V deste edital.

4.3 O Candidato ao se apresentar para entrevista devera estar munido de
Documento de Identificagdo com foto, Certificados de Cursos e demais
Documentos comprobatdrios, todos ORIGINAIS, sinalizados na inscrigdo. O
Candidato que n&o obedecer a esse item estara automaticamente
desclassificado do processo seletivo, ndo tendo o direito a participagdo da
entrevista.

4.4 Data, horario e local das entrevistas sequirao conforme publicacdo no
Diario Oficial do Municipio.

4.5. A analise curricular, tera carater classificatorio, sera considerada e
pontuada APENAS a qualificacdo que esteja DEVIDAMENTE
COMPROVADA com documentacdo anexa, o que possibilitara classificar os
candidatos pelo numero de pontos, conforme disposi¢des do (anexo VI).

4.6 Documentos emitidos em 6rgdo publico, considerados para efeito de
comprovacao: declaragao, ficha cadastral, certiddo de tempo de servigco ou
documento equivalente expedido pelo 6érgdo empregador, do Poder Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do érgédo expedidor, datado e assinado, que comprove
atuagao no cargo pleiteado.

4.6.1 Documentos emitidos por prestador de servicos: Copia do contrato de
prestacdo de servigcos, com respectivo distrato ou decreto de exoneragdo, ou
declaracdo da empresa comprovando periodo efetivo de atuacdo no periodo a
que se reporta o respectivo contrato em papel timbrado ou com carimbo de
CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emissdo da declaragdo, que
comprove atuagao no cargo pleiteado.

4.7. FICA VEDADA A CONTAGEM CUMULATIVA DE TEMPO DE SERVICO
PRESTADO EM DIFERENTES LOCAIS NO MESMO PERIODO.

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.

FONE: (74) 3657 — 1437 cocroraro e
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@]lapao.ba.gov.br Social
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4.8. Para fins de pontuagdo, os Certificados/Declaragbes apresentados
deverdao constar carga horaria, ser relacionado a area, sendo considerado
cada titulo uma unica vez;
4.9. As pontuagdes da analise curricular: EXPERIENCIA PROFISSIONAL e
QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL serdo contabilizadas, conforme determinado
no ANEXO VI.
4.10 O Candidato ao se apresentar para entrevista devera estar munido de
Documento de Identificagdo com foto, Certificados de Cursos e demais
Documentos comprobatorios, todos ORIGINAIS, sinalizados na inscrigdo. O
Candidato que n&o obedecer a esse item estara automaticamente
desclassificado do processo seletivo, ndo tendo o direito a participagdo da
entrevista.
4.11 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagao
alcancada.
4.12. Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia o candidato que
tiver a maior idade, considerando-se dia, més e ano passara a ter a
preferéncia, salvo as vagas destinadas ao primeiro emprego.

V. RESULTADO FINAL

Quadro 03: DA COMPOSIGAO DO RESULTADO FINAL

COMPOSICAO DO RESULTADO FINAL - FORMULA PARA CALCULO DO
RESULTADO FINAL

[Nota da entrevista + Nota Analise Curricular] / 2 = Nota Final

5.1 A classificacdo dos candidatos ocorrera por meio da pontuacdo da soma
obtida na seleg¢ao, a nota final sera conforme a composi¢ado do resultado final,
disposto no QUADRO 3.

5.2 Os candidatos serdao classificados em ordem decrescente da pontuacao
alcancada.

5.3 Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia o candidato que tiver
a maior idade, considerando-se dia, més e ano passara a ter a preferéncia.
Mantendo o empate sera levado em consideragdo maior pontuacédo na entrevista
Técnica.

5.4 Qualquer informagdo falsa acarretara a desclassificacdo imediata do
candidato no Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis
aplicaveis pelas autoridades competentes, que serdo prontamente noticiadas dos
fatos ocorridos.

5.5 Os candidatos que atenderem a todas as condi¢gbes exigidas no Edital
aceitam ser contratados, conforme as vagas apresentadas para estes Servigos
vinculados a Secretaria de Assisténcia Social.
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VI . DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA
6.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital, sera investido na Fungdo Temporaria se atender as seguintes
exigéncias:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia
definitiva no Brasil;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagao, salvo
para os casos do Primeiro Emprego;
c) Nao ter registro de antecedentes criminais;
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para candidatos do
sexo masculino;
f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;
g) Nao exercer outro cargo, funcdo ou empreqo na Administracao
Publica Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso
XVI, alineas a, b, c;
h) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissao
em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo publico nas
esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;
i) PARA OS CANDIDATOS OPTANTES DO PRIMEIRO EMPREGO:
nao possuir anotagbes na CTPS ou registros profissionais junto ao
CNIS;

6.2. No ato da investidura na Funcao Temporaria, anular-se-ao, sumariamente,
a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as
condi¢gdes apresentadas acima.

Vil. DA CONTRATAGAO:

7.1. Apés a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado, a Comissao Geral da Selegao Publica convocara os candidatos
APROVADOS, através de Edital de Convocagao publicado no Diario Oficial do
Municipio, conforme distribuicdo de vagas disposta no Quadro 02, por ordem
decrescente de pontuagao final e por Fungéo Temporaria.

7.1.1 O candidato devera comparecer no dia, horario e local designados,
conforme Edital de Convocacédo publicado para entrega da documentacio
exigida.

7.2. No ato da contratacdo o candidato habilitado devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, e registro no PIS/PASEP;
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b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS
para comprovagdo da experiéncia profissional, conforme
informado na Ficha de Inscrigdo Obrigatéria;

c) Copia da Certidao de Nascimento ou RG dos dependentes, se
houver;

d) Copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo
masculino até os 45 (quarenta e cinco) nos de idade;

e) Numero de conta corrente;

f) Copia de comprovante de residéncia;

g) Documento que comprove regularidade com o Conselho de
Classe se aplicavel.

7.3 O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os documentos
requisitados e enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida
Funcao Temporaria.

7.4. Sera de inteira responsabilidade do contratado as despesas com
meio de transporte, para o local escolhido no momento da inscrigao.

VIl . DAS DISPOSIGOES FINAIS:

8.1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a
Comissao reserva-se o direito de proceder as convocacgdes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigco, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria observando o numero de vagas existentes.

8.2. Todos os calculos para cbmputo da pontuagdo dos candidatos no
Processo Seletivo Simplificado serao realizados com 02 (duas) casas decimais,
arredondando-se para mais, sempre que a terceira casa decimal for maior ou
igual a 05 (cinco).

8.3. O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.4. Nao serao prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do
Processo Seletivo Simplificado.

8.5. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado,
convocagoes, resultados e homologacéo serao publicados no Diario Oficial do
Municipio, pela Comissao Geral, por meio do Presidente da Comissao Geral.
8.6. Nao sera fornecido a candidato qualquer, documento comprobatério de
classificagcdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as
listagens divulgadas através do Diario Oficial do Municipio.

8.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo no que tange a
realizacao deste Processo Seletivo Simplificado.

8.8. Opera-se a rescisdo deste contrato sem direito a indenizacdo pela
decorréncia do prazo aqui estipulado, sendo certo que havendo justa causa ou
em caso de queda de receita, bem como para corregdo de indice pessoal,
podera ser rescindido pela Contratante ou pelo(a) Contratado(a), sem qualquer
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indenizacdo mediante previa comunicagcdo a outra parte com antecedéncia
minima de 30 ( trinta) dias.

8.9. As despesas decorrentes da participagdo nas etapas e procedimentos do
Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta dos
proprios candidatos.

8.10. As datas do Anexo | podem sofrer alteragcdes a critério da Comissao.
8.11. Este Processo Seletivo Simplificado, bem como os contratos
administrativos dele originados, poderdo ser suspensos pelo prazo de até 2
(dois) meses, a critério da Administragao Publica, desde que observados os
Principios da Conveniéncia e Oportunidade.

8.12. Os candidatos terao prazo, conforme datas insertas no Anexo |, para
querendo, interpor RECURSOS ADMINISTRATIVOS, pertinentes a cada fase
do processo seletivo, que sera dirigido ao presidente da Comissdo da
Selegéo Publica Simplificada, conforme modelo constante do ANEXO |V a ser
protocolado no CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA, nos dias 07/02/2023
e 28/02/2023, das 08:30H as 12:00h, conforme previsdo do cronograma
(ANEXO I).

9.12. 1. Nao sera aceita interposicdo de recursos por outro meio n&o
especificado neste Processo Seletivo.

9.12. 2. Os recursos porventura interpostos nao terdo efeito suspensivo, e
serao julgados pela Comissdo da Selegao Publica Simplificada seguindo
Cronograma constante do ANEXO I.

9.12. 3. O Resultado do julgamento do Recurso sera publicado via Diario Oficial
do Municipio — DOM.

9.12. 4. Seréo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentacodes l6gicas e consistentes;

C) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;
d) Fora do prazo estabelecido;

e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes ou etapa
que nao a selecionada para recurso;

f) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;

g) Contenham fundamentacdo idéntica, em todo ou em parte, a
argumentacao constante de recursos de outros candidatos.

9.13. Nao sendo preenchida a vaga destinadas ao 1° (primeiro) emprego e/ou
vaga destinada para pessoa com deficiéncia, esta vaga por sua vez retornara a
categoria de ampla concorréncia para a possibilidade de preenchimento por
parte dos candidatos inscritos e selecionados.

Lapao/Bahia, 31 de janeiro de 2023.

GARDENIA DE SOUZA BARRETO ALMEIDA
Presidente da Comisséo
DECRETO N° 020, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.
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ANEXO |

CRONOGRAMA
EDITAL DA SELEGAO PUBLICA N° 002/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADES PERIODO LOCAL
DIVULGACAO DO 31/01/2023 DIARIO ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE LAPAO
EDITAL https://www.lapao.ba.qov.br/diario_oficial
INSCRICOES 01/02/2023 a CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA
02/02/2023

(08:30h as 11:00h) e
(14:00h as 16:00h)

RESULTADO DA 12 06/02/2023 DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE LAPAO
ETAPA _FASE DE https://www.lapao.ba.qov.br/diario oficial
INSCRICAO
RECURSO DA 12 ETAPA 07/02/2023 CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA

_ FASE DE INSCRICAO (08:00h as 12:00h)

RESULTADO DO 08/02/2023 DIARIO ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE LAPAO
RECURSO DA 12 ETAPA https://www.lapao.ba.qov.br/diario oficial

_ FASE DE INSCRICAO
CONVOCACAO PARA

ENTREVISTA
ENTREVISTA TECNICA. 14/02/2023 CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA
14:00h as 17:00h
ENTREVISTA TECNICA. 15/02/2023 CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA

08:00h as 12:00h /
14:00h as 17:00h

ENTREVISTA TECNICA. 16/02/2023 CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA
08:00h as 12:00h /
14:00h as 17:00h

RESULTADO 27/02/2023 DIARIO ELETRONICO DO MUNICIiPIO DE LAPAO
PROVISORIO https://www.lapao.ba.qov.br/diario oficial
RECURSO 28/02/2023 CRECHE ROCILDA DE SOUZA PAIVA
08:00H AS 12:00H
RESULTADO DO 01/03/2023
RECURSO / DIARIO ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
RESULTADO LAPAO
DEFINITIVO E https://www.lapao.ba.qov.br/diario_oficial
HOMOLOGACAO.

GARDENIA DE SOUZA BARRETO ALMEIDA
Presidente da Comissao
DECRETO N° 020, DE 30 DE JANEIRO DE 2023
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ANEXO Il

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

ASSISTENTE SOCIAL (TECNICO DE REFERENCIA):

. Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes e
orientagdes;

. Elaboragéo, junto com as familias/individuos, do Plano de Acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

. Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiares,
individuais e em grupo;

. Realizacgao de visitas domiciliares as familias acompanhadas, quando necessario;

. Realizacdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito;

. Trabalho em equipe interdisciplinar;

. Alimentacao de registros e sistemas de informacéo sobre das agdes desenvolvidas;

. Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
processos de trabalho;

. Participacéo das atividades de capacitagdo e formagéo continuada, reuniées de equipe,
estudos de casos, e demais atividades correlatas;

. Participacédo de reunibes para avaliacao das agdes e resultados atingidos e para

planejamento das agdes a serem desenvolvidas; para a definigdo de fluxos; instituicdo de rotina
de atendimento e acompanhamento dos usuarios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos
de informacgdes e procedimentos.

PSICOLOGO (A) (TECNICO DE REFERENCIA):

. Acolher familias, participar de visitar domiciliares com o objetivo de colaborar com o
monitoramento destas;

° Desenvolver e coordenar os servigos de convivéncia de diferente faixa etaria;

. Realizar atendimentos individuais de carater emergencial, com o objetivo de
encaminhar o individuo a rede socioassistencial ou outra politica publica;

. Coordenar e direcionar a equipe para o cumprimento das premissas da assisténcia
social;

. Estimular a escuta e a comunicagao entre a equipe;

. Desenvolver projetos e, juntamente com a equipe da rede socioassistencial, buscar
medidas que estimulem a autonomia e a consciéncia cidadad da comunidade;

. Ouvir;

° Acompanhar;

. Orientar individuos e familias em situagcbes ja comprovadas de risco, como descritas e
exemplificadas anteriormente;

. Promover grupos de apoio entre, por exemplo, mulheres que sofreram algum tipo de

violéncia, com o objetivo de acolher essas pessoas, de modo que elas consigam retomar seus
habitos e colaborar com outras pessoas que, por ventura, possam passar por situagdes
parecidas.

ADVOGADO (A) (TECNICO DE REFERENCIA):

° Orientar acerca de diversas questdes juridicas (guardar, alimentos, interdigdo, curatela,
tutela, trdmite processual, sucessoes, divorcio, direitos trabalhistas e previdenciarios, direitos
da crianga e do adolescente, direitos e deveres nas medidas socioeducativas, sentencgas -
decisdes e regras legais, obrigacdes determinadas e contraidas, medidas de acolhimento
institucional, partilha de bens, abordagem policial aos adolescentes, registro de boletim de

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.
FONE: (74) 3657 — 1437 ST
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@]lapao.ba.gov.br Social

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:52 horas do dia 31/01/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/14FA-7A44-3796-F424-ECFC ou utilize o cédigo QR.




LAPAO * BAHIA

4 7 TERCA*FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2023 « ANO VIII | N ¢ 1745 EDITAIS

rd
ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Lapao
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ocorréncia, depoimento da vitima e demais decorréncias de tais situagdes, audiéncias,
investigacao de paternidade, execugao de alimentos);

° Auxiliar, confeccionar, elaborar e embasar os oficios, acordos, relatérios, e outros
documentos destinados ao Poder Judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Policia
Civil;

. Acompanhar: encaminhamento de agdes extrajudiciais e judiciais envolvendo os

usuarios; de casos; encaminhamentos de Prestagdo de Servigos a Comunidade e Liberdade
Assistida, quando necessario; processos judiciais envolvendo os usuarios do servico;

. Encaminhar: usuarios aos servicos da rede municipal de atendimento, ao Poder
Judiciario, Delegacias de Policia, Ministério Publico; entidades para confecgdo de
documentagdo pessoal; medidas protetivas para os orgdos competentes; processual;
relatérios; - proceder a anotagdes sobre as intervengdes e encaminhamentos no prontuario
SUAS - desenvolver agdes com a equipe visando o acesso a direitos — proporcionar ou facilitar
0 acesso aos direitos sociais;

. Acolhida, Escuta qualificada, Acompanhamento especializado e oferta de informacdes
e orientacdes, Elaboracéo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento
individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um.

EDUCADOR FiSICO (TECNICO DE REFERENCIA):

. Acompanhar o Servigo de Convivéncia de Idosos, com trabalhos socioeducativos e
atividades fisicas que trabalhe todos os aspectos (fisico, emocional, participagdo social e
comunitario);

PEDAGOGO (A) (TECNICO DE REFERENCIA):

. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa, projetos e extensao;

. Executar e controlar atividades socioeducacionais de promogéo ao convivio social e
familiar vinculados aos programas e projetos das unidades socioassistenciais;

. Planejar atividades voltadas ao servigco de convivéncia;

. Elaborar calendario e desenvolver projetos socioeducacionais;

. Participar da elaboragdo de instrumentos especificos de orientacdo pedagogica e
socioeducacional, trazendo subsidios;

. Fortalecer o resultado das intervengdes dos usuarios e familias, acompanhar o

desenvolvimento dos grupos existentes nas unidades ofertantes do servigo, acessando
relatérios, participando em reunides de planejamento, avaliagéo;

. Promover ao usuario o desenvolvimento de potencialidades, aquisicbes cognitivas
socioeducativas, sociabilidade, o direito de exercer a cidadania, a efetivagdo do fortalecimento
de vinculos e o seu sentimento de pertenca e o reconhecimento da sua identidade.

VISITADOR DE CAMPO:

. Apoiar a equipe de referéncia na orientagdo e encaminhamento dos usuarios relativos
a cadastros, servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda e demais
politicas publicas;

. Realizar entrevistas com usuarios para insergéo de dados no Cadastro Unico e demais
sistemas e cadastros relacionados a gestédo dos beneficios e transferéncia de renda;

. Registrar, transcrever e digitar informagdes, operando computadores;

. Operar e monitorar sistemas de comunicagao em rede;

° Manter atualizadas as informacgdes registradas no CadUnico e demais cadastros;
preparar equipamentos e meios de comunicagao;

. Apoiar na seguranga operacional por meio de procedimentos especificos. Art. 7°

Constituem areas de ocupagdes de ensino fundamental, que integram as equipes.

VISITADOR DO PIS (PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS):

* Observar os protocolos de visitagao e fazer os devidos registros das informagdes acerca das
atividades desenvolvidas;

» Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

* Registrar as visitas;
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» Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagdes que requeiram
encaminhamentos para a rede, visando sua efetivagcdo (como educagao, cultura, justica, saude
ou assisténcia social);
e Aplicar o planejamento de atividades junto a familia;

ORIENTADOR SOCIAL:

. Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo visando a
atencédo, defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e familias em situagbes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo
protetiva da familia;

. Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

. Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

. Atuar na recepgéo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

. Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informacgdes;

. Apoiar e participar no planejamento das acgoes;

. Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
nas unidades e, ou, na comunidade;

. Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugéo das atividades; Legislacdo

— Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 5/9) apoiar na organizagdo de eventos
artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

. Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de
vivéncia para a prevencao e o enfrentamento de situagbes de risco social e, ou, pessoal,
violacdo de direitos e divulgagao das agdes das Unidades socioassistenciais;

. Apoiar na elaboracéo e distribuicado de materiais de divulgacéo das acoes;

. Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

. Apoiar na elaboragao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe

com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o preenchimento do
Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; o) apoiar na orientagido, informacgéo,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

. Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

. Apoiar na articulagédo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

. Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

. Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos

familiares e comunitarios, possibilitando a superagcdo de situagbes de fragilidade social
vivenciadas;

. Apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;
. Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de

acesso e participacdo em cursos de formagéo e qualificacéo profissional, programas e projetos
de inclusdo produtiva e servigos de intermediagcao de mao de obra;

. Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio
de registros periédicos;
. Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

EDUCADOR SOCIAL:

. Realizar busca ativa nos casos de violagdo de direitos (adolescentes infratores, vitimas
de abuso, violéncia ou exploragao fisica e psicoldgica, populagéo carceraria, moradores de rua,
dependentes quimicos e pessoas com deficiéncia);

. Acolher, orientar e encaminhar ao técnico de referéncia de nivel superior (Assistente
social, Psicélogo e Advogado);

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.
FONE: (74) 3657 — 1437 ST
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@lapao.ba.gov.br Social e e
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. Realizar e sistematizar registros do processo socioeducativo e encaminhar ao técnico
de referéncia de nivel superior;

TECNICO EM CADASTRAMENTO DO BOLSA FAMILIA:

. Realizar entrevistas com usudarios para insergdo de dados no Cadastro Unico e demais
sistemas e cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de renda;

. Registrar, transcrever e digitar informagdes, operando computadores;

. Operar e monitorar sistemas de comunicagao em rede;

. Manter atualizadas as informagdes registradas no CadUnico e demais cadastros;
preparar equipamentos e meios de comunicagao;

. Apoiar na seguranga operacional por meio de procedimentos especificos. Art. 7°

Constituem areas de ocupacdes de ensino fundamental, que integram as equipes.
RECPECIONISTA:

Controlar a entrada e saida de pessoas;

Receber e transmitir mensagens; Receber e fazer ligagbes telefonicas;
Receber, organizar, encaminhar e arquivar documentos;
Confeccionar relatérios; Prestar informacgoes;

Organizar o ambiente da recepcao.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

e Preencher formularios diversos, consultando fontes de informagdes disponiveis, para
possibilitar a apresentagdo dos dados solicitados;
preparar a relagao de informacgdes solicitadas pela coordenagao da unidade;
Consultar documentos e anotagdes realizados, para facilitar o controle das demandas da
Unidade;

e Executar atividades proprias de agente administrativo;

e Participar de todas as agdes propostas pela Secretaria;

° Executar agbes nas areas de comunicagao, de arquivo, de analise e tramitacdo de processos
administrativos e demais documentos de interesse; cuidar das atividades relativas a pessoal;

° Participar de levantamentos, analises e executar procedimentos de controle com relagéo a
aquisicdo de matérias primas e equipamentos;

. colaborar na coleta e preparagdo de dados e informagdes necessarias ao funcionamento do
érgao.

e Solicitar, quando achar necessario, informagdes e capacitagées;
e Executar outras tarefas correlatas.

GARDENIA DE SOUZA BARRETO ALMEIDA
Presidente da Comissao
DECRETO N° 020, DE 30 DE JANEIRO DE 2023

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.

FONE: (74) 3657 — 1437 T
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia -
E-mail: semas@lapao.ba.gov.br Social IRy A HETOA DE TRABALIG
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ANEXO Il

EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 002/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FORMULARIO DE INSCRIGAO/CURRICULO

CODIGO*:

CARGO*:

LOCAL*:

*VER QUADRO 2 no ITEM Il - DO CARGO, DAS VAGAS E CADASTRO DE
RESERVAS, DO LOCAL, DA CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO.

1. DADOS PESSOAIS:

Nome:

Naturalidade:

RG: CPF:

Data Nasc:

Endereco:

CEP:

Escolaridade:

Telefone/Celular:

Portador de deficiéncia? ( ) Sim ( ) Nao

Desejo concorrer as vagas destinadas ao PRIMEIRO EMPREGO? ( )Sim
() Nao

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.

FONE: (74) 3657 — 1437 T
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@]lapao.ba.gov.br Social
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2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Cargo:

Admissao: Saida:

Instituicao/Municipio:

Cargo:

Admissao: Saida:

Instituicao/Municipio:

Cargo:

Admissao: Saida:

Instituicao/Municipio:

Cargo:

Admissao: Saida:

Instituicao/Municipio:

Cargo:

Admissao: Saida:

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.

FONE: (74) 3657 — 1437 T N
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assictencia LAPAO
E-mail: semas@lapao.ba.gov.br Social —om—o

—
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3. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Curso:

Carga Horaria

Instituicao:

Curso:

Carga Horaria

Instituicao:

Curso:

Carga Horaria

Instituicao:

4. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

Declaro aceitar as condi¢gbes e normas estabelecidas para este Processo Seletivo,
constantes deste Edital e demais normas que o integram.

Lapao, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.

FONE: (74) 3657 — 1437 T
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia =
E-mail: semas@lapao.ba.gov.br Social IRy K UMA HETORA DE TRABALID
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ANEXO IV
EDITAL DA SELEGAO PUBLICA N° 002/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO N°___, realizado pela Prefeitura Municipal de Lapao/BA.

EU, e , portador(a) do
documento de identidade n................. , INSCricA0 nN.......cccccvveenien.o. , para
concorrer a uma vaga no processo seletivo para o

.................................................................................. (especificar cargo e local)
apresento recurso junto a Comissdo do Processo Seletivo Municipal de
Assisténcia Social, contra decCisa0 (......cccceevveeiiiieeiiiieeeieeeee,

........................... y eeden.de 2023

Assinatura do(a) candidato(a)

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.
FONE: (74) 3657 — 1437 T
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@lapao.ba.gov.br Social B S TSNS

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:52 horas do dia 31/01/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/14FA-7A44-3796-F424-ECFC ou utilize o cédigo QR.




LAPAO * BAHIA

54 TERCA*FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2023 « ANO VIII | N ¢ 1745 EDITAIS

ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Lapao
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ANEXO V

EDITAL DA SELEGAO PUBLICA N° 002/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ENTREVISTA - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ENTREVISTA

Critérios de Avaliagao Pontuacao
Maxima

Possuir conhecimentos elementares sobre SUAS e conhecimentos
especificos da Politica Nacional do SUAS;

Conhecimento de Técnicas de Planejamento, Monitoramento e
Avaliacéo(capacidade de reconhecer a importancia do trabalho 4 pontos
multidisciplinar, planejamento de a¢gdes e monitoramento de dados;

Habilidades para se comunicar com clareza e objetividade (fluéncia
verbal, empatia e capacidade de ouvir);

4 pontos

2 pontos

TOTAL 10,0 PONTOS

GARDENIA DE SOUZA BARRETO ALMEIDA
Presidente da Comissao
DECRETO N° 020, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.
FONE: (74) 3657 — 1437 ST
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@]lapao.ba.gov.br
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ANEXO VI
EDITAL DA SELEGAO PUBLICA N° 002/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANALISE CURRICULAR

A)  ANALISE - DOS CARGOS:
I. NIVEL SUPERIOR

- Assistente Social (Técnico de Referéncia) 30h
- Psicologo (Técnico de Referéncia) 30h

- Advogado (Técnico de Referéncia) 30h

- Pedagogo (Técnico de Referéncia) 30h
-Educador Fisico (Técnico de Referéncia) 40h

ITEM |[EXPERIENCIA PROFIS%IONAL E QU@LIFICAC Valor Valor
PROFISSIONAL ocumentalmente comprovado Miximo
01 EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVAN\DA 0,25/MES 1,0
CONFOF}ME AREA DE ATUACAO/FORMACAO.
02 EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM PROGRAMAS | 0,5/MES 2,0

SOCIAIS, SERVICOS E PROJETOS SOCIAIS
CORRESPONDENTE AO CARGO SELECIONADO.

03 POS GRADUACAO/RESIDENCIA 1,0 pontos 2,0
por curso
04 MESTRADO 1,5 pontos 1,5
por curso
DOUTORADO 2,0 pontos 2,0
por curso
05 CURSOS DE APERFEICOAMENTO COM CARGA 0,25 por 1,5
HORARIA MINIMA DE 20 HORAS RELACIONADOS A curso
AREA DO CARGO AO QUAL CONCORRE.
TOTAL 10,0
Il. NIVEL MEDIO
ITEM EXPERIENCIA P%&ﬂﬁﬂgﬂé}&% O?JIERAOIV-AI\ID:(I)(S:AQAO VALOR V{-\LOR
PROFISSIONAL MAXIMO
01 EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM PROGRAMASSOCIAIS, 1,0 6,0 PONTOS

SERVICOS E PROJETOS SOCIAIS PONTO/MES

Enderecgo: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.

FONE: (74) 3657 — 1437 ST
CNPJ: 15.448.570/0001-16 Assisténcia
E-mail: semas@]lapao.ba.gov.br Social

5 LAPAO
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CURSO DE APERFEICOAMENTO COM CARGA HORARIA 2,0 4,0 PONTOS
02 MINIMA DE 20 HORAS COMPATIVEL AO CARGO AO QUAL PONTOS
CONCORRE. POR
CURSO
TOTAL DE PONTOS 10,0 PONTOS

GARDENIA DE SOUZA BARRETO ALMEIDA
Presidente da Comissao
DECRETO N° 020, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

Enderego: Avenida 09 de Maio, Centro S/N.
FONE: (74) 3657 — 1437 Secretaria de N
CNPJ: 15.448.570/0001-16 G e « LAPAO

Iy gy WKEK. UMA HISTORIA DE TRABALHO

E-mail: semas@lapao.ba.gov.br

Social

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 18:52 horas do dia 31/01/2023.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/14FA-7A44-3796-F424-ECFC ou utilize o cédigo QR.



LAPAO * BAHIA

5 7 TERCA*FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2023 « ANO VIII | N ¢ 1745 AVISOS

0O 000 g

“Rs

z 3
LAPAO - BA

ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Lapao
Gabinete do Prefeito

AVISO DE RESCISAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS ORIUNDO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023.
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO/BA.

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas administrativas
imediatas;

CONSIDERANDO a homologagdo em 10 de janeiro de 2023 Processo
Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria - EDITAL DA SELECAO
PUBLICA N° 001/2022, vinculado a Secretaria Municipal de Saude;

Torna Publico aos interessados, rescisdo dos contratos temporarios
oriundos de processo seletivo simplificado vinculado a Secretaria Municipal de
Saude oriundos do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021 que estejam
ativos, salvo os afastamentos legais. DATA: 31.01.2022. MARCIO ANTONIO
MESSIAS DA SILVA — PREFEITO.

Av. Justiniano de Castro Dourado, s/n — Centro
CEP 44.905-000 Gabinete
CNPJ:13.891.528/0001-40

E-mail: astec@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br

do Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 13.891.528/0001- 40

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 002/2023

O Pregoeiro do municipio de Lapdo-BA torna publico, a todos os interessados, que o PREGAO PRESENCIAL
SRP N°. 002/2023, Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA A EXCLUSIVIDADE NO
FORNECIMENTQ DE BEBIDAS POR ATACADO PARA COMERCIALIZACAO E PERMISSAO DE USO
DO ESPACO PUBLICO E PARI’\ EMPRESA INTERESSADA NA INSTALACI\O E EXPLORACRO
COMERC’IAL DE CAMAROTE NA AREA DESTINADA AO EVENTO DO CARNALAPI\O, A REAL!ZAR-SE
NO PERIODO DE 09 a 12 DE FEVEREIRO DE 2023, NO CIRCUITO OFICIAL, DO MUNICIPIO DE
LAPAO-BA Fica com a data e horario para 02/02/2023 as 9:00h. O Edital com data retificada esta
disponivel link: http://lapao.ba.gov.br/transparencia/compras/licitacoes. Informagdes: Fone: (74) 999263809,
email: cpl@lapao.ba.gov.br. Lapdo-BA — Clecione Oliveira Porto Silva — Pregoeira

AV. JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO, 135 - BLOCO C — CENTRO ADMINISTRATIVO
FONE (74) 9 99022151 — CEP 44.905-000 — LAPAO — BAHIA
E mail: cpl@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 13.891.528/0001- 40

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO
AVISO DE REVOGACAO

O municipio de Lapdo, Estado da Bahia, torna publico a quem possa interessar o que segue:
CREDENCIAMENTO 002/2023, cujo objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA INTERESSADA
EM PRESTAR SERVICOS DE HOSPEDAGEM (HOTELARIA E POUSADA) COM CAFE DA MANHA, PARA
ATENDER A DEMANDA DO MUNICIPIO DE LAPAO. Por oportunidade e conveniéncia ao interesse
publico, resolve REVOGAR o referido processo administrativo. Marcio AntGnio Messias da Silva-
Prefeito Municipal.

Av. Justiniano de Castro Dourado, S/N
Bloco B - CEP 44.905-000
CNPJ:13.891.528/0001-40 Secretaria de
E-mail: saep@Iapao.ba.gov.br | cpl@lapao.ba.gov.br
Tel: (74)3657-1010/1011 Cel: (74)99926-3809

PREFEITURADE
UMA HISTORIA DE TRABALHO

Administragdo
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t(? PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPAO

. CNPJ: 13.891.528/0001-40

5
LAPAO - BA

09-0:

ERRATA

Na publicacdo do dia 27 de janeiro de 2023 no DOM — Diario Oficial do Municipio PG 43. Referente ao Termo Aditivo de
Contrato 299/2019. Onde se I&: vigéncia: 28/01/2023 a 28/03/2025. Leia-se: vigéncia: 28/01/2023 a 28/08/2024.
Marcio Antonio Messias da Silva — Prefeito.

PREFEITURADE

AV. JUSTINIANO DE CASTRO DOURADO, 135 - CENTRO ADMINISTRATIVO BLOCO B

FONE (74) 3657-1010 — CEP 44.905-000 — LAPAO — BAHIA - CNPJ. 13.891.528/0001-40 /s Secretaria de Ao
E mail: cpl@lapao.ba.gov.br - www.lapao.ba.gov.br dministragdo

UMA HISTORIA DE TRABALHO
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