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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
PROGEDE ::::::

Documentos

B a 111 a EletrBnicos

URANDI + BAHIA ACESSE: WWW.URANDI.BA.GOV.BR Didrio Oficial do
MUNICIPIO

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou utilize o cddigo QR.




URANDI « BAHIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

QUARTAFEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 2022
ANO IX | N 2 2327

RESUMO

LEIS

e LEI N.° 336, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 - "DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA, E DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

e LEIN.° 337, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 - "DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA JUVENTUDE E DO FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

e LEI N.2 335/2022 - "ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO ORCAMENTO ANUAL DO MUNIC{PIO DE
URANDI, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

e LEI N.2 338, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. - "AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CEDER O USO DAS
INSTALACOES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, MINERVINO SOARES DE CARVALHO E APARICIO RODRIGUES
COSTA, AS ASSOCIACOES COM RECONHECIMENTO DE UTILIDADE PUBLICA DO MUNICIPIO DE URANDI,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

e LEIN.2 339, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. - "PLANO DE CARGOS E CARREIRAS FIDELINDO NONATO DE
OLIVEIRA - ESTABELECE O PLANO, DE CARGOS E CARREIRAS, COM INSTITUICAO DE CARREIRA
FUNCIONAL, DOS SERVIDORES PUBLICOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS, LOTADOS NA SECRETARIA MUNIICPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
URANDI/BA."
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LEI N° 336, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

"Dispoe sobre a criaggo do
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA
IDOSA, e do FUNDO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA, e da outras

providéncias".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URANDI, Estado da Bahia, faz saber,

gue a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | - DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art.1° Fica criado o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa —
6rgao permanente, paritario, deliberativo, formulador e controlador das politicas
publicas e agbes voltadas para a pessoa idosa no ambito do municipio de Urandi,
Estado da Bahia.

Art.2° Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

l. Zelar pela implantagédo, implementacao, defesa e promogao dos direitos
da pessoa idosa;

Il. Propor, opinar e acompanhar a criagao e elaboracao da lei de criagdo da
Politica Municipal da Pessoa Idosa;

lll. Propor, formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e agbes

municipais destinadas a pessoa idosa, zelando pela sua execucao;

IV. Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a
pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n° 8.842, de 04/01/94, a Lei Federal n°
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), bem como as leis de carater

municipal,
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V. Denunciar a autoridade competente e ao Ministério Publico o
descumprimento e qualquer um dos dispositivos legais elencados no item

anterior;

VI. Receber e encaminhar aos 6rgaos competentes as petigcdes, denuncias
e reclamacgdes sobre ameacgas e violacdo dos direitos da pessoa idosa e exigir

das instancias competentes medidas efetivas de protec¢éo e reparagao;

VIl. Propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e
pesquisas voltados para a promogéao, prote¢ao, a defesa dos direitos e melhoria

da qualidade de vida da pessoa idosa;

VIIl. Propor aos poderes e autoridades competentes a criagdo do fundo

especial da pessoa idosa nos termos do Capitulo Il desta Lei;

IX. Elaborar e aprovar o plano de agao e aplicacao de recursos oriundos do
fundo especial Municipal da Pessoa ldosa, bem como acompanhar e fiscalizar

sua utilizacao e avaliar os resultados;
X. Elaborar seu regimento interno;

Xl. Participar ativamente da elaboracdo das pecas orcamentarias
municipais: Plano Plurianual (PPA); Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO); e Lei
Orgcamentaria Anual (LOA), assegurando a incluséao da dotagdo orgamentaria
compativel com as necessidades e prioridades estabelecidas, zelando pelo seu

efetivo cumprimento;

XIl. Divulgar os direitos das pessoas idosas, bem como mecanismos que

asseguram tais direitos;

XIIl. Convocar e promover as conferéncias de direitos da pessoa idosa em

conformidade com o Conselho Nacional de Direitos do Idoso (CNDI);

XIV. Realizar outras acbes que considerar necessarias a protegcido do

direito da pessoa idosa.
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Art. 3° Aos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa
sera facilitado o acesso a diversos setores da administragdo publica,
especialmente aos programas prestados a populagéo idosa, a fim de possibilitar a
apresentagcao de sugestoes, propostas e agdes, subsidiando as politicas de agao

em cada area de interesse da pessoa idosa.

Art. 4° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa é composto de
forma paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, e sera

constituido:

I. por 05 (cinco) representantes de cada um dos érgaos setoriais indicados

a sequir:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social
b) Secretaria Municipal de Saude
c) Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer
d) Secretaria Municipal de Administragao
e) Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Il. por 05 (cinco) representantes de entidades n&o governamentais
representantes da sociedade civil atuantes no campo da promocéo e defesa dos
direitos ou ao atendimento da pessoa idosa, legalmente constituida e em regular

funcionamento ha mais de 01 (um) ano.

§1° Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa tera

um suplente.

§2° Todos os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
e seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo prefeito, respeitando as

indicacdes previstas nesta Lei.

§3° Os membros do Conselho terdao um mandado de dois anos, podendo
ser reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho

das fungbes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.
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§4° O titular de o6rgdo ou entidade governamental indicara seu
representante, que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova

indicacéo do representado.

§5° As entidades nao governamentais serao eleitas em férum proéprio,
especialmente convocado para esse fim, sendo o processo eleitoral

acompanhado por um representante do Ministério Publico.

§6° Cabera as entidades eleitas a indicagdo de seus representantes ao
prefeito, diretamente, no caso da primeira composicao do Conselho Municipal, ou
por intermédio deste, tratando-se das composi¢des seguintes, para nomeagio, no
prazo de 20 (vinte) dias apds a realizagdo do Férum que as elegeu, sob pena de

substituicdo por entidade suplente, conforme ordem decrescente de votacao.

Art. 5° O presidente e o vice-presidente do Conselho Municipal de Direitos
da Pessoa ldosa serao escolhidos, mediante votagao, dentre os seus membros,
por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-
presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais e nao

governamentais a cada mandato.

§1° O vice-presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa

substituira o presidente em suas auséncias e impedimentos.

§2° O presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa
podera convidar para participar das reunidbes ordinarias e extraordinarias
membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico,
além de pessoas de notdria especializacdo em assuntos de interesse da pessoa

idosa.

Art. 6° Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um unico voto na
sessao plenaria, executando o presidente que, também, exercera o voto de

qualidade.
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Art. 7° A funcdo do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa ndo sera remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante

interesse publico.

Art. 8° As entidades nao governamentais representadas no Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa ldosa perderdo essa condicdo quando ocorrer

uma das seguintes situagdes:
l. extingdo de sua base territorial de atuagdo no municipio;

Il. irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que

tornem incompativel a sua representagao no Conselho;

lll. aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave,

devidamente comprovada.
Art. 9° Perdera o mandato o(a) conselheiro(a) que:
I. desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua representacao;

Il. faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem

justificativa;
lll. apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao
seguinte a de sua recepgao na Secretaria do Conselho;

IV. apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V. for condenado em sentencga irrecorrivel por crime ou contravencao

penal.

Art. 10° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos pelos
suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os membros direitos e

deveres dos efetivos.
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Art. 11 Os 6rgaos ou entidades representados pelos conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta

intercalada.

Art. 12 O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa reunir-se-a
mensalmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por convocacao do

seu presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 13 O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa instituira seus

atos por meio de resolugio aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 14 As sessdes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa

serao publicas, precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 15 O Poder Executivo proporcionara o apoio técnico-administrativo

necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 16 Os recursos financeiros para implantacdo e manutengdo do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo previstos nas pegas

orcamentarias do municipio, possuindo dotagdes proprias.

CAPITULO Il - DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Art. 17 Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa ldosa, instrumento de
captacao, repasse e aplicagcdo de recursos destinados a propiciar suporte
financeiro para implantacdo, manutencdo e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e agdes voltadas as pessoas idosas do municipio de Urandi,
Estado da Bahia.

Art. 18 Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa Idosa:
l. dotacdo orcamentaria da Unido, do Estado e municipio;
Il. as resultantes de doagbes do setor privado, pessoas fisicas ou juridicas;

lll. os rendimentos eventuais, inclusive de aplicagbes financeiras dos

recursos disponiveis;
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IV. as advindas de acordos e convénios;

V. as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n° 10.741 de
17/10/2003.

Art. 19 O Fundo Municipal da Pessoa Idosa ficara vinculado diretamente a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo sua destinacgao liberada através
de projetos, programas e atividades previstos no plano de acdo e aplicagéo

aprovado pelo Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa.

§1° Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial,
sob a denominagéo “Fundo Municipal da Pessoa Idosa”, para movimentagdo dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, trimestralmente, balancete
demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa
oficial, onde houver, ou dada a ampla divulgagdo no caso de inexisténcia, apos

apresentagao e aprovagao do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa.

§2° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagéo
financeira e patrimonial, observados os padroes e normas estabelecidas na

legislacao pertinente.

§3° Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social gerir o Fundo
Municipal da Pessoa ldosa, sob a orientagdo e controle do Conselho Municipal de

Direitos da Pessoa Idosa, cabendo ao seu Titular:

I. solicitar a politica de aplicagcdo dos recursos ao Conselho Municipal da

Pessoa ldosa;

Il. submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa

demonstrativo contabil da movimentacao financeira do Fundo;

lll. assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do

Fundo;

IV. outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

CAPITULO IIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 20 Para a primeira instalagédo do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa ldosa, o prefeito convocara, por meio de edital, os integrantes da
sociedade civil organizada, atuantes no campo da promogao e defesa da pessoa
idosa, que serao escolhidos em Férum especialmente realizado para este fim,

cabendo as convocagdes seguintes a Presidéncia do Conselho.

Art. 21 A primeira indicagdo dos representantes governamentais sera feita
pelos titulares das respectivas Secretarias, no prazo de 30 dias apds a publicagao
desta Lei.

Art. 22 O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu
regimento interno, no prazo maximo de 60 dias a contar da data de sua
instalagcédo, o qual sera aprovado por ato préprio, devidamente publicado no Diario

Oficial do municipio.

Paragrafo unico. O regimento interno dispora sobre o funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, das atribuicdes de seus

membros, entre outros assuntos.

Art. 23 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Urandi, 07 de dezembro de 2022.

Warlei Oliveira de Souza
Prefeito do Municipio de Urandi
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LEI N° 337, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

"Dispbe sobre a criacao do
CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA JUVENTUDE e do
FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE,

e da outras providéncias".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URANDI, Estado da Bahia, faz saber,

gue a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I — DO CONSELHO MUNIICPAL DOS DIREITOS DA JUVENTUDE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Juventude no
ambito do Municipio de Urandi, Estado da Bahia, 6rgdo autbnomo de carater
permanente, consultivo, propositivo e fiscalizador, cuja finalidade pauta-se em

formular e propor diretrizes da agdo governamental, voltadas a promocédo de

politicas publicas para a juventude.
Paragrafo Unico. Considera-se juventude pessoas com idade entre 15
(quinze) e 29 (vinte e nove) anos de idade, conforme definicdo constante na Lei n°®

12.852, de 05 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude).

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude sera vinculado a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS).

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude tem por objetivos:
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| - participar da elaboracédo e execucao das politicas publicas do Municipio

para a juventude em colaboragdo com os érgaos municipais;

Il - colaborar com a Administracdo Municipal na implementacdo de politicas

publicas voltadas ao atendimento das necessidades da juventude;

Il - propugnar pela fiscalizacdo e cumprimento de legislacdo que assegure

os direitos dos jovens;

IV - estimular a participagcdo da juventude nos organismos publicos e

movimentos sociais;

V - acompanhar, analisar e apresentar sugestbes em relacdo a
implementacdo de programas e acdes governamentais, pertinentes a promocao

da juventude, na esfera municipal.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude tem as seguintes

atribuicdes:

| - propiciar a inclusdo dos jovens, visando a sua cidadania plena;

Il - desenvolver estudos e pesquisas relativos a juventude, objetivando
subsidiar o planejamento das politicas publicas para esse segmento da populacao

Nno municipio;

Il - promover e participar de seminarios, cursos, congressos e eventos
correlatos para a discusséo de temas relativos a juventude e que contribuam para

o conhecimento da realidade do jovem na sociedade;

IV - propor a criagdo de canais de participacdo dos jovens nos 6rgaos

municipais;
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V - receber, analisar e examinar propostas, denlncias e queixas
relacionadas a &rea da juventude, encaminhadas por qualquer pessoa ou

entidade, zelando pelo fornecimento das respostas aos interessados;

VI - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e as normas de seu

funcionamento;

VIl - denunciar aos 6rgdos competentes, mediante representacdo, 0s
crimes, as contravencgdes e as informacdes que violarem interesses coletivos e/ou

individuais da juventude;

VIII - acompanhar o orgcamento destinado a juventude;

IX - convocar a Conferéncia Municipal da Juventude;

X - aprovar o Regimento Interno e as normas de funcionamento da

Conferéncia Municipal da Juventude.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude sera paritario,

composto por 10 (dez) membros titulares, assim distribuidos:

| - 5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e
Lazer;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracao.

e) 1 (um) representante da Secretaria de Meio Ambiente
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Il - 05 (cinco) representantes da sociedade civil, movimentos sociais,
associacfes ou organizagbes da juventude, indicados por suas respectivas

instituicGes/entidades e que atuem preferencialmente nas seguintes areas:

a) educacéo;
b) trabalho, emprego e geracéo de renda;
C) esporte e lazer;
d) saude e meio ambiente;
e) diversidade religiosa,;
f) deficiéncia e mobilidade reduzida,;
g) juventude negra;
h) jovens mulheres;
i) diversidade sexual;
j) cultura e arte;
k) moradia;
I) inclusdo digital e acesso as novas tecnologias;
m) mobilidade, direito a cidade;
n) movimento estudantil.
81° Apo6s indicacdo dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Juventude, serd baixado ato de nomeacao destes pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal.

82° Para cada representante titular tera o equivalente de vagas suplentes,
escolhidos nos mesmos moldes da escolha dos representantes titulares.

83° Os membros do Conselho terdo mandato de 02 (dois) anos, passivel

de reconducao por uma Unica vez.

84° O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
regulara os casos de substituicdo dos membros titulares pelos suplentes, bem

como os casos de impedimentos, perda do mandato e vacancia.
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85° No periodo de vigéncia dos mandatos, as organizacdes eleitas poderao

substituir os seus representantes quando entenderem pertinente.

86° Todos os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
previstos no inciso Il do caput deste artigo deverdo preencher o0s seguintes

requisitos para o ingresso e permanéncia no colegiado:

| - ser portador de cédula de identidade ou outro documento de

identificacdo com foto expedido por 6rgédo publico;

Il - residir no municipio de Urandi;

Il - representar 0s movimentos, associacbes ou organizagcbes da

juventude.

87° Os jovens que ndo sejam membros deste Conselho e que estejam
interessados em patrticipar das reunides serdo incluidos na Comissdo de Apoio,

com direito a voz e ndo a voto.

Art. 6° O exercicio da funcdo de Conselheiro € considerado de interesse

publico relevante e ndo sera remunerado.

Art. 7° A presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
sera escolhida entre seus membros, sendo que o presidente eleito devera possuir
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e o periodo de mandato sera bienal,

nos termos do 8§83°, art. 5° desta lei.

Paragrafo unico. A presidéncia do Conselho Municipal sera exercida de

forma alternada pelo segmento governamental e ndo governamental.
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Art. 82 O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude devera se reunir,
ordinariamente, de forma mensal, podendo ser convocado pelo Presidente ou,

extraordinariamente, por solicitacdo de, no minimo, 50% de seus membros.

Art. 9° ApOGs a posse, os membros do Conselho Municipal elaboraréo, no

prazo de 60 (sessenta) dias, o novo Regimento Interno do colegiado.

Paragrafo uUnico. O Regimento Interno dispord sobre as funcodes,
frequéncia, data e local das reunides do Conselho Municipal, critérios de votacao,
quérum de deliberagéo, grupos de trabalho, bem como acerca de todas as demais

normas necessarias para seu funcionamento.

Art. 10 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social proporcionara ao
Conselho Municipal dos Direitos da Juventude o suporte técnico, administrativo e
financeiro necessérios, de modo a garantir as condicbes para o seu pleno e

regular funcionamento.

Art. 11 A Conferéncia Municipal da Juventude podera ser realizada com
periodicidade de até 04 (quatro) anos, preferencialmente a cada 02 (dois) anos,
buscando a integracdo entre as etapas municipais, estaduais e nacional, com
representacdo dos diversos setores da sociedade, destinada a avaliar a situacao
da populagcdo jovem do Municipio e propor diretrizes para a formulagcdo de

politicas publicas voltadas a esse segmento.

Paragrafo unico. Na realizacdo da Conferéncia Municipal da Juventude,

serdo observadas as seguintes regras:

| - 0 evento terd ampla e prévia divulgacéo;

Il - sua organizacdo e normas de funcionamento deverdo ser definidas em

Regimento Préprio, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Juventude;

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou utilize o cddigo QR.




URANDI + BAHIA

1 7 QUARTAFEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 2022 * ANO IX | N ¢ 2327 LEIS

MUNICIiPIO DE URANDI
Rua Sebastido Alves de Santana, N.2 57, Centro
CEP: 46.350-000, Urandi — Bahia
CNPJ: 13.982.632/0001-40

lll - os recursos humanos, financeiros e materiais para a sua realizacdo

serdo providos pelo Poder Publico Municipal.

CAPITULO Il = DO FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 12 Fica criado o Fundo Municipal de Juventude, instrumento de
captacdo, repasse e aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte
financeiro na implantacdo e no desenvolvimento de programas e acgdes dirigidos a

juventude do Municipio de Urandi.

Art. 13 O Fundo Municipal de Juventude ficard vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS), a qual

ficara encarregada de geri-lo.

Art. 14 Constituem fontes de receitas do Fundo Municipal de Juventude:

| - as transferéncias do municipio;

Il - as transferéncias da Unido, do Estado, de seus o6rgdos e suas
respectivas autarquias, fundacgdes, fundos, empresas publicas e sociedades de

economia mista;

lll - as doagdes, legados, contribuicdes em dinheiro, valores, bens mdveis e
imoveis, que venha receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos

publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

IV - o produto de aplica¢fes financeiras dos recursos disponiveis;

V - as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal da Juventude.
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81° Nao se isentam as respectivas secretarias de politicas especificas, de
preverem 0S recursos necessarios para as ag¢des voltadas a juventude, conforme

determina a legislacédo em vigor.

82° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta
especial sob a denominacédo - Fundo Municipal da Juventude, e sua destinacdo
sera deliberada por meio de projetos, programas e atividades aprovadas pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Juventude.

Art. 15 O Fundo Municipal de Juventude ndo manterd pessoal técnico-
administrativo préprio, que na medida da necessidade sera fornecido pelo Poder
Executivo Municipal.

Art. 16 Se necesséario, o Chefe do Poder Executivo, mediante ato
administrativo proprio, podera estabelecer as normas relativas a estruturacdo e
organizacao contébil do Fundo Municipal da Juventude.

Art. 17 Para o primeiro ano de exercicio financeiro, o Prefeito do Municipio
podera remeter & Camara Municipal projeto de Lei especifico do Orcamento do

Fundo Municipal da Juventude.

Paragrafo Unico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o
executivo providenciara a inclusdo das receitas e das despesas autorizadas por
esta Lei, nas pecas orcamentéarias do Municipio.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Urandi, 07 de dezembro de 2022.

Warlei Oliveira de Souza
Prefeito do Municipio de Urandi
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PROJETO DE LEI ORGAMENTARIA ANUAL ORCAMENTO 2023

LEI N° 335/ 2022

“Estima a Receita e fixa a Despesa do
Orcamento Anual do Municipio de URANDI,
para o exercicio financeiro de 2023 e d4 outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de URANDI, Estado da Bahia, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica estimada a Receita e fixada a despesa do Municipio, para o exercicio financeiro de 2023, nos
termos do § 5° do art. 165 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e da Lei Organica Municipal,
compreendendo os Orgamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento, assim desdobrados:

I - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus 6rgédos, entidades e
fundos da administracéo direta e indireta.

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e érgdos a ela vinculados,
bem como os fundos instituidos e mantidos pelo Poder Publico.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secéao |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 2°. A Receita total estimada nos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social € no valor de R$
72.650.000,00 (Setenta e dois milhdes e seiscentos e cinquenta mil reais ).

Art. 3°. A Receita decorrerd da arrecadagao de tributos, contribuicbes e outras receitas correntes e de
capital, previstos na legislacéo vigente e estimadas com o seguinte desdobramento:

TITULOS TOTAL

Receitas Correntes 77.644.000,00
Impostos, Taxas e Contribuic6es de Melhoria 3.648.000,00
Outras Receitas Correntes 259.000,00
Receita de Servigos 48.000,00
Receita Patrimonial 168.000,00
Transferéncias Correntes 73.521.000,00
Pagina: 1 de 4
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| suB-ToTAL | 77.644.000,00
Receitas de Capital 2.760.000,00
Alienagéo de Bens 145.000,00
Operacdes de Crédito 677.000,00
Transferéncias de Capital 1.938.000,00
SUB-TOTAL 2.760.000,00
Deducéo de ReceitasM -7.754.000,00
SUB-TOTAL -7.754.000,00

TOTAL GERAL

72.650.000,00

Art. 4°. A Receita serd realizada com base na arrecadacao direta das transferéncias constitucionais, das
transferéncias voluntarias e de outras rendas na forma da legislagdo em vigor, de acordo com os cédigos,
denominacgdes e detalhamentos da Receita Publica, instituidos pelas Portarias do Secretario do Tesouro Nacional
do Ministério da Fazenda, que aprova o Manual de Procedimentos da Receita Publica.

DA FIXACAO DA DESPESA

Art. 5°. A despesa total do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social é fixada no mesmo valor da receita,
em R$ 72.650.000,00 (Setenta e dois milhdes e seiscentos e cinquenta mil reais ) desdobrada em:

| - R$ 54.437.650,00 (Cinquenta e quatro milhdes e quatrocentos e trinta e sete mil e seiscentos e

cinquenta reais ), relativos ao Or¢gamento Fiscal;

Il - R$ 18.212.350,00 (Dezoito milhdes e duzentos e doze mil e trezentos e cinquenta reais ),

referentes ao Orgamento da Seguridade Social.

Art. 6 °. A despesa, fixada a conta dos recursos do Tesouro e de receitas de Outras Fontes da
Administracéo Direta e Indireta, estabelecida nos Programas de Trabalho integrantes desta Lei, tem os seguintes

desdobramentos:

| - Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, por Orgéos:

DISCRIMINAGAO FISCAL SEGURIDADE TOTAL
CAMARA DE VEREADORES 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
GABINETE DO PREFEITO 1.276.000,00 0,00 1.276.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 3.501.650,00 0,00 3.501.650,00
SEC MUN DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 28.489.000,00 0,00 28.489.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 259.000,00 14.960.000,00 15.219.000,00
SEC. MUN. DE TRANSPORTE, OBRAS E INFRAESTRUTURA 10.508.000,00 0,00 10.508.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 3.870.000,00 0,00 3.870.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 3.252.350,00 3.252.350,00
SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO 2.592.000,00 0,00 2.592.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 942.000,00 0,00 942.000,00

TOTAL GERAL

54.437.650,00

18.212.350,00

72.650.000,00
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Il - Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, por Fungéo:

DISCRIMINACAO FISCAL SEGURIDADE TOTAL
Legislativa 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Administragéo 5.314.000,00 0,00 5.314.000,00
Defesa Nacional 47.000,00 0,00 47.000,00
Seguranga Publica 285.000,00 0,00 285.000,00
Assisténcia Social 0,00 3.252.350,00 3.252.350,00
Saude 0,00 14.960.000,00 14.960.000,00
Trabalho 40.000,00 0,00 40.000,00
Educacao 27.085.000,00 0,00 27.085.000,00
Cultura 662.000,00 0,00 662.000,00
Urbanismo 10.942.000,00 0,00 10.942.000,00
Saneamento 250.000,00 0,00 250.000,00
Gestdo Ambiental 855.000,00 0,00 855.000,00
Ciéncia e Tecnologia 77.000,00 0,00 77.000,00
Agricultura 62.000,00 0,00 62.000,00
Indastria 31.000,00 0,00 31.000,00
Energia 709.000,00 0,00 709.000,00
Transporte 1.021.000,00 0,00 1.021.000,00
Desporto e Lazer 621.000,00 0,00 621.000,00
Encargos especiais 3.364.000,00 0,00 3.364.000,00
Reserva de Contingéncia 72.650,00 0,00 72.650,00

TOTAL GERAL

54.437.650,00

18.212.350,00

72.650.000,00

Il - Orgamento por Orgéos e Fontes:

DISCRIMINACAO TOTAL
CAMARA DE VEREADORES 3.000.000,00
GABINETE DO PREFEITO 1.276.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO 3.501.650,00

SEC MUN DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

28.489.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

15.219.000,00

SEC. MUN. DE TRANSPORTE, OBRAS E INFRAESTRUTURA

10.508.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 3.870.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.252.350,00
SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO 2.592.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 942.000,00

TOTAL

72.650.000,00
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CAPITULO Il
DAS AUTORIZACOES

Art. 70. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a:

I — Abrir no curso da execucdo orcamentaria de 2023, créditos adicionais até o limite de 80%
(oitenta por cento) da despesa total fixada por esta Lei, mediante a utilizacdo de recursos
provenientes da anulagdo parcial ou total de dotagBes orgamentarias, nos termos do art. 43, §
19, inciso lll, da Lei Federal n°® 4.320/64, e com base no Art. 167, Inciso VI da Constituicao
Federal;

Il — Realizar abertura de créditos suplementares, provenientes da totalidade do superavit
financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior, na forma do artigo 43, § 1°,
Inciso | e § 2° da Lei 4.320/64;

Il — Realizar abertura de créditos suplementares provenientes da totalidade do excesso de
arrecadacao quando o saldo positivo das diferengas, acumulado més a més, entre a
arrecadacao prevista e a realizada for efetivamente comprovada, considerando-se ainda, a
tendéncia do exercicio, na forma do Artigo 43, 8 1°, Inciso |l e 88 3° e 4° da Lei 4.320/64.

IV - Efetuar operacgdes de créditos por antecipagao da receita, nos limites fixados pelo Senado
Federal e na forma do disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8°. As prioridades e metas fiscais definidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio de
2023, em obediéncia a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2001, ficam reajustadas em conformidade
com os quadros correspondentes que integram os Demonstrativos consolidados desta Lei.

Art. 9°. Esta Lei vigorara de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URANDI, 07 de dezembro de 2022

Warlei Oliveira de Souza

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

Orgamento 2023
Anexo | - Sumario Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Funcao de Governo (LDO)

Fonte de Recurso Valor Valor
Receitas Correntes 77.644.000,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 3.648.000,00
Receita Patrimonial 168.000,00
Receita de Servigos 48.000,00
Transferéncias Correntes 73.521.000,00
Outras Receitas Correntes 259.000,00
Receitas de Capital 2.760.000,00
Operagdes de Crédito 677.000,00
Alienacao de Bens 145.000,00
Transferéncias de Capital 1.938.000,00
Dedugéao de ReceitasM -7.754.000,00
TOTAL 72.650.000,00

CAMARA DE VEREADORES

Legislativa 3.000.000,00
Total 3.000.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

Administracao 5.185.000,00
Defesa Nacional 47.000,00
Seguranga Publica 285.000,00
Trabalho 40.000,00
Urbanismo 10.942.000,00
Saneamento 250.000,00
Gestdo Ambiental 855.000,00
Agricultura 62.000,00
Industria 31.000,00
Energia 709.000,00
Transporte 1.021.000,00
Desporto e Lazer 85.000,00
Encargos especiais 3.105.000,00
Reserva de Contingéncia 72.650,00

Total 22.689.650,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI

Saude 14.960.000,00
Encargos especiais 259.000,00

Total 15.219.000,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI
Assisténcia Social 3.252.350,00
Total 3.252.350,00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI

Administracao 129.000,00
Educacéo 27.085.000,00
Cultura 662.000,00
Ciéncia e Tecnologia 77.000,00
Desporto e Lazer 536.000,00
Total 28.489.000,00

Quant. Registros: 23 Total Geral 72.650.000,00
Funcgoes Valor R$
Legislativa 3.000.000,00
Administragao 5.314.000,00
Defesa Nacional 47.000,00
Segurancga Publica 285.000,00
Assisténcia Social 3.252.350,00
Saude 14.960.000,00
Trabalho 40.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA Orgamento 2023

Anexo | - Sumario Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Funcao de Governo (LDO)

Funcgoes Valor R$
Educacéo 27.085.000,00
Cultura 662.000,00
Urbanismo 10.942.000,00
Saneamento 250.000,00
Gestao Ambiental 855.000,00
Ciéncia e Tecnologia 77.000,00
Agricultura 62.000,00
Industria 31.000,00
Energia 709.000,00
Transporte 1.021.000,00
Desporto e Lazer 621.000,00
Encargos especiais 3.364.000,00
Reserva de Contingéncia 72.650,00
Total 72.650.000,00
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R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO

LEIS

Anexo Il - RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

ORCAMENTO 2023
(Anexo 01, Lei n° 4.320/64)

RECEITA Valor Valor DESPESA Valor Valor
1-RECEITA CORRENTE 77.644.000,00 3-DESPESA CORRENTE 61.415.350,00

11-Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 3.648.000,00 31-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.535.000,00

13-Receita Patrimonial 168.000,00 32-JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 29.000,00

16-Receita de Servigos 48.000,00 33-OUTRAS DESPESAS CORRENTES 29.851.350,00

17-Transferéncias Correntes 73.521.000,00

19-Outras Receitas Correntes 259.000,00
Total 77.644.000,00 Total 61.415.350,00
2-RECEITA DE CAPITAL 2.760.000,00 4-DESPESA DE CAPITAL 11.162.000,00

21-Operagoes de Crédito 677.000,00 44-INVESTIMENTOS 8.319.000,00

22-Alienagao de Bens 145.000,00 45-INVERSOES FINANCEIRAS 6.000,00

24-Transferéncias de Capital 1.938.000,00 46-AMORTIZACAO DA DIVIDA 2.837.000,00
Total 2.760.000,00 Total 11.162.000,00
7-8-RECEITA INTRA-OR(;AMENTARIA 0,00 8-DESPESA INTRA-ORQAMENTARIA 0,00
Total 0,00 Total 0,00
9-REDUTORA -7.754.000,00 9-RESERVA DE CONTINGENCIA 72.650,00

99-RESERVA DE CONTIGENCIA R$ 72.650,00

Total -7.754.000,00 Total 72.650,00

Total da RECEITA

72.650.000,00

Total da DESPESA

72.650.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO c
EXERCICIO DE 2023
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA (Anexo 02, Lei n°® 4.320/64)

Anexo lll - RECEITA SEGUNDO SUA NATUREZA E FONTE DE RECURSOS

Categoria Fonte de
Desdobramento Fontes = _g N Conta
Recurso
77.644.000,00 1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
3.648.000,00 1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria
3.438.000,00 1.1.1.0.00.0.0.00.00.00 Impostos
316.000,00 1.1.1.2.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre o Patriménio
156.000,00 1.1.1.2.50.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
100.000,00 1.1.1.2.50.0.1.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal
100.000,00 1.1.1.2.50.0.1.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal
7.000,00 1.1.1.2.50.0.2.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora
7.000,00 1.1.1.2.50.0.2.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora
46.000,00 1.1.1.2.50.0.3.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa
46.000,00 1.1.1.2.50.0.3.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa
3.000,00 1.1.1.2.50.0.4.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa
3.000,00 1.1.1.2.50.0.4.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa
160.000,00 1.1.1.2.53.0.0.00.00.00 Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis
100.000,00 1.1.1.2.53.0.1.00.00.00 Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Imoéveis - Principal
100.000,00 1.1.1.2.53.0.1.00.00.00 15000000 Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Principal
2.000,00 1.1.1.2.53.0.2.00.00.00 Impostos sobre Transmissdo ""Inter Vivos™' de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Multas e Juros de Mora
2.000,00 1.1.1.2.53.0.2.00.00.00 15000000 Impostos sobre Transmiss&o ""Inter Vivos"" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Multas e Juros de Mora
56.000,00 1.1.1.2.53.0.3.00.00.00 Impostos sobre Transmissao ""Inter Vivos™' de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Divida Ativa
56.000,00 1.1.1.2.53.0.3.00.00.00 15000000 Impostos sobre Transmiss&o ""Inter Vivos"" de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre
Imoveis - Divida Ativa
2.000,00 1.1.1.2.53.0.4.00.00.00 Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
2.000,00 1.1.1.2.53.0.4.00.00.00 15000000 Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
670.000,00 1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
670.000,00 1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte
620.000,00 1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho
550.000,00 1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal
550.000,00 1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal
7.000,00 1.1.1.3.03.1.2.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros de Mora
7.000,00 1.1.1.3.03.1.2.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros de Mora
56.000,00 1.1.1.3.03.1.3.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Divida Ativa
56.000,00 1.1.1.3.03.1.3.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Divida Ativa
7.000,00 1.1.1.3.03.1.4.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros de Mora da Divida
Ativa
7.000,00 1.1.1.3.03.1.4.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa
50.000,00 1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos
50.000,00 1.1.1.3.03.4.1.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal
50.000,00 1.1.1.3.03.4.1.00.00.00 15000000 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal
2.452.000,00 1.1.1.4.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Produgéo e Circulagao de Mercadorias e Servigos
2.452.000,00 1.1.1.4.51.0.0.00.00.00 Impostos sobre Servigos
2.452.000,00 1.1.1.4.51.1.0.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN
2.200.000,00 1.1.1.4.51.1.1.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal
2.000.000,00 1.1.1.4.51.1.1.01.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN
2.000.000,00 1.1.1.4.51.1.1.01.00.00 15000000 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN
200.000,00 1.1.1.4.51.1.1.02.00.00 SIMPLES NACIONAL
200.000,00 1.1.1.4.51.1.1.02.00.00 15000000 SIMPLES NACIONAL
7.000,00 1.1.1.4.51.1.2.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de Mora
7.000,00 1.1.1.4.51.1.2.00.00.00 15000000 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de Mora
238.000,00 1.1.1.4.51.1.3.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa
238.000,00 1.1.1.4.51.1.3.00.00.00 15000000 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa
7.000,00 1.1.1.4.51.1.4.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa
7.000,00 1.1.1.4.51.1.4.00.00.00 15000000 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa
210.000,00 1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 Taxas
104.000,00 1.1.2.1.00.0.0.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia
104.000,00 1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagédo
100.000,00 1.1.2.1.01.0.1.00.00.00 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagao - Principal
100.000,00 1.1.2.1.01.0.1.00.00.00 15000000 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizago - Principal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

EXERCICIO DE 2023
(Anexo 02, Lei n° 4.320/64)

Anexo lll - RECEITA SEGUNDO SUA NATUREZA E FONTE DE RECURSOS

Desdobramento Fontes '_Cate_gon:ia Conta Eontelds)
Recurso
2.000,00 1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagdo - Multas e Juros de Mora
2.000,00 1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 15000000 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multas e Juros de Mora
2.000,00 1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa
2.000,00 1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 15000000 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagéo - Divida Ativa
106.000,00 1.1.2.2.00.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestagédo de Servigos
6.000,00 1.1.2.2.01.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestagéo de Servigos em Geral
2.000,00 1.1.2.2.01.0.1.00.00.00 Taxas pela Prestagéo de Servigos em Geral - Principal
2.000,00 1.1.2.2.01.0.1.00.00.00 15000000 Taxas pela Prestagéo de Servigos em Geral - Principal
2.000,00 1.1.2.2.01.0.3.00.00.00 Taxas pela Prestagao de Servigos em Geral - Divida Ativa
2.000,00 1.1.2.2.01.0.3.00.00.00 15000000 Taxas pela Prestagado de Servigos em Geral - Divida Ativa
2.000,00 1.1.2.2.01.0.4.00.00.00 Taxas pela Prestagéo de Servigos em Geral - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
2.000,00 1.1.2.2.01.0.4.00.00.00 15000000 Taxas pela Prestagéo de Servigos em Geral - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
100.000,00 1.1.2.2.98.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestagao de Servigos - Outras
100.000,00 1.1.2.2.98.0.0.00.00.00 15000000 Taxas pela Prestagao de Servigos - Outras
168.000,00 1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial
168.000,00 1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valores Mobiliarios
168.000,00 1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Corregoes Monetarias
168.000,00 1.3.2.1.01.0.0.00.00.00 Remuneragao de Depésitos Bancarios
168.000,00 1.3.2.1.01.0.1.00.00.00 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Principal
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00 Remuneragéao de Depositos Bancarios - Royalties
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.01.00.00 17040000 Remuneragéo de Depésitos Bancarios - Royalties
100.000,00 1.3.2.1.01.0.1.02.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - FUNDEB
100.000,00 1.3.2.1.01.0.1.02.00.00 15401070 Remuneragao de Depositos Bancarios - FUNDEB
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.03.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - MDE - Educagéao Recursos Proprio
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.03.00.00 15000000 Remuneragéo de Depésitos Bancarios - MDE - Educagdo Recursos Proprio
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.04.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Fundo Nacional de Saude
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.04.00.00 16000000 Remuneracao de Depositos Bancarios - Fundo Nacional de Saiude
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.05.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - ASPS - Recursos Préprio da Saude
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.05.00.00 15000000 Remuneragao de Depésitos Bancarios - ASPS - Recursos Proprio da Saude
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.06.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Fundo Nacional de Assisténcia Social
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.06.00.00 16600000 Remuneragao de Depositos Bancarios - Fundo Nacional de Assisténcia Social
2.000,00 1.3.2.1.01.0.1.07.00.00 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Assisténcia Social Recursos Proprios
2.000,00 1.3.2.1.01.0.1.07.00.00 15000000 Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - Assisténcia Social Recursos Proprios
4.000,00 1.3.2.1.01.0.1.08.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Fundo Nacional de Desenvolvimento
Educagéo - FNDE
4.000,00 1.3.2.1.01.0.1.08.00.00 15690000 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Fundo Nacional de Desenvolvimento
Educagéo - FNDE
5.000,00 1.3.2.1.01.0.1.09.00.00 Remuneragéao de Depositos Bancarios - Convénios - Saude
5.000,00 1.3.2.1.01.0.1.09.00.00 16310000 Remuneragéo de Depésitos Bancarios - Convénios - Saude
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.10.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Convénios - Educagao
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.10.00.00 15700000 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Convénios - Educagéo
5.000,00 1.3.2.1.01.0.1.11.00.00 Remuneragéao de Depositos Bancarios - Convénios - Outros
5.000,00 1.3.2.1.01.0.1.11.00.00 17000000 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Convénios - Outros
2.000,00 1.3.2.1.01.0.1.12.00.00 Remuneragéao de Depésitos Bancarios - Contribuigao de Intervengdo no Dominio
Econémico - CIDE
2.000,00 1.3.2.1.01.0.1.12.00.00 17500000 Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - Contribuigao de Intervengao no Dominio
Econémico - CIDE
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.13.00.00 Remuneragao de Depositos Bancarios - Recursos Proprios
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.13.00.00 15000000 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Recursos Proprios
8.000,00 1.3.2.1.01.0.1.99.00.00 Remuneragéao de Depésitos Bancarios - Outros Recursos
6.000,00 1.3.2.1.01.0.1.99.00.00 15000000 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Outros Recursos
2.000,00 1.3.2.1.01.0.1.99.00.00 16690000 de D i ios - Outros Recursos
48.000,00 1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita de Servigos
36.000,00 1.6.1.0.00.0.0.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
36.000,00 1.6.1.1.00.0.0.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
36.000,00 1.6.1.1.01.0.0.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
36.000,00 1.6.1.1.01.0.1.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal
36.000,00 1.6.1.1.01.0.1.00.00.00 15000000 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal
12.000,00 1.6.3.0.00.0.0.00.00.00 Servigos e Atividades Referentes a Saude
12.000,00 1.6.3.1.00.0.0.00.00.00 Servigos de Atendimento a Satde
12.000,00 1.6.3.1.98.0.0.00.00.00 Outros Servigos de Atendimento a Saude
12.000,00 1.6.3.1.98.0.0.00.00.00 15000000 Outros Servigos de Atendimento a Satude
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R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

EXERCICIO DE 2023
(Anexo 02, Lei n° 4.320/64)

Anexo lll - RECEITA SEGUNDO SUA NATUREZA E FONTE DE RECURSOS

Categoria Fonte de
Desdobramento Fontes | = _g N Conta
Recurso
73.521.000,00 1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes
49.815.000,00 1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades
34.402.000,00 1.7.1.1.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Decorrentes de Participagéo na Receita da Unido
34.400.000,00 1.7.1.1.51.0.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM
32.000.000,00 1.7.1.1.51.1.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagado dos Municipios - Cota Mensal
32.000.000,00 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagédo dos Municipios - Cota Mensal - Principal
32.000.000,00 1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal - Principal
1.200.000,00 1.7.1.1.51.2.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagéo do Municipios - 1% Cota entregue no més de
dezembro
1.200.000,00 1.7.1.1.51.2.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios - 1% Cota entregue no més de
dezembro - Principal
1.200.000,00 1.7.1.1.51.2.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do Fundo de Participagao do - 1% Cota no més de
dezembro - Principal
1.200.000,00 1.7.1.1.51.3.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de julho
1.200.000,00 1.7.1.1.51.3.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos icipios - 1% Cota no més de
julho - Principal
1.200.000,00 1.7.1.1.51.3.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - 1% Cota entregue no més de
julho - Principal
2.000,00 1.7.1.1.52.0.0.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
2.000,00 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal
2.000,00 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal
254.000,00 1.7.1.2.00.0.0.00.00.00 Transferéncias das Compensagdes Financeiras pela Exploragédo de Recursos Naturais
254.000,00 1.7.1.2.52.0.0.00.00.00 Cota-parte da Compensagao Financeira pela Produgédo de Petréleo
26.000,00 1.7.1.2.52.3.0.00.00.00 Cota-parte pela Participagao Especial - Lei n° 9.478/97, artigo 50
26.000,00 1.7.1.2.52.3.1.00.00.00 Cota-parte pela Participagéo Especial - Lei n® 9.478/97, artigo 50 - Principal
26.000,00 1.7.1.2.52.3.1.00.00.00 17040000 Cota-parte pela Participagao Especial - Lei n® 9.478/97, artigo 50 - Principal
228.000,00 1.7.1.2.52.4.0.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP
228.000,00 1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP - Principal
228.000,00 1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 17040000 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principal
6.544.000,00 1.7.1.3.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
6.514.000,00 1.7.1.3.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Repasses Fundo a Fundo -
Bloco de Manutengéao das Agdes e Servigos Publicos de Satude
4.530.000,00 1.7.1.3.50.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Atengdo Primaria
4.530.000,00 1.7.1.3.50.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de
Salde - Atengao Primaria - Principal
300.000,00 1.7.1.3.50.1.1.01.00.00 Incentivo Financeiro da APS - Desempenho
300.000,00 1.7.1.3.50.1.1.01.00.00 16000000 Incentivo Financeiro da APS - Desempenho
200.000,00 1.7.1.3.50.1.1.02.00.00 Incentivo Financeiro para Agoes Estratégicas
200.000,00 1.7.1.3.50.1.1.02.00.00 16000000 Incentivo Fi para Agoes
900.000,00 1.7.1.3.50.1.1.03.00.00 Agente Comunitario de Saude
900.000,00 1.7.1.3.50.1.1.03.00.00 16040000 Agente Comunitério de Sadde
1.700.000,00 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00 Incentivo Financeiro da APS - Capitagao Ponderada
1.700.000,00 1.7.1.3.50.1.1.04.00.00 16000000 Incentivo Fi da APS - Capitagéo P
1.200.000,00 1.7.1.3.50.1.1.05.00.00 Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengédo Basica em Saude
1.200.000,00 1.7.1.3.50.1.1.05.00.00 16000000 Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengédo Basica em Saude
200.000,00 1.7.1.3.50.1.1.06.00.00 Programa de Informatizagao da APS
200.000,00 1.7.1.3.50.1.1.06.00.00 16000000 Programa de Informatizagao da APS
30.000,00 1.7.1.3.50.1.1.99.01.00 CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS - SAUDE
30.000,00 1.7.1.3.50.1.1.99.01.00 16000000 CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS - SAUDE
1.200.000,00 1.7.1.3.50.2.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Atencao Especializada
1.200.000,00 1.7.1.3.50.2.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de
Saude - Atengao Especializada - Principal
1.200.000,00 1.7.1.3.50.2.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos
de Saude - Atengédo Especializada - Principal
150.000,00 1.7.1.3.50.3.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Vigilancia em Saude
150.000,00 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de
Saude - Vigilancia em Saude - Principal
150.000,00 1.7.1.3.50.3.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos
de Saude - Vigilancia em Saude - Principal
125.000,00 1.7.1.3.50.4.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Assisténcia Farmacéutica
125.000,00 1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de
Saude - Assisténcia Farmacéutica - Principal
125.000,00 1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos
de Saude - Assisténcia Farmacéutica - Principal
9.000,00 1.7.1.3.50.5.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Gestéo do SUS
9.000,00 1.7.1.3.50.5.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Gestao do SUS - Principal
9.000,00 1.7.1.3.50.5.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos

de Saude - Gestao do SUS - Principal
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EXERCICIO DE 2023
(Anexo 02, Lei n° 4.320/64)

Anexo lll - RECEITA SEGUNDO SUA NATUREZA E FONTE DE RECURSOS

Categoria Fonte de
Desdobramento | Fontes = _g N Conta
Recurso
500.000,00 1.7.1.3.50.9.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Outros Programas
500.000,00 1.7.1.3.50.9.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos de
Saude - Outros Programas - Principal
500.000,00 1.7.1.3.50.9.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos
de Saude - Outros Programas - Principal
30.000,00 1.7.1.3.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Repasses Fundo a Fundo -
Bloco de Estruturagéo da Rede de Servigos Publicos de Saude
12.000,00 1.7.1.3.51.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Atengao Primaria
12.000,00 1.7.1.3.51.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéao da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Atengao Primaria - Principal
12.000,00 1.7.1.3.51.1.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos
de Saude - Atengdo Primaria - Principal
12.000,00 1.7.1.3.51.2.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagédo da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Atengédo Especializada
12.000,00 1.7.1.3.51.2.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagao da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Atengéao Especializada - Principal
12.000,00 1.7.1.3.51.2.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de Servigos Publicos
de Saude - Atengao Especializada - Principal
2.000,00 1.7.1.3.51.3.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Vigilancia em Salde
2.000,00 1.7.1.3.51.3.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagao da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Vigilancia em Saude - Principal
2.000,00 1.7.1.3.51.3.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagédo da Rede de Servigos Publicos
de Saude - Vigilancia em Saude - Principal
2.000,00 1.7.1.3.51.4.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagédo da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Assisténcia Farmacéutica
2.000,00 1.7.1.3.51.4.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturag@o da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Assisténcia Farmacéutica - Principal
2.000,00 1.7.1.3.51.4.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de Servigos Publicos
de Saude - Assisténcia Farmacéutica - Principal
2.000,00 1.7.1.3.51.5.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Gestéo do SUS
2.000,00 1.7.1.3.51.5.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéao da Rede de Servigos Publicos de
Saude - Gestao do SUS - Principal
2.000,00 1.7.1.3.51.5.1.00.00.00 16000000 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéao da Rede de Servigos Publicos
de Saude - Gestao do SUS - Principal
1.120.000,00 1.7.1.4.00.0.0.00.00.00 T ias de do Fundo Naci do D i 0 da Educagéo - FNDE
400.000,00 1.7.1.4.50.0.0.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educagao
400.000,00 1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 Transferéncias do Salario-Educag&o - Principal
400.000,00 1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 15500000 Al ias do Salario-| &0 - Principal
15.000,00 1.7.1.4.51.0.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
156.000,00 1.7.1.4.51.0.1.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola -
PDDE - Principal
15.000,00 1.7.1.4.51.0.1.00.00.00 15510000 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola -
PDDE - Principal
335.000,00 1.7.1.4.52.0.0.00.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE
335.000,00 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - PNAE -
Principal
335.000,00 1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 15520000 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE -
Principal
250.000,00 1.7.1.4.53.0.0.00.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar -
NATE
250.000,00 1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar -
PNATE - Principal
250.000,00 1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 15530000 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar -
PNATE - Principal
120.000,00 1.7.1.4.98.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do FNDE
120.000,00 1.7.1.4.98.0.0.00.00.00 15690000 Outras Transferéncias Diretas do FNDE
5.700.000,00 1.7.1.5.00.0.0.00.00.00 i éncias de de C tagéo da Unido ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais d
5.700.000,00 1.7.1.5.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAF
4.200.000,00 1.7.1.5.51.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos de Complementag&o da Unido ao Fundeb - VAAF
1.050.000,00 1.7.1.5.51.0.1.00.00.00 15410000 T ias de de C tagéo da Unido ao Fundeb - VAAF
3.150.000,00 1.7.1.5.51.0.1.00.00.00 15411070 T éncias de de C tagéo da Unido ao Fundeb - VAAF
1.500.000,00 1.7.1.5.51.0.9.00.00.00 Transferéncias de Recursos de Complementag&o da Uni&o ao Fundeb - VAAT
450.000,00 1.7.1.5.51.0.9.00.00.00 15420000 Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundeb - VAAT
1.050.000,00 1.7.1.5.51.0.9.00.00.00 15421070 Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundeb - VAAT
1.125.000,00 1.7.1.6.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
1.125.000,00 1.7.1.6.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
1.125.000,00 1.7.1.6.50.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Principal
291.000,00 1.7.1.6.50.0.1.01.00.00 Bloco dos Programas
291.000,00 1.7.1.6.50.0.1.01.00.00 16600000 Bloco dos Programas
224.000,00 1.7.1.6.50.0.1.02.00.00 Bloco da Protegéo Social Basica
224.000,00 1.7.1.6.50.0.1.02.00.00 16600000 Bloco da Protegéo Social Basica
45.000,00 1.7.1.6.50.0.1.04.00.00 Bloco da Protegéo Social Especial de Média Complexidade
45.000,00 1.7.1.6.50.0.1.04.00.00 16600000 Bloco da Protegao Social Especial de Média Complexidade
391.000,00 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00 Bloco da Gestao do Programa Bolsa Familia e do Cad. Unico
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Anexo lll - RECEITA SEGUNDO SUA NATUREZA E FONTE DE RECURSOS

Categoria Fonte de
Desdobramento Fontes gen Conta
Econdémica Recurso
391.000,00 1.7.1.6.50.0.1.05.00.00 16600000 Bloco da Gestéo do Programa Bolsa Familia e do Cad. Unico
162.000,00 1.7.1.6.50.0.1.06.00.00 Programa Primeira Infancia
162.000,00 1.7.1.6.50.0.1.06.00.00 16600000 Programa Primeira Infancia
12.000,00 1.7.1.6.50.0.1.99.00.00 Outras Transferéncias de Recursos do FNAS
12.000,00 1.7.1.6.50.0.1.99.01.00 CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS - Assisténcia Social
12.000,00 1.7.1.6.50.0.1.99.01.00 16600000 CORONAVIRUS (COVID-19) - SAPS - Assisténcia Social
34.000,00 1.7.1.7.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades
34.000,00 1.7.1.7.52.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social
34.000,00 1.7.1.7.52.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social -
Principal
34.000,00 1.7.1.7.52.0.1.00.00.00 16650000 T ias de Convénios da Unido Desti aP de Assisténcia Social
- Principal
636.000,00 1.7.1.9.00.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades
28.000,00 1.7.1.9.51.0.0.00.00.00 Transferéncias Financeiras do ICMS - Desoneragéo - L.C. N° 87/96
28.000,00 1.7.1.9.51.0.1.00.00.00 Transferéncias Financeiras do ICMS - Desoneragao - L.C. N° 87/96 - Principal
28.000,00 1.7.1.9.51.0.1.00.00.00 15000000 Transferéncias Financeiras do ICMS - Desoneragao - L.C. N° 87/96 - Principal
188.000,00 1.7.1.9.56.0.0.00.00.00 Transferéncias Decorrentes de Decisao Judicial (precatérios) Relativas ao Fundo de
Manutengéao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao
188.000,00 1.7.1.9.56.0.1.00.00.00 Transferéncias Decorrentes de Decisao Judicial (precatérios) Relativas ao Fundo de
Manutengéao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao
188.000,00 1.7.1.9.56.0.1.00.00.00 15440000 Transferéncias Decorrentes de Decisao Judicial (precatérios) Relativas ao Fundo de
Manutengéao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao
420.000,00 1.7.1.9.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades
420.000,00 1.7.1.9.99.0.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal
132.000,00 1.7.1.9.99.0.1.01.00.00 Apoio Financeiro da Unido
132.000,00 1.7.1.9.99.0.1.01.00.00 17070000 Apoio Financeiro da Unido
188.000,00 1.7.1.9.99.0.1.02.00.00 Cessé&o Onerosa - Volumes Excedentes do Pre-Sal
188.000,00 1.7.1.9.99.0.1.02.00.00 17490000 Cessao Onerosa - Volumes Excedentes do Pré-Sal
100.000,00 1.7.1.9.99.0.1.09.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades
100.000,00 1.7.1.9.99.0.1.09.00.00 15000000 Outras Transferéncias de Recursos da Uniéo e de suas Entidades
7.406.000,00 1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
6.806.000,00 1.7.2.1.00.0.0.00.00.00 Participagéo na Receita dos Estados e Distrito Federal
6.000.000,00 1.7.2.1.50.0.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS
6.000.000,00 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal
6.000.000,00 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do ICMS - Principal
700.000,00 1.7.2.1.51.0.0.00.00.00 Cota-Parte do IPVA
700.000,00 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal
700.000,00 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do IPVA - Principal
40.000,00 1.7.2.1.52.0.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios
40.000,00 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal
40.000,00 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 15000000 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal
66.000,00 1.7.2.1.53.0.0.00.00.00 Cota-Parte da Contribuigao de Intervengao no Dominio Econémico
66.000,00 1.7.2.1.53.0.1.00.00.00 Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengéo no Dominio Econémico - Principal
66.000,00 1.7.2.1.53.0.1.00.00.00 17500000 Cota-Parte da Contribui¢é&o de Intervengédo no Dominio Econémico - Principal
224.000,00 1.7.2.3.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
224.000,00 1.7.2.3.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS
224.000,00 1.7.2.3.50.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Principal
224.000,00 1.7.2.3.50.0.1.00.00.00 16210000 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Principal
376.000,00 1.7.2.9.00.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal
322.000,00 1.7.2.9.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social
322.000,00 1.7.2.9.51.0.1.00.00.00 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal
34.000,00 1.7.2.9.51.0.1.00.00.00 16650000 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal
288.000,00 1.7.2.9.51.0.1.00.00.00 16690000 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal
54.000,00 1.7.2.9.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF
54.000,00 1.7.2.9.99.0.1.00.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal
10.000,00 1.7.2.9.99.0.1.00.00.00 15000000 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal
44.000,00 1.7.2.9.99.0.1.00.00.00 17590000 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal
16.300.000,00 1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
16.300.000,00 1.7.5.1.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagéao - FUNDI
16.300.000,00 1.7.5.1.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagéao
Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB
16.300.000,00 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de e Desenvol da
Basica e de i dos F ionais da - FUNDEB - Princ
3.240.000,00 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 15400000 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da

Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB - Princ
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EXERCICIO DE 2023
(Anexo 02, Lei n° 4.320/64)

FONTE DE RECURSOS

Categoria Fonte de
Desdobramento Fontes gen Conta
Econdémica Recurso
13.060.000,00 1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 15401070 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
ao Basica e de izagéo dos ionais da Educagéo - FUNDEB - Princ
259.000,00 1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes
48.000,00 1.9.1.0.00.0.0.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
48.000,00 1.9.1.1.00.0.0.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
48.000,00 1.9.1.1.07.0.0.00.00.00 Muitas Aplicadas pelos Tribunais de Contas
12.000,00 1.9.1.1.07.0.1.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal
12.000,00 1.9.1.1.07.0.1.00.00.00 15000000 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal
12.000,00 1.9.1.1.07.0.2.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas e Juros de Mora
12.000,00 1.9.1.1.07.0.2.00.00.00 15000000 Muitas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas e Juros de Mora
12.000,00 1.9.1.1.07.0.3.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Divida Ativa
12.000,00 1.9.1.1.07.0.3.00.00.00 15000000 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Divida Ativa
12.000,00 1.9.1.1.07.0.5.00.00.00 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas
12.000,00 1.9.1.1.07.0.5.00.00.00 15000000 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Multas
211.000,00 1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos
211.000,00 1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 Restituicdes
211.000,00 1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 Outras Restituigdes
211.000,00 1.9.2.2.99.0.1.00.00.00 Outras Restituigdes - Principal
211.000,00 1.9.2.2.99.0.1.00.00.00 15000000 Outras Restituigdes - Principal
2.760.000,00 2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital
677.000,00 2.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Operagoes de Crédito
677.000,00 2.1.1.0.00.0.0.00.00.00 Operagdes de Crédito - Mercado Interno
677.000,00 2.1.1.2.00.0.0.00.00.00 Operagoes de Crédito Contratuais - Mercado Interno
677.000,00 2.1.1.2.01.0.0.00.00.00 (o] Ges de Crédito C is - M do Interno
677.000,00 2.1.1.2.01.0.1.00.00.00 Operagbes de Creédito Contratuais - Mercado Interno - Principal
67.000,00 2.1.1.2.01.0.1.00.00.00 15740000 Operagoes de Crédito Contratuais - Mercado Interno - Principal
610.000,00 2.1.1.2.01.0.1.00.00.00 17540000 Operagoes de Crédito Contratuais - Mercado Interno - Principal
145.000,00 2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Alienagéo de Bens
145.000,00 2.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Alienagao de Bens Moéveis
12.000,00 2.2.1.1.00.0.0.00.00.00 Alienagéo de Titulos Mobilirios
12.000,00 2.2.1.1.02.0.0.00.00.00 Alienagao de Titulos, Valores Mobilidrios e Aplicagbes Congéneres Permanentes
12.000,00 2.2.1.1.02.0.1.00.00.00 Alienagéao de Titulos, Valores Mobiliarios e Aplicagdes C -
Principal
12.000,00 2.2.1.1.02.0.1.00.00.00 17550000 Alienagao de Titulos, Valores Mobiliarios e Aplicagdes Congéneres Permanentes -
Principal
133.000,00 2.2.1.3.00.0.0.00.00.00 Alienagéo de Bens Moveis e Semoventes
133.000,00 2.2.1.3.01.0.0.00.00.00 Alienagéo de Bens Moveis e Semoventes
133.000,00 2.2.1.3.01.0.1.00.00.00 Alienagao de Bens Mdveis e Semoventes - Principal
133.000,00 2.2.1.3.01.0.1.00.00.00 17550000 Alienagao de Bens Méveis e Semoventes - Principal
1.938.000,00 2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital
1.197.000,00 2.4.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades
1.097.000,00 2.4.1.4.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades
160.000,00 2.4.1.4.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude - SUS
160.000,00 2.4.1.4.50.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude - SUS - Principal
160.000,00 2.4.1.4.50.0.1.00.00.00 16310000 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude - SUS -
Principal
380.000,00 2.4.1.4.51.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educagao
380.000,00 2.4.1.4.51.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educagé&o - Principal
380.000,00 2.4.1.4.51.0.1.00.00.00 15700000 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educagéo -
Principal
112.000,00 2.4.1.4.52.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Saneamento Basico
112.000,00 2.4.1.4.52.0.1.00.00.00 Transferéncias de Conveénios da Unido { aPi de ito Basico -
Principal
112.000,00 2.4.1.4.52.0.1.00.00.00 16310000 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Saneamento
Basico - Principal
45.000,00 2.4.1.4.53.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Meio Ambiente
45.000,00 2.4.1.4.53.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Meio Ambiente -
Principal
45.000,00 2.4.1.4.53.0.1.00.00.00 17000000 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Meio Ambiente -
Principal
400.000,00 2.4.1.4.54.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Infraestrutura em
Transporte
400.000,00 2.4.1.4.54.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Infraestrutura em
Transporte - Principal
400.000,00 2.4.1.4.54.0.1.00.00.00 17000000 Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Infraestrutura em
Transporte - Principal
100.000,00 2.4.1.9.00.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades
100.000,00 2.4.1.9.99.0.0.00.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades

Pagina: 6 de 7

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou utilize o cddigo QR.




URANDI « BAHIA

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO

3 2 QUARTAFEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 2022 * ANO IX | N ¢ 2327 LEIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . -

EXERCICIO DE 2023
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Desdobramento Fontes FCatego(ia Conta Eontelds)
Recurso
100.000,00 2.4.1.9.99.0.1.00.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal
100.000,00 2.4.1.9.99.0.1.00.00.00 15000000 Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal
741.000,00 2.4.2.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
741.000,00 2.4.2.2.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
649.000,00 2.4.2.2.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
649.000,00 2.4.2.2.01.0.1.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal
80.000,00 2.4.2.2,01.0.1.00.00.00 15710000 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal
569.000,00 2.4.2.2.01.0.1.00.00.00 17010000 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal
92.000,00 2.4.2.2.50.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Satde - SUS
92.000,00 2.4.2.2.50.0.0.00.00.00 16320000 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Saude - SUS
-7.754.000,00 9.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Dedugéo de ReceitasM
-6.400.000,00 9.7.1.1.51.0.0.00.00.00 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - FPM
-6.400.000,00 9.7.1.1.51.0.0.00.00.00 15000000 Dedugé&o de Receitas para a Formag&o do FUNDEB - FPM
-400,00 9.7.1.1.52.0.0.00.00.00 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - ITR
-400,00 9.7.1.1.52.0.0.00.00.00 15000000 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - ITR
-5.600,00 9.7.1.9.51.0.0.00.00.00 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - ICMS Desoneragéo LC 87/96
-5.600,00 9.7.1.9.51.0.0.00.00.00 15000000 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - ICMS Desoneragéo LC 87/96
-1.200.000,00 9.7.2.1.50.0.0.00.00.00 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - ICMS Estado
-1.200.000,00 9.7.2.1.50.0.0.00.00.00 15000000 Dedugéo de Receitas para a Formagao do FUNDEB - ICMS Estado
-140.000,00 9.7.2.1.51.0.0.00.00.00 Dedugao de Receitas para a Formagao do FUNDEB - IPVA
-140.000,00 9.7.2.1.51.0.0.00.00.00 15000000 Dedug&o de Receitas para a Formag&o do FUNDEB - IPVA
-8.000,00 9.7.2.1.52.0.0.00.00.00 Dedugéo de Receitas para a Formagéo do FUNDEB - IPI
-8.000,00 9.7.2.1.52.0.0.00.00.00 15000000 Dedugéo de Receitas para a Formagéao do FUNDEB - IPI

72.650.000,00 Total da RECEITA
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Anexo IV - ORCAMENTO FISCAL

ORGCAMENTO 2023

Atividade | %Zz':;:;s Projeto Total Conta
01 Legislativa
031 Acéo Legislativa
0014 FORTALECIMENTO DA AGAO LEGISLATIVA
15.000,00 15.000,00 1.001 REFORMA E AMPLIAGAO DA SEDE DA CAMARA
100.000,00 100.000,00 1.002 EQUIPAMENTOS DA CAMARA DE VEREADORES
1.920.000,00 1.920.000,00 2.003 MANUTENGAO DO PLENARIO DA CAMARA
965.000,00 965.000,00 2.004 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma do Programa
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma da SubFungéo
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma da Fungéao
04 Administragao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
129.000,00 129.000,00 2.102 GESTAO DO ENSINO MEDIO
129.000,00 129.000,00 Soma do Programa
0011 PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA TRANSPARENTE
24.000,00 24.000,00 2.007 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0012 GESTAO FISCAL CONSCIENTE
15.000,00 15.000,00 1.022 EQUIPAMENTO DA CONTABILIDADE
391.000,00 391.000,00 2.018 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANGAS
31.000,00 31.000,00 2.020 GESTAO DA TESOURARIA
219.000,00 219.000,00 2.023 GESTAO DA CONTABILIDADE
16.000,00 16.000,00 2.036 GESTAO DO SETOR DE TRIBUTAGAO
109.000,00 109.000,00 2.058 CONTRIBUIGCAO AO INSS E FGTS
766.000,00 15.000,00 781.000,00 Soma do Programa
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
13.000,00 13.000,00 1.013 EQUIPAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO
10.000,00 10.000,00 1.016 EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
25.000,00 25.000,00 2.006 INDENIZAGOES TRABALHISTAS
289.000,00 289.000,00 2.014 GESTAO DA CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA
617.000,00 617.000,00 2.015 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO
83.000,00 83.000,00 2.016 GESTAO DAS AGOES DE CONSORCIOS PUBLICOS
2.612.000,00 2.612.000,00 2.017 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
247.000,00 247.000,00 2.039 GESTAO DO SETOR DE IMPRENSA E PUBLICIDADE
45.000,00 45.000,00 2.047 GESTAO DA ORDEM PUBLICA
37.000,00 37.000,00 5.001 AQUISIGAO DE MOVEIS
51.000,00 51.000,00 5.002 AQUISIGAO DE VEICULOS
25.000,00 25.000,00 5.003 AQUISIGAO DE MOVEIS DE INFORMATICA
87.000,00 87.000,00 6.015 GESTAO DAS ACOES DA COMDEC
4.005.000,00 136.000,00 4.141.000,00 Soma do Programa
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
162.000,00 162.000,00 2.055 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
5.086.000,00 151.000,00 5.237.000,00 Soma da SubFuncgéo
128 Formacgéao de Recursos Humanos
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
62.000,00 62.000,00 2.034 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
15.000,00 15.000,00 2.304 QUALIFICAGAO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFuncgéao
5.163.000,00 151.000,00 5.314.000,00 Soma da Fungao

05 Defesa Nacional

451 Infra-estrutura Urbana
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
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Atividade | Operag?o_es Projeto Total Conta
Especiais
47.000,00 47.000,00 3.093 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM FLUVIAL DAS
VIAS PUBLICAS
47.000,00 47.000,00 Soma do Programa
47.000,00 47.000,00 Soma da SubFungéo
47.000,00 47.000,00 Soma da Fungao
06 Seguranca Publica
181 Policiamento
0023 CIDADE LIVRE, CIDADE SEGURA
24.000,00 24.000,00 1.003 AQUISICAO DE MOTOCICLETAS PARA GUARDA MUNICIPAL
24.000,00 24.000,00 1.004 AQUISIGAO DE VIATURA PARA RONDA RURAL
62.000,00 62.000,00 1.272 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 63.000,00 2.325 GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
112.000,00 112.000,00 5.004 AQUISIGCAO DE VEICULOS PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma do Programa
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma da SubFungéo
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma da Fungéao
11 Trabalho
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
40.000,00 40.000,00 6.062 Fomento a Economia Solidaria
40.000,00 40.000,00 Soma do Programa
40.000,00 40.000,00 Soma da SubFungéo
40.000,00 40.000,00 Soma da Fungéo
12 Educagao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
106.000,00 106.000,00 2.005 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
106.000,00 106.000,00 Soma do Programa
106.000,00 106.000,00 Soma da SubFungéo
361 Ensino Fundamental
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
239.000,00 239.000,00 1.091 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE UNIDADES
EDUCACIONAIS
61.000,00 61.000,00 1.092 EQUIPAMENTOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
722.000,00 722.000,00 1.093 CONSTR./AMPL. E REFORMA DE PREDIOS ESCOLARES - FUNDEB
124.000,00 124.000,00 1.094 EQUIPAMENTOS DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
96.000,00 96.000,00 1.258 AQUISIGAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR
188.000,00 188.000,00 1.271 GESTAO DOS RECURSOS DE PRECATORIOS - FUNDEF
2.000,00 2.000,00 2.094 GESTAO DAS AGOES DE CONSORCIO PARA A SECRETARIA DE

16.160.000,00
3.612.000,00

240.000,00
2.829.000,00
12.000,00
300.000,00
82.000,00
356.000,00
72.000,00
23.665.000,00
23.665.000,00

40.000,00

40.000,00
40.000,00

16.160.000,00
3.612.000,00

240.000,00

2.829.000,00

12.000,00

300.000,00

82.000,00

356.000,00

72.000,00

1.430.000,00 25.095.000,00
1.430.000,00 25.095.000,00

40.000,00

40.000,00
40.000,00

EDUCAGAO

2.095 GESTAO E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
2.096 MANUTENGAO DOS SERVICOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA

EDUCAGAO
2.097 GESTAO DO PNATE

2.098 GESTAO DO ENSINO BASICO

2.099 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
2.250 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-QSE
2.295 OUTROS PROGRAMAS DO FNDE

2.296 GESTAO DO PNAE

2.340 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL

Soma do Programa
Soma da SubFungao
364 Ensino Superior

0009 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
2.105 GESTAO DAS ACOES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Soma do Programa
Soma da SubFungéao
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Atividade | Operaq:o_es Projeto Total Conta
Especiais
365 Educagéo Infantil
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
585.000,00 585.000,00 2.107 CONSTRUGAO, REFORMA, EQUIPAMENTOS E MANUTENGAO DE
CRECHES
106.000,00 106.000,00 2.336 REFORMA E AMPLIAGAO DE ESCOLAS DO ENSINO INFANTIL
1.128.000,00 1.128.000,00 2.386 GESTAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL
1.819.000,00 1.819.000,00 Soma do Programa
1.819.000,00 1.819.000,00 Soma da SubFungao
366 Educagédo de Jovens e Adultos
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
25.000,00 25.000,00 2.339 GESTAO E AMPLIACAO DA EJA
25.000,00 25.000,00 Soma do Programa
25.000,00 25.000,00 Soma da SubFungéao
25.655.000,00 1.430.000,00 27.085.000,00 Soma da Fungao
13 Cultura
391 Patr. Hist., Artistico e Arqueoldgico
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
45.000,00 45.000,00 2.341 MANUTENGAO DO CONSELHO DE CULTURA E ESPAGO CULTURAL
45.000,00 45.000,00 Soma do Programa
45.000,00 45.000,00 Soma da SubFungao
392 Difuséo Cultural
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.008 IMPLANTAGCAO DA CASA DE CULTURA
46.000,00 46.000,00 1.114 CONSTRUGAO DE BIBLIOTECA PUBLICA
504.000,00 504.000,00 2.117 COMEMORAGAO DE FESTIVIDADES
31.000,00 31.000,00 2.342 IMPLANTAGAO E MANUTEGAO DA ESCOLA DE MUSICA PRESERVAGAO
DO PATR
535.000,00 82.000,00 617.000,00 Soma do Programa
535.000,00 82.000,00 617.000,00 Soma da SubFungao
580.000,00 82.000,00 662.000,00 Soma da Fungao
15 Urbanismo
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
1.491.000,00 1.491.000,00 2.161 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
1.491.000,00 1.491.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
542.000,00 542.000,00 2.141 MANUTENGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA
196.000,00 196.000,00 2.188 MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
738.000,00 738.000,00 Soma do Programa
2.229.000,00 2.229.000,00 Soma da SubFungéo
451 Infra-estrutura Urbana
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
48.000,00 48.000,00 1.176 CONSTRUGAO DE PARQUE DE EXPOSIGAO E VAQUEJADA
48.000,00 48.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.014 CONSTRUGAO DE PONTES E PASSAGENS MOLHADAS
87.000,00 87.000,00 1.122 ABERTURA DE RUAS, AVENIDAS E DESAPROPRIAGOES
51.000,00 51.000,00 1.125 AQUISIGAO DE IMOVEL, CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CEMITERIOS
447.000,00 447.000,00 1.131 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE OBRAS PUBLICAS
57.000,00 57.000,00 1.138 IMPLANTAGAO E EQUIPAMENTOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA
6.480.000,00 6.480.000,00 2.123 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE OBRAS E URBANISMO
101.000,00 101.000,00 2.197 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS E PONTES
54.000,00 54.000,00 4.123 GESTAO DAS AGOES DA CIDE
240.000,00 240.000,00 4.124 GESTAO DAS AGOES DO FEP
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Operagoes

Atividade | T . Projeto Total Conta
Especiais
6.875.000,00 678.000,00 7.553.000,00 Soma do Programa
6.875.000,00 726.000,00 7.601.000,00 Soma da SubFungéo
452 Servigos Urbanos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
41.000,00 41.000,00 1.156 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE MERCADOS, FEIRAS E
MATAD
24.000,00 24.000,00 2.157 GESTAO DE MERCADO, FEIRAS E MATADOUROS
24.000,00 41.000,00 65.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
165.000,00 165.000,00 1.120 AQUISIGAO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
69.000,00 69.000,00 2.126 MANUTENGAO DE CEMITERIOS
356.000,00 356.000,00 2.381 GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E
INFRAESTRUTURA
16.000,00 16.000,00 3.086 AQUISICAO DE CAMINHAO COMPACTADOR
425.000,00 181.000,00 606.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
81.000,00 81.000,00 2.321 CONSTRUGAO DE AMBIENTE DE LAZER E ESPORTE
81.000,00 81.000,00 Soma do Programa
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
73.000,00 73.000,00 2.385 GESTAO DAS AGOES DE SANEAMENTO BASICO
73.000,00 73.000,00 Soma do Programa
0017 CIDADE LIMPA E POVO CONSCIENTE
162.000,00 162.000,00 2.130 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
110.000,00 110.000,00 1.134 CONSTRUGAO DE CASAS POPULARES
15.000,00 15.000,00 2.323 MELHORIA NA ACESSIBILIDADE AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
15.000,00 110.000,00 125.000,00 Soma do Programa
780.000,00 332.000,00 1.112.000,00 Soma da SubFungéo
9.884.000,00 1.058.000,00 10.942.000,00 Soma da Fungéao
17 Saneamento
511 Saneamento Basico Rural
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
94.000,00 94.000,00 3.092 CONSTRUGAO DE ATERRO SANITARIO
94.000,00 94.000,00 Soma do Programa
94.000,00 94.000,00 Soma da SubFungéao
512 Saneamento Basico Urbano
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.015 CONSTRUGAO DE CISTERNAS
36.000,00 36.000,00 Soma do Programa
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
120.000,00 120.000,00 3.091 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE ESGOTAMENTO SANITARIO
120.000,00 120.000,00 Soma do Programa
156.000,00 156.000,00 Soma da SubFungéo
250.000,00 250.000,00 Soma da Fungao
18 Gestdo Ambiental
541 Preservagao e Conservagao Ambiental
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
102.000,00 102.000,00 2.371 CONSTRUGAO DE PARQUE ECOLOGICO
102.000,00 102.000,00 Soma do Programa
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
35.000,00 35.000,00 2.140 PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL
14.000,00 14.000,00 2.271 AQUISIGAO DE SEMENTES E MUDAS PARA DISTRIBUIGAO
460.000,00 460.000,00 2.328 GESTAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
7.000,00 7.000,00 4.271 AQUISICAO DE SEMENTES E MUDAS PARA REFLORESTAMENTO
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516.000,00 516.000,00 Soma do Programa
618.000,00 618.000,00 Soma da SubFungao
543 Recuperagao de Areas Degradadas
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
10.000,00 10.000,00 2.383 GESTAO DAS AGOES DE LIMPEZA DE AGUADAS
27.000,00 27.000,00 3.095 CONSTRUGAO DE BARRAMENTOS NOS RIOS MUNICIPAIS
10.000,00 27.000,00 37.000,00 Soma do Programa
10.000,00 27.000,00 37.000,00 Soma da SubFungéo
544 Recursos Hidricos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
124.000,00 124.000,00 1.159 CONSTRUGAO DE ACUDES, TANQUES E BARRAGENS
76.000,00 76.000,00 2.375 CONSTRUCAO DE POCOS TUBULARES
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma do Programa
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma da SubFungéo
704.000,00 151.000,00 855.000,00 Soma da Fungao
19 Ciéncia e Tecnologia
573 Difusdo do Conhec. Cientif./Tecn.
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
77.000,00 77.000,00 4.030 IMPLANTAGCAO DE UM INFORCENTRO NA SEDE
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFungéao
77.000,00 77.000,00 Soma da Fungao
20 Agricultura
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
52.000,00 52.000,00 2.327 AQUISIGAO DE VEICULOS
52.000,00 52.000,00 Soma do Programa
52.000,00 52.000,00 Soma da SubFungéao
606 Extengéo Rural
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
10.000,00 10.000,00 1.158 AQUISIGAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLA
10.000,00 10.000,00 Soma do Programa
10.000,00 10.000,00 Soma da SubFungéo
52.000,00 10.000,00 62.000,00 Soma da Fungao
22 Industria
661 Promogao Industrial
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
31.000,00 31.000,00 1.167 IMPLANTAGAO DE PEQUENAS INDUSTRIAS
31.000,00 31.000,00 Soma do Programa
31.000,00 31.000,00 Soma da SubFungéao
31.000,00 31.000,00 Soma da Fungao
25 Energia
752 Energia Elétrica
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
20.000,00 20.000,00 1.190 IMPLANTAGAO DE ELETRIFICAGAO RURAL E TELEFONIA CELULAR
20.000,00 20.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
620.000,00 620.000,00 1.006 IMPLANTAGCAO DE SISTEMA DE ENERGIA SOLAR
69.000,00 69.000,00 1.187 IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
689.000,00 689.000,00 Soma do Programa
709.000,00 709.000,00 Soma da SubFungéao
709.000,00 709.000,00 Soma da Fungao

26 Transporte

782 Transporte Rodoviario
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0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
542.000,00 542.000,00 1.121 PAVIMENTAGAO DE VIAS E LOGRADOUROS
55.000,00 55.000,00 2.378 GESTAO DAS AGOES DE SINALIZAGAO DE TRANSITO
116.000,00 116.000,00 2.379 GESTAO DAS AGOES DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
37.000,00 37.000,00 3.087 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA USINA ASFALTICA
271.000,00 271.000,00 3.088 CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma do Programa
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma da SubFungao
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma da Fungao
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.005 CONSTRUGAO DE PRACA ESPORTIVA
36.000,00 36.000,00 1.009 CONTRUGAO DE QUADRA BOA VISTA DO RIO VERDE
36.000,00 36.000,00 1.010 CONSTRUGAO DA PRAGA ESPORTIVA PE DA LADEIRA
164.000,00 164.000,00 1.207 CONSTRUGAO REFORMA DE QUADRAS, ESTADIOS, PRAGAS E CAMPOS
FUTEBOL
218.000,00 218.000,00 2.211 MANUTENCAO DO DESPORTO AMADOR
218.000,00 272.000,00 490.000,00 Soma do Programa
218.000,00 272.000,00 490.000,00 Soma da SubFungéo
813 Lazer
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
85.000,00 85.000,00 3.089 URBANIZAGAO E CONSTRUGAO DE PRAGAS
85.000,00 85.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
46.000,00 46.000,00 3.085 CONSTRUGAO DE PALCO DE EVENTOS
46.000,00 46.000,00 Soma do Programa
131.000,00 131.000,00 Soma da SubFungéao
218.000,00 403.000,00 621.000,00 Soma da Fungao
28 Encargos especiais
846 Outros Encargos Especiais
8888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.364.000,00 3.364.000,00 8.888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.364.000,00 3.364.000,00 Soma do Programa
3.364.000,00 3.364.000,00 Soma da SubFungéo
3.364.000,00 3.364.000,00 Soma da Fungao
99 Reserva de Contingéncia
999 Reserva de Contingéncia
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 Soma do Programa
72.650,00 72.650,00 Soma da SubFungéao
72.650,00 72.650,00 Soma da Fungao

54.437.650,00 Total da DESPESA
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08 Assisténcia Social
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
34.000,00 34.000,00 2.322 GESTAO DAS AGOES NA ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES
14.000,00 14.000,00 2.324 AQUISICAO DE VEICULOS
51.000,00 51.000,00 6.061 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
99.000,00 99.000,00 Soma do Programa
99.000,00 99.000,00 Soma da SubFungéao
243 Assisténcia a Criancga e ao Adolescente
0002 JUVENTUDE CONSCIENTE
62.000,00 62.000,00 2.329 MANUTENGAO DO CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE
28.000,00 28.000,00 2.330 IMPLANTAR CASA DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
248.000,00 248.000,00 2.331 MANUTENGAO DAS ACOES DO PROGRAMA CRIANGCA FELIZ
338.000,00 338.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
115.000,00 115.000,00 2.287 FUNDO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA - FMDCA
685.000,00 685.000,00 2.297 PROTEGAO SOCIAL BASICA - SCFV - PAIF/CRAS
800.000,00 800.000,00 Soma do Programa
1.138.000,00 1.138.000,00 Soma da SubFungao
244 Assisténcia Comunitaria
0001 MAIS CIDADANIA
43.000,00 43.000,00 2.347 MAN UTENGAO DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS DE GARANTIA DE
DIREITOS
43.000,00 43.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
21.000,00 21.000,00 1.056 EQUIPAMENTOS DO FMAS
57.000,00 57.000,00 1.087 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE OFICINA E CURSO DE INCLUSAO
PRODUTIVA
661.350,00 661.350,00 2.057 GESTAO DO FMAS
86.000,00 86.000,00 2.133 MELHORIA HABITACIONAIS
125.000,00 125.000,00 2.198 AGCOES EMERGENCIAIS DE COMTATE AO CORONAVIRUS (COVID 19) -
ASSISTENC
290.000,00 290.000,00 2.285 BOLSA FAMILIA - IGDBF / IGDSUAS
179.000,00 179.000,00 2.294 OUTROS PROGRAMAS SOCIAIS COFINANCIADOS
71.000,00 71.000,00 2.344 MANUTENCAO DE PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS
59.000,00 59.000,00 2.345 MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES DO S
97.000,00 97.000,00 2.380 MANUTENGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
250.000,00 250.000,00 6.057 GESTAO DAS AGOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS
15.000,00 15.000,00 6.059 GESTAO DAS AGOES DO BPC ESCOLA
46.000,00 46.000,00 6.060 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1.879.350,00 78.000,00 1.957.350,00 Soma do Programa
0021 SEGURANGCA ALIMENTAR E COMBATE A FOME
15.000,00 15.000,00 2.346 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR -
COMSE
15.000,00 15.000,00 Soma do Programa
1.937.350,00 78.000,00 2.015.350,00 Soma da SubFungéo
3.174.350,00 78.000,00 3.252.350,00 Soma da Fungao
10 Saude
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0022 SAUDE PARA TODOS
202.000,00 202.000,00 1.074 AQUISIGAO DE VEICULOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.212.000,00 4.212.000,00 2.070 GESTAO DAS AGOES DO FUNDO MUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
239.000,00 239.000,00 2.071 GESTAO DAS AGOES DE CONSORCIO PARA O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
45.000,00 45.000,00 2.260 GESTAO DO SUS
77.000,00 77.000,00 2.261 GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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4.573.000,00 202.000,00 4.775.000,00 Soma do Programa
4.573.000,00 202.000,00 4.775.000,00 Soma da SubFungéo
301 Atencao Basica
0022 SAUDE PARA TODOS
12.000,00 12.000,00 1.007 GESTAO DA CASA DE APOIO EM MONTES CLAROS
557.000,00 557.000,00 1.072 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE
1.020.000,00 1.020.000,00 2.065 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO PRIMARIA
1.895.000,00 1.895.000,00 2.068 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAGAO
PONDERADA
900.000,00 900.000,00 2.072 GESTAO DAS AGOES DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS
200.000,00 200.000,00 2.083 GESTAO DO PROG. INCENTIVO PARA AS AGOES ESTRATEGICAS
270.000,00 270.000,00 2.200 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA POLICLINICA
300.000,00 300.000,00 2.289 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO
28.000,00 28.000,00 2.317 GESTAO DA CASA DE APOIO EM SALVADOR
38.000,00 38.000,00 2.318 INCREMENTAR DE MATERNIDADE NO HOSPITAL MUNICIPAL
20.000,00 20.000,00 3.074 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ACADEMIA DE SAUDE
4.651.000,00 589.000,00 5.240.000,00 Soma do Programa
4.651.000,00 589.000,00 5.240.000,00 Soma da SubFungéo
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0004 PROTAGONISMO FEMININO
24.000,00 24.000,00 3.078 CRIAGAO DO AMBULATORIO DE SAUDE DA MULHER
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0022 SAUDE PARA TODOS
403.000,00 403.000,00 1.273 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
27.000,00 27.000,00 2.084 GESTAO PLENA
3.736.000,00 3.736.000,00 2.298 MANUTENGCAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO ESPECIALIZADA
3.763.000,00 403.000,00 4.166.000,00 Soma do Programa
3.763.000,00 427.000,00 4.190.000,00 Soma da SubFungéo
303 Suporte Profilatico e Terapéutico
0022 SAUDE PARA TODOS
147.000,00 147.000,00 2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
147.000,00 147.000,00 Soma do Programa
147.000,00 147.000,00 Soma da SubFungéo
304 Vigilancia Sanitaria
0022 SAUDE PARA TODOS
183.000,00 183.000,00 2.066 INCENTIVO AGOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA
25.000,00 25.000,00 2.132 MELHORIA DE UNIDADES SANITARIAS
208.000,00 208.000,00 Soma do Programa
208.000,00 208.000,00 Soma da SubFungéao
305 Vigilancia Epidemiolégica
0022 SAUDE PARA TODOS
99.000,00 99.000,00 2.080 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA VIGILANCIA EM SAUDE
301.000,00 301.000,00 2.199 MANUTENGAO DAS AGOES AO COMBATE DA COVID 19 - SAUDE
400.000,00 400.000,00 Soma do Programa
400.000,00 400.000,00 Soma da SubFungéao
13.742.000,00 1.218.000,00 14.960.000,00 Soma da Fungéao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
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Anexo IV - ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL ORGAMENTO 2023
Atividade | Opera(,té?s Projeto Total Conta
Especiais

18.212.350,00 Total da DESPESA
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ORCAMENTO 2023
Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO (Anexo 06, Lei n° 4.320/64)
Atividade | Operag:o-es Projeto Total Conta
Especiais
Poder: 1 Poder Legislativo
Orgéo: 1 CAMARA DE VEREADORES
Secretaria: 0101 CAMARA DE VEREADORES
Unidade: 0101 CAMARA DE VEREADORES
01 Legislativa
031 Acéao Legislativa
0014 FORTALECIMENTO DA AGAO LEGISLATIVA
15.000,00 15.000,00 1.001 REFORMA E AMPLIAGAO DA SEDE DA CAMARA
100.000,00 100.000,00 1.002 EQUIPAMENTOS DA CAMARA DE VEREADORES
1.920.000,00 1.920.000,00 2.003 MANUTENGAO DO PLENARIO DA CAMARA
965.000,00 965.000,00 2.004 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma do Programa
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma da SubFungéo
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma da Fungao
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Total da Secretaria
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Total da Unidade
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Total do Orgédo
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Total do Poder
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ORCAMENTO 2023
(Anexo 06, Lei n° 4.320/64)

Atividade | Operaq:é_es Projeto Total Conta
Especiais
Poder: 2 Poder Executivo
Orgéo: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 0202 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 0202 GABINETE DO PREFEITO
04 Administragao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZACAO E EFICIENTE
13.000,00 13.000,00 1.013 EQUIPAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO
25.000,00 25.000,00 2.006 INDENIZAGOES TRABALHISTAS
289.000,00 289.000,00 2.014 GESTAO DA CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA
617.000,00 617.000,00 2.015 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO
83.000,00 83.000,00 2.016 GESTAO DAS AGOES DE CONSORCIOS PUBLICOS
87.000,00 87.000,00 6.015 GESTAO DAS AGOES DA COMDEC
1.101.000,00 13.000,00 1.114.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
162.000,00 162.000,00 2.055 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
1.263.000,00 13.000,00 1.276.000,00 Soma da SubFungao
1.263.000,00 13.000,00 1.276.000,00 Soma da Fungao
1.263.000,00 13.000,00 1.276.000,00 Total da Secretaria
1.263.000,00 13.000,00 1.276.000,00 Total da Unidade
Poder: 2 Poder Executivo
Orgao: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 0303 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade: 0303 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
04 Administragéo
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0011 PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA TRANSPARENTE
24.000,00 24.000,00 2.007 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0012 GESTAO FISCAL CONSCIENTE
16.000,00 16.000,00 2.036 GESTAO DO SETOR DE TRIBUTAGAO
16.000,00 16.000,00 Soma do Programa
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZACAO E EFICIENTE
10.000,00 10.000,00 1.016 EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
2.612.000,00 2.612.000,00 2.017 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
247.000,00 247.000,00 2.039 GESTAO DO SETOR DE IMPRENSA E PUBLICIDADE
45.000,00 45.000,00 2.047 GESTAO DA ORDEM PUBLICA
37.000,00 37.000,00 5.001 AQUISIGAO DE MOVEIS
51.000,00 51.000,00 5.002 AQUISICAO DE VEICULOS
25.000,00 25.000,00 5.003 AQUISICAO DE MOVEIS DE INFORMATICA
2.904.000,00 123.000,00 3.027.000,00 Soma do Programa
2.944.000,00 123.000,00 3.067.000,00 Soma da SubFungéo
128 Formagéo de Recursos Humanos
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
62.000,00 62.000,00 2.034 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
15.000,00 15.000,00 2.304 QUALIFICAGAO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFungéao
3.021.000,00 123.000,00 3.144.000,00 Soma da Fungao

06 Seguranga Publica

181 Policiamento
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ORCAMENTO 2023
(Anexo 06, Lei n° 4.320/64)

Operagoes

Atividade | Especiais Projeto Total Conta
0023 CIDADE LIVRE, CIDADE SEGURA
24.000,00 24.000,00 1.003 AQUISIGAO DE MOTOCICLETAS PARA GUARDA MUNICIPAL
24.000,00 24.000,00 1.004 AQUISIGAO DE VIATURA PARA RONDA RURAL
62.000,00 62.000,00 1.272 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 63.000,00 2.325 GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
112.000,00 112.000,00 5.004 AQUISIGAO DE VEICULOS PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma do Programa
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma da SubFungéo
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma da Fungao
99 Reserva de Contingéncia
999 Reserva de Contingéncia
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 Soma do Programa
72.650,00 72.650,00 Soma da SubFungao
72.650,00 72.650,00 Soma da Fungéao
3.084.000,00 417.650,00 3.501.650,00 Total da Secretaria
3.084.000,00 417.650,00 3.501.650,00 Total da Unidade
Poder: 2 Poder Executivo
Orgéo: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 0606 SEC. MUN. DE TRANSPORTE, OBRAS E INFRAESTRUTURA
Unidade: 0606 SEC. MUN. DE TRANSPORTE, OBRAS E INFRAESTRUTURA
05 Defesa Nacional
451 Infra-estrutura Urbana
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
47.000,00 47.000,00 3.093 CONSTRUCAO E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM FLUVIAL DAS
VIAS PUBLICAS
47.000,00 47.000,00 Soma do Programa
47.000,00 47.000,00 Soma da SubFungéo
47.000,00 47.000,00 Soma da Fungao
15 Urbanismo
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
196.000,00 196.000,00 2.188 MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
196.000,00 196.000,00 Soma do Programa
196.000,00 196.000,00 Soma da SubFungéo
451 Infra-estrutura Urbana
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.014 CONSTRUGAO DE PONTES E PASSAGENS MOLHADAS
87.000,00 87.000,00 1.122 ABERTURA DE RUAS, AVENIDAS E DESAPROPRIAGOES
51.000,00 51.000,00 1.125 AQUISIGAO DE IMOVEL, CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CEMITERIOS
447.000,00 447.000,00 1.131 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE OBRAS PUBLICAS
6.480.000,00 6.480.000,00 2.123 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE OBRAS E URBANISMO
101.000,00 101.000,00 2.197 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS E PONTES
54.000,00 54.000,00 4.123 GESTAO DAS AGOES DA CIDE
240.000,00 240.000,00 4.124 GESTAO DAS AGCOES DO FEP
6.875.000,00 621.000,00 7.496.000,00 Soma do Programa
6.875.000,00 621.000,00 7.496.000,00 Soma da SubFungéo
452 Servigos Urbanos
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
165.000,00 165.000,00 1.120 AQUISIGAO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
69.000,00 69.000,00 2.126 MANUTENGAO DE CEMITERIOS
356.000,00 356.000,00 2.381 GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E

INFRAESTRUTURA
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ORCAMENTO 2023
Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO (Anexo 06, Lei n° 4.320/64)
Atividade | Operaq:o_es Projeto Total Conta
Especiais
16.000,00 16.000,00 3.086 AQUISICAO DE CAMINHAO COMPACTADOR
425.000,00 181.000,00 606.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
81.000,00 81.000,00 2.321 CONSTRUGAO DE AMBIENTE DE LAZER E ESPORTE
81.000,00 81.000,00 Soma do Programa
0017 CIDADE LIMPA E POVO CONSCIENTE
162.000,00 162.000,00 2.130 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
110.000,00 110.000,00 1.134 CONSTRUGAO DE CASAS POPULARES
15.000,00 15.000,00 2.323 MELHORIA NA ACESSIBILIDADE AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
15.000,00 110.000,00 125.000,00 Soma do Programa
683.000,00 291.000,00 974.000,00 Soma da SubFuncgéo
7.754.000,00 912.000,00 8.666.000,00 Soma da Fungao
25 Energia
752 Energia Elétrica
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
620.000,00 620.000,00 1.006 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE ENERGIA SOLAR
69.000,00 69.000,00 1.187 IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
689.000,00 689.000,00 Soma do Programa
689.000,00 689.000,00 Soma da SubFungéao
689.000,00 689.000,00 Soma da Fungao
26 Transporte
782 Transporte Rodoviario
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
542.000,00 542.000,00 1.121 PAVIMENTAGAO DE VIAS E LOGRADOUROS
55.000,00 55.000,00 2.378 GESTAO DAS AGOES DE SINALIZAGAO DE TRANSITO
116.000,00 116.000,00 2.379 GESTAO DAS AGOES DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
37.000,00 37.000,00 3.087 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA USINA ASFALTICA
271.000,00 271.000,00 3.088 CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma do Programa
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma da SubFungéo
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma da Fungao
27 Desporto e Lazer
813 Lazer
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
85.000,00 85.000,00 3.089 URBANIZAGAO E CONSTRUGAO DE PRAGAS
85.000,00 85.000,00 Soma do Programa
85.000,00 85.000,00 Soma da SubFungéao
85.000,00 85.000,00 Soma da Fungao
7.925.000,00 2.583.000,00 10.508.000,00 Total da Secretaria
7.925.000,00 2.583.000,00 10.508.000,00 Total da Unidade
Poder: 2 Poder Executivo
Orgao: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 0707 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
Unidade: 0707 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04 Administragao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0012 GESTAO FISCAL CONSCIENTE
15.000,00 15.000,00 1.022 EQUIPAMENTO DA CONTABILIDADE
391.000,00 391.000,00 2.018 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANGCAS
31.000,00 31.000,00 2.020 GESTAO DA TESOURARIA
219.000,00 219.000,00 2.023 GESTAO DA CONTABILIDADE
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Operagoes

Atividade | T . Projeto Total Conta
Especiais
109.000,00 109.000,00 2.058 CONTRIBUICAO AO INSS E FGTS
750.000,00 15.000,00 765.000,00 Soma do Programa
750.000,00 15.000,00 765.000,00 Soma da SubFungao
750.000,00 15.000,00 765.000,00 Soma da Fungao
28 Encargos especiais
846 Outros Encargos Especiais
8888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.105.000,00 3.105.000,00 8.888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.105.000,00 3.105.000,00 Soma do Programa
3.105.000,00 3.105.000,00 Soma da SubFungéo
3.105.000,00 3.105.000,00 Soma da Fungéao
3.855.000,00 15.000,00 3.870.000,00 Total da Secretaria
3.855.000,00 15.000,00 3.870.000,00 Total da Unidade
Poder: 2 Poder Executivo
Orgéo: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 0909 SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO
Unidade: 0909 SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO
11 Trabalho
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
40.000,00 40.000,00 6.062 Fomento a Economia Solidaria
40.000,00 40.000,00 Soma do Programa
40.000,00 40.000,00 Soma da SubFungéo
40.000,00 40.000,00 Soma da Fungao
15 Urbanismo
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
1.491.000,00 1.491.000,00 2.161 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
1.491.000,00 1.491.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
542.000,00 542.000,00 2.141 MANUTENGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA
542.000,00 542.000,00 Soma do Programa
2.033.000,00 2.033.000,00 Soma da SubFungéo
451 Infra-estrutura Urbana
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
48.000,00 48.000,00 1.176 CONSTRUGAO DE PARQUE DE EXPOSIGAO E VAQUEJADA
48.000,00 48.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
57.000,00 57.000,00 1.138 IMPLANTAGAO E EQUIPAMENTOS SERVIGOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA
57.000,00 57.000,00 Soma do Programa
105.000,00 105.000,00 Soma da SubFuncgéo
452 Servigos Urbanos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
41.000,00 41.000,00 1.156 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE MERCADOS, FEIRAS E
MATAD
24.000,00 24.000,00 2.157 GESTAO DE MERCADO, FEIRAS E MATADOUROS
24.000,00 41.000,00 65.000,00 Soma do Programa
24.000,00 41.000,00 65.000,00 Soma da SubFungéo
2.057.000,00 146.000,00 2.203.000,00 Soma da Fungao

17 Saneamento

512 Saneamento Basico Urbano
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
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Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO (Anexo 06, Lei n° 4.320/64)
Atividade | Operag:o_es Projeto Total Conta
Especiais
36.000,00 36.000,00 1.015 CONSTRUGAO DE CISTERNAS
36.000,00 36.000,00 Soma do Programa
36.000,00 36.000,00 Soma da SubFungéo
36.000,00 36.000,00 Soma da Fungao
18 Gestdao Ambiental
544 Recursos Hidricos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
124.000,00 124.000,00 1.159 CONSTRUGAO DE AGUDES, TANQUES E BARRAGENS
76.000,00 76.000,00 2.375 CONSTRUGCAO DE POGOS TUBULARES
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma do Programa
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma da SubFuncgéo
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma da Fungéao
20 Agricultura
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
52.000,00 52.000,00 2.327 AQUISIGAO DE VEICULOS
52.000,00 52.000,00 Soma do Programa
52.000,00 52.000,00 Soma da SubFungéao
606 Extengéo Rural
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
10.000,00 10.000,00 1.158 AQUISIGAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLA
10.000,00 10.000,00 Soma do Programa
10.000,00 10.000,00 Soma da SubFungéo
52.000,00 10.000,00 62.000,00 Soma da Fungao
22 Industria
661 Promogao Industrial
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
31.000,00 31.000,00 1.167 IMPLANTAGAO DE PEQUENAS INDUSTRIAS
31.000,00 31.000,00 Soma do Programa
31.000,00 31.000,00 Soma da SubFungéao
31.000,00 31.000,00 Soma da Fungao
25 Energia
752 Energia Elétrica
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
20.000,00 20.000,00 1.190 IMPLANTAGAO DE ELETRIFICAGAO RURAL E TELEFONIA CELULAR
20.000,00 20.000,00 Soma do Programa
20.000,00 20.000,00 Soma da SubFungéao
20.000,00 20.000,00 Soma da Fungao
2.225.000,00 367.000,00 2.592.000,00 Total da Secretaria
2.225.000,00 367.000,00 2.592.000,00 Total da Unidade
Poder: 2 Poder Executivo
Orgao: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 1010 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade: 1010 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
15 Urbanismo
452 Servigos Urbanos
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
73.000,00 73.000,00 2.385 GESTAO DAS AGOES DE SANEAMENTO BASICO
73.000,00 73.000,00 Soma do Programa
73.000,00 73.000,00 Soma da SubFungéo
73.000,00 73.000,00 Soma da Fungao

17 Saneamento

511 Saneamento Basico Rural
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
- - URANDI - BA

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP:

Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO

ORCAMENTO 2023
(Anexo 06, Lei n° 4.320/64)

Operagoes

Atividade | Especiais Projeto Total Conta
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
94.000,00 94.000,00 3.092 CONSTRUGAO DE ATERRO SANITARIO
94.000,00 94.000,00 Soma do Programa
94.000,00 94.000,00 Soma da SubFungéao
512 Saneamento Basico Urbano
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
120.000,00 120.000,00 3.091 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE ESGOTAMENTO SANITARIO
120.000,00 120.000,00 Soma do Programa
120.000,00 120.000,00 Soma da SubFungéo
214.000,00 214.000,00 Soma da Fungao
18 Gestdo Ambiental
541 Preservagao e Conservagao Ambiental
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
102.000,00 102.000,00 2.371 CONSTRUGAO DE PARQUE ECOLOGICO
102.000,00 102.000,00 Soma do Programa
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
35.000,00 35.000,00 2.140 PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL
14.000,00 14.000,00 2.271 AQUISIGAO DE SEMENTES E MUDAS PARA DISTRIBUIGAO
460.000,00 460.000,00 2.328 GESTAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
7.000,00 7.000,00 4.271 AQUISICAO DE SEMENTES E MUDAS PARA REFLORESTAMENTO
516.000,00 516.000,00 Soma do Programa
618.000,00 618.000,00 Soma da SubFuncgéo
543 Recuperagao de Areas Degradadas
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
10.000,00 10.000,00 2.383 GESTAO DAS AGOES DE LIMPEZA DE AGUADAS
27.000,00 27.000,00 3.095 CONSTRUGAO DE BARRAMENTOS NOS RIOS MUNICIPAIS
10.000,00 27.000,00 37.000,00 Soma do Programa
10.000,00 27.000,00 37.000,00 Soma da SubFungéo
628.000,00 27.000,00 655.000,00 Soma da Fungao
701.000,00 241.000,00 942.000,00 Total da Secretaria
701.000,00 241.000,00 942.000,00 Total da Unidade
19.053.000,00 3.636.650,00 22.689.650,00 Total do Orgdo
Poder: 2 Poder Executivo
Orgéo: 3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI
Secretaria: 0505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 0505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 Saude
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0022 SAUDE PARA TODOS
202.000,00 202.000,00 1.074 AQUISIGAO DE VEICULOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.212.000,00 4.212.000,00 2.070 GESTAO DAS AGOES DO FUNDO MUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
239.000,00 239.000,00 2.071 GE$TAO DAS AGOES DE CONSORCIO PARA O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
45.000,00 45.000,00 2.260 GESTAO DO SUS
77.000,00 77.000,00 2.261 GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
4.573.000,00 202.000,00 4.775.000,00 Soma do Programa
4.573.000,00 202.000,00 4.775.000,00 Soma da SubFungéo
301 Atengéo Basica
0022 SAUDE PARA TODOS
12.000,00 12.000,00 1.007 GESTAO DA CASA DE APOIO EM MONTES CLAROS
557.000,00 557.000,00 1.072 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE
1.020.000,00 1.020.000,00 2.065 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO PRIMARIA
1.895.000,00 1.895.000,00 2.068 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITACAO

PONDERADA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO

ORCAMENTO 2023
(Anexo 06, Lei n° 4.320/64)

Operagoes

Atividade | Especiais Projeto Total Conta
900.000,00 900.000,00 2.072 GE§TAO DAS AGOES DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS
200.000,00 200.000,00 2.083 GESTAO DO PROG. INCENTIVO PARA AS ACOES ESTRATEGICAS
270.000,00 270.000,00 2.200 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA POLICLINICA
300.000,00 300.000,00 2.289 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO
28.000,00 28.000,00 2.317 GESTAO DA CASA DE APOIO EM SALVADOR
38.000,00 38.000,00 2.318 INCREMENTAR DE MATERNIDADE NO HOSPITAL MUNICIPAL
20.000,00 20.000,00 3.074 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ACADEMIA DE SAUDE
4.651.000,00 589.000,00 5.240.000,00 Soma do Programa
4.651.000,00 589.000,00 5.240.000,00 Soma da SubFungéo
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0004 PROTAGONISMO FEMININO
24.000,00 24.000,00 3.078 CRIAGAO DO AMBULATORIO DE SAUDE DA MULHER
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0022 SAUDE PARA TODOS
403.000,00 403.000,00 1.273 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
27.000,00 27.000,00 2.084 GESTAO PLENA
3.736.000,00 3.736.000,00 2.298 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO ESPECIALIZADA
3.763.000,00 403.000,00 4.166.000,00 Soma do Programa
3.763.000,00 427.000,00 4.190.000,00 Soma da SubFungéo
303 Suporte Profilatico e Terapéutico
0022 SAUDE PARA TODOS
147.000,00 147.000,00 2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
147.000,00 147.000,00 Soma do Programa
147.000,00 147.000,00 Soma da SubFungéao
304 Vigilancia Sanitaria
0022 SAUDE PARA TODOS
183.000,00 183.000,00 2.066 INCENTIVO AGOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA
25.000,00 25.000,00 2.132 MELHORIA DE UNIDADES SANITARIAS
208.000,00 208.000,00 Soma do Programa
208.000,00 208.000,00 Soma da SubFuncgéo
305 Vigilancia Epidemiolégica
0022 SAUDE PARA TODOS
99.000,00 99.000,00 2.080 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA VIGILANCIA EM SAUDE
301.000,00 301.000,00 2.199 MANUTENGAO DAS AGOES AO COMBATE DA COVID 19 - SAUDE
400.000,00 400.000,00 Soma do Programa
400.000,00 400.000,00 Soma da SubFungéao
13.742.000,00 1.218.000,00 14.960.000,00 Soma da Fungéao
28 Encargos especiais
846 Outros Encargos Especiais
8888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
259.000,00 259.000,00 8.888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
259.000,00 259.000,00 Soma do Programa
259.000,00 259.000,00 Soma da SubFungéao
259.000,00 259.000,00 Soma da Fungao
14.001.000,00 1.218.000,00 15.219.000,00 Total da Secretaria
14.001.000,00 1.218.000,00 15.219.000,00 Total da Unidade
14.001.000,00 1.218.000,00 15.219.000,00 Total do Orgao
Poder: 2 Poder Executivo
Orgéo: 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI
Secretaria: 0808 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 0808 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
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ORCAMENTO 2023
Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO (Anexo 06, Lei n° 4.320/64)
Atividade | Operag?o_es Projeto Total Conta
Especiais
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
34.000,00 34.000,00 2.322 GESTAO DAS AGOES NA ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES
14.000,00 14.000,00 2.324 AQUISIGAO DE VEICULOS
51.000,00 51.000,00 6.061 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
99.000,00 99.000,00 Soma do Programa
99.000,00 99.000,00 Soma da SubFungéao
243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
0002 JUVENTUDE CONSCIENTE
62.000,00 62.000,00 2.329 MANUTENGCAO DO CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE
28.000,00 28.000,00 2.330 IMPLANTAR CASA DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
248.000,00 248.000,00 2.331 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ
338.000,00 338.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
115.000,00 115.000,00 2.287 FUNDO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA - FMDCA
685.000,00 685.000,00 2.297 PROTEGAO SOCIAL BASICA - SCFV - PAIF/CRAS
800.000,00 800.000,00 Soma do Programa
1.138.000,00 1.138.000,00 Soma da SubFungéo
244 Assisténcia Comunitaria
0001 MAIS CIDADANIA
43.000,00 43.000,00 2.347 MAN UTENGAO DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS DE GARANTIA DE
DIREITOS
43.000,00 43.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
21.000,00 21.000,00 1.056 EQUIPAMENTOS DO FMAS
57.000,00 57.000,00 1.087 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE OFICINA E CURSO DE INCLUSAO
PRODUTIVA
661.350,00 661.350,00 2.057 GESTAO DO FMAS
86.000,00 86.000,00 2.133 MELHORIA HABITACIONAIS
125.000,00 125.000,00 2.198 AGCOES EMERGENCIAIS DE COMTATE AO CORONAVIRUS (COVID 19) -
ASSISTENC
290.000,00 290.000,00 2.285 BOLSA FAMILIA - IGDBF / IGDSUAS
179.000,00 179.000,00 2.294 OUTROS PROGRAMAS SOCIAIS COFINANCIADOS
71.000,00 71.000,00 2.344 MANUTENCAO DE PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS
59.000,00 59.000,00 2.345 MANUTENGCAO DE PROGRAMAS DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES DO S
97.000,00 97.000,00 2.380 MANUTENGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
250.000,00 250.000,00 6.057 GESTAO DAS AGOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS
15.000,00 15.000,00 6.059 GESTAO DAS AGOES DO BPC ESCOLA
46.000,00 46.000,00 6.060 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1.879.350,00 78.000,00 1.957.350,00 Soma do Programa
0021 SEGURANGCA ALIMENTAR E COMBATE A FOME
15.000,00 15.000,00 2.346 MANUTENGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR -
COMSE
15.000,00 15.000,00 Soma do Programa
1.937.350,00 78.000,00 2.015.350,00 Soma da SubFuncgéo
3.174.350,00 78.000,00 3.252.350,00 Soma da Fungao
3.174.350,00 78.000,00 3.252.350,00 Total da Secretaria
3.174.350,00 78.000,00 3.252.350,00 Total da Unidade
3.174.350,00 78.000,00 3.252.350,00 Total do Orgédo
Poder: 2 Poder Executivo
Orgao: 5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI
Secretaria: 0404 SEC. MUN. DE EDUCAQI\O, CULTURA E ESPORTE E LAZER
Unidade: 0404 SEC MUN DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

04 Administragao

122 ADMINISTRAGAO GERAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
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Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO

LEIS

ORCAMENTO 2023
(Anexo 06, Lei n° 4.320/64)

Atividade | %Zz':;:;s Projeto Total Conta
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
129.000,00 129.000,00 2.102 GESTAO DO ENSINO MEDIO
129.000,00 129.000,00 Soma do Programa
129.000,00 129.000,00 Soma da SubFungéao
129.000,00 129.000,00 Soma da Fungao
12 Educagao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
106.000,00 106.000,00 2.005 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
106.000,00 106.000,00 Soma do Programa
106.000,00 106.000,00 Soma da SubFungéao
361 Ensino Fundamental
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
239.000,00 239.000,00 1.091 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE UNIDADES
EDUCACIONAIS
61.000,00 61.000,00 1.092 EQUIPAMENTOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
722.000,00 722.000,00 1.093 CONSTR./AMPL. E REFORMA DE PREDIOS ESCOLARES - FUNDEB
124.000,00 124.000,00 1.094 EQUIPAMENTOS DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
96.000,00 96.000,00 1.258 AQUISIGAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR
188.000,00 188.000,00 1.271 GESTAO DOS RECURSOS DE PRECATORIOS - FUNDEF
2.000,00 2.000,00 2.094 GESTAO PAS AGOES DE CONSORCIO PARA A SECRETARIA DE
EDUCACAO
16.160.000,00 16.160.000,00 2.095 GESTAO E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
3.612.000,00 3.612.000,00 2.096 MANUTEI:I(}/:\O DOS SERVIGOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA
EDUCACAO
240.000,00 240.000,00 2.097 GESTAO DO PNATE
2.829.000,00 2.829.000,00 2.098 GESTAO DO ENSINO BASICO
12.000,00 12.000,00 2.099 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
300.000,00 300.000,00 2.250 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-QSE
82.000,00 82.000,00 2.295 OUTROS PROGRAMAS DO FNDE
356.000,00 356.000,00 2.296 GESTAO DO PNAE
72.000,00 72.000,00 2.340 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL
23.665.000,00 1.430.000,00 25.095.000,00 Soma do Programa
23.665.000,00 1.430.000,00 25.095.000,00 Soma da SubFuncéo
364 Ensino Superior
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
40.000,00 40.000,00 2.105 GESTAO DAS AGOES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
40.000,00 40.000,00 Soma do Programa
40.000,00 40.000,00 Soma da SubFungéao
365 Educagéo Infantil
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
585.000,00 585.000,00 2.107 CONSTRUGAO, REFORMA, EQUIPAMENTOS E MANUTENGAO DE
CRECHES
106.000,00 106.000,00 2.336 REFORMA E AMPLIAGAO DE ESCOLAS DO ENSINO INFANTIL
1.128.000,00 1.128.000,00 2.386 GESTAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL
1.819.000,00 1.819.000,00 Soma do Programa
1.819.000,00 1.819.000,00 Soma da SubFungéo
366 Educagédo de Jovens e Adultos
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
25.000,00 25.000,00 2.339 GESTAO E AMPLIAGAO DA EJA
25.000,00 25.000,00 Soma do Programa
25.000,00 25.000,00 Soma da SubFungéao
25.655.000,00 1.430.000,00 27.085.000,00 Soma da Fungao

13 Cultura

391 Patr. Hist., Artistico e Arqueologico
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
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ORCAMENTO 2023
Anexo V - PROGRAMA DE GOVERNO (Anexo 06, Lei n° 4.320/64)
Atividade | %Z?:;Zie: Projeto Total Conta
45.000,00 45.000,00 2.341 MANUTENGAO DO CONSELHO DE CULTURA E ESPAGO CULTURAL
45.000,00 45.000,00 Soma do Programa
45.000,00 45.000,00 Soma da SubFungao
392 Difuséo Cultural
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.008 IMPLANTAGAO DA CASA DE CULTURA
46.000,00 46.000,00 1.114 CONSTRUGAO DE BIBLIOTECA PUBLICA
504.000,00 504.000,00 2.117 COMEMORAGAO DE FESTIVIDADES
31.000,00 31.000,00 2.342 IMPLANTAGAO E MANUTEGAO DA ESCOLA DE MUSICA PRESERVAGAO
DO PATR
535.000,00 82.000,00 617.000,00 Soma do Programa
535.000,00 82.000,00 617.000,00 Soma da SubFungao
580.000,00 82.000,00 662.000,00 Soma da Fungao
19 Ciéncia e Tecnologia
573 Difusédo do Conhec. Cientif./Tecn.
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
77.000,00 77.000,00 4.030 IMPLANTAGAO DE UM INFORCENTRO NA SEDE
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFuncgéao
77.000,00 77.000,00 Soma da Fungao
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.005 CONSTRUGAO DE PRACA ESPORTIVA
36.000,00 36.000,00 1.009 CONTRUGAO DE QUADRA BOA VISTA DO RIO VERDE
36.000,00 36.000,00 1.010 CONSTRUGAO DA PRAGCA ESPORTIVA PE DA LADEIRA
164.000,00 164.000,00 1.207 CONSTRUGAO REFORMA DE QUADRAS, ESTADIOS, PRAGAS E CAMPOS
FUTEBOL
218.000,00 218.000,00 2.211 MANUTENGAO DO DESPORTO AMADOR
218.000,00 272.000,00 490.000,00 Soma do Programa
218.000,00 272.000,00 490.000,00 Soma da SubFuncgéo
813 Lazer
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
46.000,00 46.000,00 3.085 CONSTRUGAO DE PALCO DE EVENTOS
46.000,00 46.000,00 Soma do Programa
46.000,00 46.000,00 Soma da SubFungéao
218.000,00 318.000,00 536.000,00 Soma da Fungao
26.659.000,00 1.830.000,00 28.489.000,00 Total da Secretaria
26.659.000,00 1.830.000,00 28.489.000,00 Total da Unidade
26.659.000,00 1.830.000,00 28.489.000,00 Total do Orgdo
62.887.350,00 6.762.650,00 69.650.000,00 Total do Poder

72.650.000,00 Total da DESPESA
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Atividade | %Zz':;:;s Projeto Total Conta
01 Legislativa
031 Acéo Legislativa
0014 FORTALECIMENTO DA AGAO LEGISLATIVA
15.000,00 15.000,00 1.001 REFORMA E AMPLIAGAO DA SEDE DA CAMARA
100.000,00 100.000,00 1.002 EQUIPAMENTOS DA CAMARA DE VEREADORES
1.920.000,00 1.920.000,00 2.003 MANUTENGAO DO PLENARIO DA CAMARA
965.000,00 965.000,00 2.004 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma do Programa
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma da SubFungéo
2.885.000,00 115.000,00 3.000.000,00 Soma da Fungéao
04 Administragao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
129.000,00 129.000,00 2.102 GESTAO DO ENSINO MEDIO
129.000,00 129.000,00 Soma do Programa
0011 PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA TRANSPARENTE
24.000,00 24.000,00 2.007 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0012 GESTAO FISCAL CONSCIENTE
15.000,00 15.000,00 1.022 EQUIPAMENTO DA CONTABILIDADE
391.000,00 391.000,00 2.018 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANGAS
31.000,00 31.000,00 2.020 GESTAO DA TESOURARIA
219.000,00 219.000,00 2.023 GESTAO DA CONTABILIDADE
16.000,00 16.000,00 2.036 GESTAO DO SETOR DE TRIBUTAGAO
109.000,00 109.000,00 2.058 CONTRIBUIGCAO AO INSS E FGTS
766.000,00 15.000,00 781.000,00 Soma do Programa
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
13.000,00 13.000,00 1.013 EQUIPAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO
10.000,00 10.000,00 1.016 EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
25.000,00 25.000,00 2.006 INDENIZAGOES TRABALHISTAS
289.000,00 289.000,00 2.014 GESTAO DA CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA
617.000,00 617.000,00 2.015 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO
83.000,00 83.000,00 2.016 GESTAO DAS AGOES DE CONSORCIOS PUBLICOS
2.612.000,00 2.612.000,00 2.017 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
247.000,00 247.000,00 2.039 GESTAO DO SETOR DE IMPRENSA E PUBLICIDADE
45.000,00 45.000,00 2.047 GESTAO DA ORDEM PUBLICA
37.000,00 37.000,00 5.001 AQUISIGAO DE MOVEIS
51.000,00 51.000,00 5.002 AQUISIGAO DE VEICULOS
25.000,00 25.000,00 5.003 AQUISIGAO DE MOVEIS DE INFORMATICA
87.000,00 87.000,00 6.015 GESTAO DAS ACOES DA COMDEC
4.005.000,00 136.000,00 4.141.000,00 Soma do Programa
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
162.000,00 162.000,00 2.055 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
5.086.000,00 151.000,00 5.237.000,00 Soma da SubFuncgéo
128 Formacgéao de Recursos Humanos
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
62.000,00 62.000,00 2.034 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
15.000,00 15.000,00 2.304 QUALIFICAGAO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFuncgéao
5.163.000,00 151.000,00 5.314.000,00 Soma da Fungao

05 Defesa Nacional

451 Infra-estrutura Urbana
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
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Atividade | Operag?o_es Projeto Total Conta
Especiais
47.000,00 47.000,00 3.093 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM FLUVIAL DAS
VIAS PUBLICAS
47.000,00 47.000,00 Soma do Programa
47.000,00 47.000,00 Soma da SubFungéo
47.000,00 47.000,00 Soma da Fungao
06 Seguranga Publica
181 Policiamento
0023 CIDADE LIVRE, CIDADE SEGURA
24.000,00 24.000,00 1.003 AQUISICAO DE MOTOCICLETAS PARA GUARDA MUNICIPAL
24.000,00 24.000,00 1.004 AQUISIGAO DE VIATURA PARA RONDA RURAL
62.000,00 62.000,00 1.272 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 63.000,00 2.325 GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
112.000,00 112.000,00 5.004 AQUISIGCAO DE VEICULOS PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma do Programa
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma da SubFungéo
63.000,00 222.000,00 285.000,00 Soma da Fungéao
08 Assisténcia Social
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
34.000,00 34.000,00 2.322 GESTAO DAS AGOES NA ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES
14.000,00 14.000,00 2.324 AQUISIGAO DE VEICULOS
51.000,00 51.000,00 6.061 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
99.000,00 99.000,00 Soma do Programa
99.000,00 99.000,00 Soma da SubFungéao
243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
0002 JUVENTUDE CONSCIENTE
62.000,00 62.000,00 2.329 MANUTENGAO DO CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE
28.000,00 28.000,00 2.330 IMPLANTAR CASA DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
248.000,00 248.000,00 2.331 MANUTENCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ
338.000,00 338.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
115.000,00 115.000,00 2.287 FUNDO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA - FMDCA
685.000,00 685.000,00 2.297 PROTEGAO SOCIAL BASICA - SCFV - PAIF/ICRAS
800.000,00 800.000,00 Soma do Programa
1.138.000,00 1.138.000,00 Soma da SubFungéo
244 Assisténcia Comunitaria
0001 MAIS CIDADANIA
43.000,00 43.000,00 2.347 MAN UTENGAO DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS DE GARANTIA DE
DIREITOS
43.000,00 43.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
21.000,00 21.000,00 1.056 EQUIPAMENTOS DO FMAS
57.000,00 57.000,00 1.087 IMPLANTAGCAO E MANUTENGAO DE OFICINA E CURSO DE INCLUSAO
PRODUTIVA
661.350,00 661.350,00 2.057 GESTAO DO FMAS
86.000,00 86.000,00 2.133 MELHORIA HABITACIONAIS
125.000,00 125.000,00 2.198 AGCOES EMERGENCIAIS DE COMTATE AO CORONAVIRUS (COVID 19) -
ASSISTENC
290.000,00 290.000,00 2.285 BOLSA FAMILIA - IGDBF / IGDSUAS
179.000,00 179.000,00 2.294 OUTROS PROGRAMAS SOCIAIS COFINANCIADOS
71.000,00 71.000,00 2.344 MANUTENGCAO DE PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS
59.000,00 59.000,00 2.345 MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES DO S
97.000,00 97.000,00 2.380 MANUTENGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
250.000,00 250.000,00 6.057 GESTAO DAS AGOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS
15.000,00 15.000,00 6.059 GESTAO DAS AGOES DO BPC ESCOLA
46.000,00 46.000,00 6.060 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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- URANDI - BA
ORCAMENTO 2023
(Anexo 07, Lei n° 4.320/64)

Atividade | %Zz':;:;s Projeto Total Conta
1.879.350,00 78.000,00 1.957.350,00 Soma do Programa
0021 SEGURANCA ALIMENTAR E COMBATE A FOME
15.000,00 15.000,00 2.346 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR -
COMSE
15.000,00 15.000,00 Soma do Programa
1.937.350,00 78.000,00 2.015.350,00 Soma da SubFungéo
3.174.350,00 78.000,00 3.252.350,00 Soma da Fungao
10 Saude
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0022 SAUDE PARA TODOS
202.000,00 202.000,00 1.074 AQUISIGAO DE VEICULOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.212.000,00 4.212.000,00 2.070 GESTAO DAS AGOES DO FUNDO MUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
239.000,00 239.000,00 2.071 GE§TAO DAS ACOES DE CONSORCIO PARA O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
45.000,00 45.000,00 2.260 GESTAO DO SUS
77.000,00 77.000,00 2.261 GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
4.573.000,00 202.000,00 4.775.000,00 Soma do Programa
4.573.000,00 202.000,00 4.775.000,00 Soma da SubFungéo
301 Atengéo Basica
0022 SAUDE PARA TODOS
12.000,00 12.000,00 1.007 GESTAO DA CASA DE APOIO EM MONTES CLAROS
557.000,00 557.000,00 1.072 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE
1.020.000,00 1.020.000,00 2.065 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO PRIMARIA
1.895.000,00 1.895.000,00 2.068 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITAGAO
PONDERADA
900.000,00 900.000,00 2.072 GE$TAO DAS AGOES DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS
200.000,00 200.000,00 2.083 GESTAO DO PROG. INCENTIVO PARA AS AGOES ESTRATEGICAS
270.000,00 270.000,00 2.200 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA POLICLINICA
300.000,00 300.000,00 2.289 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO
28.000,00 28.000,00 2.317 GESTAO DA CASA DE APOIO EM SALVADOR
38.000,00 38.000,00 2.318 INCREMENTAR DE MATERNIDADE NO HOSPITAL MUNICIPAL
20.000,00 20.000,00 3.074 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ACADEMIA DE SAUDE
4.651.000,00 589.000,00 5.240.000,00 Soma do Programa
4.651.000,00 589.000,00 5.240.000,00 Soma da SubFungéo
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0004 PROTAGONISMO FEMININO
24.000,00 24.000,00 3.078 CRIAGAO DO AMBULATORIO DE SAUDE DA MULHER
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0022 SAUDE PARA TODOS
403.000,00 403.000,00 1.273 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
27.000,00 27.000,00 2.084 GESTAO PLENA
3.736.000,00 3.736.000,00 2.298 MANUTENCAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO ESPECIALIZADA
3.763.000,00 403.000,00 4.166.000,00 Soma do Programa
3.763.000,00 427.000,00 4.190.000,00 Soma da SubFungéo
303 Suporte Profilatico e Terapéutico
0022 SAUDE PARA TODOS
147.000,00 147.000,00 2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
147.000,00 147.000,00 Soma do Programa
147.000,00 147.000,00 Soma da SubFungéao
304 Vigilancia Sanitaria
0022 SAUDE PARA TODOS
183.000,00 183.000,00 2.066 INCENTIVO AGOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA
25.000,00 25.000,00 2.132 MELHORIA DE UNIDADES SANITARIAS
208.000,00 208.000,00 Soma do Programa
208.000,00 208.000,00 Soma da SubFungéao

305 Vigilancia Epidemioldgica
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Operagoes

Atividade | Especiais Projeto Total Conta
0022 SAUDE PARA TODOS
99.000,00 99.000,00 2.080 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA VIGILANCIA EM SAUDE
301.000,00 301.000,00 2.199 MANUTENGAO DAS AGOES AO COMBATE DA COVID 19 - SAUDE
400.000,00 400.000,00 Soma do Programa
400.000,00 400.000,00 Soma da SubFungéao
13.742.000,00 1.218.000,00 14.960.000,00 Soma da Fungao
11 Trabalho
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
40.000,00 40.000,00 6.062 Fomento a Economia Solidaria
40.000,00 40.000,00 Soma do Programa
40.000,00 40.000,00 Soma da SubFungéao
40.000,00 40.000,00 Soma da Fungao
12 Educagao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
106.000,00 106.000,00 2.005 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
106.000,00 106.000,00 Soma do Programa
106.000,00 106.000,00 Soma da SubFungéo
361 Ensino Fundamental
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
239.000,00 239.000,00 1.091 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE UNIDADES
EDUCACIONAIS
61.000,00 61.000,00 1.092 EQUIPAMENTOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
722.000,00 722.000,00 1.093 CONSTR./AMPL. E REFORMA DE PREDIOS ESCOLARES - FUNDEB
124.000,00 124.000,00 1.094 EQUIPAMENTOS DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
96.000,00 96.000,00 1.258 AQUISIGAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR
188.000,00 188.000,00 1.271 GESTAO DOS RECURSOS DE PRECATORIOS - FUNDEF
2.000,00 2.000,00 2.094 GESTAO PAS AGCOES DE CONSORCIO PARA A SECRETARIA DE
EDUCACAO
16.160.000,00 16.160.000,00 2.095 GESTAO E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
3.612.000,00 3.612.000,00 2.096 MANUTENGAO DOS SERVIGOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA
EDUCAGAO
240.000,00 240.000,00 2.097 GESTAO DO PNATE
2.829.000,00 2.829.000,00 2.098 GESTAO DO ENSINO BASICO
12.000,00 12.000,00 2.099 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
300.000,00 300.000,00 2.250 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-QSE
82.000,00 82.000,00 2.295 OUTROS PROGRAMAS DO FNDE
356.000,00 356.000,00 2.296 GESTAO DO PNAE
72.000,00 72.000,00 2.340 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL
23.665.000,00 1.430.000,00 25.095.000,00 Soma do Programa
23.665.000,00 1.430.000,00 25.095.000,00 Soma da SubFungao

40.000,00

40.000,00
40.000,00

585.000,00

106.000,00
1.128.000,00

1.819.000,00
1.819.000,00

40.000,00

40.000,00
40.000,00

585.000,00

106.000,00
1.128.000,00

1.819.000,00
1.819.000,00

364 Ensino Superior
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

2.105 GESTAO DAS AGOES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Soma do Programa
Soma da SubFungao

365
0008

2.107

2.336
2.386

Educacéo Infantil
FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
CONSTRUGCAO, REFORMA, EQUIPAMENTOS E MANUTENGAO DE

CRECHES
REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS DO ENSINO INFANTIL

GESTAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL

Soma do Programa
Soma da SubFungéao

366 Educagéao de Jovens e Adultos

Pagina: 4 de 8

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou utilize o cddigo QR.




LEIS

URANDI « BAHIA

5 7 QUARTAFEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 2022 * ANO IX | N ¢ 2327

PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . -

Anexo VI - PROGRAMA DE TRABALHO DE GOVERNO

- URANDI - BA
ORCAMENTO 2023
(Anexo 07, Lei n° 4.320/64)

Atividade | Operaq:o_es Projeto Total Conta
Especiais
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
25.000,00 25.000,00 2.339 GESTAO E AMPLIAGAO DA EJA
25.000,00 25.000,00 Soma do Programa
25.000,00 25.000,00 Soma da SubFungéao
25.655.000,00 1.430.000,00 27.085.000,00 Soma da Fungao
13 Cultura
391 Patr. Hist., Artistico e Arqueoldgico
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
45.000,00 45.000,00 2.341 MANUTENGAO DO CONSELHO DE CULTURA E ESPAGO CULTURAL
45.000,00 45.000,00 Soma do Programa
45.000,00 45.000,00 Soma da SubFungéao
392 Difuséo Cultural
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.008 IMPLANTAGCAO DA CASA DE CULTURA
46.000,00 46.000,00 1.114 CONSTRUGAO DE BIBLIOTECA PUBLICA
504.000,00 504.000,00 2.117 COMEMORAGAO DE FESTIVIDADES
31.000,00 31.000,00 2.342 IMPLANTAGAO E MANUTEGAO DA ESCOLA DE MUSICA PRESERVAGAO
DO PATR
535.000,00 82.000,00 617.000,00 Soma do Programa
535.000,00 82.000,00 617.000,00 Soma da SubFungéo
580.000,00 82.000,00 662.000,00 Soma da Fungao
15 Urbanismo
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
1.491.000,00 1.491.000,00 2.161 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
1.491.000,00 1.491.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
542.000,00 542.000,00 2.141 MANUTENGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA
196.000,00 196.000,00 2.188 MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
738.000,00 738.000,00 Soma do Programa
2.229.000,00 2.229.000,00 Soma da SubFungéo
451 Infra-estrutura Urbana
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
48.000,00 48.000,00 1.176 CONSTRUGAO DE PARQUE DE EXPOSIGAO E VAQUEJADA
48.000,00 48.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.014 CONSTRUGAO DE PONTES E PASSAGENS MOLHADAS
87.000,00 87.000,00 1.122 ABERTURA DE RUAS, AVENIDAS E DESAPROPRIAGOES
51.000,00 51.000,00 1.125 AQUISIGAO DE IMOVEL, CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CEMITERIOS
447.000,00 447.000,00 1.131 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE OBRAS PUBLICAS
57.000,00 57.000,00 1.138 IMPLANTAGAO E EQUIPAMENTOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA
6.480.000,00 6.480.000,00 2.123 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE OBRAS E URBANISMO
101.000,00 101.000,00 2.197 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS E PONTES
54.000,00 54.000,00 4.123 GESTAO DAS AGCOES DA CIDE
240.000,00 240.000,00 4.124 GESTAO DAS AGOES DO FEP
6.875.000,00 678.000,00 7.553.000,00 Soma do Programa
6.875.000,00 726.000,00 7.601.000,00 Soma da SubFungéo
452 Servigos Urbanos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
41.000,00 41.000,00 1.156 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE MERCADOS, FEIRAS E
MATAD
24.000,00 24.000,00 2.157 GESTAO DE MERCADO, FEIRAS E MATADOUROS
24.000,00 41.000,00 65.000,00 Soma do Programa

0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
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Operagoes

Atividade | T . Projeto Total Conta
Especiais
165.000,00 165.000,00 1.120 AQUISIGAO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
69.000,00 69.000,00 2.126 MANUTENGCAO DE CEMITERIOS
356.000,00 356.000,00 2.381 GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E
INFRAESTRUTURA
16.000,00 16.000,00 3.086 AQUISICAO DE CAMINHAO COMPACTADOR
425.000,00 181.000,00 606.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
81.000,00 81.000,00 2.321 CONSTRUGAO DE AMBIENTE DE LAZER E ESPORTE
81.000,00 81.000,00 Soma do Programa
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
73.000,00 73.000,00 2.385 GESTAO DAS AGOES DE SANEAMENTO BASICO
73.000,00 73.000,00 Soma do Programa
0017 CIDADE LIMPA E POVO CONSCIENTE
162.000,00 162.000,00 2.130 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
110.000,00 110.000,00 1.134 CONSTRUGAO DE CASAS POPULARES
15.000,00 15.000,00 2.323 MELHORIA NA ACESSIBILIDADE AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
15.000,00 110.000,00 125.000,00 Soma do Programa
780.000,00 332.000,00 1.112.000,00 Soma da SubFungéo
9.884.000,00 1.058.000,00 10.942.000,00 Soma da Fungéao
17 Saneamento
511 Saneamento Basico Rural
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
94.000,00 94.000,00 3.092 CONSTRUGAO DE ATERRO SANITARIO
94.000,00 94.000,00 Soma do Programa
94.000,00 94.000,00 Soma da SubFungéao
512 Saneamento Basico Urbano
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.015 CONSTRUGAO DE CISTERNAS
36.000,00 36.000,00 Soma do Programa
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
120.000,00 120.000,00 3.091 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE ESGOTAMENTO SANITARIO
120.000,00 120.000,00 Soma do Programa
156.000,00 156.000,00 Soma da SubFungéo
250.000,00 250.000,00 Soma da Fungao
18 Gestao Ambiental
541 Preservagao e Conservagao Ambiental
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
102.000,00 102.000,00 2.371 CONSTRUGAO DE PARQUE ECOLOGICO
102.000,00 102.000,00 Soma do Programa
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
35.000,00 35.000,00 2.140 PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL
14.000,00 14.000,00 2.271 AQUISIGAO DE SEMENTES E MUDAS PARA DISTRIBUIGAO
460.000,00 460.000,00 2.328 GESTAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
7.000,00 7.000,00 4.271 AQUISIGCAO DE SEMENTES E MUDAS PARA REFLORESTAMENTO
516.000,00 516.000,00 Soma do Programa
618.000,00 618.000,00 Soma da SubFungéo
543 Recuperagéo de Areas Degradadas
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
10.000,00 10.000,00 2.383 GESTAO DAS AGOES DE LIMPEZA DE AGUADAS
27.000,00 27.000,00 3.095 CONSTRUGAO DE BARRAMENTOS NOS RIOS MUNICIPAIS
10.000,00 27.000,00 37.000,00 Soma do Programa
10.000,00 27.000,00 37.000,00 Soma da SubFungéo

544 Recursos Hidricos
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Atividade | Operag:o_es Projeto Total Conta
Especiais
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
124.000,00 124.000,00 1.159 CONSTRUGAO DE AGUDES, TANQUES E BARRAGENS
76.000,00 76.000,00 2.375 CONSTRUGAO DE POGOS TUBULARES
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma do Programa
76.000,00 124.000,00 200.000,00 Soma da SubFuncgéo
704.000,00 151.000,00 855.000,00 Soma da Fungao
19 Ciéncia e Tecnologia
573 Difusédo do Conhec. Cientif./Tecn.
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
77.000,00 77.000,00 4.030 IMPLANTAGAO DE UM INFORCENTRO NA SEDE
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFungéao
77.000,00 77.000,00 Soma da Fungao
20 Agricultura
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
52.000,00 52.000,00 2.327 AQUISIGAO DE VEICULOS
52.000,00 52.000,00 Soma do Programa
52.000,00 52.000,00 Soma da SubFungéo
606 Extengdo Rural
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
10.000,00 10.000,00 1.158 AQUISIGAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLA
10.000,00 10.000,00 Soma do Programa
10.000,00 10.000,00 Soma da SubFungéao
52.000,00 10.000,00 62.000,00 Soma da Fungao
22 Industria
661 Promogéo Industrial
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
31.000,00 31.000,00 1.167 IMPLANTAGAO DE PEQUENAS INDUSTRIAS
31.000,00 31.000,00 Soma do Programa
31.000,00 31.000,00 Soma da SubFungéao
31.000,00 31.000,00 Soma da Fungao
25 Energia
752 Energia Elétrica
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
20.000,00 20.000,00 1.190 IMPLANTAGAO DE ELETRIFICAGAO RURAL E TELEFONIA CELULAR
20.000,00 20.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
620.000,00 620.000,00 1.006 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE ENERGIA SOLAR
69.000,00 69.000,00 1.187 IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
689.000,00 689.000,00 Soma do Programa
709.000,00 709.000,00 Soma da SubFungéao
709.000,00 709.000,00 Soma da Fungao
26 Transporte
782 Transporte Rodoviario
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
542.000,00 542.000,00 1.121 PAVIMENTAGAO DE VIAS E LOGRADOUROS
55.000,00 55.000,00 2.378 GESTAO DAS AGOES DE SINALIZAGAO DE TRANSITO
116.000,00 116.000,00 2.379 GESTAO DAS AGOES DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
37.000,00 37.000,00 3.087 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA USINA ASFALTICA
271.000,00 271.000,00 3.088 CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma do Programa
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma da SubFungéo
171.000,00 850.000,00 1.021.000,00 Soma da Fungao
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Atividade | Operag:o-es Projeto Total Conta
Especiais
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.005 CONSTRUGAO DE PRAGA ESPORTIVA
36.000,00 36.000,00 1.009 CONTRUGAO DE QUADRA BOA VISTA DO RIO VERDE
36.000,00 36.000,00 1.010 CONSTRUGAO DA PRAGA ESPORTIVA PE DA LADEIRA
164.000,00 164.000,00 1.207 CONSTRUGAO REFORMA DE QUADRAS, ESTADIOS, PRAGAS E CAMPOS
FUTEBOL
218.000,00 218.000,00 2.211 MANUTENGAO DO DESPORTO AMADOR
218.000,00 272.000,00 490.000,00 Soma do Programa
218.000,00 272.000,00 490.000,00 Soma da SubFuncgéo
813 Lazer
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
85.000,00 85.000,00 3.089 URBANIZAGCAO E CONSTRUGAO DE PRAGAS
85.000,00 85.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
46.000,00 46.000,00 3.085 CONSTRUGCAO DE PALCO DE EVENTOS
46.000,00 46.000,00 Soma do Programa
131.000,00 131.000,00 Soma da SubFungéao
218.000,00 403.000,00 621.000,00 Soma da Fungao
28 Encargos especiais
846 Outros Encargos Especiais
8888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.364.000,00 3.364.000,00 8.888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.364.000,00 3.364.000,00 Soma do Programa
3.364.000,00 3.364.000,00 Soma da SubFungéo
3.364.000,00 3.364.000,00 Soma da Fungao
99 Reserva de Contingéncia
999 Reserva de Contingéncia
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 Soma do Programa
72.650,00 72.650,00 Soma da SubFungéao
72.650,00 72.650,00 Soma da Funcgao

72.650.000,00 Total da DESPESA
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Anexo VIl - DESPESA POR FUNGOES, SUBFUNGOES E PROGRAMAS CONFORME O VINCULC

Ordinario | Vinculado Total Conta
01 Legislativa
031 Acéo Legislativa
0014 FORTALECIMENTO DA AGAO LEGISLATIVA
15.000,00 15.000,00 1.001 REFORMA E AMPLIAGAO DA SEDE DA CAMARA
100.000,00 100.000,00 1.002 EQUIPAMENTOS DA CAMARA DE VEREADORES
1.920.000,00 1.920.000,00 2.003 MANUTENGAO DO PLENARIO DA CAMARA
965.000,00 965.000,00 2.004 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA
3.000.000,00 3.000.000,00 Soma do Programa
3.000.000,00 3.000.000,00 Soma da SubFuncgéo
3.000.000,00 3.000.000,00 Soma da Fungéao
10 Saude
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0022 SAUDE PARA TODOS
202.000,00 202.000,00 1.074 AQUISIGAO DE VEICULOS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.212.000,00 4.212.000,00 2.070 GESTAO DAS ACOES DO FUNDO MUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
239.000,00 239.000,00 2.071 GE$TAO DAS AGOES DE CONSORCIO PARA O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE
45.000,00 45.000,00 2.260 GESTAO DO SUS
77.000,00 77.000,00 2.261 GESTAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
4.775.000,00 4.775.000,00 Soma do Programa
4.775.000,00 4.775.000,00 Soma da SubFungéo
301 Atengéo Basica
0022 SAUDE PARA TODOS
12.000,00 12.000,00 1.007 GESTAO DA CASA DE APOIO EM MONTES CLAROS
557.000,00 557.000,00 1.072 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE
1.020.000,00 1.020.000,00 2.065 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO PRIMARIA
1.895.000,00 1.895.000,00 2.068 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITACAO
PONDERADA
900.000,00 900.000,00 2.072 GEST/?\O DAS AGOES DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS
200.000,00 200.000,00 2.083 GESTAO DO PROG. INCENTIVO PARA AS ACOES ESTRATEGICAS
270.000,00 270.000,00 2.200 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA POLICLINICA
300.000,00 300.000,00 2.289 GESTAO DO PROG. INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO
28.000,00 28.000,00 2.317 GESTAO DA CASA DE APOIO EM SALVADOR
38.000,00 38.000,00 2.318 INCREMENTAR DE MATERNIDADE NO HOSPITAL MUNICIPAL
20.000,00 20.000,00 3.074 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ACADEMIA DE SAUDE
5.240.000,00 5.240.000,00 Soma do Programa
5.240.000,00 5.240.000,00 Soma da SubFungéo
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
0004 PROTAGONISMO FEMININO
24.000,00 24.000,00 3.078 CRIAGAO DO AMBULATORIO DE SAUDE DA MULHER
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0022 SAUDE PARA TODOS
403.000,00 403.000,00 1.273 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL
27.000,00 27.000,00 2.084 GESTAO PLENA
3.736.000,00 3.736.000,00 2.298 MANUTENGCAO DAS AGOES DO BLOCO DA ATENGAO ESPECIALIZADA
4.166.000,00 4.166.000,00 Soma do Programa
4.190.000,00 4.190.000,00 Soma da SubFungéo
303 Suporte Profilatico e Terapéutico
0022 SAUDE PARA TODOS
147.000,00 147.000,00 2.069 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
147.000,00 147.000,00 Soma do Programa
147.000,00 147.000,00 Soma da SubFungéo
304 Vigilancia Sanitaria
0022 SAUDE PARA TODOS
183.000,00 183.000,00 2.066 INCENTIVO AGOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA
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Ordinario | Vinculado Total Conta
25.000,00 25.000,00 2.132 MELHORIA DE UNIDADES SANITARIAS
208.000,00 208.000,00 Soma do Programa
208.000,00 208.000,00 Soma da SubFungéo
305 Vigilancia Epidemiolégica
0022 SAUDE PARA TODOS
99.000,00 99.000,00 2.080 MANUTENGAO DAS AGOES DO BLOCO DA VIGILANCIA EM SAUDE
301.000,00 301.000,00 2.199 MANUTENGAO DAS AGOES AO COMBATE DA COVID 19 - SAUDE
400.000,00 400.000,00 Soma do Programa
400.000,00 400.000,00 Soma da SubFungéo
14.960.000,00 14.960.000,00 Soma da Fungao
11 Trabalho
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
40.000,00 40.000,00 6.062 Fomento a Economia Solidaria
40.000,00 40.000,00 Soma do Programa
40.000,00 40.000,00 Soma da SubFungéao
40.000,00 40.000,00 Soma da Fungao
12 Educagao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
106.000,00 106.000,00 2.005 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
106.000,00 106.000,00 Soma do Programa
106.000,00 106.000,00 Soma da SubFungéo
361 Ensino Fundamental
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
239.000,00 239.000,00 1.091 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE UNIDADES
EDUCACIONAIS
61.000,00 61.000,00 1.092 EQUIPAMENTOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
722.000,00 722.000,00 1.093 CONSTR./AMPL. E REFORMA DE PREDIOS ESCOLARES - FUNDEB
124.000,00 124.000,00 1.094 EQUIPAMENTOS DA EDUCAGAO BASICA - FUNDEB
96.000,00 96.000,00 1.258 AQUISICAO DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR
188.000,00 188.000,00 1.271 GESTAO DOS RECURSOS DE PRECATORIOS - FUNDEF
2.000,00 2.000,00 2.094 GESTAO PAS ACOES DE CONSORCIO PARA A SECRETARIA DE
EDUCACAO
16.160.000,00 16.160.000,00 2.095 GESTAO E VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
3.612.000,00 3.612.000,00 2.096 MANUTEI:I(;AO DOS SERVICOS TECNICOS E ADMINISTRATIVOS DA
EDUCACAO
240.000,00 240.000,00 2.097 GESTAO DO PNATE
2.829.000,00 2.829.000,00 2.098 GESTAO DO ENSINO BASICO
12.000,00 12.000,00 2.099 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA
300.000,00 300.000,00 2.250 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-QSE
82.000,00 82.000,00 2.295 OUTROS PROGRAMAS DO FNDE
21.000,00 335.000,00 356.000,00 2.296 GESTAO DO PNAE
72.000,00 72.000,00 2.340 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO INTEGRAL
21.000,00 25.074.000,00 25.095.000,00 Soma do Programa
21.000,00 25.074.000,00 25.095.000,00 Soma da SubFungéo

364 Ensino Superior
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

40.000,00 40.000,00 2.105 GESTAO DAS AGCOES DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR
40.000,00 40.000,00 Soma do Programa
40.000,00 40.000,00 Soma da SubFungéao
365 Educagéo Infantil
0009 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
585.000,00 585.000,00 2.107 CONSTRUGAO, REFORMA, EQUIPAMENTOS E MANUTENGAO DE
CRECHES
106.000,00 106.000,00 2.336 REFORMA E AMPLIAGAO DE ESCOLAS DO ENSINO INFANTIL
1.128.000,00 1.128.000,00 2.386 GESTAO DAS AGOES DO ENSINO INFANTIL
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1.819.000,00 1.819.000,00 Soma do Programa
1.819.000,00 1.819.000,00 Soma da SubFungéo
366 Educagédo de Jovens e Adultos
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
25.000,00 25.000,00 2.339 GESTAO E AMPLIAGAO DA EJA
25.000,00 25.000,00 Soma do Programa
25.000,00 25.000,00 Soma da SubFungéao
127.000,00 26.958.000,00 27.085.000,00 Soma da Fungao
13 Cultura
391 Patr. Hist., Artistico e Arqueoldgico
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
45.000,00 45.000,00 2.341 MANUTENGAO DO CONSELHO DE CULTURA E ESPAGO CULTURAL
45.000,00 45.000,00 Soma do Programa
45.000,00 45.000,00 Soma da SubFungéo
392 Difusédo Cultural
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.008 IMPLANTACAO DA CASA DE CULTURA
34.000,00 12.000,00 46.000,00 1.114 CONSTRUGAO DE BIBLIOTECA PUBLICA
483.000,00 21.000,00 504.000,00 2.117 COMEMORAGAO DE FESTIVIDADES
31.000,00 31.000,00 2.342 IMPLANTAGAO E MANUTEGAO DA ESCOLA DE MUSICA PRESERVAGAO
DO PATR
584.000,00 33.000,00 617.000,00 Soma do Programa
584.000,00 33.000,00 617.000,00 Soma da SubFungao
629.000,00 33.000,00 662.000,00 Soma da Fungao
15 Urbanismo
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
1.491.000,00 1.491.000,00 2.161 GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
1.491.000,00 1.491.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGCAO URBANA
542.000,00 542.000,00 2.141 MANUTENGAO DE REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA
196.000,00 196.000,00 2.188 MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
738.000,00 738.000,00 Soma do Programa
2.229.000,00 2.229.000,00 Soma da SubFungéo
451 Infra-estrutura Urbana
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
16.000,00 32.000,00 48.000,00 1.176 CONSTRUGAO DE PARQUE DE EXPOSIGAO E VAQUEJADA
16.000,00 32.000,00 48.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.014 CONSTRUGAO DE PONTES E PASSAGENS MOLHADAS
87.000,00 87.000,00 1.122 ABERTURA DE RUAS, AVENIDAS E DESAPROPRIAGOES
51.000,00 51.000,00 1.125 AQUISIGAO DE IMOVEL, CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CEMITERIOS
277.000,00 170.000,00 447.000,00 1.131 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE OBRAS PUBLICAS
50.000,00 7.000,00 57.000,00 1.138 I!VIPLANTACAO E EQUIPAMENTOS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE
AGUA
6.394.000,00 86.000,00 6.480.000,00 2.123 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE OBRAS E URBANISMO
101.000,00 101.000,00 2197 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS E PONTES
54.000,00 54.000,00 4.123 GESTAO DAS AGCOES DA CIDE
240.000,00 240.000,00 4.124 GESTAO DAS AGCOES DO FEP
6.996.000,00 557.000,00 7.553.000,00 Soma do Programa
7.012.000,00 589.000,00 7.601.000,00 Soma da SubFungéo
452 Servigos Urbanos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
32.000,00 9.000,00 41.000,00 1.156 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS DE MERCADOS, FEIRAS E

MATAD
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Ordinario | Vinculado Total Conta
24.000,00 24.000,00 2.157 GESTAO DE MERCADO, FEIRAS E MATADOUROS
56.000,00 9.000,00 65.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZACAO URBANA
123.000,00 42.000,00 165.000,00 1.120 AQUISIGAO DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
69.000,00 69.000,00 2.126 MANUTENGAO DE CEMITERIOS
356.000,00 356.000,00 2.381 GESTAO DAS AGCOES DA SECRETARIA DE TRANSPORTE, OBRAS E
INFRAESTRUTURA
6.000,00 10.000,00 16.000,00 3.086 AQUISIGAO DE CAMINHAO COMPACTADOR
554.000,00 52.000,00 606.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
32.000,00 49.000,00 81.000,00 2.321 CONSTRUGAO DE AMBIENTE DE LAZER E ESPORTE
32.000,00 49.000,00 81.000,00 Soma do Programa
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
73.000,00 73.000,00 2.385 GESTAO DAS AGOES DE SANEAMENTO BASICO
73.000,00 73.000,00 Soma do Programa
0017 CIDADE LIMPA E POVO CONSCIENTE
162.000,00 162.000,00 2.130 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
31.000,00 79.000,00 110.000,00 1.134 CONSTRUGAO DE CASAS POPULARES
15.000,00 15.000,00 2.323 MELHORIA NA ACESSIBILIDADE AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
46.000,00 79.000,00 125.000,00 Soma do Programa
923.000,00 189.000,00 1.112.000,00 Soma da SubFungéo
10.164.000,00 778.000,00 10.942.000,00 Soma da Fungao
17 Saneamento
511 Saneamento Basico Rural
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
13.000,00 81.000,00 94.000,00 3.092 CONSTRUGAO DE ATERRO SANITARIO
13.000,00 81.000,00 94.000,00 Soma do Programa
13.000,00 81.000,00 94.000,00 Soma da SubFungao
512 Saneamento Béasico Urbano
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
36.000,00 36.000,00 1.015 CONSTRUGAO DE CISTERNAS
36.000,00 36.000,00 Soma do Programa
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA
19.000,00 101.000,00 120.000,00 3.091 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE ESGOTAMENTO SANITARIO
19.000,00 101.000,00 120.000,00 Soma do Programa
55.000,00 101.000,00 156.000,00 Soma da SubFungéo
68.000,00 182.000,00 250.000,00 Soma da Fungao
18 Gestdao Ambiental
541 Preservagao e Conservagdo Ambiental
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
102.000,00 102.000,00 2.371 CONSTRUGAO DE PARQUE ECOLOGICO
102.000,00 102.000,00 Soma do Programa
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
35.000,00 35.000,00 2.140 PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL
14.000,00 14.000,00 2.271 AQUISICAO DE SEMENTES E MUDAS PARA DISTRIBUIGAO
460.000,00 460.000,00 2.328 GESTAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
7.000,00 7.000,00 4.271 AQUISICAO DE SEMENTES E MUDAS PARA REFLORESTAMENTO
516.000,00 516.000,00 Soma do Programa
618.000,00 618.000,00 Soma da SubFungéao
543 Recuperagéao de Areas Degradadas
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
10.000,00 10.000,00 2.383 GESTAO DAS AGOES DE LIMPEZA DE AGUADAS
27.000,00 27.000,00 3.095 CONSTRUGAO DE BARRAMENTOS NOS RIOS MUNICIPAIS
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Ordinario | Vinculado Total Conta
37.000,00 37.000,00 Soma do Programa
37.000,00 37.000,00 Soma da SubFungéo

544 Recursos Hidricos
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA

99.000,00 25.000,00 124.000,00 1.159 CONSTRUGAO DE AGUDES, TANQUES E BARRAGENS
76.000,00 76.000,00 2.375 CONSTRUGAO DE POGOS TUBULARES

175.000,00 25.000,00 200.000,00 Soma do Programa

175.000,00 25.000,00 200.000,00 Soma da SubFuncgéo

830.000,00 25.000,00 855.000,00 Soma da Fungao

19 Ciéncia e Tecnologia

573 Difusdo do Conhec. Cientif./Tecn.
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA

58.000,00 19.000,00 77.000,00 4.030 IMPLANTAGAO DE UM INFORCENTRO NA SEDE
58.000,00 19.000,00 77.000,00 Soma do Programa

58.000,00 19.000,00 77.000,00 Soma da SubFungao

58.000,00 19.000,00 77.000,00 Soma da Fungao

20 Agricultura

122 ADMINISTRAGAO GERAL
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA

52.000,00 52.000,00 2.327 AQUISIGAO DE VEICULOS
52.000,00 52.000,00 Soma do Programa
52.000,00 52.000,00 Soma da SubFungéo

606 Extengdo Rural
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA

7.000,00 3.000,00 10.000,00 1.158 AQUISIGAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLA
7.000,00 3.000,00 10.000,00 Soma do Programa
7.000,00 3.000,00 10.000,00 Soma da SubFungéo
59.000,00 3.000,00 62.000,00 Soma da Fungao
22 Industria

661 Promogéo Industrial
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA

31.000,00 31.000,00 1.167 IMPLANTAGAO DE PEQUENAS INDUSTRIAS
31.000,00 31.000,00 Soma do Programa
31.000,00 31.000,00 Soma da SubFungéao
31.000,00 31.000,00 Soma da Fungéao
25 Energia

752 Energia Elétrica
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA

9.000,00 11.000,00 20.000,00 1.190 IMPLANTAGAO DE ELETRIFICAGAO RURAL E TELEFONIA CELULAR
9.000,00 11.000,00 20.000,00 Soma do Programa
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
560.000,00 60.000,00 620.000,00 1.006 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE ENERGIA SOLAR
62.000,00 7.000,00 69.000,00 1.187 IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA

622.000,00 67.000,00 689.000,00 Soma do Programa
631.000,00 78.000,00 709.000,00 Soma da SubFungao
631.000,00 78.000,00 709.000,00 Soma da Fungao

26 Transporte

782 Transporte Rodoviario
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA

188.000,00 354.000,00 542.000,00 1.121 PAVIMENTACAO DE VIAS E LOGRADOUROS
55.000,00 55.000,00 2.378 GESTAO DAS AGOES DE SINALIZAGAO DE TRANSITO
116.000,00 116.000,00 2.379 GESTAO DAS ACOES DOS SERVIGCOS DE TRANSPORTE
37.000,00 37.000,00 3.087 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA USINA ASFALTICA
264.000,00 7.000,00 271.000,00 3.088 CONSTRUGAO E/OU RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS
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Ordinario | Vinculado Total Conta
660.000,00 361.000,00 1.021.000,00 Soma do Programa
660.000,00 361.000,00 1.021.000,00 Soma da SubFungao
660.000,00 361.000,00 1.021.000,00 Soma da Fungao
27 Desporto e Lazer
812 Desporto Comunitario
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
36.000,00 36.000,00 1.005 CONSTRUGAO DE PRAGA ESPORTIVA
36.000,00 36.000,00 1.009 CONTRUGAO DE QUADRA BOA VISTA DO RIO VERDE
36.000,00 36.000,00 1.010 CONSTRUGAO DA PRAGA ESPORTIVA PE DA LADEIRA
94.000,00 70.000,00 164.000,00 1.207 CONSTRUGAO REFORMA DE QUADRAS, ESTADIOS, PRAGAS E CAMPOS
FUTEBOL
218.000,00 218.000,00 2.211 MANUTENGCAO DO DESPORTO AMADOR
420.000,00 70.000,00 490.000,00 Soma do Programa
420.000,00 70.000,00 490.000,00 Soma da SubFuncgéo
813 Lazer
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
19.000,00 66.000,00 85.000,00 3.089 URBANIZAGAO E CONSTRUGAO DE PRAGAS
19.000,00 66.000,00 85.000,00 Soma do Programa
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER
34.000,00 12.000,00 46.000,00 3.085 CONSTRUGAO DE PALCO DE EVENTOS
34.000,00 12.000,00 46.000,00 Soma do Programa
53.000,00 78.000,00 131.000,00 Soma da SubFungéo
473.000,00 148.000,00 621.000,00 Soma da Fungao
28 Encargos especiais
846 Outros Encargos Especiais
8888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.088.000,00 276.000,00 3.364.000,00 8.888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
3.088.000,00 276.000,00 3.364.000,00 Soma do Programa
3.088.000,00 276.000,00 3.364.000,00 Soma da SubFuncgéo
3.088.000,00 276.000,00 3.364.000,00 Soma da Fungao
04 Administragao
122 ADMINISTRAGAO GERAL
0008 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
129.000,00 129.000,00 2.102 GESTAO DO ENSINO MEDIO
129.000,00 129.000,00 Soma do Programa
0011 PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA TRANSPARENTE
24.000,00 24.000,00 2.007 CAPACITAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO
24.000,00 24.000,00 Soma do Programa
0012 GESTAO FISCAL CONSCIENTE
15.000,00 15.000,00 1.022 EQUIPAMENTO DA CONTABILIDADE
391.000,00 391.000,00 2.018 GESTAO DA SECRETARIA DE FINANGCAS
31.000,00 31.000,00 2.020 GESTAO DA TESOURARIA
219.000,00 219.000,00 2.023 GESTAO DA CONTABILIDADE
16.000,00 16.000,00 2.036 GESTAO DO SETOR DE TRIBUTAGAO
109.000,00 109.000,00 2.058 CONTRIBUIGAO AO INSS E FGTS
781.000,00 781.000,00 Soma do Programa
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE
13.000,00 13.000,00 1.013 EQUIPAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO
10.000,00 10.000,00 1.016 EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
25.000,00 25.000,00 2.006 INDENIZAGOES TRABALHISTAS
289.000,00 289.000,00 2.014 GESTAO DA CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA
617.000,00 617.000,00 2.015 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO
83.000,00 83.000,00 2.016 GESTAO DAS AGOES DE CONSORCIOS PUBLICOS
2.601.000,00 11.000,00 2.612.000,00 2.017 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
247.000,00 247.000,00 2.039 GESTAO DO SETOR DE IMPRENSA E PUBLICIDADE
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Ordinario | Vinculado Total Conta
45.000,00 45.000,00 2.047 GESTAO DA ORDEM PUBLICA
37.000,00 37.000,00 5.001 AQUISIGAO DE MOVEIS
50.000,00 1.000,00 51.000,00 5.002 AQUISICAO DE VEICULOS
25.000,00 25.000,00 5.003 AQUISIGAO DE MOVEIS DE INFORMATICA
87.000,00 87.000,00 6.015 GESTAO DAS AGOES DA COMDEC
4.129.000,00 12.000,00 4.141.000,00 Soma do Programa
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
162.000,00 162.000,00 2.055 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
162.000,00 162.000,00 Soma do Programa
5.096.000,00 141.000,00 5.237.000,00 Soma da SubFuncgéo

128 Formacgédo de Recursos Humanos
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE

62.000,00 62.000,00 2.034 REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO
15.000,00 15.000,00 2.304 QUALIFICAGAO E CAPACITAGAO DE SERVIDORES
77.000,00 77.000,00 Soma do Programa
77.000,00 77.000,00 Soma da SubFungéao
5.173.000,00 141.000,00 5.314.000,00 Soma da Fungao

05 Defesa Nacional

451 Infra-estrutura Urbana
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA

47.000,00 47.000,00 3.093 CONSTBU(;/?\O E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM FLUVIAL DAS
VIAS PUBLICAS

47.000,00 47.000,00 Soma do Programa

47.000,00 47.000,00 Soma da SubFungéo

47.000,00 47.000,00 Soma da Fungao

06 Seguranga Publica

181 Policiamento
0023 CIDADE LIVRE, CIDADE SEGURA

24.000,00 24.000,00 1.003 AQUISIGAO DE MOTOCICLETAS PARA GUARDA MUNICIPAL
24.000,00 24.000,00 1.004 AQUISIGCAO DE VIATURA PARA RONDA RURAL
62.000,00 62.000,00 1.272 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO PARA GUARDA MUNICIPAL
63.000,00 63.000,00 2.325 GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
74.000,00 38.000,00 112.000,00 5.004 AQUISICAO DE VEICULOS PARA GUARDA MUNICIPAL
247.000,00 38.000,00 285.000,00 Soma do Programa
247.000,00 38.000,00 285.000,00 Soma da SubFungéo
247.000,00 38.000,00 285.000,00 Soma da Fungao

08 Assisténcia Social

242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL

18.000,00 16.000,00 34.000,00 2.322 GESTAO DAS AGOES NA ASSISTENCIA AOS DEFICIENTES

13.000,00 1.000,00 14.000,00 2.324 AQUISIGAO DE VEICULOS

25.000,00 26.000,00 51.000,00 6.061 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
56.000,00 43.000,00 99.000,00 Soma do Programa

56.000,00 43.000,00 99.000,00 Soma da SubFungao

243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
0002 JUVENTUDE CONSCIENTE

36.000,00 26.000,00 62.000,00 2.329 MANUTENGAO DO CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

14.000,00 14.000,00 28.000,00 2.330 IMPLANTAR CASA DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
127.000,00 121.000,00 248.000,00 2.331 MANUTENGCAO DAS ACOES DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ
177.000,00 161.000,00 338.000,00 Soma do Programa

0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
115.000,00 115.000,00 2.287 FUNDO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA - FMDCA
172.000,00 513.000,00 685.000,00 2.297 PROTEGAO SOCIAL BASICA - SCFV - PAIF/CRAS
287.000,00 513.000,00 800.000,00 Soma do Programa
464.000,00 674.000,00 1.138.000,00 Soma da SubFungao
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Ordinario | Vinculado Total Conta

244 Assisténcia Comunitaria
0001 MAIS CIDADANIA

17.000,00 26.000,00 43.000,00 2.347 MAN UTENGAO DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS DE GARANTIA DE
DIREITOS
17.000,00 26.000,00 43.000,00 Soma do Programa
0018 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL
14.000,00 7.000,00 21.000,00 1.056 EQUIPAMENTOS DO FMAS
50.000,00 7.000,00 57.000,00 1.087 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE OFICINA E CURSO DE INCLUSAO
PRODUTIVA
644.350,00 17.000,00 661.350,00 2.057 GESTAO DO FMAS
74.000,00 12.000,00 86.000,00 2.133 MELHORIA HABITACIONAIS
13.000,00 112.000,00 125.000,00 2.198 AGOES EMERGENCIAIS DE COMTATE AO CORONAVIRUS (COVID 19) -
ASSISTENC
290.000,00 290.000,00 2.285 BOLSA FAMILIA - IGDBF / IGDSUAS
46.000,00 133.000,00 179.000,00 2.294 OUTROS PROGRAMAS SOCIAIS COFINANCIADOS
71.000,00 71.000,00 2.344 MANUTENGAO DE PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS
21.000,00 38.000,00 59.000,00 2.345 MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES DO S
43.000,00 54.000,00 97.000,00 2.380 MANUTENGCAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
142.000,00 108.000,00 250.000,00 6.057 GESTAO DAS AGOES DE BENEFICIOS EVENTUAIS
6.000,00 9.000,00 15.000,00 6.059 GESTAO DAS AGOES DO BPC ESCOLA
18.000,00 28.000,00 46.000,00 6.060 MANUTENGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1.142.350,00 815.000,00 1.957.350,00 Soma do Programa
0021 SEGURANCA ALIMENTAR E COMBATE A FOME
15.000,00 15.000,00 2.346 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR -
COMSE
15.000,00 15.000,00 Soma do Programa
1.174.350,00 841.000,00 2.015.350,00 Soma da SubFungéo
1.694.350,00 1.558.000,00 3.252.350,00 Soma da Fungéao

99 Reserva de Contingéncia

999 Reserva de Contingéncia
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

72.650,00 72.650,00 9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 72.650,00 Soma do Programa
72.650,00 72.650,00 Soma da SubFungéo
72.650,00 72.650,00 Soma da Fungao
27.092.000,00 45.558.000,00 72.650.000,00 Total da DESPESA
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~ ~ ORCAMENTO 2023
Anexo VIII - DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES (Anexo 09, Lei n°® 4.320/64)
Fungéo
01 02 03 04 05 06 o7 08
Orgao
g Legislativa Judiciaria Essencial a Justica Administragéo Defesa Nacional Segurancga Publica Relagées Exteriores Assisténcia Social
1 - CAMARA DE VEREADORES 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI 0,00 0,00 0,00 5.185.000,00 47.000,00 285.000,00 0,00 0,00
3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.252.350,00
5 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI 0,00 0,00 0,00 129.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 3.000.000,00 0,00 0,00 5.314.000,00 47.000,00 285.000,00 0,00 3.252.350,00
Pagina: 1 de 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA
~ ~ ORGCAMENTO 2023
Anexo VIII - DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES (Anexo 09, Lei n°® 4.320/64)
Fungao
09 10 1 12 13 14 15 16
Orgéo o - : ' : :
Previdéncia Social Saude Trabalho Educagao Cultura Direitos da Cidadania Urbanismo Habitagao

1 - CAMARA DE VEREADORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 10.942.000,00 0,00
3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI 0,00 14.960.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI 0,00 0,00 0,00 27.085.000,00 662.000,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 14.960.000,00 40.000,00 27.085.000,00 662.000,00 0,00 10.942.000,00 0,00

Pagina: 2 de 4

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou utilize o cédigo QR.




URANDI « BAHIA

71

DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO

QUARTAFEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 2022 * ANO IX | N © 2327 LEIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA
~ ~ ORCAMENTO 2023
Anexo VIII - DESPESA POR ORGAOS E FUNGOES (Anexo 09, Lei n° 4.320/64)
Fungao
17 18 19 20 21 22 23 24
Orgao ' _ . ' : : : : : '
Saneamento Gestdo Ambiental  Ciéncia e Tecnologia Agricultura Organizagdo Agraria IndUstria Comércio e Servigos Comunicagoes
1 - CAMARA DE VEREADORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI 250.000,00 855.000,00 0,00 62.000,00 0,00 31.000,00 0,00 0,00
3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI 0,00 0,00 77.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 250.000,00 855.000,00 77.000,00 62.000,00 0,00 31.000,00 0,00 0,00
Pagina: 3 de 4
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Orgéo

1 - CAMARA DE VEREADORES

2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

3 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI

4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI
5 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI

Total

- URANDI - BA

25
Energia
0,00
709.000,00
0,00
0,00
0,00

709.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

Anexo VIII - DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

26
Transporte
0,00
1.021.000,00
0,00
0,00
0,00

1.021.000,00

DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO

LEIS
ORCAMENTO 2023
(Anexo 09, Lei n° 4.320/64)
Fungao
27 28 77 99
Desporto e Lazer Encargos especiais Orgar:n:?:rzgéza do C’?)::\g:ni; Total

0,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00
85.000,00 3.105.000,00 0,00 72.650,00 22.689.650,00
0,00 259.000,00 0,00 0,00 15.219.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 3.252.350,00
536.000,00 0,00 0,00 0,00 28.489.000,00
621.000,00 3.364.000,00 0,00 72.650,00 72.650.000,00

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

Anexo IX - DESPESA POR ORGAO ORGAMENTO 2023
Codigo | Descrigao Valor R$
1 CAMARA DE VEREADORES 3.000.000,00
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI 22.689.650,00
3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI 15.219.000,00
4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI 3.252.350,00
5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI 28.489.000,00
Quant. Registros: 5 Total 72.650.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
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Anexo IX - DESPESA POR ORGAO

ORCAMENTO 2023

DISTRIBUIGAO ORGAMENTARIA

[ 3.000.000 CAMARA DE VEREADORES 22.689.650 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
@ 15.219.000 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI @ 3.252.350 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI
W 28.489.000 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI
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Anexo X - DESPESA POR PROGRAMA ORGAMENTO 2023
Codigo | Descrigao Valor R$
0001 MAIS CIDADANIA 43.000,00
0002 JUVENTUDE CONSCIENTE 338.000,00
0003 VIVER NA MELHOR IDADE
0004 PROTAGONISMO FEMININO 24.000,00
0005 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA 1.917.000,00
0006 AGRICULTURA E PERUARIA FAMILIAR - MAIS DESENVOLVIMENTO RURAL
0007 CIDADE LEGAL E SUSTENTAVEL
0008 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA 10.775.000,00
0009 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA 27.291.000,00
0010 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER 1.381.000,00
0011 PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA TRANSPARENTE 24.000,00
0012 GESTAO FISCAL CONSCIENTE 781.000,00
0013 GESTAO PUBLICA MODERNIZAGAO E EFICIENTE 4.258.000,00
0014 FORTALECIMENTO DA AGAO LEGISLATIVA 3.000.000,00
0015 VIVER COM DIGNIDADE
0016 MAIS AGUA, MAIS VIDA 193.000,00
0017 CIDADE LIMPA E POVO CONSCIENTE 162.000,00
0018 SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 647.000,00
0019 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL 3.143.350,00
0020 PROFISSIONALIZAR PARA EMPREENDER E TRABALHAR
0021 SEGURANCA ALIMENTAR E COMBATE A FOME 15.000,00
0022 SAUDE PARA TODOS 14.936.000,00
0023 CIDADE LIVRE, CIDADE SEGURA 285.000,00
8888 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO 3.364.000,00
9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 72.650,00
Quant. Registros: 25 Total 72.650.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO
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Anexo X - DESPESA POR PROGRAMA ORGAMENTO 2023

DISTRIBUIGAO ORGAMENTARIA

43.000 MAIS CIDADANIA
338.000 JUVENTUDE CONSCIENTE
0 VIVER NA MELHOR IDADE
24.000 PROTAGONISMO FEMININO
1.917.000 ECONOMIA FORTE: LOCAL, POPULAR E SOLIDARIA
0 AGRICULTURA E PERUARIA FAMILIAR - MAIS DESENVOLVIMENTO RURAL
0 CIDADE LEGAL E SUSTENTAVEL
10.775.000 INFRAESTRUTURA E MODERNIZAGAO URBANA
27.291.000 FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO BASICA
1.381.000 CIDADANIA, ESPORTE, CULTURA E LAZER

EOOEEEEEOE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

Anexo XI - DESPESA POR FUNCAO ORGAMENTO 2023
Codigo | Descrigao Valor R$
01 Legislativa 3.000.000,00
04 Administragao 5.314.000,00
05 Defesa Nacional 47.000,00
06 Segurancga Publica 285.000,00
08 Assisténcia Social 3.252.350,00
10 Saude 14.960.000,00
1 Trabalho 40.000,00
12 Educagéo 27.085.000,00
13 Cultura 662.000,00
15 Urbanismo 10.942.000,00
17 Saneamento 250.000,00
18 Gestao Ambiental 855.000,00
19 Ciéncia e Tecnologia 77.000,00
20 Agricultura 62.000,00
22 Industria 31.000,00
25 Energia 709.000,00
26 Transporte 1.021.000,00
27 Desporto e Lazer 621.000,00
28 Encargos especiais 3.364.000,00
99 Reserva de Contingéncia 72.650,00
Quant. Registros: 20 Total 72.650.000,00
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Anexo XI| - DESPESA POR FUNCAO ORGAMENTO 2023

DISTRIBUIGAO ORGAMENTARIA

47.000 Defesa Nacional
40.000 Trabalho
250.000 Saneamento
31.000 Industria
3.364.000 Encargos especiais

3.000.000 Legislativa
3.252.350 Assisténcia Social

] 5.314.000 Administragao
]

O 662.000 Cultura

=

|

14.960.000 Saude
10.942.000 Urbanismo
62.000 Agricultura
621.000 Desporto e Lazer

285.000 Seguranca Publica
27.085.000 Educagéo
855.000 Gestdo Ambiental
709.000 Energia
72.650 Reserva de Contingéncia

77.000 Ciéncia e Tecnologia
1.021.000 Transporte
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA

Anexo Xl - DESPESA POR SUBFUNCAO ORGAMENTO 2023
Codigo | Descrigao Valor R$
031 Acéo Legislativa 3.000.000,00
122 ADMINISTRACAO GERAL 12.439.000,00
128 Formagéao de Recursos Humanos 77.000,00
181 Policiamento 285.000,00
242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 99.000,00
243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 1.138.000,00
244 Assisténcia Comunitaria 2.015.350,00
301 Atengéo Basica 5.240.000,00
302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.190.000,00
303 Suporte Profilatico e Terapéutico 147.000,00
304 Vigilancia Sanitaria 208.000,00
305 Vigilancia Epidemiolégica 400.000,00
361 Ensino Fundamental 25.095.000,00
364 Ensino Superior 40.000,00
365 Educagéo Infantil 1.819.000,00
366 Educacéo de Jovens e Adultos 25.000,00
391 Patr. Hist., Artistico e Arqueolégico 45.000,00
392 Difusao Cultural 617.000,00
451 Infra-estrutura Urbana 7.648.000,00
452 Servigos Urbanos 1.112.000,00
511 Saneamento Basico Rural 94.000,00
512 Saneamento Basico Urbano 156.000,00
541 Preservagao e Conservagédo Ambiental 618.000,00
543 Recuperagao de Areas Degradadas 37.000,00
544 Recursos Hidricos 200.000,00
573 Difusdo do Conhec. Cientif./Tecn. 77.000,00
606 Extengéo Rural 10.000,00
661 Promogao Industrial 31.000,00
752 Energia Elétrica 709.000,00
782 Transporte Rodoviario 1.021.000,00
812 Desporto Comunitario 490.000,00
813 Lazer 131.000,00
846 Outros Encargos Especiais 3.364.000,00
999 Reserva de Contingéncia 72.650,00
Quant. Registros: 34 Total 72.650.000,00
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Anexo Xll - DESPESA POR SUBFUNCAO

ORCAMENTO 2023

DISTRIBUIGAO ORGAMENTARIA

B 3.000.000 Agao Legislativa 12.439.000 ADMINISTRAGAO GERAL

O 285.000 Policiamento ] 99.000 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
B 2.015.350 Assisténcia Comunitaria O 5.240.000 Atengéo Basica

= 147.000 Suporte Profilatico e Terapéutico [} 208.000 Vigilancia Sanitaria

B 25.095.000 Ensino Fundamental 40.000 Ensino Superior

O 25.000 Educagao de Jovens e Adultos ] 45.000 Patr. Hist., Artistico e Arqueoloégico

Bl 7.648.000 Infra-estrutura Urbana O 1.112.000 Servigos Urbanos

= 156.000 Saneamento Basico Urbano O 618.000 Preservagéo e Conservagao Ambiental
= 200.000 Recursos Hidricos 77.000 Difusdo do Conhec. Cientif./Tecn.

] 31.000 Promogao Industrial [ | 709.000 Energia Elétrica

EE0OREOOEmE

77.000 Formagéo de Recursos Humanos
1.138.000 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
4.190.000 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

400.000 Vigilancia Epidemioldgica
1.819.000 Educagao Infantil
617.000 Difusédo Cultural

94.000 Saneamento Basico Rural

37.000 Recuperagao de Areas Degradadas

10.000 Extengéo Rural
1.021.000 Transporte Rodoviario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA
Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA EXERCICIO DE 2023
Modalidade de | Grupo de Categoria | Fonte de —
Aplicacdo D omi Recurso
Poder: 1 Poder Legislativo
Orgao: 1 CAMARA DE VEREADORES
Secretaria: 0101 CAMARA DE VEREADORES
Unidade: 0101 CAMARA DE VEREADORES
2.885.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
2.161.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
2.161.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
724.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
724.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
115.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
115.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
115.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

3.000.000,00 Total da Unidade
3.000.000,00 Total da Secretaria
3.000.000,00 Total do Orgao

3.000.000,00 Total do Poder

Poder: 2 Poder Executivo
Orgao: 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
Secretaria: 0202 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 0202 GABINETE DO PREFEITO
1.223.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
582.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
7.000,00 15000000 3.1.71.00.00 Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio
575.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.000,00 15000000 3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
640.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
7.000,00 15000000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
62.000,00 15000000 3.3.71.00.00 Transferencias a Consorcios Publicos
571.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
53.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
53.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
40.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

1.276.000,00 Total da Unidade
1.276.000,00 Total da Secretaria

Secretaria: 0303 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Unidade: 0303 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
3.036.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
7.000,00 17000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
1.349.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
1.349.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.687.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
7.000,00 17000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
7.000,00 15000000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
1.680.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
7.000,00 17000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
319.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
49.000,00 17000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
18.000,00 17010000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
319.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
49.000,00 17000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
18.000,00 17010000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
319.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
49.000,00 17000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
18.000,00 17010000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
72.650,00 15000000 9.0.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA
72.650,00 15000000 9.9.00.00.00 RESERVA DE CONTIGENCIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA
Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA EXERCICIO DE 2023
Modalidade de Grupo de Categoria Fonte de
Abli ao | Desepesa Econémica Recurso conta
72.650,00 15000000 9.9.99.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA
3.501.650,00 Total da Unidade
3.501.650,00 Total da Secretaria
Secretaria: 0606 SEC. MUN. DE TRANSPORTE, OBRAS E INFRAESTRUTURA
Unidade: 0606 SEC. MUN. DE TRANSPORTE, OBRAS E INFRAESTRUTURA
7.425.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
59.000,00 17000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
52.000,00 17500000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
53.000,00 17010000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
130.000,00 17040000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
50.000,00 17540000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
17.000,00 17490000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
1.257.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
1.257.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
6.168.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
59.000,00 17000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
52.000,00 17500000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
53.000,00 17010000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
130.000,00 17040000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
50.000,00 17540000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
17.000,00 17490000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.168.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
59.000,00 17000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
52.000,00 17500000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
53.000,00 17010000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
130.000,00 17040000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
50.000,00 17540000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
17.000,00 17490000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.210.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
199.000,00 17000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
2.000,00 17500000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
385.000,00 17010000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
110.000,00 17040000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
535.000,00 17540000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
145.000,00 17550000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
136.000,00 17490000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
1.210.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
199.000,00 17000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
2.000,00 17500000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
385.000,00 17010000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
110.000,00 17040000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
535.000,00 17540000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
145.000,00 17550000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
136.000,00 17490000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
1.210.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
199.000,00 17000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.000,00 17500000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
385.000,00 17010000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
110.000,00 17040000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
535.000,00 17540000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
145.000,00 17550000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
136.000,00 17490000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

10.508.000,00 Total da Unidade
10.508.000,00 Total da Secretaria

Secretaria: 0707 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS

Unidade: 0707 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
1.193.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
3.000,00 17000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI

R SEBASTIAO ALVES SANTANA - CENTRO

CNPJ: 13.982.632/0001-40 - CEP: . - - URANDI - BA
Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA EXERCICIO DE 2023
Modalidade de Grupo de Categoria Fonte de
Abli ao | Desepesa Econémica Recurso conta
14.000,00 17500000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
20.000,00 17040000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
338.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.000,00 17000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
7.000,00 17500000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
10.000,00 17040000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
338.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
3.000,00 17000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
7.000,00 17500000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
10.000,00 17040000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
24.000,00 15000000 3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
24.000,00 15000000 3.2.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
831.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
7.000,00 17500000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
10.000,00 17040000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
831.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
7.000,00 17500000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
10.000,00 17040000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.640.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
40.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
40.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.600.000,00 15000000 4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA
2.600.000,00 15000000 4.6.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
3.870.000,00 Total da Unidade
3.870.000,00 Total da Secretaria
Secretaria: 0909 SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO
Unidade: 0909 SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENV. ECONOMICO
2.098.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
4.000,00 17000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
437.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
437.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.661.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
4.000,00 17000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
1.661.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
4.000,00 17000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
383.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
94.000,00 17000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
1.000,00 17010000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
12.000,00 17540000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
383.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
94.000,00 17000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
1.000,00 17010000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
12.000,00 17540000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
383.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
94.000,00 17000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.000,00 17010000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
12.000,00 17540000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

2.592.000,00 Total da Unidade
2.592.000,00 Total da Secretaria

Secretaria: 1010 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade: 1010 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
611.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
1.000,00 17490000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
142.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
142.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
469.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
1.000,00 17490000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
469.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URANDI
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Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA EXERCICIO DE 2023
Modalidade de Grupo de Categoria Fonte de
Abli ao | Desepesa Econémica Recurso conta
1.000,00 17490000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
149.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
35.000,00 17000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
112.000,00 17010000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
34.000,00 17490000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
149.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
35.000,00 17000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
112.000,00 17010000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
34.000,00 17490000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
149.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
35.000,00 17000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
112.000,00 17010000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
34.000,00 17490000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
942.000,00 Total da Unidade
942.000,00 Total da Secretaria
22.689.650,00 Total do Orgao
Orgao: 3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE URANDI
Secretaria: 0505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 0505 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
7.182.000,00 15001002 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
5.237.000,00 16000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
151.000,00 16210000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
8.000,00 16310000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
900.000,00 16040000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
50.000,00 17070000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
1.279.000,00 15001002 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
2.354.000,00 16000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
30.000,00 16210000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
850.000,00 16040000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
2.000,00 17070000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
71.000,00 15001002 3.1.71.00.00 Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio
1.208.000,00 15001002 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.354.000,00 16000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
30.000,00 16210000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
850.000,00 16040000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.000,00 17070000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.000,00 15001002 3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
2.000,00 15001002 3.2.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
5.901.000,00 15001002  3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
2.883.000,00 16000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
121.000,00 16210000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
8.000,00 16310000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
50.000,00 16040000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
48.000,00 17070000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
7.000,00 15001002  3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
168.000,00 15001002 3.3.71.00.00 Transferencias a Consorcios Publicos
5.726.000,00 15001002 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.883.000,00 16000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
121.000,00 16210000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
8.000,00 16310000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
50.000,00 16040000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
48.000,00 17070000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
818.000,00 15001002 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
413.000,00 16000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
73.000,00 16210000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
269.000,00 16310000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
92.000,00 16320000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
13.000,00 17540000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
13.000,00 17070000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
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Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA

EXERCICIO DE 2023

Modalidade de Grupo de Categoria Fonte de
Abli ao | Desepesa Econémica Recurso conta
612.000,00 15001002 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
413.000,00 16000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
73.000,00 16210000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
269.000,00 16310000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
86.000,00 16320000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
13.000,00 17540000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
13.000,00 17070000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
612.000,00 15001002 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
413.000,00 16000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
73.000,00 16210000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
269.000,00 16310000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
86.000,00 16320000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
13.000,00 17540000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
13.000,00 17070000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
6.000,00 16320000 4.5.00.00.00 INVERSOES FINANCEIRAS
6.000,00 16320000 4.5.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
206.000,00 15001002 4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA
206.000,00 15001002 4.6.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
15.219.000,00 Total da Unidade
15.219.000,00 Total da Secretaria
15.219.000,00 Total do Orgao
Orgao: 4 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE URANDI
Secretaria: 0808 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 0808 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1.488.350,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
958.000,00 16600000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
32.000,00 16650000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
62.000,00 17070000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
274.000,00 16690000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
435.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
316.000,00 16600000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
2.000,00 17070000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
96.000,00 16690000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
435.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
316.000,00 16600000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
96.000,00 16690000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.000,00 17070000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.053.350,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
642.000,00 16600000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
32.000,00 16650000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
60.000,00 17070000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
178.000,00 16690000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
69.000,00 15000000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
7.000,00 16600000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
984.350,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
635.000,00 16600000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
32.000,00 16650000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
60.000,00 17070000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
178.000,00 16690000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
206.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
173.000,00 16600000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
36.000,00 16650000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
7.000,00 17070000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
16.000,00 16690000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
206.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
173.000,00 16600000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
36.000,00 16650000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
7.000,00 17070000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
16.000,00 16690000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
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Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA

EXERCICIO DE 2023

Modalidade de Grupo de Categoria Fonte de
Abli ao | Desepesa Econémica Recurso conta
206.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
173.000,00 16600000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
36.000,00 16650000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
7.000,00 17070000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
16.000,00 16690000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
3.252.350,00 Total da Unidade
3.252.350,00 Total da Secretaria
3.252.350,00 Total do Orgdo
Orgao: 5 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE URANDI
Secretaria: 0404 SEC. MUN. DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE E LAZER
Unidade: 0404 SEC MUN DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
832.000,00 15000000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
3.057.000,00 15001001  3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
2.469.000,00 15400000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
13.160.000,00 15401070  3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
350.000,00 15500000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
148.000,00 15700000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
860.000,00 15410000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
3.150.000,00 15411070 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
12.000,00 15510000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
80.000,00 15710000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
154.000,00 15420000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
1.050.000,00 15421070 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
335.000,00 15520000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
250.000,00 15530000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
156.000,00 15440000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
44.000,00 17590000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
85.000,00 15690000 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES
28.000,00 15000000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
845.000,00 15001001  3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
918.000,00 15400000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
13.160.000,00 15401070  3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
100.000,00 15500000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
566.000,00 15410000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.150.000,00 15411070 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.000,00 15510000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
22.000,00 15420000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
1.050.000,00 15421070 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
10.000,00 15530000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
11.000,00 15440000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
22.000,00 15690000 3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
28.000,00 15000000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
845.000,00 15001001  3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
918.000,00 15400000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
13.160.000,00 15401070 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
100.000,00 15500000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
566.000,00 15410000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
3.150.000,00 15411070  3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
3.000,00 15510000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
22.000,00 15420000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.050.000,00 15421070 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
10.000,00 15530000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
11.000,00 15440000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
22.000,00 15690000 3.1.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.000,00 15001001  3.2.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
2.000,00 15001001  3.2.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
804.000,00 15000000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
2.210.000,00 15001001  3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
1.551.000,00 15400000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
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Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA EXERCICIO DE 2023
Modalidade de Grupo de Categoria Fonte de
Abli ao | Desepesa Econémica Recurso Sonts
250.000,00 15500000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
148.000,00 15700000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
294.000,00 15410000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
9.000,00 15510000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
80.000,00 15710000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
132.000,00 15420000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
335.000,00 15520000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
240.000,00 15530000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
145.000,00 15440000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
44.000,00 17590000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
63.000,00 15690000 3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
7.000,00 15001001 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
4.000,00 15400000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
3.000,00 15700000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
12.000,00 15410000 3.3.50.00.00 TRANSF. INSTITUICOESPRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
804.000,00 15000000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
2.203.000,00 15001001  3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
1.547.000,00 15400000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
250.000,00 15500000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
145.000,00 15700000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
282.000,00 15410000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
9.000,00 15510000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
80.000,00 15710000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
132.000,00 15420000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
335.000,00 15520000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
240.000,00 15530000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
145.000,00 15440000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
44.000,00 17590000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
63.000,00 15690000 3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
168.000,00 15000000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
443.000,00 15001001 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
771.000,00 15400000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
50.000,00 15500000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
238.000,00 15700000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
190.000,00 15410000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
3.000,00 15510000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
296.000,00 15420000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
32.000,00 15440000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
67.000,00 15740000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
39.000,00 15690000 4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
168.000,00 15000000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
412.000,00 15001001 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
771.000,00 15400000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
50.000,00 15500000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
238.000,00 15700000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
190.000,00 15410000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
3.000,00 15510000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
296.000,00 15420000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
32.000,00 15440000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
67.000,00 15740000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
39.000,00 15690000 4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS
168.000,00 15000000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
412.000,00 15001001 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
771.000,00 15400000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
50.000,00 15500000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
238.000,00 15700000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
190.000,00 15410000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
3.000,00 15510000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
296.000,00 15420000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
32.000,00 15440000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
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Anexo Il - NATUREZA DA DESPESA

LEIS

EXERCICIO DE 2023

Modalidade de | Grupo de Categoria Fonte de Conta
Abpli a Di Econémica Recurso
67.000,00 15740000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
39.000,00 15690000 4.4.90.00.00 APLICACOES DIRETAS
31.000,00 15001001  4.6.00.00.00 AMORTIZACAO DA DIVIDA
31.000,00 15001001  4.6.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

28.489.000,00
28.489.000,00
28.489.000,00

69.650.000,00
72.650.000,00

Total da Unidade
Total da Secretaria
Total do Orgao

Total do Poder
Total da DESPESA
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RECEITA E DESPESA POR FONTE DE RECURSO - Resumo EXERCICIO DE 2023
Coédigo Receita Despesa Diferenca
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 37.607.000,00 26.107.000,00 11.500.000,00
15001001 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Educagéo 0,00 3.500.000,00 -3.500.000,00
15001002 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Saude 0,00 8.000.000,00 -8.000.000,00
15400000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (30%) 3.240.000,00 3.240.000,00 0,00
15401070 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos (70%) 13.160.000,00 13.160.000,00 0,00
15410000 - Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Uni&o - VAAF (30%) 1.050.000,00 1.050.000,00 0,00
15411070 - Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Uni&o - VAAF (70%) 3.150.000,00 3.150.000,00 0,00
15420000 - Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Uni&o - VAAT (30%) 450.000,00 450.000,00 0,00
15421070 - Transferéncias do FUNDEB - Complemento da Unido - VAAT (70%) 1.050.000,00 1.050.000,00 0,00
15440000 - Recursos de Precatorios do FUNDEF 188.000,00 188.000,00 0,00
15500000 - Transferéncia do Salario - Educagéao 400.000,00 400.000,00 0,00
15510000 - Transferéncias de Recursos do FNDE - PDDE 15.000,00 15.000,00 0,00
15520000 - Transferéncias de Recursos do FNDE - PNAE 335.000,00 335.000,00 0,00
15530000 - Transferéncias de Recursos do FNDE - PNATE 250.000,00 250.000,00 0,00
15690000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 124.000,00 124.000,00 0,00
15700000 - Transferéncias do Governo Federal - Convénios e Instrumentos Congéneres - 386.000,00 386.000,00 0,00
Educacao
15710000 - Transferéncias do Estado - Convénios e Instrumentos Congéneres - Educagéo 80.000,00 80.000,00 0,00
15740000 - Operagdes de Crédito Vinculadas a Educagéo 67.000,00 67.000,00 0,00
16000000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - Governo Federal - Bloco 5.650.000,00 5.650.000,00 0,00
Manutengao
16040000 - Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS - Governo Federal - Vencimento dos 900.000,00 900.000,00 0,00
ACS e dos ACE
16210000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS - Governo Estadual 224.000,00 224.000,00 0,00
16310000 - Transferéncias do Governo Federal - Convénios e Instrumentos Congéneres - Saude 277.000,00 277.000,00 0,00
16320000 - Transferéncias do Estado - Convénios e Instrumentos Congéneres - Saude 92.000,00 92.000,00 0,00
16600000 - Transferéncia de Recursos do FNAS 1.131.000,00 1.131.000,00 0,00
16650000 - Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres - Assisténcia Social 68.000,00 68.000,00 0,00
16690000 - Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social 290.000,00 290.000,00 0,00
17000000 - Outras transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido 450.000,00 450.000,00 0,00
17010000 - Outras transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 569.000,00 569.000,00 0,00
17040000 - Transferéncia da Unido referente a Royalties do Petréleo e Gas Natural 260.000,00 260.000,00 0,00
17070000 - Transferéncias da Uni&o - inciso | do art. 5° da Lei Complementar 173/2020 132.000,00 132.000,00 0,00
17490000 - Cessdo Onerosa - volumes excedentes do Pré - Sal 188.000,00 188.000,00 0,00
17500000 - Recursos da Contribuicdo de Intervengédo no Dominio Econémico - CIDE 68.000,00 68.000,00 0,00
17540000 - Recursos de Operagdes de Crédito 610.000,00 610.000,00 0,00
17550000 - Recursos de Alienagao de Bens - Administragédo Dire 145.000,00 145.000,00 0,00
17590000 - Recursos Vinculados a Fundos 44.000,00 44.000,00 0,00
Total Geral: 72.650.000,00 72.650.000,00 0,00
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LEI N° 338, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Autoriza o Poder Executivo a ceder o uso das
instalacdes das Escolas Municipais, Minervino Soares de
Carvalho e Aparicio Rodrigues Costa, as AssociacOes
com reconhecimento de utilidade publica do Municipio
de Urandi, e da outras providéncias.”

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a ceder as ASSOCIACOES COM
RECONHECIMENTO DE UTILIDADE PUBLICA do Municipio de Urandi, o uso
gratuito das instalagdes do Grupo Escolar Municipal Minervino Soares de Carvalho,
situada na Fazenda Pé da Ladeira e Grupo Escolar Municipal Aparicio Rodrigues
Costa, situada na Fazenda Riacho do Mel, neste municipio.

Paragrafo Unico. O imével descrito no caput do presente artigo destina-
se a praticas voltadas para a finalidade desenvolvida pelas associagdes, bem como
a outras atividades de interesse da comunidade ou em parceria com o Poder

Executivo.

Art. 2° O cessiondrio somente podera realizar ou alterar edificacdes no
imovel mediante autorizacdo expressa do Municipio, atendidas as normas da

legislacao vigente.

Art. 3° A presente cessao de uso tera vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar da assinatura do termo de cessdo de uso, podendo ser prorrogada até o

limite de 60 (sessenta) meses, atendidos os interesses das partes.

8§ 1° Em caso de interesse publico justificado a entidade devera retornar

de imediato o uso do imédvel ao municipio.

§ 29 Caso o imdvel ndo seja utilizado para o fim estabelecido na presente

Lei, a concessao fica automaticamente revogada.
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8§ 39 Finda ou revogada a cessdo, o imovel retornard ao municipio, nao

tendo a cessionaria direito a qualquer indenizagao.

Art. 4° Para receber a cessao de uso do imdvel, o cessionario nao
podera estar em débito com a Fazenda Municipal, conforme estabelece o Cddigo
Tributario e de Rendas de Urandi, LEI 109/2010.

Art. 5° Fica expressamente vedado ao Cessionario:

I — transferir, ceder, locar ou sublocar o imdével, objeto da cessdo, sem

prévia e expressa autorizacao do municipio;

II- usar o imovel para atividades amorais, politico-partidarias ou

religiosas;

III — colocar no imovel placas, bandeiras, cartazes, inscricdes ou sinais

de conotagdo amora e politico-partidaria.

Art. 6° O Cessionario sera responsavel pelas perdas e danos causados a

terceiros e ao patrimonio do Concedente, na area de sua responsabilidade.

Art. 7° Durante a vigéncia da cessao, correrdo por conta exclusiva do
cessionario as despesas decorrentes do consumo de energia elétrica, agua,
telefone, manutencdo e limpeza da area fisica do imdvel, e outras taxas que
porventura possam incidir sobre o bem, assim como toda e qualquer manutencgao

necessaria dos bens mdveis que acompanharem a cessao.

Art. 8° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Urandi-BA, 07 de dezembro de 2022.

WARLEI OLIVEIRA DE SOUZA
Prefeito
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LEI N° 339, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

“PLANO DE CARGOS E CARREIRAS FIDELINDO
NONATO DE OLIVEIRA — ESTABELECE O PLANO, DE
CARGOS E CARREIRAS, COM INSTITUICAO DE
CARREIRA FUNCIONAL, DOS SERVIDORES PUBLICOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS, LOTADOS NA SECRETARIA
MUNIICPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
URANDI/BA.”

A CAMARA MUNICIPAL DE URANDI/BA, no uso da competéncia e
atribuigdes que Ihe conferem as Constituicdes da Republica e do Estado da Bahia,
bem assim a Lei Orgénica Municipal, tendo em vista o Superior e Predominante
interesse da Administracdo em relagao aos seus servidores publicos, APROVA e eu
Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

TiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos
Servidores publicos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias, lotados na Secretaria Municipal de Saidde de URANDI/BA, conforme
previsao da Lei Federal 12.994/14 c/c Lei Federal 11.350/06, bem como a Lei
Organica Municipal, e tem por objetivo a eficiéncia, a eficacia e a continuidade da
Acdo Administrativa, a valorizacao e a profissionalizacao desses servidores publicos,

mediante a adogdo das politicas nela previstas, segundo os seus fins de mister.
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Art. 2°. - O Regime Juridico Unico de trabalho adotado pela Administracao
Pldblica Municipal Direta, Autdrquicas e Fundacional é o regime juridico
“ESTATUT/\RIO, observando dentre outras normas, o disposto nos artigos 37 a 41

da Constituicao Federal e Emendas Constitucionais”.

TITULO II
DA ORGANIZAGCAO

Art. 39, - A fixacao dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratdrio observara:

I - complexidade das atribuicoes;

ITI - Os graus diferenciados de formagao no ensino formal, a qualificacdo
especifica na drea de atuacdo dos servidores, a responsabilidade e ainda a
experiéncia profissional requerido;

III — os requisitos para a investidura;

IV — as peculiaridades dos cargos publicos e das fungdes de confianca nesta
Lei tratadas;

V — Os principios de isonomia de vencimento e remuneragao dos
servidores Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, na
forma da Lei Federal 11.350/06, artigos 9-A e 9-G, acrescentados pela Lei Federal
12.994/14;

Capitulo I

Dos Conceitos Basicos

Art. 4° - Considera-se para os fins desta Lei:

I — Processo Seletivo Publico — Espécie de concurso publico permitida ao
Gestor Local do SUS para selecionar o profissional Agente Comunitario de Salude e o
Agente de Combate as Endemias, conforme previsdo do artigo 198, § 4° da
Constituicao Federal e artigo 9° da Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006, e
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de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigbes e requisitos
especificos para sua atuacdo no cargo pubico de provimento efetivo;

II —Cargo Publico — posicdo instituida na organizacdo do quadro de pessoal
dos servidores publicos sob a égide do Estatuto, criado por Lei, em numero certo,
com denominacgao propria e atribuicdes especificas, com provimento permanente e
efetivo, e que seu provimento dependera de aprovacao prévia através de Processo
Seletivo Publico, na forma do § 4°, do artigo 198, da Constituicdo Federal/88, c/c art.
80 da Lei Federal 11.350/06, exigindo do servidor publico selecionado, o
cumprimento de periodo de estagio probatdrio de 36 meses, devendo ser submetido
a avaliacao de desempenho por comissao instituida especialmente para esse fim, por
meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo;

III -Servidor Publico — a pessoa legalmente investida em cargo publico,
criado por Lei, sob o regime Estatutario;

IV —Atribuicoes — o conjunto de tarefas e responsabilidades direcionadas ao
servidor publico e normatizadas por lei;

V — Plano de Carreira — a possibilidade proporcionada pela Administragao,
mediante a aplicagdo de determinados principios, estabelecendo meios de
reconhecimento e valorizagao profissional do servidor publico, através de promogao e
progressoes funcionais incorporadas no salario base;

VI — Quadro de Pessoal — o conjunto de cargos publicos de provimento
efetivo que integram a Estrutura Administrativa da Prefeitura, Autarquias e
Fundacoes;

VII —Referéncia — letras ou conjunto de letras e nimeros indicativos da
posicao do cargo publico na escala basica de saldrio que apds o enquadramento do
servidor, se dara automaticamente mediante avaliacdo positiva de desempenho
individual do servidor conforme condicoes estabelecidas nesta Lei;

VIII —Nivel — indicado por letras e nimeros, em ordem crescente, e refere-
se ao grau do ensino formal do servidor publico;

IX - Classe — A Subdivisdao de um cargo publico em sentido de carreira,

pertencente a um determinado Nivel, identificado apenas por algarismo romano e se
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refere a qualificacdo especifica do servidor medida através da carga horaria de
cursos e eventos relacionados direta e indiretamente com as atribuicdes de cada
servidor Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias;

X - Carreira — é o conjunto de niveis, classes e referéncias do cargo publico,
hierarquizadas, organizadas segundo o grau de complexidade e de seus pré-
requisitos, oferecendo possibilidade aos servidores publicos, Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias de se desenvolverem funcional e
profissionalmente, através da passagem dentro do mesmo cargo a Nivel
hierarquicamente superior, dentro da estrutura de classes, com alteragao do Nivel ou
de uma Referéncia para outra, dentro da mesma classe.

XI — Piso Salarial Profissional Nacional - E o valor abaixo do qual nao
podera ser fixado o vencimento inicial da carreira dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, e nao podera ser inferior a 2 (dois)
Salario Minimos, de acordo com o § 9° do art. 198 da CF/88;

XII —Remuneracgao ou Salario Bruto — o valor do vencimento ou salario
base, acrescido das vantagens pecunidrias, incorporadas ou ndo, a que o servidor
publico tenha direito;

XIII — Avaliacao de Desempenho — Procedimento utilizado para medir o
cumprimento das atribuicdes do servidor publico ou fungdo gratificada que este
esteja exercendo, bem como, para permitir seu desenvolvimento funcional na
Carreira;

XIV — Enquadramento - é a passagem, através de ato préprio, do servidor
Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias das condigdes em
que se encontra legalmente para os cargos da presente Lei, nos termos e condigoes
nela exigidas, que se rege por suas disposicdes e se integra ao quadro de pessoal,
nela estabelecido, bem assim seus Anexos, para todos os efeitos de direito.

Art. 5°- Integram o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracgao dos servidores

Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, os Anexos:
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I - Quadro de Cargos Publicos e das Fungoes Especiais Gratificadas -
composto pelos cargos classificados por classe, bem como, quadro de fungdes
especiais gratificadas, atribuida ao servidor por ato conjunto do Chefe do Poder

Executivo e do Gestor do Sistema Municipal de Saude, mediante iniciativa deste.

II — Sumario e Tabelas de Vencimento dos Cargos Publicos— contendo
sumario, com a indicagao dos niveis e classes dos cargos de Agentes Comunitarios
de Salude e Agentes de Combate as Endemias, bem como, a respectiva tabela de
vencimento;

III - Especificacdao dos Cargos Publicos e das funcoes gratificadas -
constando o grupo ocupacional, o titulo do cargo e das funcgdes gratificadas, a

descricdo sumadria das suas atribuicdes, as classes e os pré-requisitos para

progressao;
IV — Formularios de Avaliacido de Reconhecimento Pessoal e
Profissional e Relatorio de Gestdao Profissional — Contém o modelo de

formulario adotado para a avaliagcdo pessoal dos servidores Agentes Comunitarios de
Saude e Agente de Combate as Endemias e o modelo de relatério de gestao que visa
consolidar as avaliagdes periddicas, utilizado para concluir pela progressao horizontal

ou nao do servidor de que trata esta Lei;

Art. 6° - Para a preservacao do poder aquisitivo do Piso Salarial dos
servidores publicos relacionados na presente Lei, devera ser observado os dispostos
no artigo 37, inc. X, da Constituicdo Federal de 1988, c/c artigo 9-A da Lei Federal
11.350/06, passando a vigorar a partir de 2021, inclusive, as seguintes diretrizes,
que serao aplicadas no dia 1° de janeiro de cada exercicio, salvo se Lei Federal
dispuser de forma diversa.

§ 1°- O valor do vencimento inicial dos servidores de que trata a presente lei
deverd atender aos repasses financeiros do Ministério da Saude destinado aos
Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias, conforme

norma Federal;
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8§ 29 - O pagamento do vencimento e remuneragdes dos servidores de que
trata a presente Lei, devera ser realizado até o quinto dia uatil do més

subsequente ao més vencido;

TITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

SECAO I
DOS DIREITOS

Art. 7° — E essencial e obrigatdria a presenca de Agentes Comunitarios de
Saude na Estratégia de Salude da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na

estrutura de vigilancia epidemioldgica e ambiental.

Art. 8° - Prevalecem quanto aos servidores publicos efetivos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, os direitos e vantagens
estabelecidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, os fixados nesta Lei
Complementar, e especialmente, os previstos na Constituicdo Federal/88, pelo artigo
79, incisos VII, VIII, IX, X, XII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, estando

regulamentados na forma da presente Lei.

Art. 9° - Ao Sindicato representativo das categorias dos profissionais Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias cabe a defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas, ficando assegurado a participacdo dos servidores
publicos de que trata essa Lei nos colegiados dos 6rgaos publicos em que seus
interesses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discussao e deliberagdo;

I- A Administracdo publica, na forma do artigo 89, incisos IV e VI, da
Constituicao Federal/88, ndo poderd se negar a efetuar o desconto em folha de

pagamento das contribuicdes sindicais deliberadas em Assembleia Geral do Sindicato
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das categorias de profissionais Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de
Combate as Endemias, desde que comprovada a filiagdo dos servidores sob pena de
restar configurada a pratica de interferéncia e intervengdo na organizagao sindical;

II - Incumbe a Administracdo Publica ainda, apresentar as representagoes
classistas que legitimamente representam os servidores de que trata esta Lei,
relatorio demonstrativo de gastos com pessoal e sua proposta de reajuste com

antecedéncia de trés meses da data base prevista no caput deste artigo;

SECAO II
DAS LICENCAS

Art. 10 - Os servidores publicos de que tratam a presente Lei fardo jus as
seguintes licengas, sem prejuizo das demais previstas na legislacdo do municipio:

I - Licenga para o desempenho de mandato classista;

II - Licenga para atividades Politicas;

III - Licenca Maternidade e a Paternidade;

IV - Licenca Prémio por assiduidade funcional;

V - Licenca de Qualificagao Profissional;

VI — Licenca de acompanhante p/ dependente portadores de cuidados
especiais;

Art. 11- Licenca para o desempenho de mandato classista — E
assegurado ao servidor publico eleito para cargos de direcao ou representacao de
Confederagao, Federagao, associacdo de classe ou sindicato representativo da
categoria, a licenca para desempenho do mandato classista, sem prejuizo de sua
remuneracao e de sua carreira, estendendo ao dirigente classista licenciado o direito
de inamovibilidade por até 02 (dois) anos apds o final do mandato, exceto se a

pedido;

Art. 12 - Licenca para atividades Politicas - E assegurada a partir do

prazo de desincompatibilizacdo para registro da candidatura até o 5° dia seguinte ao
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pleito, o servidor publico fara jus a licenga como se em efetivo exercicio estivesse,

sem nenhum prejuizo de sua remuneracao, conforme estabelecido em Lei Eleitoral;

Art. 13 - E reconhecido o direito & licenca Maternidade e a Paternidade para
os servidores publicos, sem prejuizo do cargo e da remuneragao, com duracdo de
120 (cento e vinte) dias, observado que no caso de ambos os pais do recém-nascido
forem servidores publicos do municipio de Urandi, a licenga somente sera concedida
a um deles;

Paragrafo Unico — As licengas de que trata o caput deste artigo se estende

aos servidores publicos que adotarem crianca até a idade de 5 anos;

Art. 14 - A Licenca Prémio estda prevista no Estatuto dos Servidores
Publicos e sera um prémio concedido ao servidor de que trata essa Lei, apds cada
periodo de 05 (cinco) anos de efetivo servico prestado ao Municipio de URANDI/BA,
e fard jus a 03 (trés) meses de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, sem
prejuizo da remuneracdo, e além dos critérios de concessao previstos no Estatuto
dos Servidores Publicos, ficam estabelecidos os seguintes procedimentos para sua
concessao:

I - As Secretarias Municipais e as unidades administrativas a ela equiparadas
organizardao, anualmente, cronograma de concessdo de licencas como prémio por
assiduidade, garantindo o funcionamento normal dos servicos e o remeterao a area
de Pessoal até o més de marco de cada ano;

II - A Licenga Especial por assiduidade devera ser usufruida no prazo de até
04 (quatro) anos e 9 (nove) meses a contar do término do periodo aquisitivo;

III - O ato de afastamento deve ser precedido de protocolo de requerimento
feito pelo servidor e do deferimento da autoridade competente com a ciéncia do
servidor, obedecida a escala organizada de acordo com a conveniéncia e

oportunidade da Administracgao;
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IV - A Licenca Especial por assiduidade concedida ndo podera ser cassada,
sem prévia notificagdo ao servidor, devidamente fundamentada nas razbes de fato e

de direito, comprovado o seu relevante interesse publico;

Art. 15 - Fica instituida a Licenca de Qualificacao Profissional, estando o
Chefe do Poder Executivo, autorizado a conceder além do horario especial, também
quando for o caso, afastamento para capacitacao profissional total ou parcial do
servidor publico Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias,
que deseje se matricular em curso de treinamento, aprimoramento, ou de formagao
superior, pos-graduacao (lato senso), mestrado e doutorado, no Pais ou no exterior;

§ 19 - O afastamento de que trata o caput deste artigo sera deferido como
licenga remunerada, e obedecido o limite do percentual equivalente a 10% (dez por
cento) do total dos integrantes da Carreira dos cargos de que trata a presente Lei,
garantindo-se ao beneficidrio, a percepcao integral de sua remuneracdao, sem
prejuizo a sua carreira, para que participem em cursos de Pds-Graduacao, Mestrado
e Doutorado;

§ 2° — O profissional Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as
Endemias, que se matricular em curso de graduacao e pds-graduacao tera direito a
horario especial de trabalho, mediante apresentacao de grade curricular incompativel
com o horario de trabalho, desde que o curso esteja relacionado a saude, tendo
direito de afastar-se sem prejuizo de sua remuneragdo pelo prazo de até 02 (dois)
anos, o servidor que se matricular em curso de mestrado ou doutorado;

§ 3° — O servidor publico de que trata essa Lei, conforme paragrafo anterior
so tera direito ao horario especial necessariamente com estagio probatdrio cumprido;

§ 49° - Fica o servidor publico, beneficiado pelo afastamento de que trata o §
20, obrigado a manter sua relacao de trabalho e o exercicio de seu cargo, pelo
periodo idéntico ao do seu afastamento, sob pena de ter que ressarcir o erario

publico, no caso de exoneragao a pedido;
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Art. 16 — A Licenca de acompanhante para dependente portadores de
cuidados especiais serda concedida sem prejuizo de sua remuneracao por um
periodo maximo de até 30 dias a cada periodo de 12 meses, ao servidor por motivo
de doenca do cOnjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto ou
madrasta e enteado, ou dependente que viva a suas expensas e conste do seu
assentamento funcional, mediante comprovagao por pericia médica oficial.

Paragrafo Unico - A licenca de que trata o caput deste artigo podera ser
convertida em horario especial de trabalho com jornada de trabalho reduzida, por
um periodo maximo de até 2 anos, prorrogada por igual periodo por mais uma Unica
vez;

SECAO III
DOS DEVERES

Art. 17 — Aos servidores publicos Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias do Municipio de URANDI/BA incumbe o dever de
desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas no Anexo III desta Lei,
estando seus deveres e condutas, previstos nesta Lei e no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de URANDI/BA, ressaltando como proibigdes e/ou condigdes de
perda do cargo publico, respeitado o principio do contraditério e da ampla defesa,
aquelas previstas no artigo 41 da Constituicao Federal e, ainda:

§ 1° - E vedada a atuacdo do Agente Comunitdrio de Salde fora da &rea
geografica a que se refere o inciso I do artigo 6° da Lei Federal 11.350 de 05 de
outubro de 2006.

§ 2° - A Administracao Publica podera exonerar o Agente Comunitario de
Saude ou o Agente de Combate as Endemias, na ocorréncia de uma das seguintes
situagoes:

I - acumulagdo ilegal de cargos, cargos ou fungdes publicas, excetuadas as

acumulagdes prevista no artigo 37, inc. XVI, da Constituicao Federal de 1988;
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II - necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei n°® 9.801, de 14 de junho de 1999, assegurado neste caso, a
observancia do artigo 247 da CF/88.

III - insuficiéncia de desempenho, apurada de acordo com o processo de
avaliacdo periddico realizado através do Relatorio de Avaliacdao Profissional e
Pessoal, previsto no artigo 20 e Anexo IV da presente Lei, cuja média trimestral
apurada no Relatério de Gestao Profissional seja uma nota inferior a 5,0 pontos,
garantido nesse caso, ao servidor avaliado, 01(um) recurso hierarquico dotado de
efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias pelo Chefe do Poder Executivo,
e ainda, o prévio conhecimento dos padroes minimos exigidos para a continuidade
do vinculo empregaticio, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas.

8§ 39 - No caso do Agente Comunitario de Saude, também podera ser causa
de exoneracao por falta grave o nao atendimento ao disposto no inciso I do art. 6°
da Lei Federal 11.350/06, ou em funcao de apresentacao de declaracao falsa de
residéncia, observado o disposto no artigo 10, § 1°, “a” da presente Lei, salvo
quando:

I — Houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Salude ou de
membro de sua familia decorrente de ameaca por parte de membro da comunidade
onde reside e atua, caso em que devera ser tomada as medidas administrativas em
carater de urgéncia para que seja alterada a area geografica a que se refere o inciso
I do caput do art. 6° da Lei Federal 11.350/06;

II — No caso em que o Agente Comunitario de Saude adquira casa prépria
fora da area geografica de sua atuagao, sera excepcionado o disposto no inciso I do
caput do art. 6° da Lei Federal 11.350/06 e mantida sua vinculagdo a mesma equipe
de saude da familia em que esteja atuando, podendo ser remanejado, na forma de
regulamento criado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal,

para equipe atuante na area onde esta localizada a casa adquirida.
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TITULO IV
DA CARREIRA DO SERVIDOR PUBLICO

Capitulo I

Do Provimento

Art. 18 - O ingresso nas carreiras de Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias sera exclusivamente por processo seletivo
publico de provas, ou provas e titulos, e da-se na classe e padrao iniciais dos cargos
publicos, observado os seguintes requisitos:

§ 12 - O Agente Comunitario de Saude deverda preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade, no cargo de Agente de Comunitario de
Saude:

I - residir na drea da comunidade em que atuar desde a data da publicacao
do edital do processo seletivo publico;

II - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;

III - haver concluido o ensino médio;

8§ 2° - O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio das suas atividades, no cargo de Agente de Combate as
Endemias:

I - residir na drea da municipalidade desde a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico;

II - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;

III - haver concluido o ensino médio;

§ 39 - As atribuicdes dos servidores publicos de que trata a presente Lei, sao
as estabelecidas no Anexo III, e conforme dispuser o Edital do Processo Seletivo

Publico.
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8§ 4° - Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito da
escolaridade minima de ensino médio prevista neste artigo para os cargos de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias, podera ser admitido
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino

médio no prazo maximo de trés anos, apds sua admissao;

§ 59 - As areas de atuacao dos servidores Agentes Comunitario de Saude e
Agentes de Combate as Endemias deverao ser definidas pelo Gestor Local do SUS,
por meio de regulamento préprio e na forma prevista pela Lei Federal 11.350/06, nos

seus artigos 6° § 39 e art. 79 § 29, respectivamente;

Capitulo II
Da Movimentacao da Carreira

Art. 19 - A movimentacdo dos servidores publicos Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias na carreira é condicionada ao exercicio
das atribuicdes do cargo publico na Municipalidade e ao cumprimento do Estagio
Probatério, ressalvado, na primeira hipotese, os casos de afastamento considerados
como dias de efetivo exercicio, previstos na presente Lei e na forma do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, devendo ser considerado para todos os fins na
progressao da carreira do servidor;

I - Os critérios para avaliacdo de desempenho devem ser executados pela
Secretaria Municipal de Saude através das CoordenacOes da Atencdo Basica e de
Vigilancia em Salde e encaminhado relatério individualizado ao Nucleo de Recursos
Humanos, com a supervisaio do Conselho Avaliativo de Desempenho
Funcional, que devera ser criado no prazo maximo de até 30 dias apds o inicio da
vigéncia da presente Lei, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo, e tera

carater permanente;
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II - Somente depois de cumprido o estagio probatério nos termos do art. 41
da Constituicdo Federal de 1988 poderd o servidor, de que trata esta Lei
Complementar, requerer o direito de sua progressao vertical, sendo o seu tempo e
avaliacdo de desempenho também considerados para fins da concessdao da
progressao vertical e horizontal no Plano de Carreira, Cargos e Remuneracao dos
Profissionais Agentes Comunitarios de Salude e dos Agentes de Combate as

Endemias;

Art. 20- O Conselho Avaliativo de Desempenho Funcional sera formado
por servidores publicos do Municipio de URANDI/BA, com mandato renovavel a cada
Biénio, sendo composto por:

8§ 19 - A composicao do Conselho Avaliativo de Desempenho Funcional
se dara de forma paritaria entre representantes da Gestdao e representantes dos
servidores avaliados, e tera a seguinte composigao:

I — Dos representantes da Gestdao, 03 (trés) servidores publicos
preferencialmente efetivos, dos quais obrigatoriamente no minimo 01 deles ocupante
de cargo efetivo da municipalidade, 02 (dois) representando a Secretaria Municipal
de Saude, e 01 (um) representante do Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de URANDI/BA €;

II — Dos servidores avaliados, 03 (trés) representantes, sendo que destes 02
(dois) serdao Agentes Comunitarios de Saude e 01 (um) Agente de Combate as
Endemias, ambos indicados pelo Sindicato da categoria dos profissionais indicados;

§ 29 - As atribuicdes do Conselho Avaliativo de Desempenho Funcional
consistem em supervisionar os critérios de avaliacdo adotados pelos avaliadores,
definir os critérios de admissibilidade dos certificados e diplomas de cursos validos
para a progressao vertical conforme requisitos do ANEXO III, servir de primeira
instancia recursal do servidor que se sentir prejudicado no processo avaliativo, e
revisar a cada biénio os modelos de formuldrios de avaliagdo e encaminhar as
mudancgas para o Chefe do Poder Executivo, a fim de que se fagcam as alteragoes do

Anexo IV da presente Lei, observando, nesse caso a:
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I — Definicdo metodoldgica dos indicadores da avaliagdo, utilizando
mecanismos que afastem a avaliagcao subjetiva;

ITI — Definicdo de metas dos servicgos e das equipes, utilizando como
parametros, no que couber as atividades dos servidores de que trata essa Lei, as
diretrizes, metas e indicadores da PROG-VS — Programacao das Acoes do Sistema
Nacional de Vigilancia em Saude - e o SISPACTO — Sistemas de Pactuagao do
Municipio de URANDI/BA, executadas periodicamente més a més;

IITI — Adocdo de modelos e instrumentos que atendam a natureza das
atividades, assegurados os principios previstos pelo artigo 9-G, da Lei Federal
11.350, e os seguintes:

a) Legitimidade e transparéncia do processo de avaliagdo;

b) Periodicidade;

c) Contribuicdo do servidor publico para a consecucao dos objetivos do
drgao ou servico;

d) Adequacdao aos conteudos ocupacionais e as condicdes reais de
trabalho, de forma que caso haja condigdes precarias ou adversas de trabalho, nao
prejudiquem a avaliacdo do servidor publico;

e) Conhecimento do servidor publico sobre todas as etapas da avaliacdo e
do seu resultado final;

f) Direito de manifestagao as instancias recursais.

§ 3° — Na avaliacao de que trata o § 19, constara:

I - Relatdrio de Avaliacao de Reconhecimento Pessoal e Profissional
— instrumento que deve ser produzido mensalmente, no qual estdao contidas
informacoes referentes a:

a) Produtividade - Considerada a partir do cumprimento de no minimo
80% das visitas domiciliares, de acordo com o regimento de metas e tarefas
estabelecido pela Secretaria Municipal de Salude, e levando em conta o nimero de
familias, domicilios cadastrados, e tarefas, desenvolvidas mensalmente por cada

Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, respectivamente,
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sendo aferidas a esse item as notas de 5,0 a 7,0 pontos, atribuidos de forma
qualificada nos moldes dos formularios previstos no Anexo IV desta Lei.

b) Atividades de Registro de Dados - Compreende todo e qualquer
registro de informacdes coletadas e vivenciadas em campo pelos Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, desde que sejam
pertinentes as suas atribuicdes, que devem ser registradas no caderno de campo,
nos formularios e sistemas de informagao da Secretaria Municipal de Saude de forma
fidedigna a realidade e em tempo habil, sendo aferido a esse item as notas de 0 a
1,0 ponto;

c) Participacao em Atividades Coletivas - Deve ser avaliado os
aspectos quantitativos e qualitativos que indicam a participacdao do servidor Agente
Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias nas atividades de grupo
envolvendo os demais membros da sua equipe, os colaboradores da saude, ou
mesmo a comunidade assistida por ele, sendo aferido a esse item as notas de 0 a
1,0 ponto;

d) Subordinagdao — Avaliagdo coerente com a postura funcional adstrita
no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e demais normas Municipais,
levando em consideracdo o comportamento ético e o respeito as ordens de
hierarquia superior, sendo aferido a esse item as notas de 0 a 0,5 ponto;

e) Assiduidade funcional — Esta é caracterizada pela frequéncia do
servidor Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias em suas
atividades e controlada pelo relatério de produtividade, devendo ser considerada as
atividades extracampo como produtividade na forma correspondente hora
trabalhada/visitas realizadas, sendo aferido a esse item as notas de 0 a 0,5 ponto;

II) Formulario de Gestao Profissional — instrumento no qual estdo
contidos registros de aspectos referentes ao exercicio profissional do servidor no
periodo abrangente dos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, a fim de se processar a
média bienal resultada do Relatdrio de Avaliacao de Reconhecimento Pessoal
e Profissional, sendo o resultado o parametro avaliativo de competéncia e

desempenho dos servidores Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
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as Endemias, que deverdao alcancar a pontuacao minima de 8,0 pontos para
serem beneficiados com a promocao da Progressao Horizontal;

8§ 4° - Em caso de afastamento do servidor de suas atividades, considerado
este, de efetivo exercicio, conforme Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
URANDI/BA, o avaliador devera proceder a média de produtividade mensal, deduzido
proporcionalmente os dias de afastamento, conforme meta diaria, ou no caso do
servidor, encontrar-se afastado por periodo superior a 30 dias continuos, nestas
mesmas condigdes, sera assegurado a nota da média do Ultimo trimestre de
avaliacao;

8§ 59 - Se por qualguer motivo, a Secretaria Municipal de Saude deixar de
propiciar as condicdes de trabalho necessarias ao cumprimento das metas e tarefas,
objeto de avaliacdo no formuladrio de reconhecimento pessoal e profissional do
servidor, este ndo podera ser prejudicado em sua pontuacao, na forma do artigo 9-
G, inc. 1V, alinea “d”, da Lei Federal 11.350/06, devendo o avaliador ou o servidor
avaliado, apresentar suas razOes no Relatério de Avaliagido de Reconhecimento
Pessoal e Profissional correspondente a avaliagdo prejudicada;

8§ 6° - Em caso de omissdo da Secretaria Municipal de Saude em realizar a
avaliacdo prevista no 8§1° deste artigo, sera assegurado aos servidores Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias a mesma nota da
avaliacdao anterior, ou ainda, esta nao existindo, a nota minima de 8,0 pontos, nao
devendo, nestas hipoteses, tais servidores serem prejudicados em sua progressao
horizontal;

8§ 7° - No caso de desvio de funcdao do servidor de que trata esta Lei e
previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, motivado por recomendagao
médica, permanecendo por dois anos nesta condicdo, sera formalizada a
readaptacao do servidor ao cargo que melhor se adequar as suas condicoes fisicas e
profissionais, devendo o desvio da fungao e a readaptagao de cargo acarretar em

alteracao dos vencimentos, conforme cargo exercido no Plano de Cargos e Salarios.
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Secao 1

Da Progressao Horizontal

Art. 21 - Progressao Horizontal é a passagem do servidor publico Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias de uma referéncia para
outra superior, dentro da classe que ocupe, com acréscimo de 1,5% sobre seu

vencimento, observando as seguintes condigdes:

§ 19 - houver completado 730 (setecentos e trinta) dias de efetivo exercicio
na Referéncia anterior, periodo em que ndo sdo admitidas mais de 15 (quinze) faltas
injustificadas, sob pena de ser prejudicada a sua progressao com a obrigatoriedade
de ser reiniciada a contagem do prazo na Referéncia em que se encontrar a partir do
dia util seguinte ao registro da 162 (décima sexta) falta injustificada;

8§ 29 - ndo houver sofrido no periodo dos 02 (dois) ultimos anos, pena
disciplinar igual ou maior que a de suspensao na forma do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio, sob pena de ser reiniciada a contagem do prazo previsto no
inciso anterior, a partir do dia seguinte ao término da punicdo de suspensao;

§ 39 - A partir da vigéncia da presente Lei, ter cumprido o Estagio Probatdrio,
com avaliacdo de desempenho apurada na forma do art. 20, e Anexo IV da
presente Lei, obtendo ao final dos 36 meses de avaliagdo média trienal minima de
8,0 pontos;

§ 4° — ter obtido no ultimo Relatério de Gestdo Profissional média bienal igual
ou superior a 8,0 pontos;

§ 59 - O tempo em que o servidor publico Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias se encontrar afastado do exercicio do cargo, nao se
computa para o periodo de que trata o § 1° deste artigo, exceto nos casos
considerados como de efetivo exercicio nos termos que dispde a presente Lei e
demais Legislagdes do Municipio de URANDI/BA, e ainda, no caso de concessdo de

Licenca para Desempenho de Mandato Classista, prevista no art. 11 da presente Lei;
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8§ 6° - A contagem do tempo para novo periodo € sempre iniciada no dia
seguinte aquele que houver completado o periodo anterior de avaliagao.

§ 7° - A Administracdo concedera ex officio a Progressao Horizontal a cada
periodo de 730 (setecentos e trinta) dias de avaliacdo a que se sujeitar o servidor,
observadas as condicOes estabelecidas nos § 1° a 49 deste artigo;

8§ 89 - Para dar cumprimento ao disposto no § 7°, o Conselho Avaliativo
de Desempenho Funcional atualizard a partir da 242 avaliacao mensal do
servidor, o Relatdrio de Gestao Profissional previsto no § 39, do artigo 20 desta
Lei, devendo a Administragdo expedir Decreto com a nova classificacgdo dos
servidores Agentes Comunitdrios de Saude e Agentes de Combate as Endemias
promovidos no més de fevereiro, quando a 242 avaliagdo ocorrer no segundo
semestre do ano anterior, e no més de agosto, quando esta ocorrer no primeiro
semestre do ano em curso, com o efeito financeiro do novo enquadramento a partir
dos meses de fevereiro e agosto respectivamente;

§ 99 - Para os servidores publicos, Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias, admitidos até a data de vigéncia desta Lei, considera-se, para
efeito de Progressao Horizontal, apenas o tempo de exercicio na funcao a partir

da vigéncia desta Lei.

Secao II
Da Progressao Vertical

Art. 22— Progressao Vertical é a passagem dos servidores publicos Agente
Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias de um Nivel ou de uma
Classe para outra superior do mesmo cargo efetivo que ocupe, observando as
seguintes condicoes:

I - Por Nivel, quando o servidor alcangar as condigdes de intersticio temporal
e qualificacdo previstas no Anexo III, ou quando alcancar as condicoes para a
passagem da “Classe E” do Nivel em que se encontrar para a “Classe A” do Nivel

imediatamente superior, conforme disposto no art. 23 desta Lei, elevando por
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consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao da Classe
“A” do novo Nivel, a partir da apresentacao do diploma ou curso correspondente,
mantida a Referéncia atual do servidor;

II - Por Classe, na passagem progressiva das Classes “A”, “B”, “"C", "D"” e “"E”
de cada Nivel, respeitando as condicdes de tempo e as horaria/aulas comprovadas
dos cursos de qualificacao pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do
servidor, elevando por consequéncia o valor do vencimento base do servidor ao valor
correspondente ao da Classe imediatamente seguinte, a partir da apresentacao do
certificado valido e mantida a Referéncia atual do servidor;

III - N3o ter sofrido pena disciplinar igual ou superior a suspensao, prevista
nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de URANDI/BA, nos

ultimos 02 (dois) anos que antecederem a Progressao Vertical;

Art. 23 - Para efeito de progressao por qualificacao na forma dos incisos I e
II do artigo anterior, os cargos dos servidores, Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias, que se encontram regulamentados na presente lei,
sdo estruturados em niveis de formagao conforme segue:

8§ 1° - No Nivel I, considerado pra todos os efeitos o inicio da carreira do
servidor, é exigido como pré-requisito, do Agente Comunitario de Saude e do Agente
de Combate as Endemias, ser aprovado em processo seletivo publico na forma do
artigo 8° da Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006 e ter no minimo ensino
médio completo;

a) Classe A, é a primeira posicao do Nivel I, sendo exigido como pré-
requisito do servidor, ser aprovado em Processo Seletivo Publico e ter Ensino Médio
completo;

b) Classe B, do Nivel I tem como pré-requisito do servidor, ter sido
aprovado em avaliagcdo final do Estagio Probatdrio, e apresentar certificados de
conclusao de curso (s) de qualificagdo presenciais e/ou semipresenciais,
reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (m) 200h/aula pertinente com

quaisquer das atividades profissionais do servidor e ter no minimo 1095 dias de
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efetivo exercicio no Nivel I, Classe A, elevando 1,5% por consequéncia o vencimento
basico do servidor ao valor correspondente ao do vencimento base do Nivel I,
Classe A, a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

c) Classe C, do Nivel I tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
200h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe B, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel I, Classe B, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citados;

d) Classe D, do Nivel I tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
200h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe C, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel I, Classe C, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citados;

e) Classe E, do Nivel I tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
200h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe D, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel I, Classe D, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citados;

§ 2° - No Nivel II, é exigido como pré-requisito, haver concluido o periodo
de estagio probatdério com avaliagdo positiva, e apresentar diploma de conclusdo de

curso técnico da area da saude ou certificados de conclusdao de curso (s) de
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qualificagdo, presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica,
que totalize (em) 1.200h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, desde que tenha cumprido no minimo 1095 dias de efetivo
exercicio no Nivel I;

f) Classe A, é a primeira posicao do Nivel II, sendo exigido como pré-
requisito do servidor, estar enquadrado no Nivel I, cumprir com aproveitamento o
Estagio Probatorio e apresentar diploma de conclusao de curso técnico na area de
saude, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de efetivo exercicio no
Nivel I, independente da Classe, ou, também, fara jus a progressao para o Nivel II o
servidor que estiver enquadrado no Nivel I, Classe “E”, hda mais de 365 dias e ter
concluido cursos de qualificagdo, presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por
instituicdo publica, que totalizem 1.200h/aula pertinente com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, tendo como vencimento base, o valor
equivalente ao vencimento base fixado para a ultima referéncia da Classe E, do Nivel
I, acrescido de 10%, respeitado a sua referéncia atual no novo nivel a partir do
cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citado;

g) Classe B, do Nivel II tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificagao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel II, Classe A, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento bdsico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel II, Classe A, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citados;

h) Classe C, do Nivel II tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel II, Classe B, elevando 1,5% por

consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
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vencimento base do Nivel II, Classe B, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citado;

i) Classe D, do Nivel II tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel II, Classe C, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel II, Classe C, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citado;

7) Classe E, do Nivel II tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificagao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem
300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter
no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel II, Classe D, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel II, Classe D, a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citados;

8§ 32 - No Nivel III, é exigido como pré-requisito do servidor, estar
enquadrado no Nivel II e apresentar diploma de conclusao de curso de graduacao
reconhecido pelo MEC, desde que ja tenha cumprido no minimo 1.095 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, independente da Classe, ou, também, fara jus a progressdo
para o Nivel III o servidor que estiver enquadrado no Nivel II, Classe “E”, ha mais de
365 dias e ter concluido cursos de qualificagdo que totalizem 1.600h/aula pertinente
com quaisquer das atividades profissionais do servidor;

a) Classe A é a primeira posicao do Nivel III, sendo exigido como pré-
requisito do servidor, estar enquadrado no Nivel II e apresentar diploma de
conclusdao de curso de graduagdo reconhecido pelo MEC, desde que ja tenha
cumprido no minimo 1.095 dias de efetivo exercicio no Nivel II, independente da

Classe, ou, também, fard jus a progressdo para o Nivel III o servidor que estiver
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enquadrado no Nivel II, Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de
qualificacdo que totalizem 1.600h/aula pertinente com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, tendo como vencimento base, o valor equivalente ao
vencimento base fixado para a ultima referéncia da Classe E, do Nivel II, acrescido
de 10%, respeitado a sua referéncia atual no novo nivel a partir do cumprimento dos
pré-requisitos neste dispositivo citados;

b) Classe B do Nivel III tem como pré-requisito, a apresentacao do (s)
certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificacgdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no
minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel III, Classe A, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel III, Classe A, respeitado a sua referéncia atual no novo
nivel a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

c) Classe C do Nivel III tem como pré-requisito, a apresentagao do (s)
certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificagdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no
minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel III, Classe B, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel III, Classe B, respeitado a sua referéncia atual no novo
nivel a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

d) Classe D do Nivel III tem como pré-requisito, a apresentacdo do (s)
certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificacdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no
minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel III, Classe C, elevando 1,5% por

consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
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vencimento base do Nivel III, Classe C, respeitado a sua referéncia atual no novo
nivel a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

e) Classe E do Nivel III tem como pré-requisito do servidor, a
apresentacao do (s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao
presenciais e/ou semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize
(em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do
servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel III, Classe D,
elevando 1,5% por consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor
correspondente ao do vencimento base do Nivel III, Classe D, respeitado a sua
referéncia atual no novo nivel a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste
dispositivo citados;

8 4° - No Nivel IV, é exigido como pré-requisito do servidor, estar
enquadrado no Nivel III e apresentar diploma de conclusdao de curso de pos-
graduacao reconhecido pelo MEC, desde que ja tenha cumprido no minimo 1.095
dias de efetivo exercicio no Nivel III, independente da Classe, ou, também fara jus
a progressao para o Nivel IV o servidor que estiver enquadrado no Nivel III,
Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que totalizem
800h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais do servidor;

a) Classe A, do Nivel IV é a primeira posicao do Nivel IV, sendo exigido
como pré-requisito do servidor estar enquadrado no Nivel III e apresentar diploma
de conclusao de curso de pds-graduacao reconhecido pelo MEC, desde que ja tenha
cumprido no minimo 1.095 dias de efetivo exercicio no Nivel III, independente da
Classe, ou, também fara jus a progressao para o Nivel IV o servidor que estiver
enquadrado no Nivel III, Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de
qualificacdo que totalizem 800h/aula pertinente com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, tendo como vencimento base, o valor equivalente ao
vencimento base fixado para a ultima referéncia da Classe E, do Nivel III, acrescido
de 10%, respeitado a sua atual referéncia no novo nivel a partir do cumprimento dos

pré-requisitos neste dispositivo citados;
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b) Classe B do Nivel IV tem como pré-requisito, a apresentagao do (s)
certificado (s) de conclusdo de curso (s) de qualificacdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem 300h/aulas
pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no minimo
180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V, Classe A, elevando 1,5% por consequéncia
o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do vencimento base do
Nivel III, Classe A, respeitado a sua atual referéncia no novo nivel a partir do

cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

c) Classe C do Nivel IV tem como pré-requisito, a apresentacdao do (s)
certificado (s) de conclusdo de curso (s) de qualificacgdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem 300h/aulas
pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no minimo
180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V, Classe B, elevando 1,5% por consequéncia
o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do vencimento base do
Nivel III, Classe B, respeitado a sua atual referéncia no novo nivel a partir do
cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

d) Classe D do Nivel IV tem como pré-requisito, a apresentacao do (s)
certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificacdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no
minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V, Classe C, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel III, Classe C, respeitado a sua atual referéncia no novo
nivel a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

e) Classe E do Nivel IV tem como pré-requisito, a apresentacdo do (s)
certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificagao presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalizem 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no

minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel IV, Classe D, elevando 1,5% por
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consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel III, Classe D, respeitado a sua referéncia no novo nivel
a partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

8§ 52 - No Nivel V, é exigido como pré-requisito do servidor, estar
enquadrado no Nivel IV e apresentar diploma de conclusao de curso de mestrado
reconhecido pelo MEC, desde que ja tenha cumprido no minimo 1.095 dias de efetivo
exercicio no Nivel IV, independente da Classe, ou, também fara jus a progressao
para o Nivel V o servidor que estiver enquadrado no Nivel IV, Classe “E”, hd mais
de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que totalizem 1.600h/aula
pertinente com quaisquer das atividades profissionais do servidor;

a) Classe A, é a primeira posicao do Nivel V, sendo exigido como pré-
requisito do servidor estar enquadrado no Nivel IV e apresentar diploma de
conclusao de curso de mestrado reconhecido pelo MEC, desde que ja tenha cumprido
no minimo 1.095 dias de efetivo exercicio no Nivel IV, independente da Classe, ou,
também fara jus a progressao para o Nivel V o servidor que estiver enquadrado no
Nivel IV, Classe “E”, hda mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo
que totalizem 1.600h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais do
servidor, tendo como vencimento base, o valor equivalente ao vencimento base
fixado para a ultima referéncia da Classe E, do Nivel IV, acrescido de 10%,
respeitado a sua referéncia no novo nivel a partir do cumprimento dos pré-requisitos
neste dispositivo citados;

b) Classe B do Nivel V, tem como pré-requisito, a apresentacdo do (s)
certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificagdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no
minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel V, Classe A, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel IV, Classe A, respeitado a sua referéncia no novo nivel a

partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;
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c) Classe C do Nivel V, é exigido como pré-requisito, a apresentacdao do
(s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificacdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no minimo
180 dias de efetivo exercicio no Nivel V, Classe B, elevando 1,5% por consequéncia o
vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do vencimento base do
Nivel IV, Classe B, respeitado a sua referéncia no novo nivel a partir do

cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

d) Classe D do Nivel V, é exigido como pré-requisito, a apresentacdo do
(s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificagdo presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinente (s) com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no
minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel V, Classe C, elevando 1,5% por
consequéncia o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do
vencimento base do Nivel IV, Classe C, respeitado a sua referéncia no novo nivel a
partir do cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

e) Classe E do Nivel V, é exigido como pré-requisito, a apresentacao do
(s) certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdao presenciais e/ou
semipresenciais, reconhecidos por instituicdo publica, que totalize (em) 300h/aulas
pertinentes com quaisquer das atividades profissionais do servidor, e ter no minimo
180 dias de efetivo exercicio no Nivel V, Classe D, elevando 1,5% por consequéncia
o vencimento basico do servidor ao valor correspondente ao do vencimento base do
Nivel IV, Classe D, respeitado a sua referéncia no novo nivel a partir do

cumprimento dos pré-requisitos neste dispositivo citados;

Art. 24 - As classes e niveis da Progressao Vertical do Plano de Carreira,
Cargos e Remuneracao dos Agentes Comunitdrios de Salde e dos Agentes de

Combate as Endemias constituem a linha de progressao do vencimento dentro de
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cada nivel de escolaridade ou qualificagdo em decorréncia da evolugao do

aperfeicoamento desses profissionais de acordo com quaisquer de suas atividades;

Art. 25 - A mudanca de Nivel e Classe dar-se-a a requerimento do servidor
mediante a apresentacao de diploma de conclusdao de curso ou de certificados de
uma unica atividade ou pela somatéria de varias atividades que atestem a carga
horaria minima de cursos para mudanga da Classe em questao;

8§ 19 - Os certificados de qualificagdo apresentados para o fim de progressao
por Classe nao serdao cumulativos e somente serao aceitos se contarem com carga
horaria minima de 20 (vinte) horas e forem pertinentes a quaisquer das atividades
de atuacao do servidor.

8§ 29 - As horas excedentes de certificados de cursos e titulos apresentados
serao computadas para efeito de progressdes para as classes seguintes, desde que
referentes a cursos realizados nos Uultimos 3 (trés) anos anteriores a data do
requerimento.

8§ 3° - Somente serdao aceitos certificados de cursos registrados por
instituicdes competentes, reconhecidos por instituicdo publica, inclusive, de cursos de
formacdo continuada, capacitagdo, treinamento, palestras, semindrios ou
equivalentes, conforme critérios estabelecidos para registro de certificados expedidos
pelo Conselho Avaliativo de Desempenho Funcional.

8§ 4° - O servidor de que trata a presente Lei somente podera progredir de
uma classe para a outra imediatamente seguinte no minimo a cada 180 dias de
efetivo exercicio no servico publico, devendo o mesmo passar por cada classe
sequencialmente, salvo atendido os pré-requisitos da mudancga de Nivel;

8§ 5° - N3o terdo direito a progressao funcional o servidor em estagio
probatério, aposentado, em disponibilidade ou em licenca para tratar de assuntos
particulares;

§ 69 - A Progressao Vertical podera ser requerida pelo servidor nos meses
de margo e outubro subsequentes a homologacao do Enquadramento, e observado

os prazos previstos no Anexo III, ficando estabelecido o prazo de no maximo 30
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(trinta) dias, apds o requerimento, a publicagdo do ato de sua concessao e a sua
incorporacao na base salarial do servidor promovido;

I — a afericao da autenticidade e da validade da documentagao apresentada,
para a progressao de nivel e classe far-se-a no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis
contados da data do protocolo do requerimento junto ao Departamento de Recursos
Humanos, conforme o caso, com a decisao pelo deferimento ou nao do pedido
exarado pelo Conselho Avaliativo de Desempenho Funcional;

II — deferido o pedido, o novo posicionamento na tabela de vencimento
ocorrera no més seguinte ao do término do prazo a que se refere o inciso anterior;

III — na decisao que indeferir o pedido de progressao vertical
necessariamente constardo as motivacdes de ordem técnica, cabendo recursos no
prazo de 30 dias do indeferimento ao Chefe do Poder Executivo Municipal a ser
decidido pelo mesmo em até 10 (dez) dias Uteis, devendo o novo posicionamento,
em caso de decisdo favoravel ao servidor requerente, retroagir a data a que se
refere o inciso I do presente artigo;

IV — o indeferimento do pedido de progressao motivado por falta de previsao
orcamentaria implicarda na obrigatoriedade do reconhecimento do direito da
progressao e o pagamento da diferenca do vencimento base devido ao servidor, até
o término do exercicio financeiro seguinte ao do requerimento de progressao;

§ 7° - O Poder publico incentivara a formacao no Nivel de Graduagdo, Pos-
graduacao, Mestrado e Doutorado dos servidores de que trata esta Lei, visando a
conscientizacdo sobre a sua atuacdao no ambito da funcdo social do SUS e ao
exercicio pleno da defesa de sua cidadania e da sua comunidade, propiciando ao
usuario um servigo de qualidade, o desenvolvimento integral do cidadao servidor e a
otimizacao da capacidade técnica dos servidores.

8§ 89 - A Secretaria Municipal de Saude devera promover periodicamente
cursos de qualificacdo profissional aos servidores publicos Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias, disponibilizando certificados de conclusao

de curso, de acordo com o aproveitamento individual de cada servidor publico, sendo
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direito do servidor matriculado em cursos de graduacao e pds-graduacao, horario

especial de trabalho de acordo com a carga hordria escolar;

Capitulo III

Da Remuneragao

Secao 1

Do Salario e da Remuneracao

Art. 26 — Considera-se vencimento inicial da Carreira dos servidores de
gue trata esta Lei, o piso salarial fixado para o Nivel I, Referéncia Base, e
vencimento basico do servidor, o valor correspondente ao Nivel, Classe e
Referéncia em que o mesmo estiver enquadrado, de acordo com o Sumario e Tabela
de Vencimento especificado no Anexo II, devendo ser considerado no ato de
enquadramento o seu tempo de servico no cargo, a escolaridade, qualificacdo e o
seu desempenho profissional;

Paragrafo Unico - A remuneracao do servidor Agente Comunitario de
Saude e Agentes de Combate as Endemias efetivo corresponde ao vencimento base,
que é de acordo com a Classe, Nivel e a Referéncia em que se encontrar acrescido

das vantagens pecuniarias a que fizer jus.

Secgao II
Das Vantagens

Art. 27 — Além do vencimento, das vantagens previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, os servidores publicos Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias também podem receber as seguintes vantagens:

I — Gratificagoes:

a) Gratificacdo por cobertura de area descoberta temporariamente;

b) Gratificacdao de produtividade de campo;

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:48 horas do dia 07/12/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou utilize o cddigo QR.




URANDI + BAHIA

1 2 3 QUARTAFEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 2022 » ANO IX | N 2 2327 LEIS

MUNICIPIO DE URANDI
Rua Sebastido Alves de Santana, N.° 57, Centro
CEP: 46.350-000, Urandi — Bahia
CNPJ: 13.982.632/0001-40

c) Gratificacao de Fungao Especial;

d) Gratificacdo de Incentivo Financeiro do Governo Federal;
IT — Adicionais

a) por tempo de servico;

b) por insalubridade e/ou periculosidade;

c) de servico extraordinario;

Subsecao I

Gratificacao por cobertura de area descoberta

Art. 28 - A Gratificacdo por cobertura de area descoberta é uma
vantagem pecunidria de carater temporario, de no minimo 20% e no maximo 100%
do seu vencimento mensal, pela cobertura da area descoberta, e objetiva incentivar
os servidores publicos Agentes Comunitarios de Saude a fazerem o acompanhamento
da comunidade ja cadastrada, mas que temporariamente encontra-se descoberta,
ndao se estendendo referida situacdo por mais de 4 (quatro) meses, sendo sua
indicacdo motivada pela necessidade da Secretaria Municipal de Salde, respeitada a
disponibilidade dos servidores publicos e ainda respeitado os seguintes critérios:

I — O servidor Agente Comunitario de Saude disponivel devera estar
realizando a cobertura de sua prépria area de forma satisfatoria;

II - O (s) servidor (es) que realizar (em) a cobertura da area descoberta,
devera pertencer a mesma unidade de saide da micro area descoberta e tera direito
ao acréscimo do seu vencimento mensal correspondente ao percentual de 20%,
25%, 33.33%, ou 50%, que necessariamente deverd corresponder a

proporcionalidade da cobertura efetivamente realizada;

Subsecao I1
Gratificacao de Produtividade de Campo
Art. 29 — Gratificacao de Produtividade de Campo, é concedida aos servidores

publicos Agente de Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias que
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exercam suas atividades no campo, sendo este considerado suas areas e micro areas
de atuagdo, devidamente supervisionados, e que, por esforco pessoal ultrapasse as
metas de visitagdo previamente estabelecidas em portaria pelo Departamento de
Atencao Basica e de Vigilancia em Saude, sendo devida conforme ato motivado da
Secretaria Municipal de Saude;

I - A Gratificacdo que trata o caput deste artigo, sera calculada pela somatodria
de visitas realizadas acima da meta mensal, onde cada uma dessas visitas equivale a
1 (um) ponto no valor de 0,007 décimo de milésimo do salario referéncia do
servidor, devendo esse valor ser alterado para a razdo de 0,010 décimos de milésimo
do saléario referéncia do servidor, quando se tratar de atividades de area ou micro
areas realizadas em localidades consideradas de dificil acesso, seja pelas condigcdes
de exposicao a areas de violéncia social ou barreiras fisicas em zona urbana ou na
zona rural da municipalidade, na forma pré estabelecida em Portaria expedida pela
Secretaria Municipal de Saude

II - Para efeito de pagamento da produtividade, nos casos de férias, licengas
médicas e prémio, 13° saldrio e 1/3 de férias o cdlculo sera feito pela média dos
ultimos 12 meses recebidos pelo servidor publico, devendo ser incorporado ao seu

vencimento para fins de aposentadoria;

Subsecao III
Gratificacao de Funcao Especial

Art. 30 — Fica criada as gratificacOes para as seguintes funcdes especiais:

8§ 1° — O Supervisor Geral de Campo cujo quantitativo de vagas consta no
Anexo I, desta Lei, no valor de 20% e calculada sobre o valor do seu vencimento
base mensal, devida ao servidor efetivo Agente de Combate as Endemias, designado
para exercer a referida funcao, cujas atribuicoes estao estabelecidas no Anexo III;

I - A Gratificagdo para Supervisdo de Campo sera percebida cumulativamente

com o vencimento do Agente Combate as Endemias designado;
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II - O Agente de Combate as Endemias que for designado para exercer as
fungbes de Supervisao Geral de Campo ndo poderd perceber a gratificacdo de
produtividade prevista no art. 29 e a de Borrifador prevista no § 2° deste artigo;

III- E assegurado a todos os servidores Agente de Combate as Endemias
efetivo, designado para exercer essa funcgao gratificada de supervisao, o beneficio da
Progressao Horizontal, sendo sua Avaliacdo de Desempenho restrita as atribuicdoes da
Funcao de Supervisao de Campo, descrita no Anexo III;

IV — A gratificacdo de que trata o caput deste artigo, ndo poderad ser
incorporada ao vencimento do servidor designado, devendo ser suspensa caso O
servidor seja dispensado da fungao de Supervisor de Campo;

§ 2° — Borrifador — E funcdo exercida exclusivamente por Agentes de
Combate as Endemias, considerada atividade penosa, devendo ser exercida por um
periodo ininterrupto de no maximo 06 (seis) meses, cujas atividades especificas e
pré-requisitos estao descritos no Anexo III, da presente Lei, e corresponde a um

acréscimo no valor de 10%, calculada sobre o valor do seu vencimento base mensal;

Subsecao IV
Gratificacao de incentivo a Integracao das Agcoes dos ACS e ACE

Art. 31- O Chefe do Poder Executivo repassara de forma integral e
anualmente aos Agentes Comunitarios de Saude — ACS, e aos Agentes de Combate
as Endemias — ACE o quantitativo transferido pelo Ministério da Salde ao
Municipio/Fundo Municipal de Salde da parcela adicional da AFC (Assisténcia
Financeira Complementar) e do Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas
afetas a atuacao de ACE e ACS, a titulo de incentivo adicional ao fortalecimento das
acoes integradas no combate ao mosquito Aedes Aegypti de forma continua e
cooperada.

Paragrafo Unico - Os recursos do incentivo adicional ao fortalecimento das
acoes integradas no combate ao mosquito Aedes Aegypti de que trata o caput do

artigo encontram-se prescritos e garantidos na Lei Federal 11.350 de 05 de outubro
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de 2006, que esta regulamentada pelo Decreto Lei da Presidéncia da Republica n®
8.474 de 22 de junho de 2015, e ainda pelas Portarias do Ministério da Salde n©
1024 de 21 de julho de 2015, Portaria n® 1243 de 20 de agosto de 2015, bem como,
pelo repasse anual do Piso Variavel de Vigilancia em Saude (PVVS) — incentivo

financeiro para qualificacao das acOes de vigilancia, prevencao e controle da dengue.

Subsecao V

Dos Adicionais e Auxilio

Art. 32 — O Adicional por Tempo de Servico é a vantagem pecuniaria
permanente equivalente ao constante no Estatuto do Servidor Publico Municipal, de
carater individual e incorporavel ao vencimento do servidor Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias no Municipio de URANDI/BA;

Art. 33 - Os adicionais de insalubridade e periculosidade ndao sao cumulativos,
recaindo sobre os cargos de Agente Comunitario de Salude e dos Agentes de
Combate as Endemias no percentual de 20% (vinte por cento) e 40% (quarenta por
cento) respectivamente, sobre o vencimento basico, revogando-se disposicdo em
contrario;

Paragrafo Unico - E direito dos servidores publicos de que trata esta lei, o
reconhecimento da aposentadoria especial, por exercicio de atividade insalubre de
forma habitual e permanente, nos termos da Lei Federal 8.213/91, bem como Lei
Federal 11.350/06 e demais legislagdes vigentes, devendo a Administracdo Publica
Municipal realizar o seu Perfil Profissiografico Previdenciaria (PPP), anualmente junto
ao INSS e/ou Regime de Previdéncia Prépria dos servidores do municipio de
URANDI/BA;

Subsecao VI
Capitulo 1V
Da Jornada de Trabalho
Art. 34- A duracao normal do trabalho para o servidor publico

Agente Comunitarios de Saude e Agente de Combate as Endemias, a excecao do
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previsto no paragrafo primeiro deste artigo, ndo excedera de 08 (oito) horas diarias,
nem sera superior a 40 (quarenta) horas semanais, executadas de segunda a sexta-
feira da semana;

8§ 1° — Nos casos em que se fizer necessario o trabalho em horario
extraordindrio ao previsto pelo o servidor publico Agente Comunitario de Salude e
Agente de Combate as Endemias, sera pago por hora trabalhada prorrogada ou
antecipada, o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relacao a cada hora de
periodo normal percebida pelo servidor publico e 100% (cem por cento), no caso de
trabalho realizado em dias nao Uteis;

§ 29 - O trabalho extraordinario nos ternos do paragrafo anterior, ou mesmo
as tarefas extraordinarias executadas pelos servidores Agentes Comunitarios de
Saude e os Agentes de Combate as Endemias, poderdo ser pagas em acordo com os
servidores de que trata esta Lei, mediante a concessao de folgas, resguardado a
proporcdao de 1 dia util trabalhado, 1 folga adquirida, 1 dia ndo util trabalhado, 2
folgas adquiridas, que deverao ser concedidas mediante a conveniéncia do servidor,
desde que, requerida ao seu chefe imediato com o minimo 5 dias Uteis de
antecedéncia, sendo considerado de efetivo servico para todos os seus efeitos;

§ 39 - Em se tratando de servigo extraordinario noturno, assim estendido o
servico prestado no periodo compreendido entre 22 (vinte e duas horas) horas e as 5
(cinco) horas, o valor sera acrescido de 20% (vinte por cento), sobre o que alude o
paragrafo anterior, computando-se cada hora com 52 (cinquenta e dois) minutos e
30 (trinta) segundos;

§ 69 - No caso da atividade do servidor publico Agente Comunitario de Saude
e Agente de Combate as Endemias, devera ser dispensado o seu registro de ponto,
sendo considerado neste caso, para efeito de comprovacao das horas trabalhadas,
sua produtividade e participacao em atividades coletivas;

§ 79 - A participagao em atividades sindicais em horario concomitante com as
atividades realizadas em sua carga hordria normal, deve ser precedida de
convocacao da Entidade de Classe representativa da categoria dos Agentes

Comunitdrios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, com posterior
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comprovagao de participacdo emitida pela entidade para o servidor presente, sendo
assim, abonado sua auséncia;
§ 8° - As condicdes climdticas da area geografica de atuacdao serdo

consideradas na definicdo do horario para cumprimento da jornada de trabalho.

Capitulo V
Do Enquadramento

Art. 35 - Para o Enquadramento na Tabela de Vencimento dos Cargos da
presente Lei, por ocasidao de sua implantacao, devera ser considerado todo o tempo
de efetivo exercicio do servidor publico, apurado em dias, e o exercicio em quaisquer
atividades correspondentes as atribuicdes e responsabilidades descritas na Lei
Federal 11.350/06, nesta Lei Municipal e no quadro do Anexo III da presente Lei;

819 - Para cumprimento do caput deste artigo, consideram-se como efetivo
exercicio os afastamentos por concessdao de quaisquer licengas remuneradas
previstas pela presente Lei, bem como, no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e ainda a Licenga para Desempenho de Mandato Classista, prevista no art.
11, e pelas demais disposigoes legais da municipalidade;

§ 29 - O Enquadramento dar-se-a:

I — de acordo com o tempo de servico nos termos definidos no § 1° deste
artigo;

II — mediante comprovacdao da escolaridade formal apresentada com
certificado expedido por instituicao de legalmente reconhecida;

III — declaragao ou outro meio de comprovacao da lotagdo na unidade de
saude em que atua e de exercicio das atividades referentes aos cargos das carreiras
de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias;

8§ 3° — Para fins de Enquadramento o Chefe do Poder Executivo Municipal
expedird Decreto no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a promulgagdo da
presente Lei, criando a Comissao Proviséria de Enquadramento, composta por

06 (seis) membros, sendo 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude,
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02 (dois) representantes dos servidores publicos, sendo 02 (dois) Agentes
Comunitarios de Saude e 01 (um) Agentes de Combate as Endemias, indicados pelo
Sindicato da categoria de que trata esta Lei e 01 (um) representante do
Departamento do Recurso Humano da Prefeitura Municipal de URANDI/BA, que terao
a funcdo especifica de receber, catalogar e organizar toda a documentacdo do
quadro de servidores beneficiados pelo enquadramento, expedindo no prazo maximo
de 60 dias da data de vigéncia desta Lei, o novo quadro de servidores, ja
devidamente enquadrados nas suas respectivas classes, niveis e referéncias,
podendo referindo prazo ser prorrogado por igual periodo a pedido da maioria dos
membros da comissao;

8§ 4° - O Novo quadro de servidores publicos, devera ser homologado pelo
Chefe do Poder Executivo sem alteragdes, por meio de Portaria, no prazo de até 10
(dez) dias uteis apds o encerramento dos trabalhos da Comissdao Provisoria de

Enquadramento;

Art. 36 — A implantacdao do novo Quadro de Servidores publicos, no Plano de
Carreiras, Cargo e Remuneracao dos Agentes Comunitdrios de Saude e Agente de
Combate as Endemias de URANDI/BA, decorrente do tempo de servigo e da
escolaridade se dara, mediante requerimento do servidor, no periodo de até 30
dias apdés a publicacdo do edital de convocacdo da Comissao Provisoria de
Enquadramento, tomando as seguintes providéncias:

§ 1° - O tempo de efetivo exercicio do servidor publico deverad ser
comprovado por declaragdo expedida pela Secretaria de Saude ou Departamento de
Recursos Humanos, ou, por outro meio de comprovagao da lotacdo na unidade de
saude em que atua, ficando neste caso, a critério da Comissao Provisoria de
Enquadramento, definir e publicar no Edital de Convocagao quais documentos serao
validos como meio de comprovagdo do tempo de servigo prestado na municipalidade;

8§ 2° - A comprovacao da escolaridade para o enquadramento do servidor
publico no Nivel requerido, Classe A se dara pela apresentacdo do diploma,

certificado ou declaracdao de conclusdo, ou ainda histérico escolar, desde que
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expedido por instituicdo de ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da
Educacao e Cultura;

§ 39 - Apds a conclusdo da andlise da documentacdo obtida para fins de
enquadramento, a mesma devera ser encaminhada para arquivamento no dossié
funcional do servidor, juntamente com o parecer final da Comissdo Provisoria de
Enquadramento;

8 4° - O enquadramento dos Servidores Publicos Municipais apds a vigéncia
desta Lei, obrigatoriamente tera que vigorar no prazo maximo de 180 (cento e

oitenta) dias;

Art. 37- Os casos omissos por ventura existentes, e observados, no momento
da realizacdo do enquadramento dos servidores publicos Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias, sao decididos pela Comissao Proviséria de
Enquadramento e homologado pelo Chefe do Poder Executivo, conforme

interpretagao e integragao do direito e das normas vigentes;

Art. 38- Ao servidor publico Agente Comunitdrio de Salude e Agente de
Combate as Endemias é assegurado o direito de peticionar recurso ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, quando discordar do seu enquadramento, hipdtese que
devera se manifestar no prazo de 30 dias;

TiTULO V

Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 39- Os Cargos Publicos de Agente Comunitdrio de Saude e Agente de
Combate as Endemias sao os instituidos, consolidados e discriminados na presente
Lei, e na Lei Municipal de criagdo dos cargos de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias e aproveitamento de pessoal, considerando

revogadas todas as demais normas contrarias.
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Paragrafo Unico — O tempo de servico exercido na fungdo de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, para os servidores
publicos aproveitados em seus respectivos cargos por forca do cumprimento do
Paragrafo Unico do art. 29, da Emenda Constitucional 51, deverd ser considerado

para fins de enquadramento, conforme a presente Lei.

Art. 40- Aos servidores publicos ocupantes dos cargos dos quadros deste
Plano de Carreiras aplicam-se, além das disposicoes contidas na presente Lei, as do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de URANDI/BA e subsidiariamente as
normas mandamentais das Constituicoes da Republica, do Estado do BAHIA, Lei
Organica do Municipio e demais leis vigentes, especificas e atinentes a matéria, no

que couber;

Art. 41 — O servidor que contar tempo de servico para a aposentadoria com
proventos integrais sera aposentado, com proventos correspondentes ao vencimento

da classe e referéncia, quando ocupantes de cargo de carreira;

Art. 42 — Conforme exigéncia Constitucional fica assegurado que 5% (cinco
por cento) das vagas de cada cargo publico, ofertado em Edital para Processo
Seletivo Publico de Provas ou de Provas e Titulos, sdo reservadas a Portadores de
Deficiéncia, atendidos os pré-requisitos do cargo e as condigdes necessarias para

desempenho das fungoes.

Art. 43— Fica determinado por esta Lei a sua revisao a cada 5 anos, a partir

da data de sua publicacao;

Art. 44— As despesas decorrentes da presente Lei, serdao atendidas pelas
dotagbes do Municipio e pelos recursos transferidos pelo Governo Federal para
aplicacdo no Sistema Municipal de Saude, ficando o Chefe do Poder Executivo

autorizo a abrir crédito adicionas;
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Art. 45 - Esta Lei entra em vigor no dia 01 de Janeiro de 2023, para que

surtam todos os seus juridicos e legais efeitos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Urandi/BA, 07 de dezembro de 2022.

Warlei Oliveira de Souza
Prefeito do Municipio de Urandi
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ANEXO I

QUADRO DE CARGOS PUBLICOS - (QUADRO PERMANENTE)

Denominagao do Cargo Quantidade

Agente Comunitario de Saude

Agente de Combate as Endemias

Total 47
QUADRO DE FUN(;6ES ESPECIAIS
Nomenclatura da Fungao Especial Quantidade
e Supervisor de Campo Geral 01
e Supervisor de Campo Local 03
e Funcao de Borrifador 01
Sub-total .......cccciciimimir 03 Sub-total ......cocveimirrrerrr e 05
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ANEXO II

ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

TITULO DO CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricao do Cargo

> ATIVIDADES TIPICAS EM SUA BASE GEOGRAFICA DE ATUACAO:

I - utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural;

II - detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos as suas
atribuicOes, para fim exclusivo de controle e planejamento das acGes de salude;

III - mobilizacdo da comunidade e estimulo a sua participagdo nas politicas publicas voltadas para
as areas de salde e socioeducacional;

IV - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no periodo pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianca, com verificacao do seu estado vacinal e da evolugao de seu peso e altura;

d) do adolescente, com identificacdo de suas necessidades e motivacao de sua participagao em
acOes de educagdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, com o desenvolvimento de agdes de promogdo de salde, prevencao de quedas
e acidentes domésticos, e motivagdo de sua participacdo em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica do alcool, do tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alterages na cavidade bucal;

i) da mulher, do homem e dos grupos homossexuais e transexuais, com o desenvolvimento de
acOes de educacdo em saude para promover a salde e prevenir doencas;

V - realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento:
a) de situagOes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de acdes de promocado da saude,
prevencao de doengas e educagdo em saude;

c) do estado vacinal da gestante, do idoso e da populagao de risco, conforme sua vulnerabilidade e
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em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacao;
VI - acompanhamento das condicionalidades dos programas sociais, em parceria com os Centros
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e coleta de dados de interesses sociais.

> ATIVIDADES SUPERVISIONADA/ASSISTIDA POR PROFISSIONAL DE SAUDE DE
NiVEL SUPERIOR, MEMBRO DA EQUIPE, APOS TREINAMENTO ESPECIFICO E
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS ADEQUADOS, EM SUA BASE GEOGRAFICA DE
ATUACAO:

I - afericdo da pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando

o paciente para a unidade de salude de referéncia;
II - medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando
o paciente para a unidade de salde de referéncia;
III - afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;
IV - orientacdo e apoio, em domicilio, para a correta administracdo da medicagdo do paciente em
situacao de vulnerabilidade.

> ATIVIDADES COMPARTILHADAS COM OS DEMAIS MEMBROS DA EQUIPE, NA
SUA BASE GEOGRAFICA DE ATUACAO:
I - participacdo no planejamento e mapeamento institucional, social e demografico;

II - consolidagao e analise dos dados obtidos nas visitas domiciliares;
III - realizagdo de agbes que possibilitem o conhecimento pela comunidade das informagdes
obtidas nos levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de salude;
IV - participacdo na elaboracao, implementacao, avaliagdo e reprogramacao permanente dos
planos de agdo para o enfrentamento dos determinantes de processo saude-doenca;
V - orientacdo de individuos e grupos sociais quanto aos fluxos, rotinas e agdes desenvolvidos no
ambito da atengdo basica de saude;
VI - planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das acoes de salude;
VII - estimulo a participacdo da populagdo no planejamento, acompanhamento e avaliagdo das
acoes locais de saude.

> ATIVIDADES DE FORMA INTEGRADA COM OS AGENTES DE COMBATE AS

ENDEMIAS DESENVOLVENDO MOBILIZACOES SOCIAIS, POR MEIO DA EDUCACAO
POPULAR EM SAUDE, DENTRO DE SUA AREA GEOGRAFICA DE ATUACAO,

ESPECIALMENTE NAS SEGUINTES SITUACOES:

I - orientacdo da comunidade quanto a acdes de promocao de saude e ao uso de medidas de
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protecao individual e coletiva para a prevencdo de doencas infecciosas, zoonoses, doengas de
transmissao vetorial e agravos causados por animais pegonhentos;

II - planejamento, programagao e desenvolvimento de atividades de vigilancia em salde, de forma
articulada com as equipes de saude da familia;

Série de Classes

Pré-requisitos

N1

CLASSE A

e Ser aprovado em Processo Seletivo Publico e ter Ensino Médio completo

CLASSE B

e Ter sido aprovado em avaliacao final do Estagio Probatério, e apresentar
certificados de conclusao de curso (s) de qualificacdo que totalize (m)
200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais do servidor
ACE;

CLASSE C

e Ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe B, e
apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
totalize (m) 200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

CLASSE D

e Ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe C, e
apresentar certificados de conclusdao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (m) 200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

CLASSE E

e Ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe D, e
apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
totalize (m) 200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

N2

CLASSE A

e Apresentar diploma de conclusdo de curso técnico na area de salde,
desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de efetivo exercicio no
Nivel I, independente da Classe, ou, também, fara jus a progressao para o
Nivel II o servidor que estiver enquadrado no Nivel I, Classe “E”, hd mais de
365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que totalizem 1.200h/aula
pertinente com quaisquer das atividades profissionais do servidor ACE;

CLASSE B

e Apresentacao do (s) certificado (s) de conclusdo de curso (s) de
qualificacdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, Classe ACE;

CLASSE C

e Apresentacdo do (s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de
qualificacdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, Classe B ACE;
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CLASSE D

e Apresentacdao do (s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de
qualificagdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, Classe C ACE;

CLASSE E

e Apresentacdao do (s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de
qualificacdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, Classe DACE;

N3

CLASSE A

e Estar enquadrado no Nivel II e apresentar diploma de conclusdo de
curso de graduacao, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de
efetivo exercicio no Nivel II, independente da Classe, ou, também, fara jus
a progressao para o Nivel III o servidor que estiver enquadrado no Nivel II,
Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que
totalizem 1.600h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

CLASSE B

e Apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe A;

CLASSE C

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe B;

CLASSE D

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe C;

CLASSE E

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe D

N4

CLASSE A

e Estar enquadrado no Nivel III e apresentar diploma de conclusao de
curso de pds-graduagao, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias
de efetivo exercicio no Nivel III, independente da Classe, ou, também fara
jus a progressao para o Nivel IV o servidor que estiver enquadrado no Nivel
III, Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo
que totalizem 800h/aula pertinente com quaisquer das atividades
profissionais do servidor ACE;

CLASSE B

e Apresentar certificado (s) de conclusd@o de curso (s) de qualificagdo que
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totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais
do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V,
Classe A;

CLASSE C

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais
do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V,
Classe B;

CLASSE D

e Apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
totalizem 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel 1V, Classe C;

CLASSE E

e Apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalizem 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel 1V, Classe D;

N5

CLASSE A

e Estar enquadrado no Nivel IV e apresentar diploma de concluséo de
curso de mestrado, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de
efetivo exercicio no Nivel IV, independente da Classe, ou, também fara jus a
progressao para o Nivel V o servidor que estiver enquadrado no Nivel 1V,
Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que
totalizem 1.600h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

CLASSE B

e apresentar certificados de conclusdo de curso (s) de qualificacdao que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe A;

CLASSE C

e Apresentar certificados de conclusdao de curso (s) de qualificagdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe B;

CLASSE D

e Apresentar certificado (s) de conclusdo de cursos de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe C;

CLASSE E

e Apresentar certificado (s) de conclusdao de curso (s) de qualificagdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe D;
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TITULO DO CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Descricao do Cargo

> ATIVIDADES TIPICAS:

I - desenvolvimento de agbes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencao e
ao controle de doencas e agravos a saude;
II - realizacdo de agdes de prevencdo e controle de doengas e agravos a salde, em interacdo com o
Agente Comunitdrio de Salde e a equipe de atencao basica;
III - identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a salde e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de salde de referéncia, assim como comunicagao do fato a autoridade
sanitaria responsavel;
IV - divulgacdo de informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doengas e sobre medidas de prevencao individuais e coletivas;
V - realizagdo de agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de
reservatorios de doencas;
VI - cadastramento e atualizacdo da base de iméveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevencao e controle de doencas;
VII - execucdo de agdes de prevencao e controle de doengas, com a utilizacgdo de medidas de
controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras acoes de manejo integrado de vetores;
VIII - execucao de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervencao para prevencao e controle de doengas;
IX - registro das informacgOes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do
SuUs;
X - identificacdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
XI - mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.

> ATIVIDADE ASSISTIDA POR PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR E
CONDICIONADA A ESTRUTURA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL E DE
ATENCAO BASICA A PARTICIPAGAO:

I - no planejamento, execucao e avaliacdo das agdes de vacinacao animal contra zoonoses de

relevancia para a salude publica normatizadas pelo Ministério da Sadde, bem como na notificacdo e
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na investigacao de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagoes;

II - na coleta de animais e no recebimento, acondicionamento, conservagao e transporte de
espécimes ou amostras biolégicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratérios
responsaveis pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a saude publica no
Municipio;

III - na necropsia de animais com diagndstico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude
publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes;

IV - na investigagao diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saude publica;

V - na realizagao do planejamento, desenvolvimento e execucao de acdes de controle da populacao

de animais, com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para a saude publica,

em carater excepcional, e sob supervisao da coordenacao da area de vigilancia em sadde.

Série de Classes | Pré-requisitos

CLASSE A | ¢ Ser aprovado em Processo Seletivo Publico e ter Ensino Médio completo

CLASSE B | « Ter sido aprovado em avaliacdo final do Estagio Probatdrio, e apresentar
certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que totalize (m)
200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais do servidor
ACE;

CLASSE C |« Ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe B, e

apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (m) 200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
N1 do servidor ACE;

CLASSED |« Ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe C, e

apresentar certificados de conclusdao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (m) 200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

e Ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel I, Classe D, e
apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
CLASSE E . . . o o
totalize (m) 200h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais

do servidor ACE;

N2 CLASSE A |« Apresentar diploma de conclusdo de curso técnico na area de saude,
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desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de efetivo exercicio no
Nivel I, independente da Classe, ou, também, fara jus a progressdo para o
Nivel II o servidor que estiver enquadrado no Nivel I, Classe “E”, hd mais de
365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que totalizem 1.200h/aula

pertinente com quaisquer das atividades profissionais do servidorACE;

CLASSE B

e Apresentacdo do (s) certificado (s) de conclusdo de curso (s) de
qualificagdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, Classe A;

CLASSE C

e Apresentacdao do (s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de
qualificacdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo
exercicio no Nivel II, Classe B;

CLASSE D

e Apresentacao do (s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de
qualificacdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo

exercicio no Nivel II, Classe C;

CLASSE E

e Apresentacdao do (s) certificado (s) de conclusdao de curso (s) de
qualificacdo que totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das
atividades profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo

exercicio no Nivel II, Classe D;

N3

CLASSE A

e Estar enquadrado no Nivel II e apresentar diploma de conclusao de
curso de graduacdo, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de
efetivo exercicio no Nivel II, independente da Classe, ou, também, fara jus
a progressdo para o Nivel III o servidor que estiver enquadrado no Nivel II,
Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que
totalizem 1.600h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

CLASSE B

e Apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe A;
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CLASSE C

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe B;

CLASSE D

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe C;

CLASSE E

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel III, Classe D

N4

CLASSE A

e Estar enquadrado no Nivel III e apresentar diploma de conclusdo de
curso de pds-graduagao, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias
de efetivo exercicio no Nivel III, independente da Classe, ou, também fara
jus a progressao para o Nivel IV o servidor que estiver enquadrado no Nivel
III, Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo
que totalizem 800h/aula pertinente com quaisquer das atividades

profissionais do servidorACE;

CLASSE B

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacao que
totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais
do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V,
Classe A;

CLASSE C

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalizem 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades profissionais
do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no Nivel 1V,
Classe B;

CLASSE D

e Apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
totalizem 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel 1V, Classe C;

CLASSE E

e Apresentar certificados de conclusao de curso (s) de qualificagdo que
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totalizem 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel 1V, Classe D;

N5

CLASSE A

e Estar enquadrado no Nivel IV e apresentar diploma de conclusdo de
curso de mestrado, desde que ja tenha cumprido no minimo 1095 dias de
efetivo exercicio no Nivel 1V, independente da Classe, ou, também fara jus a
progressao para o Nivel V o servidor que estiver enquadrado no Nivel 1V,
Classe “E”, ha mais de 365 dias e ter concluido cursos de qualificacdo que
totalizem 1.600h/aula pertinente com quaisquer das atividades profissionais
do servidor ACE;

CLASSE B

e apresentar certificados de conclusdo de curso (s) de qualificagdao que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe A;

CLASSE C

e Apresentar certificados de conclusdo de curso (s) de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe B;

CLASSE D

e Apresentar certificado (s) de conclusao de cursos de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinente (s) com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe C;

CLASSE E

e Apresentar certificado (s) de conclusao de curso (s) de qualificacdo que
totalize (em) 300h/aulas pertinentes com quaisquer das atividades
profissionais do servidor, e ter no minimo 180 dias de efetivo exercicio no
Nivel V, Classe D;
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ESPECIFICAGAO DA FUNCAO GRATIFICADA

Descricao da Funcao de Supervisor Geral de Campo

Eo supervisor geral de campo o maior responsavel pela execucdo das atividades. Eo responsavel
pelo planejamento, acompanhamento, supervisao e avaliacdo das atividades operacionais de
campo. As suas atividades exigem ndo sé o integral conhecimento técnicos, mas, ainda, capacidade
de discernimento na solucdo de situacdo ndo previstas e muitas vezes emergenciais. Ele é
responsavel por uma equipe de até 8 (oito) supervisores locais.

ATRIBUICOES:

e Participar da elaboracdo do planejamento das atividades na Vigilancia Epidemioldgica;

e Elaborar, juntamente com os supervisores de area, a programacao de supervisdo das
localidades sob sua responsabilidade;

e Supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas nas areas;

e Elaborar relatérios mensais sobre os trabalhos de supervisao realizados e encaminha-los ao
coordenador municipal do programa;

e Dar suporte necessario para suprir as necessidades de insumos, equipamentos no campo;

e Participar da organizagdo e execucao de treinamento e reciclagem do pessoal de campo;

e Avaliar, juntamente com os supervisores de area, o desenvolvimento das atividades nas
suas areas, com relacdo ao cumprimento de metas e qualidades das acoes empregadas;

e Participar das avaliagdes de resultados de programas no municipio;

e Trabalhar em parceria com entidades que possam contribuir com as atividades de campo
nas suas areas de trabalho;

e Implantar e coordenar acbes que possam solucionar situacdes ndo previstas ou
consideradas de emergéncia;

PRE-REQUISITOPARA EXERCICIO DA FUNGCAO DE SUPERVISOR GERAL DE CAMPO

e Ser servidor efetivo do cargo de Agente de Combate as Endemias

e Ter concluido Ensino Médio Completo;

e Curso de capacitacdo de no minimo 40h/aula nos ultimos 12 meses;
e Ser aprovado em processo Seletivo interno de titulos;

Descricao da Funcao de Supervisor Local de Campo

E o responsavel pelo trabalho realizado pelos agentes de combate as endemias, sob sua
orientacdo. E também o elemento de ligacdo entre os seus agentes, o supervisor geral de campo e
a coordenacao dos trabalhos de campo.
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ATRIBUICOES:

e Acompanhamento das programacgoes, quando a sua execugdo, tendo em vista ndo sé a
produgdo, mas também a qualidade do trabalho;

e Organizacao e distribuicdo dos agentes de combate as endemias sob sua supervisdo,
dentro da drea de trabalho, acompanhamento do cumprimento de itinerarios, verificacdao
do estado dos equipamentos, assim como da disponibilidade de insumos;

e Capacitagdo do pessoal sob sua responsabilidade, de acordo com estas instrugoes,
principalmente no que se refere:

a) Conhecimento, manejo e manutengao dos equipamentos de aspersao;
b) Nogdes sobre inseticidas, sua correta manipulagao e dosagem;

c) Técnica de pesquisa larvaria e tratamento (focal e perifocal);

d) Orientagao sobre o uso dos equipamentos de protegao individual (EPI)
e) Controle e supervisdo periddica dos agentes de combate de endemias;
f) Acompanhamento do registro de dados e fluxo de formularios;

g) Controle de frequéncia e distribuicdo de materiais e insumos;

e Trabalhar em parceria com as associacoes de bairros, escolas, unidades de salde, igrejas,
centros comunitarios, liderancas sociais, clubes de servigos, etc. que estejam localizados
em sua area de trabalho;

e Avaliacdo periddica, junto com os agentes de combate as endemias, das acOes realizadas;

e Avaliacdo, juntamente com o Supervisor Geral, do desenvolvimento das areas com relagdo
ao cumprimento de metas e qualidade das acdes empregadas.

PRE-REQUISITOPARA EXERCICIO DA FUNGAO DE SUPERVISOR LOCAL DE CAMPO

e Ser servidor efetivo no cargo de Agente de Combate as Endemias
e Ter concluido Ensino Médio Completo;

Descricao da Funcao Gratificada de Borrifador

E de responsabilidade do Borrifador a aplicacdo do combate direto aos focos e vetores de
endemias e epidemias, com a utilizacdo de produtos quimicos e tecnologias de combate.

ATRIBUICOES:

e Promover o manuseio e operacao de equipamentos para aplicacao de larvicidas e
inseticidas;

e Promover a aplicacdo de produtos quimicos para controle ou combate a vetores
causadores de infeccdes ou infestagOes;

e Promover o tratamento focal e borrifacdo com equipamentos portateis;

e Efetuar blogueio em regides com casos suspeitos de doencas, inclusive Dengue;

e Efetuar trabalho em areas com incidéncia de casos de Leishmaniose, bem como em
pontos estratégicos;
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Promover campanhas em vilas, distritos e povoados, inclusive sobre Doenca de Chagas;
e Executar outras atividades correlatas;

PRE-REQUISITOPARA EXERCICIO DA FUNGCAO GRATIFICADA DE BORRIFADOR

Ser servidor efetivo do cargo de Agente de Combate as Endemias

e Ter concluido Ensino Médio Completo;
e Utilizar obrigatoriamente os IPI's durante o exercicio de suas atribuicoes;
e Curso de capacitagdo de no minimo 40h/aula nos ultimos 12 meses;

Nao ter exercido esta mesma fungdo nos ultimos 4 (quatro) meses da data da concessao
da presente Gratificacao;
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FORMULARIO DE AVALIACAO DE
RECONHECIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

SERVIDOR MATRICULA
‘ CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ‘ REF. / ‘
1 - PRODUTIVIDADE ( 5,0 a 7,0 pontos) META/MES TOTAL DE VISITAS
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA

A) VISITADOMICILIAR DE ROTINA

B) VISITA SUPERVISIONADA

C) VISITA PRIORITARIA

2 - ATIVIDADES DE REGISTRO DE DADOS ( 0,0 a 1,0 ponto)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA
A) FICHA“A” / FICHA e-SUS

B) FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE GESTANTES,
HIPERDIA , HAN,TB, CRIANCA MENOR DE 2 ANOS

C) RELATORIO DE PRODUTIVIDADE DIARIO

C) BOLSA FAMILIA / SISVAN WEB

3- PARTICIPA(}Z\O EM ATIVIDADES COLETIVAS ( 0,0 a 1,0 ponto)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA
A) REUNIOES DE EDUCACAO CONTINUADA

B) CAMINHADAS

META REALIZADO

C) ACOMPANHAMENTO DE CD

D) PSE

E) MOBILIZAGAO COMUNITARIA

4 - SUBORDINAGAOI ( 0,0 a 0,5 ponto)
OBSERVAGAO NOTA

5 - ASSIDUIDADE FUNCIONAL ( 0,0 a 0,5 ponto)

OBSERVAGAO NOTA
NOTA
NOTA MENSAL
ASSINATURA DO AVALIADOR ___/____I____| ASSINATURA DO AVALIADO S A A
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FORMULARIO DE AVALIAGAO DE
RECONHECIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

SERVIDOR MATRICULA

CARGO ( )ACS ( )N;E‘ FUNGAO REF. /

1 - PRODUTIVIDADE ( 5,0 a 7,0 pontos)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA
A) VISITADOMICILIAR DE ROTINA

B) ATIVIDADES EDUCATIVAS COLETIVAS

C) VISITA PRIORITARIA

D) PROCEDIMENTOS DE CONTROLE/PREVENGAO

2 - ATIVIDADES DE REGISTRO DE DADOS ( 0,0 a 1,0 ponto)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA
A) BOLETIM DIARIO

B) RELATORIO DE ATIVIDADES

C) FORMULARIO DE OCORRENCIA

3 - PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES COLETIVAS ( 0,0 a 1,0 ponto)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA
A) CURSOS DE EDUCAGAO CONTINUADA

B) MOBILIZAGAO COMUNITARIA

4 - SUBORDINAGAOI ( 0,0 4 0,5 ponto)
OBSERVAC}AO NOTA

5 - ASSIDUIDADE FUNCIONAL ( 0,0 & 0,5 ponto)

OBSERVAGAO NOTA
NOTA
NOTA MENSAL
ASSINATURA DO AVALIADOR ___/___ /| ASSINATURA DO AVALIADO S A
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FORMULARIO DE AVALIAGAO DE
RECONHECIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL

SERVIDOR MATRICULA

CARGO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS REF. /

1 - PRODUTIVIDADE ( 5,0 a 7,0 pontos) META/MES TOTAL DE VISITAS
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA

A) VISITADOMICILIAR DE ROTINA

B) VISITA SUPERVISIONADA (SUPERVISOR)

C) VISITA PRIORITARIA

2 - ATIVIDADES DE REGISTRO DE DADOS ( 0,0 a 1,0 ponto)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA

A) BOLETIM DIARIO

B) BOLETIM DE RECONHECIMENTO

C) SINALIZAGAO DA AREA COBERTA

3 - PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES COLETIVAS ( 0,0 & 1,0 ponto)
MODALIDADES QUANTIDADE NOTA
A) CURSOS DE EDUCACAO CONTINUADA

B) MOBILIZACAO COMUNITARIA

4 - SUBORDINAGAOI ( 0,0 a 0,5 ponto)
OBSERVAGAO NOTA

5 - ASSIDUIDADE FUNCIONAL ( 0,0 a 0,5 ponto)

OBSERVAGAO NOTA
NOTA
NOTA MENSAL
ASSINATURA DO AVALIADOR ___/____/___| ASSINATURA DO AVALIADO  ___/___|____
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RELATORIO DE GESTAO PROFISSIONAL

SERVIDOR MATRICULA

CARGO ENQUADRAMENTO ATUAL

NOTAS DAS AVALIACOES MENSAIS

N° DATA DA NOTA || REGISTRO DE OCORRENCIA / JUSTIFICATIVA CONSELHO
AVALAIAGAO AVALIATIVO

~

~NiiNIISNISNIISNSISNSIINSISINSIISISNS IS IS SIS IS IS SIS NSNS
NN IINININIISNINIININIINIISNSINIIS|ISNIISINS IS IS IS IS SIS

N

REFERENCIA (LETRA)

MEDIA FINAL PROGRESSAO

REPRESENTANTE DO CONSELHO AVALIATIVO| ASSINATURA DO AVALIADO / /
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Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253 ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Cddigo para verificacao: AOCB-CD6A-E5E4-AD64-0253

Hash do Documento
ff90a48400a3e7b280b27d6aa384ddb34f939fac66c1720bce2bdela2f6e962f

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 07/12/2022 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 07/12/2022 16:48 UTC-03:00
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