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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicacdo da Lei de Acesso a Atendimento ao Cidadao
Informacoées significa um importante

passo para a consolidagao democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacoes publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacodes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicacdo.

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagdo dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidaddo, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucées normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA — BA °
PREFEITURA MUNICIPAL f‘)
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 01/2024

O Prefeito de Bom Jesus da Lapa, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pela Constituicdo da Republica e pela Lei Organica do Municipio, resolve tornar publicas as
instrucdes destinadas a realizacéo do Concurso Publico para o preenchimento dos cargos efetivos
de Arquiteto; Assistente Social; Assistente Social da Educagéo; Auditor Fiscal; Biomédico;
Bioquimico; Cirurgido-Dentista; Educador Fisico; Enfermeiro; Engenheiro Civil; Engenheiro
Florestal; Farmacéutico; Fisioterapeuta; Fonoaudiélogo; Médico (todas as especialidades);
Médico Veterinario; Nutricionista; Procurador Juridico; Professor; Professor(a) Quilombola;
Psicélogo; Psicopedagogo; Sanitarista; Terapeuta Ocupacional, nos termos da legislacdo
pertinente e conforme as normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes e
comunicados e sera executado pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitacédo, os valores
dos vencimentos, o nimero de vagas, a jornada de trabalho e as descri¢des sintéticas dos cargos
sé&o os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2.1. A definicdo de contelidos programaticos e as demais informagbes proprias dos cargos
constardo de instrucbes especificas, expressas nos Anexos Il e Il do presente Edital.

1.2.2. O Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA admitira o nimero total dos candidatos aprovados
em relacdo as vagas quantificadas no Anexo | deste Edital, durante a validade do Concurso Publico,
respeitada a ordem de classificagdo.

1.2.3. A aprovagdo no concurso publico fica condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do seu prazo de validade e limites de vagas
existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que todas as vagas
oferecidas serdo obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do certame.

1.2.4. Os candidatos aprovados em todas as etapas, excedentes as vagas quantificadas no Anexo
| deste Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso
Publico, sendo obrigatdrias apenas as convocagdes nos casos de edicdo de lei para criacdo de
novas vagas, e para os demais casos, cabendo a convocagédo ou ndo em razao do interesse e da
necessidade da Administracao, respeitada a ordem de classificagdo.

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br, localizar
o link do Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa/BA - Ed. 01/2024, clicar em
Cargos disponiveis e escolher o cargo para o qual deseja realizar a inscricdo. Logo em seguida,
o candidato devera preencher o Formulario de inscricdo, e antes de confirmar a inscri¢do,
conferir todos os dados.

1.4. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial para a realizagcdo da prova, ainda que tenha
feito sua inscricdo pela Internet e tenha especificado no Formulario de inscricdo a condi¢do que
necessita, devera também solicita-la por escrito e anexar o laudo com justificativa médica.
1.4.1. O laudo médico devera ser enviado, durante o periodo de inscricdo previsto para
24/06/24 a 24/07/24, pelo site www.ibam-concursos.org.br através da Area do Candidato com
CPF e senha. Ao acessar a area, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar
um novo documento e escolher as opgdes LAUDO MEDICO/ Escolher arquivo e Enviar.
1.4.2. O sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no méximo 2Mb cada.
1.4.3. Os nomes dos arquivos ndo deverdo conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.
1.4.4. O IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

1.4.5. O candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacéo feita pelo IBAM na Area do
candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
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responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

1.4.6. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto nos itens 1.4
e 1.4.1, implica a sua ndo concesséo no dia da realiza¢do das provas.

1.5. As candidatas lactantes deverdo declarar, no ato da inscricdo, sua condicdo para
disponibilizacéo de local adequado no dia de aplicagdo das provas.

1.5.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 1.5,
implica a sua ndo concesséo no dia da realizacdo das provas.

1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera
levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em local definido pela Coordenacdo do IBAM,
sendo responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante devera seguir todas as instrugoes
passadas pela fiscalizacdo, em especial quanto ao desligamento e guarda do celular em envelope
plastico com lacre fornecido pela Organizacéo do Concurso.

1.5.3. A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova e sera
eliminada do concurso.

1.5.4. N&o havera compensagao do tempo de amamentagdo no tempo de duragéo de prova.

1.5.5. O IBAM néo disponibilizar4d acompanhante para guarda de crian¢a em qualquer situacao.
1.6. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social durante a
realizacdo das provas devera solicitar, no periodo de inscri¢éo, através do endereco eletrdnico
concurso@ibam.org.br, a utilizagdo de nome social na forma do Decreto n°® 8.727, de 28 de abril
de 2016. No assunto da mensagem devera constar NOME SOCIAL.

1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servico, e deverdo ter disponibilidade para cumprir a carga
horaria do cargo conforme horério estabelecido, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa.

1.8. Os candidatos aos cargos com lotagdo na Secretaria de Educacgéo poderédo ser designados
para as vagas existentes em qualquer unidade de ensino (CEIl, escolas da sede e escolas do
campo) considerando que os candidatos deveréo ter disponibilidade para cumprir a carga horaria
da funcdo para qual se candidatou nos turnos da manhd e/ou tarde, de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa, podendo ser transferido de unidade
a qualquer tempo conforme necessidade de atendimento da demanda e carga horaria firmada.
1.9. O cronograma de atividades do Concurso Publico 01/2024 é o disposto abaixo:

ETAPA DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital 01/2024 19/06/24
Periodo de inscri¢do pela Internet 24/06 a 24/07/24
Data limite para pagamento do boleto bancério 25/07/24
Data para verificar se a inscrigcdo foi deferida 29/07/24
Prazo para solicitacao de isen¢éo 24 a 28/06/24
Divulgacéo dos pedidos de isengdo 15/07/24
Recursos contra pedidos de isen¢do negados 16 e 17/07/24
Divulgacéo das respostas aos recursos contra isenc¢do indeferida 22/07/24
Aplicacdo das provas objetivas e dissertativas 25/08/24

Publicacgéo oficial dos gabaritos preliminares das provas objetivas nos sites
. 26/08/24

e no Mural de Atos da Prefeitura

Recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas 27 e 28/08/24

Publicacdo do resultado parcial (notas nas provas objetivas) e da

sintese dos recursos contra gabaritos nos sites L
Disponibilizagdo do cartdo-resposta para consulta, através do site

: SO . 07/10/24
www.ibam-concursos.org.br na op¢do Area do candidato
Recursos contra o resultado parcial (pontuacéo nas provas objetivas) 08 e 09/10/24
Publicagdo da sintese dos recursos contra o resultado parcial 15/10/24
Envio dos titulos para os aprovados nas provas objetivas na forma 16 2 18/10/24

estabelecida no item 6.5.1 deste Edital
Divulgacgao do resultado das provas dissertativas, redacdes e titulos,

. 11/11/24
de acordo com as regras do Edital
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ETAPA DATA PREVISTA
Recursos contra os resultados das provas dissertativas, redagoes e titulos 12 e 13/11/24
Publicagdo das sinteses dos recursos contra pontuagdo nhas provas

) . ~ ] 28/11/24
dissertativas, redacoes e titulos
Divulgacgao do resultado final do Concurso Publico 01/2024 29/11/24
Edital de convocacgéo para comprovacado de pertencimento aos respectivos| A ser divulgado
territorios quilombolas para o cargo de Professor(a) Quilombola posteriormente

pela Prefeitura
1.10. Os anexos, partes integrantes e inseparaveis deste Edital, séo os relacionados a seguir:
Anexo | - cargos, vagas, jornada de trabalho, vencimentos e descri¢des sintéticas

Anexo Il - quadro demonstrativo das provas

Anexo lll - contetdos programaticos das provas

Anexo IV - formulario para solicitagdo de isencéo

Anexo V - formuléario para autodeclaracédo quilombola

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

2.3. Estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no Anexo | deste Edital, e capacitacdo técnica
para o exercicio do cargo;

2.4.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos para o cargo, no ato
da posse, sera eliminado do concurso.

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo, comprovada por laudo
médico;

2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, o competente
registro de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador;

2.8. Apresentar declaragdo de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles
admitidos constitucionalmente;

2.9. Encaminhar ao IBAM, no caso do candidato ao cargo de Professor(a) Quilombola, a
autodeclaragdo constante do Anexo V deste Edital preenchida e assinada, disponivel em word no
site www.ibam-concursos.org.br na Area Documentacdo do concurso, durante o periodo de
inscricdo, para o e-mail concurso@ibam.org.br, colocando no assunto da mensagem
AUTODECLARACAO QUILOMBOLA.

2.9.1. Os cargos especificados como “Quilombolas” ficam reservados aos candidatos
pertencentes aos territorios quilombolas do Municipio de Bom Jesus da Lapa.

2.9.2. Caso surjam novas vagas destinadas aos demais cargos efetivos com lotacéo nos territérios
quilombolas, essas vagas deverdo ser preenchidas, preferencialmente, por pessoas quilombolas,
apds comprovagado de pertencimento ao respectivo territorio, observada a ordem de classificagdo
no concurso e as justificativas por parte da administragdo municipal da necessidade de lotagdo no
quilombo.

2.9.3. Os candidatos quilombolas serdo convocados, em data a ser divulgada pela
municipalidade, para comprovacgdo de pertencimento aos respectivos territorios, junto & Comisséo
de Verificacdo de Pertencimento Quilombola, nomeada pelo Municipio de Bom Jesus da Lapa.
2.9.4. Detectada a falsidade de declaracédo sera o candidato eliminado do Concurso Publico e, se
houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico publico, apés
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras san¢fes cabiveis.

2.9.5. Os casos extraordinarios que surjam serdo avaliados e julgados pela Comissdo de
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa, assessorada pela Comisséo de
Verificagio de Pertencimento Quilombola.

2.9.6. A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa e a
Comisséo de Verificagdo de Pertencimento Quilombola poderdo, em qualquer tempo, averiguar a
veracidade das informacdes fornecidas pelos candidatos.
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2.10. No ato da inscri¢céo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1
a 2.9, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da posse para ingresso no quadro de
servidores publicos do Municipio de Bom Jesus da Lapa, sob pena de excluséo.

3. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Para efeito do que disp6&e o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o § 2° do
art. 7°, da Lei n® 092A, de 10 de maio de 1996 e atualizacdes, serédo reservados aos candidatos
com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de cada cargo, observada a aptidado
plena para o exercicio das atribuicdes do cargo escolhido.

3.1.1. Na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento), serdo desconsideradas fragbes
inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondadas para maior, aquelas iguais ou superiores a
esse valor.

3.2. A participacéo de pessoas com deficiéncia no presente Concurso Publico ser4 assegurada nos
termos da Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n°
8.368, de 02 dedezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei Federal n® 13.146 de
06 de julho de 2015; do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas
atualizagdes e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

3.3. Ao candidato abrangido pela legislacdo acima especificada é assegurado o direito de
inscrever-se como candidato com deficiéncia, desde que declare essa condicdo no ato da
inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo ao qual concorre.

3.4. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no Formulario de
inscrigéo.

3.5. O candidato devera apresentar, durante o periodo de inscricdo - compreendido de
24/06/24 a 24/07/24, laudo médico, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5.1. Salvo disposi¢cdo legal em sentido contrario, o laudo médico deverd ser referente aos
Gltimos 12 (doze) meses, devendo, em qualquer caso, estar redigido em letra legivel.

3.5.2. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar o laudo médico de acordo com o
estabelecido no item 1.4 e seus subitens.

3.5.3. O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientacdes deste item sera
considerado como nao-deficiente, perdendo o direito & reserva de vaga e passando a ampla
concorréncia. Nestes casos, o0 candidato nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.
3.5.4. O IBAM ao receber o laudo médico, enviado pelo candidato, verificard apenas se o0 mesmo
estd em conformidade com as exigéncias constantes dos itens 3.5, 3.5.1 e 3.5.2 deste Edital.
3.5.5. O IBAM néo sera responsavel pela avaliagdo médica do laudo e se a deficiéncia do
candidato é compativel ou ndo com as atribuicdes do cargo, uma vez que essas atividades seréo
realizadas por Junta Médica do Municipio de Bom Jesus da Lapa ou Clinica Médica definida/
credenciada pelo Municipio, apés a convocagdo, conforme disposto no item 3.7.

3.6. Os candidatos com deficiéncia somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. O candidato com deficiéncia aprovado, dentro da reserva de vaga definida no Anexo | deste
Edital, sera convocado, por meio de edital especifico, em data a ser posteriormente divulgada,
para se apresentar perante uma junta de especialistas que sera a responsavel por avaliar a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado, sendo licito ao
Municipio de Bom Jesus da Lapa programar a realizacdo de quaisquer outros procedimentos
prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a elaboracgéo de seu laudo.

3.8. Compete & junta oficial, além da emissdo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do
candidato e de acordo com os parametros estabelecidos no item 3.2, se este deve ou n&o usufruir
do beneficio previsto no item 3.1, concorrendo a totalidade das vagas.

3.9. A avaliagdo em questdo sera realizada sem Onus para o candidato, garantido recurso em
caso de decisdo denegatdria, junto ao Municipio de Bom Jesus da Lapa, em até 2 (dois) dias Uteis
subsequentes a divulgagéo do resultado.

3.10. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
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3.11. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, avaliagdo, nota de corte,
data, horéario, duracao e local de realizag¢do das provas.

3.12. O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢éo especial no dia do Concurso Publico
dever4 especifici-la no Formulério de inscri¢io e seguir as orienta¢es do item 1.4 e seus subitens.
3.13. A ndo solicitacdo de condi¢cbes especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.12,
implica a sua ndo concesséo no dia da realizacdo das provas.

3.14. A realizacdo das provas por esses candidatos, em condi¢Ges especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
3.15. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar deficiente e tiver cumprido todas as
exigéncias dispostas nos itens 1.4 e 3.5 e subitens, se aprovado no Concurso Publico, além de
figurar na lista geral de classificacéo, tera seu nome publicado em relagdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificagéo.

3.15.1. ApGs a avaliagdo da junta de especialistas sera divulgada nova listagem de classificacdo
contendo os nomes dos candidatos com deficiéncia que foram considerados aptos ao exercicio da
funcéo escolhida no concurso.

3.15.2. Caso a condicdo do candidato ndo seja enquadrada, pela junta de especialistas, nas
possibilidades constantes no item 3.2, o candidato perdera o direito de concorrer a reserva de
vagas e constard apenas na listagem geral de classificacao.

3.15.3. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta de especialistas como
incompativel com o cargo para o qual se inscreveu, o candidato sera eliminado do concurso.
3.15.4. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com deficiéncia aprovado, essa vaga
sera preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificacao.

3.16. Caso ndo haja candidato com deficiéncia aprovado para cargo que tenha reserva legal, a
vaga sera considerada de ampla concorréncia.

3.17. Detectada a falsidade da declaracéo a que se refere o item 3.4 serd o candidato eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anula¢do da sua admissdo ao servigo
publico, apés procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis nas esferas administrativa e criminal.

4. INSCRICAO NO CONCURSO

4.1. As inscricbes serdo realizadas no periodo de 24/06/24 a 24/07/24, pela Internet, no site
www.ibam-concursos.org.br.

4.1.1. Os valores das inscri¢cbes séo os dispostos na tabela a seguir e serdo depositados em conta
especifica do Municipio de Bom Jesus da Lapa/ BA:

CARGOS VALORES DE INSCRICAO
Cargos de Médico (todas as especialidades) R$125,00 — cento e vinte e cinco
reais
Demais Cargos de Ensino Superior R$ 105,00 — cento e cinco reais

4.2. O candidato devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde ter4 acesso a todos o0s
documentos e procedimentos necessarios a efetivagdo da inscrigao.

4.2.1. O site estara disponivel para inscricdo no periodo entre 0h00 do dia 24/06/24 e 23h59 do
dia 24/07/24.

4.3. As inscricdes somente serdo aceitas apdés o banco confirmar o efetivo pagamento e
compensacao do valor da inscrigdo na conta do concurso. O candidato deverad verificar a
aceitagcdo de sua inscricdo no endereco eletrdnico www.ibam-concursos.org.br através da opgéo
Area do candidato.

4.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente na rede
bancéria, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE,
AGENDAMENTO BANCARIO, DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM TERMINAL
ELETRONICO, TRANSFERENCIA BANCARIA OU PIX.

4.4.1. Para seguranga do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

4.4.2. O IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizam por falhas no
processamento bancario, bem como por pagamentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e
Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.
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4.4.3. Caso ocorra dificuldade na impressao do boleto bancario o candidato podera realizar alguns
dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impresséo;

2) clicar com o botéo direito do mouse e escolher a opgéao imprimir;

3) usar a opgao de imprimir do navegador através do menu de opcdes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a op¢ao de imprimir do navegador.
4.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros ou para outros
CONCUrsoS e processos seletivos.
4.5. O pagamento do Boleto Bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até as 21h00 do
dia 25/07/24, caso contrario ndo sera considerado.
4.5.1. Nao serdo consideradas validas as inscrigdes cujo pagamento seja realizado ap6s as
21h00 do dia 25/07/24.
4.5.2. Quando o Ultimo dia de pagamento coincidir com algum feriado ou ponto facultativo, o
pagamento do boleto devera ser efetuado até o dia Util que anteceda o feriado ou ponto
facultativo.
4.5.3. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por pagamento realizado por meio de
intermediadores de pagamento, como por exemplo: Bcash, MercadoPago, Moip, Pagseguro,
Paypal, PicPay, RecargaPay entre outros. Nessas situa¢des, a compensacao do boleto devera
ocorrer impreterivelmente até o dia 25/07/24.
4.6. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-4 pela informagdo dos dados
cadastrados no ato de inscricdo, sob as penas de lei.
4.7. O candidato inscrito pela Internet devera retirar o cartdo de confirmagéo, contendo as
informacbes sobre o local de realizagdo da prova, no endereco eletrbnico www.ibam-
concursos.org.br na opcdo Area do candidato.
4.7.1. O cartdo de confirmagéo de inscricdo ndo sera enviado via postal. Quando o cartdo de
confirmagao estiver disponivel haverd um aviso de "cartdo disponivel" na pagina principal de
concursos do IBAM e cabera ao candidato sua impressao.
4.7.2. Ao gerar o cartdo de confirmacdo de inscricdo o candidato devera verificar se a data e o
horario da prova estdo em conformidade com o item 6.4.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.
4.8. O descumprimento de qualquer das instru¢bes para inscricdo via Internet implicara
cancelamento da inscricao.
4.9. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmacdo dos dados de
inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissdo no preenchimento
do formulério de inscrigdo, razdo pela qual deve ser atentamente conferida antes do envio.
4.10. As inscricdes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagéo do site www.ibam-concursos.org.br nos dltimos dias de inscrigdo.
4.11. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa
ndo se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet motivada por falhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo
guando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do
Concurso.
4.12. Nao haverd inscri¢cdo condicional ou extemporanea nem inscrigdo por correspondéncia.
4.13. Ap6s o pagamento do valor de inscrigdo ndo sera permitida alteracéo de cargo.
4.14. O valor pago a titulo de inscricdo somente serd devolvido em caso de anulagdo e
cancelamento do Concurso, descabendo qualquer outra hipétese de devolugao, inclusive inscricbes
que néo foram homologadas.
4.14.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensdo ou cancelamento
do concurso por motivo de forca maior (como por exemplo: ocorréncia de fendmenos naturais,
surtos endémicos, guerras, revolugdes ou outros fatos externos independentes da vontade
humana) o valor pago a titulo de inscricdo ndo sera devolvido.
4.15. Informacdes complementares sobre inscricdo via Internet estardo disponiveis no enderego
eletrdnico www.ibam-concursos.org.br.
4.15.1. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em
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vista que essas informagbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso Publico. Nao caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacdes poderdo ser encontradas
na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4.16. O candidato devera verificar, a partir do dia 29/07/24 apds as 14h00, no site www.ibam-

concursos.org.br, na opcdo Documentagdo do concurso, se sua inscricdo foi deferida, ndo

cabendo aos organizadores qualquer responsabilidade pela ndo conferéncia.

4.16.1. O candidato que n&o tiver sua inscricdo deferida devera recorrer na forma do item 8 do
presente Edital.

4.17. O atendimento ao candidato sera feito pelo e-mail concurso@ibam.org.br ou pelos

telefones (21) 2142-9715 (WhatsApp) / 2142-9728/ 2142-9771 nos horarios de 08h30 as 12h30 e

13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira - exceto feriados.

4.18. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br e

no link “Area do candidato” digitar as informacdes solicitadas. Para tanto é necessario que o

candidato cadastre seus dados corretamente, em especial 0 e-mail para fins de recuperacéo de

senha.

5. ISENCAO

5.1. Ndo havera isencdo total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para o candidato que
declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n°
11.016 de 29 de marco de 2022, observado 0 que se segue.

5.2. O candidato economicamente hipossuficiente devera comprovar sua inscrigdo no Ministério da
Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, até a data de
publicacdo do edital do concurso publico ou apresentar declaracdo emitida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada, carimbada e datada até o Gltimo dia de isencéo,
comprovando ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua
renda per capita de até meio salario-minimo.

5.2.1. O candidato devera informar, no formulario constante do Anexo IV, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao Orgdo de Assisténcia Social de seu
Municipio responséavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos dltimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico a nivel
nacional. Apds o julgamento do pedido de isencdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos
seus dados cadastrais junto ao IBAM pelo sistema de inscri¢bes on-line ou solicita-la ao fiscal de
sala no dia de realizagio das provas.

5.3. Para as inscrigbes amparadas pelos itens anteriores, os candidatos deverdo proceder da
seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, no periodo de 24 a 28 de junho de
2024, pelo site www.ibam-concursos.org.br, acessando a opgao Cargos disponiveis no link do
Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa/BA - Ed. 01/2024 e escolher o cargo
para o qual deseja pleitear isen¢éo. Logo em seguida, o candidato devera preencher o Formulario
de Inscricédo, e antes de confirmar a inscri¢éo, conferir todos os dados digitados no Formulario.

b) gerar e salvar em pdf o Boleto Bancario, contendo os dados pessoais do candidato, codigo do
cargo escolhido e o nimero da inscricdo no Concurso Publico;

c) preencher e salvar em pdf o formulario para solicitagdo de isencéo, constante do Anexo IV, e
apresentar a documentacdo exigida. O formulario estara disponivel em word no site www.ibam-
concursos.org.br na Area Documentac&o do concurso.

d) apos realizar os procedimentos descritos nas letras a, b e ¢ deste item, o candidato devera
solicitar isengdo no periodo de 24 a 28 de junho de 2024 - no horéario de 8h as 18h, acessando
o site  www.ibam-concursos.org.br, através da Area do Candidato com nimero do CPF e
senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar um novo
documento, clicar no botdo Escolher arquivo para selecionar 0s arquivos que serdo anexados
ao pedido de isencdo (boleto bancéario, Anexo IV e coOpias dos documentos solicitados) e
pressionar a opgao Enviar.

e) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. O candidato podera
visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

f) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que
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fica ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 28 de junho de 2024.
g) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no maximo 2Mb cada.

h) os nomes dos arquivos ndo deverdo conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espacgo.

i) o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa nado se responsabilizardo por falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conex&o ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

j) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

5.4. COMO AS PROVAS OCORRERAO NO MESMO HORARIO, O CANDIDATO SO PODERA
SOLICITAR ISENCAO PARA UM CARGO.

5.4.1. Caso o candidato solicite isencéo para mais de um cargo, sera considerada a Ultima inscri¢ao
realizada para este Concurso Publico.

5.5. A documentagdo que for apresentada em desacordo com as regras do Edital ndo sera
analisada.

5.6. O IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa se reserva o direito de confirmar, em qualquer
época, as informagdes e documentos apresentados, indeferindo as inscrigdes cujos documentos
ndo sejam comprovadamente validos.

5.7. Na ocorréncia de falsidade de declaracéo, serdo adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico, garantido o direito
ao contraditorio e a ampla defesa.

5.7.1. Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacgéo falsa com
o intuito de usufruir da isencéo estara sujeito a:

| - cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacgao de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologagdo do
resultado e antes da nomeagéao para o cargo;

Il - declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacéo.

5.8. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancario tera sua isengdo cancelada.

5.9. Ndo serdo aceitos, apds o prazo de isencdo, acréscimos ou alteracBes das informagdes
prestadas.

5.10. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informag&o ou a solicitagio apresentada fora do periodo fixado implicar4 a eliminagéo automatica
do processo de isencdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.11. O simples preenchimento dos dados necessérios para a solicitacdo da isencéo do valor de
inscricdo, durante o periodo estipulado no item 5.3, ndo garante ao interessado a isengdo de
pagamento, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo por parte do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

5.12. A analise dos pedidos de isencao das inscricdes e o deferimento ou ndo destas sao de
competéncia do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM, que consultara os
orgaos responsaveis para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
5.13. O resultado da andlise da documentacdo apresentada na inscricdo do candidato
contemplado sera dado a conhecer através dos sites do IBAM e da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus da Lapa, cabendo exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, no dia
15/07/24, se teve seu pedido de isenc¢do do valor de inscricdo deferido.

5.14. N&o sera aceita solicitagdo de isen¢do de pagamento de inscri¢cdo via e-mail ou similar.

5.15. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatoria do pedido de isencéo nos 2 (dois)
dias Uteis subsequentes a divulgacéo da referida decisédo, na forma do item 8.

5.16. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente, inscritos no
Concurso Publico, para o cargo informado no formulério de inscrico.

5.17. O candidato que tiver a sua pré-inscricdo indeferida poderd participar do Concurso
Publico, desde que efetue o pagamento do boleto bancario da inscricéo ja realizada, até as 21h00
do dia 25/07/24.
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5.18. Os candidatos que tiverem a pré-inscri¢do indeferida e que ndo efetuarem o pagamento do
boleto bancario, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1. Provas Objetivas para todos os cargos

6.1.1. As provas objetivas de carater eliminatério e classificatério se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha, conforme descrito no Anexo Il deste Edital.

6.1.2. Cada questdo apresentara 04 (quatro) opgdes de respostas (A, B, C e D).

6.1.3. O valor de cada prova objetiva é o constante do Anexo Il deste Edital.

6.1.4. O candidato recebera um caderno de questfes e um Unico cartdo de respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

6.1.5. O candidato devera seguir atentamente as recomendag¢8es contidas na contracapa de seu
caderno de questdes e no seu cartdo de respostas.

6.1.6. Antes de iniciar as provas objetivas, o candidato devera transcrever no espaco indicado no
seu cartdo de respostas a frase que se encontra na contracapa do caderno das provas objetivas.
6.1.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo-resposta,
ndo cabendo aos organizadores eventuais erros ou omissdes no preenchimento de todos os
campos do cartdo (assinatura, frase, impresséo digital e respostas).

6.1.8. Nas provas objetivas eliminatérias e classificatérias, serdo considerados habilitados os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.
6.1.9. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

6.2. Prova Dissertativa para os cargos de Auditor Fiscal e Procurador Juridico

6.2.1. A prova dissertativa, de carater classificatério e eliminatorio, sera constituida de uma questio
dissertativa de contetdo técnico, que versard sobre um dos componentes correspondentes aos
cargos, constantes do Anexo Il deste Edital.

6.2.2. A prova dissertativa sera realizada concomitantemente com as provas objetivas.

6.2.3. A prova dissertativa valera 20 (vinte) pontos e devera ter no minimo 25 linhas e no maximo 30
linhas.

6.2.4. Somente serdo corrigidas as provas dissertativas dos candidatos que tenham sido
aprovados e classificados nas provas objetivas até dez vezes o nimero de vagas de ampla
concorréncia por cargo/cédigo, mais os empatados na Ultima nota considerada para este fim,
observada a ordem decrescente de classificacao.

6.2.4.1. Serdo corrigidas as provas dissertativas dos candidatos com deficiéncia aprovados e
classificados nas provas objetivas até a 22 colocacdo na listagem especifica por cargo/cédigo,
mais 0s empatados na Ultima nota considerada para este fim, observada a ordem decrescente de
classificagéo.

6.2.5. Serado eliminados do Concurso Publico os candidatos que n&o atingirem o minimo de pontos
nas provas objetivas e dissertativas e os que forem classificados apds as proporcées definidas
nos itens 6.2.4 e 6.2.4.1 deste Edital.

6.2.6. N&o sera permitido o uso de quaisquer formas de consulta.

6.2.7. A prova deverd ser feita, no verso do cartdo-resposta recebido pelo candidato, com caneta
de tinta azul ou preta com grafia legivel, a fim de néo prejudicar o desempenho do candidato,
quando da correcéo pela Banca Examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e participacéo de
outras pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim.
Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IBAM, devidamente treinado, para o
qual o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
gréficos de pontuacéo.

6.2.8. A dissertacdo ndo poderd ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nédo seja
aquele indicado no caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser
anulada a prova.

6.2.9. A deteccao de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto
acarretara a anulacéo da dissertacéo e a consequente eliminacéo do candidato no Concurso.
6.2.10. O IBAM adotara processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da Banca
Examinadora de forma a garantir o sigilo no julgamento das provas.

6.2.11. A identificacéo das dissertacdes ocorrera somente apos a correcao feita pelos examinadores.
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6.2.12. Ao final da dissertacéo, o candidato devera entregar o cartdo-resposta preenchido ao fiscal
de sala. Caso isso ndo ocorra, o candidato serd eliminado do certame.

6.2.13. A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

6.2.14. Serdo considerados como critérios de avaliacéo o desenvolvimento do tema e o dominio do
conteudo.

6.2.15. Na prova dissertativa eliminatéria e classificatoria, serdo considerados aprovados 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 10 (dez) pontos.

6.2.16. Serd atribuida nota ZERO ao texto que:

a) ndo responder a proposta formulada pela Banca Examinadora;

b) apresentar informagdes sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento escrito fora do local apropriado;

c) for escrito a lapis, em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) apresentar espagamento excessivo ou condensado entre letras, palavras e paragrafos;

g) conter menos de 25 ou mais de 30 linhas.

6.2.17. As notas nas provas dissertativas, a chave de correcdo e o espelho da prova, para 0s
contemplados pelos itens 6.2.4 e 6.2.4.1, serdo disponibilizados no dia 11/11/24.

6.2.18. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada desta prova.

6.3. Prova de Redacgéo para os cargos de Professor e Professor(a) Quilombola

6.3.1. A prova de redacdo, de carater classificatorio e eliminatorio, serd composta de uma questéo
a respeito da qual o candidato devera produzir um texto dissertativo-argumentativo em prosa e
versara sobre assunto da especialidade do cargo ou sobre atualidades, observando-se os critérios
de correcéo estabelecidos no item 6.3.14 deste Edital.

6.3.2. A prova de redagéo serérealizada concomitantemente com a prova objetiva.

6.3.3. A prova de redagao valera 20 (vinte) pontos e devera ter no minimo 25 linhas e no maximo
30 linhas (excluindo a linha destinada ao titulo).

6.3.3.1. A linha destinada ao titulo da redacéo ndo sera contada para efeito do que dispbe o item
6.3.3 (minimo de 25 linhas e maximo de 30).

6.3.4. Somente serdo corrigidas as redacbes dos candidatos que tenham sido aprovados e
classificados nas provas objetivas, observada a ordem decrescente de classificacdo por
cargo/cédigo, de acordo com as proporgdes a seguir:

a) Professor(a) Quilombola de Educacgédo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental -
classificados até cinco vezes o nimero de vagas de ampla concorréncia, mais os empatados na
ultima nota considerada para este fim;

b) Professor de Educagéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental - classificados até
dez vezes o nimero de vagas de ampla concorréncia por cargo/cddigo, mais 0os empatados na
GUltima nota considerada para este fim;

c) Professor e Professor(a) Quilombola de Anos Finais do Ensino Fundamental - classificados
até dez vezes o numero de vagas de ampla concorréncia por cargo/codigo, mais os empatados na
Gltima nota considerada para este fim.

6.3.4.1. A corregdo das redagbes dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados nas
provas objetivas observara a seguinte regra:

a) Professor e Professor(a) Quilombola de Educacédo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental - classificados até a 82 colocagdo na listagem especifica por cargo/cédigo, mais os
empatados na Ultima nota considerada para este fim, observada & ordem decrescente de
classificagéo;

b) Professor e Professor(a) Quilombola de Anos Finais do Ensino Fundamental - classificados
até a 32 colocagdo na listagem especifica por cargo/codigo, mais 0os empatados na Ultima nota
considerada para este fim, observada a ordem decrescente de classificacao.

6.3.5. Serao eliminados do Concurso Publico os candidatos que nao atingirem o minimo de pontos
nas provas objetivas e de redacéo e os que forem classificados ap6s as propor¢des definidas nos
itens 6.3.4 e 6.3.4.1 deste Edital.

6.3.6. N&o sera permitido o uso de quaisquer formas de consulta.

6.3.7. A prova devera ser feita, no verso do cartdo-resposta recebido pelo candidato, com caneta
de tinta azul ou preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o desempenho do candidato,
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quando da correcdo pela Banca Examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e participagdo
de outras pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condi¢cdo especial para esse
fim. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IBAM, devidamente treinado,
para o qual o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuagéao.

6.3.8. A redacdo ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja
aquele indicado no caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser
anulada a prova.

6.3.9. A deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto
acarretara a anulacdo da redagao e a consequente eliminagdo do candidato no Concurso.

6.3.10. O IBAM adotara processo que impeca a identificagdo do candidato por parte da Banca
Examinadora de forma a garantir o sigilo no julgamento das provas.

6.3.11. A identificacdo das redagdes ocorrera somente apds a correcgao feita pelos examinadores.
6.3.12. Ao final da redagdo, o candidato devera entregar o cartdo-resposta ao fiscal de sala. Caso
isso ndo ocorra, o candidato sera eliminado do certame.

6.3.13. A prova de redagao sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

6.3.14. Serdo considerados para atribuicdo dos pontos, 0s seguintes aspectos:

1- Conteudo - 5 pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra uma abordagem tangencial, parcial ou
diluida em meio a divagagfes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na prova
objetiva.

2- Estrutura - 5 pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progressao textual e encadeamento de ideias;

¢) articulagdo de frases e paragrafos (coeséo textual).

3- Expresséo - 3 pontos:

A avaliacé@o da expressao nao serd feita de modo estanque ou mecénico, mas sim de acordo com
sua estreita correlagdo com o conteldo desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera,
portanto, do comprometimento gerado pelas incorre¢ées no desenvolvimento do texto.

4- Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa - 7 pontos, com atengdo aos
seguintes itens: estrutura sintatica de oracBes e periodos, elementos coesivos; concordancia
verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal; emprego de pronomes; flexo verbal e
nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacao.

6.3.15. Na afericdo do critério de correcdo gramatical utilizar-se-4 as normas ortogréficas
vigorantes depois daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro
de 2008, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

6.3.16. Em hip6tese alguma o titulo sera considerado na avaliagdo do texto.

6.3.17. Havera desconto de pontuacéo, a critério da Banca Examinadora, das redac¢des que
apresentarem trechos de cépia em meio a trechos autorais.

6.3.18. Na prova de redacgdo eliminatéria e classificatoria, serdo considerados aprovados 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 10 (dez) pontos.

6.3.19. Sera atribuida nota ZERQ ao texto que:

a) ndo responder a proposta formulada pela Banca Examinadora;

b) apresentar informagdes sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos,
numeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento escrito fora do local apropriado;
c) for escrito a lapis, em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) apresentar espacamento excessivo ou condensado entre letras, palavras e paragrafos;

g) conter menos de 25 ou mais de 30 linhas.

6.3.20. As notas nas redagbes e o espelho da prova, para os contemplados pelos itens 6.3.4 e
6.3.4.1, serdo disponibilizados no dia 11/11/24.

6.3.21. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada desta prova.
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6.4. Realiza¢&o das Provas
6.4.1. As provas estéo previstas para a data e horarios estabelecidos a seguir:

Cargos: Arquiteto; Assistente Social; Assistente Social da Educagdo; Biomédico;
Bioquimico; Cirurgido-Dentista; Educador Fisico; Enfermeiro; Engenheiro Civil;
Engenheiro Florestal; Farmacéutico; Fisioterapeuta; Fonoaudi6logo; Médico (todas as
especialidades); Médico Veterinario; Nutricionista; Psic6logo; Psicopedagogo;
Sanitarista; Terapeuta Ocupacional

Data: 25 de agosto de 2024

Abertura do portédo: 8h00

Fechamento do portdo: 9h00

Inicio das provas: 9h05

Duracao das provas: 3 horas

Cargos: Auditor Fiscal, Procurador Juridico, Professor; Professor(a) Quilombola

Data: 25 de agosto de 2024

Abertura do portdo: 8h00

Fechamento do portdo: 9h00

Inicio das provas: 9h05

Duracéo das provas: 4 horas
6.4.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados, existentes
e reservados, o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa, reservam-se o direito de remanejar a
data, o horério ou local de prova.
6.4.2. O local da realizagdo das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/), constara do cartdo de
confirmacao de inscricio disponivel na opcdo Area do candidato. De forma complementar, sera
disponibilizada também lista nominal nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Mural Oficial de Atos
da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa.
6.4.2.1. O cartdo de confirmacéo contendo as informacdes sobre o local de realizagdo das provas
sera disponibilizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacédo das provas.
6.4.2.2. Ao gerar o cartdo de confirmacéo de inscricdo o candidato devera verificar se a data e o
horario da prova estdo em conformidade com o item 6.4.1 deste Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.
6.4.2.3. O cartdo de confirmacao de inscricdo ndo sera enviado via postal.
6.4.3. As provas serdo realizadas preferencialmente na cidade de Bom Jesus da Lapa e em
Municipios vizinhos, nos locais especificados pela organizagdo do Concurso.
6.4.3.1. A organizadora do concurso podera utilizar outras cidades para aplicacdo das provas.
6.4.3.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa ndo assumirdo qualquer
responsabilidade quanto a alimentacéo, ao transporte e ao alojamento dos candidatos.
6.4.4. O candidato que chegar apdés os horarios estabelecidos no item 6.4.1 ndo poderéa ingressar
no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do certame.
6.4.5. Recomenda-se que os candidatos compare¢am aos locais de prova com antecedéncia de
uma hora do horario previsto para o fechamento dos portdes.
6.4.5.1. Para evitar transtornos e atrasos, orientamos que o candidato verifigue com antecedéncia
o local onde realizara sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacfes e
as opcgles de transporte publico consultando horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos
domingos, bem como as rotas e tempo de deslocamento.
6.4.5.2. O IBAM e a Prefeitura de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizam por fatores
externos que impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo da prova no horario
apropriado e que independem da organizagao do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito, trafego, aplicativos de transporte e localizagdo, bem como outras situagdes que escapam
de seu ambito de atuacéo.
6.4.6. O candidato deverda comparecer aos locais de prova munido de documento original de
identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas de tinta azul ou preta.
6.4.6.1. O cartdo de confirmacdo de inscricdo € um documento de caréter informativo,
motivo pelo qual a sua apresentagdo ndo é obrigatéria, no dia de realizacéo das provas.
6.4.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CRM, COREN, CREA, CRA e outros); Carteira de
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Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou
Passaporte.

6.4.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverdo estar dentro do prazo de validade,
com excecdo da CNH.

6.4.7.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.4.7, nem mesmo via digital desses documentos, com excec¢do da CNH
Digital com QR-CODE, ap6s validagdo dos dados pela Coordenacéo do Local.

6.4.7.2.1. A organizagdo do concurso néo se responsabilizara pelas falhas técnicas dos sistemas
e redes que envolvem a validagédo de documentos digitais apresentados pelo consulente para fins
de identificacdo, sendo certo que os candidatos que ndo lograrem éxito na apresentacdo da
documentagdo no momento em que exigido serdo automaticamente excluidos do certame.

6.4.7.3. N&@o serdo aceitos como documento de identidade: Certiddes de nascimento; Titulos
eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais
sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, Copias
autenticadas de documentos de identidade.

6.4.7.4. O documento devera estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (foto e assinatura).

6.4.7.5. A ndo apresentacdo do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do concurso
publico, impede que o candidato faga a prova e acarretara na sua eliminagdo do certame.
6.4.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no subitem 6.4.7, no dia de realizag&o da prova, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias da data da prova, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em
formul&rio proprio.

6.4.8.1. A identificagdo especial ser4 exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.4.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagao da prova, deveré obrigatoriamente manter
desligado qualquer aparelho ou equipamento eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo
0s sinais de alarme e os modos vibracado e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletrbnica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio digital,
relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacéo externa,
incorrera na exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do
envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM, com recolhimento da prova e posterior
retirada do candidato do local de prova, mediante registro da ocorréncia em ata propria.

6.4.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizagéo das provas.

6.4.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos equipamentos eletrdnicos,
especialmente dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador
ou alarme caso sejam ativados.

6.4.9.3. O candidato devera colocar dentro do envelope de seguranca chaves, carteira, objetos
metélicos, entre outros.

6.4.9.4. Recomenda-se ao candidato ndo levar nenhum dos aparelhos indicados acima. Caso
ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade do candidato.

6.4.9.5. Apds o inicio da prova, o candidato ndo podera sair da sala para ir ao banheiro ou beber
agua com seus pertences, incluindo bolsas, mochilas, carteiras e similares.

6.4.10. Sera proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova portando arma(s),
mesmo que possua o respectivo porte.

6.4.11. Sera vedado ao candidato o uso de Gculos escuros, protetores auriculares ou quaisquer
acessorios de cobertura para cabeca, tais como: chapéu, boné, boina, gorro entre outros. O
candidato que necessitar usar um dos itens citados devera ter laudo com justificativa médica e
0(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacgéo do local.

6.4.12. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico de sinais.

6.4.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdoes de saude, porventura fagam uso de marcapasso,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente a Organizacédo
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do Concurso Publico, conforme disposto no item 1.4 e seus subitens. Estes candidatos deverdo
ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem 0 uso de
equipamentos.

6.4.14. Os candidatos sé poderdo sair do local de realizacao da prova ap6s uma hora do inicio da
mesma, podendo levar o caderno de provas.

6.4.15. Ao término da prova pelo candidato sera coletada a sua impressao digital, de acordo com
as orientacdes do fiscal de sala.

6.4.16. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas sé poderdo deixar o local juntos.
6.4.17. Quando, apés a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafologico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

6.4.18. A organizacdo do Concurso Publico ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos, equipamentos eletrénicos e/ou documentos ocorridos durante a realizacdo das provas,
nem por danos neles causados.

6.4.19. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, ndo podendo
permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

6.4.20. A Comisséo de Concurso Publico podera, justificadamente, alterar, antes da realizagéo do
presente Concurso, as normas previstas no item 6 e seus desdobramentos, desde que com a
finalidade de preservar o bom andamento do certame.

6.4.21. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo divulgados no dia 26 de
agosto de 2024, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa, bem
como nos sites do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da
Lapa (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/) e no informativo oficial do Municipio.

6.5. Titulos

6.5.1. Serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados pelos candidatos aprovados nas provas

objetivas dos cargos de Ensino Superior, que serdo adicionados ao total de pontos obtidos nas

demais provas, observadas as proporgdes dispostas nos itens 6.2.4, 6.2.4.1, 6.3.4 e 6.3.4.1 no

caso dos cargos de Auditor Fiscal, Procurador Juridico, Professor e Professor(a) Quilombola.

6.5.1.1. A contagem dos pontos referida no item anterior obedecera aos critérios a seguir:

= Curso de Especializagdo em Pés-Graduacdo com o minimo de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula, desde que guarde relacdo direta com as atribuicbes do cargo para o qual o
candidato prestara prova e ndo seja requisito para provimento do cargo, mediante
apresentacdo de coOpia autenticada em cartério do certificado ou diploma de concluséo e/ou
historico escolar: 01 (um) ponto, podendo apresentar até 02 (dois) certificados;

= Mestrado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo, desde que guarde relacdo direta
com o cargo para o qual o candidato prestara prova, mediante apresentagdo de copia
autenticada em cartério do certificado ou diploma de conclusdo e Titulo de Mestre: 03 (trés)
pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado;

= Doutorado: reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacéo, desde que guarde relacdo direta
com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato prestara prova, mediante apresentacéo
de copia autenticada em cartorio do certificado ou diploma de concluséo e Titulo de Doutor: 04
(quatro) pontos, podendo apresentar 01 (um) certificado.

6.5.1.2. A carga horaria dos cursos nao é cumulativa.

6.5.1.3. Os titulos exigidos como requisitos para provimento dos cargos ndo serdo

considerados para fins de titulacéo.

6.5.1.4. Serado aceitas também CertidGes de Conclusdo de Curso e/ou Declara¢gBes de Conclusédo

de Curso, autenticadas em cartorio, expedidas por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC,

atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da

Educacéo, ou do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do

extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Caso seja identificada a existéncia de alguma

pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso, a certiddo/declara¢do ndo sera valida.

6.5.2. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado vélido se o documento

estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas

estabelecidas na Resolugdo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacéo Superior do Conselho

Nacional de Educacéo e for reconhecido por instituicdo brasileira credenciada.
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6.5.3. SO serdo avaliados e pontuados os titulos dos candidatos contemplados pelo item 6.5.1
deste Edital.

6.5.4. A pontuacdo maxima na prova de titulos é de 09 (nove) pontos.

6.5.5. N&@o havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentacao de titulos.

6.5.6. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagéo, as copias ndo autenticadas em cartdrio,
exceto os casos de autenticacdo digital por meio de codigo de verificacdo e a situagéo prevista no
art. 3°da Lei n® 13.726/2018.

6.5.7. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos
de classificacdo, ndo como critério de desempate.

6.5.8. Nao serdo avaliados os titulos enviados pelos candidatos que ndo foram aprovados nas
provas objetivas dos cargos de Ensino Superior, bem como os classificados apés as proporcfes
definidas nos itens 6.2.4, 6.2.4.1, 6.3.4 e 6.3.4.1 no caso dos cargos de Auditor Fiscal, Procurador
Juridico, Professor e Professor(a) Quilombola.

6.5.9. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos, o candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a culpa do mesmo, sera
excluido do Concurso Publico.

6.5.10. Apresentacéo dos titulos

6.5.10.1. Os candidatos contemplados pelo item 6.5.1 deste Edital deverdo enviar seus titulos
autenticados, no periodo de 16 a 18 de outubro de 2024 - no horario de 8h as 18h, pelo site
www.ibam-concursos.org.br.

6.5.10.2. Para envio da documentagéo o candidato devera realizar os seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do candidato com nimero do
CPF e senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar
um novo documento e escolher o arquivo que deseja anexar (TITULOS / Pds-graduagao;
TITULOS / Mestrado e/ou TITULOS / Doutorado) e pressionar a opgao Enviar.

b) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. O candidato podera
visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

c) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que fica
ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 18 de outubro de 2024.

d) serdo desconsiderados os documentos que ndo forem anexados corretamente em suas
respectivas titulagbes (P6s-graduacédo, Mestrado e Doutorado).

e) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no maximo 2Mb cada.

f) os nomes dos arquivos ndo deverdo conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

g) o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

h) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacéo feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

6.5.10.3. A andlise das provas de titulos é de responsabilidade do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM.

7. CONTAGEM DE PONTOS

7.1. A contagem de pontos obedecera aos critérios a seguir:

a) para os cargos de Auditor Fiscal e Procurador Juridico

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos nas provas
objetivas, sendo adicionadas a esse total as notas obtidas nas provas dissertativas e de titulos
para os aprovados dentro das proporc¢des definidas nos itens 6.2.4 € 6.2.4.1.

b) para os cargos de Professor e Professor(a) Quilombola

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos nas provas
objetivas, sendo adicionadas a esse total as notas obtidas nas redacdes e titulos para os
aprovados dentro das proporc¢6es definidas nos itens 6.3.4 e 6.3.4.1.

c) para os demais cargos de Ensino Superior

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em cada
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uma das provas objetivas, sendo adicionada a esse total a nota obtida com titulos para os
aprovados nas provas objetivas.

8. RECURSOS E REVISOES

8.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso podera interpor
recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientagdes a seguir:

a) seja feito via Internet, pelo site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Gteis, contados apos a publicagdo do ato que motivou a reclamacéo, no horario de 8h00 as 18h00.
b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato com nimero do
CPF e senha, preencher os campos do formulério virtual e clicar na opgdo Abrir recurso. Assim
que aparecer na tela a mensagem “Pedido de recurso criado com sucesso”, sera
disponibilizado o nimero do recurso para acompanhamento. Em caso de recurso contra
gabarito devera ser um formulario virtual por questdo recorrida. E vedado recorrer para
mais de uma questao no mesmo formulério.

c) conste obrigatoriamente do recurso fundamentacéo clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questées ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do candidato
na opcédo Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo
qguando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Concurso Publico.

f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
candidato e no e-mail cadastrado na area de RECURSOS, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do candidato.
8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 8.2.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuracao, fax, via postal ou outro
meio que nado seja o especificado no item 8 do Edital e seus desdobramentos.

8.5. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo ou item de questdo, a pontuacgéo
correspondente serd atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa inicialmente dada
como certa no gabarito preliminar, independentemente de terem recorrido.

8.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacao,
publicagdo ou outra, a questao ndo sera anulada, procedendo-se a sua correcdo e publicacao.
8.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 8 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacéo logica, coerente e consistente;

e) com formulério de recurso virtual sem preenchimento ou sem fundamentacéo;

f) com mais de uma questao por formulario, no caso de recurso contra gabarito;

g) com solicitagdo referente a outro candidato;

h) com solicitacdo de vista de recurso e/ou fundamentagéo de recurso de outro candidato;

i) contra terceiros;

j) em coletivo;

k) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.8. Serad dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/).

8.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8.10. Ainterposicédo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
9.1. Considerar-se-4 aprovado o candidato que, submetido ao processo seletivo descrito no item 6
do presente Edital, satisfizer todas as condicdes |la estabelecidas.
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9.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo nas provas, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios para o desempate dos candidatos:
a) para os cargos de Auditor Fiscal e Procurador Juridico
19) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
2%) maior niimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
3%) maior nimero de pontos na prova de Portugués;
4°) maior nimero de pontos na prova de Legislacdo Municipal;
52) maior niimero de pontos na prova de Dissertativa;
62) maior idade;

2) ter participado de Cursos de Formag&o Inicial e Continuada sobre Quilombolas, reconhecidos
pelo Ministério da Educacao.
b) para os cargos de Professor e Professor(a) Quilombola
19) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
29) maior niimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
3%) maior niimero de pontos na prova de Portugués;
42) maior nimero de pontos na prova de Legislacdo Educacional e suas atualizactes;
5%) maior nimero de pontos na prova de Redacéo;
62) maior idade;
79) ter participado de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada sobre Quilombolas, reconhecidos
pelo Ministério da Educacao.
c) para os demais cargos de Ensino Superior
19) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do ldoso);
22) maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
3%) maior niimero de pontos na prova de Portugués;
42) maior nimero de pontos na prova de Legislacdo Educacional e suas atualizages ou Legislacéo
do SUS ou Legislacdo Municipal, de acordo com a estruturagéo das provas constantes no Anexo |l
deste Edital;
5%) maior idade;
6°) ter participado de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada sobre Quilombolas, reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo.
9.2.1. Para fazer jus ao critério de desempate de Cursos de Formacao Inicial e Continuada sobre
Quilombolas, o candidato interessado devera encaminhar, para o e-mail concurso@ibam.org.br,
cOpia autenticada em cartério do certificado dos referidos cursos, até o Ultimo dia de inscrigéo,
colocando no assunto da mensagem QUILOMBOLA.
9.3. Apurada a classificacio, esta sera publicada como resultado final do Concurso, em ordem
decrescente dos pontos, em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos o0s
candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacao destes ultimos.
9.3.1. N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Puablico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia
serd elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.
9.3.2. O resultado final do Concurso sera divulgado nos sites do IBAM e da Prefeitura de Bom Jesus
da Lapa: www.ibam-concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/, e posteriormente no
Diario Oficial do Municipio.
9.4. Apés a divulgacdo do resultado final, sera de responsabilidade do candidato manter
atualizado seu endereco para fins de convocacéo, sob pena de serem considerados desistentes,
junto & Secretaria Municipal de Administracdo de Bom Jesus da Lapa.
9.5. N&@o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a classificagdo divulgada nos sites www.ibam-
concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A classificag&o dos candidatos aprovados seréa feita em ordem decrescente dos pontos obtidos.
10.2. A homologacéo do Concurso sera feita por ato do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa,
mediante a apresentacédo das listagens finais dos resultados do certame.
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10.3. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua
homologagao, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito de Bom
Jesus da Lapa.

10.4. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os deficientes, serédo
convocados, de acordo com a ordem de classificagdo por cargo, para realizacdo dos exames
médicos e para a comprovacgao dos requisitos basicos para investidura no cargo publico, por
meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio e de correspondéncia emitida pela Prefeitura.
10.4.1. De forma complementar, a convocacdo sera realizada também através de Edital de
Convocacdo que serd publicado no site https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e no Diario
Oficial do Municipio.

10.4.2. Os candidatos convocados deverdo observar o prazo fixado no Edital de Convocagéo
para apresentar a documentagdo exigida, sem dilagdo de prazo ou final de fila, caso contrario
estardo automaticamente excluidos do certame.

10.4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do Edital de
Convocacdo no site https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio.
10.4.4. Os candidatos convocados deverao apresentar os seguintes documentos:

- Titulo de Eleitor (cépia e original);

- Carteira de Identidade (cépia e original);

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia e original);

- Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF;

- Cartdo PIS/PASEP para os ja inscritos (cOpia e original);

- Certid@o de nascimento ou casamento (cOpia e original);

- Certiddo de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, dos filhos menores de 18 anos
(copia e original);

- Quitacé@o com as obrigacGes militares, somente para homens (copia e original);

- Quitacé@o com as obrigag6es eleitorais (copia e original);

- Comprovante de residéncia atualizado (cépia e original);

- Declaracgao de bens e/ou Declaragéo de IRPF (cOpia e original);

- 1 foto 3x4 recente;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o cargo (cOpia e original);

- Carteira de Habilitagdo na categoria exigida no Anexo | deste Edital para os cargos de Motorista
(cépia e original);

- Registro no Conselho de Classe, conforme o caso (cépia e original);

-Declaragéo de Carga Horaria em caso de acumulacéo, com cargo, dia e horario especificados (se
for servidor em outro Orgéo Publico);

- Exames médicos (originais), conforme item 10.4.5.1;

- Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

10.4.4.1. E facultado ao Municipio de Bom Jesus da Lapa exigir dos candidatos, no ato da
convocagao, outros documentos além dos acima relacionados, se julgar necessario.

10.4.5. Os exames médicos séo eliminatérios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que
ndo apresentarem aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se
inscreveram.

10.4.5.1. Os candidatos convocados deverao realizar os exames médicos admissionais a seguir:
Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Grupo Sanguineo, Glicose, EAS (Urina), Raios X de
Térax com Laudo (AP e Perfil) e Eletrocardiograma em repouso (com laudo cardioldgico).
Apresentar Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

10.4.5.2. Caso a Junta Médica ou a Clinica Médica definida/ credenciada pelo Municipio
entenda haver necessidade de exames complementares, os mesmos serdo solicitados no
momento da Avaliagdo Médica, concedendo prazo especifico para entrega.

10.4.5.3. Na hipotese de necessidade dos exames complementares, ficara o candidato obrigado
a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de
ser eliminado do Concurso Publico.

10.4.5.4. Todos os exames serdo as expensas dos candidatos (laboratoriais, clinicos e
complementares).

10.4.5.5. Os candidatos convocados deverao ter disponibilidade de horario integral (manha e tarde)
na data da convocacéo, devido apresentacdo da documentacgao e avaliagdo pela junta médica.
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10.5. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do concurso publico em qualquer de suas fases.

10.6. Seré& de responsabilidade do candidato qualquer despesa relacionada ao deslocamento em
todas as fases do concurso.

10.7. Sem prejuizo das demais hipéteses de eliminacdo previstas neste Edital, também sera
excluido do certame o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do concurso;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagao das provas, de modo a prejudicar o
andamento normal do Concurso;

c) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realiza¢do da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel;

e) prestar, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

f) desatender ao disposto nos itens 6.2.12, 6.3.12, 6.4.9, 6.4.10, 6.4.11, 6.4.14, 6.4.16, 6.4.17,
10.10 e 10.11;

g) nao devolver o cartdo-resposta ao término das provas, antes de sair da sala;

h) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacéo das provas;

i) deixar de apresentar qualquer documento comprobatdrio dos requisitos exigidos neste Edital.
10.8. O presente Concurso objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Estatutario, na forma da Lei Municipal n® 092A, de 10 de maio de 1996 e atualizacdes.

10.8.1. Os aprovados no Concurso Publico também serdo submetidos as regras dispostas na
legislacao de pessoal da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa que estiver vigorando a época
da posse.

10.9. A inscri¢cdo do candidato implicard conhecimento do presente Edital, das leis que dispdem
sobre o Estatuto dos Servidores e os Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragoes, e da Lei
Organica do Municipio de Bom Jesus da Lapa, bem como o compromisso tacito de aceitar as
condi¢Bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas.

10.10. Nao poderéo inscrever-se pessoas que possuam vinculo direto com o IBAM, instituicdo
organizadora deste Concurso, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais até o
terceiro grau.

10.11. Os membros da Comissdo de Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa nédo
poderao, em hip6tese alguma, concorrer as vagas do certame.

10.12. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelos sites www.ibam-
concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/, ou qualquer outro meio de divulgacéo
definido pela Comissao de Concurso Publico, a publicacédo de todos os atos e editais relativos ao
Concurso, inclusive altera¢des que porventura ocorram durante sua realizacéo.

10.13. O candidato devera manter atualizado seu enderego junto ao IBAM, enquanto estiver
participando do Concurso, e ao Municipio de Bom Jesus da Lapa, apés a divulgacéo do resultado
final, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacéo
desta informacéo.

10.14. O Municipio de Bom Jesus da Lapa e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco nédo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissé@o de Concurso Publico, competente também
para julgar, em deciséo irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos.
10.16. A guarda de toda a documentacdo relativa ao Concurso Publico seguird a legislacéo
especifica e o prazo prescricional sera de 10 (dez) anos.

10.17. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante o
Municipio de Bom Jesus da Lapa, o candidato que n&do o fizer até o segundo dia util, ap6s a
publicagdo do mesmo.

10.18. O presente Edital estara disponivel no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus
da Lapa, bem como nos sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura
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https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/, e posteriormente no Diério Oficial do Municipio de Bom
Jesus da Lapa.

10.19. A publicidade de todos os atos relativos ao Concurso Puablico seré feita nos sites do IBAM
www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa
https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus
da Lapa.

Bom Jesus da Lapa, 19 de junho de 2024.

Fabio Nunes Dias
Prefeito Municipal
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Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o cédigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) vams | Ac Ped (HORAS BASE
SEMANAIS)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em
001 ARQUITETO Arquitetura e registro no respectivo 01 01 - 40h R$ 3.693,09
Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em Servico
002 ASSISTENTE SOCIAL Social e registro no respectivo Conselho 40 38 02 20h R$ 1.781,96
de Classe.

Ensino Superior Completo em Servigo
003 ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO Social e registro no respectivo Conselho 02 02 - 20h R$ 1.781,96
de Classe.

Ensino Superior Completo em
004 AUDITOR FISCAL Administracdo, Ciéncias Contabeis, 01 o1 - 40h R$ 3.693,09
Direito ou Economia.

Ensino Superior Completo em

005 BIOMEDICO Biomedicina e registro no respectivo 10 09 01 20h R$ 1.781,96
Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em 20h

006 BIOQUIMICO Bioquimica e registro no respectivo 03 03 - R$ 1.781,96
Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em
007 CIRURGIAO-DENTISTA Odontologia e registro no respectivo 20 19 01 20h R$ 2.215,85
Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em Educacéo

008 EDUCADOR FiSICO Fisica e registro no respectivo Conselho 10 09 01 20h R$ 1.781,96
de Classe.
Ensino Superior Completo em

009 ENFERMEIRO (20 HORAS) Enfermagem e registro no respectivo 50 47 03 20h R$ 2.215,85

Conselho de Classe.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

TOTAL
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em

010 EEEEDENIIDI?AI\FI{:OAN(I?BI AHOAR\QI%A Eﬁgrx‘_—;EGlA Enfermagem e registro no respectivo 13 12 01 40h R$ 3.563,92
B Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em

011 ENFERMEIRO (40 HORAS, ESTRATEGIA Enfermagem e registro no respectivo 07 07 - 40h R$ 3.563,92

SAUDE DA FAMILIA — AREA URBANA) Conselho de Classe

Ensino Superior Completo em
012 ENGENHEIRO CIVIL Engenharia Civil e registro no respectivo 02 02 - 40h R$ 3.693,09
Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
013 ENGENHEIRO FLORESTAL Engenharia Florestal e registro no 01 01 - 40h R$ 3.693,09
respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em Farmacia

014 FARMACEUTICO e registro no respectivo Conselho de 07 07 - 20h R$ 1.781,96
Classe.
Ensino Superior Completo em

015 FISIOTERAPEUTA Fisioterapia e registro no respectivo 20 19 01 20h R$ 1.781,96

Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em
016 FONOAUDIOLOGO Fonoaudiologia e registro no respectivo 02 02 - 20h R$ 1.781,96
Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na &area especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

017 MEDICO ANESTESISTA 02 02 - 20h R$ 5.736,37

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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ANEXO |
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cODIGOS

CARGOS

REQUISITOS ~
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO)

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS

VAGAS
Pcd

JORNADA DE
TRABALHO
(HORAS
SEMANAIS)

VENCIMENTO-
BASE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

018

MEDICO CARDIOLOGISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

019

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

020

MEDICO CLINICO GERAL (20 HORAS)

Ensino Superior Completo em Medicina e
registro no respectivo Conselho de Classe.

10

09

01

20h

R$ 4.097,40

021

MEDICO CLINICO GERAL (40 HORAS)

Ensino Superior Completo em Medicina e
registro no respectivo Conselho de Classe.

15

14

01

40h

R$ 8.194,80

022

MEDICO DERMATOLOGISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializagcdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

023

MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

024

MEDICO NEUROLOGISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na &area especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2024

ANEXO |
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cODIGOS

CARGOS

REQUISITOS ~
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO)

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS

VAGAS
Pcd

JORNADA DE
TRABALHO
(HORAS
SEMANAIS)

VENCIMENTO-
BASE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

025

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

026

MEDICO ORTOPEDISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

027

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na &rea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

028

MEDICO PEDIATRA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na &area especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

05

05

20h

R$ 5.736,37

029

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializacdo na éarea especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

030

MEDICO PSIQUIATRA

Ensino Superior Completo em Medicina,
acrescido de Residéncia Médica ou
Especializagcdo na area especifica e
registro no respectivo Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 5.736,37

031

MEDICO VETERINARIO

Ensino Superior Completo em Medicina
Veterinaria e registro no respectivo
Conselho de Classe.

02

02

20h

R$ 1.781,96

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em Nutricéo e

032 NUTRICIONISTA registro no respectivo Conselho de 17 16 01 20h R$ 1.781,96
Classe.
Ensino Superior Completo em Direito e

033 PROCURADOR JURIDICO inscricdo no quadro dos advogados da 02 02 } 20h R$ 3.693.09

Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB).

Ensino Superior, Diploma de conclusédo
em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, em universidades e institutos
superiores de educacao legalmente
reconhecidos, com habilitagcdes 01 01 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagéao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagcbes 02 02 - 40h R$ 4.580,57
especificas em éarea propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): ARTE

034 LOTACAO: ESCOLAS DA SEDE

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): ARTE

035 LOTAGCAO: ESCOLAS DO CAMPO

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) vams | Ac Ped (HORAS BASE
SEMANAIS)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagéao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 02 02 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, em universidades e institutos
superiores de educacao legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 02 02 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagcbes
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio. Registro profissional no
Conselho especifico.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): CIENCIAS

036 LOTAGCAO: ESCOLAS DA SEDE

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): CIENCIAS

037 LOTACAO: ESCOLAS DO CAMPO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): EDUCACAO FISICA

038 LOTACAO: ESCOLAS DA SEDE 02 02 - 40h R$ 4.580,57

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Ensino Superior, Diploma de conclusdo
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | o0 S0 de "C.enc'f?g”:ja' de gr.ad‘t‘.f“?tao
6° AO 9° ANO): EDUCACAO FISICA plena, em universidades e institutos
( : superiores de educacédo legalmente
039 LOTACAO: ESCOLAS DO CAMPO reconhecidos, com habilitagbes 02 02 ) 40h R$ 4.580,57

especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio. Registro profissional no
Conselho especifico.

Ensino Superior, Diploma de conclusao
em curso de licenciatura, de graduacgao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagcbes 01 01 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagéao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 01 01 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area prépria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): GEOGRAFIA

040 LOTAGCAO: ESCOLAS DA SEDE

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): GEOGRAFIA

041 LOTAGAO: ESCOLAS DO CAMPO

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) vams | Ac Ped (HORAS BASE
SEMANAIS)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagéao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 01 01 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, em universidades e institutos
superiores de educacao legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 01 01 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduacgao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagcbes 02 02 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): HISTORIA

042 LOTAGCAO: ESCOLAS DA SEDE

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): HISTORIA

043 LOTACAO: ESCOLAS DO CAMPO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): INGLES

044 LOTAGAO: ESCOLAS DA SEDE

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) vams | Ac Ped (HORAS BASE
SEMANAIS)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagéao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 02 02 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, em universidades e institutos
superiores de educacao legalmente
reconhecidos, com habilitagbes 01 01 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagcbes 02 02 - 40h R$ 4.580,57
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): INGLES

045 LOTAGAO: ESCOLAS DO CAMPO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): LINGUA PORTUGUESA

046 LOTACAO: ESCOLAS DA SEDE

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): LINGUA PORTUGUESA

047 LOTAGCAO: ESCOLAS DO CAMPO

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

cODIGOS

CARGOS

REQUISITOS ~
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO)

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS

VAGAS
Pcd

JORNADA DE
TRABALHO
(HORAS
SEMANAIS)

VENCIMENTO-
BASE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

048

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): MATEMATICA

LOTAGCAO: ESCOLAS DA SEDE

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagéao
plena, em universidades e institutos
superiores de educacédo legalmente
reconhecidos, com habilitagcbes
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

02

02

40h

R$ 4.580,57

049

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
(6° AO 9° ANO): MATEMATICA

LOTACAO: ESCOLAS DO CAMPO

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduacéo
plena, em universidades e institutos
superiores de educacao legalmente
reconhecidos, com habilitagbes
especificas em area propria, para o
exercicio do magistério nos anos finais
do ensino fundamental e no ensino
médio.

02

02

40h

R$ 4.580,57

050

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E
ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO)

LOTAGCAO: CEI E ESCOLAS DA SEDE

Ensino Superior, Diploma de conclusdo
em curso de licenciatura, de graduagao
plena, em universidades e institutos
superioresde educacao, admitida, como
formagdo minima, a oferecida pelo
Ensino Médio completo, na modalidade
Normal, para oexercicio do magistério,
na educacédo infanti e nos cincos
primeiros anos do ensinofundamental.

09

09

40h

R$ 4.580,57

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior, Diploma de conclusdo

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E | &M curso de licenciatura, de graduacao
plena, em universidades e institutos

ANOS INICIAIS DO ENSINO : d d 5 dmitid

FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO) superiores de educagéo, admitida, como

051 formagcdo minima, a oferecida pelo 17 16 01 40h R$ 4.580,57

Ensino Médio completo, na modalidade

LOTACAO: ESCOLAS DO CAMPO Normal, para o exercicio do magistério,

na educacao infanti e nos cincos
primeiros anos do ensino fundamental.
- Pertencer ao territério quilombola
certificado pela Fundagdo Cultural
Palmares nos termos da legislacdo
vigente; - Possuir diploma devidamente
registrado pelo Ministério da Educagéao,
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: de conclusdo de Curso de Graduagéo
Aracé/ Volta em Ligenciatura em Ped:ilgogia.
Pedagogia da Terra, Educagdo do
052 Juéd/ Bandeira Campo ou equivalente; - Autodeclar{irlse o8+ 27 o1 40h R$ 4.580,57
Quilombola na Ficha de Inscrigdo,

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE
EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Barrinha conforme Anexo V deste Edital, bem
Fortaleza como comprovar esta condicdo quando
. convocado(a) pela comissao

Lagoa das Piranhas organizadora do concurso (ou banca
Rio das Ras prépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e

Peroba cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territé»rio~ quilombola
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: certificado pela Fundagédo C_:ultun;al
ARTE Palmares nos termos da legislagcdo
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
053 Barrinha licenciatura nas areas especificas 01* o1 - 40h R$ 4.580,57

Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela
Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territé»rio~ quilombola
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: certificado pela Fundagédo C_:ultun;al
CIENCIAS Palmares nos termos da legislagcdo
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
054 Barrinha licenciatura nas areas especificas 02* 02 - 40h R$ 4.580,57

Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela
Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territé»rio~ quilombola
~ | certificado pela Fundagdo Cultural
FINAIS DO __ENSING  FUNDAMENTAL: Palmares nos termos da legislagcdo
EDUCACAO FiSICA : , mos da legisiac
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
Barrinha licenciatura nas areas especificas
055 Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o 02* 02 - 40h R$ 4.580,57
) concurso. Registro profissional no
Lagoa das Piranhas Conselho especifico; - Autodeclarar-se
Rio das Ras Quilombola na Ficha de Inscrigdo,
conforme Anexo V deste Edital, bem
Peroba como comprovar esta condicdo quando
convocado(a) pela comissao
organizadora do concurso (ou banca
prépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por
ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territé»rio~ quilombola
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: certificado pela Fundagédo C_:ultun;al
GEOGRAFIA Palmares nos termos da legislagcdo
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
056 Barrinha licenciatura nas areas especificas 02* 02 - 40h R$ 4.580,57

Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela
Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territé»rio~ quilombola
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: certificado pela Fundagédo C_:ultun;al
HISTORIA Palmares nos termos da legislagcdo
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
057 Barrinha licenciatura nas areas especificas 02* 02 - 40h R$ 4.580,57

Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela
Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territério~ quilombola
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: certificado pela Fundagédo C_:ultun;al
INGLES Palmares nos termos da legislagcdo
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
058 Barrinha licenciatura nas areas especificas 02* 02 - 40h R$ 4.580,57

Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela
Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_(_artencer ao territé»rio~ quilombola
~ | certificado pela Fundagdo Cultural

FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: Pal da  leqislaca
LINGUA PORTUGUESA almares  nos termos da legislag&o
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo

TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
Aracé/ Volta finais do ensino fundamental em uma
das areas do conhecimento: linguagens
Juéd/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir

059 Barrinha licenciatura nas areas especificas 03* 03 - 40h R$ 4.580,57

Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela

Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por

ele estabelecido.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

TOTAL JORNADA DE
CODIGOS CARGOS REQUISITOS - DE VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC Pcd (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROFESSOR(A) QUILOMBOLA DE ANOS | - P_grtencer ao territé»rio~ quilombola
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: certificado pela Fundagédo C_:ultun;al
MATEMATICA Palmares nos termos da legislagcdo
vigente; - Possuir licenciatura em
Educagdo do Campo com habilitagdo
TERRITORIOS QUILOMBOLAS: para docéncia multidisciplinar nos anos
. finais do ensino fundamental em uma
Araga/ Volta das areas do conhecimento: linguagens
Jué/ Bandeira e codigos, ciéncias humanas, ciéncias
. da natureza e matematica ou possuir
060 Barrinha licenciatura nas areas especificas 03* 03 - 40h R$ 4.580,57
Fortaleza conforme vagas disponibilizadas para o
. concurso; - Autodeclarar-se Quilombola
Lagoa das Piranhas na Ficha de Inscrigédo, conforme Anexo V
Rio das Ras deste Edital, bem como comprovar esta
condicdo quando convocado(a) pela
Peroba comissdo organizadora do concurso (ou
banca proépria); - Ser aprovado(a) e
classificado(a) no concurso publico e
cumprir os demais requisitos legais por
ele estabelecido.
Ensino Superior Completo em Psicologia
061 PSICOLOGO e registro no respectivo Conselho de 12 11 01 20h R$ 1.781,96
Classe.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.
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ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

JORNADA DE

CODIGOS CARGOS REQUISITOS i T%TEAL VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) vams | Ac Ped (HORAS BASE
SEMANAIS)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior em Pedagogia ou
Psicologia, e registro no respectivo
conselho de classe e Curso de
062 PSICOPEDAGOGO Especializacdo em Psicopedagogia, de 03 03 - 20h R$ 1.781,96
no minimo, 360 horas/aula, ministrado
pelo MEC, e registro na Associagdo
Brasileira de Psicopedagogia.

Ensino Superior Completo na Area de
Saude, acrescido de Especializagdo em
Saude Coletiva e registro no respectivo
Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em Terapia
064 TERAPEUTA OCUPACIONAL Ocupacional e registro no respectivo 04 04 - 20h R$ 1.781,96
Conselho de Classe.
* Os cargos especificados como “Quilombolas” ficam reservados aos candidatos pertencentes aos territérios quilombolas do Municipio de Bom Jesus da Lapa,
que deverao comprovar que pertencem ao respectivo territério, conforme disposto no item 2.9 e subitens do Edital.

** Os candidatos inscritos nos cargos de Professor(a) Quilombola - cédigos 052 a 060 poderdo atuar nas escolas municipais quilombolas listadas a seguir:
ESCOLA MUNICIPAL ARAGA/CARIACA; ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO; ESCOLA MUNICIPAL SAO FRANCISCO; ESCOLA MUNICIPAL
EMILIANO JOAQUIM VILACA; ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO XAVIER; ESCOLA MUNICIPAL JOAO RIBEIRO LOPES; ESCOLA MUNICIPAL JOSINA MARIA DA
CONCEIGAO; ESCOLA MUNICIPAL JOSE SANTANA; ESCOLA MUNICIPAL ELGINO NUNES DE SOUZA; ESCOLA MUNICIPAL SANTA RITA.

063 SANITARISTA 01 01 - 20h R$ 4.097,40

Descri¢cdes Sintéticas:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Arquiteto - Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando
dados e informacgdes. Fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros, econdmicos, ambientais. Prestar servicos de consultoria
e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

Assistente Social - Compreende os cargos que se destinam a elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a populagdo do Municipio e aos servidores
municipais, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de problemas de natureza social.

Assistente Social da Educacédo - Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas relativos a assisténcia social para alunos da Rede Municipal de

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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Educacéo.

Auditor Fiscal - Executar vistorias e fiscalizacdes.

Biomédico - Orientar e controlar a producgéao de kits destinados as analises bioquimicas, microbiolégicas e soroldgicas destinadas as analises clinicas, imunolégicas e aos
bancos de sangue e outras atividades correlatas.

Cirurgido-Dentista - Executar procedimentos clinicos e pequenas cirurgias, planejando e executando diversos tipos de tratamento.

Educador Fisico - Promovera o planejamento e executara as agdes de educacao fisica junto aos diversos programas e projetos de atencdo a saude, bem
como naqueles que atendam as criancas e adolescentes e aos que assistam aos idosos, melhorando a qualidade de vida de nossa populagéo.

Enfermeiro - Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar os servigos de enfermagem no Hospital Municipal, nos postos
de saude, escolas e creches municipais, bem como participar da elaboragdo e execugao de programas de saude publica.

Engenheiro Civil - Elaborar e supervisionar as atividades no ambito municipal ligadas aos diversos campos de engenharia, objetivando garantir o seu cumprimento.
Engenheiro Florestal - Atividades relacionadas ao monitoramento e andlise das florestas, das matas, da vegetacdo nativa e da exploragao e producédo de
madeira, nas bacias hidrograficas.

Farmacéutico - Compreende a execugdo de tarefas farmacéuticas.

Fisioterapeuta - Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencéao, tratamento e recuperacado de sequelas em ambulatérios, hospitais ou drgdos afins.
Fonoaudidlogo - Prestar assisténcia nas diversas areas de salde, visando preservar ou recuperar a saude publica.

Médico Anestesista - Um anestesista € um médico que se especializa na administracdo de anestésicos, alivio da dor e no cuidado dos pacientes antes, durante e
depois da cirurgia.

Médico Cardiologista - Ministrar atendimento médico a portadores de doencgas cardiovasculares.

Médico Clinico Geral - Prestar assisténcia médica em ambulatérios, escolas e hospitais.

Médico Cirurgido Geral - Realizar avaliagao cirdrgica e cirurgias de urgéncia e emergéncia.

Médico Dermatologista - Atendimento ambulatorial, urgéncia e emergéncia médica na especialidade de dermatologia.

Médico Ginecologista/ Obstetra - Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame geral e obstétrico.

Médico Neurologista - Executar atividades relativas ao estudo dos disturbios e patologias do sistema nervoso central (cérebro, medula espinhal e alguns nervos da
visdo) e periférico (ramificacdes de nervos que se espalham por todo o corpo humano).

Médico Oftalmologista - Atendimento ambulatorial, urgéncia e emergéncia médica na especialidade de oftalmologia.

Médico Ortopedista - Atendimento ambulatorial, urgéncia e emergéncia médica na especialidade de ortopedia.

Médico Otorrinolaringologista - Fazer tratamento para as afecgdes e anomalias dos ouvis, nariz.

Médico Pediatra - Prestar assisténcia médica em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6érgaos afins.

Médico Pneumologista - Examinar, diagnosticar e prescrever medicamentos, para o tratamento das doencas que atingem o aparelho respiratério.

Médico Psiquiatra - Examinar, diagnosticar e prescrever medicamentos, para o tratamento e a reabilitacdo dos diferentes modos de manifestacdes das
doencas mentais em geral.

Médico Veterinario - Fazer inspecdo sanitaria de produtos de origem animal, estabelecimentos que comercializam com géneros alimenticios e similares, bem como
controle de zoonoses, campanhas de vacinagédo, apreensao, diagnosticas e tratamento animal.

Nutricionista - Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas relativos a educacgéao alimentar, nutricdo dietética para individuos ou coletividades.
Procurador Juridico - Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica aos diversos 6rgaos da Prefeitura.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagdo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o codigo QR.




BOM JESUS DA LAPA + BAHIA

44 QUARTAFEIRA, 19 DE JUNHO DE 2024 » ANO XVI | N 2 3274 EDITAIS

®
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA Im

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2024
ANEXO | . )
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

Professor - Profissional da educagéo com habilitagdo para o exercicio das fungdes docentes.

Professor(a) Quilombola de Educacgéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental - Atuar na regéncia de classes de Educacao Infantil e de 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal; Participar do planejamento e elaboragdo, execugdo e avaliagdo do PPP, PDE e Conselhos de Classes, reunides e encontros
coletivos quando convocados; Elaborar o plano de ensino, a partir das Matrizes de Habilidades e Competéncias, visando a integragcdo das turmas e o desenvolvimento de
uma metodologia significativa; Manter atualizada a escrituragdo escolar, tais como, registro de conteudo, frequéncia, avaliacbes e notas; Cumprir efetivamente o calendario
escolar e o horario integral das aulas e executar outras atividades afins e correlatas.

Professor(a) Quilombola dos Anos Finais do Ensino Fundamental - Atuar na regéncia de classes de Educacéo Infantil e de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental da Rede
Publica Municipal; Participar do planejamento e elaboragcdo, execucao e avaliagdo do PPP, PDE e Conselhos de Classes, reunides e encontros coletivos quando
convocados; Elaborar o plano de ensino, a partir das Matrizes de Habilidades e Competéncias, visando a integracao das turmas e o desenvolvimento de uma metodologia
significativa; Manter atualizada a escrituracéo escolar, tais como, registro de contetdo, frequéncia, avaliagdes e notas; Cumprir efetivamente o calendario escolar e o horéario
integral das aulas e executar outras atividades afins e correlatas.

Psicélogo - Aplicar conhecimentos para o planejamento e execucdo de atividades na area clinica, educacional e do trabalho.

Psicopedagogo - Profissional da educacao responsavel por: Propor acdes frente aos processos de aprendizagem e suas dificuldades; Contribuir para os processos de
inclusdo escolar e social; Realizar pesquisas cientificas no campo da Psicopedagogia; Mediar as relagdes interpessoais nos processos de aprendizagem com vistas a
prevencgédo de dificuldades e ou a resolucao de conflitos.

Sanitarista - Atividades que envolvam o planejamento, organizagado, coordenagdo, execucdo e avaliagcdo de acdes que visem a promogao, protecao e
recuperacao da saude individual e coletiva, através de medidas que envolvam a epidemiologia, planejamento de servi¢cos, educagdo sanitaria e controle de fatores
ambientais e alimentares.

Terapeuta Ocupacional - Atividades relacionadas com a orientagao de trabalhos em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperacéao de
individuos.

* Realizar as demais atribuigdes tipicas e exigéncias dos cargos constantes da legislagdo municipal, em especial das Leis n° 196/2001; n° 420/2013; n° 771/2024;
n® 773c2024 e suas alteragbes posteriores.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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Cargo

Disciplina

Numero de

Valor de cada

Maximo de Pontos

Minimo de Pontos

Questdes Questéao em cada Disciplina
Professor; Professor(a) Quilombola. Conhecimentos Especificos 20 03 60
Portugués 10 02 20 45
Legislagdo Educacional e suas
atualizacbes 10 01 10
Prova de Redacéo 01 20 20 10
Cargo Disciplina Nl]merg de Valor de E:ada Maximo de_ Pc_)nt_os Minimo de Pontos
Questdes Questéo em cada Disciplina
Psicopedagogo. Conhecimentos Especificos 20 03 60
Portugués 10 02 20 45
Legislacdo Educacional e suas
atualizagbes 10 01 10
Cargos Disciplina Nimero de | Valordecada | Maximo de Pontos | \iinimo de Pontos
Questodes Questéao em cada Disciplina
Assistente  Social; Assistente  Social da| Conhecimentos Especificos 20 03 60
Educagédo; Biomédico; Bioquimico; Cirurgido-
Dentista; Educador Fisico; Enfermeiro;
Farmacéutico; Fisioterapeuta; Fonoaudiélogo; | portugués 10 02 20 45
Médico (todas as especialidades); Médico
Veterinario; Nutricionista; Psic6logo; Sanitarista;
Terapeuta Ocupacional. Legislacdo do SUS 10 01 10
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Cargos Disciplina Numero de | Valordecada | Maximo de Pontos | \inimo de Pontos
Questodes Questéao em cada Disciplina
Conhecimentos Especificos 20 03 60
élrgrléi;?;cl).; Engenheiro Civil; Engenheiro Portugués 10 02 20 45
Legislagado Municipal 10 01 10
Cargos Disciplina Numero de | Valordecada | Maximo de Pontos | \inimo de Pontos
Questodes Questao em cada Disciplina
Conhecimentos Especificos 20 03 60
Auditor Fiscal; Procurador Juridico. Portugués 10 02 20 45
Legislagado Municipal 10 01 10
Prova Dissertativa 01 20 20 10
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NUCLEOS COMUNS

Portugués para todos os cargos de Ensino Superior |
1. Leitura e compreenséo de textos variados. 2. Modos de organizacéo do discurso: descritivo, narrativo,
argumentativo, injuntivo, expositivo e dissertativo. 3. Géneros do discurso: defini¢cdo, reconhecimento dos
elementos bésicos. 4. Coesdo e coeréncia: mecanismos, efeitos de sentido no texto. 5. Relagéo entre as
partes do texto: causa, consequéncia, comparagdo, conclusdo, exemplificagdo, generalizagéo,
particularizag&o. 6. Conectivos: classificagdo, uso, efeitos de sentido. 7. Verbos: pessoa, numero, tempo e
modo. Vozes verbais. Transitividade verbal e nominal. Estrutura, classificacdo e formacdo de palavras.
Fungbes e classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. 8. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. 9. Figuras de linguagem. 10. Funcdes da linguagem.
11. Gradagdo e énfase. 12. Sindnimos, antdnimos, pardnimos e homdnimos. 13. Acentuagdo gréafica.
14. Pontuacdo: regras e efeitos de sentido. 15. Recursos gréficos: regras, efeitos de sentido. 16. Sintaxe do
Periodo Simples. 17. Coordenagéo e subordinacéo. 18. Crase.

Legislacdo Educacional e suas atualizagdes para os cargos de Professor; Professor(a) Quilombola) e
Psicopedagogo

1. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8.069/90. 2. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - Lei n°
9.394/96. 3. Lei Brasileira de Incluséo - Lei n° 13.146/15. 4. Plano Nacional de Educac&o - Lei n°® 13.005/14.
5. Base Nacional Comum Curricular. 6. Plano Municipal de Educacdo de Bom Jesus da Lapa/BA.
7. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo Basica disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-
curiculares-nacionais-2013-pdf&Itemid=30192

Legislacdo do SUS para os cargos de Assistente Social; Assistente Social da Educacéo; Biomédico;
Bioquimico; Cirurgido-Dentista; Educador Fisico; Enfermeiro; Farmacéutico; Fisioterapeuta;
Fonoaudidlogo; Médico (todas as especialidades); Médico Veterinario; Nutricionista; Psicélogo;
Sanitarista e Terapeuta Ocupacional

1. Sistemas de salde. 2. A Saude Publica no Brasil. 3. Historia das politicas de saide no Brasil:
retrospectiva; reforma sanitaria. 4. Sistema Unico de Satde (SUS). 5. Fundamentos do SUS. 6. Diretrizes e
bases da implantagcdo do SUS. 7. Regulamento técnico da Atencdo as Urgéncias (Diretrizes Gerais e
Componentes da Rede Assistencial). 8. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagdo;
Regionalizacdo; Financiamento; Regulagdo; Participacdo Popular; Responsabilidade sanitaria das
instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacédo; Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria.
9. Politica Nacional da Atencéo Basica (2017). 10. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Saude. 11. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. 12. Modelos de atengdo a saude.
13. Constituicdo Federal (art. 196 a 200). 14. Redes de Atencdo a Saude. 15. Atencdo Primaria a Salde.
16. Vigilancia em Saude. 17. Promogéo a saude. 18. Controle social da saude. 19. Estratégia de Saude da
Familia. 20. Determinantes Sociais em Saude. 21. Politica nacional de humanizacdo. 22. Sistemas de
informacdo em salde. 23. Doengas de notificagdo compulsoria.

Legislacdo Municipal para os cargos de Arquiteto; Auditor Fiscal; Engenheiro Civil; Engenheiro
Florestal e Procurador Juridico

1. Competéncias e autonomia municipal. 2. Principios. 3. Os Poderes municipais: Legislativo e Executivo.
4. As atribuices da Camara Municipal: composigdo, estrutura e funcionamento. 5. Processo e técnica
legislativa. 6. O Poder Executivo e suas atribuicbes. 7. A organizagdo da Prefeitura. 8. Orgdos da sua
estrutura. 9. Politicas municipais. 10. Politica urbana. 11. Politica do meio ambiente. 12. Politica de saude.
13. Politica cultural e educacional. 14. Politica de assisténcia social. 15. Politica econémica. 16. Politica de
direitos humanos. 17. Servidores publicos. 18. Regime juridico. 19. Normas gerais. 20. Direitos e deveres.
21. Provimento dos cargos publicos. 22. Posse e exercicio. 23. Processo disciplinar. 24. Normas
orcamentarias. 25. O Sistema Tributario Municipal. 26. Normas gerais. 27. Administracéo tributaria
municipal. 28. Bens municipais. 29. A prestacdo de servigos publicos. 30. Prestacdo direta e indireta.
31. Atos municipais. 32. Processo administrativo. 33. Licitagdo e contrato. 34. Legislacao atualizada: Lei
Orgéanica do Municipio; Estatuto dos Servidores e Regime Juridico; Estrutura Administrativa da Prefeitura
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Municipal; Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal; Codigo Tributario Municipal. Legislagao
urbanistica municipal e toda a legislagéo relacionada com o programa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO

1. As competéncias do Poder Executivo Municipal no controle do uso e ocupagéo de seu territdrio; Politicas
Urbanas, Estatuto da Cidade (Lei Federal 10.257/2001) e Plano Diretor de Bom Jesus da Lapa/BA. 2. A
gestdo do ambiente municipal diante do conceito de sustentabilidade e sua relagdo com os recursos
naturais e culturais de Bom Jesus da Lapa/BA. 3. Atividades e atribuicbes profissionais do arquiteto e
urbanista (Res. CAU/BR n.21/2012) relativas as funces publicas municipais de formulacdo de politicas
voltadas ao desenvolvimento urbano sustentavel, elaboracdo e analise de projetos urbanos e edilicios,
assim como a emisséo de laudos e pareceres técnicos. 4. O Direito de Construir e seu enquadramento
juridico administrativo para o exercicio do Poder de Policia, em especial na elaboragdo de normas para o
controle do parcelamento, uso e ocupacdo do solo e sua fiscalizagdo. 5. Elaboracdo de Projetos
Arquitetdnicos e Urbanisticos (NBR 16.636-2) Representagdo de projetos de arquitetura (NBR 6.492);
Normas de acessibilidade (NBR 9050; Lei Federal 10.098/2000). 6. Legislacao federal, estadual e municipal
concernentes ao parcelamento, uso e ocupagdo do solo urbano, obras e edifica¢cdes. 7. Urbanismo:
conceitos e principios. 8. Patrim6nio cultural, histérico e arquiteténico. (Estilos arquiteténicos; esferas de
tombamento; IPAC; IPHAN; UNESCO). 9. Nogdes de aspectos sociais e geograficos do Municipio de Bom
Jesus da Lapa/BA: desenvolvimento urbano, economia, vocagdes regionais, infraestrutura urbana, relevo,
vegetacgao, clima etc.

ASSISTENTE SOCIAL E ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO

1. A questdo social na contemporaneidade, mundializacao capitalista, transformac¢des no mundo do trabalho
e suas implicagbes para o trabalho do assistente social. 2. Estado, politica social e direitos sociais: a
contrarreforma do Estado e suas particularidades na realidade brasileira. 3. Servico Social e suas
dimens@es tedrico-metodoldgica, ético politica e técnico-operativa. 4. A insercdo do Servico Social na
divisdo socio-técnica, racial e sexual do trabalho, atribuicdes privativas e competéncias profissionais do
assistente social. 5. O trabalho do assistente social nas politicas sociais: intervencao, investigagao;
avaliagdo; trabalho social com familias; praticas educativas e de mobilizagdo social; trabalho em equipe.
6. Legislacdo Social, Resolu¢Bes e Normativas sobre o trabalho do assistente social. 7. Seguridade Social:
particularidades de sua configuragdo sécio-histérica no Brasil; financiamento, controle democrético e
rebatimentos da contrarreforma do Estado na sua realizag&o. 8. Projeto ético-politico do Servigo Social e
ética profissional. 9. Particularidades do trabalho do assistente social, subsidios e parametros para sua
atuagdo nas politicas sociais de saude, educacdo e assisténcia social. 10. Lei Orgéanica da Assisténcia
Social (LOAS), Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), Norma Operacional Basica (NOB/RH/SUAS). 11. Lei Organica da Saude (LOS), Sistema Unico de
Saude (SUS). 12. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugéo 109/2009).

AUDITOR FISCAL |
Sistema Tributario Brasileiro: 1. O Sistema Tributario Brasileiro. Os principios constitucionais tributérios.
Normas orcamentérias. Limitagbes ao poder de tributar. A reparticdo das receitas tributarias. 2. Cédigo
Tributario Nacional. Tributos e suas espécies. Caracteristicas. 3. Normas gerais de Direito Tributario.
Vigéncia e aplicacdo da legislacéo tributaria municipal. Interpretacéo e integracéo da legislagdo tributaria.
4. Obrigacéo tributaria. Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e capacidade tributéria.
Domicilio tributario. Responsabilidade tributéria. 5. Crédito tributario. Langcamento. Suspenséo, extincdo e
exclusdo do crédito tributario. Rendncia fiscal. Garantias e privilégios. 6. Administracdo tributéria.
Fiscalizagdo, divida ativa e penalidades tributarias. 7. Cdédigo Tributario Municipal. Normas gerais.
Caracteristicas dos tributos municipais. Administragao tributaria municipal. Processo administrativo fiscal. 8.
Acgbes de Combate a sonegacgdo fiscal. 9. Auditoria Tributaria. 10. Plano Anual de Fiscalizagdo. 11.
Notificac@o e Intimagdo de Atividade Fiscalizatéria. 12. Fiscalizagdo junto a contribuintes especificos. 12.
Legislacdo atualizada: Cddigo Tributario Nacional; Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do
Municipio; Lei de Estrutura da Administragdo Publica Municipal; Cddigo Tributario Municipal e legislagao
complementar.

NocOes de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1. Sistema Contabil, Subsistemas de Contas:
Orgamentario, Patrimonial, Custos e Compensado. 2. Varia¢des Patrimoniais: qualitativas e quantitativas. 3.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o cédigo QR.




BOM JESUS DA LAPA « BAHIA DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

4 9 QUARTAFEIRA, 19 DE JUNHO DE 2024 * ANO XVI | N ¢ 3274 EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 I

ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

Reconhecimento da receita e da despesa orcamentéria, procedimentos contabeis referentes a receita e a
despesa or¢camentaria, 4. Controle da execugdo da despesa or¢gamentéria, restos a pagar, despesas de
exercicios anteriores, suprimentos de fundos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):
conceito, estrutura e composigdo. 5. Escrituragdo dos principais fatos da administracdo publica:
arrecadacdo das receitas correntes e de capital, arrecadacio da receita de divida ativa, realizacdo das
despesas correntes e de capital, restos a pagar, operacGes de crédito por antecipagdo de receita
orcamentaria, inscricdo de divida ativa tributéria e néo tributaria, incorporagdo de bens, reconhecimento da
valorizagdo de bens, baixa por cancelamento de dividas passivas de créditos fiscais inscritos, registro da
depreciacdo acumulada de bens mdveis e imoveis, restituicdes a pagar; caugdes recebidas e devolvidas,
fiancas recebidas e devolvidas e consignacdes em folha de pagamento e langamentos de encerramento do
exercicio financeiro. 6. Demonstra¢cdes Contabeis aplicadas ao Setor Publico (de acordo com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP da STN): Balango Orcamentario, Balanco Financeiro,
Balanco Patrimonial, Demonstracdo das VariagcBes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa
(conceitos, estrutura, composigdo, andlise e técnica de elaboracéo).

NocOes de Direito Administrativo: 1. Administragdo publica. 1.1. Principios do Direito Administrativo.
1.2. Administrac@o Publica Direta e Indireta. 1.3. Entidades da administracdo publica indireta: autarquias,
fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista. 2. Poderes administrativos.
2.1. Poder vinculado. 2.2. Poder discricionario. 2.3. Poder vinculado. 2.4. Poder hierarquico. 2.5. Poder
disciplinar. 2.6. Poder regulamentar. 2.7. Poder de policia. 2.8. Abuso de poder. 3. Servicos Publicos.
3.1. Conceito de servigo publico. 3.2. Principios do servi¢o publico. 3.3. Classificagéo dos servigos publicos.
3.4. Permissé@o e concessao de servigos publicos. 4. Atos administrativos. 4.1. Conceito e atributos do ato
administrativo. 4.2. Anulagdo, revogacdo e convalidacdo dos atos administrativos. 4.3. Classificacdo dos
atos administrativos. 4.4. Controle dos atos administrativos. Servidores publicos. 5. Licitagcdes publicas e
contratos administrativos. 6. Improbidade administrativa. Jurisprudéncia do STF, STJ e TCU.

NocOes de Direito Constitucional: 1. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988.
1.1. Classificagdo das constituigdes. 2. Direitos e garantias fundamentais. 2.1. Direitos e deveres individuais
e coletivos. 2.2. Direitos sociais. 2.3. Direito politicos. 2.4. Nacionalidade e cidadania, direitos politicos.
3. Organizacéo politico-administrativa. 3.1. Unido, estados, Distrito Federal e municipios. 4. Poder
Executivo. 4.1. Atribuicbes do presidente da Republica. 4.2. Atribuicdes dos Ministros de Estado. 5. Poder
Legislativo. 5.1. Congresso Nacional: Camara dos Deputados, Senado Federal, deputados e senadores.
5.2. Processo legislativo. 6. Poder Judiciario. 6.1. Orgdos do Poder Judiciario e suas competéncias.
6.2. Conselho Nacional de Justica: composicdo e competéncias. 7. FungBes essenciais a Justica.
7.1. Ministério Publico. 7.2. Advocacia Publica e Defensoria publicas. 8. Sistema tributario nacional.
8.1. Principios gerais do sistema tributario nacional. 8.2. Limitacdes ao Poder de Tributar. 9. Ordem
econdmica e financeira. 10. Ordem social. 11. Controle de constitucionalidade. 12. Jurisprudéncia do STF e
do STJ.

BIOMEDICO |
Cadigo de Etica e Regulamentacio Biomédica. Biosseguranca. Controle de qualidade em anélises clinicas.
Coleta, armazenamento e transporte de amostras. Analitos do metabolismo dos carboidratos e lipidios.
Derivados do heme. Marcadores de funcé@o cardiaca, hepatica e renal. Correlagéo clinico laboratorial dos
marcadores hioquimicos. Técnicas laboratoriais aplicadas aos analitos e marcadores bioguimicos.
Determinagdo laboratorial de eritrocitos, leucdcitos e plaquetas. Morfologia das células sanguineas.
Coloragdo hematologica. Doengas associadas aos eritrécitos, leucdocitos e plaquetas. Hemostasia.
Procedimentos laboratoriais para o diagndstico microbiolégico de materiais bioldgicos do trato urinério,
genital, respiratério, intestinal, sangue, sistema nervoso central e secre¢Bes e liquidos em geral.
Identificagdo microbiolégica através de provas bioquimicas, enzimaticas, sorolégicas, moleculares e perfil de
suscetibilidade. Meios de cultura: preparo e interpretagdo. Principios de agdo dos antibiéticos e resisténcia
bacteriana. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos (Kirby — Bauer) e determina¢do da Concentragdo
Inibitéria Minima (CIM). Doengas infecciosas. Principais técnicas de diagnostico parasitologico: protozoarios
intestinais, helmintos, parasitas sanguineos e teciduais. Virus de interesse clinico. Exame fisico, quimico,
bioquimico e citoldgico dos liquidos corporais: técnicas e correlagdo laboratoriais. Monitoramento
terapéutico de farmacos. Toxicologia ocupacional. Métodos diagndésticos aplicados a toxicologia. Triagem
clinica, hematoldgica e coleta de sangue do doador. Processamento e preservacdao de hemocomponentes.
Exames soroldgicos, hematoldgicos e microbioldgicos para doadores de sangue. Imunohematologia do
doador e receptor. Controle de qualidade de hemocomponentes. Legislacdo e normas técnicas vigentes em
Hemoterapia. Técnicas de biologia molecular: extragao e amplificagdo de acidos nucleicos, sequenciamento
de DNA, sondas de genotipagem alelo-especificas, sequenciamento de nova geragdo, analises genémicas
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de larga escala, analise de microarranjos, andlise de variagdo do numero de copias de DNA. Aplicagdo
clinica das técnicas de biologia molecular. Andlises fisico-quimicas e microbiolégicas para afericdo da
gualidade e contaminagdo de alimentos, desde a producdo, passando pela coleta, transporte e pelo
armazenamento. Andlises fisico-quimicas e microbioldgicas para o saneamento do meio ambiente.
Legislacdo relacionada ao controle de pragas e vetores. Diagnostico por Imagem: radiografia simples,
ultrassonografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética. O Sistema Unico de Satde (SUS) e
a atividade do profissional biomédico. Aspectos éticos e humanisticos, na relacdo médico-paciente e no
trabalho em equipe multidisciplinar. Qualificagcdo e capacitacdo das equipes dos diversos componentes de
atengdo a salde, com incorporacéo de contelidos especificos, comuns e afins, nos processos formativos e
nas estratégias de educacéo permanente.

BIOQUIMICO |
Atribuicbes Profissionais e Nocbes de Etica Profissional. 2. Biosseguranca laboratorial: Equipamentos de
Protecado Individual e de Protegdo Coletiva (tipos principais e utilizagdo adequada). Riscos gerais e suas
classificagdes, procedimentos de descarte de substancias quimicas e bioldgicas em laboratdrios de analises
clinicas. 3. Procedimentos pré-analiticos: Técnicas de coleta; Obtencdo; conservacdo; transporte e
manuseio de amostras bioldgicas destinadas a analise. 4. Procedimentos analiticos aplicados as principais
dosagens laboratoriais. 5. Métodos parasitoldgicos e identificagdo microscopica; Isolamento e identificacéo
de bactérias e fungos (meios de cultura, identificagdo e antibiograma). 6. Testes soroldgicos (aglutinagéo,
precipitacdo, imunofluorescéncia). 7. Rotina hematoldgica (sistema ABO, anticorpos, Hemostasia,
Coagulacdo, Anemias e Hemopatias malignas). Equilibrio acido-base; Enzimologia clinica; Biologia
Molecular (PCR, ADN, ARN, PROTEINAS); Urindlise; Enzimologia; Marcadores de Infarto; Lipidograma;
Funcdes Hepaticas; Disturbios Hidroeletroliticos; Diabetes Mellitus; Distlrbio acido-base.

CIRURGIAO-DENTISTA

1. Dentistica - Isolamento do campo operatério, preparos cavitarios, tratamento restaurador atraumatico,
protecdo do complexo dentinopulpar, restauragdes dentérias por resina, aplicagdes clinicas dos materiais
ionoméricos. 2. AplicagGes clinicas dos materiais dentarios. 3. Prevencdo e fatores de risco da doenga
periodontal. 4. Patologia periodontal. 5. Urgéncias em Endodontia. 6. Principios gerais em protese dentéria.
7. Desenvolvimento, morfologia dos dentes deciduos, cérie em criancas e adolescentes. 8. Anatomia da
cabeca e do pescogo. 9. Medicamentos de uso odontologico, anestesia local, manejo do paciente.
10. Patologias bucais. 11. Politicas publicas de salde no Brasil: estratégia Programa Salde da Familia
(PSF); saude bucal no PSF. 12. Planejamento e avaliagdo de programas de Salde Publica.
13. Educacéo para a saude: principios e métodos. 14. Promoc¢&o de salude e prevencdo dos agravos de
saude bucal mais prevalentes. 15. Traumatologia dentoalveolar. 16. Aplicacdes clinicas dos materiais
dentérios. 17. Cuidados com pacientes portadores de necessidade especiais. 18. Radiologia aplicada a
odontologia. 19. Principios de cirurgia. 20. Principios de exodontia. 21. Prevencdo e tratamento das
complicacdes em exodontia.

EDUCADOR FISICO |
Educacéo Fisica, esporte e sociedade; Objetivos gerais da Educagao Fisica; Corporeidade; Organizagdo do
conhecimento e abordagem metodolégica na atividade fisica; Novas perspectivas para a educacgéo fisica;
Educacédo Fisica e Desenvolvimento Motor; Fisiologia do exercicio; Treinamento desportivo; Psicologia do
esporte; Esportes: Atletismo; Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol;
Fundamentos técnicos e téticos; Sistemas de defesa e ataque. Regras e penalidades; Organizagdo de
eventos esportivos; Esporte e inclusdo social; Atividade fisica e promogdo da Sadde; primeiros socorros no
esporte. Recreacao e Lazer.

ENFERMEIRO |
Fundamentos do exercicio da Enfermagem; Administracdo em Enfermagem; CdAdigo de Etica e Deontologia
dos profissionais de Enfermagem; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Politicas e Programas
Nacionais do SUS (engloba programa nacional de imuniza¢Bes, DST, hepatites e AIDS, hanseniase,
tuberculose, hipertensdo, diabetes, doencas cronicas); Politica Nacional de Seguranca do Paciente;
Infecgdes relacionadas a Assisténcia a Saude; Saude do trabalhador em Enfermagem; Enfermagem em
Salde da Mulher, da Crianca e do Adolescente; Cuidados de Enfermagem ao recém-nato normal e de risco;
Pré-natal, parto, puerpério, aborto, agravos por violéncia sexual; Enfermagem em Salde do Adulto e do
Idoso: Cuidados de Enfermagem ao individuo com distlrbios clinico e cirargicos (pré, trans e pos
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operatério); Feridas e curativos. Emergéncia clinica e cirlrgica e assisténcia de Enfermagem; Cuidado ao
Paciente Critico; A¢des de enfermagem na prevencdo e controle de infecgdo hospitalar; Biosseguranca;
Processo de esterilizacao; Legislagdo do SUS (Lei 8.080 e 8.142); Administracdo de medicamentos; Noc¢des
de Farmacologia.

ENGENHEIRO CIVIL |
1. Solos e Infraestrutura: topografia (levantamento topografico, batimetria, aerofotogrametria); mecanica dos
solos (caracterizagdo e compactacdo dos solos, estabilidade de taludes, estruturas de contencgdo).
FundagBes (sondagens, fundacdes rasa e profunda, vigas de equilibrio, capacidade de carga, recalque).
2. Resisténcia dos Materiais: analise de tensfes e deformacgdes em elementos estruturais; cisalhamento;
torcdo e flexdo em vigas; determinacdo de tensBes normais e de cisalhamento; tensGes principais;
flambagem de colunas (carga critica de Euler e comprimento equivalente). Andlise de estruturas: método
das forcas, método dos deslocamentos, estruturas hiperestéticas, graus de liberdade, matriz de rigidez de
elemento. 3. Superestrutura: Estruturas de concreto armado: verificagdo estrutural segundo os estados
limites Ultimos (ELU) e de servico (ELS), detalhamento de armaduras, armadura minima, flechas
admissiveis. Estruturas de aco: verificagao estrutural segundo ELU e ELS, propriedades fisicas e mecanicas
do aco, ligacBes por parafusos e por solda, flambagem. Estruturas de madeira: verificacdo estrutural
segundo ELU e ELS, comportamento de pecas submetidas a compressao paralela e perpendicular as
fibras, flambagem, tipos de ligacdes. Estruturas de concreto protendido: tipos de protenséo, andlise de
tensdes no ELS, verificacdo na ruptura no ELU. 4. InstalagBes prediais elétricas: uso da eletricidade
(circuitos de corrente continua e alternada, aparelhos de medicéo, componentes elétricos, transformadores),
instalacOes elétricas, de telefone e de intercomunicacdes, equipamentos e tecnologia das instalacées.
Instalagdes prediais hidrossanitarias: sistemas hidraulicos de agua e esgoto sanitério, instalagées de aguas
pluviais, instalacdes de gases combustiveis, equipamentos e tecnologia das instalagBes. Saneamento
ambiental: gestdo dos servicos de saneamento e saude publica, dimensionamento hidraulico-sanitario,
operacdo e manutencdo. 5. Materiais de constru¢éo: materiais ceramicos, metalicos, madeira e polimeros
usados em edificagdes; vidros; tecnologia basica do concreto; especificacdes. Técnicas da construcéo e
Edificagbes: principais processos construtivos de obras civis; servicos de acabamento, revestimento e
impermeabiliza¢do; esquadrias e telhados; orcamento, planejamento e gestdo da qualidade na construcéo
civil; seguranga e manutencd@o de edificacdes; cronograma fisico e financeiro PERT/CPM. 6. Transportes:
projeto geométrico de rodovias e ferrovias; obras de arte; arruamento e pavimentacao; terraplenagem e
drenagem de superestruturas rodoviria e ferroviaria; controle tecnolégico de execugao.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Administragdo, planejamento e desenvolvimento rural. Agrometeorologia. Agrossilvicultura. Animais
silvestres. Aspectos econdmicos e politicos do setor agropecuario brasileiro. Atendimento ao publico.
Avaliacdo de impactos ambientais. Bioquimica geral. Botanica sistematica. Compostos quimicos e anatomia
da madeira. Conhecimentos sobre as normas, eis e atribui¢cdes inerentes ao cargo. Conservacdo e manejo
de fauna. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (artigos 1 ao 16). Correio eletronico (e-
mail). Cultura de espécies florestais. Decreto n® 1.171, de 22 de junho de 1994 (cédigo de ética).
Dendrologia. Dendrometria. Desenvolvimento e gestdo da agricultura familiar. Direito ambiental agrario.
Ecologia. Economia dos recursos naturais renovaveis. Economia florestal. Economia rural. Elaboragdo e
avaliacdo de projetos agropecuérios. Entomologia. Espermatdfitas. Etica profissional. Exploracio e
transporte florestal. Fertiidade e manejo do solo. Fisiologia vegetal. Fitopatologia. Genética geral.
Gerenciamento de projetos. Gestdo ambiental. Hidraulica aplicada a agricultura. Incéndios florestais.
Inventario florestal. Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012 (protecdo da vegetacgdo nativa). Lei n°® 6.902, de
27 de abril de 1981 (areas de protecdo ambiental). Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981 (Politica Nacional
do Meio Ambiente). Lei n° 8.171, de 17 de janeiro de 1991. (politica agricola). Lei n° 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998 (crimes ambientais). Limpeza e organizacdo. Manejo de bacias hidrogréaficas. Manejo de
florestas nativas. Manejo e conservacdo do solo. Manejo florestal. Maquinas e mecanizacédo florestal.
Melhoramento florestal. Microbiologia.

FARMACEUTICO |
1. Farmacocinética e farmacodinamica: introdugdo a farmacologia; nogdes de ensaios bioldgicos;
farmacodinamica; mecanismo de Acdo de farmacos que atuam em diversos Orgdos e Sistemas;
biodisponibilidade e bioequivaléncia de medicamentos; interacdo droga-receptor; interagdo de farmacos;
mecanismos moleculares de agdo dos farmacos; toxicologia. 2. Farméacia Clinica e Cuidado Farmacéutico:
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conceitos gerais; atribuicbes do farmacéutico; servicos clinicos; revisdo da farmacoterapia;
acompanhamento farmacoterapéutico; Uso Racional de Medicamentos (URM); aspectos de biosseguranga
em farmacias; farmacoepidemiologia e farmacovigilancia; estudos de utilizacdo de medicamentos;
farmacoterapia baseada em evidéncias; vias de administracdo; atividades de implantacdo da
farmacovigilancia seguindo recomendagdes da ANVISA; seguranca do paciente; nog¢Bes de controle de
infeccdo hospitalar. 3. Selecdo de Medicamentos: conceitos gerais; farmacoeconomia; guias
farmacoterapéuticos; servicos e centros de informagdes de medicamentos; comissdes de farméacia e
terapéutica (CFT); medicamentos sujeitos a controle especial: psicotropicos, entorpecentes e antirretrovirais
(legislagédo e dispensacéo); portaria 344/98 e suas atualizagdes. 4. Farmacotécnica; manipulagdo de formas
farmacéuticas magistrais e oficinais; tecnologia Farmacéutica; boas praticas de fabricacdo de produtos
farmacéuticos; farmacotécnica de produtos estéreis; reconstituicdo, dilui¢cdo, fracionamento e estabilidade
de produtos injetaveis; formulag6es de grande volume; calculos em farmacia. 5. Controle de Qualidade: de
matérias-primas e produtos farmacéuticos — métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e
microbioldgicos; garantia de qualidade; técnicas de esterilizag8o. 6. Etica profissional; legislacio sanitéria
aplicada a farmécia; conceitos basicos em ciéncias farmacéuticas; politica de Medicamentos; medicamentos
de referéncia, similares, genéricos e biologicos: assuntos regulatérios. 7. Epidemiologia; determinagtes
sociais do processo saude/doenca e aspectos epidemiolégicos; indicadores de salde gerais e especificos;
doengas de notificagdo compulsoria; gerenciamento de residuos de servigos de saude. 8. Licitagdo e
aquisicdo de produtos farmacéuticos: gestdo de servicos de farmécia: dispensacéo, aviamento de receitas,
controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; boas praticas de
armazenamento e estocagem de medicamentos; controle e planejamento de estoque de medicamentos e
materiais de consumo; consumo médio mensal; ponto de requisi¢cdo; estoque minimo e estoque Maximo;
curvas ABC/XYZ; sistemas de distribuigdo e dispensagao de medicamentos, avaliagdo de tecnologias em
saude (ATS).

FISIOTERAPEUTA |
1. Anatomia Muscular e Ossea. 2. Fisioterapia Aplicada as Disfungdes: Cardiovasculares; Pneumoldgicas;
Reumatolégicas; Ortopédicas e Traumatoldgicas; Neuroldgicas; Pediatricas. 3. Fisioterapia no Pré e Pos-
Operatério de Cirurgias Toracicas, Neurolégicas e Ortopédicas. 4. Fisioterapia em Terapia Intensiva.
5. Fisioterapia Geral: Eletroterapia; Termoterapia; Cinesioterapia. 6. Testes ortopédicos.

FONOAUDIOLOGO |
1. AlteracBes da linguagem oral e escrita — fala, voz, audicdo, fluéncia e degluticdo. 2. Transtornos de

aprendizagem da leitura e da escrita e Processamento Auditivo. 3. Estudo Fonético e Fonolégico do

Portugués Brasileiro — classificagédo fonémica e estruturas envolvidas na producé@o dos sons. 4. Respiracdo

Oral — uma visdo sistémica e multidisciplinar, inter-relacdo entre a Fonoaudiologia e Odontologia.

5. Reabilitacdo dos disturbios da comunicac@o oral e escrita — voz, fluéncia, audicdo, transtornos da

motricidade oral, linguagem oral e escrita.

* CONTEUDO COMUM A TODAS AS ESPECIALIDADES MEDICAS

Clinica Médica: 1. Hipertensdo Arterial 2. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. 3. Cardiopatia Isquémica.
4. Dislipidemias. 5. Diabetes Melittus. 6. Doengas da Tireoide. 7. Pneumonias. 8. Derrame Pleural.
9. Tuberculose. 10. Asma. 11. DPOC. 12. Neoplasias do Pulméo. 13. Hepatites. 14. Doenca Péptica.
15. Doenca do Refluxo. 16. Colelitiase. 17. Cirrose. 18. Hemorragia Digestiva. 19. Neoplasias do Tubo
Digestivo. 20. Infeccdes Sexualmente Transmissiveis. 21. AIDS. 22. Parasitoses. 23. Insuficiéncia Renal.
24. Infeccdo do Trato Urinario. 25. Nefropatias. 26. Acidente Vascular Cerebral. 27. Meningites.
28. Anemias. 29. Dengue e Febre Chikungunya. 30. Influenza H1N1 31. Diarreias. 32. Acidentes com
animais pegonhentos. 33. Doengas Autoimunes.

MEDICO ANESTESISTA |
1. Fundamentos basicos de Medicina. 2. Anestesiologia, Etica médica e risco profissional. 3. Equipamentos
de anestesia. 4. Conceitos e principios farmacocinéticos, farmacoldgicos e farmacodinamicos. 5. Sistema
nervoso central. 6. Sistema nervoso autbnomo. 7. Sedativos e hipnéticos. 8. Analgésicos e anti-
inflamatdrios. 9. Dor. 10. Transmissédo e bloqueio neuromuscular. 11. Sistema cardiovascular. 12. Sistema
respiratorio. 13. Anestésicos locais. 14. Anestésicos inalatérios. 15. Sistema urinério. 16. Sistema hepético.
17. Sistema enddcrino. 18. Agua, sangue e eletrdlitos. 19. Regulacéo térmica. 20. Técnicas de anestesia
geral e sedagdo. 21. Anestesia locorregional. 22. Avaliagdo e preparo pré-anestésicos, recuperacdo da
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anestesia. 23. Anestesia e analgesia para procedimentos cirirgicos, exames diagnosticos e terapéuticos.
24. Anestesia em pediatria. Analgesia e anestesia em obstetricia. 25. Anestesia para transplante de 6rgaos.
26. Reanimagéo cardiorrespiratoria. 27. Complicagbes em anestesia. 28. Cuidados intensivos no paciente
cirargico.

MEDICO CARDIOLOGISTA

1. Cardiologia preventiva. 2. Insuficiéncia coronariana aguda e cronica. 3. Hipertenséo arterial sistémica.
4. Insuficiéncia cardiaca. 5. Lesdes orovalvulares. 6. Arritmias cardiacas. 7. Miocardiopatias e
periocardiopatias.

MEDICO CIRURGIAO GERAL |
1. Resposta inflamatéria, enddcrina e metabdlica ao trauma. 2. Distlrbios hidro-eletroliticos no paciente
cirargico. 3. Choque. 4. Cicatrizacdo das feridas. 5. Preparo pré-operatorio. 6. Infeccbes e Cirurgia/ O
paciente cirdrgico imunodeprimido. 7. Antibioticoterapia em Cirurgia. 8. Complicagbes em Cirurgia.
9. Tratamento cirargico da obesidade morbida. 10. Cirurgia minimamente invasiva. 11. Traumatismos.
12. Queimaduras. 13. Afeccdes cirlrgicas do tecido celular subcutaneo. 14. Afecc¢des Cirlrgicas da mama.
15. Afeccdes Cirargicas da Tireoide e paratireoide. 16. AfeccOes cirlrgicas das suprarrenais. 17. Afeccoes
cirargicas do esbfago. 18. Hérnias hiatais. 19. Abdome agudo. 20. Hemorragia digestiva. 21. Obstrucéo
intestinal. 22. Afecgdes cirtrgicas da parede abdominal. 23. Hérnias. 24. Afecg@es cirlrgicas do peritdnio e
retroperiténio. 25. Afeccdes cirlrgicas do estdbmago e duodeno. 26. Afecgdes cirlrgicas do intestino
delgado. 27. Afeccdes cirargicas do apéndice, colons, reto e anus. 28. Afecgles cirlrgicas do figado e vias
biliares. 29. AfeccGes cirdrgicas do pancreas. 30. AfeccBes cirargicas do bago. 31. Hipertensédo portal.
32. Afeccoes cirdrgicas do Térax. 33. Cirurgia pediatrica. 34. Cirurgia vascular. 35. Principios de Oncologia.
36. Hemostasia e coagulagdo. 37. AfecgBes cirlrgicas do pescoco. 38. Sarcomas de partes moles.
39. Cirurgia no idoso. 40. Procedimentos a beira do leito.

MEDICO CLINICO GERAL |
1. Hipertensdo Arterial. 2. Insuficiéncia Cardiaca Congestiva. 3. Cardiopatia Isquémica. 4. Dislipidemias.

5. Diabetes Melittus. 6. Doencas da Tireoide. 7. Pneumonias. 8. Derrame Pleural. 9. Tuberculose. 10. Asma.

11. DPOC. 12. Neoplasias do Pulmdo. 13. Hepatites. 14. Doenga Péptica. 15. Doenca do Refluxo.

16. Colelitiase. 17. Cirrose. 18. Hemorragia Digestiva. 19. Neoplasias do Tubo Digestivo. 20. Infeccbes

Sexualmente Transmissiveis. 21. AIDS. 22. Parasitoses. 23. Insuficiéncia Renal. 24. Infeccdo do Trato

Urinario. 25. Nefropatias. 26. Acidente Vascular Cerebral. 27. Meningites. 28. Anemias 29. Dengue e Febre

shikungunya. 30. Influenza H1N1. 31. Diarreias. 32. Acidentes com animais peconhentos. 33. Doengas

Autoimunes.

MEDICO DERMATOLOGISTA

1. Estrutura e fisiologia da pele. 2. LesBes elementares. 3. Discromias. 4. Doencas eritematoescamosas.
5. Eczemas. 6. Buloses. 7. D. papulosas. 8. Hipodermites. 9. Plrpuras e vasculites. 10. Pruridos, prurigos,
urticaria. 11. Doencas granulomatosas. 12. Dermatoviroses. 13. Dermatoses de origem bacterianas.
14. Dermatoses de origem fungicas. 15. Dermatoses causadas por protozoarios. 16. Dermatozoonoses.
17. DST. 18. Hanseniase. 19. Oncologia dermatoldgica. 20. Dermatoses autoimunes. 21. Farmacodermias.
22. Doencas metabdlicas. 23. Acne e doencas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Ginecologia: 1. Anatomia, fisiologia e embriologia do aparelho genital e da mama. 2. Semiologia
ginecoldgica e exames complementares em Ginecologia. 3. Malformagdes genitais. Amenorreia.
Ginecologia infanto-puberal. 4. Vulvovaginites. Infec¢des Sexualmente Transmissiveis. Doenga inflamatoria
pélvica aguda. Dismenorreia e tensdo pré-menstrual. 5. Sangramento Uterino anormal. Miomatose uterina.
Endometriose. 6. Prolapsos genitais. Incontinéncia urindria feminina. 7. Planejamento familiar.
anticoncepcdo. Sexualidade humana. Violéncia contra mulher. 8. Infertilidade. Climatério. 9. Doencas
benignas e malignas da mama. Lesdes precursoras do colo uterino e cancer do colo uterino. Céncer de
endométrio. Tumores benignos e malignos dos ovérios. 10. Sindrome do ovario policistico. 11. Urgéncias
em Ginecologia. 12. Pré e pds-operatério em cirurgia ginecolégica. Videolaparoscopia e videohisteroscopia.
13. Bioética e Ginecologia. Informatica e Ginecologia.

Obstetricia: 1. Diagnostico da gravidez; Modifica¢gdes do organismo materno; Altera¢des psicologicas da
gestacdo e puerpério; Assisténcia pré-natal; Drogas na gravidez; Vacinacdo na gravidez. 2. Gestacédo de
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alto risco. Toxemia gravidica; Diabetes gestacional; Polidramnia e Oligodramnia; Amniorrexe prematura;
Prenhezgemelar; Prematuridade; Doengca hemolitica perinatal; Aconselhamento genético pré-natal;
Complicagdes clinicas na gravidez. 3. Hemorragias da 12 e da 2% metade da gravidez - Abortamento,
Prenhez ectdpica, Neoplasia trofoblastica gestacional, Distdrbios da hemocoagulagdo, Descolamento
prematuro de placenta, Placenta prévia. 4. Estatica fetal; Mecanismo do parto; Contratilidade uterina;
Assisténcia ao parto. Desproporcdo céfalo-pélvica. 5. Apresentagbes cefélicas andmalas. Discinesias
uterinas. Assisténcia ao puerpério normal e anormal; Lactacédo. 6. Contracepc¢éo no puerpério. 7. Sofrimento
fetal agudo. Medicina fetal: Ultrassonografia; Dopplerfluxometria; Cardiotocografia.

MEDICO NEUROLOGISTA

1. O Estado de vigilia e o sono. 1.1. Coma. 1.2. Mutismo acinético e sindrome de De-Eferenciagéo.
1.3. Confusdo mental. 1.4. Hipersonias. 2. Infeccdes do sistema nervoso. 2.1. Infecgdes bacterianas.
2.2. Infecgbes Virais. 2.3. Infeccdes parasitarias e fungicas. 2.4. Manifestagfes neuroldgicas do virus de
imunodeficiéncia humana. 3. Doengas vasculares do sistema nervoso. 3.1. Doenca cérebro vascular
isquémica. 3.2. Hemorragia intracerebral. 3.3. Aneurisma intracraniano. 3.4. Acidente vascular encefalico na
infancia. 3.5. Doenca vascular da medula espinhal. 4. Traumatismo do sistema nervoso. 4.1. Traumatismo
cranio-encefdlico. 4.2. Traumatismo raquimedular. 4.3. Traumatismo de nervos periféricos. 5. Tumores
primarios e secundarios do sistema nervoso. 5.1. Apresentacdo clinica e terapia dos tumores do sistema
nervoso central. 5.2. Apresentacdo clinica e terapia dos tumores espinhais. 5.3. Apresentacéo clinica e
terapia dos tumores dos nervos periféricos. 5.4. Sindromes para neoplésicas. 6. Doenca inflamatoria
desmielinizante do sistema nervoso central. 7. Encefalopatias toxicas e metabdlicas. 8. Encefalopatias
isquémicas anoxicas. 9. Disturbios circulagao liquéricas e edema cerebral. 10. Disturbios neurolégicos dos
erros inatos do metabolismo. 11. Deméncias. 11.1. Deméncias degenerativas. 11.2. Deméncias vasculares.
12. Epilepsias. 13. Cefaleia e Algias cranianas. 14. Desordens cerebelares e espinocerebelares.
15. Desordens dos nucleos da base. 16. Desordens dos neurbnios motores superiores e inferiores.
17. Desordens das raizes, plexos e nervos periféricos. 18. Desordens do sistema nervoso autondmico.
19. Desordens da jungdo neuromuscular. 20. Desordens do musculo esquelético. 21. Complicacdes
neuroldgicas da gravidez. 22. Complicagdes neuroldgicas do recém-nato. 23. Complicagdes neurologicas
das doengas sistémicas.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

1. Farmacologia: Exame funcional dos olhos; Exame fisico dos olhos; Trauma ocular; Palpebras; Orbita;
Aparelho Lacrimal; Conjuntiva; Cornea; Esclera; Uveite; Glaucoma; Cristalino. 2. Retina (descolamento,
doengas vasculares, doencas adquiridas e doengas hereditarias). 3. Doengas Hereditarias da Coroide.
4. Tumores da Uvea e Retina. 5. Estrabismo. 6. Doencas istémicas e acometimento ocular. 7. Refrago,
Lentes de contato. 8. Visdo Subnormal.

MEDICO ORTOPEDISTA |
1. Histologia, histopatologia e embriologia do aparelho locomotor. 2. Fisiologia e mineralizacdo do osso.
3. Anatomia do aparelho locomotor. 4. Semiologia e propedéutica do aparelho locomotor. 5. Biomecanica.
6. Doencas osteometabdlicas. 7. Infeccdo osteo-articular. 8. Tromboembolismo. 9. Anomalias congénitas do
membro superior. 10. Anomalias congénitas da coluna vertebral. 11. Anomalias congénitas do membro
inferior. 12. Displasias. 13. Liquido sinovial. Artrites. 14. Tendinites e tenosinovites. Bursites. 15. Sinovites.
16. Gota. 17. Osteocondrites. 18. Osteonecrose. 19. Miosites. 20. Espondilites. 21. Entesopatias.
22. Artrose. 23. Artrites. 24. Patologias degenerativas do aparelho locomotor. 25. Sindromes compressivas
neurolégicas. 26. Paralisia cerebral. 27. Tumor normal. 28. Distarbios da marcha. 29. Amputacgdes.
30. Artroscopia. 31. Artroplastia. 32. Enxertia 6ssea e cutanea. 33. Cintilografia 6ssea. 34. Radiologia
ortopédica. 35. Tomografia computadorizada do esqueleto. 36. Ressonancia magnética osteoarticular.
37. Lesdes nervosas relacionadas e hanseniase. 38. Lesbes trauméticas dos nervos periféricos.
39. Tratamento de deformidades e sequelas da hanseniase. 40. LesGes ortopédicas relacionadas ao
diabetes. 41. Pé diabético. 42. Consolidacdo das fraturas. 43. Cicatrizacdo tendinosa e ligamentar.
44. Biomecénica das fraturas. 45. Classificacdo das fraturas. Fraturas expostas. 46. Atendimento ao
politraumatizado. 47. Fraturas por arma de fogo. 48. Fraturas patologicas. 49. Fratura por estresse.
50. Gangrena gasosa. 51. Complicac¢des das fraturas e das luxag¢des. 52. Tromboembolismo. 53. Infec¢éo
pés-traumatica. 54. Fixacao interna das fraturas. 55. Fixac&o externa. 56. Métodos de tratamento de fraturas
e luxagdes. 57. Técnica AO. 58. Principios de osteossintese. 59. Planejamento pré-operatério. 60. Fraturas
e luxagbes do membro inferior. 61. Fraturas e luxagbes da pelve. 62. Fraturas e luxa¢Bes da cintura
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escapular. 63. Fraturas e luxagdes do membro superior. 64. Fraturas e luxa¢cdes da coluna vertebral.
65. Lesdes meniscais. 66. Lesdes ligamentares. 67. Lesfes tendinosas. 68. Instabilidade articular.
69. Luxacao recidivante. 70. Fraturas na crianga. Descolamento epifisario. 71. Trauma fisario. Fratura em
galho verde. 72. Fratura subperiéstica. 73. Deformidade plastica. 74. Fratura obstétrica. 75. Sindrome da
crianga espancada. 6sseo maligno. 76. Tumor 6sseo benigno. 77. Pseudotumores. 78. Doenga de Paget.
79. Sindromes compartimentais. 80. Paralisia obstétrica. Artrogripose. 81. Sindromes que envolvem o
aparelho locomotor. 82. Necrose avascular. 83. Patologias da fise. 84. Deformidades de eixo dos membros
inferior e superior. 85. Desvios da coluna vertebral. 86. Lombalgia e lombociatalagia. 87. Hérnia discal.
88. Espondildlise. Espondilolistese. 89. Estenose de canal vertebral. 90. Discrepancia de comprimento dos
membros. 91. Deformidades adquiridas do pé. 92. Metatarsalgia. 93. Marcha.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

1. Embriologia, fisiologia e anatomia do nariz, seios paranasais, boca, faringe, laringe, ouvidos, cabeca e
pescoco, base de cranio e cirurgia plastica facial. 2. Etiologia, diagnoéstico, tratamento clinico cirdrgico das
doengas e sindromes, como de suas complicagBes. 3. Emergéncias em otorrinolaringologia e cirurgia
cervico facial com diagndstico e tratamento clinico e cirargico. 4. Otologia. 5. Oto-Neurologia. 6. Rinologia.
7. Faringo-estomatologia. 8. Laringologia e Voz. 9. Cabega e Pescoco. 10. Cirurgia Plastica Facial. 11. Base
de Cranio. 12. Otorrinolaringologia Pediatrica.

MEDICO PEDIATRA |
Aleitamento materno; Imunizacdes preventivas; TRO (Terapia da reidratacdo oral); Infeccdes respiratorias
agudas; Intoxicagbes agudas; Queimadura; Hiperplasia adrenal congénita; Sindrome de down; Refluxo
gastroesofagico; Anemias carenciais; Doengas exantemdticas; Doengas comuns da infancia;
Meningoencefalites; Monucleose; Estafilococcias e estreptococcias; Infecgdes congénitas; Coxc sakioses;
Assisténcia ao RN na sala de parto; RN a termo, prematuro, pds-termo; Desvitaminoses; Infecgfes do trato
respiratorio; Febre reumatica. Reanimacdo cardiopulmonar; distarbios hidreletroliticos e acido-basicos;
choque; principios basicos de respiragdo mecanica; acidentes; violéncia contra a crianga e o adolescente;
analgesia e sedagdo; tratamento da asma aguda; anafilaxia; urticaria e angioedema; cardiopatias
congénitas; eritema multiforme major; insuficiéncia cardiaca; crise ciandtica; arritmias cardiacas; miocardite
aguda viral; endocardite infecciosa; sepse; meningites; infec¢do pelo virus da imunodeficiéncia humana;
tétano; profilaxia da raiva humana; dengue; piodermites; cetoacidose diabética; hipoglicemia; insuficiéncia
adrenal; diarreia aguda e cronica; hemorragia digestiva; insuficiéncia hepatica aguda; abordagem e
manuseio do hepatopata crdnico na emergéncia; indicacdo de componentes e derivados de sangue;
parasitoses intestinais; rea¢des hemoliticas transfusionais; doenca falciforme; emergéncias oncoldgicas;
neutropenias; purpura trombocitopénica imunoldgica; infeccdo urinéria; hematdria; sindrome hemolitico-
urémica; glomerulonefrite difusa aguda; hipertenséo arterial; sindrome nefrética; complicag8es; insuficiéncia
renal aguda; crise convulsiva; traumatismo cranioencefalico; coma; hipertensao intracraniana; sindrome de
Guillain-Barré; ataxia; morte encefalica; encefalites; pneumonias agudas; bronquiolite viral aguda; obstrugao
respiratéria alta; insuficiéncia respiratoria; tuberculose; febre reumética; quadros inflamatérios do sistema
osteoarticular; purpuras; doenga de Kawasaki; abdome agudo; trauma de térax e abdome; politraumatismo;
febre sem foco.

MEDICO PNEUMOLOGISTA |
Vias aéreas superiores: rinites, sinusites, laringites, traqueites. Diagnoéstico diferencial da tosse. Doengas

Pulmonares obstrutivas: DPOC, asma brdénquica, bronquiectasias. Abscesso pulmonar. Fibrose cistica.

Doencas Pulmonares Intersticiais. Manifestagfes pulmonares das colagenoses. Patologias da pleura,

Pneumotérax, derrames pleurais e empiemas. Doengas da circulagdo pulmonar: Tromboembolismo,

Hipertensdo pulmonar, Cor pulmonale. Neoplasias de pulm@o e mediastino. Insuficiéncia respiratéria.

Disturbios respiratérios do sono. Doengas Infecciosas: Pneumonias, tuberculose e outras micobacterioses.

InfeccBes fungicas: Paracoccidiodomicose, Histoplasmose, Criptococose, Aspergilose, Candidiase;

Sarcoidose. Doengas pulmonares ocupacionais e ambientais. Tabagismo.

MEDICO PSIQUIATRA

1. Diagnostico e Classificacdes em psiquiatria. 2. Transtornos mentais organicos, inclusive os sintomaticos.
3. Transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso de substancia psicoativa. 4. Esquizofrenia,
transtornos esquizotipicos e transtornos delirantes. 5. Transtornos do humor [afetivos]. 6. Transtornos
neuréticos, transtornos relacionados com o "stress" e transtornos somatoformes. 7. Sindromes
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comportamentais associadas a disfung@es fisiolégicas e fatores fisicos. 8. Transtornos da personalidade e
do comportamento do adulto. 9. Retardo mental. 10. Psicofarmacologia clinica e outras terapias bioldgicas.
11. Psicoterapias. 12. Medicina Psiquiatrica de emergéncia. 13. Reabilitagcao psicossocial.

MEDICO VETERINARIO |
1. Zoonoses de importancia em salde publica. Controle das doencas transmitidas ao homem, através da
avaliacdo, investigacdo epidemioldgica, diagnostico e profilaxia. Etiologia, sintomatologia, epidemiologia, e
profilaxia das principais doencas bacterianas, parasitarias, viroticas e de interesse em Saude Publica.
Interacdo entre agente, hospedeiro e ambiente, levando em conta a fonte de infecgdo. 2. Ciéncia dos
alimentos. Aspectos basicos fundamentais dos alimentos e das matérias primas. Processos tecnoldgicos e
controle de qualidade dos alimentos. Caracteristicas dos locais de producédo, manipulagdo, armazenamento
e comercializagdo dos alimentos e produtos de origem animal. 3. Controle higiénico-sanitario dos
matadouros, estabelecimentos produtores e comerciais de alimentos, produtos de origem animal e demais
produtos alimenticios. Procedimentos na inspecao e fiscalizagcdo de alimentos e produtos de origem animal,
desde a inspegdo “ante e pds-mortem”, no processamento tecnoldgico, armazenamento, conservagéo e
consumo. Doencgas transmitidas por alimentos e agua. Principios basicos da higienizacdo. 4. Exames
laboratoriais: analises clinicas, anatomopatolégicos, inspecéo ante e post-mortem, objetivando a protegao
da salde individual e coletiva da populagdo. Classificacdo e identificacdo dos microorganismos.
Esterilizacéo e desinfeccdo por meios fisicos e Quimicos; Técnicas de Coleta de material para exames
histopatoldgicos, microbioldgicos e toxicoldgicos. 5. Controle e combate de vetores, pragas urbanas,
animais sinantropicos indesejaveis transmissores de raiva animal e demais zoonoses. 6. Regulamentos
sanitarios. Legislacdo, normas e aspectos legais aplicados a defesa do meio ambiente, defesa sanitaria
animal e ao comércio e industria de alimentos, aguas e demais produtos pertinentes. 7. Sistema Unico de
Saude: Definigdo, principios e diretrizes. Vigilancia Sanitaria, conceitos e competéncias sobre os servicos e
produtos com interesse para a saude. 8. Exercicio Legal da Profissdo de Médico Veterinario. Medicina
Veterinaria Legal. Deontologia Veterinaria. 9. Epidemiologia descritiva: indicadores de morbimortalidade,
indice endémico, séries cronologicas e estimativa de populagao.

NUTRICIONISTA

1. Nutricdio e prevencdo das doencas cronicas ndo transmissiveis. 2. Avaliagdo e aconselhamento
nutricional em criancas e adolescentes. 3. Fisiopatologia e prevencao das hipovitaminoses. 4. Obesidade e
sindrome metabdlica. 5. Necessidades e recomendacdes de energia e nutrientes para criancas e
adolescentes. 6. Alimentacdo equilibrada na promogdo da saude. 7. Técnica dietética, elaboragdo de
cardapios, roteiro de elaborac@o indicadora de rendimentos, porcionamento de alimentos, técnicas de
preparo e conservagéo de alimentos. 8. Fundamentos da Legislacdo de Alimentos Segundo o Ministério da
Saude e Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. 9. Doencas Veiculadas por Alimentos:
prevencdo e epidemiologia. 10. Registro de Produtos. 11. Rotulagem de Alimentos. 12. Conceitos Basicos
de Higiene e Requisitos de Higiene na Industria de Alimentos. 13. Boas Praticas de Fabricacdo. Limpeza e
Sanitizacdo de Alimentos. Controle de InfestagGes. 14. Responsabilidade Técnica. 15. Seguranca
Ocupacional.

[ PROCURADOR JURIDICO |

Direito Administrativo: 1. Introdu¢cdo ao Direito Administrativo: origem, objeto, conceito e fontes.
1.1. Principios gerais da Administragdo Publica.2. Regime Juridico Administrativo. 3. Poderes
Administrativos. 4. Organizacdo Administrativa. Administragdo direta e indireta. Autarquias. Fundacdes
Publicas. Empresas Estatais. 5. Atos Administrativos: Nogdes gerais. Elementos e Desvio de Poder.
Classificagfes. Desfazimento. Sanatéria. 6. Responsabilidade Civil do Estado. 7. Controle da
Administragdo. 8. Licitacdo (Lei 14.133/2021). 9. Contratos Administrativos. 10. Servicos Publicos.
11. Terceiro Setor: Organizagdes Sociais e Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico.
Organizagdes da Sociedade Civil em regime de multua cooperacdo. Servicos Sociais Autdnomos.
12. Servidor Publico. 13. Improbidade Administrativa. 14. Intervencdo do Estado na Propriedade. 15. Bens
Publicos. 16. Processo administrativo: nogBes e principios constitucionais, direito a informacao, certiddo e
peticdo. 16.1. Habeas Corpus, Mandado de Seguranca Individual e Coletivo, Habeas Data, Mandado de
Injuncé@o, Agdo Popular e Ag¢do Civil Pablica. 16.2. Judicializagdo de Politicas Publicas. 17. Atuacdo do
Estado no dominio econémico. 18. Responsabilidade Fiscal. 19. Jurisprudéncia do STF, STJ e TCU.

Direito_Constitucional: 1. Classificagcdo das Constituicdes. 2. Classificagdo das normas constitucionais
guanto ao grau de eficacia e aplicabilidade. 3. Interpretacdo da Constituicdo. Principios de interpretagdo.
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4. Poder Constituinte: conceito, formas de exercicio e espécies. 5. Principios, direitos e garantias
fundamentais. 5.1. Habeas Corpus, Mandado de Seguranga, Habeas Data, Mandado de Injungdo, Acéo
Popular. 5.2. Direitos Sociais. 5.3. Nacionalidade. 5.4. Direitos politicos. 6. Organizagdo politico-
administrativa. 6.1. Federagdo na Constituicdo de 1988. 6.2. O principio federativo. 6.3. O principio da
separagao dos Poderes. 7. Organizagdo do Estado. Autonomia e soberania. 8. Principios constitucionais da
Administragdo Publica. 9. Reparticdo de competéncias. 10. Principios aplicaveis a Administracdo Publica.
10.1. Autonomia municipal: limitagdes constitucionais. 11. O Poder Legislativo e sua competéncia. 11.1. O
processo legislativo. 12. O Poder Executivo. 12.1. A responsabilidade do Poder Executivo. 13. Os
servidores publicos: normas constitucionais. 13.1. Direitos e deveres. 14. Ordem econdmica e ordem social.
15. Intervencéo do Estado no dominio econdmico. 16. A prestacdo de servigos publicos e as normas
constitucionais. 17. Modificagdo da Constituicdo de 1988: revisdo constitucional, emenda a Constitucional.
17.1. Limites ao poder de reformar. Controle judicial de proposta e de emenda a Constituicdo. 18. Poder
Judiciario. 18.1 Funcdes essenciais a Justica. 19. Controle de constitucionalidade. 20. Defesa do Estado e
das Instituicbes democraticas: estado de defesa e estado de sitio. 21. Financas Publicas: normas gerais,
orcamentos e principios constitucionais orcamentarios. 21.1 Leis Orgamentarias. 21.2. Processo legislativo
das leis orcamentarias. 21.3 Créditos adicionais. 21.4 Limites para despesa com pessoal. 22. Ordem
econdmica e financeira. 23. Ordem Social. 24. Jurisprudéncia do STF e STJ.

Direito Tributério: Conceito e autonomia do Direito Tributario. Fontes do Direito Tributério. Sistema
Tributario Constitucional. Tributos: definicdo e natureza juridica. Espécies tributarias. Competéncia tributéaria.
Limitagbes constitucionais ao poder de tributar, principios e imunidades, e suas excegdes e limitagGes.
Principios. Tributos Municipais. O Simples Nacional (Lei complementar n°® 123/2006). Legislagao tributéria:
leis, tratados e convengdes internacionais, decretos e normas complementares, Cédigo Tributario Municipal
e legislacdo municipal complementar. Vigéncia, aplicacdo, interpretagdo e integragdo da legislacdo
tributaria. Obrigacao tributaria: definicdo e espécies. Elementos da obrigagao tributaria. Responsabilidade
tributaria. Crédito tributario: conceitos e natureza juridica. Constituicdo do crédito tributario. Suspenséo do
crédito tributério. Extingdo do crédito tributéario. Exclusdo do crédito tributério. Garantias e privilégios do
crédito tributério. Administracéo Tributéria: fiscalizacéo, sigilo bancéario, divida ativa e certiddes negativas.
Processo Administrativo e Judicial Tributario. Jurisprudéncia dos tribunais regionais, STF, STJ e TCU.
Direito Civil: (Lei 10.406/2002 e alteragBGes posteriores): Vigéncia, validade, eficacia, interpretacédo e
aplicacdo das normas civis (Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/1942
alterado pela Lei 12.376/2010); Parte geral: Pessoa natural; Pessoa juridica; Direitos da personalidade;
Personalidade, capacidade, representagdo, assisténcia, emancipacdo, estados (individual, familiar e
politico), nome e registro (Lei de Registros Publicos, Lei 6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens do
ausente, morte e sucessao provisoria e sucessao definitiva da pessoa natural; AssociacGes, fundagdes,
entes despersonalizados, sociedades de fato e sociedades irregulares; Domicilio civil; Bens juridicos: Bens
considerados em si mesmos: Bens corpéreos e incorpéreos; Bens iméveis e moveis; Bens fungiveis e
consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples e compostos, bens singulares e coletivos; Bens
reciprocamente considerados: Bens principais e acessorios; Benfeitorias, acessGes e pertengas; Frutos e
produtos; Bens considerados em relagdo ao sujeito: Bens publicos e particulares; Bem de familia:
Convencional e legal (Lei 8.009/1990); Fato juridico: fato, ato e negdécio juridicos; Efeitos aquisitivos,
modificativos, conservativos e extintivos do fato juridico; Elementos constitutivos do negdcio juridico
(Pressupostos de existéncia); Validade, invalidade (nulidade a anulabilidade) do negécio juridico,
representacao e simulagdo; Eficacia do negdécio juridico: condicdo, termo e encargo; Defeitos do negécio
juridico: Erro, dolo, coacéo, lesdo, estado de perigo e fraude contra credores; Atos juridicos licito e ilicito;
Abuso de direito; Prova. Prescricdo e decadéncia. Direito das obrigagdes; Obrigacdes: Obrigagbes de dar
coisa certa e incerta, obrigacdes de fazer e ndo fazer, obrigagdes alternativas, obrigagbes divisiveis e
indivisiveis e obrigacdes solidarias; Cesséo de crédito e Assuncdo de Divida; Pagamento, Pagamento em
consignagdo, pagamento com sub-rogacdo, imputacdo do pagamento, dacdo em pagamento, novagao,
compensagdo, confusdo e remissdo das dividas, Mora, perdas e danos, juros legais e convencionais,
clausula penal, arras, sinal. Direito dos contratos; Contratos civis: Estipulagdo em favor de terceiro,
promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, evicgao, contratos aleatorios, contrato preliminar, contrato
com pessoa a declarar; Extingdo do contrato: Distrato, clausula resolutiva, resolugdo por onerosidade
excessiva; Espécies de Contrato: Compra e venda, retrovenda, venda a contento e venda sujeita a prova,
preempgdo ou preferéncia, venda com reserva de dominio, venda sobre documentos; Troca ou permuta;
Contrato estimatdrio; Doagdo; Locagédo de coisas; Empréstimo: Comodato e mutuo; Prestagéo de servigo;
Empreitada; Depoésito: Depositos voluntario e necessario; Mandato, mandatos voluntario e judicial;
Comisséo; Agéncia e distribuicdo; Corretagem; Transporte: transporte de pessoas e de coisas; Seguro:
seguro de dano e de pessoa; Constituicdo de renda; Jogo e da aposta; Fianca; Transa¢do; Compromisso;
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Atos Unilaterais: Promessa de recompensa, gestdo de negécios, pagamento indevido, enriquecimento sem
causa; Locagdo imobiliaria (Lei 8.245/1991). Responsabilidade civil: responsabilidade contratual e
extracontratual, subjetiva e objetiva, direta e indireta; Obrigacdo de indenizar e fixacdo da indenizacgao.
Direitos reais: Posse; Propriedade: descoberta, usucapido: ordinario, extraordinario, especial (Constituicdo
Federal/1988 e Lei 6.969/1981): rural, urbana, por abandono do lar e administrativa (Lei 11.977/2009 e Lei
12.424/2011), pela dissolugdo da uniéo estavel (Lei n°® 9.278/1996), coletiva (Lei 10.257/2001), indigena (Lei
6.001/1973), registro do titulo, acessdo, ocupagao, achado do tesouro, tradi¢édo, especificacéo, confuséo,
comissdo e adjuncdo; Direitos de vizinhanga: uso anormal da propriedade, arvores limitrofes, passagem
forcada, passagem de cabos e tubulacGes, aguas, limites entre prédios e direito de tapagem e direito de
construir; Condominio geral, voluntéario, necessario e edilicio; Propriedade resollvel; Propriedade fiduciaria:
moveis e imdbveis (Lei 4.591/1964 e Lei 9.514/1997); Serviddes; Usufruto; Uso; Habitacdo; Direito do
promitente comprador; Penhor; Hipoteca; Anticrese. Direito de Familia: Direito pessoal: casamento e
relagdes de parentesco; Direito Patrimonial: regime de bens entre os conjuges, usufruto e da administragao
dos bens de filhos menores, alimentos (Lei 5.478/1968, Lei 8.971/1994.e Lei 11.804/2008) e bem de familia;
Separacdo e Divorcio: judicial e extrajudicial (Constituigdo Federal/1988, Lei 6.515/1977); Unido estavel;
Tutela e curatela (Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8.069/1990, e Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, Lei 13.146/2015). Direito das sucessdes: Sucessdo em geral: heranga, vocagdo hereditaria,
heranca jacente e peticdo de heranga; Sucessao legitima; Sucessdo testamentaria; Inventario e partilha.
Jurisprudéncia STF, STJ e TIBA.

Direito Processual Civil: (Lei 13.105/2015 e alteragdes posteriores): Aplicagdo da norma processual no
tempo e no espacgo; Normas fundamentais. Jurisdicdo e agéo, limites da jurisdicdo nacional, Cooperacéo
internacional; Organizacdo e divisdo do Poder Judiciario (ConstituicAo Federal/1988); Competéncia:
critérios, fixagdo, modificacdo da competéncia e declaracdo de incompeténcia, cooperagdo nacional;
Legitimacao: ordinaria e extraordinaria; Capacidade processual: capacidade de ser parte, capacidade de
estar em juizo e capacidade postulatéria; Partes: Deveres, responsabilidade, despesas, honorarios, multas,
gratuidade de justica e sucessdo das partes; Procuradores: Representagdo processual, sucessdo dos
procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB, Lei 8.906/1994 e Cddigo de
Etica e Disciplina da OAB); Litisconsorcio e Intervencdo de terceiros; Juiz: Poderes, deveres,
responsabilidade, impedimentos e suspeicdo do juiz; Auxiliares da justica; Funcdes essenciais a justica:
Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia (Constituicdo Federal/1988); Atos
processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e atos do escrivdo ou
chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: contagem e verificagdo dos prazos e
penalidades; Lugar dos atos processuais; Comunicagdes dos atos processuais: Cartas, citacdes e
intimacgdes; Nulidades dos atos processuais; Distribuicdo e do registro; Valor da causa; Tutela provisoria;
Formagdo do processo; Suspensdo do processo; Extingdo do processo; Processo de conhecimento e
cumprimento de sentenga: Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento comum: Peti¢do inicial:
requisitos e pedido; Indeferimento da peticdo inicial; Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de
conciliacdo ou de mediacdo; Resposta do réu: Contestagdo e reconvencdo; Revelia; Providéncias
preliminares e saneamento: ndo incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo ou extintivo
do direito do autor e alegag6es do réu; Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do processo,
julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizacdo do processo; Audiéncia de instrucédo e
julgamento; Provas em geral e em espécie: produgcdo antecipada da prova, ata notarial, depoimento
pessoal, confissdo, exibicdo de documento ou coisa, prova documental, for¢ca probante dos documentos,
arguicdo de falsidade, producdo da prova documental, documentos eletronicos, prova testemunhal,
admissibilidade, valor e producdo da prova testemunhal, prova pericial e inspe¢éo judicial; Sentenca:
elementos e efeitos; Coisa julgada; Remessa necessaria; julgamento das acdes relativas as prestagdes de
fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; Liquidagao de sentenga; Cumprimento de sentenga. Procedimentos
especiais: Teoria geral dos procedimentos especiais; Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e
de jurisdicdo voluntaria: Consignacdo em pagamento, Depésito; Acdo de exigir contas; Procedimentos
possessorios; Procedimentos de usucapido de terras particulares (usucapido ordinario, extraordinario,
especial urbana, rural, pela dissolugdo da unido estavel e por abandono do lar, administrativo, coletivo e
indigena (Constituicao Federal/1988, Cadigo Civil/2002, Lei 6.001/1973, Lei 6.969/1981, Lei n°® 9.278/1996,
Lei 10.257/2001, Lei 11.977/2009, Lei 12.424/2011); Outras ac¢des para defesa da propriedade e da posse:
acdo vindicatoria, acdo reivindicatéria, acdo de imissdo na posse, acdo negatoria, acdo confessoria, agcao
de dano infecto, acdo publiciana, acéo declaratoria e acdo de indenizagdo. Procedimentos decorrentes da
locagdes imobiliarias (Lei 8.245/1991); Divisdo e da demarcagao de terras particulares; Acéo de dissolugao
parcial de sociedade; Inventario, partilha, arrolamento, inventério extrajudicial e requerimento de alvara
judicial (Lei 6.858/1980); Embargos de terceiros; Oposic¢do; Habilitagdo; A¢des de familia e procedimentos
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decorrentes das relag6es familiares (Constituicdo Federal/1988, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei
5.478/1968, Lei 6.515/1977, Lei 8.971/1994 e Lei 11.804/2008) e bem de familia; Separacédo e Divorcio:
judicial e extrajudicial (Constituicdo Federal/1988, Lei 6.515/1977), Investigacdo de paternidade (Lei
8.560/1992); Monitorio; Homologagéo do penhor legal; Regulagdo de avaria grossa; Restauracdo de autos;
Notificacéo e da interpelagdo; Alienacgao judicial; Da extingdo consensual de unido estavel e da alteracdo do
regime de bens do matrimonio; Testamentos e dos codicilos; Heranga jacente; Bens dos ausentes; Coisas
vagas; Interdicdo; Tutela e curatela (Cddigo Civil. Lei Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Organizagéo e
da fiscalizacdo das fundacdes; Ratificagdo dos protestos maritimos e dos processos testemunhaveis
formados a bordo; Juizados especiais civeis estaduais, federais e Fazendarios (Lei 9.099/1995, Lei
10.259/2001 e Lei 12.153/2009); Processo coletivo: acgao civil publica e agdo popular (Lei 4.717/1965, Lei
7.347/1985 e Lei 8.078/1990), Mandado de seguranca individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Busca e
apreensdo e de depdsito de coisa vendida a crédito com reserva de dominio e de coisa gravada com
alienacao fiduciaria em garantia (Decreto-lei 911/1969); Juizo arbitral (Lei 9.307/1996 alterada pela e Lei
13.129/2015); Processo de execucdo: Execucéo em geral: Partes, competéncia, requisitos necessarios para
realizar qualquer execucéo, inadimplemento do devedor e titulo executivo, responsabilidade patrimonial;
Execucdes em espécie: Execucdo para a entrega de coisa certa e incerta; Execucdo das obrigagdes de
fazer e de néo fazer; Execugdo por quantia certa contra devedor solvente; Penhora: objeto, documentacéo,
registro, depésito, lugar, modificagdes, modalidades, avaliacdo, expropriacdo de bens, adjudicagéo,
alienacgdo e satisfacdo do crédito; Execugao contra a fazenda publica; Execucdo de alimentos; Embargos do
devedor, embargos a execugdo contra a fazenda publica, embargos a execucdo fundada em titulo
extrajudicial, embargos a execucdo e embargos na execugdo por carta; Excecdo ou objecdo de pré-
executividade; Suspenséo e da extingdo do processo de execucao; Execugdo fiscal. Processo nos tribunais
e meios de impugnacao das decisGes judiciais: Ordem dos processos nos tribunais e processos de
competéncia originaria dos tribunais; Incidentes de assuncdo de competéncia e de arguicdo de
inconstitucionalidade; Conflito de competéncia; Homologag&o de decisdo estrangeira e da concessdo do
exequatur a carta rogatoria; Agéo rescisoria; Incidente de resolugdo de demandas repetitivas; Reclamagao;
Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; Ac¢bes autbnomas de impugnagdo e sucedaneos
recursais: A¢ao anulatéria; Embargos de terceiro; Mandado de seguranca. Jurisprudéncia STF, STJ e TIBA.

* CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE PROFESSOR(A) QUILOMBOLA

. Parecer CNE/CEB n° 16/2012, aprovado em 5 de junho de 2012 - Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacé&o Escolar Quilombola.

. Resolucdo CNE/CEB n° 8, de 20 de novembro de 2012 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacé&o Escolar Quilombola na Educagéo Basica.

. Parecer CNE/CEB n° 8/2020, aprovado em 10 de dezembro de 2020 — Diretrizes Nacionais
Operacionais para a garantia da Qualidade das Escolas Quilombolas.

. Parecer CNE/CEB n° 3/2021, aprovado em 13 de marco de 2021 — Reexame do Parecer CNE/CEB n°
8, de 10 de dezembro de 2020, que tratou das Diretrizes Nacionais Operacionais para a garantia da
Qualidade das Escolas Quilombolas.

. Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagdo Escolar Quilombola, disponivel no site do
IBAM.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO): ARTE |
1. Histéria da arte brasileira e universal: manifestagfes artisticas de diferentes épocas, caracteristicas e
artistas representantes. 2. Histéria do ensino de arte no Brasil: fundamentos e tendéncias pedagdgicas.
3. Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de arte nas diferentes linguagens. 4. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC/MEC). 5. Arte na educacdo escolar: procedimentos pedagogicos (objetivos,
contelidos, métodos e avaliagdo), elementos basicos e relagdes compositivas. 6. Folclore brasileiro e
manifestacdes artistico-culturais populares. 7. Arte na atualidade: tecnologias e novas formas de
manifestacdes artisticas.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO):
CIENCIAS

1. Ar, 4gua e solo: Atmosfera: composicao, camadas e relagé@o entre ar e combustao; Propriedades do ar e
mecanismos de previsdo do tempo; Agua: participacdo na composicdo da Terra e dos seres vivos,
utilidades no cotidiano e seus estados fisicos; Tratamento de agua e esgoto; Crosta terrestre: principais
camadas e rochas; Minérios e jazidas; Solo: origem, composicdo, tipos, técnicas de uso e manutengao.
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Erosdo. 2. Seres vivos: Caracteristicas gerais e sistematica dos cinco Reinos e dos trés Dominios; Biologia
dos Virus (Adenovirus e Retrovirus); Fisiologia animal comparada: Andlise comparativa e evolutiva dos
sistemas digestivo, respiratorio, circulatério, excretor, reprodutor e nervoso entre animais invertebrados e
vertebrados. Fisiologia vegetal: Transportes de seiva bruta e elaborada; Transpiracdo e mecanismos de
abertura e fechamento de estdmatos; Hormoénios vegetais. 3. Biologia celular: Compostos quimicos
constituintes das células; Tipos celulares: células procariotas e eucariotas (animais e vegetais); Membrana
celular: composicéo, especializacfes e transporte através da membrana; Citoplasma: composicéo e estudo
morfofuncional das organelas celulares endomembranosas, endossimbiontes e citoplasmaticas; Nucleo
celular: composigao, divisdo celular e sintese de proteinas. 4. Histologia animal e vegetal: Aspectos
morfofuncionais dos tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso. Aspectos morfofuncionais
dos tecidos vegetais: meristemas, parénquima, xilema, floema, esclerénquima, colénquima, tecidos de
revestimento e secre¢do. 5. Anatomia e Fisiologia humanas: Aspectos morfofuncionais dos seguintes
sistemas: digestivo, respiratério, circulatorio, excretor, enddcrino, nervoso, reprodutor (inclusive métodos
anticoncepcionais), locomotor e 6rgaos dos sentidos. 6. Genética: As leis de Mendel; Genealogias; Genes
letais, codominancia e heranca intermediaria; Sistemas ABO e Rh de sangue: composi¢do, mecanismos de
transfusdo e genética aplicada. Heranca dos cromossomos sexuais; Anomalias genéticas: principais
aneuploidias numéricas — sindromes de Down, Turner, Klinefelter, triplo X e duplo Y. 7. Origem da vida e
Evolucdo: Abiogénese X biogénese; Hipbtese de Oparin (coacervagdo); Hip6teses da panspermia césmica,
autotréfica e heterotréfica sobre o primeiro ser vivo, Teorias evolutivas: lamarckismo, darwinismo e
neodarwinismo. 8. Ecologia: Niveis de organizacdo; Habitat e nicho ecolégico; Niveis tréficos na
comunidade: cadeias e teias alimentares; Fluxo de energia e matéria no ecossistema; Relacdes ecoldgicas;
Ciclos biogeoquimicos: carbono, oxigénio, nitrogénio e agua; Desequilibrios ambientais: intensificagdo do
efeito estufa, reducdo da camada de ozbnio, poluicdo por mondxido de carbono, chuvas acidas,
bioacumulacao, eutrofizagdo, detergentes, produtos radioativos e lixo (tipos e destinos). 9. Saude:
Conceitos basicos: salde, doenca, epidemias, endemias e pandemias; Imunidade natural e artificial;
Antibidticos: mecanismos de acdo; Ciclos parasitarios e respectivas medidas profilaticas: Viroses: AIDS,
dengue, febre amarela, gripe, resfriado, sarampo, caxumba, catapora, rubéola, poliomielite, herpes, raiva ou
hidrofobia e hepatite viral; Bacterioses: pneumonia, tuberculose, gonorreia, sifilis, célera, meningite
meningocoécica, tétano, leptospirose, coqueluche e hanseniase. Protozooses: amebiase, giardiase,
leishmaniose, malaria, doenca de Chagas e toxoplasmose; Verminoses: teniase, cisticercose,
esquistossomose, ascaridiase, ancilostomose e filariose. 10. Quimica Geral: Medigbes e unidades de
medidas; Matéria e energia; Substancias e misturas; Atomo: estrutura, identificacéo e ligagdes; Funcdes
quimicas; Reagdes quimicas. 11. Fisica Basica: Mecanica; Energia; Temperatura e calor; Ondas sonoras e
ondas luminosas; Instrumentos Opticos; Eletricidade; Magnetismo.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO):
EDUCACAO FISICA

1. Educacao Fisica no contexto da Educacgédo. 2. Fungao Social da Educagao Fisica. 3. Objetivos Gerais da
Educacdo Fisica. 4. Avaliacdo em Educacdo Fisica. 5. Papel do Professor de Educacdo Fisica.
6. Metodologia e Didatica do Ensino de Educacéo Fisica. 7. Organizacdo do Conhecimento e Abordagem
Metodologica. 8. Critérios de Selecdo e Organizagdo de Contelddo. 9. Novas perspectivas para a Educacéo
Fisica. 10. Base Nacional Comum Curricular. 11. Educagdo Fisica Sociedade e Cultura. 12. Histéria da
Educacéo Fisica no Brasil. 13. Educagdo Fisica e Lazer. 14. Aprendizagem Motora e Desenvolvimento
Motor. 15. Psicologia da Aprendizagem. 16. Psicologia do Esporte. 17. Fisiologia do Exercicio.
18. Treinamento Desportivo: crescimento da crianca e do adolescente, treinamento da crianca e do
adolescente, principios cientificos do treinamento. 19. Esportes Individuais e Esportes coletivos
(Fundamentos técnicos e taticos; Sistemas de defesa e ataque), Esportes de Aventura. 20. Regras e
Penalidades. 21. Organizacéo de Eventos Esportivos. 22. Jogos e Brincadeiras. 23. Lutas. 24. Atividades
Ritmicas e Expressivas (Dancas). 25. Manifestacdes Socioculturais e Diversidades. 26. Ginasticas.
27. Educacao Fisica na perspectiva Inclusiva. 28. Atividade Fisica e Promocédo da Saude. 29. Atividade
Fisica na prevengao de doengas. 30. Neurociéncias: Exercicio Fisico e Educagao. 31. Leis: n° 10.639/2003
e n° 11.645/2008.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO):
GEOGRAFIA

1. A Geografia, seu objeto de estudo e os conceitos fundamentais - Teoria da Geografia e Histéria do
pensamento geografico. Geografia escolar e ciéncia geografica. O espago geografico como produto
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histérico e social. O espago geografico como objeto da Geografia. Os conceitos e categorias de analise da
Geografia. 2. Representacdo cartografica — Escalas, Projecdes e Convencgdes. A importancia dos mapas. A
relacdo entre Cartografia e poder. 3. O espaco da natureza e a questdo ambiental - Os elementos do
quadro natural e suas interrelacBes. O sistema solar. Estrutura e dinamica geologica da terra. O
aproveitamento econdmico dos recursos naturais. Problemas ambientais. Politicas ambientais e estratégias
para o desenvolvimento sustentavel. A 4gua enquanto um recurso renovavel limitado. Desenvolvimento e
sustentabilidade ambiental. 4. A globalizagdo: O processo de globalizacéo, a politica neoliberal, seus efeitos
e resisténcias. A insercédo do Brasil na economia global. Espaco, poder e as tecnologias da informacéo e
comunicagdo. 5. O espaco da produgdo industrial: O processo de industrializag@o, os modelos produtivos e
as revolugdes técnico cientificas. Concentracéo e dispersdo da atividade industrial no mundo e no Brasil.
Histérico do processo de industrializagdo no Brasil e a estrutura industrial. 6. O espago urbano:
Caracterizacéo e diferenciagdo do espaco urbano e do processo de urbanizagdo no mundo e no Brasil.
RelacGes campo X cidade no mundo atual. Problemas urbanos no mundo e no Brasil. 7. A populagdo
mundial e brasileira: Crescimento, estrutura e migragoes. A relagdo entre populacdo e renda. Questdes
étnicas e conflitos territoriais. 8. A organizagdo do espago agrario no mundo e no Brasil: Caracterizagdo
geral. A estrutura fundiaria, os conflitos no campo, a modernizagdo e os problemas do setor agrario no
Brasil. O setor agrario e o comércio internacional. 9. O papel dos setores de comércio, transporte e servigos
na escala mundial e na escala nacional: Caracterizagdo e particularidades. 10. Os grandes conjuntos
socioecondémicos do mundo atual: Os blocos de poder. Estados nacionais e organiza¢des supranacionais.
As questdes regionais e os grandes conflitos politicos e econdmicos da atualidade. Espaco, politica e
movimentos sociais. A caracteriza¢do dos grandes conjuntos regionais do Brasil.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO):
HISTORIA

1. Teoria da Historia. 1.1. Correntes historiograficas: 1.1.1. Positivismo ou Histéria Tradicional.
1.1.2. Materialismo Histérico e a Escola dos Annales - caracteristicas gerais. 1.2.3. Histéria das
mentalidades, Histéria Oral e Historia do cotidiano. 2. Histéria das Relagbes Sociais, da Cultura e do
Trabalho. 2.1. As relagdes sociais, a natureza e a terra. 2.1.1. Relagdes entre a sociedade, a economia, a
cultura e a natureza em diferentes momentos da Histdria brasileira: a) exploracdo econdmica de recursos
naturais pelos colonizadores europeus: agricultura comercial, criacdo de animais e producgéo e extragdo de
riquezas naturais; b) usos da terra, diferentes formas de posse e prosperidade da terra; locais de
povoamento; natureza transformada na implantacéo de servigos e equipamentos urbanos. 2.1.2. Relagdes
entre a sociedade, a economia, a cultura e a natureza na Histéria dos povos americanos: a) natureza e
povos da América na viséo dos europeus; exploracdo econémica de recursos naturais pelos colonizadores
europeus. b) conquista e resisténcia na américa sob a 6tica local: a questéo do outro. 2.1.3. Relag6es entre
a sociedade, a economia, a cultura e a natureza na Histéria da Africa e suas relagdes: a) relacdes histéricas
e sociais nas sociedades tradicionais africanas e as interfaces entre o continente e os movimentos de
expansdo europeia ao longo do tempo, especialmente a colonizagdo do Brasil e da Ameérica.
2.1.4. RelagOes entre a sociedade, a economia, a cultura e a natureza na Historia de povos do mundo em
diferentes tempos: a) povos coletores e cacadores; processo de sedentarizacdo; revolucdo agricola
neolitica na Africa e no Oriente; b) crescimento populacional, ocupacdo de territorios e alteracdo das
paisagens naturais na Europa medieval; paisagens rurais e urbanas; c) o conhecimento, as representacdes
e 0 imaginario sobre o mar; expansdo maritima e comercial europeia; exploragdo e comercializacdo das
riquezas naturais; d) natureza e cidade; interferéncias na natureza na implantacdo de infraestruturas;
Revolucdo Industrial. 2.2. As rela¢Bes de trabalho. 2.2.1. Relagdes de trabalho em diferentes momentos da
Historia brasileira: a) escravizagao, trabalho e resisténcia indigena na sociedade colonial; escravidéo, lutas,
resisténcias e o processo de emancipagdo dos escravos africanos e seus descendentes; o trabalhador
negro no mercado de trabalho livre; imigracdo e migragBes interna e externa em busca de trabalho;
b) sociedade e trabalho através do tempo: grandes proprietarios, administradores coloniais, clérigos,
agregados e trabalhadores livres; o trabalho de mulheres e criangas na agricultura, na indistria e nos
servicos urbanos, nas atividades domeésticas etc.; ¢) organiza¢des de trabalhadores, ligas, sindicatos,
organizagBes patronais e partidos politicos; valores culturais atribuidos as diferentes categorias de
trabalhadores e ao trabalho através do tempo. 2.2.2. Relacgdes de trabalho em diferentes momentos da
Histéria dos povos americanos: a) os europeus e o trabalho indigena na América colonial; os religiosos e as
missBes; b) as organizagBes de trabalhadores, ligas e sindicatos, suas lutas sociais e por melhores
condi¢Bes de trabalho através do tempo. 2.2.3. Relac¢des de trabalho em diferentes momentos da Historia
de povos do mundo: a) escraviddo antiga na Europa — Grécia e Roma; b) servos, arteséos e corporagdes de
oficio na Europa; nobreza, clero, camponeses, mercadores e banqueiros na Europa; navegadores e

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o cédigo QR.




BOM JESUS DA LAPA « BAHIA DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

6 2 QUARTAFEIRA, 19 DE JUNHO DE 2024 * ANO XVI | N ¢ 3274 EDITAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA  ®

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 I

ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

comerciantes coloniais; c) trabalho operario e trabalhadores dos servigos urbanos na Europa; trabalho das
mulheres e das criangas na induUstria inglesa; d) lutas e organiza¢cBes camponesas e operarias. 3. Historia
das Representacbes e das RelagGes de Poder. 3.1. Nagbes, povos, lutas, guerras e revolucdes.
3.1.1. Processo de constituigdo do territdrio, da nagdo e do Estado brasileiro, confrontos, lutas, guerras e
revolucdes: a) administracdo politica colonial, lutas pela independéncia politica, processo politico de
independéncia do Brasil, guerras provinciais; o Estado Monéarquico; as lutas politicas na implantacdo da
Republica, Revolucdo de 1930; o Estado Brasileiro e o populismo; governos autoritarios — o Estado Novo e
o regime militar p6s-64; o Estado Brasileiro pos-regime militar; b) confrontos entre europeus e populagdes
indigenas no territério brasileiro, revoltas e resisténcias de escravos, revoltas sociais coloniais, lutas pelo fim
da escravidao; lutas sociais, rurais e urbanas, lutas operarias, lutas feministas, lutas pela reforma agraria,
movimentos populares e estudantis, lutas dos povos indigenas pela preservacdo de seus territérios,
Movimento da Consciéncia Negra etc. 3.1.2. Processos de constituicdo dos Estados Nacionais da América,
confronto, lutas, guerras e revolugdes: a) administracdo das colénias espanholas; constituicdo dos Estados
Nacionais independentes; ditaduras na América Latina; o Populismo na América Latina, Revolucédo
Mexicana, Revolugdo Cubana, socialismo e golpe militar no Chile, militarismo na América Latina;
organizagBes internacionais latino-americanas pela integragdo politica e econémica do continente; b)
col6nias inglesas na América; processo de constituicdo do Estado Nacional norte americano; a marcha
para o Oeste; politica externa norte-americana para a América Latina (Doutrina Monroe, Pan-americanismo,
Alianga para o Progresso e ALCA); intervencionismo norte-americano na América Latina; a atual politica
externa norte-americana e a luta contra o terrorismo. 3.1.3. Processos de constituicdo dos Estados
Nacionais, confrontos, lutas, guerras e revolucdes na Europa, na Africa e no Oriente: a) cidades-estados
gregas, Republica romana, descentralizagio politica na ldade Média, consolidacdo do Estado Nacional
Moderno; lluminismo e Revolugdo Francesa; nacionalismo na Europa dos séculos XIX e XX, expanséo
imperialista dos Estados europeus, Primeira e Segunda Guerras Mundiais, organizacdo dos Estados
socialistas e comunistas, Guerra Fria, Guerra da Coréia, Guerra do Vietna, esfacelamento dos Estados
socialistas, queda do Muro de Berlim; neonazismo; os processos de globalizacdo; conflitos no Oriente
Médio; o fundamentalismo islamico; o terrorismo; b) descolonizacdo das nacdes africanas, apartheid e
Africa do Sul; guerras entre as nacBes africanas, povos, culturas e nagdes africanas hoje; c) culturas
tradicionais do mundo arabe, expansdo mucgulmana, imperialismo no Oriente Médio; conflitos no mundo
arabe atual: confrontos entre palestinos e israelenses, revolugao iraniana; a intervenc¢éo norte-americana no
Afeganistdo e no Iraque; o fundamentalismo islamico, o confronto entre o Paquistio e a india; d) resisténcia
chinesa ao imperialismo; Revolugdo Comunista, Revolugdo Cultural, expansdo chinesa atual; €)
imperialismo japonés, Jap&o depois da Segunda Guerra Mundial, Jap&o hoje. 4. Cidadania e Cultura.
4.1. No Brasil — os “homens bons” no periodo colonial; o poder oligarquico, o coronelismo e o voto na
Republica Velha; as Constituigbes e as mudangas nos direitos e deveres dos cidaddos, as ditaduras e a
supressdo de direitos politicos e civis (Estado Novo e governo militar apés 1964), experiéncia liberal
democrética de 1945-1964, o conceito de cidadania hoje no Brasil e a percepgdo da condigdo de cidadédo
pela populagédo brasileira, as desigualdades econ6micas e sociais, e as aspiracdes de direitos pela
populagéo brasileira hoje. 4.2. No mundo — a cidadania em Atenas e em Roma; os ideais iluministas e as
praticas de cidadania durante a Revolugdo Francesa; as praticas de cidadania a partir da independéncia
dos Estados Unidos; o socialismo, o anarquismo, o comunismo, a socialdemocracia, 0 hazismo e o fascismo
na Europa; experiéncias histdricas autoritarias na América Latina; as declara¢des dos Direitos Universais do
Homem e os contextos de suas elaboragdes. Os direitos das mulheres, dos jovens, das criangas, das etnias
e das minorias culturais; a pobreza, a fome e as desigualdades social e econdmica no mundo.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO): INGLES

1. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa (Metodologias pré-comunicativas; Metodologias
humanisticas; Metodologias comunicativas; A conceituacdo de “competéncia comunicativa’; O ensino o
Inglés Instrumental (ESP) no Brasil: compreensao leitora). 2. Compreensao de textos (Estratégias de leitura:
compreenséo pontual e global; Género textual e tipo de texto; Inferéncia e deducéo; Relag&o texto-contexto;
Mecanismos de coesdo e coeréncia). 3. Aspectos da Iéxico-gramatica (Processos de derivagao: sufixacéo e
prefixagdo; O sintagma nominal: determinativos, classes de substantivos, adjetivos, locucdes adjetivas e
pronomes; O sintagma verbal: classes, sistemas de tempo, aspecto e modalidade, concordancia verbal,
construcdes ativas e passivas; O sintagma adverbial: advérbios e adjuntos adverbiais; O sintagma
preposicional: preposigées simples e complexas, verbos frasais e preposicionais; Coordenagdo e
subordinag&o). 4. Perspectivas discursivas (Discurso direto e relatado; FungBes comunicativas no texto; O
Inglés escrito e o falado inseridos no contexto das novas tecnologias de comunicacao).
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PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO): LINGUA
PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2. Polifonia e interdiscursividade.
3. Intertextualidade, coeréncia e coesdo textual. 4. Modos de organizagdo textual: descricdo, narragéo,
dissertagdo, injungdo, exposicdo e argumentacdo. 5. Concis@o, progressdo e paralelismo sintatico e
semantico. 6. Niveis de linguagem. Tipos e géneros textuais. Funcdes da linguagem. 7. A construcdo do
texto: o paradgrafo como unidade de composicdo; topico frasal e suas diferentes feicdes. 8. Sintaxe da
oracdo e do periodo. 9. Frase, periodo e oracdo. 10. Ordem direta e indireta da estrutura frasal.
11. Processos de coordenagdo e subordinagdo (valores sintaticos e semanticos). 12. Valor semantico e
emprego dos conectivos. 13. Variedades linguisticas. 14. Semantica: figuras de linguagem, vicios de
linguagem, polissemia, sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia, denotacdo e conotac¢éo. 15. Tipos de
discurso. 16. Estrutura e formag@o e palavras. 17. Acentuagdo grafica, pontuacdo e ortografia.
18. Regéncias nominal e verbal. 19. Crase. 20. Concordancia nominal e verbal. 21. Periodos, caracteristicas
e obras da Literatura Portuguesa e Brasileira. Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa. 22. Base
Nacional Comum Curricular (Linguagens e Lingua Portuguesa) 23. Ortoepia e prosodia.

PROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° AO 9° ANO):
MATEMATICA

1. Ndmeros e OperagBes: Conjuntos: conceito e operagSes. NUmeros naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais e complexos; operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e
radiciagao). Mdltiplos, divisores e nimeros primos. Porcentagem. Médias. Procedimentos de célculo exato e
aproximado. Termo algébrico, polindmios e suas operagoes, fracdes algébricas. Funcao: conceitos, fungdo
inversa, fungdo composta. Aplicagdo do conceito de funcdo na resolucdo de problemas. Fungdo Afim,
Quadratica, Exponencial e Logaritmica. Resolu¢Bes de equacdes, inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus,
exponenciais, logaritmicas e suas aplicacdes. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Juros Simples e
Compostos. Analise Combinatdria. Matrizes: conceitos, opera¢cdes e matriz inversa. Sistemas Lineares.
Polinbmios e Equagbes Polinomiais. 2. Espaco e Forma: Plano Cartesiano. Equacdo da reta, da
circunferéncia e da elipse. RelagBes entre figuras espaciais e suas representagfes planas. Figuras
geométricas planas: composicdo e decomposicdo, transformacédo, ampliagdo, reducdo e simetrias.
Poligonos convexos: relagdes angulares e lineares. Circunferéncia, angulos na circunferéncia. Conceito de
congruéncia e semelhanga de figuras planas. Relagdes métricas na circunferéncia. Relagdes métricas e
trigonométricas num triangulo retangulo. Relagdes trigonométricas num triangulo qualquer. Funcdes
Trigonométricas. Relacdes entre as fungbes trigonométricas. Arco soma e arco duplo. 3. Grandezas e
Medidas: Sistemas de unidades de medida. Comprimento da circunferéncia. Areas das principais figuras
planas. Areas e volumes dos principais solidos geométricos. Sélidos semelhantes e sélidos de revolugao.
4. Tratamento da Informacd@o: Variagdes entre grandezas no sistema de coordenadas cartesianas.
Proporcionalidade diretamente e inversamente proporcionais. Nogdes basicas de Estatistica. Probabilidade.
Graficos de barras, colunas e setores. Analise e interpretacao.

ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO)

1. Teoria de Aprendizagem. 2. Desenvolvimento da crianga (cognitivo, afetivo, motor e perceptivo).
3. Avaliacdo. 4. Planejamento. 5. Pratica pedagdgica e o processo de construgdo do conhecimento.
6. Interdisciplinaridade e projetos. 7. Democratizacdo da Escola Publica. 8. Novas tendéncias e
competéncias. 9. Projeto Politico Pedagdgico. 10. Educacao Inclusiva. 11. Atendimento educacional aos
alunos com deficiéncia. 12. Bullying. 13. Legislacdo Educacional e suas atualiza¢Bes: Constituicdo, LDB
9.394/96, PNE 2014, BNCC, LBI, ECA, Plano Municipal de Educacdo de Bom Jesus da Lapa/BA e
atribuicdes do cargo de Professor que atua na Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
14. Curriculo na perspectiva da Inclusao/curriculo adaptado.

LPROFESSOR(A) QUILOMBOLA E PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DOJ

PSICOLOGO

1. Psicologia e Educagéo. 2. Psicologia Organizacional. 3. Psicologia da saude. 4. Psicologia e assisténcia
social. 5. Psicologia dos grupos. 6. Salde mental e atencdo psicossocial. 7. Psicoterapia: conceitos e
modelos. 8. Avaliacdo Psicoldgica. 9. Psicopatologia e Sindromes. 10. Elaboracdo de Documentos na
préatica do Psicélogo. 11. Etica Profissional.
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| PSICOPEDAGOGO |

1. A abordagem neuropsicoldgica da aprendizagem e a modificabilidade cognitiva. 2. Processos de
identificacdo, andlise, avaliacdo e intervencdo nas dificuldades de aprendizagem. 3. Pedagogia
mediatizada. 4. Possiveis acdes preventivas na minimizagdo de fatores que interferem no processo de
aprendizagem junto a professores, alunos, familia e comunidade. 5. Interfaces salde e educagdo. 6. A
educacdo de jovens com atencdo as diversidades. 7. Planejamento participativo. 8. Processos de
aprendizagem de criangas, adolescentes e adultos. 9. Dificuldades e os transtornos que interferem na
aprendizagem. 10. Educacgdo especial. 11. Educacéo inclusiva. 12. Legislacdo Educacional: Constitui¢éo,
LDB, PNE, ECA, LBI, BNCC e PME. Legislagao inclusiva além da LBI.

SANITARISTA

Saude Publica e Epidemiologia: 1.1. Conceitos basicos de saude publica. 1.2. Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde (SUS). 1.3. Vigilancia epidemioldgica: conceitos, objetivos, métodos e sistemas de
informacao. 1.4. Epidemiologia das doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. 1.5. Medidas de controle
de doencas. 1.6. Andlise de dados epidemioldgicos e estatistica aplicada. Legislagdo e Politicas de
Saude: 2.1. Constituicdo Federal: Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Titulo Il — Da
Organizacdo do Estado, Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo VI Do Meio Ambiente). 2.2. Legislagdo
sanitaria: Anvisa, normas e regulamentos. 2.3. Legislagdo ambiental (Federal, Estadual e Municipal): Lei
Federal n.° 6.938/81 - Politica Nacional de Meio Ambiente; Lei Federal n.° 9.605/98 - Lei de Crimes
Ambientais; Lei Federal n°. 9433/97 - Politica Nacional de Recursos Hidricos; Resolucbes CONAMA;
Portarias do Ministério da Salde; Cddigo Florestal (Lei Federal N° 12.651/2012); Politica Nacional de
Educacdo Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999) e Decreto Federal N° 4.281 de 2002; Sistema Nacional
de Unidades de Conservacgédo (Lei Federal N° 9.985 de 2000); Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei
Federal N° 12.305, de 2010); Marco regulatério do saneamento (Lei n°® 11.445, de 05 de janeiro de 2007).
Gestdo em Salde Publica: 3.1. Planejamento e gestdo de servicos de saude. 3.2. Avaliagdo de
tecnologias em saude. 3.3. Gestdo de recursos humanos em saude. 3.4. Sistemas de informagdo em
saude. 3.5 Auditoria e controle de qualidade nos servigos de salde. Salde Ambiental: 4.1. Importancia da
agua, do solo e do ar como componentes dos ecossistemas na natureza. 4.2. Transporte e dispersao de
poluentes; principios dos tratamentos de residuos gasosos, liquidos e soélidos: mecanismos fisicos,
quimicos e biologicos; fendmeno de autodepuracdo. 4.3. Processos de controle da poluicao.
4.4. Monitoramento ambiental de solo, 4gua e ar. 4.5. Remediagdo de areas degradadas. 4.6. Gestéo
integrada de meio ambiente, salde e seguranga industrial. Higiene e Seguranga do Trabalho:
5.1. Fundamentos de higiene ocupacional. 5.2. Normas regulamentadoras (NRs) do trabalho. 5.3. Avaliagédo
e controle dos riscos ocupacionais. 5.4. Promogdo da salde no ambiente de trabalho. 5.5. Ergonomia e
saude do trabalhador. Gestdo de Programas de Saude: 6.1. Planejamento e gestdo de programas de
imunizacdo. 6.2. Programas de controle de doencas transmissiveis. Biosseguranca: 7.1. Principios e
praticas de biosseguranga. 7.2. Controle de infeccbes em ambientes de salde. 7.3. Protocolos de
biosseguranca em laboratérios. 7.4. Uso de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI). 7.5. Planos de
contingéncia e resposta a emergéncias bioldgicas. Promoc¢ao da Saude: 8.1. Conceitos e estratégias de
promocao da salde. 8.2. Educagdo em saude. 8.3. Comunicagdo em saude. 8.4. Participagdo social e
controle social na saide. 8.5. Determinantes sociais da salde. Etica e Bioética: 9.1. Principios éticos em
saude publica. 9.2. Bioética: teorias e aplicacdo. 9.3. Etica na pesquisa em salde. 9.4. Direitos dos
pacientes. 9.5. Conflitos éticos e sua resolugdo. Tecnologia e Inovacdo em Saude: 10.1. Aplicacdo de
novas tecnologias em salde publica. 10.2. Inovacdo em servicos de saude. 10.3. Gestédo da informagao e
seguranca de dados.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1. Fundamentos da Terapia Ocupacional. 2. Avaliagdo em Terapia Ocupacional. 3. Atividades e Recursos
Terapéuticos Ocupacionais. 4. Terapia Ocupacional em Traumato Ortopedia. 5. Terapia Ocupacional em
Neurologia. 6. Terapia Ocupacional em Gerontologia. 7. Terapia Ocupacional nas Disfungdes Fisicas e
Reumatoldgicas. 8. Terapia Ocupacional em Saltde Mental. 9. Terapia Ocupacional no campo social.
10. Terapia Ocupacional no Contexto Hospitalar. 11. Tecnologia Assistiva. 12. Terapia Ocupacional, Saude
e Trabalho. 13. Terapia Ocupacional e Saude Coletiva. 14. Terapia Ocupacional na infancia. 15. Terapia
Ocupacional e pessoas com deficiéncia.
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®
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA I
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 )
ANEXO IV - FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO

‘ CANDIDATO COMPONENTE DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Informacdes do candidato

Nome:

N° de Inscricao: Cargo:

Numero de Identificagdo Social — NIS:
Somente serdo aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicacdo deste Edital.

Municipio/UF onde esta cadastrado:

Data de Nascimento:

Sexo: () Feminino () Masculino

Carteira de Identidade (RG):

RG - Data de Expedicéo e Orgéo:

CPF:

Nome da Mae:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concessdo de isencdo de pagamento de inscricdo para o Concurso
Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, sob as penas da lei, que atendo as
condicdes e aos requisitos estabelecidos no Decreto Federal n°® 11.016 de 29 de margo de 2022
e no Edital n® 01/2024.

Assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Apresentar copias dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (frente e verso)

- CPF

- Comprovante de Cadastramento fornecido pelo Ministério da Cidadania
(https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/) ou Cartdo do CadUnico (Programas
Sociais) ou Declaracdo emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, assinada,
carimbada e datada até o ultimo dia de isencdo. Somente serdo aceitos cadastramentos
realizados até a data de publicagcdo deste Edital

- Comprovante de pré-inscricdo neste concurso (boleto)
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[ J
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA lm
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
ANEXO V
FORMULARIO PARA AUTODECLARACAO QUILOMBOLA

Nome:

N° de Inscrigcéo:

Cargo:

Cddigo do cargo:

AUTODECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que pertenco ao territério quilombola reconhecido pela Fundagéo
Cultural Palmares nos termos da Lei Municipal n® 773 de 26 de marco de 2024 e me
comprometo a apresentar toda documentacéo comprobatéria quando assim solicitado sob pena

de eliminagéo do concurso.

Bom Jesus da Lapa, , de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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MUNICIPIO DE BOM JESUS DA LAPA - BA °
PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 02/2024

O Prefeito de Bom Jesus da Lapa, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢gbes legais, conferidas
pela Constituicdo da Republica e pela Lei Organica do Municipio, resolve tornar publicas as
instrugcdes destinadas a realizagdo do Concurso Publico para o preenchimento dos cargos efetivos
de Agente Administrativo; Agente Administrativo da Saude; Agente Comunitario de Saude;
Agente de Combate as Endemias; Agente de Fiscalizagdo Sanitaria; Agente de Tributos;
Agente de Vigilancia Epidemiolégica; Agente do Bem-Estar Social; Auxiliar Administrativo
da Saude; Auxiliar de Consultério Dentario; Auxiliar de Servicos Gerais; Auxiliar
Operacional da Educagao; Auxiliar Operacional da Saude; Coletor de Lixo; Coveiro;
Cuidador Social; Eletricista; Fiscal de Tributos; Fiscal Sanitario; Gari; Guarda Municipal;
Instrumentador Cirargico; Monitor de Transporte Escolar; Motorista; Motorista da
Educacdo; Motorista de Ambulancia; Orientador Social; Operador de Maquinas Pesadas;
Porteiro; Porteiro da Educagao; Técnico em Enfermagem; Técnico em Imobilizagao
Ortopédica; Técnico em Laboratério; Técnico em Radiologia e Vigilante, nos termos da
legislagao pertinente e conforme as normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagcdes e
comunicados e sera executado pelo Instituto Brasileiro de Administragédo Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitagéo, os valores
dos vencimentos, o nimero de vagas, a jornada de trabalho e as descrigdes sintéticas dos cargos
sao os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2.1. A definigdo de conteudos programaticos e as demais informagdes proprias dos cargos
constarao de instrugbes especificas, expressas nos Anexos Il e lll do presente Edital.

1.2.2. O Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA admitira o nimero total dos candidatos aprovados
em relagao as vagas quantificadas no Anexo | deste Edital, durante a validade do Concurso Publico,
respeitada a ordem de classificagao.

1.2.3. A aprovagao no concurso publico fica condicionada a observancia das disposigdes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do seu prazo de validade e limites de vagas
existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que todas as vagas
oferecidas serao obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do certame.

1.2.4. Os candidatos aprovados em todas as etapas, excedentes as vagas quantificadas no Anexo
| deste Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso
Publico, sendo obrigatérias apenas as convocagdes nos casos de edicao de lei para criagdo de
novas vagas, e para os demais casos, cabendo a convocagado ou hdo em razao do interesse e da
necessidade da Administracao, respeitada a ordem de classificagao.

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.orq.br, localizar
o link do Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa/BA - Ed. 02/2024, clicar em
Cargos disponiveis e escolher o cargo para o qual deseja realizar a inscricdo. Logo em seguida,
o candidato devera preencher o Formulario de inscrigdo, e antes de confirmar a inscrigcao,
conferir todos os dados.

1.4. O candidato que necessitar de condigao especial para a realizagcédo da prova, ainda que tenha
feito sua inscrigdo pela Internet e tenha especificado no Formulario de inscricdo a condigdo que
necessita, devera também solicita-la por escrito e anexar o laudo com justificativa médica.
1.4.1. O laudo médico devera ser enviado, durante o periodo de inscrigcao previsto para
24/06/24 a 14/08/24, pelo site www.ibam-concursos.org.br através da Area do Candidato com
CPF e senha. Ao acessar a area, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar
um novo documento e escolher as opgdes LAUDO MEDICO/ Escolher arquivo e Enviar.
1.4.2. O sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no maximo 2Mb cada.
1.4.3. Os nomes dos arquivos nao deverdo conter caracteres especiais, acentos, cedilha e
espaco.
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1.4.4. O IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa nao se responsabilizarao por falhas de
comunicacgao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagcéo, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexao ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

1.4.5. O candidato tem a obrigagdo de acompanhar a comunicagéo feita pelo IBAM na Area do
candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscrigdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

1.4.6. A nao solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto nos itens 1.4
e 1.4.1, implica a sua nado concessao no dia da realizagao das provas.

1.5. As candidatas lactantes deverdo declarar, no ato da inscricdo, sua condicdo para
disponibilizagéao de local adequado no dia de aplicagéo das provas.

1.5.1. A nédo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 1.5,
implica a sua nao concessao no dia da realizagao das provas.

1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera
levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em local definido pela Coordenacdo do IBAM,
sendo responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante devera seguir todas as instrugdes
passadas pela fiscalizagdo, em especial quanto ao desligamento e guarda do celular em envelope
plastico com lacre fornecido pela Organizagdo do Concurso.

1.5.3. A candidata nesta condigdo que néo levar acompanhante nao realizara a prova e sera
eliminada do concurso.

1.5.4. Ndo havera compensacgao do tempo de amamentagao no tempo de duragéo de prova.

1.5.5. O IBAM néo disponibilizara acompanhante para guarda de criangca em qualquer situagao.
1.6. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social durante a
realizagdo das provas devera solicitar, no periodo de inscrigao, através do enderego eletrénico
concurso@ibam.org.br, a utilizacdo de nome social na forma do Decreto n°® 8.727, de 28 de abiril
de 2016. No assunto da mensagem devera constar NOME SOCIAL.

1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servigo, e deverao ter disponibilidade para cumprir a carga
horaria do cargo conforme horario estabelecido, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa.

1.8. O cronograma de atividades do Concurso Publico 02/2024 é o disposto abaixo:

ETAPA DATA PREVISTA
Publicacao do Edital 02/2024 19/06/24
Periodo de inscrigdo pela Internet 24/06 a 14/08/24
Data limite para pagamento do boleto bancario 15/08/24
Data para verificar se a inscricdo foi deferida 19/08/24
Prazo para solicitagcdo de isengao 24 a 28/06/24
Divulgacéo dos pedidos de isencdo 02/08/24
Recursos contra pedidos de isencdo negados 05 e 06/08/24
Divulgagdo das respostas aos recursos contra isengao indeferida 12/08/24
Aplicacao das provas objetivas 22/09/24

Publicacao oficial dos gabaritos preliminares das provas objetivas nos sites
. 23/09/24

e no Mural de Atos da Prefeitura

Recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas 24 e 25/09/24

Publicacao do resultado parcial (notas nas provas objetivas) e da

. . - 28/10/24
sintese dos recursos contra gabaritos nos sites
Disponibilizagdo do cartdo-resposta para consulta, através do site

. ~ & : 28/10/24

www.ibam-concursos.org.br na opcdo Area do candidato
Recursos contra o resultado parcial (pontuagéo nas provas obijetivas) 29 e 30/10/24
Publicacdo da sintese dos recursos contra o resultado parcial 05/11/24
Aplicagcao da Prova de Aptidao Fisica para os cargos de Guarda
Municipal e Vigilante, de acordo com o disposto no item 6.3.1 deste 09 e 10/11/24
Edital
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ETAPA DATA PREVISTA
Divulgagao do resultado da prova de aptidao fisica, de acordo com as

- 12/11/24
regras do Edital
Recursos contra o resultado da prova de aptidao fisica 13 e 14/11/24
Publicagao da sintese dos recursos contra pontuagao na prova de aptidao
fisica 28/11/24
Divulgacéo do resultado final do Concurso Publico 02/2024 29/11/24

1.9. Os anexos, partes integrantes e inseparaveis deste Edital, sdo os relacionados a seguir:
Anexo | - cargos, vagas, jornada de trabalho, vencimentos e descri¢oes sintéticas

Anexo Il - quadro demonstrativo das provas

Anexo lll - conteidos programaticos das provas

Anexo IV - formulario para solicitacao de isengao

Anexo V - declaragao de residéncia (Agente Comunitario de Saude)

Anexo VI - declaragao de residéncia em nome de terceiros (Agente Comunitario de Saude)

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no Anexo | deste Edital, e capacitagdo técnica
para o exercicio do cargo;

2.4.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos para o cargo, no ato
da posse, sera eliminado do concurso.

2.5. Ter idade minima, até a data da posse, de 21 (vinte e um) anos completos no caso do
candidato ao cargo de Motorista de Ambulancia e de 18 (dezoito) anos completos para os
demais cargos;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por laudo
médico;

2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, o competente
registro de inscrigdo no respectivo 6rgéao fiscalizador;

2.8. Apresentar declaragdo de nao possuir acumulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles
admitidos constitucionalmente;

2.9. No caso do candidato ao cargo de Guarda Municipal, ter idoneidade moral comprovada
por investigagao social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario Estadual e Federal, no
prazo estipulado pela Administragao Publica Municipal.

2.10. Comprovar, no caso do candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude, que reside no
territério de abrangéncia da Unidade (ESF) em que ira atuar desde a data de publicagao deste Edital,
conforme mapeamento de areas/microareas disposto no Anexo | deste Edital.

2.10.1. Somente serdo aceitos como comprovantes de residéncia contas de agua, luz ou
telefone fixo, além da DECLARAGAO DE RESIDENCIA, que conste endereco completo
conforme Anexo V, disponivel em Word no site www.ibam-concursos.org.br na Area
Documentacao do concurso.

2.10.2. No caso de locagao, o candidato devera declarar esta situagdo e apresentar copia do
respectivo contrato assinado pelas partes interessadas, com reconhecimento de firma.

2.10.3. No caso do comprovante de residéncia estar em nome do cénjuge ou de parentes como:
pai, mae, irmao e avos, o candidato devera comprovar sua dependéncia do titular e apresentar
DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS, com firma reconhecida do titular
do comprovante de residéncia, que conste endere¢co completo conforme Anexo VI, disponivel em
Word no site www.ibam-concursos.org.br na Area Documentagao do concurso. A declaracédo de
residéncia em nome de terceiros podera ser assinada eletronicamente desde que assim o fagam
ambas as partes.

2.10.4. Os documentos mencionados anteriormente (comprovante de residéncia e declaragéo de
residéncia) deverdo ser entregues, na data da convocagdo, de acordo com as orientagdes da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa.

2.10.5. Na ocorréncia de falsidade de declaragdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.
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2.10.6. Os casos extraordinarios que surjam serdao avaliados e julgados pela Comissdo de
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa.

2.10.7. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa podera,
em qualquer tempo, averiguar a veracidade das informagdes fornecidas pelos candidatos.

2.10.8. O candidato que néo apresentar o comprovante de residéncia, no prazo estipulado pela
Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa, sera eliminado do Concurso Publico.

2.11. No ato da inscrigdo ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1
a 2.10, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da posse para ingresso no quadro de
servidores publicos do Municipio de Bom Jesus da Lapa, sob pena de exclusao.

3. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o § 2° do
art. 7°, da Lei n° 092A, de 10 de maio de 1996 e atualizagbes, serdo reservados aos candidatos
com deficiéncia 5% (cinco por cento) do niumero de vagas de cada cargo, observada a aptidao
plena para o exercicio das atribuicbes do cargo escolhido.

3.1.1. Na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento), serdo desconsideradas fragdes
inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondadas para maior, aquelas iguais ou superiores a
esse valor.

3.2. A participagao de pessoas com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n°
8.368, de 02 dedezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei Federal n® 13.146 de
06 de julho de 2015; do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas
atualizagdes e da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

3.3. Ao candidato abrangido pela legislagdo acima especificada & assegurado o direito de
inscrever-se como candidato com deficiéncia, desde que declare essa condicdo no ato da
inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo ao qual concorre.

3.4. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condigdo em local apropriado, no Formulario de
inscrigao.

3.5. O candidato devera apresentar, durante o periodo de inscricdo - compreendido de
24/06/24 a 14/08/24, laudo médico, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5.1. Salvo disposicao legal em sentido contrario, o laudo médico devera ser referente aos
ultimos 12 (doze) meses, devendo, em qualquer caso, estar redigido em letra legivel.

3.5.2. Os candidatos com deficiéncia deverao apresentar o laudo médico de acordo com o
estabelecido no item 1.4 e seus subitens.

3.5.3. O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item sera
considerado como nao-deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga e passando a ampla
concorréncia. Nestes casos, o candidato ndao podera interpor recurso em favor de sua situagao.
3.5.4. O IBAM ao receber o laudo médico, enviado pelo candidato, verificara apenas se 0 mesmo
esta em conformidade com as exigéncias constantes dos itens 3.5, 3.5.1 e 3.5.2 deste Edital.
3.5.5. O IBAM nao sera responsavel pela avaliagdo médica do laudo e se a deficiéncia do
candidato € compativel ou nado com as atribuicbes do cargo, uma vez que essas atividades serao
realizadas por Junta Médica do Municipio de Bom Jesus da Lapa ou Clinica Médica definida/
credenciada pelo Municipio, apds a convocagao, conforme disposto no item 3.7.

3.6. Os candidatos com deficiéncia somente poderao disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. O candidato com deficiéncia aprovado, dentro da reserva de vaga definida no Anexo | deste
Edital, sera convocado, por meio de edital especifico, em data a ser posteriormente divulgada,
para se apresentar perante uma junta de especialistas que sera a responsavel por avaliar a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado, sendo licito ao
Municipio de Bom Jesus da Lapa programar a realizagdo de quaisquer outros procedimentos
prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a elaboragao de seu laudo.

3.8. Compete a junta oficial, além da emissdo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do
candidato e de acordo com os parametros estabelecidos no item 3.2, se este deve ou nao usufruir
do beneficio previsto no item 3.1, concorrendo a totalidade das vagas.
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3.9. A avaliagdo em questao sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em
caso de decisao denegatdria, junto ao Municipio de Bom Jesus da Lapa, em até 2 (dois) dias uteis
subsequentes a divulgagao do resultado.

3.10. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.11. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao, nota de corte,
data, horario, duragao e local de realizagdo das provas.

3.12. O candidato com deficiéncia que necessitar de condigao especial no dia do Concurso Publico
devera especifica-la no Formulario de inscrigdo e seguir as orientagdes do item 1.4 e seus subitens.
3.13. A ndo solicitagao de condigbes especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.12,
implica a sua nao concessao no dia da realizagao das provas.

3.14. A realizagdo das provas por esses candidatos, em condigdes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que néo importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.
3.15. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar deficiente e tiver cumprido todas as
exigéncias dispostas nos itens 1.4 e 3.5 e subitens, se aprovado no Concurso Publico, além de
figurar na lista geral de classificagcéo, tera seu nome publicado em relagao a parte, observada a
respectiva ordem de classificacao.

3.15.1. Apds a avaliagédo da junta de especialistas sera divulgada nova listagem de classificagao
contendo os nomes dos candidatos com deficiéncia que foram considerados aptos ao exercicio da
funcao escolhida no concurso.

3.15.2. Caso a condigdo do candidato ndo seja enquadrada, pela junta de especialistas, nas
possibilidades constantes no item 3.2, o candidato perdera o direito de concorrer a reserva de
vagas e constara apenas na listagem geral de classificagao.

3.15.3. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta de especialistas como
incompativel com o cargo para o qual se inscreveu, o candidato sera eliminado do concurso.
3.15.4. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com deficiéncia aprovado, essa vaga
sera preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificagao.

3.16. Caso néao haja candidato com deficiéncia aprovado para cargo que tenha reserva legal, a
vaga sera considerada de ampla concorréncia.

3.17. Detectada a falsidade da declaragao a que se refere o item 3.4 sera o candidato eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servigo
publico, apds procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis nas esferas administrativa e criminal.

4. INSCRIGAO NO CONCURSO

4.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 24/06/24 a 14/08/24, pela Internet, no site
www.ibam-concursos.org.br.

4.1.1. Os valores das inscrigdes sao os dispostos na tabela a seguir e serao depositados em conta
especifica do Municipio de Bom Jesus da Lapa/ BA:

CARGOS VALORES DE INSCRIGAO
Cargos de Ensino Médio/ Curso Técnico de Nivel Médio R$ 85,00 — oitenta e cinco reais
Cargos de Ensino Fundamental Completo R$ 65,00 — sessenta e cinco reais

4.2. O candidato devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera acesso a todos os
documentos e procedimentos necessarios a efetivagédo da inscrigao.

4.2.1. O site estara disponivel para inscricdo no periodo entre 0h00 do dia 24/06/24 e 23h59 do
dia 14/08/24.

4.3. As inscricbes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento e
compensagdo do valor da inscrigdo na conta do concurso. O candidato devera verificar a
aceitagcado de sua inscricdo no enderego eletrébnico www.ibam-concursos.org.br através da opgao
Area do candidato.

4.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente na rede
bancaria, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE,
AGENDAMENTO BANCARIO, DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM TERMINAL
ELETRONICO, TRANSFERENCIA BANCARIA OU PIX.
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4.4.1. Para seguranga do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.
4.4.2. O IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa nao se responsabilizam por falhas no
processamento bancario, bem como por pagamentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e
Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.
4.4.3. Caso ocorra dificuldade na impresséo do boleto bancario o candidato podera realizar alguns
dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impresséo;

2) clicar com o botéo direito do mouse e escolher a opgao imprimir;

3) usar a opgao de imprimir do navegador através do menu de opgoes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a opgao de imprimir do navegador.
4.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros ou para outros
CONCUrsos e processos seletivos.
4.5. O pagamento do Boleto Bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até as 21h00 do
dia 15/08/24, caso contrario n&o sera considerado.
4.5.1. Nao serao consideradas validas as inscrigdes cujo pagamento seja realizado apés as
21h00 do dia 15/08/24.
4.5.2. Quando o ultimo dia de pagamento coincidir com algum feriado ou ponto facultativo, o
pagamento do boleto devera ser efetuado até o dia util que anteceda o feriado ou ponto
facultativo.
4.5.3. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por pagamento realizado por meio de
intermediadores de pagamento, como por exemplo: Bcash, MercadoPago, Moip, Pagseguro,
Paypal, PicPay, RecargaPay entre outros. Nessas situagbes, a compensagao do boleto devera
ocorrer impreterivelmente até o dia 15/08/24.
4.6. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a pela informagdo dos dados
cadastrados no ato de inscrigdo, sob as penas de lei.
4.7. O candidato inscrito pela Internet devera retirar o cartdo de confirmagédo, contendo as
informagdes sobre o local de realizagdo da prova, no enderego eletrébnico www.ibam-
concursos.org.br na opgéo Area do candidato.
4.7.1. O cartao de confirmacgao de inscricao nao sera enviado via postal. Quando o cartao de
confirmacao estiver disponivel havera um aviso de "cartdo disponivel" na pagina principal de
concursos do IBAM e cabera ao candidato sua impresséao.
4.7.2. Ao gerar o cartao de confirmagao de inscricdo o candidato devera verificar se a data e o
horario da prova estdo em conformidade com o item 6.2.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.
4.8. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscricdo via Internet implicara
cancelamento da inscrigao.
4.9. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmagao dos dados de
inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissdao no preenchimento
do formulario de inscrigao, razao pela qual deve ser atentamente conferida antes do envio.
4.10. As inscricbes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagao do site www.ibam-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigao.
4.11. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa
nao se responsabilizam por qualquer problema na inscrigdo via Internet motivada por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do
Concurso.
4.12. Nao havera inscricdo condicional ou extemporanea nem inscrigao por correspondéncia.
4.13. Apd6s o pagamento do valor de inscrigcdo nao sera permitida alteragéo de cargo.
4.14. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de anulagao e
cancelamento do Concurso, descabendo qualquer outra hipétese de devolugéao, inclusive inscrigdes
que nao foram homologadas.
4.14.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensao ou cancelamento
do concurso por motivo de forga maior (como por exemplo: ocorréncia de fendbmenos naturais,
surtos endémicos, guerras, revolugdes ou outros fatos externos independentes da vontade
humana) o valor pago a titulo de inscricdo n&o sera devolvido.
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4.15. Informagbes complementares sobre inscrigdo via Internet estarao disponiveis no enderego
eletrénico www.ibam-concursos.org.br.

4.15.1. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade
de divulgagcdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em
vista que essas informacdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso Publico. Nao caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderao ser encontradas
na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4.16. O candidato devera verificar, a partir do dia 19/08/24 apés as 14h00, no site www.ibam-

concursos.org.br, na op¢cdo Documentacdo do concurso, se sua inscricao foi deferida, nédo

cabendo aos organizadores qualquer responsabilidade pela ndo conferéncia.

4.16.1. O candidato que nao tiver sua inscricao deferida devera recorrer na forma do item 8 do
presente Edital.

4.17. O atendimento ao candidato sera feito pelo e-mail concurso@ibam.org.br ou pelos

telefones (21) 2142-9715 (WhatsApp) / 2142-9728/ 2142-9771 nos horarios de 08h30 as 12h30 e

13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira - exceto feriados.

4.18. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br e

no link “Area do candidato” digitar as informagées solicitadas. Para tanto é necessario que o

candidato cadastre seus dados corretamente, em especial o e-mail para fins de recuperagio de

senha.

5. ISENGAO

5.1. Nao havera isengao total ou parcial do valor de inscrigdo, exceto para o candidato que
declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n°
11.016 de 29 de margo de 2022, observado o que se segue.

5.2. O candidato economicamente hipossuficiente devera comprovar sua inscrigao no Ministério da
Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, até a data de
publicagcdo do edital do concurso publico ou apresentar declaragdo emitida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada, carimbada e datada até o ultimo dia de isengéo,
comprovando ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua
renda per capita de até meio salario-minimo.

5.2.1. O candidato devera informar, no formulario constante do Anexo |V, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao Orgéo de Assisténcia Social de seu
Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel
nacional. Apds o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos
seus dados cadastrais junto ao IBAM pelo sistema de inscrigdes on-line ou solicita-la ao fiscal de
sala no dia de realizagao das provas.

5.3. Para as inscricdes amparadas pelos itens anteriores, os candidatos deverao proceder da
seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, no periodo de 24 a 28 de junho de
2024, pelo site www.ibam-concursos.org.br, acessando a opgédo Cargos disponiveis no link do
Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa/BA - Ed. 02/2024 e escolher o cargo
para o qual deseja pleitear isengédo. Logo em seguida, o candidato devera preencher o Formulario
de Inscricao, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos os dados digitados no Formulario.

b) gerar e salvar em pdf o Boleto Bancario, contendo os dados pessoais do candidato, cédigo do
cargo escolhido e o0 numero da inscrigdo no Concurso Publico;

c) preencher e salvar em pdf o formulario para solicitagdo de isengao, constante do Anexo IV, e
apresentar a documentagao exigida. O formulario estara disponivel em word no site www.ibam-
concursos.org.br na Area Documentagéo do concurso.

d) apos realizar os procedimentos descritos nas letras a, b e ¢ deste item, o candidato devera
solicitar isengdo no periodo de 24 a 28 de junho de 2024 - no horario de 8h as 18h, acessando
o site www.ibam-concursos.org.br, através da Area do Candidato com numero do CPF e
senha. Logo em seguida, localizar a tela DOCUMENTOS COMPROBATORIOS/ Enviar um novo
documento, clicar no botdao Escolher arquivo para selecionar os arquivos que serdo anexados
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ao pedido de isengdo (boleto bancario, Anexo IV e coépias dos documentos solicitados) e
pressionar a opgao Enviar.

e) os arquivos encaminhados ficam listados na tela Documentos enviados. O candidato podera
visualizar os arquivos clicando em cima do documento.

f) se for necessario apagar um arquivo enviado por engano, basta clicar no icone da lixeira que
fica ao lado do nome do arquivo, desde que seja feito antes das 18h do dia 28 de junho de 2024.
g) o sistema on-line aceita somente arquivos no formato pdf, com no maximo 2Mb cada.

h) os nomes dos arquivos nao deverao conter caracteres especiais, acentos, cedilha e espaco.

i) o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica ou operacional que impossibilitem a conexao ou a transferéncia
de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades
organizadoras do Concurso Publico.

j) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicagéo feita pelo IBAM na Area do
Candidato e no e-mail cadastrado no ato de inscricdo, ndo cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta.

5.4. O CANDIDATO SO PODERA SOLICITAR ISENGAO PARA UM CARGO POR TURNO DE
PROVA (MANHA E TARDE). Caso o candidato solicite duas ou mais isen¢gbes no mesmo turno,
sera considerada a ultima inscrigao realizada por turno de prova.

5.5. A documentagdo que for apresentada em desacordo com as regras do Edital ndo sera
analisada.

5.6. O IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa se reserva o direito de confirmar, em qualquer
época, as informagdes e documentos apresentados, indeferindo as inscrigdes cujos documentos
néo sejam comprovadamente validos.

5.7. Na ocorréncia de falsidade de declaragao, serao adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico, garantido o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

5.7.1. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com
o intuito de usufruir da isengao estara sujeito a:

I - cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacgéo de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a homologacdo do
resultado e antes da nomeagao para o cargo;

lll - declaragdo de nulidade do ato de nomeacgédo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.

5.8. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancario tera sua isencao cancelada.

5.9. Nao serdo aceitos, apés o prazo de isengdo, acréscimos ou alteracbes das informagdes
prestadas.

5.10. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacao ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagao automatica
do processo de isengdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.11. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengao do valor de
inscricdo, durante o periodo estipulado no item 5.3, ndo garante ao interessado a isengéo de
pagamento, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagdo por parte do Instituto
Brasileiro de Administracao Municipal - IBAM.

5.12. A analise dos pedidos de isencdo das inscricdes e o deferimento ou ndo destas sdo de
competéncia do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM, que consultara os
orgaos responsaveis para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
5.13. O resultado da analise da documentagdo apresentada na inscricdo do candidato
contemplado sera dado a conhecer através dos sites do IBAM e da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus da Lapa, cabendo exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, no dia
02/08/24, se teve seu pedido de isencgdo do valor de inscrigao deferido.

5.14. Nao sera aceita solicitagdo de isengcao de pagamento de inscrigao via e-mail ou similar.

5.15. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isengdo nos 2 (dois)
dias Uteis subsequentes a divulgacao da referida deciséo, na forma do item 8.
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5.16. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente, inscritos no
Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscrigao.

5.17. O candidato que tiver a sua pré-inscricao indeferida podera participar do Concurso
Publico, desde que efetue o pagamento do boleto bancario da inscrigao ja realizada, até as 21h00
do dia 15/08/24.

5.18. Os candidatos que tiverem a pré-inscrigdo indeferida e que nao efetuarem o pagamento do
boleto bancario, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1. Provas Objetivas para todos os cargos

6.1.1. As provas objetivas de carater eliminatorio e classificatorio se constituirdao de questdes
objetivas de multipla escolha, conforme descrito no Anexo Il deste Edital.

6.1.2. Cada questao apresentara 04 (quatro) opgdes de respostas (A, B, C e D).

6.1.3. O valor de cada prova objetiva € o constante do Anexo Il deste Edital.

6.1.4. O candidato recebera um caderno de questdes e um unico cartdo de respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

6.1.5. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na contracapa de seu
caderno de questdes e no seu cartdo de respostas.

6.1.6. Antes de iniciar as provas objetivas, o candidato devera transcrever no espago indicado no
seu cartdo de respostas a frase que se encontra na contracapa do caderno das provas objetivas.
6.1.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartido-resposta,
néo cabendo aos organizadores eventuais erros ou omissées no preenchimento de todos os
campos do cartdo (assinatura, frase, impressao digital e respostas).

6.1.8. Nas provas objetivas eliminatérias e classificatorias, serdo considerados habilitados os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo Il deste Edital.
6.1.9. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.

6.2. Realizagao das Provas

6.2.1. As provas estéo previstas para a data e horarios estabelecidos a seguir:
Cargos: Agente Administrativo; Agente Administrativo da Saude; Agente Comunitario de
Saude; Agente de Combate as Endemias; Agente de Fiscalizagcao Sanitaria; Agente de
Tributos; Agente de Vigilancia Epidemiolégica; Agente do Bem-Estar Social; Auxiliar
Administrativo da Saude; Auxiliar de Consultério Dentario; Eletricista; Fiscal de Tributos;
Fiscal Sanitario; Guarda Municipal; Instrumentador Cirdrgico; Orientador Social; Técnico
em Enfermagem; Técnico em Imobilizagcdo Ortopédica; Técnico em Laboratério; Técnico
em Radiologia; Vigilante
Data: 22 de setembro de 2024
Abertura do portao: 8h00
Fechamento do portao: 9h00
Inicio das provas: 9h05
Duracgéao das provas: 3 horas

Cargos: Auxiliar de Servigcos Gerais; Auxiliar Operacional da Educacao; Auxiliar
Operacional da Saude; Coletor de Lixo; Coveiro; Cuidador Social; Gari; Monitor de
Transporte Escolar; Motorista; Motorista da Educacdo; Motorista de Ambulancia;
Operador de Maquinas Pesadas; Porteiro; Porteiro da Educacao
Data: 22 de setembro de 2024
Abertura do portao: 14h00
Fechamento do portao: 15h00
Inicio das provas: 15h05
Duracéao das provas: 3 horas
6.2.1.1. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que as provas ocorram
em horarios diferentes (manha e tarde).
6.2.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados, existentes
e reservados, o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa, reservam-se o direito de remanejar a
data, o horario ou local de prova.
6.2.2. O local da realizagdo das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM (www.ibam-
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concursos.org.br) e da Prefeitura (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/), constara do cartdo de
confirmagdo de inscrigao disponivel na opgéo Area do candidato. De forma complementar, sera
disponibilizada também lista nominal nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Mural Oficial de Atos
da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa.

6.2.2.1. O cartdo de confirmagao contendo as informagdes sobre o local de realizagdo das provas
sera disponibilizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas.

6.2.2.2. Ao gerar o cartao de confirmagao de inscrigdo o candidato devera verificar se a data e o
horario da prova estdo em conformidade com o item 6.2.1 deste Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.

6.2.2.3. O cartao de confirmagéao de inscricdo nao sera enviado via postal.

6.2.3. As provas serao realizadas preferencialmente na cidade de Bom Jesus da Lapa e em
Municipios vizinhos, nos locais especificados pela organizagao do Concurso.

6.2.3.1. A organizadora do concurso podera utilizar outras cidades para aplicagao das provas.
6.2.3.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa ndo assumirdao qualquer
responsabilidade quanto a alimentacgéo, ao transporte e ao alojamento dos candidatos.

6.2.4. O candidato que chegar apds os horarios estabelecidos no item 6.2.1 n&o podera ingressar
no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do certame.

6.2.5. Recomenda-se que os candidatos comparegam aos locais de prova com antecedéncia de
uma hora do horario previsto para o fechamento dos portdes.

6.2.5.1. Para evitar transtornos e atrasos, orientamos que o candidato verifique com antecedéncia
o local onde realizara sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediagdes e
as opgoOes de transporte publico consultando horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos
domingos, bem como as rotas e tempo de deslocamento.

6.2.5.2. O IBAM e a Prefeitura de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizam por fatores
externos que impeg¢am o candidato de chegar ao local de aplicagdo da prova no horario
apropriado e que independem da organizagao do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito, trafego, aplicativos de transporte e localizagdo, bem como outras situagdes que escapam
de seu ambito de atuacgéo.

6.2.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova munido de documento original de
identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas de tinta azul ou preta.
6.2.6.1. O cartao de confirmagao de inscricdo é um documento de carater informativo,
motivo pelo qual a sua apresentagéo nao € obrigatdria, no dia de realizagédo das provas.

6.2.7. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CRM, COREN, CREA, CRA e outros); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou
Passaporte.

6.2.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverao estar dentro do prazo de validade,
com excegao da CNH.

6.2.7.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.2.7, nem mesmo via digital desses documentos, com exce¢do da CNH
Digital com QR-CODE, apds validagédo dos dados pela Coordenagao do Local.

6.2.7.2.1. A organizagao do concurso nao se responsabilizara pelas falhas técnicas dos sistemas
e redes que envolvem a validagdo de documentos digitais apresentados pelo consulente para fins
de identificagdo, sendo certo que os candidatos que n&o lograrem éxito na apresentacdo da
documentagao no momento em que exigido serdao automaticamente excluidos do certame.
6.2.7.3. Nao serdo aceitos como documento de identidade: Certiddes de nascimento; Titulos
eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais
sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, Codpias
autenticadas de documentos de identidade.

6.2.7.4. O documento devera estar em perfeitas condi¢gbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato (foto e assinatura).

6.2.7.5. A nao apresentagcao do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do concurso
publico, impede que o candidato faga a prova e acarretara na sua eliminagao do certame.
6.2.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no subitem 6.2.7, no dia de realizagédo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova, ocasido em que sera submetido a
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identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em
formulario préprio.

6.2.8.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagdo apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera obrigatoriamente manter
desligado qualquer aparelho ou equipamento eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo
os sinais de alarme e os modos vibragao e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio digital,
relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicagéo externa,
incorrera na exclusao do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do
envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM, com recolhimento da prova e posterior
retirada do candidato do local de prova, mediante registro da ocorréncia em ata propria.

6.2.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizagédo das provas.

6.2.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos equipamentos eletrénicos,
especialmente dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador
ou alarme caso sejam ativados.

6.2.9.3. O candidato devera colocar dentro do envelope de seguranga chaves, carteira, objetos
metalicos, entre outros.

6.2.9.4. Recomenda-se ao candidato nao levar nenhum dos aparelhos indicados acima. Caso
ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade do candidato.

6.2.9.5. Apods o inicio da prova, o candidato n&o podera sair da sala para ir ao banheiro ou beber
agua com seus pertences, incluindo bolsas, mochilas, carteiras e similares.

6.2.10. Sera proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova portando arma(s),
mesmo que possua o respectivo porte.

6.2.11. Sera vedado ao candidato o uso de 6culos escuros, protetores auriculares ou quaisquer
acessorios de cobertura para cabega, tais como: chapéu, boné, boina, gorro entre outros. O
candidato que necessitar usar um dos itens citados devera ter laudo com justificativa médica e
o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagao do local.

6.2.12. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico de sinais.

6.2.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marcapasso,
pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente a Organizagao
do Concurso Publico, conforme disposto no item 1.4 e seus subitens. Estes candidatos deverao
ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de
equipamentos.

6.2.14. Os candidatos s6 poderéo sair do local de realizagdo da prova ap6s uma hora do inicio da
mesma, podendo levar o caderno de provas.

6.2.15. Ao término da prova pelo candidato sera coletada a sua impressao digital, de acordo com
as orientagdes do fiscal de sala.

6.2.16. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderao deixar o local juntos.
6.2.17. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

6.2.18. A organizacdo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos, equipamentos eletrénicos e/ou documentos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

6.2.19. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, ndo podendo
permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

6.2.20. A Comissao de Concurso Publico podera, justificadamente, alterar, antes da realizagao do
presente Concurso, as normas previstas no item 6 e seus desdobramentos, desde que com a
finalidade de preservar o bom andamento do certame.

6.2.21. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdao divulgados no dia 23 de
setembro de 2024, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa, bem
como nos sites do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da
Lapa (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/) e no informativo oficial do Municipio.
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6.3. Prova de Aptidao Fisica para os cargos de Guarda Municipal e Vigilante

6.3.1. Sera aplicada prova de aptidao fisica para os candidatos aos cargos de Guarda Municipal e
Vigilante que tenham sido aprovados e classificados nas provas objetivas até trés vezes o numero
de vagas por listagem (ampla concorréncia e vagas para candidatos com deficiéncia), mais os
empatados na ultima nota considerada para este fim por cargo e listagem, observado o disposto
no item 3.16 deste Edital.

6.3.2. A prova de aptidao fisica constitui-se na realizagédo de um conjunto de testes, compostos de
exercicios fisicos que avaliam valéncias fisicas, permitindo classificar o estado fisico no momento
da execucgao dos testes, devendo o candidato cumprir rigorosamente o que Ihe é proposto.
6.3.2.1. Os testes aplicados na prova de aptidao fisica poderdo ser filmados e gravados pela
Organizagao do Concurso.

6.3.2.2. Fica proibido qualquer tipo de registro, por parte dos candidatos ou terceiros, durante a
execucao das atividades, sob pena de eliminagédo do certame.

6.3.2.3. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas aos trabalhos no local de
realizagdo da prova.

6.3.3. A prova de aptidao fisica tera carater exclusivamente eliminatério, excluindo o candidato
que nao atingir os indices minimos estabelecidos no item 6.3.9 deste Edital.

6.3.3.1. O candidato que nao alcangar o indice minimo exigido em qualquer um dos testes de
acordo com as especificagbes contidas nos itens 6.3.9 e 6.3.10 ou deixar de realizar qualquer
etapa, no prazo determinado ou modo previsto neste Edital sera considerado INAPTO e
consequentemente eliminado do certame.

6.3.3.2. Cabera ao candidato conhecer e executar todos os testes relacionados neste Edital, ndo
sendo aceitas quaisquer alegagdes de desconhecimento dos aspectos exigidos.

6.3.3.3. A prova de aptiddo fisica podera ser realizada independentemente das condigdes
meteoroldgicas, a critério e decisdo da Prefeitura de Bom Jesus da Lapa.

6.3.3.4. A critério da Administracao, a realizagado da prova de aptidao fisica podera ser remarcada,
desde que devidamente justificada.

6.3.4. A convocacao dos candidatos para realizagdo da prova de aptidao fisica, prevista para os
dias 09 e 10 de novembro de 2024, sera feita por meio de Edital de Convocagédo que sera
divulgado nos sites www.ibam-concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e
posteriormente no Diario Oficial do Municipio.

6.3.4.1. O Edital de Convocagdo contera as normas, os procedimentos, as instrugdes
complementares, os horarios e os locais de realizagcdo desta prova, devendo o candidato
acompanhar nos sites do IBAM, Diario Oficial do Municipio e site da Prefeitura a divulgagao do
ato.

6.3.5. Para a realizagao da prova de aptidao fisica, o candidato devera comparecer na data, horario
e local previamente designados, portando o original do documento de identidade e o atestado
médico de, no maximo, 20 (vinte) dias de antecedéncia a data da prova de aptidao fisica e que
certifique estar APTO PARA ESFORGO FiSICO, mais especificamente, realizar testes de corrida,
abdominal e flexao de braco.

6.3.5.1. Nenhum candidato fara a prova de aptidao fisica sem os originais dos documentos exigidos.
6.3.5.2. Os candidatos deverao usar vestes e calgados apropriados (ténis, bermuda, calgdo de
ginastica ou short e camisa), os quais nao interfiram na realizagdo da prova, nao sendo permitido
o uso de chinelos e similares.

6.3.6. A sequéncia de realizagdo da prova de aptidao fisica obedecera a ordem estipulada no
Edital de Convocacéao e as orientagdes passadas pela Banca Examinadora.

6.3.7. A elaboracgao, aplicacao e corregao da prova de aptidao fisica serao de responsabilidade do
IBAM, cabendo a Prefeitura de Bom Jesus da Lapa o fornecimento da infraestrutura,
equipamentos e materiais necessarios para realizagao da referida prova.

6.3.8. Em nenhuma hipd6tese havera segunda chamada desta prova, exceto na situagao prevista
no item 6.3.3.4.

6.3.9. A tabela abaixo informa os testes e os indices para aprovagao que serdao considerados na
prova de aptidao fisica:

MASCULINO FEMININO

Corrida de resisténcia Corrida de resisténcia

2400 metros em até 15 minutos e zero | 2400 metros em até 20 minutos e zero
segundo segundo
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Flexao abdominal Flexao abdominal

Minimo de 25 repeticdbes em até 1 minuto e | Minimo de 15 repeticdes em até 1 minuto e
zero segundo zero segundo

Flexao de brago - 4 apoios Flexao de brago - 6 apoios

Minimo de 18 repeticbes em até 1 minuto e | Minimo de 10 repeticdes em até 1 minuto e
zero segundo zero segundo

6.3.9.1. O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa.

6.3.9.2. O candidato tera que obter o minimo exigido em cada um dos testes fisicos e sera
considerado APTO ou INAPTO.

6.3.10. As descricbes dos testes séo as dispostas a seguir:

1) Teste de corrida de resisténcia |
Para a realizagao do teste de corrida, o candidato podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo
ou caminhando, podendo inclusive, parar e depois prosseguir.

Durante a realizagéo do teste, o candidato ndo podera abandonar a pista antes da liberagdo do
avaliador, dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar
na mao etc.), bem como nao podera deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da pista,
depois do aviso sonoro (apito) de término do teste, por parte do avaliador, sem a respectiva
liberagdo do mesmo, sob pena de ser considerado inapto e consequentemente, eliminado do
certame.

Para a execugéao desta prova serao levadas em consideragao as seguintes observagoes:

a) a distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, sera somente a
mensurada pelo avaliador;

b) o candidato podera caminhar, parar e se quiser, recomegar a correr;

c) o candidato n&o podera abandonar o local de corrida;

d) os comandos para iniciar e terminar a prova serao dados por um silvo de apito;

e) o crondmetro do examinador da prova controlara o tempo oficial da prova, sendo o unico que
servira de referéncia para o inicio e término da mesma,;

f) ao passar pelo local de inicio da prova, cada candidato devera dizer o seu nome ou numero em
voz alta para o avaliador que estiver marcando o seu percurso e sera informado de quantas voltas
completou naquele momento;

g) faltando 5 (cinco) minutos para o término da prova de corrida de resisténcia o avaliador avisara
em voz alta aos candidatos;

h) apés o apito que indica o término da prova, o candidato deve evitar parar bruscamente a
corrida, evitando um mal subito. A orientagdo € que o candidato continue a correr ou caminhar no
sentido transversal da pista, no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término do
tempo da prova;

i) ao soar o apito encerrando a prova, o candidato deve permanecer no local onde estava naquele
momento e aguardar a presenga do fiscal que ira aferir mais precisamente a metragem percorrida.
A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do numero de repeticbes efetuadas pelos
candidatos em cada teste, sera feita exclusivamente por componente da banca examinadora.
Nenhum candidato merecera tratamento diferenciado em razdo de alteragdo psicolégica e/ou
fisiolégicas temporarias (alteragdes patoldgicas, estados menstruais, gravidez, indisposigées,
caibras, contusdes, luxagdes, fraturas, e situagdes semelhantes) ou de outras situagdes ocorridos
antes da avaliagdo ou durante a realizagao de qualquer das provas da referida avaliagéo, que o
impossibilitem de a elas se submeter ou que diminuam sua capacidade fisica ou orgénica.

2) Teste de flexao abdominal

A metodologia para a preparagao e a execugao do teste de flexdo abdominal para os candidatos
dos sexos masculino e feminino obedecerao aos seguintes critérios:

a) a posigao inicial sera tomada com o candidato deitado de costas, na posigdo completamente
horizontal de todo o corpo em relagao ao solo, com as costas e a cabega em contato pleno com o
solo, joelhos estendidos, os bragos atras da cabecga, cotovelos estendidos e dorso das maos
tocando o solo;

b) apds o silvo de apito, o candidato comegara a primeira fase do movimento, realizando um
movimento simultdneo, onde os joelhos deverao ser flexionados, os pés deverao tocar o solo, o
quadril devera ser flexionado (posigao sentado) e os cotovelos deverao alcangar ou ultrapassar os
joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupgao, o candidato devera voltar a
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posi¢cao inicial realizando o movimento inverso. Esse movimento completo, finalizado com o

retorno a posigao inicial, correspondera a uma unidade de execucgéo.

c) A contagem das execugdes corretas levara em consideragéo as seguintes observagdes:

. o teste tera a duracdo de um minuto e sera iniciado e terminado com um apito;

Il. o avaliador ira contar em voz alta o niumero de repetigdes realizadas; quando o exercicio
ndo atender ao previsto neste edital, o arbitro repetira o numero da ultima repeticdo
realizada de maneira correta;

lll. cada execugdo comega e termina sempre na posigao inicial; somente ai sera contada uma
execugao completa;

IV. na primeira fase do movimento, os joelhos devem ser flexionados, os pés devem tocar o
solo, o tronco deve ser flexionado e os cotovelos alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo
lado de fora;

V. ao final de cada repeticéo, a cabega, o dorso das maos e os calcanhares (com os joelhos
completamente estendidos) também devem encostar-se ao solo;

VI. sO sera contada a repeti¢cao realizada completa e corretamente, comegando e terminando
sempre na posig¢ao inicial;

VIl. se, ao soar o apito para o término do teste, o candidato estiver em meio a execugao, essa
repeticdo ndo sera computada.

3) Teste de flexdo de Brago

A execugédo do teste de flexao de brago obedecera aos seguintes critérios:

- Flexao e extenséo dos cotovelos em apoio de frente no solo.

Posigao inicial / Feminino: decubito ventral perpendicularmente ao solo com os joelhos e maos

apoiados ao solo, maos na largura dos ombros e cotovelos estendidos.

Posigao inicial / Masculino: decubito ventral perpendicularmente ao solo com os joelhos

estendidos e maos apoiadas ao solo, maos na largura dos ombros e cotovelos estendidos.

Execucgao: flexdo dos cotovelos até tocar o peito no solo, retornando a posigao inicial.

A contagem das execugdes corretas levara em consideragao as seguintes observacgoes:

a) o teste tera a duragdo de um minuto e sera iniciado e terminado com um apito;

b) o avaliador ira contar em voz alta o numero de repeticdes realizadas. Quando o exercicio nao

atender ao previsto neste Edital, o avaliador repetira o numero do ultimo movimento realizado de

maneira correta;

c) s6 sera considerada a execugédo realizada completa e corretamente, comegando e terminando

sempre na posigao inicial;

d) se, ao soar o apito para o término do teste, o candidato estiver em meio a execugao, essa

repeticdo néo sera considerada.

6.3.11. Nado cabera ao IBAM e nem ao Municipio de Bom Jesus da Lapa, nenhuma

responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou lesbes que possam acometer o

candidato no decorrer da prova de aptidao fisica.

6.3.12. A prova de aptidao fisica observara a seguinte sequéncia de testes: corrida de resisténcia,

flexdo abdominal e flexdo de brago, podendo a Banca Examinadora definir outras formas de

trabalho, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento da avaliagao.

6.3.12.1. O primeiro teste a ser executado pelos candidatos sera a corrida de 2.400 metros. O

candidato que nao realizar a corrida nos parametros definidos nos itens 6.3.9 e 6.3.10 estara

automaticamente eliminado do concurso e ndo estara apto a realizar os demais testes (abdominal

e flexdo de bragos).

6.3.12.2. O candidato que n&o atingir os indices minimos estabelecidos para cada teste (corrida,

abdominal e flexao de brago) n&o estara apto a prosseguir para o proximo teste e devera se retirar

do local de aplicagao da prova.

6.3.12.3. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, nao

podendo permanecer em suas dependéncias, exceto para utilizar o banheiro.

7. CONTAGEM DE PONTOS

7.1. A contagem de pontos obedecera aos critérios a seguir:

a) para os cargos de Guarda Municipal e Vigilante

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em cada
uma das provas objetivas, observado o carater eliminatério da prova de aptidao fisica.
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b) para os demais cargos
O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em cada
uma das provas objetivas.

8. RECURSOS E REVISOES

8.1. Aos candidatos serédo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso podera interpor
recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientacdes a seguir:

a) seja feito via Internet, pelo site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, contados apds a publicagdo do ato que motivou a reclamagéao, no horario de 8h00 as 18h00.
b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato com numero do
CPF e senha, preencher os campos do formulario virtual e clicar na op¢ao Abrir recurso. Assim
que aparecer na tela a mensagem “Pedido de recurso criado com sucesso’, sera
disponibilizado o ndmero do recurso para acompanhamento. Em caso de recurso contra
gabarito devera ser um formulario virtual por questido recorrida. E vedado recorrer para
mais de uma questdo no mesmo formulario.

c) conste obrigatoriamente do recurso fundamentagao clara e ampla dos motivos, e, no caso de
recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do candidato
na opgao Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM e o Municipio de Bom Jesus da Lapa nao se responsabilizardo por falhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conex&do ou a transferéncia de dados, salvo
quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras
do Concurso Publico.

f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacdo feita pelo IBAM na Area do
candidato e no e-mail cadastrado na area de RECURSOS, nao cabendo ao IBAM qualquer
responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta por parte do candidato.
8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 8.2.

8.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por telegrama, procuragéo, fax, via postal ou outro
meio que nao seja o especificado no item 8 do Edital e seus desdobramentos.

8.5. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo ou item de questdo, a pontuacao
correspondente sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa inicialmente dada
como certa no gabarito preliminar, independentemente de terem recorrido.

8.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagao,
publicacido ou outra, a questao nao sera anulada, procedendo-se a sua corregao e publicagao.
8.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagbes contidas no item 8 e seus desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentagao légica, coerente e consistente;

e) com formulario de recurso virtual sem preenchimento ou sem fundamentacao;

f) com mais de uma questao por formulario, no caso de recurso contra gabarito;

g) com solicitagao referente a outro candidato;

h) com solicitagdo de vista de recurso e/ou fundamentagao de recurso de outro candidato;

i) contra terceiros;

j) em coletivo;

k) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.8. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos, nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/).

8.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8.10. A interposicao de recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO
9.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao processo seletivo descrito no item 6
do presente Edital, satisfizer todas as condi¢cbes la estabelecidas.
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9.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo nas provas, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

a) para os cargos de Ensino Médio Completo/ Curso Técnico de Nivel Médio

12) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

22) maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

32) maior numero de pontos na prova de Portugués;

4°) maior numero de pontos na prova de Informatica ou Legislacdo do SUS ou Matematica, de
acordo com a estruturagao das provas constantes no Anexo Il deste Edital;

52) maior idade;

62) ter participado de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada sobre Quilombolas, reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo.

b) para os cargos de Ensino Fundamental Completo

12) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

22) maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

32) maior niumero de pontos na prova de Portugués;

4°) maior numero de pontos na prova de Matematica;

52) maior idade;

62) ter participado de Cursos de Formagao Inicial e Continuada sobre Quilombolas, reconhecidos
pelo Ministério da Educacéo.

9.2.1. Para fazer jus ao critério de desempate de Cursos de Formacgao Inicial e Continuada sobre
Quilombolas, o candidato interessado devera encaminhar, para o e-mail concurso@ibam.org.br,
copia autenticada em cartério do certificado dos referidos cursos, até o ultimo dia de inscrigao,
colocando no assunto da mensagem QUILOMBOLA.

9.3. Apurada a classificagdo, esta sera publicada como resultado final do Concurso, em ordem
decrescente dos pontos, em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagcdo de todos os
candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuagao destes ultimos.

9.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagado de candidatos com deficiéncia
sera elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral.

9.3.2. O resultado final do Concurso sera divulgado nos sites do IBAM e da Prefeitura de Bom Jesus
da Lapa: www.ibam-concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/, e posteriormente no
Diario Oficial do Municipio.

9.4. Ap6s a divulgacdo do resultado final, sera de responsabilidade do candidato manter
atualizado seu enderego para fins de convocagao, sob pena de serem considerados desistentes,
junto a Secretaria Municipal de Administracédo de Bom Jesus da Lapa.

9.5. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a classificagdo divulgada nos sites www.ibam-
concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/.

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos obtidos.
10.2. A homologagao do Concurso sera feita por ato do Prefeito Municipal de Bom Jesus da Lapa,
mediante a apresentacao das listagens finais dos resultados do certame.

10.3. O Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do Prefeito de Bom
Jesus da Lapa.

10.4. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os deficientes, serao
convocados, de acordo com a ordem de classificagdo por cargo, para realizagdo dos exames
meédicos e para a comprovagao dos requisitos basicos para investidura no cargo publico, por
meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e de correspondéncia emitida pela Prefeitura.
10.4.1. De forma complementar, a convocacao sera realizada também através de Edital de
Convocagédo que sera publicado no site https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e no Diario
Oficial do Municipio.
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10.4.2. Os candidatos convocados deverédo observar o prazo fixado no Edital de Convocagéao
para apresentar a documentacao exigida, sem dilagdo de prazo ou final de fila, caso contrario
estarao automaticamente excluidos do certame.

10.4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do Edital de
Convocacao no site https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio.
10.4.4. Os candidatos convocados deverdo apresentar os seguintes documentos:

- Titulo de Eleitor (copia e original);

- Carteira de ldentidade (copia e original);

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia e original);

- Comprovante de Situagao Cadastral do CPF;

- Cartao PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);

- Certidao de nascimento ou casamento (copia e original);

- Certiddo de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, dos filhos menores de 18 anos
(copia e original);

- Quitagdo com as obrigag¢des militares, somente para homens (copia e original);

- Quitagcado com as obrigagdes eleitorais (copia e original);

- Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);

- Declaragao de bens e/ou Declaracao de IRPF (cépia e original);

- 1 foto 3x4 recente;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o cargo (copia e original);

- Carteira de Habilitagdo na categoria exigida no Anexo | deste Edital para os cargos de Motorista
(copia e original);

- Registro no Conselho de Classe, conforme o caso (copia e original);

-Declaragao de Carga Horaria em caso de acumulagao, com cargo, dia e horario especificados (se
for servidor em outro Orgdo Publico);

- Exames médicos (originais), conforme item 10.4.5.1;

- Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

10.4.4.1. E facultado ao Municipio de Bom Jesus da Lapa exigir dos candidatos, no ato da
convocacgéo, outros documentos além dos acima relacionados, se julgar necessario.

10.4.5. Os exames médicos sao eliminatoérios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que
nao apresentarem aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do cargo para o qual se
inscreveram.

10.4.5.1. Os candidatos convocados deverao realizar os exames médicos admissionais a seguir:
Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Grupo Sanguineo, Glicose, EAS (Urina), Raios X de
Térax com Laudo (AP e Perfil) e Eletrocardiograma em repouso (com laudo cardioldgico).
Apresentar Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

10.4.5.2. Caso a Junta Médica ou a Clinica Médica definida/ credenciada pelo Municipio
entenda haver necessidade de exames complementares, os mesmos serdo solicitados no
momento da Avaliagédo Médica, concedendo prazo especifico para entrega.

10.4.5.3. Na hipotese de necessidade dos exames complementares, ficara o candidato obrigado
a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos respectivos resultados, sob pena de
ser eliminado do Concurso Publico.

10.4.5.4. Todos os exames serdo as expensas dos candidatos (laboratoriais, clinicos e
complementares).

10.4.5.5. Os candidatos convocados deverédo ter disponibilidade de horario integral (manha e
tarde) na data da convocacgéo, devido apresentacdo da documentagédo e avaliagdo pela junta
médica.

10.5. Os candidatos que nao atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do concurso publico em qualquer de suas fases.

10.6. Sera de responsabilidade do candidato qualquer despesa relacionada ao deslocamento em
todas as fases do concurso.

10.7. Sem prejuizo das demais hipoteses de eliminagao previstas neste Edital, também sera
excluido do certame o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do concurso;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagdo das provas, de modo a prejudicar o
andamento normal do Concurso;
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c) for surpreendido, durante a realizagéo das provas, em comunicagao com outro candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagado na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagragao do procedimento cabivel;

e) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

f) desatender ao disposto nos itens 6.2.9, 6.2.10, 6.2.11, 6.2.14, 6.2.16, 6.2.17, 10.12 e 10.13;

g) ndo devolver o cartao-resposta ao término das provas, antes de sair da sala;

h) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagéo das provas;

i) deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos neste Edital.
10.8. Os candidatos ao cargo de Guarda Municipal aprovados, em todas as etapas do concurso,
que vierem a ingressar na Guarda Civil Municipal de Bom Jesus da Lapa deverao participar de
Curso de Formacgao Profissional, de acordo com a Matriz Curricular Nacional para formagao de
Guardas, do Ministério de Seguranga Publica, parte integrante do estagio probatério do
ingressante, de acordo com a regulamentagao a ser expedida pelo Municipio.

10.9. Durante o periodo do Estagio Probatdério, os candidatos aprovados nos cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias passarido por Curso de Formagao
Inicial, a ser oferecido pela Secretaria Municipal de Saude, conforme regulamentagéo a ser
expedida.

10.10. O presente Concurso objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do Regime
Estatutario, na forma da Lei Municipal n2 092A, de 10 de maio de 1996 e atualizagdes.

10.10.1. Os aprovados no Concurso Publico também serdo submetidos as regras dispostas na
legislagao de pessoal da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa que estiver vigorando a época
da posse.

10.11. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do presente Edital, das leis que dispdem
sobre o Estatuto dos Servidores e os Planos de Cargos, Carreiras e Remuneragoes, e da Lei
Orgénica do Municipio de Bom Jesus da Lapa, bem como o compromisso tacito de aceitar as
condigdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas.

10.12. Nao poderéo inscrever-se pessoas que possuam vinculo direto com o IBAM, instituicdo
organizadora deste Concurso, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais até o
terceiro grau.

10.13. Os membros da Comissdo de Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa nao
poderao, em hipétese alguma, concorrer as vagas do certame.

10.14. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelos sites www.ibam-
concursos.org.br e https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/, ou qualquer outro meio de divulgagao
definido pela Comissao de Concurso Publico, a publicagdo de todos os atos e editais relativos ao
Concurso, inclusive alteragbes que porventura ocorram durante sua realizagao.

10.15. O candidato devera manter atualizado seu enderegco junto ao IBAM, enquanto estiver
participando do Concurso, e ao Municipio de Bom Jesus da Lapa, apds a divulgagao do resultado
final, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagao
desta informagao.

10.16. O Municipio de Bom Jesus da Lapa e o Instituto Brasileiro de Administragcao Municipal nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco nao atualizado;

b) Enderego de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.17. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico, competente também
para julgar, em decisao irrecorrivel, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos.
10.18. A guarda de toda a documentagado relativa ao Concurso Publico seguira a legislagdo
especifica e o prazo prescricional sera de 10 (dez) anos.

10.19. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante o
Municipio de Bom Jesus da Lapa, o candidato que nado o fizer até o segundo dia util, apds a
publicacdo do mesmo.

10.20. O presente Edital estara disponivel no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus
da Lapa, bem como nos sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura
https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/, e posteriormente no Diario Oficial do Municipio de Bom
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Jesus da Lapa.

10.21. A publicidade de todos os atos relativos ao Concurso Publico sera feita nos sites do IBAM
www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa
https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ e no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus
da Lapa.

Bom Jesus da Lapa, 19 de junho de 2024.

Fabio Nunes Dias
Prefeito Municipal
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ANEXO |
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

JORNADA DE

Ras II)

RESIDENCIAL (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC PcD (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO
Ensino Médio Completo, cursado em
101 AGENTE ADMINISTRATIVO instituicdo devidamente reconhecida 20 19 01 40h R$ 1.781,96
pelo MEC.
Ensino Médio Completo, cursado em
102 AGENTE ADMINISTRATIVO DA SAUDE instituicdo devidamente reconhecida 05 05 - 40h R$ 1.781,96
pelo MEC.
AGENTE Microarea/Abrangéncia
COMUNITARIO Residencial:
DE SAUDE BAIRRO: BEIRA RIO Ensi Médio C let d
i Av. Almirante Beirute, | Ensino Médio Completo, cursado em
AREA 24: BEIRA (Rua C. Tv. do Mercado, | instituicdo devidamente reconhecida
103 RIO Tv. Almirante Beirute |P€lo MEC. Residir na éarea da 01 o1 - 40h R$ 3.102,19
Rua do Cais, Tv. da comunidade em que ir4 atuar, desde
Escola, Rua S350 | @ data de publicagédo do Edital.
Francisco, Rua Silvestre
de Souza, Tv.
Tamarindo)
AGENTE Microarea/Abrangéncia| gpsino Médio Completo, cursado em
COMUNITARIO Residencial: instituicdo devidamente reconhecida
104 DE SAUDE ZONA RURAL: RIO pelo MEC. Residir na area da o1 01 - 40h R$ 3.102,19
AREA 022: RO | DAS RAS _ comunidade em que ira atuar, desde
DAS RAS (Comunidade Rio das | g data de publicacdo do Edital.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

A X JORNADA DE
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) AC PcD (HORAS BASE
RESIDENCIAL VAGAS
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO
AGENTE Microarea/Abrangéncia| gnsino Médio Completo, cursado em
COMUNITARIO | Residencial: instituigio devidamente reconhecida
105 DE SAUDE ZONA RURAL: pelo MEC. Residir na éarea da o1 01 - h R$ 3.102,19
. BATALHA i ir4 40
AREA 015: _ comunidade em que ira atuar, desde
BATALHA (Quilombo Novo, a data de publicacdo do Edital.
Batalhinha)
AGENTE Ensino Médio Completo, cursado em
COMUNITARIO Microarea/Abrangéncia | instituicdo devidamente reconhecida
106 DE SAUDE Residencial: pelo MEC. Residir na area da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
A . BAIRRO: SALINAS comunidade em que ira atuar, desde
AREA 005: a data de publicagéo do Edital
SALINAS p ¢ :
AGENTE Microarea/Abrangéncia . -
e oy domais: st
107 DE SAUDE BAIRRO: RESIDENCIAL pelo MEC. Residir na &area da 01 o1 - 40h R$ 3.102,19
A . BOM JESUS - .
AREA 033: (Quadras: A, B, C, D, E comunidade em que ir4 atuar, desde
RESIDENCIAL F. G, H) ot T ™ ™ a data de publicagdo do Edital.
BOM JESUS T
AGENTE Microarea/Abrangéncia| Ensino Médio Completo, cursado em
COMUNITARIO Residencial: instituicdo devidamente reconhecida
108 DE SAUDE BAIRRO: PRIMAVERA | |pelo MEC. Residir na area da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
AREA 033: (Quadras: A, B, C, D, E, | comunidade em que ira atuar, desde
PRIMAVERA | F,G H,1J) a data de publicagdo do Edital.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

A X JORNADA DE
CARGOS/ AREA DE ATUACAO/ TOTAL
CODIGOS MICROAREA/ABRANGENQCIA REQUISITOS . DE VAGAS | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) AC PcD (HORAS BASE
RESIDENCIAL VAGAS SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO
AGENTE Microarea/Abrangéncia| Ensino Médio Completo, cursado em
COMUNITARIO Residencial: instituicdo devidamente reconhecida
109 DE SAUDE BAIRRO: pelo MEC. Residir na area da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
AREA 033: PRIMAVERA Il comunidade em que ir4 atuar, desde
PRIMAVERA I1 (Quadras: A a 2) a data de publicagdo do Edital.
AGENTE Microarea/Abrangéncia
COMUNITARIO Residencial:
DE SAUDE BAIRRO: SAO
AREA 033: sSA0 | CONRADO, NOVO Ensino Médio Completo, cursado em
MUNDO, . L . .
CONRADO, LOTEAMENTO instituicdo devidamente reconhecida
110 NOVO MUNDO, SALVADOR.NOVO pelo MEC. Residir na area da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
LOTEAMENTO HORIZONTé MIRANTE comunidade em que ir4 atuar, desde
SALVADOR, ’ a data de publicagéo do Edital.
DE CIMA
NOVO
HORIZONTE,
MIRANTE DE
CIMA
AGENTE Microarea/Abrangéncia . -
COMUNITARIO | Residencial: instituicao _ devidamente. reconhecida
111 |DESAUDE D Moso | Pelo MEC. Residir na area da| 01 01 - 40h R$ 3.102,19
AREA 034: (Area Empresarial comunidade em que ir4 atuar, desde
PROJETO ' | a data de publicacdo do Edital.
FORMOSO Setores 01, 02, 03 e 04)

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

A X JORNADA DE
RESIDENCIAL (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC PcD (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO
égII\EA'\LIJ-II;IEITARIO I\R/Iézrizz:lecei\/g_brangenma !Ensjnq Médio .Completo, cursado em
DE SAUDE ZONA RURAL' instituicdo devidamente reconhecida
112 ~ FAZENDA CAMPOS pelo MEC. Residir na area da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
AREA 0133: comunidade em que ir4 atuar, desde
FAZENDA a data de publicagdo do Edital.
CAMPOS
AGENTE Microarea/Abrangéncia
COMUNITARIO Residencial: ) )
DE SAUDE BAIRRO: LAGOA Ensino Médio Completo, cursado em
j instituicdo devidamente reconhecida
113 AREA 0133 &Z’;ND%oaquim dos | Pelo MEC. Residir na éarea da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
LAGOA GRANDE | b, ccos, Jurema, | COmunidade em que ira atuar, desde
Camaledo, Santa | @ data de publicacdo do Edital.
Catarina, Zeca Mirandae
Umburana)
/(:\;gII\E/II\LIJTNEITARIO I\;g;r&g;e;;/ﬁ_brangenma _Ens_ing Médio _Completo, cursado em
DE SAUDE BAIRRO: 1:OP PARK instituicdo devidamente reconhecida
114 i VALE VERDE ' pelo MEC. Residir na area da 01 01 - 40h R$ 3.102,19
AREA 028: TOP comunidade em que ira atuar, desde
PARK,VALE a data de publicagédo do Edital.
VERDE
Ensino Médio Completo, cursado em
115 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS instituicdo devidamente reconhecida 10 09 01 40h R$ 3.102,19
pelo MEC.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

. ~ JORNADA DE
CcODIGOS CGI%%%?&/I?E?SQBDREAQLUE’E%?S ! REQU'S}TOS ~ T%TEA " | vacas | VAGAS | TRABALHO | VENCIMENTO-
A R (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) vams | Ac PeD (HORAS BASE

SEMANAIS)

ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO

Ensino Médio Completo, cursado em
116 AGENTE DE FISCALIZAGAO SANITARIA instituicdo devidamente reconhecida 05 05 - 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.

Ensino Médio Completo, cursado em
instituicdo devidamente reconhecida
pelo MEC e curso profissionalizante de
Técnico em Contabilidade.

Ensino Médio Completo, cursado em
instituicdo devidamente reconhecida 05 05 - 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.

Ensino Médio Completo, cursado em
119 AGENTE DO BEM-ESTAR SOCIAL instituicdo devidamente reconhecida 10 09 01 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.

Ensino Médio Completo, cursado em
120 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE instituicdo devidamente reconhecida 25 24 01 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.

Ensino Médio Completo, cursado em
instituicdo devidamente reconhecida
pelo MEC. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Ensino Médio Completo, cursado em
122 ELETRICISTA instituicdo devidamente reconhecida 02 02 - 40h R$ 1.781,96
pelo MEC.

Ensino Médio Completo, cursado em
instituicdo devidamente reconhecida
pelo MEC e curso profissionalizante de
Técnico em Contabilidade.

117 AGENTE DE TRIBUTOS 03 03 - 40h R$ 1.781,96

AGENTE DE VIGILANCIA

118 EPIDEMIOLOGICA

121 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 25 24 01 40h R$ 1.477,23

123 FISCAL DE TRIBUTOS 03 03 - 40h R$ 1.781,96

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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A X JORNADA DE
RESIDENCIAL (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC PcD (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO
Ensino Médio Completo, cursado em
124 FISCAL SANITARIO instituicdo devidamente reconhecida 05 05 - 40h R$ 1.778,54
pelo MEC.
Ensino Médio Completo, cursado em
125 GUARDA MUNICIPAL instituicdo devidamente reconhecida 20* 19 01 40h** R$ 2.301,64
pelo MEC.
Ensino Médio Completo, cursado em
126 INSTRUMENTADOR CIRURGICO instituicdo devidamente reconhecida 05 05 - 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.
Ensino Médio Completo, cursado em
127 ORIENTADOR SOCIAL instituicdo devidamente reconhecida 10 09 01 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.
Ensino Médio Completo, cursado em
TECNICO EM ENFERMAGEM instituicdo devidamente reconhecida
128 o pelo MEC e Curso Técnico em 150 142 08 40h R$ 1.569,30
(AREA URBANA) Enfermagem. Registro no respectivo
Conselho de Classe.
Ensino Médio Completo, cursado em
TECNICO EM ENFERMAGEM instituicdo  devidamente reconhecida
129 < pelo MEC e Curso Técnico em 20 19 01 40h R$ 1.569,30
(AREA RURAL) Enfermagem. Registro no respectivo
Conselho de Classe.
- ~ Ensino Médio Completo, cursado em
130 glz?c':l'glggDICA EM IMOBILIZAGAO instituicdo devidamente reconhecida 05 05 - 40h R$ 1.477,23
pelo MEC e Curso Téchico em Gesso.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIGOES SINTETICAS

A A JORNADA DE
CODIGOS CGE%%%&??QBDREAQE%Q%S/ REQUISITOS X T%TEAL VAGAS | VAGAS TRABALHO VENCIMENTO-
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) AC PcD (HORAS BASE
RESIDENCIAL VAGAS SEMANAIS)

ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO

Ensino Médio Completo, cursado em
instituicdo devidamente reconhecida
131 TECNICO EM LABORATORIO pelo MEC e Curso Técnico em 05 05 - 40h R$ 1.778,54
Laboratério. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Ensino Médio Completo, cursado em
instituicdo devidamente reconhecida
132 TECNICO EM RADIOLOGIA pelo MEC e Curso Técnico em 10 09 01 24h R$ 1.569,30
Radiologia. Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Ensino Médio Completo, cursado em

133 VIGILANTE instituicdo devidamente reconhecida 10 09 01 40h R$ 1.477,23
pelo MEC.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
134 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Ensino Fundamental Completo. 70 66 04 40h R$ 1.477,23
135 AUXILIAR OPERACIONAL DA EDUCACAO | Ensino Fundamental Completo. 80 76 04 40h R$ 1.477,23
136 AUXILIAR OPERACIONAL DA SAUDE Ensino Fundamental Completo. 50 47 03 40h R$ 1.477,23
137 COLETOR DE LIXO Ensino Fundamental Completo. 20 19 01 40h R$ 1.477,23
138 COVEIRO Ensino Fundamental Completo. 04 04 - 40h R$ 1.477,23
139 CUIDADOR SOCIAL Ensino Fundamental Completo. 05 05 - 40h R$ 1.477,23
140 GARI Ensino Fundamental Completo. 100 95 05 40h R$ 1.477,23

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

A X JORNADA DE
RESIDENCIAL (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) VAGAS AC PcD (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

141 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR Ensino Fundamental Completo. 15 14 01 40h R$ 1.477,23
Ensino Fundamental Completo,

142 MOTORISTA acrescido de Carteira de Habilitacdo 10 09 01 40h R$ 1.477,23
tipo “B, C e/ou D”".
Ensino Fundamental Completo,

143 MOTORISTA DA EDUCAGCAO acrescido de Carteira de Habilitagdo 15 14 01 40h R$ 1.477,23
tipo “B, C e/ou D”".
Ensino Fundamental Completo. Carteira
de Habilitagdo nas Categorias D ou E.
Certificado de treinamento em curso
especializado para condutores de

MOTORISTA DE AMBULANCIA veiculos de emergéncia, reconhecido 40h

144 pelo DETRAN - BA, de que trata a 10 09 01 R$ 1.781,96
Resolucdo CONTRAN n° 168, de 14
de dezembro de 2004 com suas
alteracdes ou a que vier |lhe suceder.
Idade minima de 21 anos.
Ensino Fundamental Completo,

145 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS acrescido de Carteira de Habilitagdo 03 03 - 40h R$ 1.781,96
tipo “C, Dou E".

146 PORTEIRO Ensino Fundamental Completo. 20 19 01 40h R$ 1.477,23

147 PORTEIRO DA EDUCAGAO Ensino Fundamental Completo. 30 28 02 40h R$ 1.477,23

* Ficam destinadas no minimo 30% (trinta por cento) das vagas disponiveis exclusivamente ao

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia

sexo feminino paraingressar no cargo de Guarda Municipal.
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** A jornada de trabalho dos servidores publicos efetivos integrantes da carreira da Guarda Municipal é de 8 (oito) horas diarias/ 40 (quarenta) horas semanais e
poderd ser distribuida em turnos diurnos e noturnos, inclusive nos finais de semana, de acordo com as especificidades das atividades e das necessidades da
Guarda Civil Municipal, podendo ser praticado o sistema de plantéo.

Descri¢cdes Sintéticas:

ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NIiVEL MEDIO

Agente Administrativo - Compreende a execucéo de tarefas de apoio administrativo.

Agente Administrativo da Saude - Compreende a execucéo de tarefas de apoio administrativo que envolve maior grau de complexidade na unidade de saulde,
digitar programas e dados a serem processados.

Agente Comunitario de Saude - Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promogcao de saude por meio de agdes educativas e coletivas,
nos domicilios, na comunidade e nas Unidades de Salde, sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude.

Agente de Combate as Endemias - Realizar levantamento de indices de densidade larvaria.

Agente de Fiscalizagdo Sanitaria - Atuar junto a comunidade de modo geral divulgando as normas de higiene sanitaria para prevenir a transmissao de doengas
através do consumo de alimentos.

Agente de Tributos - Desenvolver atividades complementares e de apoio na area tributéaria.

Agente de Vigilancia Epidemiolégica - Atuar junto a comunidade de modo geral divulgando as normas de higiene sanitaria para prevenir a transmisséo de
doencgas através do consumo de alimentos.

Agente do Bem-Estar Social - Compreende a realizacéo de tarefas de apoio aos programas de assisténcia social.

Auxiliar Administrativo da Saude - Compreende a execugao e auxilio na execucao de tarefas de apoio administrativo na Secretaria de Saude

Auxiliar de Consultério Dentario - Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados.

Eletricista - Compreende a execugao de servigos de instalacdo, manutencao e reparo de redes e de equipamentos elétricos.

Fiscal de Tributos - Exercer atividades de fiscalizagdo do cumprimento das obrigag¢des tributarias.

Fiscal Sanitéario - Auditoria e fiscalizagdo sobre alimentos, medicamentos, dispositivos médicos, laboratdrios clinicos, entre outros.

Instrumentador Cirdrgico - Presta assisténcia de instrumentacéo cirurgica ao Cirurgido e a comunidade, em situacdes que requerem medidas relacionadas a
promocgao, protecao, recuperacgao, reabilitagcdo, preservagado, conservacao, reconhecimento nominal e funcional rigoroso instrumental cirdargico.

Guarda Municipal - Compreende a execugao de atividades de vigilancia em estabelecimentos e logradouros publicos, percorrendo suas dependéncias para preservar
a integridade dos servidores e do patrimdnio publico municipal, bem como controlar e orientar o acesso de pessoas aos prédios e demais instalacdes.

De acordo com o art. 14 da Lei 319/2008 ao Guarda Civil Municipal de Bom Jesus da Lapa (BA), cargo efetivo provido por concurso publico, compete:
I- Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes legais emanadas do Comando da Guarda Civil Municipal; II- Executar todas as ordens de servigo oriundas
da hierarquia superior da Corporagéo; llI- Executar todas as atividades pertinentes da Guarda da Cidadania, do Patrimdnio e das Instalagbes Publicas
Municipais; IV- Zelar pela conservagdo do equipamento operacional da Corporacao; V- Inteira-se das ordens, dos planos, dos programas e das escalas de
servico e cumpri-los, na esfera de suas atribui¢cdes; VI- Atender, prontamente, as ordens legais recebidas; VII- Zelar pela boa conduta; VIlII- Atentar
estritamente para os dispositivos da Lei 92-A, de 10/05/1996, bem como para o Regimento Interno da Corporacéao, velando pela imagem da instituicdo e da
atencdo a hierarquia expressa na referida Lei.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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Orientador Social - Compreende a realizacdo de atividades de apoio e orientagcdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, buscando promover seu
bem-estar e autonomia.

Técnico em Enfermagem - Compreende a execugao de tarefas de enfermagem.

Técnico em Imobilizagdo Ortopédica - Realizar procedimento de imobilizacdo gessada desde que sob indicagdo, supervisédo e responsabilidade médica.

Técnico em Laboratério - Compreende a anéalise de exames laboratoriais.

Técnico em Radiologia - Compreende os cargos que se destinam a executar exames radiolégicos através da operacdo de equipamentos de raio “X”.
Vigilante- Vigiam, de forma ativa, dependéncias e areas publicas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos e irregularidades.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Auxiliar de Servigos Gerais - Compreende a execugao, sob supervisado, de servicos de entrega, limpeza e jardinagem, bem como para auxiliar aos demais
cargos na execugao de suas tarefas, quando assim designado.

Auxiliar Operacional da Educacdo - Compreende a realizacao de tarefas de limpeza, preparo e distribuicdo da merenda escolar.

Auxiliar Operacional da Saude - Compreende a realizag&o, sob supervisao, de tarefas de limpeza e culinaria em geral.

Coletor de Lixo - Executar servigos de limpeza.

Coveiro- Executar servigos de sepultamento, manutencéo e limpeza de cemitérios.

Cuidador Social - Compreende a realizacdo de atividades de assisténcia e cuidado de pessoas em situagdo de vulnerabilidade, inclusive pessoas com
deficiéncia fisica ou mental. Atuando em instituicdes como hospitais, abrigos, creches, asilos, prestando um servi¢go essencial para garantir a qualidade de
vida e o bem-estar dessas pessoas.

Gari - Compreende a limpeza de ruas e logradouros publicos.

Monitor de Transporte Escolar - Assegurar a seguranga dos alunos no transporte e no ambiente escolar.

Motorista - Conduzir veiculos automotores para transporte de pessoas e materiais, obedecendo as Leis de Transito e Regulamentos pertinentes.

Motorista da Educacéo - Conduzir veiculos automotores para transporte de alunos, passageiros e de carga, desde que voltado a Educacao.

Motorista de Ambulancia - Conduzir ambulancia no transporte de emergéncia, zelando pelos pacientes e equipe médica, seguindo as rotas determinadas, assim
como, a manutengao e organizagao do veiculo.

Operador de Maquinas Pesadas - Compreende a execugédo de trabalhos de operagdo de maquinas pesadas.

Porteiro - Compreende a realizacado de atividades de portaria.

Porteiro da Educacéo - Verificar identificagdes, autorizagdes e registros de alunos e visitantes, garantindo a seguranga escolar.

* Realizar as demais atribuigdes tipicas e exigéncias dos cargos constantes da legislagdo municipal, em especial das Leis n® 196/2001; n° 319/2008; n° 420/2013;
n® 727/2023; n° 771/2024 e suas alteragdes posteriores.

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com deficiéncia
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Ensino Médio Completo/ Curso Técnico de Nivel Médio

Cargo

Disciplina

Numero de

Valor de cada

Méaximo de Pontos

Minimo de Pontos

Questodes Questao em cada Disciplina

Agente Administrativo; Agente Administrativo da | Conhecimentos Especificos 20 03 60

Saude; Agente de Fiscalizagdo Sanitaria;

Agente de Tributos; Agente de Vigilancia a5
Epidemioldgica; Agente do Bem-Estar Social; | portugués 10 02 20

Auxiliar Administrativo da Saude; Auxiliar de

Consultério Dentario; Fiscal de Tributos; Fiscal

Sanitéario; Orientador Social. Informatica 10 o1 10

Cargo

Disciplina

Numero de

Valor de cada

Méaximo de Pontos

Minimo de Pontos

Questodes Questao em cada Disciplina
Agente Comunitario de Saulde; Agente de | Conhecimentos Especificos 20 03 60
Combate as Endemias; Instrumentador
Cirargico; Técnico em Enfermagem; Técnico em | portugués 10 02 20 45
Imobilizacéo Ortopédica; Técnico em
Laboratério; Técnico em Radiologia. Legislagdo do SUS 10 o1 10
Cargos Disciplina Numero de | Valordecada | Maximo de Pontos | \inimo de Pontos
Questodes Questéao em cada Disciplina
Conhecimentos Especificos 20 03 60
Eletricista; Guarda Municipal; Vigilante.
Portugués 10 02 20 45
Matematica 10 01 10
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Ensino Fundamental Completo

Cargos Disciplina NUdmero de Valor de cada | Maximo de Pontos | \vinimo de Pontos
Questodes Questéao em cada Disciplina
Auxiliar de Servigos Gerais; Auxiliar Operacional | Conhecimentos Especificos 10 03 30

da Educacao; Auxiliar Operacional da Saude;
Coletor de Lixo; Coveiro; Cuidador Social; Gari; N
Monitor de Transporte Escolar; Motorista; | Portugués 10 02 20 30
Motorista da  Educacgéo; Motorista  de
Ambuléancia; Operador de Maquinas Pesadas;
Porteiro; Porteiro da Educacao.

Matematica 10 01 10
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ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO COMPLETO

NUCLEOS COMUNS

LPortugués para todos os cargos de Ensino Médio Completo/ Curso Técnico Completo J
1. Leitura e compreenséo de textos variados. 2. Modos de organizacéo do discurso: descritivo, narrativo,
argumentativo, injuntivo, expositivo e dissertativo. 3. Géneros do discurso: defini¢cdo, reconhecimento dos
elementos basicos. 4. Coesdo e coeréncia: mecanismos, efeitos de sentido no texto. 5. Relacédo entre as
partes do texto: causa, consequéncia, comparagdo, conclusdo, exemplificacdo, generalizagdo,
particularizagdo. 6. Conectivos: classificagdo, uso, efeitos de sentido. 7. Verbos: pessoa, numero, tempo e
modo. Vozes verbais. Transitividade verbal e nominal. Estrutura, classificacdo e formacédo de palavras.
Fungbes e classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. 8. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocagdo. 9. Figuras de linguagem. 10. Funcdes da linguagem.
11. Sin6énimos, antdnimos, pardnimos e homoénimos. 12. Acentuacdo gréfica. 13. Pontuacdo: regras e
efeitos de sentido. 14. Recursos graficos: regras, efeitos de sentido. Sintaxe do Periodo Simples.
15. Coordenacdo e subordinagdo. 16. Crase. 17. Ortografia.

Informéatica para os cargos de Agente Administrativo; Agente Administrativo da Saude; Agente de
Fiscalizagdo Sanitaria; Agente de Tributos; Agente de Vigilancia Epidemiolégica; Agente do Bem-
Estar Social; Auxiliar Administrativo da Sadde; Auxiliar de Consultério Dentério; Fiscal de Tributos;
Fiscal Sanitéario e Orientador Social

1. MS Office 2016/2019/2021 BR 32/64 bits (Word, Excel, Powerpoint, Access) - conceitos, caracteristicas,
icones, atalhos de teclado, uso do software e emprego dos recursos. 2. Internet e Web. Conceitos,
caracteristicas, sites de pesquisa, browsers Edge, Firefox Mozilla e Google Chrome nas versdes atuais de
32 e 64 bits, em portugués. Correio Eletrdnico. Webmail. Mozilla Thunderbird BR nas vers@es atuais de 32 e
64 bits. Redes Sociais: Facebook, LinkedIn e Instagram. 3. Seguranga: Conceitos, caracteristicas, prote¢éo
de equipamentos, de sistemas, em redes e na internet. Virus. Backup. Firewall. 4. Microinformatica -
conceitos de hardware e software. Componentes e Fungdes. Dispositivos de entrada e saida de dados.
Dispositivos de armazenamento. Midias e conectores. 5. Sistema operacional Windows 10/11 BR -
conceitos, icones, atalhos de teclado, uso dos recursos. Operagao de microcomputadores e notebooks.

Legislacdo do SUS para os cargos de Agente Comunitario de Saude; Agente de Combate as
Endemias; Instrumentador Cirdrgico; Técnico em Enfermagem; Técnico em Imobilizagdo Ortopédica;
Técnico em Laboratério e Técnico em Radiologia

1. Sistemas de salde. 2. A Saude Publica no Brasil. 3. Histéria das politicas de saude no Brasil:
retrospectiva; reforma sanitaria. 4. Sistema Unico de Satde (SUS). 5. Fundamentos do SUS. 6. Diretrizes e
bases da implantacdo do SUS. 7. Regulamento técnico da Atencdo as Urgéncias (Diretrizes Gerais e
Componentes da Rede Assistencial). 8. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS; Descentralizagdo;
Regionaliza¢do; Financiamento; Regulagdo; Participagdo Popular; Responsabilidade sanitaria das
instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacédo; Regulagdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria.
9. Politica Nacional da Atenc&o Basica (2017). 10. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Salde. 11. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doencas. 12. Modelos de atengdo a saude.
13. Constituicdo Federal (art. 196 a 200). 14. Redes de Atencdo a Saude. 15. Atencdo Priméria a Saude.
16. Vigilancia em Saude. 17. Promogéo & saude. 18. Controle social da saude. 19. Estratégia de Saude da
Familia. 20. Determinantes Sociais em Saude. 21. Politica nacional de humanizagdo. 22. Sistemas de
informacgdo em salde. 23. Doengas de notificagao compulsoria.

Matematica para os cargos de Eletricista; Guarda Municipal e Vigilante |
1. Conjuntos. 2. Sistema de Numeragdo: Classes. Numeros ordinais. 3. Niumeros Reais: Operacoes.
Resolugdo de problemas envolvendo adigdo, subtracéo, multiplicagéo, divisdo e potenciagdo. 4. Mdltiplos e
Divisores: Minimo Mdltiplo Comum. Maximo Divisor Comum. 5. Numeros Fracionérios: Fracbes
equivalentes, simplificacdo e operacdes com fragBes. 6. NUumeros Decimais: Representacdo e leitura.
Operacgdes. 7. Numeros e grandezas proporcionais. Razao e proporgdo. 8. Regra de trés simples direta e
inversa. Porcentagem: Operagfes para uso no dia a dia. Acréscimos e descontos percentuais. 9. Sistema
Monetario Brasileiro. 10. Sistema Internacional de Medidas: Unidades de comprimento, superficie,
capacidade, volume, tempo e massa. Multiplos e submiltiplos. Operagbes para uso no dia a dia.
11. Fatoragdo e Produtos Notaveis. 12. Equagdes e sistemas de equacdes do 1° grau. Resolucdo de
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problemas. 13. EquagBGes do 2° grau. Resolucdo. Soma e Produto das raizes. 14. Geometria Plana:
Angulos. Perimetros e &reas: tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo. Relagbes métricas no
triangulo retangulo. 15. Geometria Espacial. Principais solidos geométricos. Areas total, lateral e volumes.
16. Graficos de bharras, colunas e setores. Analise e interpretacdo basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO E AGENTE ADMINISTRATIVO DA SAUDE |
1. Informacgdes gerais sobre o Municipio: dados histéricos, geograficos e econdmicos; localizagdo, limites
municipais, populagéo, distritos, evolucdo administrativa. Datas comemorativas, manifesta¢fes culturais do
Municipio, atrativos turisticos locais.

2. Lei Organica do Municipio: Posi¢do do Municipio na Federagdo brasileira. Caracteristicas, principios e
fundamentos; conceitos de autonomia municipal; participacdo popular, competéncias comuns e privativas
do Municipio. Simbolos Municipais. Organizagcdo municipal: administragdo direta e indireta. Poderes
municipais: Executivo e Legislativo. Prefeito Municipal: posse, fungdes, atribuicdes, auxiliares diretos,
deveres e responsabilidades, atos privativos e suas finalidades. Substituicdo e autorizagdo para se ausentar
do Municipio. Camara Municipal: funcdes (legislativas, administrativas, fiscalizadoras e julgadoras), nimero
de vereadores, composi¢do. Instalagdo, funcionamento, organizacdo. Conceitos basicos sobre Mesa
Diretora, Plenario, bancada, legislatura, comissoes, sessdes (ordinarias, extraordinarias e solenes). Atos
proprios da Camara. Processo Legislativo. Iniciativa de Leis. Conselhos Municipais

3. Estrutura organizacional basica da Prefeitura conforme a Lei n°® 717 de 15 de dezembro de 2022: 6rgéos
municipais e suas finalidades.
https:/iwww.bomjesusdalapa.ba.gov.br/acessoainformacao/estrutura_organizacional/organograma

4. Plano de cargos e carreiras dos servidores municipais de Bom Jesus da Lapa conforme a Lei 493 de 29
de janeiro de 2016.

5. Atuagdo municipal & luz dos principios das leis de transparéncia e acesso a informacdes publicas e seus
instrumentos: Carta de Servicos publicos ao Cidaddo - Agbes da Ouvidoria Municipal -
(https:/iwww.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ouvidoria) e - Sistema de Informagdes ao Cidaddo e-SIC -
https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/e-sic) . Requisitos, atividades e outros aspectos relevantes.
Principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e aumento da eficiéncia publica com base na Lei n°
14.129, de 2021. InformagOes disponiveis no sitio da Prefeitura de Bom Jesus da Lapa

6. Atos administrativos: Classificacdo e espécies, conceitos, conteldos e utilizagdo dos seguintes atos:
apostila, ata, carta, certiddo, correspondéncia interna, decreto, deliberagdo, despacho, exposi¢do de
motivos, instrugdo normativa, lei, lei complementar, mensagem, oficio, oficio circular, ordem de servico,
parecer, portaria, relatério, requerimento, resolugao, regulamento.

7. Documentacéo e Arquivo: Funcdes arquivisticas e seus atributos. Tipos de arquivos. Ciclo vital dos
documentos de arquivo e suas fases: corrente, intermedidria e permanente. Instrumentos técnicos de
gestdo: Plano de classificacdo de documentos - conceito, organizacdo, métodos, objetivos e aplicagao.
Tabela de temporalidade: conceito e objetivos. Eliminacéo, transferéncia e recolhimento de documentos e
respectivos procedimentos. Terminologia arquivistica. Conhecimentos sobre documentos oficiais.

8. Funcgbes de protocolo e gerenciamento de documentos e processos: Conhecimentos sobre recepgéo,
tramitacdo, distribuicdo, expedicdo, formacdo e andamento de processos: autuacao, instru¢@o, abertura e
encerramento de volumes, anexacgdo, juntada, apensacdo e desapensacdo, desentranhamento,
desmembramento, acautelamento, encerramento, reabertura, extingéo e reativacao.

9. Gestdo de materiais e estoques: Conceitos, finalidade, atribuicbes. Procedimentos de recebimento,
aceite, registro. Guarda e movimentacdo de materiais. Normatizagdo e padronizagdo de materiais,
identificacdo, classificagcdo e codificagdo. Métodos de controle de estoques e previsdo de compras.
Instalacdes, equipamentos e codigos de seguranca das areas de armazenamento.

10. Processos administrativos. Orgéos responsaveis. Atividades de autuacéo, distribuicdo, controle do ciclo
de tramitacdo, abertura e encerramento de volumes, juntada, desmembramento, encerramento,
reconstituico e arquivamento.

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |
1. A rede de atencdo a saude. 2. Estratégia Saude da Familia. 3. O trabalho do Agente Comunitario de
Salde. 4. A familia e o trabalho do Agente Comunitario de Saude. 5. Problemas comuns na pratica do
Agente Comunitario de Saude. 6. Nogdes de vigilancia em saude. 7. Estatuto do Idoso. 8. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. 9. NocBes sobre saneamento basico. 10. Amamentagdo. 11. Vacinagao.
12. Arboviroses (dengue, chikungunya, febre amarela e zika) e o trabalho do Agente Comunitario.
13. Nogbes basicas do SUS. 14. Etica e cidadania. 15. Nogdes basicas sobre Sistema de Informacéo em

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 16:08 horas do dia 19/06/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou utilize o cédigo QR.




BOM JESUS DA LAPA ¢ BAHIA DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

U o st A

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA -BA

CONCURSO PUBLICO N° 02/2024 I

ANEXO Il »
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

Salde. 16. Promocdo da saude. 17. Processo saude-doencga (determinantes e condicionantes das
doengas).

| AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS |

1. Etica e cidadania. 2. Nogdes sobre o Sistema Unico de Saude (SUS). 3. Vigilancia e educacao em saude.
4. Nogbes de Epidemiologia e saneamento. 5. Promogdo da saude e Processo saude-doenca
(determinantes e condicionantes das doencas). 6. Estratégias de avaliacdo em salde. 7. Sistema de
informagdo em salde. 8. Conhecimento basico sobre doengas como leishmaniose, célera, dengue, doenga
de chagas, esquistossomose, raiva, leptospirose, peste, malaria, Esporotricose e febre amarela. 9. Biologia
dos vetores: identificacdo, opera¢cdes de campo, reconhecimento geogréfico, tratamento focal, perifocal,
bloqueio, EPI e formas de controle. 10. Controle e combate de vetores, pragas urbanas, animais
sinantrépicos indesejaveis transmissores de raiva animal e demais zoonoses. 11. Pesquisa Entomologica.
12. Manuseio de inseticida e uso de equipamentos de protecdo individual. 13. Organizacé@o e operacdo de
campo. 14. Doengas transmitidas por alimentos e agua.

| AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA |

A Constituicdo Federal Brasileira: o direito a salde: normas para a promogdo e a protecdo da salde; o
direito social e os servicos de saude de relevancia publica. As normas basicas e o controle sanitario no
Brasil: configuragéio das infracdes a legislacdo sanitaria e sangdes previstas nas normas. O Sistema Unico
de Saude: principios e diretrizes estabelecidos na Lei Organica da Saude. Estratégias de atuacao e formas
de organizagao das vigilancias em saude, epidemiol6gica, sanitaria e ambiental e da vigilancia a saide do
trabalhador. Doencgas transmissiveis mais comuns no Brasil e nos Estado brasileiros. A obrigatoriedade de
notificagdo pelos profissionais de saude. Doengas transmitidas por agua e alimentos. Zoonoses: tipos de
doengas, indicadores da saude, fatores de risco e legislages pertinentes. Controle de roedores, animais
peconhentos e outros vetores em areas urbanas. Vigilancia Sanitaria: conceitos, metodologia de trabalho e
formas de intervengdo no territério. O Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Legislagdo sobre condigdes
higiénico-sanitarias para industrias/servicos de alimentacdo e demais estabelecimentos relacionados aos
produtos e servicos de interesse a saude. Saneamento basico e promocéo da saude.

| AGENTE DE TRIBUTOS |

Os recursos publicos: A Receita Publica originaria e receita publica derivada, tarifas (pregos publicos); O
tributo: conceito, caracteristicas, natureza juridica, classificagdo dos tributos; Espécies tributarias; Sistema
tributario nacional: Competéncia tributaria, limitacdes constitucionais do poder de tributar, reparticdo da
receita tributaria; Legislagao tributaria: Vigéncia, Integracéo, Interpretacéo e aplicagdo; Obrigacao tributaria:
conceito, elementos, capacidade tributaria, Domicilio, a solidariedade tributéria, Fato gerador, a obrigagao
tributaria principal e a obrigagcdo tributdria acessdria; Responsabilidade tributaria: Conceito,
Responsabilidade por substituicdo, Responsabilidade por transferéncia, as diversas modalidades de
responsabilidade por transferéncia, responsabilidade por infragdes; Crédito Tributario: Constituicao,
langamento tributario, excluséo, suspensao e extingdo do crédito tributario, garantias e privilégios do crédito
tributario; Administragdo tributaria: Fiscalizagéo, Divida ativa e Certidbes negativas; Tributos municipais.
Processo administrativo. O Simples Nacional (Lei complementar n® 123/2006).

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA |
1. Fundamentos de Saude Publica e Epidemiologia. 1.1. Conceitos basicos de salde publica: definigdo,
objetivos e importancia. 1.2. Nocdes de epidemiologia: definicdo, medidas de frequéncia, indicadores de
saude, métodos de investigagdo epidemioldgica. 1.3 Vigilancia epidemiolégica: objetivos, componentes e
tipos de vigilancia. 2. Nog6es sobre o Sistema Unico de Saudde (SUS). 2.1. Estrutura e principios do SUS.
2.2. Legislagdo béasica do SUS. 2.3. Organizagdo e funcionamento dos servicos de salde publica.
3. Vigilancia e Educagao em Saude. 3.1. Importancia e métodos de vigilancia em salde. 3.2. Estratégias de
educacdo em saude. 3.3. Mobilizagdo e participagdo comunitaria. 4. Higiene e Vigilancia Sanitaria.
4.1. Higiene dos alimentos: boas préticas de fabricacdo (BPF), controle de qualidade, higiene pessoal dos
manipuladores de alimentos. 4.2. Inspegdo sanitaria: critérios e técnicas para inspecéo de estabelecimentos
que fabricam, processam e comercializam alimentos. 4.3. Normas e regulamentos sanitarios: legislacéo
aplicadvel. 5. Seguranca dos Alimentos. 5.1. Perigos nos alimentos: fisicos, quimicos e bioldgicos.
5.2. Analises de alimentos: coleta de amostras, técnicas laboratoriais basicas, interpretacéo de resultados.
5.3. Controle de qualidade de alimentos: procedimentos de controle de qualidade e seguranca dos
alimentos. 6. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). 6.1. Principais DTAs: agentes etiolégicos, modos
de transmissdo, sintomas, medidas preventivas. 6.2. Investigagdo de surtos de DTA: procedimentos de
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investigacdo, coleta de dados, andlise e controle de surtos. 7. Legislagdo Sanitaria. 7.1. Constituicdo
Federal, Estadual e Municipal: artigos e capitulos relevantes sobre salde publica e vigilancia sanitéria.
7.2. Lei Federal n° 6.437/77: infragOes & legislagéo sanitaria. 7.3. Politica Nacional de Vigilancia Sanitaria:
principios, diretrizes e atribuiges. 7.4. Normas da ANVISA e regulamentacdes especificas. 8. Promogéo da
Salde. 8.1. Estratégias de educagdo em salde, comunicagdo e mobilizagdo comunitaria. 8.2. Técnicas de
orientacdo e educacdo da populagdo sobre normas de higiene e preven¢do de doencas. 8.3. Promoc¢éo da
salde na comunidade. 9. Controle de Qualidade e Auditoria em Saude. 9.1. Procedimentos de controle de
qualidade: auditorias internas e externas, certificagdes. 9.2. Sistemas de gestdo da qualidade: ferramentas
de qualidade. 10. Biosseguranga. 10.1. Principios de biosseguran¢a: medidas de controle e prevencao de
riscos biolégicos. 10.2. Uso de Equipamentos de Prote¢cdo Individual (EPI): tipos, utilizagdo correta e
descarte seguro. 11. Tecnologia e Inovagdo em Vigilancia Epidemiolégica. 11.1. Sistemas de informagao
em saude: coleta, armazenamento e analise de dados epidemiol6gicos. 11.2. Tecnologias emergentes: uso
de ferramentas digitais e inovacéo tecnolégica na vigilancia epidemioldgica. 12. Doengas Transmitidas por
Vetores e Pragas Urbanas. 12.1. Identificacdo e biologia dos principais vetores de doengas. 12.2. Métodos
de controle e eliminag&o de vetor

| AGENTE DO BEM-ESTAR SOCIAL |

Cidadania. Direito Social. Seguridade Social. Participacéo social. Protecdo Social. Trabalho Social com
Familias. Fortalecimento de Vinculos. Rede Socioassistencial. Socioeducativo. Constituico Federal de
1988 - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos Sociais;
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS /SUAS, e resolugdo CNAS n.9 de 15/04/2014; Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA; Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Pro Jovem; Politica Nacional
do Idoso — PNI, Estatuto do Idoso; Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com Deficiéncia; Politica
Nacional de Saude/SUS. Atividades recreativas relacionadas ao lazer e cultura.

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE I

1. InformagBes gerais sobre o Municipio: 1.1. Dados historicos, geograficos e econdmicos; localizagdo,
limites municipais, populacdo, distritos, evolucdo administrativa. Personalidades ilustres, datas
comemorativas, manifestagées culturais do Municipio, atrativos turisticos locais. 1.2. Lei Organica: insergao
do Municipio na Republica Federativa do Brasil, autonomia municipal, formas de exercicio direto e indireto
do poder do povo; direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Municipio e suas competéncias
comuns e privativas. Administracdo Publica direta e indireta. Poder Legislativo: Camara Municipal:
Vereadores posse e instalagdo da Mesa Diretora; Comissdes; AtribuigBes; Processo Legislativo. Poder
Executivo: Competéncias e responsabilidades do Prefeito; Secretarios Municipais; 6rgdos auxiliares.
Fiscalizacdo e controles. Orgamento. Secretaria Municipal de Saude: competéncias.

2. Atuacdo da Prefeitura com base na legislagéo que dispde sobre acesso as informages (lei 12.527/2011)
e sobre a participagdo protecdo e defesa dos direitos dos usuérios dos servi¢os publicos da administracéo
publica (Lei 13.460/2017). Conceitos sobre Carta de Servicos ao Cidad&o, Ouvidoria. Lei 14.129/2021
(Governo Digital - e-SIC). (Informages disponiveis no sitio da Prefeitura).

3. Satde Municipal. 3.1. Sistema Unico de Salde - SUS: criagdo, definicdo, estrutura, conselhos,
comissOes. Principios do Sistema (universalizagdo, equidade, integralidade); principios organizativos
(regionalizacéo, hierarquizagdo, descentralizagdo, comando Unico, participagcdo popular); atribuigcdes dos
entes participantes — Unido, Estados e Municipios. Ref.: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-
a-a-z/s/sus 3.2. Estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude. Ref.
https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/acessoainformacao/estrutura_organizacional/organograma.

3.3. Posicéo do Municipio de Bom Jesus da Lapa nas regides de Saude do Estado, conforme dados da
Secretaria de Estado de Saude da Bahia. Ref.
http://www1.saude.ba.gov.br/mapa_bahia/result_ REGIAO_SAUDEch.asp?REGIAO_SAUDE=Santa%20Mari
a%20da%20Vit%F3ria

4. Plano de cargos e carreiras dos servidores publicos de Bom Jesus da Lapa, conforme a Lei n® 493, de
29/01/2016.

5. Atendimento ao publico: Conceitos basicos sobre clientes, modalidades e principios de atendimento.
Atendimento e tratamento. Comunicacdo: elementos, ruidos e barreiras. Atendimento telefonico e
presencial: procedimentos, regras, indicadores e requisitos.

6. Classificagdo de documentos e correspondéncias. Grau de sigilo de documentos, conforme a legislacédo
em vigor. Valores primdrios e secundarios dos documentos. Sistemas de arquivos e suas finalidades.
Funcdes arquivisticas - identificacéo, classificacdo e avaliagdo. Planos e sistemas de gestédo. Tabela de
temporalidade. Terminologia arquivistica.
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| AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO |
1. A saude bucal na atencdo bésica; Estratégia de Saude da Familia (ESF); saude bucal na ESF.
2. Educacdo para a saude bucal: higiene bucal — métodos e técnicas; promoc¢do de salide e prevengao
contra a carie dental. 3. Controle de infeccéio na pratica odontolégica: nogGes de microbiologia, cuidados
com os recursos humanos e materiais. 4. Técnicas de instrumentacdo e aspiracdo; organizacdo do
instrumental. 5. Materiais dentarios: organizagdo, manipulacdo e cuidados. 6. Revelagdo e montagem de
radiografias intraorais.

ELETRICISTA |
1. Conceitos basicos em eletricidade. 2. Instalagéo de fiagdo elétrica, montagem de quadros de distribuigdo,
caixas de fusivel, tomadas e interruptores. 3. Instalacéo elétrica e de circuitos, utilizacdo de aparelhos de
precisdo, reparo ou substituicdo de unidades danificadas. 4. Principais materiais utilizados em instalaces
elétricas. 5. Tipos de instalagdes elétricas. 6. Praticas em instalacBes elétricas de baixa e média tenséo;
interpretacéo de projetos elétricos. 7. Ferramentas e instrumentos de trabalho. 8. Prevengdo de acidentes;
combate e prevencgdo a incéndio. 9. Leitura e interpretacéo de esquemas; Leitura de correntes alternadas e
continuas. 10. Nogdes de Eletromagnetismo. 11. Circuitos elétricos monofasicos e trifasicos. 12. Medidas
elétricas e utilizagdo de instrumentos de medidas. 13. Acionamentos de maquinas elétricas. 14. Dispositivos
de protecdo de equipamentos e do sistema elétrico. 15. Implantac¢&o, funcionamento e tipos de sistemas de
aterramento. 16. Instalacdes elétricas de baixa tensé@o e a norma brasileira ABNT NBR-5410. 17. Seguranca
no Trabalho: NR10 basica e complementar, utilizagdo dos Equipamentos de Protec¢ao Individual — EPI e dos
Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC. 18. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigGes do
cargo.

FISCAL DE TRIBUTOS |
O Sistema Tributéario Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios. Limitacdes ao poder de tributar. A
reparticdo das receitas tributarias. O Cédigo Tributario Nacional. Tributos e suas espécies. Caracteristicas.
Normas gerais de Direito Tributario. Vigéncia e aplica¢do da legislacéo tributaria. Interpretagdo e integragao
da legislacgao tributaria. Obrigacéo tributaria. Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e
capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Langamento.
Suspensao, extingéo e exclusado do crédito tributario. Rendncia fiscal. Garantias e privilégios. Administracéo
tributaria. Fiscalizagdo, divida ativa e penalidades tributarias. Tributos municipais e suas caracteristicas.
Administragdo tributaria municipal. Atos municipais. Processo administrativo. Legislacdo atualizada: Lei
Organica do Municipio; Lei de Estrutura da Administragéo Publica Municipal; Cédigo Tributario Municipal e
Legislacao Tributaria complementar. O Simples Nacional (Lei Complementar n° 123/2006), LC 21/2007, LC
22/2007, LC 23/2007, LC 24/2007, LC55/2018, L 2467/2021 e atualizagdes.

FISCAL SANITARIO |
1. A Constituicdo Federal Brasileira: o direito & saide: normas para a promog¢ao e a prote¢do da saude; o
direito social e os servigos de saude de relevancia publica. 2. As normas basicas e o controle de alimentos
no Brasil: configuracdo das infracBes a legislacéo sanitaria federal e sansdes previstas. 3. O Sistema Unico
de Saude: principios e diretrizes estabelecidos na Lei Organica da Saude. 4. Estratégias de atuacdo e
formas de organizagdo das vigilancias em saude, epidemiol6gica, sanitaria e ambiental e da vigilancia a
saude do trabalhador. 5. Doengas transmissiveis mais comuns no Brasil e nos Estado brasileiros. 6. A
obrigatoriedade de notificagdo pelos profissionais de saude. 7. Doengas transmitidas por agua e alimentos.
8. Vigilancia Sanitaria: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervengdo no territério. 9. O
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. 10. Legislagdo sobre condi¢Bes higiénico-sanitarias para
industrias/servicos de alimentacdo e demais estabelecimentos relacionados aos produtos e servigos com
interesse a saude. 11. Saneamento basico e promog¢do da salde. 12. Tipos de doencas, indicadores da
saude e os fatores de risco. 13. Controle de roedores e outros vetores em areas urbanas.

GUARDA MUNICIPAL |

1. Informagdes gerais sobre o Municipio: dados histéricos, geograficos e econdmicos; localizagéo, limites
municipais, populagéo, distritos, evolucdo administrativa. Datas comemorativas, manifestagdes culturais do
Municipio, atrativos turisticos locais. 2. Lei Organica do Municipio: Posicdo do Municipio na Federacéo
brasileira. Caracteristicas, principios e fundamentos; conceitos de autonomia municipal; participacédo
popular, competéncias comuns e privativas do Municipio. Organizagdo municipal: administracéo direta e
indireta. Poderes municipais: Executivo e Legislativo. Prefeito Municipal: posse, fung¢des, atribuicdes,
auxiliares diretos, deveres e responsabilidades, atos privativos e suas finalidades. Substituicdo e
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autorizacdo para se ausentar do Municipio. Camara Municipal: funcdes (legislativas, administrativas,
fiscalizadoras e julgadoras), instalacdo, funcionamento, organizagdo. Conceitos bésicos sobre Mesa
Diretora, Plenario, bancada, legislatura, comissdes, sessdes (ordinarias, extraordinarias e solenes).
Conselhos Municipais. 3. Estrutura organizacional basica da Prefeitura conforme a Lei n° 717 de 15 de
Dezembro de 2022: orgaos municipais e suas finalidades.
https:/iwww.bomjesusdalapa.ba.gov.br/acessoainformacao/estrutura_organizacional/organograma

4. Atuagdo do Municipio de Bom Jesus da Lapa a luz dos principios das leis de transparéncia e acesso a
informagdes publicas e seus instrumentos: Carta de Servigos publicos ao Cidadao - Agbes da Ouvidoria
Municipal - (https://www.bomjesusdalapa.ba.gov.br/ouvidoria) e - Sistema de Informacdes ao Cidadao e-SIC
- https://wvww.bomjesusdalapa.ba.gov.br/e-sic). Requisitos, atividades e outros aspectos relevantes.
Principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e aumento da eficiéncia piblica com base na Lei n°
14.129, de 2021. Informacdes disponiveis no sitio da Prefeitura de Bom Jesus da Lapa. 5. Bens municipais:
conceitos e classificagbes. Formas de incorporacéo e alienagdo. Gerenciamento, manutencao e controle
patrimonial. 6. Poder de Policia Administrativa: conceitos, fundamentos e requisitos legais, meios de
atuacdo, sancdes e areas de aplicacdo. 7. Estatuto Geral das Guardas Municipais: Lei n® 13022 de 2014 e
suas alteracBes posteriores; Decreto n® 11841 de 21.12.2023; (Lei n° 13.675, de 2018 (cria a Politica
Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social e institui o Sistema Unico de Seguranca Publica). 8. Plano
de cargos e carreiras dos servidores municipais de Bom Jesus da Lapa conforme a Lei 493 de 29 de janeiro
de 2016. 9. Atos administrativos: Conceito, classificacdo e espécies: normativos, ordinatérios, negociais,
enunciativos e punitivos. 10. FungBes de protocolo e gerenciamento de documentos e processos:
Conhecimentos sobre tramitag&o, distribuicdo, expedicdo, formacéo e andamento de processos: autuagao,
instrucdo, abertura e encerramento de volumes, anexagdo, juntada, apensagdo e desapensacao,
desentranhamento, desmembramento, acautelamento, encerramento, reabertura, extingdo e reativagéo.
11. Conceitos basicos sobre Estatutos (1) da crianga e adolescente; (2) do Idoso; (3) da pessoa com
deficiéncia; (4) da Igualdade Racial. Lei de abuso de autoridade. 12. Constituicdo Federal: direitos e
garantias fundamentais. Conceitos sobre cidadania, livre arbitrio, principios constitucionais. 12.1. Cédigo
Penal: constrangimento ilegal, apropriacdo indébita, lesdo corporal, estelionato, furto, roubo, céarcere
privado, priséo ilegal. 12.2. Crimes contra a administracdo publica praticados por funcionario publico (arts.
312 a 327) e por particular (artigos 328 a 337) contra a Administragdo em geral.

INSTRUMENTADOR CIRURGICO |
1. Nogdes de anatomia humana; Divisdo do corpo humano; Constituicdo do corpo humano; Sistemas do
corpo humano. 2. Nocdes de fisiologia humana. 3. No¢des de microbiologia humana. 4. Noc¢des de doencas
infectocontagiosas. 5. Nogdes de anestesiologia. 6. Tipos de anestesia. 7. No¢des de infeccdo hospitalar.
8. Organizagdo hospitalar. 9. O centro cirdrgico. 10. Central de material esterilizado. 11. Classificacdo de
artigos. 12. Reprocessamento e reesterilizagdo. 13. Limpeza dos artigos. 14. Empacotamento dos artigos e
instrumentais cirdrgicos. 15. Procedimentos cirlrgicos. 16. Preparo e fungdo do instrumentador cirrgico.
17. Tempo cirdrgico. 18. Terminologia cirlrgica. 19. Paramentacdo cirargica. 20. Escovagao.
21. Caracteristicas dos principais Antissépticos; Degermacéo. 22. Caracteristicas dos tempos cirirgico e
assisténcia em cada um. 23. Instrumentais para procedimentos especiais; Instrumentais para diversos fins.
24. Cuidados no manuseio do instrumental cirargico. 25. Contagem dos instrumentais cirargicos; Agulhas e
fios cirargicos. 26. Técnica de montagem de caixas cirlrgicas, Montagem da mesa. 27. Técnicas de
instrumentacao cirdrgica em diversos procedimentos cirlrgicos. 28. Assisténcia ao paciente cirdrgico.
29. Conceitos basicos; Drenos; curativos. 30. No¢des de primeiros socorros; Sinais vitais. 31. Atendimento
aos pacientes graves. 32. Etica profissional. 33. Codigo de Etica do Instrumentador Cirurgico.

ORIENTADOR SOCIAL

1. Conhecer as atribuicBes do Orientador Social. 2. Planejamento, avaliagdo e relatério. 3. Técnicas de
dindmicas de grupo e palestras. 4. Nog6es basicas de primeiros socorros. 5. Conhecimentos sobre o SUAS.
6. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo 109/2009). 7. Psicologia do
Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 8. Estatuto da Crianga e do Adolescente. 9. Estatuto do
Idoso. 10. Lei Brasileira da Pessoa com Deficiéncia. 11. Lei Orgénica da Assisténcia Social. 12. Diretrizes
Nacionais para a Politica de Atencéo Integral a Infancia e Adolescéncia. 13. Temas relacionados com a
prevencdo da violéncia e sua notificagéo.

TECNICO EM ENFERMAGEM |
1. Fundamentos do exercicio da Enfermagem; 2. Administracdo em Enfermagem; 3. Cadigo de Etica e
Deontologia dos profissionais de Enfermagem; 4. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;
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5. Politicas e Programas Nacionais do SUS (engloba programa nacional de imunizagdes, IST, hepatites e
AIDS, hanseniase, tuberculose, hipertensdo, diabetes, doencas cronicas); 6. Politica Nacional de
Seguranga do Paciente; 7. Infec¢des relacionadas a Assisténcia a Saude; 8. Salde do trabalhador em
Enfermagem; 9. Enfermagem em Salde da Mulher, da Crianga e do Adolescente; 10. Cuidados de
Enfermagem ao recém-nato normal e de risco; 11. Pré-natal, parto, puerpério, aborto, agravos por violéncia
sexual; 12. Enfermagem em Saulde do Adulto e do Idoso: Cuidados de Enfermagem ao individuo com
distarbios clinico e cirdrgicos (pré, trans e pos-operatorio); 13. Feridas e curativos. Emergéncia clinica e
cirdrgica e assisténcia de Enfermagem; 14. Cuidado ao Paciente Critico; 15. A¢Bes de enfermagem na
prevengdo e controle de infeccdo hospitalar; 16. Biosseguranga; 17. Processo de esterilizagdo;
18. Legislacdo do SUS (Lei 8.080 e 8.142); 19. Administracdo de medicamentos; 20. Nocdes de
Farmacologia.

TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA

1. Conhecimentos béasicos de Anatomia e Fisiologia. 2. Técnicas de imobilizacdo e confecgdo de aparelho
gessado. 3. Conhecimentos basicos do instrumental especifico. 4. Nogdes gerais sobre: técnicas basicas de
enfermagem, esterilizagdo e primeiros socorros. 5. Fraturas, luxagdes, contusdes, entorses e ferimentos em
geral (procedimentos basicos especificos do técnico). 6. Normas de biosseguranca.

TECNICO EM LABORATORIO |
1. Sistema de Medidas. Sistema métrico, sistema decimal, sistema internacional de unidades, fatores de
conversao. 2. NogGes de Técnicas Laboratoriais: preparo de solugdes, calculos de laboratério e preparo de
reagentes. Diluicdo, solugbes peso/volume (p/v), volume/volume (v/v), solugBes molares nogdes basicas de
microscopia. 3. Biossegurancga: classificagdo de risco quimico e bioldgico, boas praticas de laboratorio,
equipamentos de protegdo individual e coletiva, procedimento para descarte de residuos gerados em
laboratério; limpeza, desinfecgdo, antissepsia e esterilizagdo. 4. Bioquimica clinica: determinagbes
bioguimicas, imunoensaios, enzimologia clinica, provas funcionais, andlise de urina, andlise de célculos,
liquido sinovial. 5. Microbiologia: Boas praticas microbiolégicas, métodos microbiolégicos, meios de cultura,
esterilizacdo em laboratério de andlises clinicas, coloragdes, coproculturas, culturas de material do trato
geniturinario, culturas de material da garganta e do escarro, hemoculturas, exame do liquido
cefalorraquidiano. 6. Imunologia: reacGes de precipitacdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia.
7. Hematologia: colheita de material, elementos figurados do sangue, estudo dos globulos vermelhos,
imunohematologia, hemostasia, quimica do sangue.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Nocdes basicas sobre fisica radiolégica e biologia; riscos na radiologia diagnéstica; fundamentos de
dosimetria e radiobiologia, efeitos bioldgicos das radiacées, radioprotecéo e principios do posicionamento
radiologico; aparelhos de raios X, grades, cones, colimadores, chassis, écrans, filmes de raios X,
intensificadores, camara clara, selecdo de exames, identificacdo, exames gerais e especializados em
radiologia, principios bésicos e monitorizagdo pessoal e ambiental, anatomia do esqueleto axial e
apendicular, radiografias simples, meios de contraste radiolégico e exames contrastados, nog¢bes de
hemodinamica, tomografia computadorizada, ressonancia magnética, mamografia, medicina nuclear,
processamento de imagens digitais; Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Salide RDC
611/2022.

VIGILANTE |
1. Municipio de Bom Jesus da Lapa — Informacgdes gerais sobre o Municipio: dados histéricos, geogréaficos e
econdmicos; localizagdo, limites municipais, populagdo, distritos, evolu¢cdo administrativa. Datas
comemorativas, manifesta¢cdes culturais do Municipio, atrativos turisticos locais. 2. Lei Orgéanica do
Municipio — conceitos de autonomia municipal; participagdo popular, competéncias comuns e privativas do
Municipio. Poderes municipais: Executivo e Legislativo. Simbolos municipais. Dominio publico. Prefeito
Municipal: funcdes, atribuicdes, auxiliares diretos, deveres e responsabilidades, atos privativos e suas
finalidades. Administracdo direta e indireta. Céamara Municipal: competéncias, fungbes (legislativas,
administrativas, fiscalizadoras e julgadoras), funcionamento, organizagdo. Conceitos basicos sobre Mesa
Diretora, Plenario, bancada, legislatura, tipos de comissdes e sessdes. Conselhos Municipais. 3. Estrutura
organizacional basica da Prefeitura conforme a Lei n® 717 de 15 de dezembro de 2022: érgdos municipais e
suas finalidades.
https:/iwww.bomjesusdalapa.ba.gov.br/acessoainformacao/estrutura_organizacional/organograma
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4. Plano de cargos e carreiras dos servidores municipais de Bom Jesus da Lapa conforme a Lei 493 de 29
de janeiro de 2016. 5. Patrimdnio Publico: bens publicos e suas classificacdes. Seguranca patrimonial:
conceitos basicos. Vigilancia patrimonial: proatividade, preventividade, agilidade e outros atributos.
Procedimentos basicos de vigilancia ostensiva e preventiva, abordagens, ocorréncias. Vigilancia em prédios
municipais, escolas, hospitais. Meios de protecao fisica, eletronicos e metodoldgicos NogGes de ética no
trabalho - Regras de convivéncia. 6. Seguranga no Trabalho: Impactos de acidentes e doencas; conceitos,
causas, condicdes de trabalho. Riscos nos ambientes de trabalho. Medidas e equipamentos de protegao
coletiva e individual. Prevencéo e combate a incéndios: Cuidados basicos com instalag8es, equipamentos e
areas de circulacdo. Manutengdo de sistema de seguranca. Classificagcdo e causas de incéndios,
procedimentos e métodos de combate e extingdo de incéndios, agentes extintores. NogOes béasicas de
primeiros socorros. 7. Conceitos basicos sobre Estatutos (1) da crianca e adolescente; (2) do Idoso; (3) da
pessoa com deficiéncia; (4) da Igualdade Racial. Lei de abuso de autoridade. 8. Constituicdo Federal:
direitos e garantias fundamentais. Conceitos sobre cidadania, livre arbitrio, principios constitucionais 8.1.
Cadigo Penal: constrangimento ilegal, apropriagéo indébita, lesédo corporal, estelionato, furto, roubo, carcere
privado, priséo ilegal. 8.2. ‘Crimes contra a administragdo publica praticados por funcionario publico (arts.
312 a 327) e por particular (artigos 328 a 337) contra a Administragdo em geral.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

NUCLEOS COMUNS

LPortugués para todos os cargos de Ensino Fundamental Completo J
1. Organizacdo textual: interpretacdo dos sentidos construidos nos textos verbais e ndo verbais;
caracteristicas de textos descritivos, narrativos e dissertativos; elementos de coesdo e coeréncia. 2.
Aspectos semanticos e estilisticos: sentido e emprego dos vocabulos; tempos e modos do verbo; uso dos
pronomes; metafora, antitese, ironia. 3. Aspectos morfolégicos: reconhecimento, emprego e sentido das
classes gramaticais em textos; elementos de composicé@o das palavras; mecanismos de flexao dos nomes e
dos verbos. 4. Processos de constituicdo dos enunciados: coordenagao, subordinacéo; concordancia verbal
e nominal. 5. Sistema gréafico: ortografia; regras de acentuacéo; uso dos sinais de pontuagao.

Matematica para todos os cargos de Ensino Fundamental Completo |
1. Numeros e OperagBes: O sistema de numeragdo decimal. Resolugdo de problemas envolvendo as
operagdes de adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo com ndmeros reais.
Numeros primos. Mdltiplos e divisores de um namero natural. Regras de divisilidade. Raz&o e proporcao.
Divisdo direta e inversamente proporcional. Média aritmética e ponderada. Porcentagem. Opera¢des com
polindmios. Fatoracdo e Produtos Notaveis. Equagdes e sistemas do 1° e 2° graus. 2. Grandezas e
Medidas: Sistema de medidas de comprimento, area, capacidade, volume, tempo e massa. Sistema
monetario Brasileiro. Calculo de areas e perimetros. 3. Espago e Forma: Relagdes lineares e angulares nos
poligonos regulares. RelagGes métricas no triangulo retangulo. 4. Tratamento da Informacgéo: Principio
multiplicativo. Interpretacdo de tabelas. Gréficos de barras, colunas e setores. Analise e interpretacdo
bésica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |
1. Seguranga do Trabalho. Equipamentos de seguranga - EPI (Equipamentos de protecdo individual e
coletiva. Nogdes béasicas de uso. 2. Prevencéo contra incéndio e panico. Nog¢des basicas: Equipamentos de
combate a incéndio; Tipos e utilizagdo de extintores. 3. Conservacdo do ambiente de trabalho. 4. Copa e
cozinha: manuseio de alimentos e preparo de pequenas refei¢cdes, limpeza e guarda de mantimentos e
utensilios. 5. Higiene, Limpeza: Principios Basicos. Condutas e Aspectos gerais de higiene e limpeza;
Lavagem das maos. Necessidade de higienizacéo e limpeza, além de tarefas de abertura e fechamento de
janelas e portas, acionamento e desligamento de pontos de iluminagdo, maquinas aparelhos elétricos nas
unidades da Cémara Municipal; Categorias de higienizagdo; Higienizacdo de superficies; Tipos de
higienizacdo e limpeza; Técnica dos dois baldes; Operacdes de Limpeza; Higienizagdo de utensilios;
Higiene pessoal e do ambiente. Limpeza, guarda, controle e reposi¢do de materiais e utensilios utilizados.
6. Meio Ambiente. Preservacdo, Separacdo e descarte de lixo e materiais, Reciclagem de Materiais.
7.0utros assuntos — Praticas do dia a dia. 8. Nog¢des de limpeza urbana e de jardins. 9. Jardinagem
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| AUXILIAR OPERACIONAL DA EDUCAGCAO |
1. NogOes gerais sobre higienizagdo: pessoal, equipamentos, utensilios e area fisica de cozinhas e
refeitérios de maneira geral. 2. Nogdes gerais sobre administracdo de cozinhas e refeitérios:
armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de refeicdes e alimentos. 3. Conhecimento de
higienizacéo e caracteristicas proprias dos alimentos. 4. Conhecimento sobre pré-preparo e preparo de
alimentos. 5. Conhecimentos basicos sobre composi¢ao nutricional dos alimentos.

AUXILIAR OPERACIONAL DA SAUDE |
1. Nogbes gerais sobre higienizagdo: pessoal, equipamentos, utensilios e area fisica de cozinhas e
refeitorios de maneira geral. 2. Nogdes gerais sobre administracdo de cozinhas e refeitérios:
armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de refeicdes e alimentos. 3. Conhecimento de
higienizacdo e caracteristicas préprias dos alimentos. 4. Conhecimento sobre pré-preparo e preparo de
alimentos. 5. Conhecimentos basicos sobre composi¢ao nutricional dos alimentos.

COLETOR DE LIXO |
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungdo; Higiene pessoal e com todo o
material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevencgdo de acidentes e de organizacdo e
disciplina geral; Nogdes de higiene e primeiros socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protegdo
Individual e EPC - Equipamentos de Protecdo Coletiva; Nogbes de servicos de coleta de lixo e tipos de
recipientes; Manutencdo de limpeza de ruas e estradas; Servicos bracgais; Transportes de lixo e entulho;
Coleta Seletiva e Reciclagem; Limpeza de vias publicas e pragcas municipais; Produtos de limpeza, uso e
cuidados com os produtos e limpeza, sua utilidade e aplicagédo; Gerenciamento de residuos sélidos, liquidos
e pastosos; Reciclagem; Nocbes de qualidade e produtividade na &rea; Protecdo ao meio ambiente:
Utilizacdo de materiais, conservagdo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e materiais utilizados
narealizacdo de limpezas em geral.

COVEIRO |
1. Escavacdo: Ferramental béasico; equipamentos de seguranca. 2. Manutencdo externa e interna do

cemitério: nogbes béasicas de alvenaria, materiais, ferramentas; Nog¢des basicas de concreto, materiais,

ferramentas; Nogdes basicas de revestimentos, materiais, ferramentas; NogGes basicas de pintura,

materiais, ferramentas. 3. Conservacdo: Ruas; Pragas; Jardins; Jazigos; Canteiros. 4. Equipamentos de

segurancga. 5. Equipamentos de prote¢&o individual e coletiva.

CUIDADOR SOCIAL

1. Conhecer as atribui¢cdes do Cuidador Social. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 3. ECA.
4. Diretrizes Nacionais para a Politica de Atencédo Integral a Infancia e Adolescéncia. 5. Nogoes de Sistema
Unico da Assisténcia Social. SUAS. 6. Psicologia do Desenvolvimento da Crianca e do adolescente.
7. Atencdo a crianca e ao adolescente acolhido. 8. Temas relacionados com a prevenc¢éo da violéncia e sua
notificagdo. 9. Temas relacionados com a integracéo da Pessoa com Deficiéncia. 10. Tipificagdo Nacional

de Servigos socioassistenciais (Resolu¢do 109/2009). 11. Nog¢8es béasicas de primeiros socorros.

GARI

1. A importancia do Gari na coleta de residuos sélidos urbanos. 2. Aterro controlado, aterro sanitério.
3. Cartilha de limpeza urbana. 4. Coleta e transporte de lixo urbano. 5. Compostagem. 6. Cuidados na
limpeza de logradouros. 7. Reciclagem e sustentabilidade

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR |
1. Etica e cidadania. 2. Relacionamento interpessoal. 3. Nog¢bes béasicas sobre meio ambiente.
4. Conhecimentos basicos sobre a rotina do transporte escolar. 5. Seguranca e conforto das criangas em
veiculos de transporte escolar. 6. Disciplina e vigilancia das criangas. 7. Cuidados basicos com criancas
com deficiéncia. 8. Controle e movimentacdo do aluno. 9. Observacéo e orientacdo sobre o comportamento
dos alunos. 10. Nogdes basicas de elaboracdo de relatérios sobre o transporte escolar. 11. Qualidade no
atendimento ao publico. 12. Seguranca no transito. 13. No¢8es basicas de primeiros socorros. 14. ECA.
15. LBI. 16. Legislacdes vigentes para o transporte escolar: Lei Federal n°® 10.880/2004; Resolucdes do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE). 17. Legislacéo de transito: Cédigo de Transito
Brasileiro (Lei Federal n® 9.503/1997) e legislacdes complementares em vigor; resolugdes regulamentadoras
complementares do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN.
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| MOTORISTA, MOTORISTA DA EDUCAC;AO E MOTORISTA DE AMBULANCIA |
1. Legislacdo brasileira de transito (lei 9.503/97 e suas atualizagdes). 1.1. Resolucdo 973 e suas
atualizacdes (Institui o Regulamento de Sinalizagdo Viaria). 2. Conhecimentos sobre funcionamento,
pequenos reparos e manutencdo preventiva dos seguintes sistemas e componentes de veiculos
automotores: motores veiculares de combustao interna ciclos Otto (alcool e gasolina) e diesel e sistemas de
suspensdo, freios, direcdo, transmissdo e elétrico. 3. Conceitos, métodos e técnicas de prevencdo de
acidentes de transito e dire¢do defensiva.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS |
1. Conhecimentos sobre operagdo de tratores e seus implementos: precaucfes e regras de seguranca;
leitura dos instrumentos do painel; manutengdo e verificacbes de rotina; lubrificagdo e cuidados
operacionais; ajustes e regulagens do levantador hidraulico, barra de tracéo, bitolas e alinhamento de rodas;
acoplamento, desacoplamento, limpeza e conservacédo de implementos. 2. Conhecimentos sobre operagdo
de maquinas pesadas dotadas de rodas ou esteiras (pas-mecéanicas, motoniveladoras, tratores pesados,
reboques, implementos e maquinas afins): precaucdes e regras de seguranca; leitura dos instrumentos do
painel; manutencdo basica e verificagbes de rotina, lubrificagdo e cuidados operacionais; ajustes,
regulagens, acoplamento, desacoplamento, limpeza e conservacdo de implementos. 3. Conhecimentos
sobre legislagdo brasileira de transito (lei 9503/97 e suas atualizagdes). Resolugdo 973 e suas atualizagbes
(Institui 0 Regulamento de Sinalizacéo Viaria) e diregcao defensiva.

PORTEIRO E PORTEIRO DA EDUCACAO

Nocdes de primeiros socorros; Incéndio; Combustdo: classificacdo, produtos, pontos notaveis; Classes de
incéndio, agentes extintores, métodos e procedimentos de extingdo; Providéncias gerais em caso de
incéndio; Cuidados com géas e procedimentos no caso de vazamentos; Controle de Acesso de Pessoas;
Boas préaticas de abordagem interpessoal; Preferéncias de atendimento; Atendimento telefénico; Recepgéo
de Pessoas; Encaminhamento de pessoas; lIdentificacdo de pessoas; Recepcdo de autoridades;
Encaminhamento de correspondéncias; Etica profissional; Comunicacéo entre postos de trabalho; Registro
de ocorréncias e passagem de plantdo; Atribuicbes do cargo; Conhecimentos bésicos sobre a rotina do
trabalho, compativel com a funcao.
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO

‘ CANDIDATO COMPONENTE DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Informacdes do candidato

Nome:

N° de Inscricao: Cargo:

Numero de Identificagdo Social — NIS:
Somente serdo aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicacdo deste Edital.

Municipio/UF onde esta cadastrado:

Data de Nascimento:

Sexo: () Feminino () Masculino

Carteira de Identidade (RG):

RG - Data de Expedicéo e Orgéo:

CPF:

Nome da Mae:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concessdo de isencdo de pagamento de inscricdo para o Concurso
Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa - BA, sob as penas da lei, que atendo as
condicdes e aos requisitos estabelecidos no Decreto Federal n°® 11.016 de 29 de margo de 2022
e no Edital n® 02/2024.

Assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.

Apresentar copias dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (frente e verso)

- CPF

- Comprovante de Cadastramento fornecido pelo Ministério da Cidadania
(https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/) ou Cartdo do CadUnico (Programas
Sociais) ou Declaracdo emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, assinada,
carimbada e datada até o ultimo dia de isencdo. Somente serdo aceitos cadastramentos
realizados até a data de publicagcdo deste Edital

- Comprovante de pré-inscricdo neste concurso (boleto)
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ANEXO V - DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARACAOQO DE RESIDENCIA

Atencdo:

Na ocorréncia de falsidade de declaragcdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores inclusive as de natureza criminal, sendo 0 mesmo excluido do processo
seletivo.

Nome do Candidato:

RG n° CPF n°
Cargo: Agente Comunitario de Saude Caodigo do cargo:
DECLARACAOQ

Declaro para fins de COMPROVACAO DE RESIDENCIA, nos termos do item 2.10 do
Edital n° 02/2024, do Concurso Publico do Municipio de Bom Jesus da Lapa, Estado
da Bahia, que mantenho residéncia fixa no endereco abaixo descrito, desde a data de
publicacédo do Edital.
Rua/Av. , n° ,

bairro/distrito/localidade ,

no Municipio de Bom Jesus da Lapa, Estado da Bahia, CEP

Falsidade ideoldgica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagado ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Assinatura do Candidato e CPF
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DECLARACAO DE RESIDENCIA
EM NOME DE TERCEIROS

Atencdo:

Na ocorréncia de falsidade de declaragcdo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores inclusive as de natureza criminal, sendo 0 mesmo excluido do processo
seletivo.

Nome do Candidato:

RG n° CPF n°
Cargo: Agente Comunitério de Salde Cadigo do cargo:
DECLARACAO

No caso de ndo ser o TITULAR DO COMPROVANTE:

Declaro que ,

RG N° , reside no enderec¢o do qual sou titular do comprovante, sendo

nosso grau de relacionamento de

Declaro ainda estar ciente da natureza criminal que implica a falsidade de declaragéo

nos termos do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Falsidade ideolédgica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Assinatura do Candidato e CPF

Assinatura do Titular do Comprovante de Regidéncia e CPF
(FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO)

OBSERVACAO: Este documento podera ser assinado eletronicamente desde
gue assim o fagcam ambas as partes.
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Assinatura digital ICP-Brasil em conformidade com a MP n? 2.200-2/2001 gerada pelo software de propriedade da
PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA, protegido pela Lei n? 9.609/98,
regulamentado pelo DECRETO N? 2.556 e devidamente registrado no INPI sob o nimero BR 512016000188-7 publicado
na Revista da Propriedade Industrial n? 2387.

Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6 ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Cddigo para verificacao: 7741-EE7C-3E9A-9A12-5AF6

Hash do Documento
a9c39eb9db9f7a0b47e771c8f668fa20858f6755a70904fabd0c763f08f4c2f3

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 19/06/2024 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 19/06/2024 16:08 UTC-03:00
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