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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 033/2025
Processo Administrativo n® 455/2025

Torna-se publico que o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caculé, Estado da Bahia,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Santos Dumont, s/n, Centro, Caculé,
Bahia, CEP 46.300-000, inscrito no CNPJ sob o0 n°® 14.878.572/0001-82, através da Agente de
Contratacdo e Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria Municipal n° 09/2025, realizara Dispensa de
Licitacdo, com critério de julgamento MENOR PRECO na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, atualizada pelo Decreto Federal n® 12.343, de 31 de dezembro
de 2024, Decreto Municipal n°® 1.849 de 29 de fevereiro de 2024, Decreto Municipal n°® 1.894, de 02
de janeiro de 2025, e demais legislacdo aplicavel.

Inicio de Acolhimento das Propostas de Precos/Documentos:
28/04/2025 as 08h00min (horario local).
Limite para Apresentagdo das Propostas de Precos/Documentos:
30/04/2025 as 17h00min (horario local).

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo
de empresa por dispensa de licitacdo para Prestacdo de servi¢co de assessoria e consultoria
especializada na gestdo de assisténcia social, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratagdo ocorrerd em lote Unico, conforme tabela constante no Termo de Referéncia.

1.2.1. Optando-se por participar, deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens que
0 compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagbes do
objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITACAO.

2.1.1. A presente ficara aberta por um periodo de 03 (trés) dias Uteis, a partir da data da
divulgacéo, e os respectivos documentos deverdo ser entregues presencialmente na
Sala de Licitagdes e Contratos, na sede da Prefeitura Municipal de Caculé, situada na
Rua Rui Barbosa, 26, Centro, Caculé-BA, CEP 46.300-000, ou encaminhados ao e-mail:
licitacao@cacule.ba.gov.br.

2.2. N&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que nao atendam as condicfes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que n&o tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagodes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servi¢cos ou fornecimento de bens
a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢ao que |he foi imposta;

d) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Caculé ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre Si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragédo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢bes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e

2.3. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre 0os cooperados
e atendam ao art. 16 da Lei n° 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os
beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas
atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007.
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3. INGRESSO NA DISPENSA DE LICITACAO

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa de licitacdo se dard com o envio dos
documentos via e-mail ou protocolo presencial.

3.2. Ndo serdo aceitos documentos enviados através de Ilink de plataformas de
compartilhamento de arquivos, sera desclassificado a empresa que adotar esse
procedimento.

3.3. O fornecedor interessado, apds a divulgacao do aviso de contratacao direta, encaminhara,
nos meios ja informados, a proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e 0 prec¢o, e demais documentos habilitatatérios, até a data e o
horério estabelecidos como limite do procedimento.

3.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucao do objeto;

3.5.1. Os precgos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

3.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

3.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicfes
nelas contidas, em conformidade com o que disp6e o Termo de Referéncia assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
gualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigao.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Encerrado o prazo para apresentagdo dos documentos, serd verificada a conformidade da
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo do objeto e a compatibilidade
do prego em relacdo ao estipulado para a contratacao.

4.2. O fornecedor com a melhor proposta podera ser convocado para encaminhar planilha com
indicacé@o de custos unitarios e formagéo de precos, com os valores adequados a proposta
vencedora.

4.3. O prazo de validade da proposta néo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.4. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:
4.4.1. contiver vicios insanaveis;
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4.4.2. nado obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

4.4.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratacao;

4.4.4. néo tiverem sua exequibilidade demonstrada;

4.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

4.5. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos que:
4.5.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global

ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

4.5.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

4.6. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo de 02 (duas) horas,
contados da convocagéao, desde que ndo haja majoracdo do preco.

4.6.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem
a substancia das propostas;

4.6.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando néo
cabivel esse regime.

4.7. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante ou da area especializada no
objeto.

4.8. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente.

4.9. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

5. HABILITACAO

5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagcdo constam neste aviso e seréo
avaliados do fornecedor mais bem classificado.

5.2. Como condigédo prévia ao exame da documentacgéo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condi¢bes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
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¢) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniédo - TCU;

5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

5.2.2. A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa fornecedora e também
de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢éo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve

fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas

Indiretas.
5.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
5.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a sua

desclassificagédo
5.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta
de condig&o de participacao.
5.3. Caso atendidas as condi¢8es de participacao, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada
e analisa para fins de efetivagdo do vencedor.
5.4. Habilitacdo Juridica:
5.4.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
5.4.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual — CCMEI,
5.4.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de
seus administradores;
5.4.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia;
5.4.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;
5.4.6. Estatuto Social em vigor e prova da eleicdo da atual diretoria, se for o caso;
5.4.7. Documento Oficial com foto do responsavel legal da empresa.
5.5. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.5.1. Ainscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
5.5.2. Prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e/ou municipal;

5.5.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

5.5.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

5.5.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943;

5.5.6. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do proponente;

5.5.7. A microempresa ou empresa de pequeno porte dever4d apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacédo.

Qualificacdo Econdmico-Financeira:

5.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacéo Judicial, expedida pelo distribuidor da
sede do licitante, com data de expedi¢cdo ou revalidacdo dos ultimos 30 (trinta) dias
anteriores a data da realizacdo da licitacdo, caso o documento ndo consigne prazo de
validade;

5.6.2. No caso de certidao positiva de recuperacéo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacado de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob
pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitagéo previstos, na forma do Parecer n. 4/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e
Acérddo TCU n. 5686/2017-12 Camara.

Qualificacdo Técnica:

5.7.1. Comprovacéao de aptidéo para desempenho de atividade pertinente e compativel com
0 objeto da dispensa de licitagdo fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em papel timbrado para ambos, contendo razao social, endereco, telefone,
CNPJ e quantitativos ou de caracteristicas similares;

5.7.2. O proponente disponibilizara, se solicitado, todas as informac¢des necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando quando requerido pela
Autoridade Solicitante, dentre outros documentos, copia do contrato e/ou Notas Fiscais
gue deram suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
efetuados a execucéo do objeto;

5.7.3. Indicacao de Responsavel Técnico, com a apresentacdo de comprovacgéao de vinculo
de profissional legalmente habilitado, com atribuigfes e atuacao profissional compativel
com o objeto da contratacéo.

5.7.4. Comprovacdo de formagdo superior na area de Servico Social, ou correlatas, do
profissional indicado.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminhd-los, via e-mail ou protocolo
presencial, apds solicitagdo da Administragcdo, no prazo maximo de 03 (trés) horas, sob pena
de inabilitacéo.

Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante

apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relagdo a

integridade do documento digital.

Rua Santos Dumont, s/n, Centro, Caculé, Bahia, CEP 46.300-000

E-mail: secass.social@caculé.ba.gov.br Telefone: (77) 3455-1665
Site: www.governodecacule.ba.gov.br




1+ ]l SECRETARIA
<l MUNICIPAL DE
Gl ASSISTENCIA SOCIAL

5.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Aviso de Contratacao Direta.
5.10.1.Na hipo6tese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o Fundo

Municipal de Assisténcia Social de Caculé examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as especificacdes do objeto e as condi¢cbes de habilitacdo

5.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado

6. CONTRATACAO

6.1. Apés a homologacéo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacao, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena de decair do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Caculé para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo
podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de
03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Caculé.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € conforme previsdo nos anexos a este Aviso de
Contratacao Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagéo
das condicdes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. SANCOES

7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
7.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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7.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa de licitacdo ou a execuc¢ao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa de licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
7.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

7.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragao falsa quanto
as condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores.

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

7.3. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Mais informacgdes junto ao setor competente, estabelecido a Rua Santos Dumont, s/n,
Centro, Caculé, Bahia, CEP 46.300-000, das 07hOOmin as 13h0Omin, via E-mail:
licitacao@cacule.ba.gov.br ou Telefone: (77) 3455-2527.

8.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), o Assisténcia Social podera:

8.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

8.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢cbes de habilitacdo exigidas.

8.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.

8.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacéo de
habilitac&do, conforme o caso.

8.3. As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver
0 comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

8.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o
prazo indicado pelo agente competente do Assisténcia Social na respectiva notificagao.
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8.5. Caberé ao fornecedor acompanhar as solicitagdes do Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Caculé, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda do negécio diante da
inobservancia de quaisquer comunicacdes encaminhadas pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Caculé.

8.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracado podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitac&o e classificagao.

8.7. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caculé, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.8. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacado e apresentacdo de suas
propostas e o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Caculé ndo ser4, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do processo
de contratacéo.

8.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de
seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

8.10. Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

8.10.1. ANEXO | — Modelo de Proposta de Precos;
8.10.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
8.10.3. ANEXO lll — Modelo de Declara¢des unificadas;
8.10.4. ANEXO VI — Termo de Referéncia;
8.10.5.ANEXO V - Estudo Técnico Preliminar.

Caculé — BA, 25 de abril de 2025.

Gleide Jeane Pereira Gomes
Agente de Contratagéo
Portaria n® 09/2025

Williams Matheus Fernandes Araujo
Ordenador de Despesas
Fundo Municipal de Assisténcia Social
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 033/2025

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
1. DADOS DA PROPONENTE:

NOME DA EMPRESA

CNPJ INSCRICAO ESTADUAL
ENDERECO CEP

CIDADE/UF TELEFONE

CONTATO

REPRESENTANTE LEGAL CPF ERG

Observacéo: Solicitamos a todos os participantes que ao encaminharem suas propostas
providenciem o preenchimento dos dados acima solicitados;
2. PROPOSTA COMERCIAL.:

Prezados Senhores,

Apos cuidadoso exame e estudo do Aviso referente a a Dispensa de Licitagdo N° 033/2025 com
fundamento no art. 75, Il da Lei Federal N 14.133/2021, seus anexos € apensos, com 0s quais
concordamos, vimos apresentar a nossa proposta para Prestacdo de servico de assessoria e
consultoria especializada na gestdo de assisténcia social, em conformidade com as condi¢es
estabelecidas no referido Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos. O prazo de validade da

proposta é de 60 (sessenta) dias, a contar da data da apresentacéo.

ltem Descricdo do Servico Quantidade Unidade Valor Unitario Valor Total
Contratacdo de empresa
especializada para a
prestacdo de servico de
assessoria e consultoria
especializada na gestdo de
assisténcia social.

08 Mensal

XXXXXX, XX DE XXX DE 2025.

Assinatura(s) do(s) representante(s) legal(is) do proponente
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 033/2025
ANEXO Il = MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
CONTRATO N° XX/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CACULE E XXXXXXXX

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CACULE, Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Caculé, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Santos Dumont, s/n, Centro, Caculé, Bahia, CEP 46.300-000, inscrito no CNPJ sob o n°
14.878.572/0001-82, neste ato representado pelo Sr. Williams Matheus Fernandes Araujo, Secretério
Municipal de Assisténcia Social e Gestor do FMAS, doravante denominado CONTRATANTE, e da

outra parte a pessoa juridica CNPJ situada na
N° - .- - - :
neste ato representado por doravante denominado CONTRATADO, estabelecem o

presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, e bilateralmente aceitam, ratificam e
outorgam, mediante as condi¢des e clausulas a seguir dispostas pelas partes, nos termos do art. 75,
inciso Il da Lei 14.133/21, bem como sob as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

Este Contrato rege-se pela Lei n°® 14.133/21 de 1° de abril de 2021, pelo processo de Dispensa de
Licitagdo n° 033/2025, pelas disposi¢cdes do Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia,
regulamentos municipais e demais legislacao aplicavel ao tema, por suas clausulas e pelos preceitos
de direito publico.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigo de assessoria e consultoria
especializada na gestdo de assisténcia social, conforme especificagbes contidas no Termo de

Referéncia, anexo ao Aviso de Contratacéo Direta.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS PARA EXECUCAO, VIGENCIA E PRORROGACAO
DO CONTRATO

I - O objeto devera ser executado de acordo com a proposta e com as especificagdes no Termo
de Referéncia.

Il - O prazo de inicio da execucao dos servigos é imediato, num prazo maximo de 05 (cinco) dias
Gteis, contados do recebimento da Ordem de Servigos ou instrumento equivalente.

Il - O prazo de vigéncia da contratacdo é até 31 de dezembro de 2025.
IV - O prazo de vigéncia podera ser prorrogavel, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133,

de 2021, desde que respeitado o limite previsto no art. 75, Il, da Lei n® 14.133/21 em cada exercicio
financeiro.
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V - A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagdo com o contratado.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGCO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

§ 1° Pela execugdo do objeto o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor de R$
XXXXXXXXXXXXXX. (XXXXXXXXXXXXX).

§ 2° Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, nos termos definidos no Termo de
Referéncia, devendo serem apresentados os seguintes documentos:

I - Nota fiscal eletrénica original da CONTRATADA devidamente atestada por servidor designado
pelo CONTRATANTE;

Il - CertidBes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais pertinentes, INSS,
FGTS e CNDT;

Il - Atesto do Setor Competente.
CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos alocados para a realizacdo do objeto do presente Contrato sdo oriundos da seguinte
dotacao orcamentaria:

UNIDADE: 020700 Fundo Municipal de Assisténcia Social
PROJETO/ATIVIDADE:

2.057 Manutencédo do FMAS

ELEMENTO:

3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

§ 1° O regime juridico que rege este Contrato confere ao CONTRATANTE as prerrogativas
constantes do art. 104, da Lei 14.133/21, as quais sdo reconhecidas pela CONTRATADA.

§ 2° Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

I - Providenciar publicagéo do extrato do presente Contrato no Diario Oficial do Municipio/PNCP,
como condigéo de eficacia do mesmo;

Il - Acompanhar e fiscalizar a boa execu¢cdo do Contrato e aplicar as medidas corretivas
necessarias, inclusive as penalidades contratual e legalmente previstas, comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias que a seu critério exijam medidas corretivas;

Il - Atestar as Notas Fiscais/Faturas apds a efetiva execucao do objeto deste Contrato;

IV - Vetar o recebimento do objeto que considerar incompativel com as especificacfes
apresentadas na proposta da CONTRATADA,;

V - Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;
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VI - Efetuar os pagamentos no prazo e nas condicdes indicados neste Contrato, comunicando a
CONTRATADA quaisquer irregularidades ou problemas que possam inviabiliza-los;

VI - Aplicar & CONTRATADA as san¢fes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.

Vil - Proporcionar a CONTRATADA todos 0s meios necessarios para a fiel execucdo do objeto
da presente contratagéo.

IX - Designar Gestor e Fiscal do Contrato, aos quais cabera a responsabilidade de acompanhar,
fiscalizar e avaliar a execucdo do Contrato, conforme legislagéo vigente.

X - Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do
objeto executado, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime a
CONTRATADA de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

X - Todas aquelas previstas no Termo de Referéncia e Estudo Técnico Preliminar, independente
de transcri¢ao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§ 1° Sem prejuizo das demais obrigagbes constantes na Lei n.° 14.133/21, caberd a
CONTRATADA:

I — Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execuc¢ao do Contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacéo ou
o0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

I — Cumprir rigorosamente as obrigacdes, prazos e demais condi¢des previstas neste Contrato,
no Termo de Referéncia e proposta.

I - Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;

IV - Executar o contrato de forma direta, sendo vedada a subcontratacdo do objeto

VI - Esclarecer todas e quaisquer davidas previamente com o CONTRATANTE antes da execuc¢éo
do objeto;

VIl - Comunicar a ocorréncia de fatos ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita
execucdo do contrato, em tempo habil, de preferéncia por escrito, viabilizando sua interferéncia e
correcdo da situacéo apresentada;

IX - A executar o objeto contratado, observadas as especificagcbes contidas no Termo de
Referéncia;

X - Atender prontamente quaisquer exigéncias da fiscalizag&o inerentes ao objeto do Contrato;
Xl - Manter, durante toda a execucdo do Contrato as mesmas condi¢cdes da habilitacéo;

Xl - Emitir fatura no valor pactuado e condicGes do Contrato, apresentando-a ao CONTRATANTE
para ateste e pagamento;
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Xl - Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Contrato,
sujeitando-se as penas e multas estabelecidas neste Termo, além das aplicacbes de sancbes
previstas na Lei n° 14.133/2021.

XIv - Todas aquelas previstas no Termo de Referéncia e Estudo Técnico Preliminar,
independente de transcrigao.

CLAUSULA OITAVA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

§ 1° O presente Contrato podera ser extinto nas condi¢des estabelecidas nos artigos 137 a 139 da
Lein.° 14.133/21.

§ 2° A extingdo do Contrato podera ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo;

Il - Determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

§ 3° A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverédo
ser precedidas de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo
no respectivo processo.

§ 4° Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, a CONTRATADA sera
ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - Pagamentos devidos pela execucao do Contrato até a data de extingéo;

§ 5°A extin¢do determinada por ato unilateral da Administrac@o poderéa acarretar, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Contrato, as seguintes consequéncias:

I - Assuncao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio da Administracao;

Il - Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracéo Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA NONA — DA ALTERAGCAO DO CONTRATO
81° O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:
| - Unilateralmente pela Administracgéo:

a) Quando houver modificagdo das especificagBes, para melhor adequacdo técnica a seus
objetivos;

b) Quando for necesséaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos em Lei;
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Il - Por acordo entre as partes:

a) Quando necessaria a modificacdo do modo de execucdo, em face de verificagdo técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

b) Quando necesséria a modificacdo da forma de pagamento por imposi¢do de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipac&o do pagamento em relagéao
ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacao da execucdo dos servigos;

c) Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato em caso de forga maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculadveis, que inviabilizem a execucdo do Contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco, devendo a Administragdo Municipal
responder ao pedido de reequilibrio econémico-financeiro em até 15 (quinze) dias da data de
recebimento.

§2° Em caso de alteracdo unilateral, a CONTRATADA sera obrigada a aceitar, has mesmas
condi¢cBes contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento).

83° As alteragdes unilaterais a que se refere 0 81° ndo poderéo transfigurar o objeto da contratagéo.

84° Caso haja alteragéo unilateral do Contrato que aumente ou diminua os encargos do contratado,
a Administragdo devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio econémico-financeiro
inicial.

85° A extincdo do Contrato ndo configurard 6Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico financeiro, hipétese em que sera concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatdrio.

| - O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacao.

86° Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, como nas seguintes situacdes:

I - Variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacéo de precos previstos
no préprio Contrato;

Il - AtualizagBes, compensacdes ou penalizagcdes financeiras decorrentes das condigbes de
pagamento previstas no Contrato;

Il - Alteracdes na razdo ou na denominacao social da CONTRATADA,

IV - Empenho de dotac¢des orcamentarias.

CLAUSULA DECIMA - CRITERIO DE REAJUSTE

81° Nao sera concedido reajuste contratual com periodo de execucao inferior a 12 (doze) meses.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

81° O objeto sera recebido de forma proviséria, pelo responsavel pelo seu acompanhamento e
fiscalizacdo, mediante a emissdo de termo circunstanciado e definitivamente, por servidor ou

Rua Santos Dumont, s/n, Centro, Caculé, Bahia, CEP 46.300-000

E-mail: secass.social@caculé.ba.gov.br Telefone: (77) 3455-1665
Site: www.governodecacule.ba.gov.br




1+ ]l SECRETARIA
<l MUNICIPAL DE
Gl ASSISTENCIA SOCIAL

comissdo designada para tanto, mediante termo que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

§2° Os recebimentos provisorio e definitivo dever&o ser realizados, conforme estabelece o Estudo
Técnico Preliminar e Termo de Referéncia, que fazem parte dessa avenca independente de
transcricao.

83° A Gestao do Contrato sera de responsabilidade do Sr. Williams Matheus Fernandes Aradjo,
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Gestor do FMAS, enquanto a Fiscalizacdo do Contrato
serd exercida pela Sra. Kétia Oliveira Gomes, Matricula Funcional n°® 1399, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

§ 4° Caberéa ao Fiscal do Contrato:

I - Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequagédo da execucgéo
contratual;

Il - Conhecer plenamente os termos contratuais sob sua fiscalizagdo, principalmente suas
clausulas, assim como as condi¢ges constantes do aviso de contratagédo direta e seus anexos, com
vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto do CONTRATANTE quanto da CONTRATADA;

Il - Conhecer e reunir-se com o preposto da CONTRATADA com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacdo
e acompanhamento;

Iv - Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢cbes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢des do aviso e respectivos anexos;

VvV - Comunicar ao CONTRATANTE a necessidade de alteragbes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que
possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

VI - Recusar a execucgao irregular, ndo aceitando itens diversos daquele que se encontra
especificado no Termo de Referéncia e neste Contrato, assim como observar, para o correto
recebimento;

VIl - Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela CONTRATADA,;

VIl - Comunicar formalmente ao Gestor do Contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a CONTRATADA,

IX - Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do Contrato,
determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

8 5% Cabera ao Gestor do Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a CONTRATADA,

Il - Emitir avaliacdo da qualidade referente a execug¢éo contratual;

Il - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
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IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

V - Propor aplicacéo de san¢Bes administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelo Fiscal do Contrato;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

VIl - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo
seja ultrapassado;

VIl - Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A aplicacdo das sancdes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

§ 1° A CONTRATADA sera responsabilizada pelas seguintes infragdes:
| - Dar causa a inexecuc¢éo parcial do Contrato;

Il - Dar causa a inexecu¢do parcial do Contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecucdo total do Contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para a dispensa;
Vv - N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

VIl - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
dispensa ou a execug¢éo do Contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucéo do Contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitacao;
XlI - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 2° As sancbes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n°
14.133/2021, sendo elas:

| - Adverténcia;

Il - Multa;
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Il - Impedimento de licitar e contratar;

Iv - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 3° Na aplicacéo das sang¢des serdo considerados:

I - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

§ 4° A sancao de adverténcia seré aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no
inciso | do § 1°, quando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

§ 5° A sanc¢édo de multa (10% do valor do contrato) seré aplicada ao responsavel por qualquer das
infracbes administrativas previstas no § 1°.

§ 6° A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VIl do § 1°, quando néo se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

87° A sancao de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel
pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do § 1°, bem como pelas
infracBes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do referido item que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sangao referida no 86°, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

88° A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de andlise
juridica e sera de competéncia exclusiva de secretario municipal.

8§9° As sanc¢les de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.

810° Se a multa aplicada e as indeniza¢gBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judicialmente.

811° A aplicagdo das sancdes previstas no 82° ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

812° Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado pelo prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da sua intimag&o.
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8§13° A aplicacdo das sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar requerera a instauracéo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido
por comissao composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

I - Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao o contratado podera apresentar alegac¢des finais no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

Il - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

Il - A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracéo pela Administragéao,
e ser&: interrompida pela instauragéo do processo de responsabilizacdo; suspensa pela celebracédo
de acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013; suspensa por decisdo
judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

814° Os atos aqui previstos como infracdes administrativas ou em lei de licitag6es e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente.

815° A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusao patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao. A pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relagcdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos o0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

816° O atraso injustificado na execuc¢do do Contrato sujeitard o contratado a multa de mora diéria
de 0,5% do valor global do contrato.

| - A aplicagédo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatoria
e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sancdes
anteriormente previstas.

§17° E admitida a reabilitacéo do contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:

I - Reparacao integral do dano causado a Administragéo Publica;

Il - Pagamento da multa;

Nl - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracéo de inidoneidade;

Iv - Cumprimento das condi¢Ges de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.
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8§18° A sancdo pelas infracbes previstas nos incisos VIl e Xl § 1° exigir4, como condicdo de
reabilitacdo do contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VINCULACAO DO CONTRATO

Este Contrato mantém vinculacdo ao Aviso de Contratacao Direta do Processo Administrativo n°
455/2025, Dispensa n° 033/2025, ao Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e ao ato
gue autorizou a contratagao direta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS

81° Por forca do disposto no § 1° do Art. 92 da Lei 14.133/21, fica eleito o foro da Comarca de
Caculé - BA para dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato.

E, por se encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de idéntico
teor e, para unico efeito, na presenca de testemunhas que também assinam.

Caculé — BA, em

WILLIAMS MATHEUS FERNANDES ARAUJO
Secretario Municipal de Assisténcia Social
CONTRATANTE

XXXXXXXXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1)
CPF:

2)
CPF:
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 033/2025
ANEXO Il - MODELO DE DECLARACOES

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido
de (Identificac@o completa do fornecedor), para fins de participacao no processo de contratacdo direta
acima identificado, DECLARO, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cadigo Penal Brasileiro:

1.a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, e que no ano-calendario
de realizacdo deste procedimento licitatério, ainda ndo tenha celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte, independentemente se 0s valores amparados
pelos contratos foram faturados ou nédo; (quando couber)

3. o pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condi¢des gerais da contratagédo, constantes
do procedimento, bem como que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

4. o cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal, declarando, sob
as penas da lei, que ndo emprega mao de obra que constitua violagdo ao disposto naquele preceito
constitucional;

5. que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

6. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

7. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91,

8. que a proposta ofertada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes nesta data de
entrega das propostas.

XXXXXX, XX DE XXX DE 2025.

Assinatura(s) do(s) representante(s) legal(is) do proponente
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DISPENSA DE LICITACAO N° 033/2025
ANEXO VI - TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA
Orgé&o responsavel: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

1- DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de assessoria e consultoria especializada
na gestao de assiténcia social.

1.2. Os servicos sdo classificados como comuns uma vez que os padrdes de desempenho e
gualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes usuais de
mercado.

1.3. Nas palavras do ilustre professor Ronny Charles: “Quando a lei prevé hipoteses de
contratacéo direta (dispensa e inexigibilidade) é porque admite que nem sempre a realizagdo do
certame levard & melhor forma de contratacdo pela Administracdo ou que, pelo menos, a sujeicao
do neg6cio ao procedimento formal e burocratico previsto pelo estatuto ndo serve eficaz ao
atendimento do interesse publico naquela hip6tese especifica.”

1.4. No presente caso, a dispensa de licitacdo torna-se mais viavel ao procedimento licitatorio,
porém deve ser pormenorizada em um procedimento formal, ndo sendo afastado nenhuma das
premissas basicas de um procedimento licitatério, como a busca pelo melhor atendimento a
finalidade publica e respeito a principios basilares como a impessoalidade, moralidade, publicidade
dentre outros;

1.5. A contratagdo, via dispensa de licitacdo, em razdo do montante total e da apresentacdo da
proposta mais vantajosa, dentro dos valores usuais, torna-se menos custosa economicamente e
pragmaticamente do que a realizagcao do processo licitatorio, além de tornar mais célere e eficiente
a contratacdo, que visa a consecucao do interesse publico.

1.6. A contratacao de servicos especializados de assessoria e consultoria técnica na gestao da
Assisténcia Social atende as demandas prioritarias da Administragéo Publica Municipal de Caculé
e, embora ainda ndo formalmente prevista em um Plano de Contratagcbes Anual (PCA)
especificamente instituido, estd plenamente alinhada as diretrizes estabelecidas no Plano
Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA) em
vigor. Tal alinhamento refor¢ca o compromisso da gestdo municipal com o fortalecimento da politica
publica de assisténcia social, a valorizacdo da protecao social no territério e a promocao da
dignidade da populacédo em situacao de vulnerabilidade.

1.7. A inexisténcia de um Plano de Contratacdes Anual (PCA) formalizado ndo compromete a
necessidade de planejamento estratégico das contratacdes, conforme determina a Lei n°
14.133/2021. A articulagéo entre o PPA, a LDO e a LOA demonstra que a Administracdo Municipal
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mantém coesdo e racionalidade na aplicagdo dos recursos publicos, assegurando que as
contratacdes reflitam as prioridades institucionais e sociais do Municipio. Neste contexto, a
contratagcdo dos servicos ora propostos constitui acdo estratégica de apoio a execucdo e
aprimoramento da politica municipal de assisténcia social, viabilizando a superacéo de fragilidades
operacionais, o aperfeicoamento da gestao e a consolidacdo de uma oferta qualificada e orientada

por resultados.

1.8. A integracdo entre os instrumentos de planejamento fortalece a conducdo de uma gestao
publica responséavel, participativa e orientada por resultados. A contratacdo em pauta reflete a
preocupacdo da Administracdo em qualificar a estruturacdo e execucdo das acoes
socioassistenciais, ampliar a capacidade institucional do Municipio e assegurar a efetividade das
politicas publicas de protecédo social, em consonancia com os marcos normativos do SUAS. Trata-
se de uma medida que contribui diretamente para o fortalecimento da gestdo municipal, da
articulagéo intersetorial e da promocéo da cidadania, ao reconhecer o papel central da assisténcia
social na garantia de direitos e na construgdo de uma sociedade mais justa, equitativa e inclusiva.

1.9. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei n. 14.133/2021.
2 — DOS FUNDAMENTOS DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo tem por finalidade a prestacdo de servicos especializados de
assessoria e consultoria técnica em Assisténcia Social, em atendimento as demandas da
Administracdo Publica Municipal de Caculé/BA. O objetivo é fortalecer a gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, por meio do apoio técnico a estruturagdo e qualificacdo dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, com foco na conformidade
normativa, eficiéncia administrativa e efetividade da protecdo social. A iniciativa contempla a
elaboracdo e revisdo de instrumentos de planejamento, prestacdo de contas, o fortalecimento da
Vigilancia Socioassistencial, o apoio técnico ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
e a capacitacdo das equipes técnicas, assegurando uma gestao publica estruturada, participativa e
em consonancia com o0s principios constitucionais da legalidade, publicidade, eficiéncia e

participacdo social.

2.2. A demanda decorre da necessidade de aprimoramento da gestdo da politica de assisténcia
social, considerando a ampliacdo do escopo das responsabilidades municipais no ambito do SUAS
e a insuficiéncia de suporte técnico especializado para assegurar a adequada execuc¢ao das acoes
planejadas. A auséncia de apoio técnico qualificado compromete a elaboracao dos instrumentos
de gestédo, prejudica 0 monitoramento de metas pactuadas e limita a capacidade do Municipio de
articular a rede socioassistencial de forma integrada, territorializada e resolutiva. A contratacédo
proposta visa implementar servi¢os técnicos especializados, com foco no planejamento estratégico
da politica publica, na sistematizagdo de dados, na constru¢do de diagndésticos territoriais, e na
orientacdo metodoldgica das acdes da assisténcia social. Trata-se de uma medida que alia
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viabilidade técnica, legal e orgamentaria, contribuindo para o fortalecimento institucional da gestao
municipal e para o alinhamento das a¢gdes com os marcos normativos do SUAS..

2.3. A contratacdo fundamenta-se:

e No interesse publico e na valorizacdo da politica de assisténcia social como politica de
garantia de direitos, conforme definido na Constituicdo Federal e na Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993);

e Na necessidade de assegurar 0 acesso da populacdo aos servicos socioassistenciais,
promovendo a efetividade da protecdo social por meio de acbes planejadas, integradas e
territorializadas;

e No dever da Administracdo Publica de promover a organizacdo dos servicos publicos de
forma eficiente, continua e transparente, em conformidade com os principios do art. 37 da
Constituicdo Federal,

o Na obrigatoriedade de elaborar, executar, monitorar e avaliar 0os instrumentos de gestédo da
assisténcia social, como condig&o para o recebimento de transferéncias voluntarias e para
a pactuacdao interfederativa, conforme preconizado pelas normativas do SUAS;

e No principio da continuidade dos servicos publicos, especialmente no que se refere a
manutencdo das fungbes de planejamento, avaliacdo e controle social, indispenséaveis ao
funcionamento regular da politica publica de assisténcia social no Municipio.

2.4. A contratacao pretendida consiste na referéncia do estudo técnico preliminar que caracteriza o
interesse publico para a execugdo dos servicos, a fim de evidenciar a solugéo a ser atendida de
modo a permitir a avaliacdo econémica da contratacdo, definido no art. 18, §1° da Lei 14.133/2021.

2.3. A opcéo pela dispensa de licitacdo, fundamenta-se no disposto no art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021. Este dispositivo legal estabelece que € dispensavel a licitagao para contratacdes cujo
valor seja inferior a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta
e nove centavos), conforme atualizado pelo Decreto n® 12.343, de 30 de dezembro de 2024.

2.4. A escolha pela dispensa justifica-se pela compatibilidade entre o valor estimado da
contratagcdo e os parametros legais, sem prejuizo da observancia dos principios que regem a
Administracdo Publica, notadamente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, planejamento, transparéncia, economicidade e interesse publico.

2.5. Ainda que dispensavel a realizagdo de procedimento licitatério, serd observado o devido
processo administrativo, com formalizacdo da contratacdo, instrugcdo completa do processo,
justificativa técnica da escolha do fornecedor, comprovacdo da vantajosidade da proposta,
estimativa de precos atualizada e ampla transparéncia dos atos, em conformidade com Art. 72. da
Lei n°® 14.133/2021 e as orientagBes dos orgdos de controle, especialmente o Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado da Bahia (TCM/BA).
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2.6 Uma das situa¢des comuns no cotidiano da Administracdo Publica é a licitacdo ser dispenséavel
em decorréncia do valor do contrato. Isso ocorre porque, considerando-se 0s custos operacionais,
a expectativa de vantajosidade a ser obtida através do certame, bem como, o tempo a ser
demandado para o0 processamento, a licitagcdo pode ndo representar a melhor op¢éo para o caso
concreto.

2.7. Assim, a doutrina patria afirma que “a pequena relevancia econdmica da contratacdo nao
justifica gastos com uma licitagao comum” (JUSTEN FILHO, 2021, p. 170).

2.8 Torres (2023, p. 459) pondera ainda sobre o tema:

Parece 6bvio que os custos para a realizagdo da licitacdo tornam inadequada a
realizacdo do certame para contratagcdo com valores reduzidos, notadamente
quando esses valores sdo ainda menores que 0s custos do processo. [...] Nessa
feita, justifica-se a ndo realizacao da licitagdo, pelas hipéteses de dispensa prevista
pelo legislador, nos incisos | e Il do artigo 75.

2.9 No que diz respeito aos parametros para verificacdo dos valores da dispensa com base no art.
75, inciso Il, o 81° do art. 75 da Lei 14.133/21, disciplinou de forma detalhada os critérios e
condi¢cBes para calculo dos limites de afericdo, visando proibir o parcelamento do contrato para
alcancar em cada parcela os valores autorizadores da dispensa.

2.10. Logo, “néo é permitido fragmentar o objeto do contrato, para, em vez de firmar um so, firmar
varios, visando esquivar-se da obrigatoriedade de licitagdo publica, ja que, por hipétese, cada
parte isoladamente ndo ultrapassaria 0 montante maximo previsto para a dispensa” (Niebuhr, Joel
de Menezes, 2021.1, p. 56).

2.11. Sendo o método de afericdo acima, explica Niebuhr (2021.1, p. 57):

Entdo, para aplicar os incisos | e Il do artigo 75 da Lei n. 14.133/2021, as unidades
gestoras devem somar os valores a serem despendidos com contratos que tenham
objetos da mesma natureza, que sédo aqueles que tém identidade entre si e servem
as mesmas finalidades, para todo o exercicio financeiro, o que abrange o periodo
de 01 de janeiro a 31 de dezembro. A dispensa € devida se o valor resultante da
soma néo ultrapassar os limites dos incisos | e 1l do artigo 75.

2.12. Dessa forma, apresente contratacdo, cujo objeto é a prestacdo de servico de assessoria e
consultoria especializada na gestao de assiténcia social, esta sendo planejada e executada como
uma unica e integral aquisicdo, em total conformidade com o disposto no art. 75 da Lei n°
14.133/2021, que veda o fracionamento de despesas com a finalidade de burlar o dever de licitar
ou simular hipoteses de contratagdo direta.
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2.13. A néao caracterizagéo de fracionamento decorre das seguintes justificativas:

e A contratacdo corresponde a totalidade da demanda atualmente existente, conforme
identificado no levantamento realizado pela Prefeitura Municipal de Caculé. N&o se trata de
divisdo artificial do objeto com o propésito de enquadramento indevido nas hipoteses de
dispensa de licitacéo.

e O objeto é unico, homogéneo e indivisivel em sua finalidade, consistindo na prestacao de
servico de assessoria e consultoria especializada na gestdo de assiténcia social. Trata-se
de uma necessidade especifica e continua, que exige planejamento unificado, coordenacao
estratégica e execucao integrada, razdo pela qual ndo se enquadra em hip6teses que
ensejem fracionamento indevido da contratagao.

e O processo de aquisicao esta formalmente instruido com Estudo Técnico Preliminar (ETP),
estimativa de precos, justificativas técnica e juridica, definicdo do escopo unico do objeto e
avaliagdo da viabilidade da contratacdo, demonstrando que a demanda foi planejada e
consolidada de maneira regular em um Unico procedimento administrativo.

e N&o ha indicios de repetitividade temporal ou setorial que caracterizem tentativa de
segmentacdo de objeto comum. A demanda foi identificada de forma objetiva, clara e
fundamentada, com previsdo de contratagdo por periodo determinado, mediante processo
Unico, conforme preceituam os principios do planejamento, eficiéncia e economicidade.

e Ademais, ndo foram indentificados objetos mesma natureza realizadas no exercicio
financeiro vigente pela unidade gestora, logo, néo ultrapassa os limites previstos no art. 75,
inciso 1l, da Lei n°® 14.133/2021, reforgcando a regularidade e a legalidade da contratagéo
direta eventualmente pretendida, caso seja esta a modalidade adotada, sem qualquer
caracterizacao de fracionamento de despesa.

2.14. A adogdo da presente contratacdo, portanto, ndo configura fracionamento indevido, nos
moldes da legislagdo vigente. A medida esta alinhada aos principios da legalidade, eficiéncia,
razoabilidade e economicidade, garantindo a boa gestéo dos recursos publicos e a regularidade do
processo administrativo.

3 — ESPECIFICACAO E VALOR DA CONTRATACAO

3.1 A contratacdo visa a prestacao de servigo de assessoria e consultoria especializada na gestéo
de assiténcia social, pelo periodo de 08 (oito) meses, compreendendo os meses de maio a
dezembro do exercicio vigente.

3.2. O servigo sera prestado de forma continua e mensal, com pagamento em parcelas mensais
fixas e iguais, mediante a comprovacao da efetiva execucdo dos servicos, conforme as condi¢des
gue serédo estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato administrativo.

3.3. O valor mensal estimado da contratacédo é de R$ 4.483,33 (quatro mil, quatrocentos e oitenta
e trés reais e trinta e trés centavos), totalizando o valor global de R$ 35.866,64 (trinta e cinco mil,
oitocentos e sessenta e seis reais e sessenta e quatro centavos) para os 08 (oito) meses de
execucao contratual.
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Valor Unitario Valor Total

Item Descri¢do do Servico Quantidade Mensal (RS) Estimado (R$)

Contratacdo de empresa
especializada para a
prestacdo de servico de
assessoria e  consultoria
especializada na gestdo de
assiténcia social

08 meses 4.483,33 35.866,64

3.4. A estimativa de precos para a presente contratagéo foi elaborada com base em levantamento
realizado por meio da plataforma Banco de Precos, ferramenta tecnol6gica amplamente utilizada
na Administracdo Publica para subsidiar os processos de contratacdo com maior seguranca e
embasamento técnico.

3.5. O Banco de Pregos atende integralmente ao disposto no art. 23 da Lei n® 14.133/2021, que
estabelece os parametros legais para a pesquisa de precos na fase preparatéria da contratagao,
permitindo a obtencéo de dados de mercado a partir de fontes confiaveis, atualizadas e acessiveis.

3.6. Acerca do dispositivo legal, observa-se que a pesquisa sera realizada mediante a utilizagéo de
um dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou néo:
I. composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de precos em saude,
observado o indice de atualizacdo de precos correspondente;
Il. contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execugdo ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de
registro de precos, observado o indice de atualizacao de precos correspondente;
lll. dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrbnicos especializados ou
de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no
intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacao do edital, contendo a
data e a hora de acesso;
IV. pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotacdo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital; ou
V. pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais
esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacao do edital.

3.7. O normativo em questdo determina que 0s parametros previstos poderdo ser utilizados de
forma combinada e concomitante ou néo entre si, devendo ser priorizados, para efeito de
estimativa, aqueles previstos nos itens | e Il (conforme disposto acima) que representam 0S precos
praticados na Administragdo Publica.

3.8. Salienta-se que embora ndo se constitua como fonte priméria de precos, o Banco de Precos
atua como um meio estruturado e seguro de consolidacdo dessas informagdes, oferecendo acesso
a uma base ampla, com cruzamento automatizado de dados provenientes de diversas origens
governamentais e mercadologicas. Sua utilizacdo, portanto, contribui para assegurar a
razoabilidade, a economicidade e a legalidade na formacdo da estimativa de precos, em
conformidade com os principios da Administracdo Publica, conferindo maior confiabilidade ao
planejamento da contratagéo.
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3.9. Ressalta-se que, embora o relatério de pesquisa de precos elaborado por meio do Banco de
Precos contenha estimativa de custos para o periodo de 09 (nove) meses, a contratacdo sera
efetivada pelo periodo de 08 (oito) meses, compreendendo 0os meses de maio a dezembro do
exercicio vigente.

3.10. A referida diferenca decorre do tempo necessario a tramitacdo regular do processo
administrativo, que inclui etapas como elaboracdo e aprovacdo do Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia, analise juridica, dotagdo orcamentaria e procedimento de contratacdo
(licitatorio ou por dispensa). Considerando esses tramites e a expectativa realista de concluséo do
processo em abril, a execuc¢ao contratual somente terd inicio em maio, o que justifica a adequacao
do prazo contratual, sem prejuizo a continuidade das acdes planejadas.

3.11. Destaca-se que tal ajuste ndo compromete a economicidade nem a eficiéncia da
contratagdo, tampouco interfere na compatibilidade com os valores cotados, uma vez que o valor
total sera proporcionalmente recalculado com base na nova duracdo contratual, observando-se a
estrita legalidade e a vantajosidade para a Administracao Publica.

3.12. Para a definicdo do quantitativo da presente contratacéo, considerou-se a natureza continua
e mensal dos servigos técnicos especializados em assessoria e consultoria na area da Assisténcia
Social, cuja execugdo demanda atuacdo sistematica, acompanhamento técnico constante e
producdo periddica de entregas planejadas, conforme cronograma e plano de trabalho a serem
aprovados pela Administracao.

3.13 A dinamica de gestdo da politica de assisténcia social exige intervencdes regulares para
suporte na elaboracao, revisdo e monitoramento dos instrumentos de planejamento (como Plano
Municipal de Assisténcia Social, Plano de Acdo da Rede SUAS e Relatérios de Gestdo), na
organizacdo da Vigilancia Socioassistencial, na capacitacdo técnica das equipes e no
assessoramento ao controle social exercido pelo CMAS.

3.14. Tais atividades, pela sua natureza processual e integradora, ndo se configuram como tarefas
pontuais, mas sim como a¢des de apoio técnico continuado, que requerem dedicacdo constante e
articulagdo com os ciclos orgamentario, de pactuagéo e de prestagdo de contas da Administracdo
Publica, justificando a contratacdo por periodo determinado, com execugdo mensal e
acompanhamento sequencial, a fim de garantir a eficacia da politica publica e o atendimento
regular das demandas da populacdo em situacdo de vulnerabilidade.

4 - DO REGIME DE EXECUCAO, LOCAL E DA FORMA DE EXECUCAO

4.1. Regime de Execucéo:

e A presente contratacdo sera executada sob o regime de preco unitario, com pagamento
vinculado a efetiva prestacdo dos servicos contratados, conforme demanda estimada e
condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

o Trata-se da prestacdo de servicos técnicos especializados de natureza continuada, com
execucdo mensal, voltados ao fortalecimento da gestdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, abrangendo atividades como o planejamento, execucdo e
acompanhamento dos instrumentos de gestdo (a exemplo do Plano Municipal de
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Assisténcia Social, Plano de A¢do da Rede SUAS e Relatdrios de Gestéo), a organizacao
da Vigilancia Socioassistencial com base em diagnésticos socioterritoriais, a capacitagéo
técnica das equipes da rede socioassistencial, a elaboracdo de pareceres, relatérios e
documentos técnicos de apoio a tomada de decisdo, bem como o assessoramento ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS. Todas as atividades deverdo ser
desenvolvidas em conformidade com os parametros legais, técnicos e operacionais
definidos pela Administracédo, observando as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, garantindo regularidade, eficiéncia e alinhamento com os principios da
legalidade, planejamento, economicidade e interesse publico.

4.2. Local e prazos:

A execucao dos servicos deverd iniciar-se de imediato, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do recebimento da ordem de servico ou instrumento equivalente
emitido pela Prefeitura Munipal de Caculé, conforme cronograma pactuado e em
consonancia com as necessidades administrativas.

Os servicos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, mediante assessoramento
online/remoto e visitas mensais ao municipio, podendo ser estendida para outros dias e
horarios em casos excepcionais, conforme a demanda, além de situacdes emergenciais
devidamente justificadas. As atividades técnicas poderdo ser realizadas de forma
presencial e/ou remota, a depender da natureza da acdo, dos recursos tecnoldgicos
disponiveis e da organizacado operacional adotada, observando-se sempre 0s principios da
economicidade, eficiéncia e adequacdo as rotinas administrativas locais.

O acompanhamento e o recebimento dos servigos serdo realizados por servidor designado,
gue procederé a verificacdo da conformidade da execucdo com as condi¢Bes estabelecidas
no Termo de Referéncia e no contrato. O atesto das faturas mensais ocorrera nos termos
do art. 140 da Lei n° 14.133/2021, podendo ser lavrado termo de recebimento, quando
cabivel.

4.3. A execucdo dos servicos devera observar as seguintes condicdes:

Os servicos deverdo ser prestados por profissional devidamente habilitado, com
qualificacdo compativel com as exigéncias técnicas do objeto, devendo ser apresentada
apitiddo profissional especifica e formacgé&o superior pertinente ao objeto;

Todos os equipamentos, ferramentas e recursos tecnoldgicos eventualmente utilizados na
execucdo dos servicos deverdo estar em perfeitas condicbes de uso, garantindo a
eficiéncia, seguranca e compatibilidade técnica com as atividades contratadas. Cabe a
contratada assegurar que os dispositivos, softwares, plataformas e demais instrumentos
empregados atendam aos requisitos minimos de desempenho, qualidade e integridade dos
dados, de forma a ndo comprometer a prestacdo dos servicos nem a imagem institucional
da Administracéo;
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e A contratada devera apresentar, juntamente com cada etapa de execucdo ou prestacao
mensal, a nota fiscal correspondente, acompanhada dos relatérios técnicos e registros de
atividades e demais documentos exigidos no Termo de Referéncia,;

e A contratada devera manter representante disponivel para prestar esclarecimentos, quando
solicitado, durante a execucdo dos servicos ou sempre que demandado pela
Administracao, inclusive no momento da apresentacdo de documentos comprobatorios da
prestacéo.

4.4. O inadimplemento das condi¢cdes de servi¢o sujeitara a contratada as penalidades previstas
na legislacéo e no contrato.

4.5. A CONTRATADA devera executar o objeto utilizando-se dos materiais e equipamentos
necessarios a perfeita execucdo dos servicos, conforme ordem de solicitacdo emitida pela
Secretaria solicitante.

5 — DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se especificada no Estudo Técnico Preliminar
— ETP e abrange a contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servi¢os técnicos
de assessoria e consultoria na area da Assisténcia Social, com o objetivo de fortalecer a gestédo
municipal do SUAS, aprimorar os instrumentos de planejamento, qualificar os servicos
socioassistenciais e ampliar a efetividade das a¢fes voltadas a protecdo social no Municipio de
Caculé/BA. A solugdo visa atender as demandas técnicas e operacionais das unidades da
assisténcia social da Administracdo Municipal, promovendo a eficiéncia na gestdo, o controle
social e a melhoria continua da politica publica.

5.2. A presente contratacao tem por finalidade a prestacéo de servigos técnicos especializados em
apoio a gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, abrangendo a elaboracgao, revisao e
acompanhamento dos instrumentos de planejamento (Plano Municipal, Plano de Acdo, Relatorios
de Gestdo), o fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial, prestacdo de contas, a capacitacdo
técnica das equipes da rede socioassistencial, o assessoramento ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, e o suporte técnico a articulagéo intersetorial. A solugdo proposta esta
alinhada as diretrizes de qualificacdo da gestdo publica e insere-se no contexto de consolidagéo
de uma politica de assisténcia social estruturada, participativa e orientada por resultados.

5.3. A contratacdo visa atender a uma necessidade continua, estruturada e institucionalmente
relevante, identificada a partir da auséncia de equipe técnica especializada capaz de oferecer
apoio metodoldgico permanente as acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. A insuficiéncia de suporte técnico qualificado compromete a execucéo eficaz das a¢des do
SUAS, a regularidade dos instrumentos de gestdo e o atendimento adequado das exigéncias
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normativas, exigindo a adocdo de solugéo especializada para garantir a regularidade, coeréncia e
eficiéncia da politica publica.

5.4. A prestacdo dos servigos técnicos constitui elemento essencial da solu¢éo adotada, dada sua
importancia para assegurar uma gestdo qualificada, integrada e legalmente adequada da politica
de assisténcia social. A escolha pela contratacdo de empresa especializada justifica-se pela
necessidade de atuacado profissional e técnica, voltada a organizacdo da rede socioassistencial, a
padronizacdo dos procedimentos administrativos e ao cumprimento das metas pactuadas com 0s
entes federados. A proposta foi fundamentada em analise técnica que considerou a viabilidade
operacional, a economicidade, a conformidade legal e a aplicabilidade préatica da solucéo.

5.5. A solugdo como um todo compreende:

e O planejamento das acfes de apoio técnico a gestdo do SUAS, com base em diagndstico
situacional da politica municipal,

e A definicho de especificacbes técnicas objetivas, compativeis com o0s objetivos da
assisténcia social e com os parametros normativos federais;

e A realizacdo de pesquisa de precos atualizada, para definicAo do valor estimado da
contratagao;

e A formalizacdo da contratacdo, por meio de dispensa, conforme previsto no art. 75, inciso
Il, da Lei n°® 14.133/2021, observando a estimativa de valor e os fundamentos legais;

e A execucdo integral dos servicos contratados, com garantia de qualidade, regularidade,
padronizagdo técnica e conformidade com as exigéncias legais e com 0s termos deste
instrumento.

5.6. Portanto, a solucdo adotada contempla ndo apenas a execug¢do dos servigos contratados, mas
também o atendimento continuo, planejado e estratégico de uma demanda institucional relevante,
em consonancia com os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, publicidade,
planejamento e interesse publico. Trata-se de uma acdo que contribui diretamente para o
fortalecimento da gestédo da assisténcia social no Municipio de Caculé, com impactos positivos na
organizacdo da rede de protecdo social, na efetividade das acbes e no cumprimento das
obrigacdes institucionais previstas na LOAS e nas normativas do SUAS.

5.7. A contratacdo em tela visa assegurar a prestacéo periddica e qualificada de servigos técnicos
especializados, com foco na melhoria da gestdo, no cumprimento das metas pactuadas com 0s
entes federados, no suporte técnico a execucdo das acdes e na valorizacdo da assisténcia social
como politica publica de garantia de direitos. A medida esta alinhada as exigéncias legais, aos
principios da boa administracédo e as melhores praticas de planejamento e gestéo publica.

6 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os custos com a presente contrata¢do correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
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UNIDADE: 020700 Fundo Municipal de Assisténcia Social
PROJETO/ATIVIDADE:

2.057 Manutencédo do FMAS

ELEMENTO:

3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica

7. PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

7.1. O prazo para inicio da execucdo dos servicos sera de até 05 (cinco) dias (teis, contados a
partir do recebimento da solicitacdo formal da despesa ou da emissdo da ordem de servigo pela
Administracdo. O prazo de vigéncia contratual serd até 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que devidamente justificado e
observado o interesse da Administracdo, a continuidade da necessidade do servico e a
vantajosidade da prorrogagao.

7.2 A vigéncia do contrato devera observar no momento da contratacdo e a cada exercicio
financeiro, a disponibilidade dos créditos orgamentéarios, bem como, a previsdo do plano Plurianual
quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro, desde que atendido o disposto no art. 105, ou
desde que as despesas referentes a contratacdo sejam integralmente empenhadas até 31 de
dezembro, para fins de inscricdo em restos a pagar do ano corrente.

8 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. Para que o objeto da contratacdo seja efetivado, € necessario o atendimento de alguns
requisitos de acordo com as caracteristicas do objeto, dentre eles os de qualidade e capacidade
de execugdo pelo contratado, minimamente os dispostos nos artigos 62, 66, 67, 68 e 69 da Lei
Federal 14.133/2021.

8.2. Habilitacao juridica:

a) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

c) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento
no Pais;

f) No caso de exercicio de atividade ndo listadas nos itens acima: ato de registro ou autorizagédo
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, nos termos da legislagdo pertinente.
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g) No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 1971.

h) No caso de MEI: Certificado de Condicédo de Microempreendedor Individual (CCMEI).

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracées ou da consolidacdo
respectiva.

8.3. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas;

b) Certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido;

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

h) Declaragéo de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal e
outras que forem necessarias.

8.4. Qualificagcdo Econémico-Financeira:
a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.5. Qualificagéo Técnica:

a) Apresentacdo de um ou mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprove que a licitante executou ou estd executando, de maneira satisfatéria e a
contento, servicos da natureza e vulto similares com o objeto da presente licitagao;

a.1l) O fornecedor disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

b) Indicacdo de Responsavel Técnico, com a apresentacdo de comprovacao de vinculo de
profissional legalmente habilitado, com atribuicbes e atuacdo profissional compativel com o objeto
da contratacéo.

b.1) Apresentacédo de comprovacao de formagéo superior na area de Servigo Social, ou correlatas.

9 — FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:
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9.1. A selecéo do fornecedor deverd ser realizada pela selecdo da proposta mais vantajosa e que
cumpra todos os requisitos previstos neste termo de referéncia.

9.2. O julgamento da proposta deveréa sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL — ITEM UNICO.

9.2.1. A participante é responsavel por quaisquer 6nus decorrentes de marcas, registros e outras
vinculacdes do objeto proposto.

9.3 GARANTIA DA PROPOSTA
9.3.1. Nao sera exigida, no momento da apresentacdo da proposta, a comprovacdo do
recolhimento de quantia a titulo de garantia de proposta, como requisito de pré-habilitacao.

9.4 GARANTIA DO CONTRATO
9.4.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

10 — MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. A fiscalizag@o decorrente desta contratagdo, serd acompanhada e fiscalizada pela servidora
Kétia Oliveira Gomes, Matricula Funcional n° 1399, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ou pelo respectivo substituto designado, permitida a contratacao de terceiros para assisti-
los e subsidia-los com informagdes pertinentes a essa atribuigdo, nos termos do artigo 117 da Lei
14.133/2021.

10.2 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagado das faltas ou dos defeitos
observados.

10.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adog¢ao das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

10.4. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

10.5. Afiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes
técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos.
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10.6. O gestor do contrato, sera Williams Matheus Fernandes Araujo, Secretario Municipal de
Assisténcia Social, com atribuicbes administrativas e a fungdo de administrar o contrato, desde sua
concepcao até a finalizacao.

10.7. O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail, celular e
Whatsapp), com poderes para representa-lo perante essa Municipalidade na execucéo do contrato
decorrente da licitagdo objeto deste termo de referéncia.

10.8. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo durante a execucdo dos
servigos para representa-lo na execug¢ao do contrato.

11 — DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E PAGAMENTO

11.1. O recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida contratagdo, se dara:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico quando houver;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

11.1. O pagamento sera realizado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados da liquidacao,
através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado, respeitada a ordem cronoldgica prevista no artigo 142 da 14.133/21.

11..2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o Orgéo
contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei 14.133/202.1

11..4. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada das Certid6es Negativas de Débitos
Previdenciarios, Trabalhistas, FGTS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

11.4.1. O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obrigacfes assumidas.

11.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
gualquer 6nus para a Contratante.

11.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,

nos termos da Instrugdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita
Federal do Brasil.
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11.7. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, instituido pelo artigo 12 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nao sofrera a retencdo quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos pelo referido regime, em relacdo as suas receitas proprias, desde que, a cada
pagamento, apresente a declaracdo de que trata o artigo 6° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.234,
de 11 de janeiro de 2012.

11.8. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, mediante depdsito em
conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela Contratada, ou por outro
meio previsto na legislacdo vigente.

11.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

11.10. A Contratante nao se responsabilizara por qualquer despesa gue venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

12 — OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.1. A CONTRATADA obriga-se a:

12.1.1. executar os servigos conforme especificacfes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
COM 0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

12.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢bes resultantes da
execuc¢do ou dos materiais empregados, a critério da Administracao;

12.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;

12.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

12.1.6. apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o Orgdo para a execucao do servi¢o, os quais devem estar devidamente identificados
por meio de cracha e/ou outro documento equivalente;

12.1.7. responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacéo especifica;

12.1.8. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagcbes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

12.1.9. relatar a Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
servigos;

12.1.10. ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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12.1.11. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratagao;

12.1.12. n&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condicdes
se previamente autorizadas pela Administracao;

12.2. Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de
Referéncia.

12.3. As caracteristicas indicadas na proposta vinculam a referida contratacao.
13 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

13.1.1 Proporcionar todas as condi¢cdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinacdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

13.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta,;

13.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

13.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

13.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, na forma do contrato;
14 - DA GARANTIA DO SERVICO

14.1. Os servicos em questdo ficam amparados pelas garantias do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei 8.078/1990).

15 - DA SUBCONTRATACAO

15.1. Nao sera admitida a subcontratacao.
16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O Municipio de Caculé reserva-se no direito de impugnar os servigos prestados, se esses
ndo estiverem de acordo com as especificagdes contidas neste Termo de referéncia.

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 1.849 de 29 de fevereiro de 2024
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16.3. Fica eleito o foro da Comarca de Caculé como Unico e competente para dirimir quaisquer
demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

Caculé — BA, em 09 de abril de 2025.

WILLIAMS MATHEUS FERNANDES ARAUJO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 033/2025
ANEXO V — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Previsao Legal
Para fins de compreensao, entende-se como Estudo Técnico Preliminar — ETP, conforme
E art. 6°, inciso XX, da Lei Federal 14.133/2021, o “documento constitutivo da primeira etapa
©® do planejamento de uma contratagdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a
sua melhor solucado e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico
a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacao”.

Orientagdes Normativas: Lei Federal n.° 14.133/2021 — Lei de LicitagOes e Contratos
Administrativos

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatério € caracterizada pelo planejamento e
deve compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do
caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis orcamentéarias, bem como
abordar todas as consideracdes técnicas, mercadolégicas e de gestdo que podem
interferir na contrata¢éo, compreendidos:

| - adescricdo da necessidade da contratacéo fundamentada em estudo técnico preliminar
gue caracterize o interesse publico envolvido;

[...]

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do caput deste artigo devera
evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a
avaliacdo da viabilidade técnica e econdmica da contratacdo, e conterd os seguintes
elementos:

| - descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser resolvido sob
a perspectiva do interesse publico;

Il - demonstragéo da previsdo da contratacdo no plano de contratagbes anual, sempre
gue elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da

Administracao;

E@ Il - requisitos da contratacao;
IV - estimativas das quantidades para a contratacdo, acompanhadas das memorias de
calculo e dos documentos que Ihes dao suporte, que considerem interdependéncias com
outras contrata¢cGes, de modo a possibilitar economia de escala;
V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solucéo a contratar;
VI - estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais,
das memédrias de célculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de
anexo classificado, se a Administragcdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusédo
da licitacao;
VII - descricdo da solucdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencgao e a assisténcia técnica, quando for o caso;
VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacao;
IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;
X - providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracdo do
contrato, inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para
fiscalizacdo e gestdo contratual;
XI - contrata¢des correlatas e/ou interdependentes;
XIl - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
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incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;
XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratagdo para o atendimento
da necessidade a que se destina.

§ 2° O estudo técnico preliminar devera conter ao menos 0s elementos previstos nos
incisos I, 1V, VI, VIIl e Xlll do § 1° deste artigo e, quando nao contemplar os demais
elementos previstos no referido paragrafo, apresentar as devidas justificativas.

§ 3° Em se tratando de estudo técnico preliminar para contratagdo de obras e servi¢cos
comuns de engenharia, se demonstrada a inexisténcia de prejuizo para a afericdo dos
padrdoes de desempenho e qualidade almejados, a especificagdo do objeto podera ser
realizada apenas em termo de referéncia ou em projeto bésico, dispensada a elaboragéo
de projetos.

<o Unidade Requisitante

Ll Secretéaria Municipal de Assisténcia Social.
Equipe de Planejamento:

0.0

O STEFANO DA SILVA RIOS - Secretario Municipal de Administracdo e Financas
Pl WILLIAMS MATHEUS FERNANDES ARAUJO - Secretario Municipal de Assisténcia
Social

Problema Resumido
A gestao da politica publica de assisténcia social no ambito do municipio de Caculé,
enfrenta desafios recorrentes relacionados a complexidade normativa, a constante
atualizacé@o dos instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliagcdo, bem como a
necessidade de aprimoramento técnico e operacional dos gestores e equipes que atuam
Nnos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Nesse contexto, verifica-se a caréncia de suporte técnico especializado que viabilize o
D fortalecimento da capacidade institucional da administracdo publica local, de modo a
© assegurar a conformidade com os parametros estabelecidos pelo Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e pelas normativas federais, estaduais e municipais aplicaveis.
A auséncia de assessoria técnica qualificada compromete a efetividade da gestao,
podendo resultar em fragilidades na elaboracdo dos instrumentos de gestdo (como o
Plano Municipal de Assisténcia Social, Relatérios de Gestao e o Protocolo de Vigilancia
Socioassistencial), no acompanhamento dos servicos ofertados e na articulagdo
intersetorial, o que impacta diretamente na qualidade da protecdo social ofertada a
populacdo em situacao de vulnerabilidade.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a
primeira etapa do planejamento do processo de contratacdo e busca atender o interesse publico
envolvido e buscar a melhor solugdo para atendimento da necessidade aqui descrita.

=  DESCRICAO DA NECESSIDADE
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A Prefeitura Municipal de Caculé enfrenta desafios estruturais e operacionais na gestao da politica
publica de Assisténcia Social, especialmente no que tange a adequada implementacao,
monitoramento e avaliagdo dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
conforme preconizado pelo Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, pela Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS e pela Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993).

A crescente complexidade das normativas federais e a exigéncia de constante atualizagéo técnica
dos instrumentos de gestao (tais como Plano Municipal de Assisténcia Social, Relatérios de Gestéo,
Pactuacao Interfederativa, Indicadores da Vigilancia Socioassistencial, entre outros), exigem da
Administracdo Puablica Municipal um elevado nivel de especializacdo e capacidade técnica, muitas
vezes nao disponiveis no corpo funcional permanente.

Além disso, a auséncia de assessoramento especializado compromete a efetiva operacionalizacao
da rede socioassistencial, a qual deve ser estruturada de forma territorializada, intersetorial e
participativa, conforme diretrizes do SUAS. Tal fragilidade pode resultar em deficiéncias no acesso
da populacdo aos direitos socioassistenciais, na desarticulagdo entre 0s entes e na execucao
inadequada dos recursos publicos vinculados a Assisténcia Social.

Nesse cenario, a contratacao de empresa ou profissional especializado em assessoria e consultoria
na area de Assisténcia Social revela-se como uma medida técnica e administrativamente
necessaria. Trata-se de uma acgédo estratégica voltada ao fortalecimento institucional da gestédo do
SUAS no Municipio, assegurando a conformidade normativa, a eficiéncia na execucdo das acgdes
socioassistenciais e o0 aprimoramento continuo da politica publica voltada a protecao social.

Importante ressaltar que a atuagdo dessa consultoria especializada também contribuira na
conducdo e revisdo dos instrumentos de planejamento e na capacitacdo técnica das equipes,
promovendo maior qualidade na prestacdo dos servicos e fortalecendo a funcdo estatal de
garantidora de direitos, conforme o arcabougo legal vigente.

Dessa forma, a presente contratacdo justifica-se pela necessidade de mitigar riscos operacionais,
ampliar a efetividade das politicas publicas de assisténcia social e consolidar um modelo de gestao
pautado pela legalidade, eficiéncia, participacéo social e respeito a dignidade humana.

DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL

A Prefeitura Municipal de Caculé reconhece a necessidade de qualificar, modernizar e estruturar
sua politica de Assisténcia Social como instrumento essencial para a promogao da protecao social,
a garantia de direitos e a consolidacdo da cidadania. Nesse contexto, a contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servicos de assessoria e consultoria técnica na area da Assisténcia
Social configura-se como uma acgédo estratégica, voltada a implementacao eficiente dos servigos,
programas, projetos e beneficios que integram o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

A auséncia de suporte técnico especializado compromete a efetividade das acgles
socioassistenciais, dificultando o planejamento, a execucdo e a avaliacao de politicas publicas
orientadas pelos principios da universalidade, integralidade, territorialidade e intersetorialidade. Tal
fragilidade pode impactar diretamente a organizagéo da rede socioassistencial, o0 cumprimento de
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metas pactuadas, a adequada aplicagdo dos recursos transferidos pelos entes federados, bem
como a articulagcéo entre os diversos niveis de governo e segmentos da sociedade.

A execucado deste projeto esta integralmente alinhada as diretrizes estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS e a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°
8.742/1993), as quais instituem o SUAS como modelo de gestdo descentralizada, participativa e
articulada em rede. A consultoria especializada contribuira para o fortalecimento institucional da
gestdo municipal, auxiliando na elaboracéo e revisdo dos principais instrumentos de gestédo (Plano
Municipal de Assisténcia Social, Relatérios de Gestédo, Plano de Agédo, entre outros), bem como na
definicdo de estratégias para a melhoria da vigilancia socioassistencial e da qualificacdo dos
servicos prestados.

Embora o Municipio ainda ndo disponha de um Plano de Contratagfes Anual (PCA) formalmente
instituido, cumpre destacar que a presente contratacdo estd compativel com os instrumentos oficiais
de planejamento, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) vigentes, que asseguram a destinacéo de recursos para a¢des voltadas
a melhoria da qualidade da gestéo publica e ao fortalecimento da politica de assisténcia social.

O PPA de Caculé contempla, entre seus eixos estratégicos, o aprimoramento da prote¢éo social no
territério, com énfase na garantia de direitos e na inclusédo social. A contratagdo em pauta alinha-se
a esse objetivo, na medida em que visa apoiar tecnicamente a Administracdo Municipal na
consolidacdo de uma politica publica de assisténcia social mais efetiva, responsiva e integrada as
demais areas da gestéo.

A LDO estabelece diretrizes para o financiamento de a¢6es voltadas a qualificagéo da gestéo e ao
fortalecimento das politicas sociais, 0 que inclui investimentos em consultorias especializadas que
proporcionem ganhos de eficiéncia, conformidade legal e melhoria nos indicadores de impacto
social. A contratacdo pretendida, portanto, se insere neste escopo, ao prover 0 suporte necessario
para que o Municipio alcance melhores resultados na prestacdo de servicos a populagdo em
situacdo de vulnerabilidade.

Ja a LOA reserva dotacdes especificas para o desenvolvimento de a¢des na area da assisténcia
social, evidenciando o compromisso da Administracdo Municipal com a ampliagdo do acesso a
direitos socioassistenciais e com a profissionaliza¢do da gestao da politica publica no ambito local.

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada em assessoria e consultoria técnica na area
de Assisténcia Social encontra respaldo técnico, legal e orcamentario nos principais instrumentos
de planejamento municipal, representando uma iniciativa coerente com as metas da gestdo e com
as necessidades reais da populagéo.

A inexisténcia do PCA ndo compromete a legalidade da presente contratagdo, a luz da Lei n°®
14.133/2021, tendo em vista que os demais instrumentos de planejamento demonstram a sua
pertinéncia, oportunidade e viabilidade orcamentaria. Ao contrario, a medida refor¢ca o0 compromisso
da gestdo municipal com a responsabilidade na aplicacdo dos recursos publicos, a melhoria
continua dos servicos ofertados e o fortalecimento institucional da politica de assisténcia social.
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Ademais, o fortalecimento da gestdo da Assisténcia Social por meio de consultoria especializada
deve ser compreendido como acédo transversal, com impacto positivo sobre multiplos segmentos
sociais e areas de politicas publicas, como saude, educacgdo, habitacdo e seguranca alimentar.
Trata-se de uma iniciativa que promove a gqualificacdo do atendimento, amplia a cobertura dos
servicos e fortalece o papel do Municipio como garantidor de direitos sociais.

Em suma, a contratacdo ora proposta representa uma medida estruturante, estratégica e de alto
impacto social, voltada a qualificacdo da gestdo do SUAS no Municipio de Caculé. Com isso,
reafirma-se o compromisso da Administragdo com a boa governanca, a eficiéncia administrativa e
a promocao da dignidade da pessoa humana.

Y=  REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

1. REQUISITOS GERAIS
e Requisitos Técnicos:

1. Comprovacao de Experiéncia Técnica
A empresa contratada devera comprovar experiéncia prévia na prestacdo de servicos técnicos
especializados voltados a gestdo da politica publica de Assisténcia Social, por meio da
apresentagao de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, que demonstrem a execugdo de servicos compativeis em caracteristicas e
complexidade com o objeto ora pretendido. Os documentos devem evidenciar atuacdo em
atividades relacionadas ao planejamento, implementa¢do, monitoramento ou avaliagdo de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, em consonancia com as diretrizes do SUAS.

2. Equipe Técnica Qualificada
A contratada devera apresentar equipe técnica composta por, no minimo: 01 (um) profissional com
formacg&o superior concluida ou em curso nas areas de Servico Social (Assisténcia Social), com
comprovacao da formacao por meio de diploma emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC.
A contratada devera possuir equipe técnica com conhecimento e dominio das normativas que regem
a politica publica de assisténcia social, com énfase na Lei n® 8.742/1993 (LOAS), na Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS), nas normativas do CNAS e da CIT, bem como nas
orientac¢des técnicas do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome (MDS).

3. Execucao de Ac¢bes de Capacitacao e Treinamento
A contratada devera desenvolver e implementar plano de orientacdo técnica e capacitagao
continuada direcionado as equipes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e as unidades da
rede socioassistencial.

4. Elaboragao de Diagndstico e Relatorios Técnicos
A empresa contratada sera responsavel por elaborar diagnéstico situacional da politica municipal
de assisténcia social, com andlise critica dos servicos ofertados, cobertura da rede
socioassistencial, estrutura fisica, recursos humanos e fluxos de atendimento, com base em dados
do Cadastro Unico, CadSUAS, e outros sistemas de informagio oficiais, além de apoiar
tecnicamente a elaboracdo e/ou revisdo dos instrumentos de planejamento da assisténcia social,
garantindo sua adequacéo as diretrizes e pactuacdes do SUAS.

¢ Requisitos Funcionais:
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1. Conformidade Normativa
A atuacado devera observar integralmente as diretrizes da LOAS, da PNAS, da Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais, das NOBs do SUAS e demais normativas aplicaveis.

2. Planejamento e Avaliacao
Apoio a elaboracéo, revisdo e monitoramento dos instrumentos de gestdo (Plano Municipal,
Relatérios de Gestao, Plano de Acéo), com base em metas, indicadores e resultados.

3. Territorializagéo e Intersetorialidade
Apoio técnico a organizagdo da rede socioassistencial com foco na territorializagdo das agbes e
articulacdo com outras politicas publicas.

4. Controle Social e Participagéo
Suporte ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), incentivo a participacdo social e
fortalecimento do controle social da politica.

e Legislacdes e Regulamentacbes Especificas:

1. Cumprimento da Lei n® 14.133/2021
A presente contratacdo deverd observar integralmente os dispositivos da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para a Administracdo
Publica, assegurando o respeito aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, planejamento, economicidade e controle.

2. Realizacdo de Procedimento de Contratacdo Adequado
A contratacdo sera precedida de processo administrativo formal, conforme o enquadramento
juridico aplicavel e devidamente motivado, garantindo a transparéncia, a isonomia entre 0s
interessados e a selecdo da proposta mais vantajosa para o interesse publico.

3. Observancia das Normas Aplicaveis a Assisténcia Social
Todos os servicos prestados deverdo estar alinhados as diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, da Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°® 8.742/1993), bem
como as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, observando ainda os
principios da publicidade institucional, ética, respeito a dignidade do usuario e a transparéncia das
acdes governamentais.

4. Alinhamento com Diretrizes de Politicas Publicas e Participacdo Social
A execucdo dos servicos devera considerar os principios da governanca publica, da
descentralizac&o, da intersetorialidade e da participa¢éo popular, contribuindo para o fortalecimento
da gestao da Assisténcia Social, da atuacao do controle social e da efetividade das politicas publicas
municipais.

o Requisitos Operacionais:

1. Apoio técnico na elaboragéo, revisdo e monitoramento do Plano Municipal de Assisténcia

Social, do Plano de Acdo da Rede SUAS, dos Relatorios de Gestédo e demais instrumentos

de planejamento, avaliacdo e prestacdo de contas exigidos pelas instancias de controle e

pactuacédo do SUAS.

Orientacdo no planejamento das acdes a serem executadas no SUAS;

Assessoria na execugdo dos recursos, inclusive com prestacdo de contas anuais e

reprogramacao de saldos;

4. Acompanhamento organizacional e assessoramento dos Programas Sociais (CRAS, Bolsa
Familia, SCFV, e outros sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5. Apoio a qualificacdo da oferta dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, com foco na melhoria da cobertura, qualidade e efetividade das acdes,
em consonancia com os niveis de protec¢do social basica e especial.

wnN
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6. Suporte técnico para a estruturacdo da rede socioassistencial e para a articulacédo
intersetorial com outras politicas publicas, considerando as diretrizes da intersetorialidade,
participacdo social e descentralizacdo da gestao.

7. Elaboracao de pareceres técnicos, notas informativas e relatorios circunstanciados sempre
gue demandado pelo 6rgédo contratante, com linguagem técnica, clareza e fundamentacao
normativa.

8. Realizacado de reunides técnicas, oficinas, capacitagcdes e outras atividades formativas com
0s gestores, conselheiros e equipes técnicas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
com carga horaria e metodologia compativeis com os temas tratados.

9. Disponibilizar equipe técnica capacitada para atendimento remoto e/ou presencial, conforme
cronograma previamente acordado com o 6rgdo contratante.

10. Garantir confidencialidade das informacbes tratadas, respeitando os principios da ética
profissional, da seguranca da informacéo e da legislacao aplicavel.

11. Todos os servigos prestados devem seguir critérios técnicos de qualidade, com padrdes
minimos de regularidade, relevancia e efetividade.

12. A contratada devera oferecer suporte técnico e atendimento emergencial, inclusive fora do
horario comercial, em situacbes que demandem resposta urgente ou gerenciamento de
crises.

2. EXECUCAO DOS SERVICOS

a) Os servigos objeto da presente contratacdo serdo executados de forma centralizada na sede da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Caculé, podendo, conforme a
necessidade da Administracdo, ser estendidos a outras unidades vinculadas a rede
socioassistencial, tais como os Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, entre outros equipamentos publicos que integram a Politica de
Assisténcia Social no Municipio. A consultoria abrangera o apoio a gestao do SUAS em todas as
unidades administrativas envolvidas na execucdo das ac¢des, programas, servigos, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social, respeitando a estrutura organizacional do Municipio e
promovendo a articulacéo intersetorial necesséria a efetividade da protecéo social..

b) Os servicos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, mediante assessoramento
online/remoto e visitas mensais ao municipio, podendo ser estendida para outros dias e horarios
em casos excepcionais, conforme a demanda, além de situagcbes emergenciais devidamente
justificadas. As atividades técnicas poderdo ser realizadas de forma presencial e/ou remota, a
depender da natureza da agéo, dos recursos tecnoldgicos disponiveis e da organizagéo operacional
adotada, observando-se sempre os principios da economicidade, eficiéncia e adequacéao as rotinas
administrativas locais.

c) Os servicos tém por finalidade estruturar, qualificar e fortalecer a gestédo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, promovendo a efetiva implementacdo dos servicos, programas, projetos e
beneficios previstos no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, por meio do apoio técnico a
elaboracdo de instrumentos de planejamento, ao monitoramento e a avaliagdo das acgles
socioassistenciais, bem como a articulagéo intersetorial e ao fortalecimento do controle social. Visa-
se, com isso, ampliar a efetividade da protecdo social, assegurar o cumprimento das normativas
legais e fortalecer a atuacao da Administracéo Publica municipal na garantia de direitos.

d) A contratada deverd observar, durante a execugdo dos servi¢os, todas as normas legais e
regulamentares relativas a protecdo de dados sensiveis, sigilo institucional, responsabilidade
técnica e ética profissional, sendo responsabilizada por eventuais danos decorrentes do uso
inadequado de informacgdes, documentos, diagndsticos e andlises elaboradas no ambito da
contratagcdo, que possam comprometer a imagem ou a atuagao da Administracéo Publica Municipal.
e) Deverao estar inclusos nos precos propostos todos os custos diretos e indiretos relacionados a
execucdao integral dos servigos contratados, tais como: remuneracao da equipe técnica, tributos,
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encargos sociais e trabalhistas, deslocamentos, insumos, materiais de apoio, ferramentas
metodoldgicas, licencas de softwares utilizados (quando aplicaveis) e quaisquer outras despesas
necessarias ao pleno cumprimento do objeto, ndo sendo admitido pagamento adicional sob
gualquer outra rubrica.

f) Os servicos deverdo ser executados de acordo com as demandas da contratante, mediante
solicitacéo formal, a qual podera se dar por meio de ordem de servico, e-mail institucional ou outro
instrumento de comunicagdo oficial, observadas as orientacdes e fiscaliza¢cdes dos técnicos da
Administracéo Publica Municipal.

2. DA SUBCONTRATACAO
a) Nao sera admitida a subcontratacao total/parcial do objeto.

3. DA GARANTIA DA PROPOSTA E DA CONTRATACAO

a) Nao havera exigéncia, no momento da apresentacdo da proposta, de comprovacdo do
recolhimento de quantia a titulo de garantia de proposta, como requisito de pré-habilitagdo, nos
termos do artigo 58 e paragrafos da Lei Federal 14.133/2021.

b) Nao havera exigéncia de garantia da contratacao, conforme disposto nos artigos 96 e seguintes
da Lei n°® 14.133/2021.

4. PARA ASSEGURAR A CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL 14.133/2021, A
CONTRATADA DEVERA APRESENTAR A SEGUINTE DOCUMENTACAO

e Habilitacdo Juridica
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresarias ou simples;
¢) Documentos de eleicdo ou designhacdo dos atuais administradores, quando for o caso;
d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;
e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
f) Documentos de identificagao oficial dos socios.

e Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
b) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Estaduais;
c) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Municipais;
d) Certificado de Regularidade do FGTS;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

e Qualificacdo Técnica
a) Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto
da contratag&o, por meio de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
b) Comprovacdo de profissional(is) com formagdo compativel, devidamente habilitado(s) para
execugao dos servicos.

¢ Qualificacdo Econbémico-Financeira
a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

e Demais Documentos
a) Documento do Profissional responsavel pelos servigos e atendimento presencial no municipio de
Caculé;
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b) Declaracdo de cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicado Federal,
c¢) Declaracao de que tomou conhecimento de todas as condi¢des para a execuc¢ao do objeto;

d) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitados da Previdéncia Social, quando aplicavel.

5. Consideragdes do Tépico:

Em suma, o atendimento aos requisitos legais, técnicos e administrativos é essencial para garantir
gue a contratacdo dos servicos especializados de assessoria e consultoria na gestao da politica de
Assisténcia Social seja realizada de forma legal, eficaz e segura. A rigorosa observancia as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, aos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia e participacdo social assegura a qualidade
da prestacdo dos servi¢cos, em consonancia com um planejamento criterioso e o cumprimento da
legislacéo vigente.

A elaboracgéo correta e detalhada do escopo dos servigos, acompanhada da selecéo criteriosa da
empresa contratada, constitui fator determinante para a efetividade das acfes de estruturacdo da
politica publica de assisténcia social, promog¢éao da protecao social e melhoria da capacidade técnica
e institucional da Administragdo Publica Municipal.

Adicionalmente, é imprescindivel que o processo de contratacdo contemple critérios relacionados a
eficiéncia técnica, regularidade fiscal, qualificagdo profissional da equipe, e que esteja em
conformidade com os principios da gestdo publica transparente e orientada por resultados. A
fiscalizacdo continua da execucdo contratual, aliada a adocdo de boas praticas de gestao,
monitoramento e controle, contribui significativamente para a mitigacdo de riscos operacionais,
evitando falhas na execucéo, retrabalhos e uso inadequado dos recursos publicos.

Por fim, a execucédo dos servigos de assessoria e consultoria especializada na area da Assisténcia
Social deve ser compreendida ndo apenas como uma agdo de apoio técnico, mas como um
investimento estratégico na qualificacdo da gestéo publica, na valoriza¢éo da politica de assisténcia
social enquanto politica de garantia de direitos, e na promoc¢do da dignidade e cidadania da
populacdo em situagdo de vulnerabilidade social. Dessa forma, a atuagéo diligente, responséavel e
tecnicamente fundamentada dos gestores publicos € indispensavel para assegurar um resultado
eficiente, sustentavel e alinhado ao interesse publico.

;7=  QUANTITATIVOS E VALORES

A contratacdo visa a prestacdo de servicos em gestao da assisténcia social, pelo periodo de 08
(oito) meses, compreendendo os meses de maio a dezembro do exercicio vigente.

1. Forma de Prestacédo do Servigo
O servico sera prestado de forma continua e mensal, com pagamento em parcelas mensais fixas e

iguais, mediante a comprovacao da efetiva execucdo dos servigos, conforme as condigbes que
seréo estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato administrativo.

2. Quantitativo Estimado

Item Descricdo do Servico Unidade Quantidade
PRESTACAO DE SERVICO DE A
1 ASSESSORIA E Mes 08
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CONSULTORIA
ESPECIALIZADA NA GESTAO
DE ASSITENCIA SOCIAL

3. Estimativa de Valor

O valor mensal estimado da contratacéo € de R$ 4.483,33 (quatro mil, quatrocentos e oitenta e trés
reais e trinta e trés centavos), totalizando o valor global de R$ 35.866,64 (trinta e cinco mil,
oitocentos e sessenta e seis reais e sessenta e quatro centavos) para os 08 (oito) meses de
execucao contratual.

. . . Valor Unitario Valor Total
Item Descricdo do Servico Quantidade Mensal (R$) Estimado (R$)
1 Servico mensal 08 meses 4.483,33 35.866,64

4. Fonte da Pesquisa de Precos

A estimativa de precos para a presente contratacdo foi elaborada com base em levantamento
realizado por meio da plataforma Banco de Pregos, ferramenta tecnolégica amplamente utilizada
na Administracdo Publica para subsidiar os processos de contratacdo com maior seguranca e
embasamento técnico.

O Banco de Precgos atende integralmente ao disposto no art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, que
estabelece os parametros legais para a pesquisa de precos na fase preparatéria da contratacéo,
permitindo a obteng&o de dados de mercado a partir de fontes confiaveis, atualizadas e acessiveis.

Acerca do dispositivo legal, observa-se que a pesquisa sera realizada mediante a utilizagdo de um
dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou néo:

I. composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de precos em saude, observado o
indice de atualizagc&o de precos correspondente;

II. contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execuc¢éo ou concluidas no periodo
de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizagcdo de precos correspondente;

lll. dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo,
desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses
de antecedéncia da data de divulgacéo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV. pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotacao,
por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os or¢gamentos com mais de 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgag&o do edital; ou

V. pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data das notas fiscais esteja
compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgacéo do edital,

O normativo em questdo determina que os parametros previstos poderao ser utilizados de forma
combinada e concomitante ou ndo entre si, devendo ser priorizados, para efeito de estimativa,
agueles previstos nos itens | e Il (conforme disposto acima) que representam os prec¢os praticados
na Administracao Publica.

Salienta-se que embora néo se constitua como fonte priméria de precos, o Banco de Precos atua
como um meio estruturado e seguro de consolidacdo dessas informacdes, oferecendo acesso a
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uma base ampla, com cruzamento automatizado de dados provenientes de diversas origens
governamentais e mercadologicas. Sua utilizacdo, portanto, contribui para assegurar a
razoabilidade, a economicidade e a legalidade na formacdo da estimativa de precos, em
conformidade com os principios da Administracdo Publica, conferindo maior confiabilidade ao
planejamento da contratacao.

Ressalta-se que, embora o relatério de pesquisa de precos elaborado por meio do Banco de Precos
contenha estimativa de custos para o periodo de 09 (nove) meses, a contratacdo sera efetivada
pelo periodo de 08 (oito) meses, compreendendo os meses de maio a dezembro do exercicio
vigente.

A referida diferenca decorre do tempo necessario a tramitacao regular do processo administrativo,
gue inclui etapas como elaboracdo e aprovacdo do Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia, analise juridica, dotacdo orgamentéaria e procedimento de contratacao (licitatorio ou por
dispensa). Considerando esses tramites e a expectativa realista de conclusdo do processo em abril,
a execucao contratual somente tera inicio em maio, o que justifica a adequagéo do prazo contratual,
sem prejuizo a continuidade das a¢des planejadas.

Destaca-se que tal ajuste ndo compromete a economicidade nem a eficiéncia da contratacao,
tampouco interfere na compatibilidade com os valores cotados, uma vez que o valor total sera
proporcionalmente recalculado com base na nova duragédo contratual, observando-se a estrita
legalidade e a vantajosidade para a Administracdo Publica.

&  SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Para atender a necessidade da Prefeitura Municipal de Caculé, podem ser consideradas as
seguintes solugdes disponiveis no mercado:

1. Contratacdo de consultoria especializada por empresa com profissional técnico habilitado,
com comprovada experiéncia na area da assisténcia social, para apoiar a administracao
municipal na organizacéo e qualifica¢cdo da rede socioassistencial, em conformidade com as
normativas do SUAS.

2. Estabelecimento de parceria técnico-consultiva com instituicdo ou organizacdo da sociedade
civil sem fins lucrativos, reconhecida por sua atuagao na area social, para prestacao de apoio
técnico sob regime de colaboracdo, desde que observadas as exigéncias legais de
inexigibilidade ou chamamento publico, conforme o caso.

3. Capacitagdo das equipes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para execugéo
direta dos servicos, com foco na formacao técnica em areas-chave da gestdo do SUAS
(planejamento, vigilancia socioassistencial, controle social, intersetorialidade, entre outros).

4. Considerac¢des do Topico:

Diante da necessidade identificada de fortalecimento da gestédo da Politica de Assisténcia Social no
Municipio de Caculé, especialmente quanto a qualificacdo da estrutura administrativa, dos servi¢cos
ofertados, dos instrumentos de planejamento e da articulacdo com as diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, foram analisadas as principais solugfes técnicas disponiveis no
mercado, considerando aspectos como viabilidade operacional, custo, conformidade normativa,
prazo de execucdo e impacto na eficiéncia da gestéo publica.
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Considerando as caracteristicas especificas da politica de assisténcia social, sua transversalidade
com outras politicas publicas, a relevancia estratégica da protecédo social e a busca permanente
pela economicidade e eficiéncia administrativa, recomenda-se a ado¢cdo de solucdo técnica
compativel com a realidade institucional e orcamentaria do Municipio. Devem-se priorizar
abordagens que promovam efetividade na execucdo das acbes socioassistenciais, seguranca
juridica e sustentabilidade dos resultados, garantindo que a contratacao atenda integralmente as
necessidades da administragcéo publica e aos padrbes exigidos pelos 6rgédos de controle.

A definicdo dos procedimentos, escopo contratual e cronograma de execucdo devera observar as
normativas aplicaveis a gestao do SUAS, a elaboracao de planos e relatérios, a prestacao de contas
e a responsabilizacdo administrativa, promovendo uma gestdo publica qualificada, transparente e
orientada a resultados, em consonéncia com 0s objetivos estratégicos da Administracdo Municipal
de Caculé.

¥  DESCRICAO DA SOLUGCAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

Considerando o diagnostico realizado pela Administracdo Municipal de Caculé quanto a
necessidade de fortalecimento da gestdo da Politica de Assisténcia Social, notadamente na
estruturacdo da rede socioassistencial, na elaboracdo e monitoramento de instrumentos de
planejamento e na qualificacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios, optou-se pela
contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servigos de assessoria e consultoria técnica,
com o objetivo de apoiar, de forma estruturada e continua, a implementacao eficiente e conforme
as normativas do SUAS, em alinhamento com os principios da administracao publica e da legislacéo
vigente.

A solucéo escolhida prevé a contratacdo de pessoa juridica com capacidade técnica comprovada,
por meio de processo licitatério na modalidade Pregdo, conforme o art. 28, inciso |, ou,
alternativamente, por dispensa de licitagéo, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021,
conforme o valor estimado da contratagdo. Ambas as hipGteses asseguram a observancia dos
principios da legalidade, economicidade, eficiéncia, isonomia e vantajosidade, permitindo a
Administracdo adotar o rito mais adequado a realidade local, sem prejuizo da transparéncia e da
seguranca juridica.

A empresa contratada devera dispor de equipe técnica qualificada, composta por profissionais com
formag&@o em Servigo Social, ou areas afins, aptos a desenvolver atividades como: planejamento da
politica socioassistencial, apoio a elaboracdo de planos e relatérios, organizacdo da Vigilancia
Socioassistencial, capacitacdo de equipes, assessoramento técnico ao CMAS e as unidades do
SUAS, entre outras func¢des voltadas ao fortalecimento da gestdo da assisténcia social.

A contratacdo visa garantir maior eficiéncia, qualidade técnica e regularidade na execucdo das
acOes da politica de assisténcia social, viabilizando o cumprimento das metas pactuadas, 0 uso
adequado dos recursos publicos e a consolidacdo de um modelo de gestédo publica baseado em
evidéncias, participacéo social e responsabilidade institucional.

Trata-se, portanto, de uma solucdo técnica e administrativa adequada, que contribui para o
fortalecimento das acfes de protecéo social, 0 aprimoramento do planejamento e o alinhamento da
gestao municipal as normativas nacionais da assisténcia social, conforme os principios da boa
governanga, transparéncia e responsabilidade na condugéo das politicas publicas.

A solugdo proposta sera estruturada com base em trés eixos: técnico, operacional e econdmico-
financeiro.
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Do ponto de vista técnico, a empresa contratada deverd comprovar experiéncia na area de
assessoria em politicas publicas de assisténcia social, mediante apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, equipe especializada e histérico de atuacdo compativel com as exigéncias do
objeto. A equipe devera ser composta por, no minimo, um profissional com formacao superior em
area compativel com a politica de assisténcia social e experiéncia comprovada em consultoria a
entes publicos.

Quanto aos aspectos operacionais, a contratada devera atuar de forma integrada com os érgaos
da Administracado Municipal, observando o calendario institucional, as prioridades estabelecidas nos
planos e pactuacdes do SUAS, e as caracteristicas especificas do territorio. Devera ainda elaborar
relatorios técnicos mensais de acompanhamento, propondo ajustes e recomendacdes, com foco na
melhoria da gestéo, qualificacéo dos servicos e ampliagdo da cobertura da rede socioassistencial.

Sob o aspecto econémico-financeiro, a contratacdo serad precedida de estimativa de custos
compativel com a complexidade e a abrangéncia dos servigos, considerando os principios da
economicidade e da vantajosidade previstos na Lei n°® 14.133/2021. Os recursos necessarios
estardo alocados em dotacao especifica da Lei Orgcamentaria Anual (LOA). O contrato devera conter
indicadores de desempenho e metas de acompanhamento, a fim de permitir o controle efetivo da
execucado contratual e a afericdo de resultados.

Assim, a proposta de contratac@o de servigos especializados em assessoria e consultoria na area
da Assisténcia Social visa proporcionar uma gestdo publica mais eficiente, técnica e integrada as
diretrizes nacionais, promovendo a qualificacdo da oferta, a garantia de direitos e a protecdo da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, em consonancia com o0s principios da
Administracao Publica e da politica nacional de assisténcia social.

s% PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

1. Introducéo

A opcado pela ndo adogcdo do parcelamento na contratacdo dos servicos especializados de
assessoria e consultoria técnica na area da Assisténcia Social fundamenta-se na necessidade de
assegurar a execucdo integrada, continua e eficiente das atividades previstas, evitando
fragmentacfes que possam comprometer a padronizacao metodoldgica, a coordenacgédo técnica e
a efetividade das a¢des voltadas ao fortalecimento da gestdo do SUAS no Municipio de Caculé. A
contratagdo unificada contribui para a centralizagdo da gestdo contratual, facilitando o
monitoramento de resultados, a alocacao de recursos e o controle da conformidade com os padrdes
de qualidade exigidos pelas normativas federais.

2. Indivisibilidade Técnica e Operacional

A prestacdo dos servicos exige uma abordagem interdependente e articulada, englobando
atividades como: apoio a elaboragéo e revisao dos instrumentos de planejamento (Plano Municipal
de Assisténcia Social, Plano de Ac¢éo, Relatorios de Gestdo); organizagdo Socioassistencial;
capacitacao técnica de equipes; e suporte ao controle social exercido pelo CMAS. O fracionamento
dessas acdes em contratos distintos comprometeria a coeréncia metodolégica, a unidade técnico-
operacional e a continuidade das orientacbes prestadas, dificultando o alinhamento entre os
diversos setores da gestédo municipal e prejudicando a efetividade da politica publica.

3. Racionalizacdo dos Recursos e Economia de Escala
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A contratacdo por meio de um anico instrumento contratual possibilita a economia de escala,
reduzindo os custos operacionais, logisticos e administrativos. O fracionamento da contratacdo
exigiria a celebracdo de mdultiplos contratos e o envolvimento de diferentes fornecedores, o que

aumentaria a carga de trabalho da equipe gestora no que tange a fiscalizacdo, controle e
acompanhamento, podendo elevar o custo total da contratacéo e prejudicar sua eficiéncia.

4. Riscos Associados ao Parcelamento

A divisdo da contratacdo em lotes ou contratos distintos poderia ensejar 0os seguintes riscos a
Administracdo Publica: Descontinuidade e falta de sincronia entre as agdes técnicas;
Inconsisténcias na elaboracdo de instrumentos de gestdo, pela auséncia de uniformidade nas
orientagdes; Dificuldades de coordenacéo entre consultores distintos, aumentando a probabilidade
de falhas, retrabalho e perda de informacdes estratégicas; Risco de lacunas contratuais, afetando
a entrega dos produtos esperados e comprometendo a conformidade com os marcos legais do
SUAS.

5. Concluséo

Diante dos aspectos técnicos, operacionais e administrativos expostos, conclui-se que o
parcelamento da contratacdo dos servicos especializados em assessoria e consultoria na area da
Assisténcia Social ndo se apresenta como medida vantajosa para a Administracdo Publica. A
execucdo das atividades por meio de contrato Unico assegura maior integracdo técnica, eficiéncia
gerencial, controle unificado e padronizacdo metodoldgica, viabilizando a prestacdo dos servicos
de forma continua, coordenada e em conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, interesse publico e planejamento.

&% ~RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo dos servicos especializados de assessoria e consultoria técnica na area da
Assisténcia Social tem como finalidade principal fortalecer a gestao publica municipal no &mbito da
Politica de Assisténcia Social, promovendo ac¢des pautadas na eficiéncia administrativa,
transparéncia, controle social e conformidade com os marcos normativos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Dentre os resultados esperados com a execucao contratual, destacam-
se:

1. Qualificagdo dos instrumentos de planejamento da Assisténcia Social, por meio do apoio
técnico a elaboragéo, revisdo e monitoramento do Plano Municipal de Assisténcia Social,
Plano de Acdo da Rede SUAS e Relatérios de Gestao, assegurando aderéncia as
normativas do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome (MDS).

2. Capacitagdo e suporte técnico continuo as equipes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, promovendo o desenvolvimento de competéncias para gestdo, execucdo e
monitoramento das agfes, com foco na melhoria da efetividade da politica publica.

3. Fortalecimento do controle social, mediante assessoramento técnico ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS, incentivando o protagonismo da sociedade civil na
formulacdo, acompanhamento e fiscalizacdo das ac¢des de assisténcia social.

4. Estimulo a intersetorialidade, por meio de estratégias técnicas que promovam a articulacédo
da assisténcia social com outras politicas publicas essenciais (salde, educacédo, habitacéo,
trabalho e renda, entre outras), fortalecendo a rede de protecéo social.
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5. Elaboracao de pareceres técnicos, notas metodoldgicas, relatérios analiticos e documentos
de orientacdo, com linguagem clara, contetdo fundamentado e aplicabilidade pratica, a fim
de subsidiar a tomada de deciséo dos gestores e qualificar a execucdo da politica publica.

6. Melhoria dos mecanismos de acompanhamento e avaliacdo, com definicAo de metas,
indicadores de resultado e propostas de ajustes e aprimoramentos continuos da politica
socioassistencial.

Esses resultados contribuirdo diretamente para a consolidacao de uma gestéo publica mais técnica,
eficiente, participativa e voltada a garantia de direitos, conforme os principios previstos na
Constituicdo Federal, na LOAS, na PNAS e na Lei n® 14.133/2021.

Y= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Antes da celebracdo do contrato para a prestacdo de servicos especializados de assessoria e
consultoria na area da Assisténcia Social, a Prefeitura Municipal de Caculé devera adotar, por meio
de suas unidades competentes, as seguintes providéncias:

1. Andlise do Ambiente Institucional

Realizar uma avaliacdo prévia das necessidades estruturais e operacionais da gestdo da
assisténcia social, incluindo diagnostico da situacéo atual dos instrumentos de planejamento (Plano
Municipal de Assisténcia Social, Plano de Acdo, Relatérios de Gestdo), mapeamento da rede
socioassistencial, dos fluxos de atendimento e das fragilidades identificadas na oferta de servicos,
programas, projetos e beneficios.

2. Verificagédo da Regularidade da Contratada

Exigir, como condi¢do para a contratagcdo, que a empresa comprove regularidade fiscal, trabalhista
e previdenciaria, além de apresentar atestados de capacidade técnica compativeis com o objeto,
emitidos por entes publicos ou privados, atestando sua experiéncia em consultoria técnica na gestao
do SUAS, conforme exigido pela Lei n°® 14.133/2021.

3. Capacitacdo de Servidores para Gestao e Fiscalizacdo Contratual

Promover capacitacéo especifica para os servidores designados como gestor e fiscal do contrato,
assegurando o dominio dos instrumentos de medigdo, das metodologias técnicas da politica de
assisténcia social e das obrigag@es contratuais, de modo a garantir o adequado acompanhamento
da execucéo dos servicos.

4. Plano de Trabalho Detalhado

Exigir que a contratada apresente, antes do inicio da execuc¢do, um plano de trabalho detalhado,
contendo: cronograma de atividades; metodologia de atuacdo; estratégias de apoio técnico;
definicdo de produtos e entregas; fluxos de comunicacéo e diretrizes para articulagdo com os
setores da assisténcia social.

5. Integracdo com as Unidades Administrativas

Planejar, junto as secretarias e 6rgaos envolvidos na execucao da Politica de Assisténcia Social,
acOes de alinhamento institucional e cooperagéo intersetorial, assegurando que 0s servigos da
contratada estejam articulados com a realidade administrativa local e com os demais setores
estratégicos da gestdo municipal.

6. Definicdo de Indicadores de Desempenho

Estabelecer, no instrumento contratual, indicadores qualitativos e quantitativos de avaliagdo do
desempenho da contratada, tais como: cumprimento de prazos; qualidade técnica dos produtos
entregues; efetividade das capacitacfes; aderéncia as normativas federais; e impacto sobre os
instrumentos de gestdo do SUAS.

7. Organizacdo Documental para a Formalizagdo Contratual

Providenciar a instrugcdo completa do processo administrativo, contendo: justificativa da
contratacdo, estudo técnico preliminar, termo de referéncia, pesquisa de precos, parecer juridico,
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comprovacao de dotacao orcamentaria, minuta contratual e demais documentos exigidos pela Lei
n°® 14.133/2021 para a formalizac&o do contrato.

8. Estabelecimento de Canais de Comunicacdo com a Contratada

Definir e formalizar os meios oficiais de interlocucéo entre a Administracdo e a empresa contratada,
como e-mail institucional, sistema eletrénico de gestéo contratual e realizacdo de reunides técnicas
periddicas, assegurando agilidade no fluxo de informacgdes e resposta tempestiva a eventuais ndo
conformidades durante a execugdo contratual.

Essas providéncias sdo essenciais para garantir a efetividade da contratacdo, o cumprimento dos
objetivos de gestao técnica da assisténcia social do Municipio e a conformidade com os principios
da legalidade, transparéncia, planejamento e eficiéncia previstos na legislacdo vigente.

> CONTRATACOES CORRELATAS

A presente contratacdo ndo esta, a principio, vinculada a outras contratagfes simultdneas ou
interdependentes, sendo tecnicamente considerada autbnoma em sua execuc¢do, ainda que
relacionada, de forma complementar, ao conjunto de a¢des desenvolvidas no &mbito da gestédo da
politica publica de Assisténcia Social do Municipio de Caculé.

No entanto, verifica-se a existéncia de contratagfes correlatas, cujos objetos mantém afinidade
tematica e administrativa com a presente iniciativa, especialmente no que se refere a:

« Contratacdo de servicos de apoio ao Cadastro Unico e aos beneficios eventuais;

e Contratagcdo de equipe para execucdo direta dos servicos socioassistenciais, como
psicélogos, assistentes sociais e educadores sociais, cujas ac¢des operacionais se
beneficiam de um planejamento estratégico qualificado e orientado por consultoria técnica;

e Aquisicbes de equipamentos ou melhorias estruturais nas unidades da rede
socioassistencial (CRAS, CREAS, SCFV, etc.), que demandam diagndsticos prévios,
definicdo de prioridades e fundamentagdo técnica compativel com o planejamento
socioassistencial;

Ressalta-se, todavia, que nenhuma dessas contratagfes apresenta vinculo de dependéncia direta

ou simultaneidade obrigatéria com a presente consultoria, ndo configurando, portanto, situacdo de
interdependéncia juridica ou técnica, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

¥  IMPACTOS AMBIENTAIS

A presente contrata¢ao, por sua natureza intelectual, estratégica e ndo material, voltada a prestacao
de servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria na area da Assisténcia Social, ndo
implica impactos ambientais significativos.

Trata-se de atividade predominantemente administrativa e de suporte técnico, sem utilizacdo de
recursos naturais, emissdo de poluentes, geracdo relevante de residuos soélidos ou consumo
intensivo de energia ou insUMOS que possam comprometer o meio ambiente.

A execucao dos servicos ocorrera, em grande parte, por meio de reunides técnicas, elaboracédo de
documentos, analises de dados, diagndésticos e orientacfes metodoldgicas, com possibilidade de
uso de plataformas digitais para comunicacdo e desenvolvimento dos trabalhos, o que pode,
inclusive, contribuir para a reducao da pegada ecolégica institucional, mediante o incentivo ao uso
racional de papel, deslocamentos e materiais fisicos.
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Dessa forma, conclui-se que a contratacdo em questao ndo apresenta impacto ambiental negativo
relevante, sendo compativel com os principios da administracdo publica sustentavel e alinhada as
diretrizes de racionalizacéo do uso de recursos no ambito do setor publico.

)  POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

O presente Estudo Técnico Preliminar, considerando a analise das alternativas de atendimento das
necessidades elencadas pela unidade requisitante e os demais aspectos normativos, conclui pela
VIABILIDADE DA CONTRATACAO, uma vez considerados os seus potenciais beneficios em
termos de eficacia, eficiéncia e efetividade. Assim, apds a andlise detalhada de todos os aspectos
pertinentes a essa contratacao, € possivel concluir que a proposta é adequada e atende plenamente
a necessidade a que se destina, conforme estabelece o Art. 18, §1°, Xlll, da Lei 14.133/2021.

Caculé - Bahia, 07 de abril de 2025.

STEFANO DA SILVA RIOS
Secretério Municipal de Administragédo e Finangas

Aprovo este Estudo Técnico Preliminar e atesto sua conformidade as disposi¢cdes da Lei n®
14.133/21, além dos regulamentos municipais aplicaveis ao tema:

WILLIAMS MATHEUS FERNANDES ARAUJO
Secretario Municipal de Assisténcia Social

Rua Rui Barbosa, 26, Centro - Caculé/BA - CEP: 46.300-000

Tel.: 77 3455-1412 / E-mail: admfinancas@cacule.ba.gov.br
Site: www.governodecacule.ba.gov.br
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