MUNICIPIO

MATINA

GOVERNO DE AGAO E CIDADANIA

LEI N° 148, DE 20 DE MARCO DE 2024

DISPOE SOBRE O INCENTIVO VARIAVEL
POR DESEMPENHO DE METAS DO
PROGRAMA PREVINE BRASIL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MATINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, com base na legislacdo pertinente, faco saber que a camara municipal de

vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°- Fica instituido no Municipio de Matina, Estado da Bahia, o incentivo financeiro
variavel por desempenho e qualidade do servi¢co de saude, do programa Previne Brasil, com
fundamento na Portaria n°® 2.979, de 12 de novembro de 2019, do Ministério da Saude, que
estabeleceu um novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Priméria a Salde no

ambito do Sistema Unico de Salde- SUS.

Art. 2°- O incentivo financeiro varidvel por desempenho e qualidade dos servicos de salde

instituidos por esta lei possui 0s seguintes objetivos:

I- Estimular a participacao dos profissionais de saude das Equipes de Saude da Familia lotados
na Secretaria Municipal de Satde no processo continuo e progressivo de melhoramento dos
padrdes e indicadores de acesso de qualidade que envolva a gestéo, processo de trabalho e os

resultados alcancados pelos servidores da saude no ambito municipal;

I1- Institucionalizar a avaliacdo e o monitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar
a definicdo de prioridades e programacéo de acGes para melhoria da qualidade do servigo de

saude;
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I11- Incentivar financeiramente o bom desempenho dos profissionais de satde que compdem
as equipes, estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da

populacéo municipal,

IV- Garantir transparéncia e efetividade das acdes governamentais direcionadas a atencao
primaria a saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas ac¢des e resultados pelos

usuarios dos servicos do Sistema Unico de Satide no Municipio de Matina.

Art. 3°- O incentivo financeiro concedido aos profissionais das Equipes de Salude da Familia,
aqui denominado “Gratificacdo por Desempenho - metas Programa Previne Brasil”, sera
repassado pelo Ministério da Salde ao Municipio de Matina, por metas e resultados previstos

na legislacdo federal que regulamenta o Programa Previne Brasil.

Paragrafo unico: O Municipio ficara desobrigado a efetuar o pagamento da gratificacdo de
desempenho na hipotese de 0 Ministério da Salde deixar de repassar 0s recursos pertinentes ao

Programa Previne Brasil.

Art. 4°- A “Gratificacdo por Desempenho - metas Programas Previne Brasil” sera recebida
pelos profissionais de salde, conforme porcentagem de metas atingidas na relacdo de
indicadores, avaliadas quadrimestralmente, conforme diretrizes e metas do Programa Previne

Brasil do Ministério da Saude.

Paragrafo unico: Os resultados dos indicadores alcan¢ados serdo aglutinados em um indicador
sintético final (ISF), que ira definir o incentivo financeiro do pagamento por desempenho por
municipios e pelo distrito federal, conforme estabelecido no art. 4° da portaria n°® 3222/GM/MS,

de 10 de dezembro de 2019 ou nas suas posteriores alteracdes.

Art. 5°- O Municipio de Matina ira ratear integralmente os recursos financeiros repassados pelo
Ministério da Saude decorrente do pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil,
devendo obedecer as seguintes proporcdes:

I- Para as Equipes de satde da Familia:
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5% (cinco por cento) sera destinado aos profissionais da equipe melhor avaliada;

50% (cinquenta por cento) sera destinado de forma igualitaria entre todos os
profissionais das Equipes de Saude da Familia, equipe de apoio, equipe
multiprofissional (E-multi), inclusive a equipe com maior ISF (Indicador Sintético

Final), de acordo com a carga horaria.

I1- Para a gestéo:

c)

d)

36% (trinta e seis por cento) serd destinado a gestdo da saude no municipio, que
obrigatoriamente investird na estruturacdo da melhoria do acesso dos usuarios aos
servicos de salde respeitando as proporcdes estabelecidas em cada equipe de salde da
familia e;

09% (nove por cento) serd destinado aos colaboradores que trabalham auxiliando as
Equipes de Saude da Familia para o alcance das metas exigidas pelo Programa Previne
Brasil, sendo 3% (trés por cento) para os profissionais de referéncia da atenc¢ao primaria,
3% (trés por cento) para os profissionais de referéncia da vigilancia epidemioldgica e
3% (trés por cento) para os profissionais de referéncia do sistema de informacéo da
Atencdo Priméria a Saude (APS).

Art. 6°- O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais de salde sera repassado em

folha de pagamento no més subsequente ao repasse que contempla o quadrimestre do Programa

Previne Brasil, de forma quadrimestral, de acordo com as avaliagcdes do Ministério da Saude.

Paragrafo primeiro: Os profissionais da Equipe de Salde da Familia terdo direito ao

recebimento do incentivo financeiro por desempenho do Programa Previne Brasil desde que

tenham trabalhado ao menos 30 (trinta) dias no quadrimestre.

Paragrafo segundo: O valor a ser repassado sera dividido de forma isonémica para todos 0s

servidores mencionados, respeitando, entretanto, a proporcionalidade decorrente da jornada de

trabalho dos beneficiarios.
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Paragrafo terceiro: Os profissionais de Saude Bucal, inclusive coordenador, ao final do ciclo
anual, receberdo no més subsequente ao ultimo quadrimestre somente o valor designado para
0S mesmos, nos termos previsto na Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023 ou suas

posteriores alteracoes.

Paragrafo quarto: O pagamento sera efetuado mediante confirmacéo do repasse do incentivo

financeiro por desempenho — Programa Previne Brasil do Ministério da Saude.

Art. 7°- Perderdo o direito ao recebimento da gratificacdo incentivo por desempenho do

Programa Previne Brasil os profissionais que:

I- Se afastarem para outros 6rgéos ou entidade da administracdo direta, autarquias e fundacoes
a nivel municipal, estadual e federal, com ou sem 6nus financeiro para a administracdo publica

municipal;

I1- Se ausentarem das capacitagcdes e reunides inerentes ao Programa Previne Brasil, salvo

quando justificativas aceitas pela coordenacéo;

I11- Por qualquer motivo deixarem de prestar o servico publico relacionados a Atencao Primaria
a Saude antes da data do pagamento da gratificacdo por desempenho Previne Brasil, ainda que

tenham trabalhado mais de 30 (trinta) dias.

Paragrafo primeiro- Os servidores componentes das Estratégias de Satde da Familia perderéo
o direito ao incentivo variavel por desempenho do Programa Previne Brasil quando deixar de

cumprir os indicadores e metas definidos pelo Ministério da Saude.

Paragrafo segundo- O ndo pagamento do incentivo varidvel por desempenho, aos servidores
das Estratégias de Saude da Familia, sera referente ao periodo cujos indicadores e metas ndo

foram atingidos e abrangera apenas as Estratégias de Saude da Familia que ndo lograrem éxito
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no cumprimento dos indicadores de acordo com o monitoramento sistematico da Secretaria

Municipal de Saude.

Art. 8°- Em todos as situagdes nas quais o servidor do mesmo grupo (equipe/gestao) ndo receber
a gratificacdo do incentivo por desempenho, o valor da gratificacdo serad revestido para 0s

demais profissionais do mesmo grupo (equipe/gestéo).

Art. 9°- Na hipétese de alteragdes na legislacdo do Programa Previne Brasil que acrescente
outros servicos de salde ao programa, 0 Municipio de Matina devera criar uma comissao entre
servidores para debater o tema e propor nova regulamentacdo de acordo com o0 quanto previsto

na legislacao federal.

Art. 10- A gratificacdo de que trata essa lei, ndo se incorporara aos vencimentos, ndo integrara
aos proventos de aposentadoria e ndo servira de base de calculo para quaisquer vantagens ou

direitos, sendo a sua natureza estritamente indenizatéria.

Art. 11- As despesas com execucdo desta lei ocorrerdo por conta de dotacbes proprias do
orcamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal de Salde, especificamente com
recursos do incentivo financeiro do Programa Previne Brasil, transferido pelo Ministério da

Saude.

Art. 12- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em

contrario, em especial a Lei Municipal n° 23, de 20 de junho de 2014.

GABINETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINA, Estado da Bahia, em 20 de
marc¢o de 2024.

Olga Gentil de Castro Cardoso
Prefeita Municipal
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