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Estado da Bahia

MUNICIPIO DE COCOS

CREDENCIAMENTO N°001-2025

OBJETO

Credenciamento de pessoas Fisicas e/ou Juridicas para posterior contratacdo, em carater
complementar, mediante documentacdo e pedido de inscricdo para prestacdo de servigos
especializados na area de Saude e Assisténcia Social, no ambito do Municipio de Cocos-BA.

CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderdo participar do presente procedimento de credenciamento, pessoas fisicas ou juridicas que
atendam as exigéncias deste Edital e seus Anexos.

LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA
Data: 10 de marco de 2025 a 31 de dezembro de 2025.
Hora: 08h00m as 12h00m — em dias Uteis
Local: Prefeitura Municipal de Cocos-BA
Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro
Cocos - Bahia
CEP 47.680-000

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



MUNICIPIO DE COCOS

BAHIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059-2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001-2025

O MUNICIPIO DE COCOS-BAHIA, com sede na Rua Presidente Juscelino, n° 115, Centro,
Cocos, Estado da Bahia, CEP: 47.680-000, registrado no CNPJ sob o n.° 14.222.012/0001-75,
através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n° 11.951.872/0001-51,
neste ato legalmente representada pela Secretaria Municipal de Saude, Sré. Kacia Moura de Souza
e do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato legalmente representada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sr* Andréa Gomes de Queiroz, por meio do
Agente de Contratacdo e equipe, nomeados por meio da Portaria n® 014/2024, de 10 de janeiro de
2024, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que realizar- se, a partir do dia 10 de
marco de 2025, abertura de “Edital de Credenciamento” de profissionais na area de Saude e
Assisténcia Social, destinados ao atendimento aos usuérios das secretarias demandantes. O
presente edital estard a disposicdo dos interessados na sede da Prefeitura Municipal e no site:
https://www.cocos.ba.gov.br/ nos termos do Processo Administrativo n°® 059-2025, do Decreto
Municipal n°® 071/2017, de 1 de dezembro de 2017, e da Lei Federal n® 14.133/2021, segundo as
condicOes estabelecidas neste Edital, nos seus anexos e na minuta de contrato, cujos termos,
igualmente, o integram.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital destina-se ao credenciamento de pessoas Fisicas e/ou Juridicas para
posterior contratacdo, em carater complementar, mediante documentacdo e pedido de inscri¢cdo
para prestacdo de servigos especializados na area de Salde e Assisténcia Social, em conformidade
com o art. 79, |, da Lei Federal n® 14.133/21, com disponibilidades técnicas conforme segue:

1.1.1.  Enfermeiro (a),

1.1.2.  Meédico (a) Generalista,
1.1.3.  Fisioterapeuta,

1.1.4.  Fonoaudiologo (a),
1.1.5.  Nutricionista,

1.1.6.  Psicologo,

1.1.7.  Educador Fisico,

1.1.8.  Assistente Social,
1.1.9.  Farmacéutico (a)

1.1.10. Medico (a) com Especialidade, Ginecologista/Obstetra

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041


http://www.jaragua.go.gov.br./

G\P10 DE
o \ |

B, MUNICiPIO DE COCOS

[
0
%,

BAHIA

1.1.11. Meédico (a) com Especialidade, Pediatra,

1.1.12. Medico (a) com Especialidade, Cirurgiao (&),

1.1.13. Medico (a) com Especialidade, Endocrinologista,

1.1.14. Medico (a) com Especialidade, Anestesista,

1.1.15. Medico (a) com Especialidade, Psiquiatra,

1.1.16. Meédico com Especialidade, Ortopedista,

1.1.17. Meédico Ultrassonografista,

1.1.18. Cirurgido Dentista,

1.1.19. Tecndlogo em Radiologia,

1.1.20. Terapeuta Ocupacional,

1.1.21. Psicopedagoga,

1.1.22. Clinica de reabilitacdo de pacientes dependentes quimicos,
1.1.23. Clinica especializada em exames por imagens,

1.1.24. Clinica ou profissional especializado em cardiologia,
1.1.25. Clinica ou profissional especializado em otorrinolaringologia,
1.1.26. Clinica ou profissional especializado em urologia,

1.1.27. Clinica ou profissional especializado em pneumologia,
1.1.28. Clinica ou profissional especializado em neurologia,
1.1.29. Clinica ou profissional especializado em hematologia,
1.1.30. Clinica ou profissional especializado em cirurgia vascular,

1.1.2  Todos os profissionais responsaveis deverdo estar inscritos nos Conselhos de fiscalizacao
de Classe do Estado da Bahia, até o ato da entrega das propostas de credenciamento, sendo que 0s
profissionais inscritos em outros Estados da Federacdo terdo o prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias corridos ap6s a publicacdo do resultado da habilitacdo para apresentar a documentagéo, sob
pena de ndo contratacéo.

1.1.3 A carga horaria e valores a serem pagos serdo os valores constantes do ANEXO 1 deste
edital.

1.1.4 O numero de vagas para cada area sera limitado pela demanda dos servigos de salde e
assisténcia social do Municipio, podendo todos os interessados realizar inscrigdo durante de
vigéncia do edital de credenciamento, qual seja, do dia 10 de marco de 2025 até o dia 31 de
dezembro de 2025, podendo ser prorrogado a critério da administragdo municipal. Quando o
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namero de vagas/servigos for inferior ao nimero de credenciados, havera a rotatividade do objeto
de contratacdo entre estes, por meio de encaminhamento feito para cada um dos credenciados, por
ordem de credenciamento.

1.1.5  Os quantitativos estimados neste processo de credenciamento serdo rateados entre 0s
credenciados, a medida que forem sendo admitidos ao longo do periodo de credenciamento.

2. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

2.1.  Poderdo participar deste procedimento todos os interessados (pessoa fisica e pessoa
juridica) que preencham as condi¢cbes minimas exigidas neste edital, no prazo de vigéncia do
presente certame.

2.2.  Os servidores do municipio ndo poderdo credenciar como pessoa juridica no presente
certame, em vista da vedacdo legal para acumulacdo de cargos prevista da Constituicdo Federal.

2.3. A participacdo no processo implica manifestacdo do interesse da pessoa em participar do
processo de credenciamento junto a Secretaria Municipal de Salde e a aceitacdo e submissao,
independentemente de declaracdo expressa, a todas as normas e condigdes estabelecidas no
presente edital e seus anexos.

2.4.  Os interessados habilitados ap6s analise da documentacdo apresentada serdo credenciados,
mediante constatacdo do preenchimento dos requisitos exigidos no presente edital e respectivos
anexos, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

2.5. Admite-se o credenciamento de cooperativas de trabalho, observados os principios do
cooperativismo e a legislacdo pertinente, quando o servi¢o ndo demandar relacédo de subordinacao
entre a cooperativa e 0s cooperados, nem entre a Administracdo e os cooperados, vedados o
credenciamento de cooperativa multiprofissional e o credenciamento para interposi¢do de mao-de-
obra subordinada também por meio de associacfes e demais organizacles privadas.

2.6.  Somente poderdo ser credenciadas as cooperativas cujos estatutos e objetivos sociais
estejam de acordo com o objeto contratado.

2.7.  As inscriches serdo realizadas a partir do dia 10 de marco de 2025, através do
preenchimento de formulario proprio e envio de documentos para o setor de licitacGes e contratos
do Municipio de Cocos-BA, localizado na Rua Presidente Juscelino, n® 115, centro, Cocos-BA,
CEP: 47.680-000.

2.8.  Os interessados deverdo preencher os dados solicitados para cadastro, e encaminhar os
arquivos solicitados no presente edital, para o endereco acima. Os arquivos devem estar legiveis.

2.9. O resultado dos credenciados habilitados segundo as exigéncias do edital sera divulgado
no site da Prefeitura de Cocos: https://www.cocos.ba.gov.br/diario_oficial, & medida em que forem
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analisadas as solicitacBes de credenciamentos .

2.10.  Ap6s o prazo inicial de inscrigdo descrito acima, os demais interessados poderdo se
inscrever até a data de 31 de dezembro de 2025, sendo que a analise de documentos acontecera até
0 5° dia Util apos a entrega destes.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. E facultado a todo profissional que preencher os requisitos minimos fixados pela
administracao, requerer seu credenciamento, o que significa sua submissdo a um cadastro de
profissionais da area que ficara a disposicéo dos beneficiarios.

3.2. O credenciamento serd feito a todas as pessoas independentes do numero de vagas
oferecidas, cabendo ao Municipio de Cocos-BA, o encaminhamento dos beneficiarios, conforme a
necessidade e conveniéncia.

3.3.  Ainscricdo no credenciamento ndo garante a contratacdo do interessado pelo Municipio
de Cocos-BA.

3.4.  Serdo considerados habilitados os interessados que apresentarem a documentagdo valida
exigida, no prazo e horarios estabelecidos neste edital.

3.5.  Nos casos em que o nimero de habilitados for superior ao nUmero de vagas, a ordem de
contratacdo e posterior prestacdo dos servicos sera classificada conforme os seguintes critérios de
avaliacdo e pontuacao:

a) O tempo de experiéncia referente ao cargo sera pontuado em 03 (trés) pontos a cada 06 (seis)
meses, limitados a 12 (doze) meses;

b) Titulo ou certificado de curso de, no minimo, 30 (trinta) horas para nivel técnico e 100 (cem)
horas para nivel superior, no valor de 02 (dois) pontos a cada titulo ou certificado;

c) Titulo ou certificado de especializacdo com carga horaria minima de 300 horas, no valor de 04
(quatro) pontos;

d) Apos a andlise dos documentos acima o empate ainda prevalecer, sera adotado a idade como
critério para o desempate, onde o mais velho tera prioridade para a vaga.

3.6.  Serdo considerados inabilitados os interessados que:

a). Por qualquer motivo, estejam declarados inidoneos ou punidos com suspenséo do direito de
licitar ou contratar com a Administracdo Puablica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou
Municipal, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo 6rgéo que o expediu;

b).  Deixarem de apresentar qualquer documentacdo exigida neste edital;

C). Tenham sido descredenciados e/ou descontratados pelo Municipio de Cocos — BA,
anteriormente por descumprimento de clausulas contratuais ou irregularidades na execucdo dos
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servigos prestados no contrato anterior.

3.7.  Da decisdo de inabilitacdo cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis enderecado ao
Departamento de Licitacdes e Contratos, nos termos do artigo 165 da Lei n° 14.133/2021, com
decisdo a ser publicado no site e Diario Oficial do Municipio de Cocos-BA.

4. PROCEDIMENTOS TAREFAS/ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

4.1.  Os atendimentos e servicos prestados serdo demonstrados mensalmente, através de faturas
de servicos expedidos pelos credenciados ou comprovacdo do cumprimento da jornada minima
pactuada em quantidade de horas do profissional, com visto da Secretaria Municipal de Saide ou
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.2.  Considerando que as Unidades de Salde e de Assisténcia Social sdo estabelecimentos
destinados a prestar acbes e servigos, assim como cendrio de pratica para integracdo ensino-
servigo-comunidade, sendo elas todas pertencentes ao Municipio de Cocos-BA: Unidades Basicas
de Saude, Hospital Municipal, Centro de Atencdo Psicossocial, CEO — Centro de Especialidades
Odontoldgicas, CRAS, CREAS, dentre outras.

4.3. O objeto do credenciamento/contrato é para prestar acdes e servicos profissionais em sua
area de atuacao e contratagdo.

4.4.  Os servicos credenciados que exigem carga horaria, deverdo ser prestados e faturados de
forma mensal, sendo a jornada de 08 (oito) horas diarias com 01 (uma) hora minima de intervalo,
e a jornada de 04 (quatro) horas devera ser cumprida de forma ininterruptas de segunda a sexta
feira.

S. CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA E JURIDICA

5.1. O requerimento de inscri¢do dos interessados (ANEXO Il — Modelo I ou II), dirigido ao
Departamento de Licitagdes e Contratos, deve estar acompanhado dos seguintes documentos:

5.11. CREDENCIAMENTO PESSOA FISICA
a) () CURRICULO ATUALIZADO (ANEXO VIII);
b) ( ) CARTEIRA DE IDENTIDADE;
¢) ()C.PF;

d) ( ) CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO/POS GRADUACAO
ESPECIFICO PARA A AREA DE ATUACAO;

e) () TITULO DE ELEITOR;
f) ( ) QUITACAO ELEITORAL;
9) ( ) CERTIFICADO DE RESERVISTA (PARA HOMENS);
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h) ( ) DADOS BANCARIOS;

i) ( ) COMPROVANTE DE ENDERECO ATUAL;

j) () CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE/CERTIDAO DE INSCRICAO OU
DECLARACAO DE INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE;

k) ( ) DIPLOMA DE GRADUACAO EM CURSO SUPERIOR DEVIDAMENTE
REGISTRADO NO MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA (MEC);

I) () CERTIDAO DE REGULARIDADE COM CONSELHO DO PROFISSIONAL;
m)( ) TITULO DE ESPECIALIZACAO (SE TIVER);

n) ( ) COMPROVANTE DE DEPENDENTES (SE TIVER);

0) ( ) CERTIDAO DE DEBITOS COM A FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL;

p) ( ) CERTIDAO DE DEBITOS COM A FAZENDA PUBLICA ESTADUAL;

) () CERTIDAO DE DEBITO COM A FAZENDA PUBLICA FEDERAL;

r) ( ) DECLARACAO DE AUTONOMO (ANEXO VI);

s) () DECLARACAO QUE NAO EXERCE FUNCAO PUBLICA OU DE ACUMULACAO
DE CARGOS (ANEXO VII);

t) () SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO (ANEXO Il - MODELO I1);
u) ( ) TERMO DE ACEITE DO EDITAL (ANEXO Il1).

5.1.2. CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

a) () CNPJ — CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS, COM SITUACAO
ATIVA, DA EMPRESA INTERESSADA;

b) ( ) DOCUMENTOS HABEIS A COMPROVAR A REGULARIDADE DA EMPRESA
INTERESSADA, QUANTO A SUA CONSTITUICAO E SEU REPRESENTANTE LEGAL,
VALIDADE, CERTIDOES COMPETENTES, ENTRE OUTROS;

¢) () COMPROVANTE DE ENDERECO (ATUALIZADO) DA EMPRESA INTERESSADA;
d) () CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS (DA SEDE DA EMPRESA);

e) () CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DA RECEITA ESTADUAL;

f) () CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DA RECEITA FEDERAL;

g) () CERTIDAO NEGATIVA JUNTO A JUSTICA DO TRABALHO (TST);

h) () COMPROVANTE DE REGULARIDADE DO FGTS;

i) () INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE DO PROFISSIONAL QUE IRA PRESTAR

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



G\P10 DE
o \ |

B, MUNICiPIO DE COCOS

[
0
%,

BAHIA

OS SERVICOS;
i) () ALVARA DE FUNCIONAMENTO ATUALIZADO. (EXCETO PARA MEI);
k) () ALVARA DE VIGILANCIA SANITARIA. (EXCETO PARA MEI);
) () DECLARACAO DO NOME DO RESPONSAVEL TECNICO PELA EMPRESA,;

m)( ) COPIA DE CARTEIRA DE ENTIDADE DE CLASSE DOS PROFISSIONAIS
PERTENCENTES AO QUADRO DA EMPRESA PRESTADORA,

n) () COPIA DO DIPLOMA E TITULO DE ESPECIALIZACAO DO PROFISSIONAL
PRESTADOR DO SERVICO;

0) ( ) CERTIDAO DE REGULARIDADE COM CONSELHO DO PROFISSIONAL
PRESTADOR DO SERVICO;

p) () CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO/POS GRADUAGCAO ESPECIFICO PARA
A AREA DE ATUAGAO;

q) ( ) SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO (ANEXO Il —- MODELO I);
r) TERMO DE ACEITE DO EDITAL (ANEXO I11);

s) ( ) DECLARACAO SE E PROPRIETARIO, ADMINISTRADOR OU DIRIGENTE DE
ENTIDADES OU SERVICOS CONTRATADOS OU CONVENIADOS COM O SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS;

t) ( ) DECLARACAO INDIVIDUAL DOS SOCIOS DA EMPRESA, QUE NAO EXERCEM
CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA,;

u) ( ) DECLARACAO DE QUE INEXISTE FATOS IMPEDITIVOS PARA CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA;

v) ( ) DECLARACAO DA EMPRESA DE QUE NAO POSSUlI EM SEU QUADRO
PERMANENTE MENOR DE 18 ANOS DE IDADE EM TRABALHO NOTURNO,
PERIGOSO OU INSALUBRE, NEM MENOR 16 ANOS DE IDADE, EM TRABALHO DE
QUALQUER NATUREZA, EXCETO NA CONDICAO DE MENOR APRENDIZ, A
PARTIR DE 14 ANOS DE IDADE.

6. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

6.1. Os servicos serdo prestados na sede e zona rural do municipio de Cocos-BA
especificamente junto a Secretaria Municipal de Saude ou Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, podendo também, dependendo das peculiaridades do item a ser contratado, ser realizado na
sede da contratada.

6.2. A execucdo dos servigos sera em conformidade com a programacao da Secretaria Municipal
de Saude ou Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através de procedimentos especificos ou
mediante a prestacdo de hora do profissional envolvido, observando a jornada minima fixada no
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instrumento contratual, ndo superior & carga horéria estipulada pela legislacdo trabalhista acerca
dos profissionais atuantes na area da sadde e de assisténcia social.

7. DA REMUNERACAO

7.1. A remuneracgdo dos servicos prestados pelas pessoas credenciadas sera mensal, mediante a
apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente acompanhada das respectivas autorizacGes de
procedimentos emitidas pelo Municipio através da Secretaria Municipal de Salde ou Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

7.2. A Administracdo Municipal, oportunamente pagard aos credenciados (pessoa fisica ou
juridica) da area as faturas emitidas e atestadas pela Secretaria Municipal de Salde ou Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, conforme valores constantes do ANEXO | deste edital, pelos
servigos efetivamente prestados e comprovados através do quadro de frequéncia, das planilhas de
producdes de servigos, escalas de plantdes, dentre outros.

7.3. E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relacdo & tabela adotada, ou do
cometimento a terceiros (associacdo de servidores, p. ex) da atribuicdo de proceder ao
credenciamento e/ou intermediacdo do pagamento dos servicos prestados.

7.4.  Aos credenciados fica proibido exigir que o usuario assine fatura ou guia de atendimento
em branco.

7.5. Para entidades Conveniadas, prestadoras de servicos com ou sem fins lucrativos, e
empresas privadas que terdo seus servicos adquiridos pela Secretaria Municipal de Salde ou
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, serdo pagos pelos servicos efetivamente prestados, 0s
valores unitérios de cada procedimento, conforme tabela do Anexo | do Edital.

8. DOS ENCAMINHAMENTOS DOS SERVICOS

8.1. O Municipio ndo fard encaminhamento dirigido dos usuarios tomadores de servicos de
salde, somente emitira requisicdo de execucdo de procedimento sem a indicacdo do destinatario
prestador e estes fardo as cobrangas dos servicos mediante nota fatura, acompanhadas das
respectivas requisi¢cdes de servico, quanto for o caso.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

9.1. O credenciamento do proponente serd julgado para cada area ou especialidade disposta
neste edital e tera validade até o dia 31 de dezembro de 2025, podendo ser prorrogado mediante
justificativa expressa de conveniéncia e oportunidade da Administracdo, desde que verificadas as
condicdes nele explicitadas.

9.1.1. A analise das propostas tera inicio no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis ap0ds seu
recebimento.
9.1.2. O credenciamento ndo implica na obrigacdo de contratar por parte do Municipio de
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Cocos-BA.

9.1.3. Havendo interesse do Municipio na contratacdo de servicos de atendimento para
determinada area ou especialidade, serdo celebrados os ajustes, por meio da Secretaria Municipal
de Saude ou Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com todas as proponentes (pessoas fisicas
e/ou juridicas) ja credenciadas para a area ou especialidade pretendida.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1.  As despesas resultantes deste procedimento correrdo a contas do or¢camento geral do
Municipio de Cocos-BA e com recursos advindos de programas e convénios do Governo Federal e
Estadual, conforme descrito abaixo:

02.05.000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.032.2027 — Gestao das Ac¢des da Atencdo Primaria
3.3.9.0.36.00.00 — QOutros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

1500, 1605, 1600 - Fontes

10.301.032.2030 — Gestao das Acles de Equipes de Saude da Familia — ESF
3.3.9.0.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

1500, 1605, 1600 - Fontes

10.301.030.2032 — Gestéao das A¢bes do Fundo Municipal de Saude
3.3.9.0.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

1500 — Fonte

10.304.030.2035 — Gestao das Acbes de Vigilancia em Saude
3.3.9.0.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

1500, 1600 — Fontes

10.302.032.2075 — Gestao de Ac¢des da Atencdo Especializada — MAC
3.3.9.0.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

1500, 1605, 1600, 1621 — Fontes

10.302.032.2300 — Gestao das Ac¢des do Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS
3.3.9.0.36.00.00 — QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

1500, 1600 — Fontes

02.05.000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.040.2047 — Gestdo Administrativa do FMAS

3.3.9.0.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1500 — Fonte

08.244.027.2313 — Gestao das Acbes do Primeira Infancia — SUAS
3.3.9.0.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1500, 1660 — Fontes

08.245.026.2235 — Bloco da Protecédo Social Bésica
3.3.9.0.36.00.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1500, 1660, 1661 — Fontes

08.245.027.2316 — Bloco da Protecéo Social Especial
3.3.9.0.36.00.00 — QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.9.0.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1500, 1661 — Fontes

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O contratado que, depois de credenciado ndo cumprir com as obrigagdes correspondentes
ao atendimento aos beneficiarios, ficara sujeito as penalidades, prevista no artigo 156 da Lei n°
14.133/2021, abaixo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor da obrigacdo, nos casos de se negarem a
cumprir com as obriga¢des assumidas expressa ou tacitamente, valor este atualizado até a data da
sua liquidacdo através do mesmo indice de correcdo monetaria utilizado para os servi¢cos publicos
municipais;

C) Cancelamento do credenciamento junto a Administracdo Municipal, que o tornara
impedido pelo prazo de até 05 (cinco) anos de participar de novos credenciamentos ou a sua
contratacdo pelo Poder Publico municipal.

11.2.  Os usuarios poderdo denunciar qualquer irregularidade verificada na prestacdo dos servicos
e/ou faturamento.

12. DA ASSINATURA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

12.1. O credenciamento serd formalizado mediante Termo proprio, contendo as clausulas e
condicdes previstas neste Edital.

12.2. Apbés o credenciamento a Administracdo convocard os profissionais/empresas
credenciadas para assinar o termo de credenciamento.

12.3. O termo de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da assinatura e

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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publicacdo do deferimento do pedido, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa expressa de conveniéncia e oportunidade da Administracéo.

12.4. O Municipio podera, a qualquer momento, solicitar do credenciado a comprovacao de
recolhimento do INSS e FGTS do periodo a que esta vinculado e, em caso de inadimplemento,
suspendera a credencial.

12.5. Ao Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o presente
edital sem que caibam reclamagdes ou indenizacdes.

12.6. O credenciado poderd a qualquer tempo, denunciar o ajuste, bastando notificar a
Administracdo, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12.7.  O(a) credenciado(a) pessoa fisica ndo tera qualquer vinculo trabalhista com a
administracao, sendo um contrato de natureza eminentemente de prestacdo de servicos.

12.8. O(a) credenciado(a) pessoa juridica devera arcar, no ambito de suas respectivas
responsabilidades, com despesas de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributéria,
securitaria ou indenizatoria, ou quaisquer outras diretas ou indiretas, ndo possuindo qualquer
vinculo empregaticio com o Municipio de Cocos-BA.

13.  DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Este Edital de Credenciamento, ap6s publicado na imprensa oficial, admitird a
apresentacdo de documentacdo pelo prazo até o dia 31 de dezembro de 2025.

13.2. Maiores informacGes poderdo ser obtidas junto ao Setor de Licitagbes e Contratos, na
Rua Presidente Juscelino, n° 115, centro, Cocos-BA, CEP: 47.680-000, em dias de expediente
normal e horario comercial, das 07:00 as 13:00, ou atraves do e-mail:
licitacaopmcocos@hotmail.com.

Cocos, 06 de marco de 2025.

Clewton Domingues de Souza
Prefeito Municipal

Kécia Moura de Souza
Secretaria Municipal de Saude

Andréa Gomes de Queiroz
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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GRUPO 1 (PROFISSIONAIS SAUDE)

MUNICIPIO DE COCOS

ANEXO |

NO

PROFISSIONAL

LOTAGAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VAGAS

UNID.

QTDE.
PLANTAO /
AMB. /(Mensal)

VALOR MENSAL
/ CONSULTA/
PLANTAO

TOTAL (12 MESES)

ENFERMEIRO

USF JUAREZ NUNES DE
OLIVEIRA

40H

N/A

R$ 2.757,30 +
R$ 1.560,70
(Complemento do
Piso da
Enfermagem)

R$ 51.816,00

ENFERMEIRO

USF SAO JOAO DO PORTO
ALEGRE

40H

N/A

R$ 2.757,30 +
R$ 1.560,70
(Complemento do
Piso da
Enfermagem)

R$ 51.816,00

ENFERMEIRO

CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL - CAPS

40H

N/A

R$ 2.757,30 +
R$ 1.560,70
(Complemento do
Piso da
Enfermagem)

R$ 51.816,00

ENFERMEIRO

HOSPITAL MUNICIPAL SAO
SEBASTIAO

40 H

N/A

R$ 2.757,30 +
R$ 1.560,70
(Complemento do
Piso da
Enfermagem)

R$ 51.816,00

ENFERMEIRO

VIGILANCIA EM SAUDE

40H

N/A

R$ 2.757,30 +
R$ 1.560,70
(Complemento do
Piso da
Enfermagem)

R$ 51.816,00

ENFERMEIRO

ATENCAO PRIMARIA

40H

N/A

R$ 2.757,30 +
R$ 1.560,70
(Complemento do
Piso da
Enfermagem)

R$ 51.816,00

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
Telefone: (77) 3489.1041

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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R$2.757,30 +
R$ 1.560,70
7 | ENFERMEIRO UBS DOS UMBUZEIROS 40H 3 Més NIA (Complemento do R$ 51.816,00
Piso da

Enfermagem)
8 | ENFERMEIRO HOSP'TQ'EB'\Q\%'#:'%'(;’AL SAO 20H 1 Més N/A R$ 2.159,00 R$ 25.908,00
9 | MEDICO GENERALISTA UBS DOS UMBUZEIROS 40H 3 Més NIA R$ 12.050,00 RS 144.600,00
10 | MEDICO GENERALISTA USF MARIO BARROS 40H 1 Més NIA R$ 12.050,00 R$ 144.600,00
11 | MEDICO GENERALISTA USF DONA LIO | 40H 1 Més NIA R$ 12.050,00 RS 144.600,00
12 | MEDICO GENERALISTA USF DONA LIO II 40H 1 Més NIA R$ 12.050,00 R$ 144.600,00
13 | MEDICO GENERALISTA USF SAO ,i(l?égR?Eo PORTO 40H 1 Més N/A R$ 12.050,00 R$ 144.600,00
14 | MEDICO GENERALISTA USF MANOEL MESSIAS 40H 1 Més NIA R$ 12.050,00 RS 144.600,00
15 | FISIOTERAPEUTA E-MULTI 30H 3 Més NIA R$ 1.875,00 R$ 67.500,00

Ambulatério
16 | FONOAUDIOLOGA E-MULTI NIA ) el NIA R$ 3.000,00 R$ 72.000,00
min.)
17 | NUTRICIONISTA E-MULTI 40H 2 Més N/A RS 1.968,70 R$ 23.624,40
18 | NUTRICIONISTA CAPS 40H 1 Més NIA R$ 1.968,70 R$ 23.624,40
19 |PSICOLOGO E-MULTI 40H 2 Més NIA RS 2.895,16 R$ 34.741,92
20 |PSICOLOGO CAPS 40H 1 Més NIA R$ 2.895,16 R$ 34.741,92
21 | EDUCADOR FisICO E-MULTI 40 1 Més NIA R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
22 | ASSISTENTE SOCIAL CAPS 30H 1 Més NIA R$ 1.968,70 R$ 23.624,40
23 | ASSISTENTE SOCIAL SMs 30H 1 Més NIA R$ 1.968,70 R$ 23.624,40
24 | FARMACEUTICO CAPS 40H 1 Més NIA RS 2.824,00 R$ 33.888,00
25 | FARMACEUTICO E-MULTI 40H 1 Més NIA R$ 2.824,00 R$ 33.888,00
26 | FARMACEUTICO HOSP'TQ'EB'\TA%'#:E'SAL SAO 20H 1 Més N/A R$ 1.518,00 R$ 18.216,00
Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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27 | FARMACEUTICO FARMACIA BASICA 40H Més N/A R$ 2.824,00 R$ 33.888,00
MEDICO ANESTESISTA, em regime
de plantdo de 24 horas sobreaviso, em ~
28 | dias Uteis, finais de semana e feriados, HOSPITAL MUNICIPAL SAQ SOBREAVISO Plantéo 30 R$ 1.500,00 R$ 540.000,00
. o « . SEBASTIAO
no Hospital Municipal Sdo Sebastido,
na sede do Municipio de Cocos-BA.
29 | TECNOLOGO DE RADIOLOGIA HOSPITAL MUNICIPAL SAQ 24HS Plantio 24H R$ 2.353,00 R$ 28.236,00
SEBASTIAO
30 TERAPEUTA OCUPACIONAL E-MULTI 40 H Més N/A R$ 2.400,00 R$ 28.800,00
31 PSICOPEDAGOGA E-MULTI 20H Més N/A R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Medico Generalista para transferéncia X
32 | de pacientes graves em ambulancia HOSPITAL MUNICIPAL SAC VIAGEM Viagem 20 R$ 2.000,00 R$ 480.000,00
X N SEBASTIAO
com equipamentos de UTI MOVEL.
Medico Generalista com atendimento
em regime de plantdo de 24 horas, em X
33 | dias Uteis, no Hospital Municipal Séo HOSPITAL MUNICIPAL SAO N/A Plantdo 4 R$ 2.106,00 R$ 101.088,00
o S SEBASTIAO
Sebastido na sede do Municipio de
Cacos- Bahia.
Médico Generalista com atendimento
em regime de plantdo de 12 horas, em X
34 | dias dteis, no Hospital Municipal Sio HOSP'T"S\'EB'\%'#:%AL SAO N/A Plantio 6 R$ 1.053,00 R$ 75.816,00
Sebastido na sede do Municiai® de
Cocos - Bahia.

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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Médico Generalista com atendimento
em regime de plantdo de 24 horas, em X
35 |finais de semana e feriados, no HOSPITAL MUNICIPAL SAQ N/A 1 Plantéo R$ 2.340,00 R$ 112.320,00
R L ~ s SEBASTIAO
Hospital Municipal Sdo Sebastido na
sede do Municipio de Cocos- Bahia.
Médico Generalista com atendimento
em regime de plantdo de 12 horas, em ~
36 |finais de semana e feriados, no HOSPITAL MUNICIPAL SAQ N/A 1 Plantéo R$ 1.170,00 R$ 56.160,00
. L ~ i SEBASTIAO
Hospital Municipal Sdo Sebastido na
sede do Municipio de Cocos- Bania.
Médico Cirurgido com atendimento em
cirurgias gerais, em regime de plantéo
de 24 horas sobreaviso, em finais de HOSPITAL MUNICIPAL SAO x
37 semana e feriados, no Hospital SEBASTIAO SOBREAVISO 1 Plantéo R$ 2.700,00 R$ 259.200,00
Municipal Sao Sebastido, na sede do
Municipio de Cocos-BA.
Médico Cirurgidio com atendimento | HOSPITAL MUNICIPAL SAO Ambulatério
38 | ambulatorial SEBASTIAO N/A ! (08 horas) R$ 3.500,00 R$ 168.000,00
MEDICO  PSIQUIATRA  COM
ATENDIMENTO EM REGIME DE Ambulatdrio
39 AMBULATORIO DE 8 HORAS, CAPS N/A 1 (08 horas) R$ 3.012,50 R$ 180.750,00
EM DIAS UTEIS, NO CAPS
(Demanda livre por atendimento)
40 | CIRURGIAO DENTISTA CEO 40H 4 Mensal R$ 3.606,00 R$ 43.272,00
41 CIRURGIAO DENTISTA CEO 20H 1 Mensal R$ 7.212,00 R$ 86.544,00
42 CIRURGIAO DENTISTA UBS SANTO ANTONIO 40 H 1 Mensal R$ 7.212,00 R$ 86.544,00
43 | CIRURGIAO DENTISTA UBS SAO JOAO DO P. ALEGRE 40H 1 Mensal R$ 7.212,00 R$ 86.544,00
44 | CIRURGIAO DENTISTA VS R o =5 DE 40H 1 Mensal R$ 7.212,00 R$ 86.544,00

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75

Telefone: (77) 3489.1041
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‘ 45 ‘ CIRURGIAO DENTISTA UBS MANOEL MESSIAS 40H Mensal - R$ 7.212,00 RS 86.544,00
GRUPO 2 (EXAMES)
CARGA
Ne EXAMES LOTACAO | HORARIA | VAGAS | UNID. | QTDEEXAME |\, o uniT. V.MENSAL | TOTAL (12 MESES)
(Mensal)
SEMANAL
Sede da Contratada
ou Hospital
46 | ULTRASSONOGRAFIA Hospital N/A N/A Exame 500 R$ 100,00 RS$ 50.000,00 R$ 600.000,00
Municipal Sdo
Sebastido
RESSONANCIA MAGNETICA SEDE DA
47 |(COLUNA LOMBAR, TORACICA, | . oion abA N/A N/A Exame 20 R$ 450,00 R$ 9.000,00 R$ 108.000,00
JOELHO, OMBRO)
RESSONANCIA MAGNETICA SEDE DA
4B | (AMAY) oA A A N/A N/A Exame 5 R$ 1.400,00 R$ 7.000,00 R$ 84.000,00
RESSONANCIA MAGNETICA SEDE DA
49 | CASDOMEN TOTAL) ConaAoA N/A N/A Exame 10 RS$ 1.498,00 RS$ 14.980,00 R$ 179.760,00
50 | ENDOSCOPIA SEDE DA N/A N/A Exame 15 R$ 230,00 R$ 3.450,00 R$ 41.400,00
CONTRATADA ' 450, 400,
51 | ECOCARDIOGRAMA SEDE DA N/A N/A Exame 15 RS$ 327,00 R$ 4.905,00 R$ 58.860,00
CONTRATADA ' 205, 860,
TOMOGRAFIA SEDE DA
52 | COMPUTADORIZADA (CRANIO) o A N/A N/A Exame 10 R$ 250,00 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
TOMOGRAFIA ] SEDE DA
53 | COMPUTADORIZADA (ABDOMEN | S0 0% N/A N/A Exame 10 R$ 525,00 R$ 5.250,00 R$ 63.000,00
TOTAL)
TOMOGRAFIA ) SEDE DA
54 | COMPUTADORIZADA (ABDOMEN |  S-20 0% N/A N/A Exame 10 R$ 350,00 R$ 3.500,00 R$ 42.000,00
SUPERIOR/INFERIOR)

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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TOMOGRAFIA SEDE DA
55 | COMPUTADORIZADA (RINS E VIAS N/A N/A Exame 10 RS 408,00 R$ 4.080,00 RS 48.960,00
! CONTRATADA
URINARIAS)
TOMOGRAFIA SEDE DA
56 | OMPUTADORIZADA (TORAX) conma N/A N/A Exame 20 RS 350,00 R$ 7.000,00 R$ 84.000,00
TOMOGRAFIA SEDE DA
57 | COMPUTADORIZADA (COLUNA) CONTAATADA N/A N/A Exame 8 RS$ 250,00 R$ 2.000,00 RS$ 24.000,00
58 | HOLTER 24 HORAS SEDE DA NA N/A Exame 10 R$ 200,00 R$ 2.000,00 RS$ 24.000,00
CONTRATADA ' -000, -000,
SEDE DA
59 | MAPA conn o NA N/A Exame 5 R$ 200,00 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
60 | ELETROENCEFALOGRAMA SEDE DA NA N/A Exame 10 R$ 89,00 R$ 890,00 RS 10.680,00
CONTRATADA * * -680,
61 | TESTE ERGOMETRICO SEDE DA NA N/A Exame 10 RS 318,00 R$ 3.180,00 RS 38.160,00
CONTRATADA ' -180, 160,
62 | COLONOSCOPIA SEDE DA NA N/A Exame 10 R$ 650,00 R$ 6.500,00 RS 78.000,00
CONTRATADA ' 500, -00o,
GRUPO 3 (CONSULTAS)
< e QTDE.EXAME | VALOR
Ne CONSULTAS LOTACAO HORARIA | VAGAS | UNID. : V. MENSAL | TOTAL (12 MESES)
(Mensal) UNIT.
SEMANAL
CONSULTA EM GINECOLOGIAE | HOSPITAL MUNICIPAL SAO
63 | GomorTAE] Pty N/A 1 Consulta 180 R$200,00 | R$36.000,00 RS$ 432.000,00
64 | CONSULTA EM PEDIATRIA HOSPITAL MUNICIPAL SAQ N/A 2 Consulta 160 R$ 200,00 | RS 384.000,00 RS 384.000,00
SEBASTIAO
65 | CONSULTA EM NEUROLOGIA HOSP'TQ'EB'\TA%'#:E'SAL SAO N/A - Consulta 45 R$ 200,00 | RS 108.000,00 RS$ 108.000,00

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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66 | CONSULTA EM ORTOPEDIA HOSPITAL MUNICIPAL SAO N/A 1 Consulta 250 R$ 160,00 | RS 480.000,00 RS$ 480.000,00
SEBASTIAO
GRUPO 4 (PROCEDIMENTOS)
i CARGA QTDE.
N PROCEDIMENTOS LOTACAO HORARIA | VAGAS UNID. EXAME | VALOR UNIT. V. MENSAL TOTAL (12 MESES)
SEMANAL (Mensal)
67 | COLECISTECTOMIA SEDE DA NA N/A | PROCEDIMENTO 8 R$ 6.000,00 R$ 48.000,00 R$ 576.000,00
CONTRATADA 000, 000, 000,
HISTERECTOMIA SEDE DA
68 | DT CONTAATADA NA N/A | PROCEDIMENTO 8 RS 6.204,00 RS 49.632,00 R$ 595.584,00
69 | PROSTATECTOMIA SEDE DA NA N/A | PROCEDIMENTO 8 R$ 4.500,00 R$ 36.000,00 R$ 432.000,00
CONTRATADA 500, 000, 000,
70 | MIOMECTOMIA SEDE DA NA N/A | PROCEDIMENTO 8 RS 4.900,00 RS 39.200,00 RS 470.400,00
CONTRATADA 00, 200, 400,
71 | URETEROLITOTRIPSIA SEDE DA NA N/A | PROCEDIMENTO 10 R$ 5.000,00 R$ 50.000,00 R$ 600.000,00
CONTRATADA 000, 000, 000,
GRUPO 5 (CLINICA DE REABILITACAOQ)
] | carea -
N TRATAMENTO E INTERNACAO LOTACAO | HORARIA | VAGAS UNID. ' VALOR UNIT. V. MENSAL TOTAL (12 MESES
(Mensal)
SEMANAL
TRATAMENTO E  INTERNAGAO  DE
PACIENTES DEPENDENTES QUIMICOS E/OU [ -
72 |COM  TRANSTORNOS  PSIQUIATRICOS. |  oe® N/A N/A | Tratamento 2 R$ 9.000,00 RS 18.000,00 RS 216.000,00
(PERIODO MINIMO DE 06 MESES POR
TRATAMENTO)

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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GRUPO 6 (PROFISSIONAIS ASSISTENCIA SOCIAL)

CARGA
N PROFISSIONAL LOTAGAO HORARIA | VAGAS UNID. QTDE. VALOR MENSAL | TOTAL (12 MESES)
SEMANAL
73 | ASSISTENTE SOCIAL CRAS 30H 2 Més N/A R$ 1.968,70 RS 47.248,80
SECRETARIA DE .

74 | ASSISTENTE SOCIAL ASSISTENGIA SOCIAL 30H 2 Més N/A R$ 1.968,70 RS 47.248,80
75 | PSICOLOGO CRAS 40H 2 Més N/A R$ 2.895,16 RS 69.483,84
76 | PSICOLOGO CREAS 40H 1 Més N/A RS$ 2.895.16 RS 34.741,92

e O guantitativo de consultas/exames estimados sera distribuido entre os credenciados;

e O quantitativo de vagas serd apenas em carater informativo, para que os futuros credenciados tenham a expectativa de atendimentos e se programem em
fungdo disso.

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ATRIBUICOES

Enfermeiro (a)

a)  Desenvolver atividades pertinentes a enfermagem em postos de saide do Municipio,
conforme diretrizes tracadas pelo 6rgdo competente;

b)  Proceder ao acompanhamento e avaliacdo do trabalho desenvolvido pelas auxiliares
de saude visando o adequado atendimento a populagéo;

c) Propor e desenvolver programas de treinamento de agentes de saude, visando o
desenvolvimento profissional dos servidores da area de saude;

d) Coordenar e acompanhar a realizacdo de campanhas de salde promovidas pelo
Municipio ou por 6rgéos ligados a instancia Federal;

e)  Propor e desenvolver programas de saude publica de acordo com diretrizes adotadas
pelo municipio;

f)  Manter a ética, autonomia, e responsabilidade técnica da equipe de enfermagem;

g) Participar no que for pertinente para a conten¢do da grade de treinamentos e
reciclagens para enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem;

h)  Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

i)  Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Municipio de
Cocos.

Médico (a) Generalista

a) Indicacdo e execucdo da intervencdo cirdrgica e prescricdo dos cuidados médicos pré e
pGs-operatorios;

b) Indicacdo da execucdo e execucdo de procedimentos invasivos, sejam diagndsticos,
terapéuticos ou estéticos, incluindo os acessos vasculares profundos, as bidpsias e as
endoscopias;

c) Emissdo de laudo dos exames endoscopicos e de imagem, dos procedimentos
diagnosticos invasivos e dos exames anatomopatologicos;

d) Determinacdo do progndstico relativo ao diagnéstico nosoldgico;

e) Indicacdo de internacdo e alta médica nos servigos de atencdo a saude;

f) Realizacdo de pericia médica e exames médico-legais, excetuados 0s exames
laboratoriais de andlises clinicas, toxicologicas, genéticas e de biologia molecular;

g) Atestacdo médica de condicGes de salde, doencas e possiveis sequelas;

Além das atribuices acima dispostas por conta de texto legal, o generalista possui algumas
outras func@es tais como:

a) Aplicar os conhecimentos da medicina na prevencéo e diagnostico das doencgas do corpo
humano;

b) Efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em que 0 paciente se encontra e emite
diagnostico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicita exames, visando
a promogdo da saude e bem estar da populacdo;

c) Receber e examinar os pacientes, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades requisitar exames
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complementares ou encaminhar 0 paciente para outra especialidade médica; analisa e
interpreta resultados de exames diversos, tais como de laboratorio, Raio X e outros, para
informar ou confirmar o diagnostico;

d) Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos
mesmos; presta orientacdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou
conservar a saude;

e) Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados,
anotando conclusdes diagnosticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para
dar a orientacdo terapéutica adequada a cada caso;

f) Atender determinages legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso;

g) Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios
préprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir
a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho, doencgas profissionais e
doencas de natureza ndo-ocupacionais;

h) Participar de programas de vacinacdo, orientando a selecdo da populagéo e o tipo de
vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis;

i) Colaborar na limpeza e organizacéo do local de trabalho;

J) Executar atribuicdes pertinentes as Unidades Basicas de Saude.

Fisioterapeuta

a) Realizar diagnéstico, com levantamento dos problemas de salde que requeiram
acOes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termo de reabilitacdo, na
area adstrita as Unidades Basicas de Saude;

b)  Desenvolver acdes de promocdo e protecdo a salde em conjunto com as UBS
incluindo aspectos fisicos e da comunicacdo, como consciéncia e cuidados com o
corpo, postura, alimentagdo com vistas ao autocuidado;

c) Desenvolver acGes para subsidiar o trabalho das UBS no que diz respeito ao
desenvolvimento infantil;

d) Desenvolver acdes conjuntas com as UBS visando ao acompanhamento das crianc¢as
que apresentam risco para alteracdes no desenvolvimento;

e) Realizar acGes para a prevencao de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida
dos individuos;

f)  Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientacdes,
atendimento acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a
capacidade instalada das UBS;

g) Desenvolver agdes de reabilitacéo, priorizando atendimentos coletivos;

h)  Realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptaces e acompanhamentos;

1) Capacitar, orientar e dar suporte as agdes dos ACS;

J)  Realizar em conjunto com as UBS, discussfes e condutas terapéuticas conjuntas e
complementares;

k)  Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a incluséo e a melhoria da qualidade
de vida das pessoas com deficiéncia;
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s)
t)

2)

aa)
bb)

cc)

dd)
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Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio,
posicionamento, atividades de vida diaria, recursos e tecnologias de atencdo para o
desenvolvimento funcional frente s caracteristicas especificas de cada individuo;
Desenvolver acdes de Reabilitacdo Baseada na Comunidade;

RBC que pressuponham valorizacdo do potencial da comunidade, concebendo todas
as pessoas como agentes do processo de reabilitacdo e incluséo;

Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagnostico,
para 0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um dos seus componentes;
Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando
Necessario;

Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicacdes e concessdes de Ortese,
préteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atencdo a satde;
Realizar grupos de maes de criancas com problemas neurologicos: préaticas de
cuidados com a transferéncia, postura, estimulos e cuidados para o desenvolvimento
da crianca e orientacdes a mée;

Realizar grupos de maes de criangas com Infeccdo Respiratoria Aguda - IRA;
Estimular essencialmente criancas com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor
em creches, centros comunitarios, treinamento das mdes, acompanhamento
domiciliar, diagndstico precoce de alteracdes e ou disfuncbes neuro-fisico-funcionais
e encaminhamento para referéncia;

Atuar em creches: ergonomia, avaliacao postural, orientacdes posturais, adaptacéo de
ambientes, educacdo em saude, cinesioterapia para desenvolvimento psicomotor,
estimulo a préatica de atividade fisica;

Orientar sobre higiene e saude em geral,

Realizar grupos de gestantes: orientagdes posturais, preparacdo para o0 parto
fisioldgico, cuidados, exercicios respiratorios, monitoramento da freqliéncia cardiaca
e pressdo arterial, orientac6es de cuidados com o bebé e amamentacao;

Atuar no climatério:  exercicios uroginecoldgicos na  hipoestrogenia,
acompanhamento e minimizacdo dos sintomas, orientacdes a pratica de exercicios
controlada;

Realizar grupos de posturas: orientacdes em empresas, cooperativas, trabalhadores
domesticos sobre postura, melhor alinhamento da coluna vertebral, ergonomia,
pratica de exercicios direcionados, orientacdo quanto ao uso de equipamento de
protecdo individual, educagdo em saude;

Realizar grupos de pé em risco (Diabetes e Hanseniase): prevencdo de incapacidades,
avaliacdo, monitoramento, adaptacdo de cal¢ados, orientacdo de cuidados, hidratacéo
da pele e inspegdo de Ulceras de pressdo, treinamento dos cuidadores, etc;

Avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento proposto;
Fazer testes musculares, goniometria, perimetria, pesquisa de reflexos normais e
patoldgicos, provas de esforcos e sobrecarga para identificar a incapacidade do
paciente;

Reavaliar o paciente para conotar recuperacao, fazendo a integracdo médico/paciente
através de sugestdes, alteracGes na conduta de tratamento e encaminhamento para
alta definitiva

Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;
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ee) Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Fonoaudidlogo (a)

a) Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicacdo escrita e
oral, voz e audicdo;

b) participar de equipes de diagnostico, realizando a avaliacdo da comunicacdo oral e
escrita, voz e audicao;

c) realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacdo oral e escrita, voz e
audicao;

d) realizar o aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala;

e) participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos;

f) dar parecer fonoaudioldgico, na &rea da comunicacdo oral e escrita, voz e audicao;

g) realizar outras atividades inerentes a sua formacao universitaria pelo curriculo;

h) Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Municipio de
Cocos.

Nutricionista

a)  Compor equipe multidisciplinar/profissional para cuidar de pacientes diabéticos,
hipertensos e portadores de outras doencas crénico-degenerativas, orientando-as quanto a
importancia de dieta adequada;
b)  Trabalhar junto ao setor de vigilancia epidemioldgica, promovendo atividades para
minimizar o grau de desnutri¢do infantil no Municipio;
c)  Supervisionar e elaborar cardapios nas unidades municipais de observacéo;
d)  Supervisionar programas, contribuindo para a melhoria de sua qualidade; participar
do planejamento da aquisi¢do de produtos e servicos;
e)  Supervisionar e orientar o armazenamento dos alimentos no depdsito geral;
f)  Promover atividades para reciclagem do pessoal envolvido diretamente com a
estocagem e preparacdo dos alimentos, além de palestras e cursos voltados para dirigentes
das unidades de salde e temas afins;
g) Realizacdo de reuniGes com cada ESF;
h)  Realizar atividades planejadas (visitas domiciliares, interconsultas, grupos);
i) Referenciar 0s pacientes e usuarios as Secretarias Municipais, para que o cuidado
continue sendo compartilhado com a equipe base;
) Participar de eventos ligados & Secretaria em que presta servico e exercer demais
atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentacdo do respectivo Conselho Regional
de classe;
k)  Acompanhamento de gestante e nutriz até o sexto més, principalmente adolescentes,
com a realizacdo de reunibes sobre alimentacdo saudavel, aproveitamento integral de
alimentos: alimentacdo durante a gestacdo e pds-parto, a importancia do aleitamento
exclusivo e seus beneficios para a mée e filho;
) Realizac&o de reuni&o sobre os beneficios nutricionais e terapéuticos da banana, com
realizacdo de oficina culinéria e degustacao de pratos;
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m)  Promover a formacao do grupo de obesos, para trabalhar juntamente com o educador
fisico e com a psicdloga com vistas a emagrecer com salde, sem sacrificios e com
exercicios em paralelo, com a avaliacdo, identificacdo do paciente com IMC acima de 30
para atendimento semanal para reeducacéo alimentar;

n)  Promover a formacéo de Grupo de Idosos e as criancas desnutridas;

0)  Capacitar Equipes PSF e participar de a¢Oes vinculadas aos programas de controle e
prevencdo dos disturbios nutricionais como caréncia por nutrientes, sobrepeso, obesidade,
doencas crbnicas ndo transmissiveis e desnutricao;

p)  Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

q)  Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Municipio de
Cocos.

Psicologo (a)

a) Realizar atividades clinicas pertinentes a responsabilidade de cada profissional;

b) Apoiar as Secretarias Municipais na abordagem e no processo de trabalho referente aos
casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras
drogas, pacientes egressos de internacdes psiquiatricas, pacientes atendidos, tentativas
de suicidio, situacOes de violéncia intrafamiliar;

c¢) Discutir com as Secretarias Municipais os casos identificados que necessitam de
ampliacdo da clinica em relacdo a questdes subjetivas;

d) Criar, em conjunto com as Secretarias Municipais, estratégias para abordar problemas
vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducéo
de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

e) Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos a
psiquiatrizacdo e a medicalizacdo de situac¢fes individuais e sociais, comuns a vida
cotidiana;

f) Fomentar acBes que visem a difusdo de uma cultura de atencdo ndo-manicomial,
diminuindo o preconceito e a segregacdo em relacdo a loucura;

g) Desenvolver acBes de mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir
espacos de reabilitacdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitérias,
destacando a relevéncia da articulagdo intersetorial - conselhos tutelares, associacGes de
bairro, grupos de autoajuda, etc;

h) Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a
atencdo em saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espacos na
comunidade;

i) Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integracao;

J) Realizar psicodiagnostico infantil e adulto;

k) Realizar atendimento psicoldgico individual e em grupo;

I) Manejar grupos de orientacdo e educacdo em saude;

m)Realizar atendimento familiar voltado a dindmica dos relacionamentos e a interferéncia
na saude mental;

n) Realizar atividades comunitéarias;

0) Realizacéo de atividades interdisciplinares;
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p) Ter conhecimento da Reforma Psiquiatrica Brasileira;

g) Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho;

r) Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Municipio de
Cocos.

Assistente Social

a)  Realizar pesquisas para identificacdo das demandas e reconhecimento das situagoes

de vida da populacéo que subsidiem a formulacéo dos planos de Assisténcia Social;

b) Formular e executar 0s programas, projetos, beneficios e servicos préprios da
Assisténcia Social;

c) Elaborar, executar e avaliar os planos municipais buscando interlocugdo com as diversas
areas e politicas publicas, com especial destaque para as politicas de Seguridade Social;

d) Assessorar 0s movimentos sociais na perspectiva de identificacdo de demandas,
fortalecimento do coletivo, formulacéo de estratégias para defesa e acesso aos direitos;

e) Realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informagBes e pareceres sobre acesso e
implementacao da politica de Assisténcia Social,

f) Realizar estudos socioecondmicos para identificacdo de demandas e necessidades
sociais;

g) Fortalecer a execucdo direta dos servigos sOcio assistenciais em sua area de
abrangéncia;

h) Realizar estudo e estabelecer cadastro atualizado de entidades e rede de atendimentos
publicos e privados;

i) Elaborar projetos coletivos e individuais de fortalecimento do protagonismo dos
uSuarios;

J) Acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos
usuarios;

K) Identificar e analisar problemas e necessidades sociais e materiais de municipes,
viabilizando o devido encaminhamento;

I) Colaborar com a limpeza e organizacao do local de trabalho;

m)Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pela Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Cocos.

Farmacéutico (a)

a) Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no ambito da
Atencéo Basica ou Saude da Familia demandados pelo Municipio;

b)  Auxiliar os gestores e a equipe de satude no planejamento das agdes e servigos de
Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Basica/Saude da Familia, assegurando a
integralidade e a intersetorialidade das a¢des de salde;

c) Promover o acesso e 0 uso racional de medicamentos junto a populacdo e aos
profissionais da Atencdo Bésica/Saude da Familia, por intermédio de agbes que
disciplinem a prescricéo, a dispensagéo € 0 uso;
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f)

9)

h)

)

K)
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Assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacao
da Atencdo Farmacéutica na Atengdo Basica/Salde da Familia;

Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia
da qualidade dos produtos e servicos;

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacao, controle,
armazenamento, distribuicdo e transportes de produtos da &rea farmacéutica tais
como: medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunologicos e insumos
correlatos;

Acompanhar e avaliar a utilizacdo de medicamentos e insumos, inclusive 0s
medicamentos fitoterapicos, homeopaticos, na perspectiva da obtencéo de resultados
concretos e da melhoria da qualidade de vida da populacéo;

Subsidiar o gestor, os profissionais de salde com informacfes relacionadas a
morbimortalidade associados aos medicamentos;

Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de
acordo com o perfil epidemioldgico, projetos na area da Atencdo/Assisténcia
Farmacéutica a serem desenvolvidos dentro de seu territorio de responsabilidade;
Intervir diretamente com 0s pacientes e usuarios nos casos especificos necessarios,
em conformidade com a equipe de Atencdo Basica/Saude da Familia, visando uma
farmacoterapia racional e a obtencdo de resultados definidos e mensuraveis, voltados
a melhoria da qualidade de vida;

Estimular, apoiar, propor e garantir a educacdo permanente de profissionais da
Atencdo Basica/Saude da Familia envolvidos em atividades de Atengdo/Assisténcia
Farmacéutica;

Treinar e capacitar os recursos humanos da Atencdo Basica/Salde da Familia para o
cumprimento das atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica;

Participar da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos;

Realizar pesquisas de medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e
funcdes vitais dos seres humanos;

Exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio
profissional;

Colaborar com a limpeza e organizagédo do local de trabalho;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato;

Odontologo (a) — Cirurgido(d) Dentista

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas
em odontologia;

Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive
para justificacdo de falta ao emprego;

Aplicar anestesia local e troncular;

Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves que
comprometam a vida e a salde do paciente;

Supervisionar os trabalhos realizados pelo auxiliar odontologico e o técnico em
higiene dental;

Elaborar relatorios diarios e mensais;
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9)
h)

i)

n
)

t)

u)
v)
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Controlar pedidos e estoques de materiais permanentes e de consumo odontoldgico;
Controlar informac@es pertinentes a sua atividade;

Supervisionar e ajudar na organizagdo, controle, limpeza, lubrificacéo, esterilizagcdo
de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho, conforme rotina
odontoldgica da geréncia de odontologia da autarquia municipal de salde;

Responder e coordenar a administragdo da clinica, propiciando um bom
desenvolvimento das atividades;

Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

Participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemiolégicos;

Propor e/ou participar de acles, dentro dos principios da odontologia integral,
visando a protecado e recuperacdo do individuo no seu contexto bioldgico e social,
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizacao superior;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio
das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

Prescrever medicamentos quando necessario;

Providenciar o preenchimento das fichas e relatorios informando as atividades dos
servigos prestados;

Aconselhar os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na protecdo
dos dentes e gengivas

Colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

Médico (a) com Especialidade, Ginecologista/Obstetra

a)
b)

c)

d)
e)

9)
h)

clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;

assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado,
ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante
legal;

respeitar a etica medica;

planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no oOrgdo em que atua e demais campos da administracdo
municipal;

guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informag@es ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;
apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para anélise;

executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
seul.
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i) aplicar os conhecimentos da medicina na prevenc¢do e diagndstico das doencas do
corpo humano;

j) efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e
emite diagnostico com a respectiva prescri¢cdo de medicamentos e/ou solicita exames,
visando a promocao da salde e bem estar da populacéo;

k) receber e examina os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou
utilizando instrumentos especiais, para determinar o diagnostico ou conforme
necessidades requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra
especialidade médica; analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais como de
laboratdrio, Raio X e outros, para informar ou confirmar o diagnostico;

I) prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos
mesmos;

m) presta orientagcdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar
a salde;

n) anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados,
anotando conclusdes diagnosticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento,
para dar a orientacdo terapéutica adequada a cada caso;

0) atender determinacOes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada
caso;

p) participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios
préprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a
reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho, doencas
profissionais e doencgas de natureza nao-ocupacionais;

q) atende urgéncias clinicas, cirurgicas ou traumatologicas;

r) colabora na limpeza e organizacédo do local de trabalho;

s) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Cocos;

t) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

u) executar outras atribuicdes afins.

Medico (a) com Especialidade, Pediatra

a) desenvolver os programas de assisténcia integral da salude do paciente crianca e
adolescente;

b) desenvolver os programas de assisténcia integral da salde do paciente crianca e
adolescente;

c) realizar consultas de enfermagem ao paciente crianca e adolescente, para o
acompanhamento do seu crescimento e desenvolvimento;

d) prestar atendimento a criangas de creches e escolas, periodicamente, coletando dados
sobre epidemiologia e programa vacinal;

e) desenvolver acOes que preservem a salde da crianca e do adolescente;

f) atender as intercorréncias da satde da crianga e do adolescente;

g) desenvolver acdes educativas junto as familias / comunidade;

h) executar técnicas e procedimentos de enfermagem direcionadas aos pacientes criangas
e adolescentes;

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
30



MUNICIPIO DE COCOS

BAHIA

i) participar de equipe multidisciplinar na elaboracdo de diagndstico de salde na area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de
saude da comunidade infantil, para o estabelecimento de prioridades nas atividades

j) coordenar as atividades médico-pediatricas, acompanhando e avaliando as agdes
desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho;

k) participar na elaboragdo e/ou adequagdo de programas, normas e rotinas visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade das a¢Ges de salde prestadas

I) realizar as atribuicOes de pediatra e demais atividades inerentes ao emprego;

m) colabora na limpeza e organizacédo do local de trabalho;

n) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Cocos;

0) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

p) executar outras atribuigdes afins.

Médico (a) com Especialidade, Cirurgiéo (&)

a) exercer suas atividades nas diferentes areas, hospitalar e extra-hospitalar, incluindo
atividades em ambulatério, enfermaria, centro cirdrgico, pronto socorro e onde mais
prevaleca o interesse institucional do Municipio;

b) conhecer as pactuacdes de producdo do Municipio e executar suas atividades de modo a
contribuir para o alcance das metas e diretrizes definidas pela Dire¢do do Hospital;

) participar de programas de treinamento, desenvolvimento, discussdo de casos e
atividades de ensino;

d) realizar atividades e procedimentos assistenciais em sua area de atuacdo, de carater
eletivo e de urgéncia e emergéncia, ambulatorial e hospitalar;

e) diagnosticar, estadiar, prescrever, tratar e evoluir pacientes em regime ambulatorial e
hospitalar;

f) passar visita médica nos pacientes internados: anamnese, exame clinico geral, exames
complementares, prescrigdo, indicar e realizar procedimentos e fazer o
acompanhamento dos pacientes;

g) responder as interconsultas;

h) realizar as anotacGes em prontudrio médico de todos os procedimentos e observacgdes
pertinentes;

i) realizar avaliacdo e adotar conduta médica em situacdes de urgéncia e emergéncia e
eletivas;

J) prestar orientacdes técnicas para a equipe multidisciplinar, esclarecendo ddvidas e
fornecendo suporte para assisténcia integral ao paciente;

k) cumprir com as determinacdes legais e administrativas referentes a prescricdo médica,
preenchimento de documentos, alta hospitalar, laudos, atestados, pareceres e outros;

I) atuar como médico substituto quando solicitado;

m)participar das escalas de plantéo;

n) ser responsavel pelo equipamento que utilizar no atendimento aos pacientes e utiliza-lo
de forma adequada para garantir a sua durabilidade e eficiéncia;

0) atender s solicitacfes da Central de Regulacdo, providenciando para que a remocao do
paciente transferido seja efetivada de forma agil e de acordo com os protocolos do
Municipio;
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p) elaborar toda acdo necessaria para remogéo ou transferéncia dos pacientes internados na
Unidade;

g) acompanhar pacientes em transferéncias ou locomogdes extra hospitalares;

r) manter informado os pacientes e seus familiares;

S) executar outras atribuicdes afins.

Médico (a) com Especialidade, Endocrinologista

a) Atuar como especialista em ambulatorio de especialidades, atendendo os pacientes
referenciados das unidades de salde ou de outras especialidades;

b) Acolher o usuério, identificando 0 mesmo e também apresentando-se;

c) Awvaliar o paciente, estabelecendo plano diagnoéstico e terapéutico, algumas vezes em
conjunto com a equipe local para casos especificos;

d) Realizar prescricfes e encaminhamentos que se fizerem necessarios, respeitando o
fluxo definido no Sistema Unico de Satde Municipal;

e) Preencher devidamente os prontudrios dos pacientes atendidos;

f) Explicar ao usuario sobre os procedimentos a serem realizados;

g) Encaminhar referéncia e contra referéncia, conforme impresso e fluxo estabelecidos
pelo Sistema Unico de Saude Municipal, garantindo as informaces necessérias para
ingresso do paciente em outro servico de salde ou retorno do mesmo a equipe local
da unidade de salde de referéncia;

h) Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica e/ou promover apoio matricial aos
profissionais da rede pablica municipal de saude, dentro ou fora do ambulatoério de
especialidades, sempre que necessario;

i) Desenvolver atividades educativas junto a comunidade, quando solicitado;

j) Realizar procedimentos diagnosticos relacionados a sua area de atuacdo, desde que
capacitado e acordado com a coordenacao;

k) realizar as atribuicbes de médico e demais atividades inerentes ao cargo, em
conformidade com os ditames do cddigo de ética médica do Conselho Federal de
Medicina;

I) colaborar na limpeza e organizacdo do local de trabalho;

m) cumprir os Regulamentos, as Normas e Rotinas do Municipio de Cocos;

n) cumprir as normas emanadas pelos Conselhos Federal e Regional de Medicina;

0) executar outras atribuicdes afins.

Medico (a) com Especialidade, Psiquiatra

a) realizar avaliacdo clinica e psiquitrica;

b) planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a saude mental,
intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos
niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinsercdo social, de acordo com as
necessidades;

C) prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas familias;

d) emitir atestados e pareceres sobre as condi¢fes de saide mental dos pacientes;

e) trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar;

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
32



MUNICIPIO DE COCOS

BAHIA

f) participar de reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores;

g) desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a
saude das pessoas e de suas familias;

h) participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela
gestdo da unidade;

i) participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usuarios;

J) atender nos domicilios sempre que houver necessidade;

K) garantir a integralidade da atencdo a saude do usuario;

I) preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da
unidade;

m)participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, estagiarios ou voluntéarios;

n) realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua
especialidade;

0) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s padrdes
normais para confirmar ou informar o diagndstico;

p) emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

g) manter registros dos pacientes, examinando-o0s, anotando a conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;

r) prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades afins;

s) coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de
salude da populacéo;

t) elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral;

u) assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa;

V) responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda
que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

w) respeitar a ética médica;

X) planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

y) guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢fes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informacfes ou noticias de interesse do servi¢o publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;

z) apresentacdo de relatrios semestrais das atividades para anélise;

aa) executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
Seu cargo;

bb) executar outras atribuicdes afins.

Meédico com Especialidade, Ortopedista

a) prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando o0s procedimentos tecnicos
pertinentes a especialidade e executando tarefas afins;
b) clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
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c) realizar solicitacdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua
especialidade;

d) analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com o0s padroes
normais para confirmar ou informar o diagndstico;

e) emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;

f) manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca;

g) prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;

h) coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de
salude da populacéo;

i) elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que
indica ou do qual participa;

J) responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda
que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

K) respeitar a ética médica;

I) planejar e organizar qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos tecnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;
m)guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informacgdes ou noticias de interesse do servico publico ou

particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;

n) apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para analise;

0) executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo;

p) executar outras atribuicdes afins.

Médico Ultrassonografista

a) realizar exames ultrassonogréaficos gerais e obstétricos;

b) emitir laudos e pareceres para atender a determinacgoes legais;

c) participar de processos de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos servicos
prestados;

d) responsabilizar-se pelo setor de ultrassonografia;

e) emitir laudos ap6s avaliacdo de ultrassonografias;

f) participar de eventos ligados & Secretaria Municipal de Satde em que presta servigo e exercer
outras atividades inerentes ao cargo, conforme regulamentacdo do Conselho Regional de
Medicina;

g) executar outras atribuicdes afins.

Clinica de reabilitacéo para pacientes dependentes quimicos

a) A contratada devera dispor de atendimento por equipe multiprofissional, composta por
psiquiatra, psicologo, fisioterapia/educador, fisico/terapeuta ocupacional, farmacéutico
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responsavel, enfermeiro e equipe técnica de enfermagem e equipe de apoio, especializados
em tratamento e reabilitacdo de pacientes com dependéncia quimica, transtornos mentais
graves ou com ambos.

b) A contratada devera contar diariamente com enfermeiro, psicélogo e assistente social, dispor
de atendimento meédico psiquidtrico sempre que necessario, bem como dos demais
profissionais acima citados, sendo imprescindivel a presenca de equipe técnica
permanentemente.

c) O tratamento devera envolver atividades de laborterapia, atendimento psicoldgico,
desenvolvimento de atividades pedagdgicas, fisicas, culturais, artisticas e outras.

d) O tratamento devera ter como proposta o envolvimento da familia do interno no projeto
terapéutico, para que sejam preservadas e/ou melhoradas os vinculos familiares e alcancar a
compreensdo e colaboragdo necessarias para a recuperacdo do paciente.

e) O tratamento devera ser executado de acordo com as melhores técnicas, com total
observéancia da legislacéo inerente a esta questéo.

f) A contratada deverd dispor de estrutura fisica adequada com unidades de alojamento
(quartos, refeitdrio, area de lazer para atividades fisicas e culturais).

g) A contratada devera disponibilizar alimentacdo de boa qualidade, segundo normas vigentes
da Vigilancia Sanitaria.

h) A contratada devera disponibilizar ao interno toda assisténcia necessaria, incluindo
condicdes de asseio e higiene, alimentacdo, assisténcia médica, medicamentos, materiais
necessarios para o desenvolvimento de atividades e demais materiais que se fizerem
necessarios no periodo de internacao.

i) A contratada devera disponibilizar ao interno, tratamento com humanidade e respeito e no
interesse exclusivo de beneficiar sua saude, visando alcancar sua recuperacgao e insercao na
familia e comunidade.

j) A contratada devera manter suporte para atendimento médico de urgéncia e emergéncia ao
internado quando do aparecimento de intercorréncias clinicas e psiquiatricas.

k) A contratada devera possibilitar visitas periddicas de equipe técnica designada pela
Secretaria Municipal de Salde de Cocos-Ba, para acompanhamento do tratamento, devera
também apresentar relatoério mensal detalhado sobre atividades e tratamentos a que se
submeteu o paciente internado, bem como a evolugdo do mesmo.

I) A contratada compromete-se a comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Saude
de Cocos-BA e ao Ministerio Publico, qualquer intercorréncia que signifique a saida do
interno da instituicdo (ex. alta definitiva, alta terapéutica, fuga, alta a pedido, internacdo em
hospital devido a algum problema de satde que assim o exija, etc.).
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Meédico Anestesista

a)

b)

Administracdo anestésicos para retirar ou diminuir a dor, permitindo que o paciente consiga
suportar 0 processo cirurgico, além de realizar o monitoramento em tempo integral e o
tratamento de qualquer complicacdo que ocorra durante o procedimento.

Antes da cirurgia, cabe ao profissional realizar o atendimento ambulatorial e avaliacéo pre-
anestésica. No poOs-operatorio, acompanha a recuperacdo pos-anestésica e o controle da dor
até o paciente receber alta hospitalar.

Tecnologo em Radiologia

a)

b)

c)

d)
e)

Realizar procedimentos para aquisicdo de imagens através da operacdo de equipamentos de
Raio X;

Coordenar e gerenciar equipes e processos de trabalho nos servicos de radiologia e
diagnostico por imagem;

Coordenar a execucdo do plano de gerenciamento de residuos de salde na Radiologia e
Diagndstico por Imagem;

Realizar supervisdo de protecédo radiolégica em instalacGes e ambientes clinicos e hospitalar;

Orientar o paciente quando da realizacdo de exames e procedimentos radiolégicos.

Terapauta Ocupacional

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas;

Elaborar programas de tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes;

Orientar a execucdo de atividades manuais e criativas para fins de recuperacdo do individuo;
Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros;

Motivar para o trabalho, valorizando a expresséo criadora do individuo;

Proporcionar condigdes para que os trabalhos realizados, sob sua orientacdo, sejam
divulgados e valorizados através da participacdo de concursos e exposi¢des;

Avaliar a participacdo do individuo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de
avaliacdo;

Avaliar os trabalhos realizados;

Promover atividades sécio-recreativas;
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k) Participar de programas voltados para a satde publica;

I) Emitir pareceres sobre o0 assunto de sua especialidade;

m) Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

n) Executar outra tarefas complementares.

Psicopedagoga

d)
e)
f)
a)

Intervencéo psicopedagdgica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem;

Realizacdo de diagndstico e intervencdo psicopedagdgica, mediante a utilizacdo de
instrumentos e técnicas proprios de Psicopedagogia;

Utilizacdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que tenham por finalidade a
pesquisa, a prevencao, a avaliacdo e a intervencao relacionadas com a aprendizagem;

Apoio psicopedagogico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais;
Supervisdo de profissionais em trabalhos tedricos e praticos de Psicopedagogia;
Direcdo de servicos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos;

Projecdo, direcdo ou realizacdo de pesquisas psicopedagdgicas.
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ANEXO 11
(MODELO I - PESSOA JURIDICA)

SOLICITACAOQO DE CREDENCIAMENTO

AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/ASSISTENCIA SOCIAL DE COCOS-BA.

Atraveés do presente, a pessoa juridica__, inscrita no CNPJ sob o n°_, estabelecida a
(Rua, n°, setor)_da cidade de __ Estado__, neste ato representada por seu (represente)__ , portador
do CPF n°, e da Cédula de Identidade RG n°® _, residente e domiciliado na (Rua, N°, Setor)
, vem solicitar o credenciamento para prestacdo de servicos no municipio de Cocos, conforme
descrito abaixo:

CARGA < | VALOR MENSAL
N° | PROFISSIONAL/ | LOTACAO |  HORARIA | VAGAS | UNID. QL%'IEI'BP/'(-GENJSQ?’ / CONSULTA/ TfATE'g"és()lz
SEMANAL : PLANTAO
1
2
3
Oou
- | CARGA HORARIA QTDE. EXAME | VALOR V. TOTAL (12
0
NP DEARIES | (OIS SEMANAL WRERSE ) LR, (Mensal) UNIT. | MENSAL | MESES)
ou
< | CARGA HORARIA QTDE. EXAME | VALOR V. TOTAL (12
0
N | GONBUEIAS || [HOAGAD SEMANAL VAGAS | UNID. | = \onsal) UNIT. | MENSAL | MESES)
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Oou
CARGA QTDE.
N° | PROCEDIMENTOS | LOTACAO HORARIA VAGAS | UNID. EXAME VL'JAI\II_I('I)'R ME?\I/.SAL TIC\)/I-II—EQIIES()H
SEMANAL (Mensal) ’
Oou
CARGA
TRATAMENTO E X i QTDE. VALOR V. TOTAL (12
Ne X LOTACAO HORARIA VAGAS | UNID.
INTERNACAO SEMANAL (Mensal) UNIT. MENSAL MESES
Oou
X CARGA HORARIA VALOR TOTAL (12
0
N° | PROFISSIONAL | LOTACAO SEMANAL VAGAS | UNID. | QTDE. MENSAL MESES)

Concordamos em nos submeter a todas as disposi¢des constantes do Regulamento do
Edital de Credenciamento n° 001-2025.

Atenciosamente,

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

Nome e assinatura de representante legal
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(MODELDO Il - PESSOA FISICA)

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

REQUERIMENTO

PROPONENTE:___

CPF:_

RG N°: _

CONSELHO DE CLASSE__
FUNCAO:_

NDERECO: __
TELEFONE: FAX: _
E-mail: _

Ref. EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001-2025.

Apresento requerimento junto ao Fundo Municipal de Saude ou Assisténcia Social de Cocos
(BA), com base nas informacg6es contidas no Edital de Credenciamento n° 001-2025, para 0 meu
credenciamento para prestacdo de servigos na funcdo de , conforme
documentacdo anexa e tabela abaixo. Ao mesmo tempo venho declarar que estou de pleno acordo
em credenciar para a prestacdo de servico profissional pelos precos apresentados nas tabelas do
ANEXO I. Declaro, também, que a validade deste requerimento/proposta tem o prazo minimo de 01
(um) ano. Declaro, ainda, que estou de pleno acordo, em carter irrevogavel e irretratvel, com
todos os termos do Edital de Credenciamento n° 001-2025.

CARGA x VALOR MENSAL
. . QTDE. PLANTAO/ TOTAL (12
N° | PROFISSIONAL/ | LOTACAO HORARIA VAGAS | UNID. / CONSULTA /
= g AMB. /(Mensal) e MESES)
1
2
3
ou
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- | CARGAHORARIA QTDE.EXAME | VALOR V. TOTAL (12
0
b (261 =5 (ROI A A0 SEMANAL Malela) S (Mensal) UNIT. | MENSAL | MESES)
Oou
~ | CARGA HORARIA QTDE. EXAME | VALOR V. TOTAL (12
0
N | SOELEIAS | LONAGRE SEMANAL VAGAS | UNID. | ="\ 1ensal) UNIT. | MENSAL | MESES)
Oou
CARGA QTDE.
N° | PROCEDIMENTOS | LOTAGAO | HORARIA  |VAGAS |UNID.| EXaME | VALOR | V. T?ATEQ'ESZ
SEMANAL (Mensal) ’
Oou
CARGA
TRATAMENTO E < : QTDE. | VALOR V. TOTAL (12
Ne A LOTACAO| HORARIA | VAGAS | UNID.
INTERNACAO e (Mensal) | UNIT. | MENSAL | MESES
ou
< CARGA HORARIA VALOR TOTAL (12
N° | PROFISSIONAL | LOTAGAO AN VAGAS |UNID. | QTDE.|  /ALOR Pl
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N. termos,

Pede e espera deferimento

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

Nome e assinatura de representante legal
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ANEXO 111
(PESSOA FISICA E JURIDICA)

TERMO DE DECLARACAQ DE ACEITE DO EDITAL

AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OU ASSISTENCIA SOCIAL DE COCOS/BA
Ref.: CREDENCIAMENTO DE SERVICOS DE SAUDE N° 001-2025

Eu_, inscrita no CPF/CNPJ sob n° propde a essa entidade o credenciamento para prestacdo de
servigos de saude, acima referenciado.

DECLARAMOS QUE:

1) Nos servicos oferecidos estdo incluidas todas as despesas com encargos sociais,
seguros, taxas, tributos e contribuicbes de qualquer natureza e quaisquer outros encargos
necessarios a perfeita execucao do objeto do credenciamento;

2) Que os pregos/taxa de administracdo contratados sdo justos e certos, podendo sofrer
reajuste apenas nas hipoOteses e condi¢Bes previstas no instrumento contratual, cuja minuta
conhecemos;

3) Examinamos cuidadosamente o Regulamento do Credenciamento e seus anexos e nos
inteiramos de todos os seus detalhes e com eles concordamos, bem como todas as duvidas e/ou
questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos. Estamos cientes e aceitamos todas as
condicbes do Regulamento do Credenciamento e a elas, desde ja, nos submetemos.

4) Que todas as copias de documentos apresentados sao fiéis aos originais.

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

Nome e assinatura de representante legal
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ANEXO IV
(PESSOA JURIDICA)

DECLARACAQ DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOR MENOR

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001-2025

(NOME DA EMPRESA)_,inscrita no CNPJ sob o n°_, estabelecida na (Rua, n°, setor)___da cidade
de_Estado_, neste ato representada por seu (represente)_, portador do CPF n° _, e da Cédula de
Identidade RG n°_, residente e domiciliado na (Rua, n°, setor) _, DECLARA, para fins do disposto
no inc. V do art.27 da Lei n° 14.133/2021, acrescido pela lei n°® 9.854, de 27 de Outubro de 1999,
que ndo emprega menor de dezoito (18) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de dezesseis (16) anos.

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

(Representante Legal)
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ANEXO V
(PESSOA JURIDICA)

DECLARACAQ DE FATOS IMPEDITIVOS

A (NOME DA EMPRESA) , inscrita no CNPJ sob o n°_, estabelecida & (Rua, n°, setor) da cidade de
Estado_, neste ato representada por seu (represente)_ , portador do CPF n° _, e da Cédula de
Identidade RG n°_, residente e domiciliado na (Rua, n°, setor) DECLARA, sob penas da lei, que
até a presente data inexistem fatos impeditivos a habilitacdo, em qualquer 6rgdo ou entidade da
administracao publica, direta ou indireta, da area federal, estadual e municipal, na forma da Lei n.°
14.133/2021, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

(Representante Legal)
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ANEXO VI
(PESSOA FISICA)

DECLARACAO DE AUTONOMO

Eu, XXX, inscrito no CPF n°® XXXX, em conformidade com Edital de Credenciamento e o contrato
de credenciamento estipulado com o Municipio de Cocos, DECLARO estar ciente de que fui
contratada para prestacdo de servi¢os sem vinculo empregaticio junto ao Fundo Municipal de Saude
ou Assisténcia Social, exercendo a fungdo de profissional autbnomo e que o contrato é regido pela
Lei n° 14.133/2021.

DECLARANTE
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ANEXO VII
(PESSOA FISICA)

DECLARACAQ DE ACUMULACAO DE CARGOS

O (a) abaixo(a) assinado(a), em conformidade com a legislacdo vigente para fins de admissédo no
servico publico municipal DECLARA responsabilizando-se penal e administrativamente por
qualquer falsidade, incorrecdo ou omisséo na esfera Federal, Estadual ou Municipal e poderes, na
Administracdo Direta, Sociedade de Economia Mista, Empresa, Fundac6es e Autarquias, que.

a. () ndo ocupa qualquer outro cargo, funcdo ou emprego publico ou privado;

b. () ocupa o(s) seguintes cargo(s) emprego(s) publico(s) ou privados; Cargo:
Lotaco: _

C. () esta ou () ndo esta aposento(a) em qualquer cargo/emprego publico ou privados;
d. () esta ou () ndo estd em gozo de licenca ou disponibilidade em cargo/emprego

publico ou privado.

Local:_ Endereco residencial: - CPF: _

Pai:_ Mé&e:_ Carteira de Identidade: - Orgéo Expedidor:_

DECLARANTE
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ANEXO VIlI
(PESSOA FISICA)

MODELO DE CURRICUIL UM VITAE

Nome:

Informagdes para Contato:
Rua:, N°; Qd.; Lt Setor:
CEP: _

Cidade:__ Telefone: () -

E-mail: _

Informacdes Pessoais

Estado Civil: _ Nacionalidade: _ Data de Nascimento: //
RG: — Orgao expedidor: - UF: _CPF: _

Formacao

Curso: _

Faculdade:_ N° Conselho de Classe:

Obijetivo

Conhecimentos de Informatica

Experiéncia Profissional

Atividades Extracurricular

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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ANEXO IX
(PESSOA JURIDICA)

DECLARACAO DE QUE NAO E PROPRIETARIO, ADMINISTRADOR OU DIRIGENTE
DE ENTIDADES OU SERVICOS CONTRATADOS OU CONVENIADOS DO SUS

Declaro, para comprovacdo junto ao Fundo Municipal de Salde de Cocos-BA ou Assisténcia
Social, que NAO SOU PROPRIETARIO, ADMINISTRADOR ou DIRIGENTE DE ENTIDADES
OU SERVICOS CONTRATADOS OU CONVENIADOS com o Sistema Unico de Saude,
responsabilizando-me penalmente, civilmente e criminalmente na forma da lei.

Por ser verdade, firmo o presente.

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

(Representante Legal)
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ANEXO X
(PESSOA JURIDICA)

DECLARACAO INDIVIDUAL DOS SOCIOS DA EMPRESA QUE NAO EXERCEM
CARGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, ,portador do RG n°__, CPF n° declaro, para os fins que se fizerem necessarios, que ndo possuo
vinculo, direta ou indiretamente, com a Administracdo Publica FEDERAL, ESTADUAL ou
MUNICIPAL, em conformidade com inciso XVI do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

Cocos/BA, XX de XX de 2025.

(Representante Legal)

Rua Presidente Juscelino, N° 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
50



MUNICIPIO DE COCOS

BAHIA

ANEXO XI
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO N° XXX-2025

REFERENTE AO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 001-2025, VISANDO O
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE, QUE CELEBRAM @) FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - BA OU FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
XXXxxxxxxxx NOS TERMOS E CONDICOES A
SEGUIR:

Pelo presente instrumento o MUNICIPIO DE COCOS-BAHIA, com sede na Rua Presidente
Juscelino, n° 115, Centro, Cocos, Estado da Bahia, CEP: 47.680-000, registrado no CNPJ sob o n.°
14.222.012/0001-75, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n°
11.951.872/0001-51, neste ato legalmente representada pela Secretaria Municipal de Salide, Sr2,
Kacia Moura de Souza OU FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato
legalmente representada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sr2 Andréa Gomes de
Queiroz, doravante denominado CREDENCIANTE, e XXXXXXXX, brasileiro, estado civil,
profissdo, N° do Registro do Conselho de Classe, inscrito no CPF sob n.? XXXXXX, residente a
Rua XXXXX, Bairro XXXX, em XXX/XX, CEP XXXXX-XXX, doravante denominada
simplesmente CREDENCIADO, acordam em celebrar o presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condicoes:

FUNDAMENTO: O presente contrato decorre do Edital de Credenciamento n® 001-2025, Processo
Administrativo n® XXXX, em conformidade com o disposto do artigo 74 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1- O CREDENCIADO compromete-se a prestar os servigcos profissionais, conforme tabela
abaixo, tendo como remuneragdo mensal 0 de valor RS...........cccoovvviieiininiieieicns ; perfazendo
um valor total de R$ XX XXXX XXX XXX XXX.

(TABELA CONFORME SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO)
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1.2 - O CREDENCIADO devera prestar os servi¢os nas condi¢cfes e precos preestabelecidos no
edital e neste Termo.

1.3 - Os quantitativos indicados neste contrato sdéo meramente estimativos, podendo ser
alterados para mais ou para menos, sem necessidade de qualquer comunicacao prévia por
parte do contratante.

1.4 - A alteracdo dos quantitativos previstos neste contrato, para acomodacdo de novos
credenciados, ndo demanda a celebracdo de termos aditivos, uma vez que sdo meramente
estimativos;

1.5 - Os percentuais de acréscimo e decréscimo do objeto, previstos no art. 125, da Lei
Federal n° 14.133/21, s6 se aplicam par além ou aquém dos quantitativos originalmente
previstos no Anexo | do Edital de Credenciamento ° 001-2025.

1.6 - O CREDENCIADO devera prestar os servicos conforme previsdo constante do Edital de
Credenciamento n°® 001-2025, no Municipio de Cocos/BA em local determinado pela Secretaria
Municipal de Saude ou Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.7 - Fica o credenciado/contratado obrigado além de prestar servigos profissionais de sua area
de atuacdo e contratacdo, devera ainda: colaborar, esclarecer dividas, orientar, auxiliar e ensinar os
alunos universitarios dos cursos da area da salde quando eles estiverem realizando estagio no
recinto da unidade de satde do Municipio de Cocos utilizando como campo de ensino-prética, sem
qualquer énus/remuneracao por parte dos cofres publicos.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUCAO DOS SERVICOS E OBRIGACOES

2.1 - O CREDENCIADO atendera nos Estabelecimento da Rede de Salde integrantes do Sistema
Unico de Satde (SUS) obedecendo as necessidades e determinaces da Secretaria Municipal de
Saude e os principios e diretrizes do SUS e Assisténcia Social do Municipio de Cocos-BA.

2.2 - O CREDENCIADO, na execuc¢do de suas atividades utilizara equipamentos, materiais e
insumos existentes no Estabelecimento de Saude ou Assisténcia Social no qual estiver lotado, sendo
de responsabilidade do CREDECIANTE a manutencdo, substitui¢do e fornecimento deles.

2.3 - O CREDENCIADO ndo podera transferir os direitos, obrigacGes e atendimentos a terceiros,
sem a anuéncia do CREDECIANTE.

2.4 - O CREDENCIADO ndo podera efetuar qualquer tipo de cobranca de taxa ou diferencas aos
pacientes atendidos, sob qualquer pretexto.

2.5 - O CREDENCIADO, respondera pela solidez, seguranca e perfeicdo dos servigcos executados,
sendo ainda responsavel por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros,
ocorridos durante a execugéo dos servigos ou deles decorrentes.

2.6 - O CREDENCIADO durante a vigéncia do presente Termo de Credenciamento obriga-se a
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manter todas as condigdes da habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital de Credenciamento n°
001-2025.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

3.1 - O presente Termo tera a vigéncia de 12 (doze) meses a partira da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado ao critério da Administracdo, conforme a Lei n°® 14.133/2021, de acordo
com as normas vigentes e na conveniéncia da Administragdo Pubica.

3.1.1 - Nédo havera qualquer alteracdo de valores a serem pagos, na vigéncia do presente
instrumento, salvo interesse publico do CREDENCIANTE.

3.2- Os Termos de Contrato poderdo ser alterados até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) nos
casos previsto o artigo 125 da Lei n° 14.133/2021, desde que haja interesse da Administracdo
Pablica, com a apresentacdo das devidas justificativas adequadas a este contrato.

CLAUSULA QUARTA - FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Os valores serdo postos a disposicdo do CREDENCIANDO, através de dep6sito em conta
bancéria previamente aberta pelo CREDENCIADO, mensalmente, até o 15° (decimo quinto) dia util
do més subsequente aquele em que os servicos forem prestados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGRACOES DO CREDENCIANTE

5.1 - A CREDENCIANTE compromete, durante a vigéncia do presente contrato, a fornecer ao
CREDENCIADO todas as condi¢bes necessarias ao perfeito cumprimento do objeto deste.

5.2 - O CREDENCIANTE fiscalizara a execucdo dos servicos prestados pelo CREDENCIADO,
podendo rejeita-los quando estiverem fora das especificacfes, devendo ser refeito sem 6nus ao
CREDENCIANTE.

5.3 — O CREDENCIANTE fiscalizara o cumprimento das CLAUSULAS deste contrato, emitindo
relatério, por intermédio da Direcdo da Unidade onde o CREDENCIADO executa 0s servicos que
constituem seu objeto, o qual deverd conter informacdes acerca da qualidade e eficiéncia dos
servigos executados, e sua conformidade com os termos deste contrato.

5.3.1 - A fiscalizagéo ndo transfere ao CREDENCIANTE qualquer poder de hierarquia sobre o
CREDENCIADO.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
6.1 - O CREDENCIADO se compromete a disponibilizar ao CREDENCIANTE, de acordo com as
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necessidades deste, a quantidade integral de horas de servigo/atendimentos/exames/tratamentos a
serem executadas, conforme montante definido na clausula primeira deste.

6.2 - Na execucdo dos servigos objeto deste, 0 CREDENCIADO devera observar a legislacédo
vigente, em especial as relativas ao Sistema Unico de Satde, LOAS — Lei Organica de Assisténcia
Social, ao exercicio profissional, conforme normas do respectivo Conselho de Classe.

6.3 - Em caso de pedido de rescisdo formulado por interesse do CREDENCIADO, este se obriga a
comunicar o fato, por escrito, ao CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.4 Na execucdo do objeto deste contrato, 0 CREDENCIADO devera:

a) Executar com zelo e dedicacéo as atribui¢Ges inerentes ao objeto do contrato, por sua conta
e risco, sob sua total responsabilidade;

b) Observar as normas legais e regulamentares;

c) Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagfes requeridas,
ressalvadas as protegidas pelo sigilo profissional;

d) Levar ao conhecimento do CREDENCIANTE as irregularidades de que tiver ciéncia em
razdo da execucéo deste;

e) Zelar pela economia do material e pela conservagdo do patriménio publico, colocado a sua
disposicao para execucdo do objeto deste;

f) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

) Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com guem mantiver contato em
decorréncia da execucao deste;

h) N&o delegar a terceiros as atribuicGes que sejam de sua competéncia e responsabilidade em
decorréncia da execucao deste;

) N&o promover manifestacdo de apreco ou desapreco ao CREDENCIADO ou a seus
subalternos no recinto do local de execugéo do contrato;

)] Né&o compelir ou aliciar pessoas com que se relacione em raz&o deste termo, no sentido de
filiacdo a associacdo profissional ou sindical, ou a partido politico;

k) N&o retirar, sem prévia autorizacdo, por escrito, do CREDENCIANTE, qualquer
documento ou objeto, que ndo seja de sua propriedade, do local onde executa o objeto deste;

)] N&o opor resisténcia injustificada a execugdo dos servigos objeto deste termo;

m) N&o praticar comeércio de compra e venda de bens e/ou servigos no recinto do local onde

executa o objeto deste;

n) Né&o se valer do presente termo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento
da dignidade da Administracdo Publica;
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0) Né&o utilizar pessoal ou recursos materiais do local onde executa os servicos objeto deste
termo, colocados a sua disposicdo, em servicos ou atividades particulares;

p) Né&o exercer quaisquer atividades incompativeis a execucdo do presente termo;

q) N&o aceitar ou prometer aceitar propinas ou presentes, de qualquer tipo ou valor, bem
como empréstimos pessoais ou vantagens de qualquer espécie, em razdo da execugdo do presente
termo;

r N&o proceder de forma desidiosa, assim entendida a falta ao dever de diligéncia na

execucéo do presente termo;

S) N&o praticar durante a execucdo deste termo, ofensa fisica ou verbal, a qualquer pessoa,
salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

t) Né&o revelar segredos de que teve conhecimento em funcéo deste termo.

6.5 O CREDENCIADO disponibilizara horarios em que esteja a disposicdo para prestar 0s
servigos objeto deste termo, ndo podendo se ausentar do local de prestacdo dos servicos, antes da
chegada, ao local, de outro profissional a mando da CREDENCIANTE, indicado para dar
continuidade aos servicos, desde que o referido prazo ndo ultrapasse 30 (trinta) minutos, sendo que,
se 0 tempo de espera do CREDENCIADO superar o acordado na Clausula Primeira, serd ele
compensado proporcionalmente.

6.6 O CREDENCIADO fica obrigado a manter, durante a vigéncia deste Termo, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, a regularidade fiscal e qualificacdes exigidas.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS TRIBUTOS

7.1 Dos pagamentos devidos ao CREDENCIADO serdo descontados todos 0s encargos tributarios
e sociais previstos em Lei, decorrentes do presente acordo.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas ou 0 cumprimento em desacordo
com o pactuado acarretarad, ao CREDENCIADO, as penalidades previstas no artigo 156 da Lei n°
14.133/2021 e alteracbes, conforme a gravidade da infracdo e independentemente da incidéncia de
multa, abaixo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) do valor da obrigacdo, nos casos de se negarem a cumprir com as
obrigacOes assumidas expressa ou tacitamente, valor este atualizado até a data da sua liquidagéo
atraves do mesmo indice de correcdo monetéaria utilizado para os servigos publicos municipais;

c) Cancelamento do credenciamento junto ao Cadastro de Profissionais de Nivel Superior da
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Administracdo Municipal o tornard impedido durante até 05 (cinco) anos de participar de novos
chamamentos ou a sua contratacdo pelo Poder Pablico.

CLAUSULA NONA - DAS MULTAS

9.1 - A CREDECIANTE, no uso das prerrogativas que lhe confere o artigo 156, § 3° da Lei n°
14.133/2021, aplicara multa:

a) a0 CREDENCIADO que se recusar injustificadamente, executar 0S Servicos em
conformidade com o estabelecido, seré aplicada multa na razéo de 2% (dois por cento) sobre o valor
total da Nota de Empenho referente ao més em questdo, e devera sanar a irregularidade num prazo
de 05 (cinco) dias, apos este prazo podera ser rescindido o “Termo de Credenciamento” e aplicada
as penalidades previstas no artigo 156 da Lei n® 14.133/2021.

b) Pela execucdo em desacordo com as especificacdes do “Termo de Credenciamento”, serd
aplicada, multa na razdo de 2 % (dois por cento), por dia, calculado sobre o valor total da Nota de
empenho do més em questdo, até a efetiva regularizacdo da situacdo, sendo que o prazo para
regularizacdo é de até 10 (dez) dias. AplGs esse prazo, poderd ser rescindido o “Termo de
Credenciamento” ¢ ser aplicada uma ou todas as penalidades previstas no artigo 156 da Lei n°
14.133/2021.

9.2 - Dos atos praticados neste Termo, caberdo os recursos previstos no artigo 165 da Lei n°.
14.133/2021, os quais, dentro dos prazos legais, deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal
de Prefeitura de Cocos-BA.

CLAUSULA DECIMA - DA APLICACAO DAS PENALIDADES E MULTAS

10.1 No caso de incidéncia de uma das situacdes previstas neste Termo, a CREDENCIANTE
notificara 0o CREDENCIADO, para, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento desta,
justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

10.1.1. - Seré considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:
a) acidentes, imprevistos sem culpa do CREDENCIADO;
b) falta ou culpa do CREDENCIANTE;

C) caso fortuito ou forga maior, conforme previstas no Codigo Civil brasileiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO CONTRATUAL

11.1 - O presente termo podera ser rescindido independente de procedimento judicial, pelos
motivos inscritos no artigo 137 da Lei n® 14.133/2021 acrescidas dos seguintes:
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) mediante acordo expresso, e firmado pelas partes, apds um aviso premonitorio, também
expresso, feito com antecedéncia de 15 (quinze) dias pelo interessado;

1)) unilateralmente pelo CREDENCIANTE, em qualquer tempo, independente de interpelacéo
ou procedimento judicial ou extrajudicial, caso 0o CREDENCIADO:

a) ceda ou transfira, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Credenciamento, ou
deleguem a outrem as incumbéncias as obrigacGes nele consignadas, sem prévia e expressa
autorizacdo do CREDENCIANTE.

b) venha a agir com dolo, culpa simulacdo ou em fraude na execucao dos servicos.

C) quando pela reiteracdo de impugnacdo dos servicos ficar evidenciada a incapacidade
para dar execucdo satisfatoria ao Termo de Credenciamento.

d) venha a falir, entrar em concordata, liquidacéo ou dissolugé&o.

e) quando ocorrerem razdes de interesse do servigo publico e ou na ocorréncia de qualquer

das disposicdes elencadas na Lei n°® 14.133/2021 e alteracoes.

11.2 - Havendo rescisdo do Termo de Credenciamento, o CREDENCIANTE pagara ao
CREDENCIADO, o numerério equivalente aos servicos efetivamente realizados, e aprovados pela
fiscalizacdo, no valor avencado.

11.3 - Em caso de pedido de rescisdo formulado por interesse do CREDENCIADO, este se obriga
a comunicar o fato, por escrito, ao CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - As despesas decorrentes da execugdo dos servicos ora contratadas serdo atendidas pelas
rubricas:

:9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9,9.9.9.9.9.9.0,0,4

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS

13.1 - Qualquer pendéncia judicial oriunda da aplicacdo do presente termo sera dirimida com base
na legislacdo especifica, especialmente no EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001-2025 e a
Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Cocos - BA para dirimirem quaisquer davidas
oriundas deste ajuste, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Cocos/BA, XX de XX de 2025.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ou FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ:
CREDENCIANTE

KXXXXXKXXXX
CREDENCIADO
CPF/CNPJ: XXXXXXXXXXX
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