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EDITAL N° 001/2025 - PROCESSO SELETIVO DE DIRETORES E VICE-DIRETORES.

“Dispoe sobre a Convocagdo para o Processo de Selecio e
Provimento dos Cargos de Diretores e Vice-diretores, das
Creches e Escolas Publicas, do Sistema Municipal de
Ensino, do Municipio de Botupord, Estado da Bahia; e da
outras providéncias.”.

O MUNICIPIO DE BOTUPORA, Pessoa Juridica de Direto Publico Interno, inscrito no CNPJ
sob 0 n°13.782.479/0001-07, com Sede Administrativa na Prefeitura Municipal, situada a Rua
Deputado Jodo de Figueiredo, n° 85, Centro - CEP: 46.570-005 - Botupora — Bahia, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em cumprimento do disposto no Decreto
Municipal n° 287/2022, de 01 de setembro de 2022, torna publico e faz saber aos Profissionais da
Educacdo do Quadro Efetivo do Magistério Municipal, que estdo abertas as inscricdes para o
Processo de Selecdo para Provimento dos Cargos de Diretores e Vice- Diretores das Unidades
Escolares do Sistema Municipal de Ensino, da Educacao de Botupora, correspondente ao Biénio
2025 a 2027.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo regido por este Edital, seus anexos e posteriores retificagdes, caso
existam, visa o preenchimento dos cargos Diretores e Vice - Diretores das Unidades Escolares do
Sistema Municipal de Ensino, da Educa¢ao de Botupora, correspondente ao Biénio 2025 a 2027.

1.2. O Processo Seletivo sera executado sob a responsabilidade da empresa GEF - Assessoria,
Formacio e Comércio CNPJ n° 35.883.058/0001-05 em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao.

1.3. O Processo Seletivo trara como organizagao:

1.3.1. As informacgdes e tramites referentes a inscricao do processo;

1.3.2. As etapas nas quais o candidato serd submetido para aprovacao e ocupagao do cargo;
1.3.3. Os critérios para tornar o candidato habilitado para ocupar o cargo;

1.4. Os resultados parciais, bem como a Homologacao do Resultado, e, nomeacao dos candidatos

aprovados, serdo divulgados em Diério Oficial do Municipio;

1.5. O cronograma do Processo Seletivo consta no ANEXO I do presente Edital.

1.6 — O quadro de vagas consta no ANEXO II do presente edital.

2. DAS INSCRICOES
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2. As inscrigdes para o Processo Seletivo de Provimento dos Cargos de Diretores e Vice-Diretores
das Unidades Escolar por meio do Endereco Eletronico
https://sites.google.com/saberconsultora.page/gef/inicio, para preenchimento do formulario, no
periodo de 11 a 20 de junho de 2025.

2.1 O candidato devera escolher no ato da inscri¢ao, a qual cargo vai concorrer, cargos Diretores
e Vice-Diretores das Unidades Escolares, do Sistema Municipal de Ensino, da Educacdo de
Botupord, respeitando os critérios dispostos no Artigo 5° e 6°; do Decreto Municipal n® 287/2022,
de 01 de setembro de 2022.

2.2 Para concorrer ao Cargo de Diretor, o candidato devera ter comprovada disponibilidade de
40 (quarenta) horas semanais em regime de Dedicagao Exclusiva a Unidade de Ensino.

2.3. Sao critérios para a inscri¢do na formacgao:

a) Efetuar a inscricdo por meio por meio do Endereco  Eletronico
https://sites.google.com/saberconsultora.page/gef/inicio, no periodo de 11 a 20 de junho de 2025.
b) Estar lotado na Institui¢do de Ensino que ira pleitear o cargo.

¢) Cumprir com os critérios previstos nos artigos 5° e 6° do Decreto Municipal n° 287/2022, de
01 de setembro de 2022.

3. DAS ETAPAS

3.1. O provimento dos cargos de Diretores e Vice-Diretores das Unidades Escolares das Unidades
Escolares, do Sistema Municipal de Ensino, dar-se-a por meio de 05 (cinco) Etapas Eliminatorias:

I) Etapa 1 - Participagdo dos candidatos em Processo Formativo ofertado pela Secretaria
Municipal de Educacdo com duragdo de 20h, a ser ministrado pela empresa GEF — Assessoria,
Formacao e Comércio, com contetido fundamentado na Matriz Nacional de Competéncias do
Diretor Escolar;

IT) Etapa 2 - Realizagdo de avaliagdo escrita de conhecimentos especificos necessarios a gestao
escolar, fundamentada na Matriz Nacional de Competéncias do Diretor Escolar;

IIT) Etapa 3 — Realizacdo da avaliagdo comportamental dos candidatos, por meio de entrevista
individual a qual destina-se a aferi¢do de conhecimentos, habilidades e atitudes do candidato,
considerando, pelo menos, os seguintes componentes: a) Visdo Sistémica; b) Senso Etico; c)
Lideranca; d) Flexibilidade; ¢) Comunicagdo; f) Comprometimento;

IV) Etapa 4 — Apresentacgdo e avaliagao de titulos, constando:
a) Curso em Gestao Escolar, com carga horaria de no minimo 80 horas;
b) Declaracdo de experiencia Profissional Docente, emitido pelo RH da Prefeitura Municipal
de Botupor3;

d) Certificados de Especializacdes, mestrado e/ou doutorados, reconhecidos pelo MEC;
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3.2 — Os documentos listados devem ser entregues em envelope com identificacdo do Candidato,
no periodo de 30/06/2025 a 04/07/2025, na Secretaria Municipal de Educagdo, localizada na
Avenida Mendonga n° 179, CEP — 46.570-071, Centro — Botupora — Bahia ou em tnico arquivo,
formato PDF, enviado para o E-mail: sec.educacao@botupora.ba.gov.br.

3.3 — Apresentacao e avaliacdo de titulos do certame serdo computadas pontuagao maxima de 100
pontos, assim distribuidos:

PONTUACAO ,
TIPO DE DOCUMENTO MAXIMA CRITERIO
Certificado em Curso de Gestao Escolar 30 pontos Classificatorio
Experiéncia Profissional Docente — 02 a 05 anos 20 pontos Classificatorio
Experiéncia Profissional Docente — 05 a 10 anos 30 pontos Classificatorio
Experiéncia Profissional Docente — acima de 10 anos 40 pontos Classificatorio
Pos graduacao Lato Sensu 30 pontos Classificatorio
Mestrado 10 pontos Classificatorio
Doutorado 20 pontos Classificatorio
TOTAL MAXIMO COMPUTADO - 100 PONTOS

e) Etapa 5 - Apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar, sendo de carater eliminatério e
classificatério, pelo(a) candidato(a) a Banca Examinadora, a ser nomeada pela Comissao
Central de Acompanhamento do certame. Essa apresentacdo acontecera de forma individual,
ou seja, cada candidato terd no maximo um tempo de uma hora para apresentagao do seu Plano
de Gestao, sera feito o agendamento pela Banca nas Examinadora nas datas abaixo:

a) 24/07/2025 — Encontro - Virtual;
b) 25/07/2025— Encontro - Virtual.

4. DA FORMACAO

4.1. O contetido da formagdo contemplara a legislagdo educacional vigente, a identidade e
atribuicdes do gestor escolar, as dimensdes das competéncias do Diretor Escolar consoante a
Matriz Nacional de Competéncias do Diretor Escolar:

a) Dimensao politico institucional;

b) Dimensao pedagogica;

¢) Dimensao administrativa-financeira;

d) Dimensao pessoal e relacional.

4.2. A formagao ocorrera na modalidade presencial e virtual, através da Plataforma Google Meet,
terd a duracao de 20 horas, distribuidas em 03 (Trés) encontros conforme cronograma abaixo:

a) 04/07/2025 — Encontro com duragao de 8h - Presencial;

b) 05/07/2025— Encontro com duragdo de 8h - Presencial.

¢) 07/07/2025 — Encontro com duragdo de 4h — Virtual.
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4.3. Serao considerados em condi¢des para realizacdo da avaliagdo escrita os profissionais que
obtiverem 75% de participagdo no processo formativo.

5.DA AVALIACAO

5.1. O candidato com frequéncia minima de 75% na formagdo realizara a avaliacdo escrita de
carater eliminatério sendo aprovado aquele que obtiver, no minimo, 60% de aproveitamento na
avaliagdo escrita.

5.2. A Prova Objetiva serd realizada no dia 02/08/2025, das 8h as 12h, em local a ser consultado
pelo candidato no endereco eletronico https://botupora.ba.gov.br/

5.3. O conteudo da avaliacdo escrita serd pautado nos contetidos que foram desenvolvidos na
Formacao.

5.4. A avaliagdo serd individual, sem consulta, contendo 19 (dezenove) questdes objetivas cada
uma valendo 0,4 ponto e uma questao subjetiva valendo 2,4 pontos.

5.5. A empresa GEF - Assessoria, Formacio e Comércio por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacdo, disponibilizarda em Diario Oficial do Municipio, a lista nominal dos candidatos
APROVADOS na Prova Objetiva.

6. DOS CRITERIOS PARA OS CARGOS DE DIRETORES E VICE-DIRETORES
ESCOLARES

6.1. Para concorrer aos cargos de Diretor Escolar o candidato devera:

a) Ser ocupante de cargo efetivo de Professor ou funcionario da Rede Municipal de Ensino;

b) Ser Licenciado em Pedagogia ou outra Licenciatura.

¢) Contar com, no minimo, 02 (dois) anos de efetiva atividade de Magistério e comprovagao
de docéncia;

d) Estar lotado hé pelo menos 02 (dois) anos na unidade de ensino onde concorrera ao cargo.

e) Nao ter mais de 20 faltas nos 365 dias anteriores a inscri¢ao;

f) Nao estar exercendo cargo de Diretor ou Vice-Diretor da Rede Estadual, ou outra atividade
profissional que tenha carga horaria incompativel com o exercicio da fungao;

g) Ter disponibilidade de quarenta horas semanais para o exercicio da fun¢do em regime de
Dedicagao Exclusiva;

h) Participar do curso de Formacao tendo no minimo 75% de presencga;

1) Realizar a Avaliagdo, obtendo pontuacdo minima de 60%;

j) Apresentagdao do Plano de Gestao para a Banca Examinadora;

6.2. Para concorrer aos cargos de Vice- Diretor Escolar o candidato devera:
a) Ser ocupante de cargo efetivo de Professor ou funciondrio da rede Municipal de Ensino;
b) Ser Licenciado em Pedagogia ou outra licenciatura.
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¢) Contar com, no minimo, 02 (dois) anos de efetiva atividade de Magistério e comprovagao
de docéncia;

d) Estar lotado ha pelo menos 02 (dois) anos na unidade de ensino onde concorrera ao cargo.

e) Nao ter mais de 20 faltas nos 365 dias anteriores a inscri¢ao;

f) Participar do curso de Formagado tendo no minimo 75% de presenca;

g) Realizar a Avaliacdo, obtendo pontua¢do minima de 60%;

h) Apresentacdo do Plano de Intervengdo sobre as relagdes interpessoais no ambiente escolar
para a Banca Examinadora;

1) O cargo de Vice-Diretor terd carga hordria total de 20 (vinte) horas semanais, em um unico
turno.

7. DA DIVULGACAO FINAL DOS RESULTADOS:

7.1. Concluidos os trabalhos de andlise dos Recursos, a lista nominal dos candidatos aprovados no
certame, sera publicado em Diario Oficial 21/08/2025.

8. DO PEDIDO DE RECURSOS

8.1. A lista nominal com os aprovados serd divulgada ao final do Processo Seletivo, em Diario
Oficial do Municipio;

8.2. Da divulgac¢ao do resultado cabera recurso;
9. DA HOMOLOGACAO E POSSE

9.1. A Secretaria Municipal de Educacao homologara os resultados no prazo de até 20 (vinte) dias
apos a publicagdo do resultado.

9.2. Os Diretores e Vice-Diretores serao empossados no dia 29 de agosto de 2025.
10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O candidato que descumprir as determinacdes deste Edital, bem como deixar de cumprir as
normas da campanha de eleicdo, poderd, a critério da Comissdo Central, ter sua Inscricdo
invalidada.

Botupora-Bahia, 10 de junho de 2025.

EDIMILSON ANTONIO Assinado de forma digital por EDIMILSON ) .
) ROBSON JOAQU”\A DA Assinado de forma digital por ROBSON
SARAIVA:47437685515  bados 20250610 12:4949.0300 SILVA:25979879811 fios 3025.0610 12,1430 0500
EDIMILSON ANTONIO SARAIVA ROBSON JOAQUIM DA SILVA
Prefeito de Botupora Secretario Municipal de Educacao
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ANEXO 1
TABELA 1 - CRONOGRAMA
EVENTO DATA

Publicacdo do Edital 10 de junho
Periodo de Inscrigdes 11 a 20 de junho
Entrega ou envio dos Titulos 30 de junho a 04 de julho
Curso em Gestao Escolar 04, 05 ¢ 07 de julho
Publicagao do local de provas 23 de julho
Convocagdo para Apresentacdao do Plano de Gestao 23 de julho
Apresentacdo do Plano de Gestdo para os candidatos ao cargo. 24 e 25 de julho
Aplicagao da Prova 02 de agosto
Divulgagao do Gabarito 04 de agosto

Publicacao do Resultado da Prova

08 de agosto

Divulgagao do Resultado

15 de agosto

Prazo para Recurso

18 de agosto

Analise e Parecer dos Recursos 19 e 20 de agosto
Entrevista Individual 21 de agosto
Resultado Definitivo 24 de agosto
Homologagdo do Resultado 26 de agosto

Nomeagao dos Diretores e Vice-Diretores

29 de agosto

FUNDO MUNICPAL DE EDUCAGAO, CNPJ n2 30.743.400/0001-58
Avenida Mendonga, n2 88, Centro — CEP — 46570.071 — Botupora — Estado da Bahia
Fone: (77) 3678-2363 — 3678-2119 E-mail: sme_botupora@yahoo.com




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

.2 OSMEB

4' z
{ ’ #BOTUPORA - BAHIA®
JJ

T

PREFEITURA DE

ANEXO II
TABELA 2 - QUADRO DE VAGAS
ESCOLAS DIRETOR VICE DIRETOR
Escola Municipal Alipio de Queir6z Marques 01 02
Escola Municipal Fausto de Oliveira Souza 01 01
Creche Municipal Professora Rosilene Maria Nascimento 01 02
Creche Municipal Lizandra Paula Nascimento 01 02
Escola Municipal Professora Marilene da Silva Caldeira 01 02
Escola Municipal Miguel Lourengo Reis 01 02
Escola Municipal Robson Neves Souza 01 01
Escola do Nucleo I 01 01
Escola do Nucleo II 01 01
Escola do Nucleo 11T 01 01
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