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ATO NORMATIVO INTERNO N2 015 /2025

Estabelece o Manual de procedimentos
para treinamentos e capacitacdes da
equipe do Servico de Inspecdo
Municipal executado pelo Consdrcio de
Desenvolvimento Sustentavel do Alto
Sertao.

O CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ALTO SERTAO - CDS-ALTO
SERTAO, Autarquia Interfederativa, do tipo associacdo publica, inscrito no CNPJ sob o
n° 18.635.734/0001 02, neste ato representado por seu Presidente, WARLEI OLIVEIRA
DE SOUZA, no uso de suas atribuicOes legais e estatutdrias, conforme decisdo e
aprovacdao da Assembleia Geral do CDS Alto Sertdao, mediante ATO NORMATIVO

INTERNO, determinar o que se segue:

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal 11.107/2005;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal 6.017/2007;
CONSIDERANDO o disposto o Protocolo de Intengdes do Consdrcio de Desenvolvimento

Sustentdvel do Alto Sertdo, ratificado mediante leis pelos entes consorciados;

CONSIDERANDO o presente Ato Normativo Interno, cuja finalidade é fornecer instrugdes sobre
a organizagdo e o funcionamento do Servico de Inspe¢dao Municipal-SIM, de forma a

complementar internamente a regula¢do de determinadas matérias de sua competéncia;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer o Manual de procedimentos para treinamentos e
capacitacdes da equipe do Servico de Inspe¢dao Municipal executado pelo Consércio de
Desenvolvimento Sustentavel do Alto Sertdo, o qual segue em anexo, sendo parte
integrante desta Norma Interna.

Art. 2 2 Esta Norma Interna entrard em vigor na data de sua publicacao.
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Caetité, 21 de marco de 2025.

WARLEI OLIVEIRA DE SOUZA
PRESIDENTE DO CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO ALTO SERTAO

Manual de procedimentos para treinamentos e
capacitagcoes da equipe do Servico de Inspecao
Municipal
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1. APLICACAO
Este manual se aplica a toda a equipe do Servigo de Inspe¢dao Municipal — SIM
executado pelo Consércio de Desenvolvimento Sustentdvel do Alto Sertao.

2. USUARIOS PRINCIPAIS
Servidores do Servico de Inspe¢dao Municipal — SIM.

3. PROCEDIMENTO

Serao realizados treinamentos periddicos da equipe, no minimo
trimestralmente, com a finalidade de capacitar os agentes envolvidos na execucao do
Servico de Inspecdo Municipal — SIM executado pelo Consdrcio de Desenvolvimento
Sustentavel do Alto Sertdo. Sera publico-alvo dos treinamentos a Coordenagdo do SIM,
os Médicos Veterinarios cedidos dos municipios para o Consércio de Desenvolvimento
Sustentavel do Alto Sertdo, Os Médicos Veterindrios das Secretarias de Agricultura
dentre outros profissionais que possam necessitar de capacita¢ado.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE REUNIOES E CAPACITAGCOES
SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL — SIM

DATA ASSINATURA DO

PROGRAMADA DATA REALIZADA TEMA PALESTRANTE PALESTRANTE SITUACAO
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