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LE1 N° 392 DE 28 DE MARCO DE 2025.

“Dispbe sobre a cria¢do, reestrutura¢do, alteracdo do
quantitativo e reajuste salarial da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social da estrutura administrativa do Municipio
de Urandi, Estado da Bahia e da outras providéncias™.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URANDI, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicoes
legais, com fulcro no artigo 79, lll, da Lei Orgénica do Municipio, faz saber a todos que
a Camara Municipal de Urandi aprovou, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - Fica alterada a Lei n® 144/2011, de 24 de abril de 2013, a Lei n®183/2015
de 24 de agosto de 2015 e a Lei n® 0211/2017 de 03 de jullho de 2017 passando a
vigorar com as seguintes modifica¢des:

Paragrafo Unico — O quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
passa a vigorar conforme o Anexo | desta Lei.

Art. 22, Essa Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as
leis, normas e disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Urandi — BA, 28 de mar¢o de 2025.

Warlei Oliveira de Souza
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Planejar, dirigir, coordenar, executar e
controlar servicos, projetos e programas que
atendam as caréncias sociais dos individuos ou
grupos, com centralidade na familia; atender a
populacdo excluida da vida produtiva na
comunidade, em situacdo de risco social e
pessoal, por meio de orientacdo e beneficio
eventual; promover mutirdes, campanhas de
mobilizacdo e trabalho sécio educativo que
atendam as questdes relacionadas com a
migracdo desordenada, habitacdo, trabalho e
prostituicdo; manter articulacdo com entidades
de assisténcia social e de direitos humanos, das
instancias do governo estadual e federal e com
as nao governamentais; manter cadastro

Secretério(a) 01 AP
de Assisténcia
Social

atualizado das entidades sociais existentes no
Municipio, para monitorar e avaliar o tipo de
assisténcia que esta sendo oferecido as criancgas,
adolescentes; exercer outras competéncias
correlatas.

R$
8.000,00

Promover a elaboracdo da proposta
Orcamentaria e suas alteracbes para submeté-
las a deliberagdo do CMAS, nos prazos e forma
definidos pela Lei de Diretrizes Orcamentarias;
Manter os controles necessérios a execucdo
orcamentédrias do Fundo, referentes a
01 CC | empenho, liquidacdo e pagamento de despesas
e recebimento de receitas; Coordenar a
realizacdo de estudos, de previsdo de receita
anual do FMAS e outros com vistas a captacao
de recursos; Processar formalizar segundo as
normas administrativas, a documentacdo
destinada ao pagamento de contratos,

Gestor(a) do
Fundo
Municipal de
Assisténcia
Social 40 horas

R$
2.700,00

Rua Sebastido Alves Santana, 57, Centro - CEP: 46.350-000 Urandi-Ba.
CNPJ: 13.982.632/0001-40 www.urandi.ba.gov.br

@ @PrefeituramunicipaldeUrandi (©)@prefeituradeurandi.oficial



http://www.urandi.ba.gov.br/

106

e PREFEITURA DE Gabinete do
E : URANDI . Arivi

ADMINISTRANDO PARA TODOS Prefelto

“0 Trabalho néo Para *

convénios, subven¢des e auxilio financeiros;
Coordenar a elabora¢do de projetos a serem
submetidos as  agéncias  financiadoras,
mantendo um banco de projetos possiveis de
serem executados; Elaborar e atualizar o plano
de contas e prestacdes de contas; Promover,
em articulacdo com o Setor de Patriménio do
Municipio o tombamento de bens, com
observancia da legislacdo do Sistema
Municipal da Administracdo; Prestar contas da
movimentac¢ao financeira do Fundo, juntando,
além da documentacdo prdpria, relatério
circunstanciado e conclusivo; Fornecer dados
pertinentes a elaboracdo dos planos de
aplicacdo trimestrais; Controlar a concessdo e
prestacdo de contas de adiantamento e
provimentos especiais as unidades executoras
e/ou a servidores credenciados; Controlar e
liquidar as despesas, efetuar pedidos de
compras e elaborar processos de pagamento,
quando autorizado; Conferir a conciliar os
extratos das contas bancérias e controlar
movimentacdo;  Executar  atividades de
administracdo geral e outras fun¢des correlatas,
inclusive, publicacdo de atos;

Formular e executar as politicas publicas do
Municipio, relacionadas com a capacitacdo de
mao de obra, intermediacdo de emprego e RS

Secretario(a) 01 CC | apoio ao trabalho, o desenvolvimento 4.000,00

Adjunto . oA s ea

comunitério, o apoio e assisténcia a infancia, ao
40 horas . -

adolescente e ao idoso, auxiliando o/a

Secretdrio/a de Assisténcia Social.

- Articular agdes intersetoriais;

- Promover a compreensdo de que as vagas

Coordenador/a ol cc nos programas e servicos sdo publicas; RS

do CRAS - Garantir que as familias que necessitam sejam 3.036,00
40 horas encaminhadas e inseridas nos servicos;

- Coordenar a definicdo do fluxo de entrada,
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acompanhamento, monitoramento, avaliacdo
e desligamento das familias e individuos nos
servicos;

- Definir os meios e as ferramentas tedrico-
metodoldgicos de trabalho social com familias;
- Mapear, articular e potencializar a rede
socioassistencial no territério de abrangéncia
do CRAS;

- Implementar programas, servi¢os e projetos
de protecdo social bésica;

- Monitorar os prazos para envio de
informacdes;

- Alimentar sistemas de informacao;

- Acompanhar fluxos de referéncia e
contrarreferéncia.

- Organizar as atividades do CREAS;

- Garantir que as a¢des do CREAS estejam de
acordo com as diretrizes do SUAS;

- Assegurar a qualidade dos servicos oferecidos;
- Coordenar a articulagdo com outras unidades
e servicos socioassistenciais;

- Definir e discutir os processos de trabalho
com a equipe técnica;

Coordenador/a -Participar na elaboragdo, acompanhamento, RS

do CREAS . < I

01 CC | implementacdo e avaliagdo dos fluxos e 3.036,00
40 horas .
procedimentos;

- ldentificar necessidades de ampliacdo da
equipe;
- Participar de reunibes e planejamentos
promovidos pelo municipio;
- Fomentar a organizacdo e avaliacdo dos
servicos referenciados ao CREAS;
- Contribuir com o érgéo gestor da Politica de
Assisténcia Social no planejamento de decisdes.

Apoio técnico a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e dos demais servicgos,
programas, projetos e beneficios de Protecdo
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Social Bésica, por meio de atendimento
presencial, via telefone e por correspondéncia
eletronica;

Coordenador(a) 01 CC | - Monitoramento das a¢cdes de Prote¢do Social
de Protecéo Bésica no municipio, por meio de visitas in loco RS
Social Bésica e monitoramento de sistemas; 2.277.,00

40 horas As acdes da Coordenacdo de Protecdo Social

Basica sao realizadas mediante

acompanhamento dos servicos normatizados na

Tipificacdo Nacional de Servicos

Socioassistenciais (MDS 2009) e ofertados nos

CRAS e outras unidades de protecdo social

bésica.

Apoio técnico a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e dos demais
servicos, programas, projetos e beneficios de
Protecdo Social Especial, por meio de
atendimento presencial, via telefone e por

correspondéncia eletronica;
Coordenador(a) P

de Protecédo
Social Especial
40 horas

- Monitoramento das a¢des de Protecdo Social RS

01 CC | Bésica no municipio, por meio de visitas in 2.277,00
loco e monitoramento de sistemas;

As acdes da Coordenacdo de Protecdao Social
Especial sdo realizadas mediante
acompanhamento dos servicos normatizados
na Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (MDS 2009) e ofertados nos
CREAS e outras unidades

de protecdo social bésica.

Supervisor nivel A Vigilancia Socioassistencial deve apoiar
superior da atividades de planejamento, organizacdo e
vigilancia execucdo de a¢des desenvolvidas pela gestao e

socioassistencial pelos servicos, produzindo, sistematizando e RS

O} ¢ analisando informacdes territorializadas: a) 3.036,00

sobre as situa¢cdes de vulnerabilidade e risco

que incidem sobre familias e individuos; b)

40 horas sobre os padrbes de oferta dos servicos e
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beneficios  socioassistenciais, considerando
questdes afetas ao padrao de financiamento,
ao tipo, volume, localizacdo e qualidade das

ofertas e das respectivas condi¢des de acesso.

Técnico
médio de
programas 40
horas

nivel

05

CE

Desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializacdo visando a atencéo,
defesa e garantia de direitos e protecdo aos
de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal,
que contribuam com o fortalecimento da
funcdo protetiva da familia, atuando
diretamente em Programas especificos do setor.

individuos e familias em situa¢bes

R$
1.518,00

Técnico nivel
superior
Psicélogo

30 horas

05

CE

Planejar, elaborar e avaliar anélises de trabalho
(profissiogréfico, ocupacional, de postos de
trabalho etc.), para discricdo e sistematizacdo
dos comportamentos requeridos no
desempenho de cargos e fun¢bes, com o
objetivo de subsidiar ou assessorar as diversas
acoes da administracdo; participar, assessorar,
acompanhar e elaborar instrumentos para o
processo de avaliagdo pessoal, objetivando
subsidiar as decisdes, tais como: promogdes,
movimentac¢do de pessoal, planos de carreira,
remuneracdo, programas de treinamento e
desenvolvimento, = acompanhamento de
pessoal com problemas e etc.; emitir pareceres
e realizar procedimentos e projetos no ambito
de sua competéncia.

RS
2.800,00

Técnico nivel
superior
Psicélogo

20 horas

02

CE

Planejar, elaborar e avaliar anélises de trabalho
(profissiografico, ocupacional, de postos de
trabalho etc.), para discricdo e sistematizacdo
dos  comportamentos requeridos no
desempenho de cargos e fung¢des, com o
objetivo de subsidiar ou assessorar as diversas
acdes da administracdo; participar, assessorar,
acompanhar e elaborar instrumentos para o
processo de avaliacdo pessoal, objetivando
subsidiar as decisdes, tais como: promocgdes,

R$
1.518,00
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movimentac¢do de pessoal, planos de carreira,
remuneracdo, programas de treinamento e
desenvolvimento, = acompanhamento  de
pessoal com problemas e etc.; emitir pareceres
e realizar procedimentos e projetos no ambito
de sua competéncia.

Planejar e implementar planos do PAIF, PAEFI
e SCFV, programas e projetos voltados a
execu¢do dos objetivos e  atividades
Técnico Nivel profissionais de cunho interinstitucional e
Superior 05 | CC | interprofissional, objetivando articulacgdo com
Assistente Social a sociedade, comunidade, érgaos
30 Horas representante e da rede de prestacio de
servicos social e demais servicos
correlacionados ao CRAS e ao CREAS.
Planejar e implementar planos do PAIF, PAEFI
e SCFV, programas e projetos voltados a
execucdo dos objetivos e  atividades
profissionais de cunho interinstitucional e
Assistente Social | (02 | CC | interprofissional, objetivando articulacdo com a
20 Horas sociedade, comunidade, 6rgdos representante e
da rede de prestacdo de servicos social e
demais servicos correlacionados ao CRAS e ao
CREAS.
- Realizar atendimento juridico e social aos
usudrios, juntamente com outros técnicos, nos
formatos: Individual; Familiar; Grupo.

R$
2.800,00

R$
1.518,00

- Participacdo, em conjunto com a equipe
técnica de: Estudos de caso; Intervengdes;
Técnico nivel Elaboracdo de Planos de Acompanhamento

superior Familiar; Encaminhamentos. RS

Advogado 30 o1 S Promogao de escuta qualificada; 2.800,00

horas - Fornecimento de suporte social, emocional e
juridico-social aos usuérios;

- Elaboracdo e acompanhamento de pegas
judiciais nos casos de situa¢cdes de risco e
violacdo de direitos;

- Atuacdo interdisciplinar, com o objetivo de
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planejar acbes e obter resultados mais efetivos
para a vida dos usudrios em conjunto com
outras areas do conhecimento; - Notificacdo de
situacdes de violacao de direitos aos Orgaos de
Defesa de Direitos;

- Prestacdo de depoimento em audiéncias,
como testemunhas de acusacdo, em a¢bes que
envolvam  crimes contra criancas ou
adolescentes;

- Interlocucdo em demandas que envolvam
orgaos pertencentes ao Sistema de Justica;

- Busca, aos autos de a¢bes judiciais, com o
objetivo de utilizar essas informac¢des para levar
a juizo e proteger o usuario.

Participar do planejamento do CRAS ou

CREAS junto aos Técnicos de Nivel Superior,

realizar acbes do PAIF ou o PAEFI sob a

supervisao e orientacdo da equipe técnica do

Tecnlfo‘mvel 02 | CE | CRAS ou CREAS, e demais procedimentos 19ORC§OO
médio . 1900,
40 horas inerentes ao cargo conforme a NOB/SUAS.

Mediar os processos grupais do Servico, sob

orientacdo da equipe de referéncia do
CRAS ou CREAS.
Identificar, cadastrar, acompanhar e apoiar as

familias beneficidfrias do Programa Bolsa
Familia e verificar se estdo cumprindo com as
condicionalidades do programa. Além disso,

Gestor do Bolsa ,
Eamili 01 CC | cabe também ao gestor fazer contato com as 3 O';g 00
amilia . . . . U506,
outras areas envolvidas, tais como Secretarias
40 horas T ) B ]
de Assisténcia Social, Educacdo e Saude;
Instdncia de Controle Social, buscando
sempre melhorar a gestdo do Programa.
Proceder ao cadastro das informagdes e
arquivos que lhe sdo designados, e demais
Cadastrador || o | 20 s correlacionadas 20 P Bol R3
s atividades correlacionadas ao Programa Bolsa
Bolsa Familia 40 < rretaci ao Frog 1.518,00
horas Familia, realizar visita domiciliares durante o
cadastramento e averiguacdes.
Motorista 40 10 cg | Dirigir os veiculos automotores do Municipio
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horas utilizados para transporte de pessoal e carga;
manter os  veiculos abastecidos de
combustiveis e lubrificantes zelando pela RS
limpeza e conservacdo dos mesmos; efetuar a 2.277.00

troca de pneus, quando em servico; verificar
sistematicamente o funcionamento do veiculo
sob sua responsabilidade, providenciando
junto ao setor competente, o reparo de
qualquer defeito; recolher o veiculo ao local
de guarda, apds a conclusdo do servico.

Realizar atividades de atendimento aos

Auxiliar cidaddos, cadastramento de informacbes e R$
. . 08| CE - - A . 1.518,00
administrativo auxiliar o Secretédrio de assisténcia social, bem
40 horas como as coordenacdes de CRAS E CREAS
Desempenhar tarefas simples, voltadas para a
- limpeza e conservacdo de prédios municipais,
Auxiliar de ol ce |. pez ’ .o servacdo de prédios l.J.I ipais R
. . vias publicas; transportar materiais ou
servicos gerais . - 1.518,00
produtos e auxiliar na execu¢cdo de obras,
40 horas
etc...
- Mediar os processos grupais do Servico, sob
orientacdo do 6rgao gestor;
- Participar de atividades de planejamento,
sistematizar e avaliar o Servico, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela
execucao;
-Atuar como referéncia para
criancas/adolescentes e para os demais
profissionais que desenvolvem atividades com
Orientador o Grupo sob sua responsabilidade; R$
' 05 CE : < anci s | 1.518.00
Social 40 horas - Registrar a freqiéncia e as acgdes 216,

desenvolvidas, e encaminha
mensalmente as informagdes para o profissional
de referéncia do CRAS;

- Organizar e facilitar situacdes estruturadas de
aprendizagem e de convivio social, explorando
e desenvolvendo temas e conteidos do
Servico;

- Desenvolver oficinas esportivas, culturais e de
lazer, em caso de habilidade para tal;

- ldentificar e encaminhar familias para o
técnico da equipe de referéncia do CRAS;
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- Participar de atividades de capacitacdo da
equipe de trabalho responsédvel pela execucédo
do Servico;

- Identificar o perfil dos usuérios e acompanhar
a sua evolugdo nas atividades desenvolvidas;

- Informar ao técnico da equipe de referéncia a
identificacdo de contextos familiares e
informagdes quanto ao desenvolvimento dos
usudrios em seus multiplos aspectos (emotivos,
de atitudes etc.);

- Coordenar o desenvolvimento das atividades
realizadas com os usuérios;

- Manter arquivo fisico da documentag¢do do(s)
Grupo(s), incluin- do os formulérios de registro
das atividades e de acompanha- mento dos
usuarios;

- Participar em atividades de planejamento e
avaliacdo com o facilitador de oficina.

» Habilidade no ensino de Mdsica;

» Habilidades Educacdo Fisica e
Esportes;

» Habilidades em Capoeira

» Habilidade em Judo;

> Habilidades em artes  cénicas — Teatro.

Os Facilitadores de oficinas realizardo oficinas
de convivio realizadas com os grupos.
o Deverao planejar, junto ao Orientador Social,
Facilitador de . ~ . s
Oficina 40 07 CE | 3 oficinas que ser@o desenvolvidas e viabilizar RS

o acesso dos participantes do SCFV as 1.518,00
atividades esportivas, culturais, artisticas e de
lazer, visando garantir a integracdo das
atividades aos objetivos gerais planejados.

Sdo atividades dos Facilitadores:

horas

-Desenvolvimento, organizacdo e coordenagao
de atividades sistematicas esportivas, artisticas e
de lazer, abarcando manifesta¢cdes corporais e
outras dimensdes da cultura local;
-Organizacdo e coordenacdo de eventos
esportivos, de lazer, artisticos e culturais;
-Participacdo de atividades de capacitacdo da
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equipe de trabalho responsavel pela execucdo
do Servico.

- Zelar pelo patrimbnio publico, como bens,
equipamentos e edificagdes municipais;

- Prevenir infragdes, coibindo atos que atentem
contra os bens publicos e a ordem:;

- Desenvolver a¢des de prevencdo primaria a

violéncia;
- Auxiliar na seguranca de grandes eventos,
Guarda/ vigilante autoridades e dignatérios; RS
40h 02 | CE | . Atuar preventivamente na seguranca do CRAS |  1.518.00
e do CREAS;

- Garantir o funcionamento dos servi¢os publicos
de responsabilidade da secretaria municipal de
assisténcia social;

- O Guarda deve assumir um papel mais
preventivo, voltado a protecdo dos direitos dos
cidaddaos e a construcdo de uma convivéncia
social pacifica.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Urandi — BA, 28 de mar¢o de 2025.

Warlei Oliveira de Souza
Prefeito Municipal
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