® PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

REGIMENTO INTERNO DA 2@ CONFERENCIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

CAPITULO |
DO OBJETIVO, TEMARIO

Art. 1° A 22 Conferéncia Municipal de Promocéo da Igualdade Racial (COMPIR) sera realizada
no periodo de 28 de maio de 2025.

Art. 2° A 22 COMPIR foi convocada em conformidade com o Decreto N° 12.192, de 20 de
setembro de 2024 da Presidéncia da Republica e o Decreto Municipal Ato n° 16.439 de 22 de abril/2025
da Prefeitura Municipal de Itabuna.

Art. 3° A 22 COMPIR constitui-se em instancia de participacdo social que tem por atribuicdo a
avaliacdo das politicas publicas de promocao da igualdade racial e o encaminhamento de propostas
para a etapa subsequente.

Art. 4° A 22 COMPIR tem por objetivo analisar, propor e deliberar com base na avaliacéo local,
reconhecendo a corresponsabilidade de cada ente federado, e eleger delegados(as) para 22
Conferéncia Municipal de Promocado da Igualdade Racial, nos termos do Decreto N° 12.192, de 20 de
setembro de 2024, que convoca a 5% Conferéncia Nacional de Promocdo da Igualdade Racial - 52
CONAPIR.

Art. 5° A 22 COMPIR tem como tema: “Igualdade e Democracia: Reparagao e Justica Racial”, e
esta organizada em 3 eixos e seus subeixos:

Eixo | - Democracia:
Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;
Desafios da participacdo negra nos espacgos de Poder Publico;
Fortalecimento do Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial - SINAPIR; e
Estratégias para a promocgéo da justica climatica e a superacao do racismo ambiental por
meio de politicas integradas de infraestrutura sustentavel.

Eixo Il - Justica Racial:

e Propostas para efetivacdo das Politicas de Saude da Populacao Negra;

e Estratégias de execucdo e permanéncia das Politicas de Educacdo para a populacdo
negra,;

e Estratégias para a garantia de direitos culturais da populacéo negra;

e Estratégias que possam oportunizar trabalho digno, renda justa e igualitaria para a
populagdo negra;

e Qualificacdo da politica de assisténcia social para o atendimento da populacéo negra,
quilombola, indigena, cigana e de povos e comunidades tradicionais e de matriz africana
e terreiros;

e Seguranca publica, sistema de justica e sistema carcerario: desafios no enfrentamento as
violéncias;

e Enfrentamento as violéncias com énfase nas mulheres negras; e

e Estratégias para uma politica de comunicagéo antirracista.

Eixo Il - Reparacéo:
Politica Tributaria e populacéo negra, povos indigenas, quilombolas e povos ciganos;
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e Propostas de politicas para o envelhecimento da populagdo negra, povos indigenas,
guilombolas e povos ciganos;

e Politicas para populacao negra LGBTQIA+ e pessoas negras com deficiéncia

e Ac0es para o fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politica;

e Politicas de reparacdo para Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e
Povos de Terreiro.

CAPITULO Il DA ORGANIZACAO

Art. 6° A Comissao Organizadora € a instancia responsavel pela gestdo e organizacdo da 22
COMPIR, devendo ser nomeada pelo poder publico local com integrantes indicados pelo 6rgéo
responsavel pela gestdo da promocao da igualdade racial, bem como indicados pela sociedade civil —
preferencialmente o conselho local de promocéo da igualdade racial.

Art. 7° A 22 COMPIR sera presidida pelo(a) presidente do Conselho Municipal de Promogédo da
Igualdade Racial.

Paragrafo Gnico. Na auséncia do(a) presidente, o(a) vice-presidente do referido Conselho
assumira a presidéncia.

Paragrafo segundo. Nao havendo no municipio Conselho constituido, o gestor responséavel pela
gestdo da promocdo da igualdade racial local assumird a presidéncia. Na auséncia destes, o(a)
prefeito(a) assumira.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES E DO CREDENCIAMENTO

Art. 8° Poderd participar da Conferéncia Municipal de Promog¢éo da Igualdade Racial qualquer
cidaddo maior de 16 anos, devidamente inscrito, assegurando a ampla participacdo de representantes
da sociedade civil e do poder publico.

Art. 9° O credenciamento dos(as) participantes da xx2 COMPIR sera efetuado no dia xx das xx
as xx horas e tem como obijetivo identificar os participantes.

Art. 10 Na 22 COMPIR, todos(as) serdo credenciados na categoria de participante.

Paragrafo Unico: Os participantes que tiverem interesse em se candidatar para vaga de delegado(a)
deverdo comprovar residir na cidade de Itabuna ha pelo menos 02 (dois) anos, bem como ter atuacao
minima de 02 (dois) anos na pauta, comprovados através de portfélio com fotografias, matérias
publicadas em qualguer meio de comunicagdo, midias sociais ou outro meio apto a ser avaliado pela
Comissao Organizadora.

Art. 11 As excepcionalidades surgidas no credenciamento serdo tratadas pela Comissao
Organizadora.

Art. 12 Seréa divulgado pela Comissdo Organizadora, ap6s o término do credenciamento, o
namero de participantes da Il Conferéncia Municipal aptos(as) a votar.
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CAPITULO IV
DOS MOMENTOS

Art. 13 A 22 COMPIR devera ser realizada observando os seguintes momentos:
Abertura e aprovacédo do Regimento Interno;

Palestra/Painéis sobre o Tema e os 3 Eixos;
Grupos de Trabalhos por Eixos;

Plenaria Final/Deliberacdes a partir das prioridades definidas pelos Grupos de Trabalho.

aooo

CAPITULO V
DOS PAINEIS E PALESTRAS

Art. 14 As Palestras/Painéis terdo por finalidade promover o aprofundamento do debate dos 3
(trés) eixos, de que trata o artigo 5°.

81° Um(a) relator(a) ficard responsavel, durante a exposicdo, pelo resumo escrito da fala do(s)
expositor(es) sobre o tema.

§2° As intervencdes dos(as) participantes serdo de xx minutos e poderdo ser feitas oralmente ou
apresentadas por escrito a Comisséo Organizadora da Conferéncia.

CAPITULO VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO

Art. 15 Os Grupos de Trabalho serdo organizados de modo que cada grupo discuta um dos 3
eixos da Conferéncia.

Art. 16 Deve-se assegurar que todos os eixos sejam discutidos por, pelo menos, 1 Grupo de
Trabalho.

Art. 17 Cada Grupo de Trabalho deve construir propostas de deliberacdo para o respectivo eixo
debatido para o préprio municipio, e/ou para o estado.

Art. 18 As propostas de deliberagdo construidas devem ser registradas por cada um dos grupos,
com a respectiva indicacdo se sao para o préprio municipio, e/ou para o estado.

CAPITULO VII
DA PLENARIA FINAL

Art. 19 A Plenaria Final € o momento de discussao e deliberacdo das:
Propostas;

Mocdes; e

Eleicdo da delegacédo que participara da Conferéncia Estadual.
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Art. 20 As deliberacBes na Plenaria Final serdo definidas a partir das prioridades estabelecidas
pelos Grupos de Trabalho considerando os 3 eixos da conferéncia.

Art. 21 As propostas de deliberacdo construidas pelos Grupos de Trabalho serdo apreciadas e
votadas pelos delegados, com o objetivo de definir as deliberacdes finais que serdo encaminhadas
para a sistematizacdo pelo ente estadual.

Art. 22 Na Plenéria Final terdo direito a voto os(as) participantes devidamente credenciados(as)
na xx Conferéncia Municipal e que estejam de posse do cracha de identificacdo.

Art. 23 A Plenaria Final deve resultar em um conjunto de deliberagBes cujo nimero deve ser
determinado pela instancia estadual.

Art. 24 Os resultados da Conferéncia Municipal de Promocdo da Igualdade Racial seréo
encaminhados para a Comissdo Organizadora Estadual em instrumento préprio definido pelas
Comissdes Organizadoras Estaduais.

CAPITULO VI
DAS MOCOES

Art. 25 As mocgdes deverdo ser apresentadas a Relatoria da 22 Conferéncia Municipal,
devidamente assinadas por 30 % dos(as) participantes presentes, até a instalagdo da Plenéria Final.

Paragrafo Unico. As mogdes poderdo ser de repldio ou de apoio e deverdo manter relacdo com o
tema da conferéncia.

Art. 26 As mocgbes serdo apreciadas pela Plenéria Final. Apés a leitura de cada mocao proceder-
se-a a votacdo, sendo aprovadas as que obtiverem a maioria dos votos dos(as) participantes.

_ CAPITULO IX
DA ELEICAO DOS(AS) DELEGADOS(AS)

Art. 27 Na Plenaria Final seréo eleitos delegados para participarem da 42 Conferéncia Estadual
de Promocdao da Igualdade Racial, em quantitativo definido pela instancia estadual.

Art. 28 Conforme elencado no paragrafo Unico do artigo 10 deste Regimento, poderdo ser
candidatos(as) a delegados(as) para a 42 Conferéncia Estadual de Promogédo da Igualdade Racial os
participantes moradores de Itabuna ha pelo menos 02 (dois) anos que sejam atuantes na pauta no
tempo minimo de 02 (dois) anos, comprovados através de portfélio com fotografias, matérias
publicadas em qualquer meio de comunicagdo, midias sociais ou outro meio apto a ser avaliado pela
Comisséo Organizadora.

Paragrafo Unico. Os(as) candidatos(as) a delegados(a) para a 4% Conferéncia Estadual de
Promocéao da Igualdade Racial deverdo apresentar documento de identificacdo oficial com foto.

Art. 29 A escolha dos 12 delegados(as) para a 42 Conferéncia Estadual de Promocédo da
Igualdade Racial, entre participantes da 22 Conferéncia Municipal de Promoc¢éo da Igualdade Racial,
devera seguir proporc¢éo indicada pela instancia estadual.

8§ 1°. A escolha dos delegados para a 42 Conferéncia Estadual se dara em conformidade com o niamero
de vagas determinadas pela instancia estadual.
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§ 2°, Serdo eleitos(as) 12 suplentes de delegados para a 42 Conferéncia Estadual.

Art. 30 A relacdo de delegados para a 42 Conferéncia Estadual eleitos e seus respectivos
suplentes devera ser enviada a Comissao Organizadora Estadual em até 5 dias apds a realizacao da
conferéncia municipal.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de o(a) delegado(a) titular estar presente na conferéncia
estadual, o respectivo suplente sera convocado para exercer a representacao do municipio.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31 Aos participantes das Plenarias € assegurado o direito de levantar questdes de ordem a
Comissao Organizadora, sempre que julgarem né&o estar sendo cumprido este Regimento.

Art. 32 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e apresentados para
votacéo da Plenéria.

Art. 33 O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicacéo.
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