\ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE
4’ GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 078 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Dispoe sobre alteragcao da Lei Municipal
n°® 016/2017, que trata da Estrutura
Administrativa do Municipio de Itambé,
Cria a Secretaria Municipal da Mulher e
Direitos Humanos, desmembra a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Pecuaria em Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Secretaria
Municipal de Agricultura e Pecuaria, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicbes legais, e com fundamento na Lei Organica do Municipio. Faco saber que a
Céamara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera a Lei Municipal n.° 016/2017, que trata da Estrutura Administrativa do
Municipio de Itambé, para criar a Secretaria Municipal da Mulher e Direitos Humanos,
desmembra a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuéaria em
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria.

Art. 2° Fica criada, na Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, a
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DIREITOS HUMANOS.

Art. 3° A Lei 016/2017, de 30 de maio de 2017, passa vigorar acrescida com o Art.
23-A, 81° e 8§2°, com a seguinte redacao:

Art. 23.A — A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DIREITOS
HUMANOS, visando atender todas as atribuicbes que sdo de sua
competéncia, tera a seguinte estrutura organizacional:

| — Secretario(a)

Il — Gabinete do Secretério(a)

Il — Divisbes ou Departamentos

a - Departamento de Politicas para as Mulheres;
b - Departamento de Direitos Humanos;

81°. As atribuicbes das coordenadorias, departamentos, diretorias e
geréncias previstas neste artigo serdo estabelecidas por decreto do Prefeito
Municipal.
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82°. A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DIREITOS HUMANOS
tem por finalidade promover politicas publicas que assegurem a protecdo
dos direitos humanos e a protecdo da mulher, com a seguinte area de
competéncia:

I. Protecdo da mulher: Implementar acées que visem combater a violéncia
contra a mulher.

Il. Apoio e Protecéo: Oferecer suporte as vitimas de violéncia, como abrigos,
atendimento psicolégico e juridico.

lll. Educacdo e Conscientizacdo: Desenvolver campanhas e programas
educativos para sensibilizar a populacdo sobre os direitos humanos e a
importancia da igualdade.

IV. Articulagdo com Outros Orgdos: Trabalhar em conjunto com outras
secretarias e organizagcfes da sociedade civil para fortalecer as politicas de
direitos humanos.

V. Acompanhamento e Avaliacdo: Monitorar a implementacdo de politicas e
acOes, além de avaliar seus resultados e impactos na sociedade.

Essas acdes visam garantir um ambiente mais justo e inclusivo, promovendo
a dignidade e os direitos de todas as pessoas, especialmente das mulheres.

Art. 4°. O art. 24-A da Lei 016/2017 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art.24-A. A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE ser& exercida
pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente, agente politico de livre
nomeacdo e exoneracdo do Executivo Municipal, cuja remuneragdo sera
estabelecida pelo Legislativo Municipal, competindo-lhe, especialmente:

| — Executar direta e indiretamente a politica ambiental do Municipio;

Il — Coordenar acdes e executar planos, programas, projetos e atividades de
preservacgao e repercussao ambiental;

Il — estudar, definir e expedir normas técnicas legais e procedimentos,
visando a protecdo ambiental do Municipio;

IV — Identificar, implantar e administrar unidades de conservagao e outras
areas protegidas, visando a conservacdo de mananciais, ecossistemas
naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros bens de interesses
ecologicos, estabelecendo normas a serem observadas nessas areas,
obedecendo a legislacéo estadual e federal existentes;
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V — Estabelecer diretrizes especificas para a preservacao e recuperagao de
mananciais e participar da elaboracédo de planos de ocupacgdo de areas de
drenagem de bacias e sub-bacias hidrogréficas;

VI — Assessorar a Administracdo Publica Municipal na elaboracao e revisao
do planejamento local, quanto a aspectos ambientais, controle da poluicéo,
expansdo urbana e propostas para a criagdo de novas unidades de
conservacao e de outras areas protegidas;

VII — participar do zoneamento e de outras atividades de uso e ocupagao do
solo;

VIIl — aprovar e fiscalizar a implantacédo de regides, setores e instalagbes
para fins industriais e parcelamentos de qualquer natureza, bem como
quaisquer atividades que utilizem recursos naturais renovaveis e nao
renovaveis;

IX — Autorizar, de acordo com a legislacao vigente, o corte e a exploragao
racional ou quaisquer outras alteracdes de cobertura vegetal nativa, primitiva
ou regenerada;

X — Exercer a vigilancia municipal e o poder de policia;

Xl — promover, em conjunto com os demais 6rgdos competentes, o controle
da utilizac&o, armazenamento e transporte de produtos perigosos;

XII — participar da promocdo de medidas adequadas a preservacao do
patrimdnio  arquitetdnico, urbanistico, paisagistico, historico, cultural,
arqueoldgico e espeleoldgico;

XHI - implantar e operar o sistema de monitoramento ambiental;

XIV — autorizar, sem prejuizo de outras licencas cabiveis, o cadastramento e
a exploragéo de recursos minerais;

XV — Acompanhar e analisar os estudos de impacto ambiental e analise de
risco, das atividades que venham a se instalar no Municipio;

XVI - conceder licenciamento ambiental para a instalacdo das atividades
socioecon6micas utilizadoras de recursos ambientais e com potencial
poluidor;

XVIl — implantar sistema de documentagdo e informatica, bem como, os
servicos de estatisticas, cartografia basica e tematica e de editoracdo
técnica relativa ao meio ambiente;

XVIII — promover a identificagdo e 0 mapeamento das areas criticas de
poluicio e as ambientalmente frageis, visando o correto manejo das
mesmas;

XIX — exigir estudo de impacto ambiental para a implantagdo das atividades
socioecondémicas, pesquisas, difusdo e implantagdo de tecnologias que, de
gualguer modo, possam degradar o meio ambiente;

XX — Propor, implementar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educacéo, os programas de Educacdo Ambiental do Municipio;
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XXI — promover e colaborar em campanhas educativas e na execugdo de um
programa permanente de formag&do e mobilizagdo para a defesa do meio
ambiente;

XXII — manter intercambio com entidades publicas e privadas de pesquisa e
de atuacdo do meio ambiente;

XXIII — convocar audiéncias publicas, quando necessarias, nos termos da
legislacédo vigente;

XXIV — propor e acompanhar a recuperagéo de arroios e matas ciliares;

XXV — promover medidas de prevencédo do ambiente natural,

XXVI — promover medidas de combate a poluicdo ambiental, fiscalizando,
diretamente ou por delegacgéo, seu cumprimento;

XXVIlI — licenciar a exploracdo das jazidas de substancias minerais de
emprego imediato na construcao civil e controlar a sua conformidade com as
disposicdes legais pertinentes;

XXVIII — administrar as reservas bioldégicas municipais;

XXIX — fiscalizar a execucao de aterros sanitarios;

XXX — projetar, construir e zelar pela conservacdo e manutencdo dos
parques e areas de preservacao ecolbgica;

XXXI — propor e executar programas de protecdo do meio ambiente do
Municipio, contribuindo para a melhoria de suas condicdes;

XXXII — fiscalizar as questdes ligadas ao meio ambiente, operacionalizando
meios para a sua preservacdo, nos aspectos relacionados com o
saneamento, tratamento de dejetos, reciclagem ou industrializacdo do lixo
urbano;

XXX — promover medidas de preservacao da flora e da fauna, articulando-
se com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
paralelas a sua area de atuacédo, objetivando o pleno desempenho de suas
atribuicoes.

XXXIV - promover a captagdo de recursos financeiros junto a orgaos e
entidades publicas e privadas e orientar a aplicacdo destes em atividades
relacionadas com a preservacdo, conservagao, recuperacéo e pesquisa
ambiental, assim como melhoria da qualidade de vida da populacéo local;
XXXV - aprovar, mediante licenca prévia, de instalacdo e/ou de
funcionamento, planos, programas, atividades e obras publicas ou privadas,
gue possam causar impacto significativo ao meio ambiente nos limites do
territério do Municipio, nos termos da legislagdo em vigor;

XXXVI - manifestar-se oficialmente, em carater deliberativo e com base em
parecer técnico, sobre a qualidade, condi¢bes e viabilidade ambiental de
empreendimentos efetiva e potencialmente poluidores, com impacto
ambiental no municipio, em procedimentos de licenciamento ambiental de
competéncia dos orgaos Estaduais ou Federais, sob pena de nulidade das
licencas eventualmente emitidas;
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XXXVII - exigir, sempre que necessario, a ado¢cdo de medidas mitigadoras
e/ou compensatorias que deverdo ser adotadas pelo empreendedor antes do
inicio da implantacdo do empreendimento, tanto nos licenciamentos de sua
competéncia, como nos de competéncia estadual ou federal;

XXXVIII - celebrar com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
que tenham cometido infragbes ambientais no Municipio, Termos de
Ajustamento de Conduta, nos termos da legislacdo em vigor, objetivando a
paralisacéo e a recuperacdo dos danos ambientais;

XXXIX - articular com os 6rgdos executores da politica de saude no
Municipio, e demais areas da administragdo publica municipal, os planos,
programas e projetos, de interesse ambiental, visando uma eficiente
integracdo, bem como a adocdo de medidas pertinentes, especialmente as
de carater preventivo, no que diz respeito aos impactos ambientais sobre a
saude publica, inclusive em ambiente de trabalho.

Art. 5° Fica alterado o Art. 24-B da Lei 016/2017, que trata da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuaria,
passando a vigorar da seguinte forma:

Art. 24-B. A Secretaria  Municipal de Meio Ambiente compor-se-a,
inicialmente para a distribuicdo de suas tarefas especificas de:

| — Gabinete do Secretério
Art. 6°. O art. 24-C da Lei 016/2017, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 24-C. A Diregcédo Superior da Secretaria Municipal do Meio Ambiente
sera exercida pelo Secretario Municipal, a quem compete:

Art. 7° Fica Criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
PECUARIA, na Lei de Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, n°
016/2017, com a seguinte estrutura:

Art. 23.B - A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
sera exercida pelo Secretario Municipal, agente politico de livre nomeacao e
exoneracdo do Executivo Municipal, cuja remuneracdo serd estabelecida
pelo Legislativo Municipal, competindo-lhe:”

| - Levantar e interpretar o desempenho da agropecuaria no Municipio, nas
areas de producao, comercializacdo, abastecimento e afins;

Il — Formular diretrizes e estratégias para o desenvolvimento agricola do
Municipio;
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Il - selecionar as prioridades municipais nas é&reas de agropecuaria,
abastecimento e agroindustria;

IV — Analisar projetos e programas de 6rgdos que atuam no setor agricola
municipal.

V — Estabelecer critérios, em ordem de prioridade, para alocacdo de
recursos municipais no fomento a agropecuaria;

VI - Mobilizar recursos locais, publicos e privados, para apoio as atividades
agropecudrias;

VIl — promover relacionamento interinstitucional nas areas de agropecuaria,
educacéo e saude, para beneficio ao meio rural;

VIII - acompanhar a execucdo de projetos agropecuarios no Municipio,
participando de sua avaliacao;

IX — Compatibilizar a execucao de projetos agropecuarios, conforme normas
e posturas municipais;

X — Sistematizar a coleta e a divulgacdo de informacbes sobre a
agropecudria municipal;

Xl - fornecer, na medida do possivel, insumos, maquinas, implementos,
mudas e sementes;

Xl — instalar unidades experimentais, campos de demonstracdo e de
cooperacao, lavouras e hortas comunitarias, protecdo ambiental e lazer;
XIll — promover e executar projetos de pesquisa e desenvolvimento

tecnolégico de espécies nativas para programas de reflorestamento,
incentivando também a arborizacdo urbana, mantendo viveiros de esséncias
florestais e plantas ornamentais;

XIV = implantar e manter Banco de Dados que permita dispor de uma
estrutura formal de planejamento, objetivando atender as seguintes areas:
estudos basicos, estatisticas, analises, zoneamento agricola, programacao,
orcamentacdo, avaliagdo, informatica, documentacdo e acompanhamento,
associando-se, sempre aos programas agricolas do Estado e da Uniéao;

XV - Oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador
rural, condicdes de trabalho e de mercado para os produtos, rentabilidade
dos empreendimentos e a melhoria do padrao de vida da familia.

XVI - promover a captacao de recursos financeiros junto a Orgaos e
entidades puUblicas e privadas e orientar a aplicacdo destes em atividades
relacionadas com agricultura local, com prioridade a agricultura familiar,
assim como melhoria da qualidade de vida da populacao rural.

XVII - Incentivar e assessorar a criacdo de associagdo e cooperativas de
producdo, com o escopo de fortalecer a agricultura familiar.

81°. A Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuéaria compor-se-a,
inicialmente para a distribuicdo de suas tarefas especificas de:

| — Gabinete do Secretario
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82°. A Direcdo Superior da Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria
sera exercida pelo Secretario Municipal, a quem compete:

I- administrar a Secretaria em estrita observancia das disposicdes legais e
normas vigentes;

II- exercer a lideranca e articulagao institucional do setor de atuacdo da

Secretaria, na condicdo de assessor do Prefeito Municipal, promovendo

contatos e relacdes com autoridades e organizagoes;

Ill- assessorar o Prefeito e os demais Secretarios do Municipio em assuntos

da competéncia da Secretaria;

IV- representar o Prefeito quando designado;

V- formular e propor a programacdo a ser executada pela Secretaria, a

proposta orcamentaria anual e as alteracdes e ajustamentos que se fizerem

necessarios;

VI- promover o controle dos resultados das agbes da Secretaria em

confronto com o planejamento e volume de recursos utilizados;

VII- expedir certidoes e atestados relativos a assuntos da Secretaria,;

VIII- emitir parecer conclusivo sobre os assuntos submetidos a sua deciséo;

IX- apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual das atividades da

respectiva Secretaria;

X- promover reunides periddicas de coordenacédo entre os diferentes setores
da Secretaria;

XI- subsidiar os atos do Prefeito e expedir instrucdes para a execugado das

leis, decretos e regulamentos, relativos aos assuntos da respectiva

Secretaria;

XIl- praticar os atos necessarios ao cumprimento das atribuicbes da

Secretaria e aqueles para os quais receber delegacdo de competéncia do

Prefeito;

XIlI- comparecer, sempre que convocado, a Camara Municipal, para prestar

informacdes ou esclarecimentos a respeito de assuntos compreendidos na

area da respectiva Secretaria;

XIV- desempenhar outras tarefas compativeis com a posicéo e as definidas
pelo Prefeito.

XV- designar servidores da Secretaria, respeitadas as peculiaridades dos

respectivos cargos, com vistas ao comprimento eficiente das finalidades dos

Orgaos;

XVI - designar e dispensar os ocupantes das funcdes gratificadas da

Secretaria;

XVII - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo 0 expediente que

depender de sua deciséo;
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XVIII - decidir toda e qualquer matéria ou assunto que nado seja da privativa
competéncia do Prefeito Municipal, na &rea de atuacdo da Secretaria
Municipal de Agricultura e Pecuétria;

XIX - implementar a execucao de todos os servicos e atividades a cargo da
Secretaria com vistas a consecucao das finalidades definidas nesta Lei e em
outros dispositivos legais;

XX - administrar 0s recursos humanos, materiais e financeiros
disponibilizados para a Secretaria, responsabilizando-se nos termos da lei,
pelos atos que assinar, ordenar ou praticar;

XXI - homologar pareceres técnicos relativos a assuntos de competéncia da
Secretaria;

XXII - rever, em grau de recurso e de acordo com a legislacdo, atos seus e
dos demais chefes de unidades da Secretaria;

XXIll- promover o planejamento, o acompanhamento, a avaliacdo e o
controle das agbes da Secretaria, bem como coordenar e supervisionar a
execucdo das atividades de estatistica e informacdes inerentes a
organizagao e reorganizacao administrativa no &mbito do 6rgéo;

XXIV - acompanhar, avaliar e controlar a execucao de projetos e programas;
XXV - propor projetos de atos legislativos ou normativos referentes a
organizacdo, reorganizacdo ou modernizacdo administrativa no ambito da
Secretaria;

XXVI - coordenar a elaboracdo e acompanhar a execucdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Anual da
Secretaria;

XXVIl - prestar assessoramento na elaboracdo de projetos e programas,
promovendo o acompanhamento da execucao e o controle de qualidade e
de resultados;

XXVIII - manter sistema de informacdes sobre andamento dos trabalhos da
Secretaria, estabelecendo padrdes e métodos de mensuracdo do
desempenho dos programas, projetos e

atividades desenvolvidas pela mesma;

XXIX - realizar estudos e levantamentos com vistas a captacdo de recursos
junto a entidades oficiails governamentais € nao governamentais para
viabilizacdo de programas e projetos de interesse da Secretaria;

XXX - promover, na Secretaria, a Implantacdo das diretrizes de
modernizacdo e racionalizacdo administrativa, a fim que se obtenha maior
éxito na execugao de seus programas;

XXXI - responder a diligéncias do Tribunal de Contas do Municipio, do
Estado ou da Unido sobre assuntos afetos a sua competéncia, bem como
supervisionar as unidades organizacionais para a observancia de prazos
estabelecidos para atendimento a diligéncias e prestacdes de contas ao
Tribunal de Contas do Municipio, do Estado ou da Unido, na forma da lei;
XXXII - promover reunides para planejamento das atividades operacionais;
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XXXIl - desenvolver projetos e programas para aumento de producdo e
produtividade;

XXXIV - elaborar programas de assisténcia rural;

XXXV - estimular desenvolvimento das criacdes ja existentes no Municipio,
bem como a

implantacdo daquelas economicamente mais aconselhaveis;

XXXVI - fomentar, incentivar as atividades relativas a agricultura e pecuaria
do Municipio;

XXXVII - estimular, através de parcerias, acesso a novos mercados para
frutas, hortalicas e

produtos das agroindustrias, com ferramenta de marketing;

XXXVIII - gerenciar, organizar, efetuar estudos técnicos e fiscalizar o Ponto
de Safra e Feiras Diversas;

XXXIX - incentivar a criagcdo de associacao de produtores;

XL - organizar cursos de capacitacao para a equipe e produtores;

XLI - cumprir e fazer cumprir a legislacédo referente a area de competéncia
da Secretaria;

XLII - fornecer atestados e certiddes de assuntos e matérias atinentes as
finalidades e servicos da Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuéria;
XLIII - baixar Instrucdes Normativas ou Ordens de Servico, de forma e
carater interno; XLIV - desempenhar outras atribuicbes que Ihe forem
cometida por Lei ou ato do Chefe do Poder Executivo.

83°. A Geréncia das Atividades Municipais para Apoio e Assisténcia nas
atividades Agropecuaria do Municipio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA seréa exercida pelo Gerente, a quem compete:

| - gerenciar, planejar e propor politicas estratégicas de desenvolvimento
agropecuario do

Municipio;

Il - gerenciar estudos e desenvolver métodos e sistemas de desenvolvimento
agropecuario;

lll - gerenciar, assessorar, planejar e orientar a utilizacao de ferramentas e
metodologias de

gestao, visando ao desenvolvimento agropecuario;

IV - articular-se em prol da melhoria das condi¢cbes de vida da populacdo do
meio rural,

V - articular-se com entidades com vistas a ampliagdo, melhoria e
implementacgéo dos sistemas de eletrificagcéo e telefonia rural,

VI - estudar, orientar e estimular a elaboracao de projetos de infraestrutura e
irrigacdo em propriedades rurais;

VII - promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas a producao
primaria e ao abastecimento publico de produtos rurais;
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VIII - elaborar e fomentar a execucéo do plano de agdo governamental, em
coordenacao com os demais 6rgdos do Municipio e com entidades do meio
rural;

IX - gerenciar o levantamento de dados de campo, delimitar e estimular a
implantacdo de é&reas destinadas a exploracdo hortifrutigranjeira,
agropecuaria e comercial de produtos;

X - fixar diretrizes de atuacdo na promoc¢ao do controle, fiscalizacdo e
inspecéo de produtos de origem animal e vegetal;

Xl - integrar-se aos demais 6rgaos da Unido, do Estado, dos Municipios e de
entidades privadas, visando a troca de informacdes sobre métodos e
tecnologias atualizadas a serem recomendadas aos produtores rurais;

XII - organizar, controlar e desenvolver programas de assisténcia técnica e
de extenséo rural, em parceria com outras entidades;

XIII - oferecer orientacdes de produtos agropecuarios;

XIV - incentivar a organizagdo dos agricultores em associa¢cdes ou grupos,
bem como estimular o estudo e a pesquisa,

XV - acompanhar a execucdo de contratos, convénios e outros acordos
firmados pela Secretaria no &mbito do Meio Ambiente;

XVI - consolidar, através de relatérios, quadros demonstrativos e outros
documentos/informacfes sobre os resultados das acBes ambientais da
Secretaria e custos/beneficios;

XVIl - coordenar as areas de mecanizacdo, comercializacdo, assisténcia
técnica, fomento, desenvolvimento rural e do Horto Municipal;

XVIII - coordenar o relacionamento com a comunidade e os produtores;

XIX - coordenar a atualizacdo das informacdes, através de relatérios,
relativos aos Indicadores de Gestao;

XX - fiscalizar, inspecionar, vistoriar estabelecimentos agropecuarios
registrados;

XXI - organizar cursos de capacitacdo para a equipe e produtores;

XXII - orientar os agricultores sobre aplicacdo de defensivos, fertilizantes e
corretivos;

XXIIl - planejar, organizar, coordenar e Vverificar atividades diversas
relacionadas com o desenvolvimento dos diversos setores da agricultura,
fruticultura, horticultura, silvicultura,

floricultura, forragicultura e culturas anuais;

XXIV - prestar assessoramento técnico a criadores e produtores do
Municipio;

XXV - prestar servicos de mecanizacdo agricola aos produtores, viabilizados
pelo Municipio;

XXVI - prestar servicos de maquinas pesadas, realizados em convénio, aos
produtores do Municipio;

XXVII - promover reunides técnicas interna e externa no Municipio;

XXVIII - implementar trabalhos de mecanizacao rural;
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XXIX- organizar cursos de capacitacao para a equipe e produtores;

XXX - responsabilizar-se pela observancia e cumprimento da legislagcéo, no
ambito da Geréncia;

XXXI - promover o controle dos resultados das acdes da Geréncia em
conformidade com a

programacao e recursos orcamentarios alocados;

XXXIl - Desempenhar outras competéncias afins e/ou determinadas pelo
Coordenador de

Agricultura e Pecuaria.

Art. 8°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacao
prépria, consignada na Lei Orcamentaria Anual, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, no Or¢camento
Municipal do Poder Executivo, crédito adicional especial, para atender as determinacdes
desta Lei.

Art. 10. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder as modificacdes no
Plano Plurianual e no Or¢camento dos exercicios de 2024 e 2025, incluindo abertura de
créditos adicionais, remanejamentos, transposicdes e transferéncias, necessarios ao
cumprimento desta Lei, observados a legislagéo vigente e os limites das dotac¢des globais.

Art. 11. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder aos ajustes em
acordos legais impactados pela presente Lei.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAMBE, ESTADO DA BAHIA, EM 06
DE NOVEMBRO DE 2024.

José Candido Rocha Araujo
Prefeito Municipal
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